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CONVOCATORIA PARA BECA ADSCRITA AL CENTRO DE INVESTIGACION EN

MATERIAS PRIMAS CRITICAS PARA LAS TECNOLOGIAS INDUSTRIALES
AVANZADAS

El Investigador Principal del Centro de Investigacion en Materias Primas Criticas para
tecnologias Industriales Avanzadas (ICCRAM) convoca una beca dirigida a realizar
colaboracion en tareas de caracter formativo.

Las becas, que se financian con cargo a la aplicacion presupuestaria CICL-461AA-
,692.02 se regiran de acuerdo con las siguientes bases:

1.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Podran solicitar una beca aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:

Estudiantes matriculados en la Universidad de Burgos en el curso 2016/2017 en
cualquier titulacién oficial de la Universidad de Burgos que tengan aprobados
como minimo 90 créditos o en programas de master oficial o programas de
doctorado.

2.- DURACION Y CUANTIA

La cuantia global del crédito destinado a estas becas sera de 3.300 €

La dotacion econdmica de estas becas es de 500 € brutos mensuales. Esta
cuantia sera igual para todos los beneficiarios.

Los beneficiarios seran dados de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social como asimilados a trabajadores por cuenta ajena, de acuerdo con lo
establecido en el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre (BOE de 27 de octubre).

El abono queda condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en
el referido proyecto/contrato.

La duracion de la beca sera de 6 meses y podra prorrogarse por necesidades de
proyecto/contrato hasta 6 meses mas, si se considera necesario. Dicha prarroga
podra contemplar una revisién de la cuantia de la beca.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es COMPATIBLE con
cualquier otro trabajo remunerado o beca financiada con fondos publicos o
privados. Es incompatible para el personal vinculado laboralmente con la
Universidad de Burgos

lLa concesién y disfrute de una beca no establece relacién contractual o
estatutaria con la Universidad ni implica ningln compromiso en cuantc a la
posterior incorporacion del interesado a la plantilla de la misma ni a becas de otra
naturaleza.

Esta beca esta sujeta al Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas.
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3.- FORMALIZACION Y PLAZO DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde siete dias habiles a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Tablon General de
la Universidad. Se presentaran en Registro General de la Universidad, Registros
Auxiliares de la Universidad de Burges, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o por la Sede Electronica de la Universidad
de Burgos, dirigidas al Investigador Principal o Responsable Prof. Santiago Cuesta
L.6épez del Departamento de ICCRAM.

Las solicitudes, cuya instancia se encuentra publicada en la pagina web, deberan
presentarse dentro del plazo establecido y acompafiadas de la siguiente
documentacion:

D.N.I.

Certificado académico personal.
Curriculum Vitae

Justificacidon de otros méritos relevantes

* o & »

Los meritos alegados, por el interesado, deberan estar debidamente justificados en el
momento de presentacion de la solicitud.

4.- ADJUDICACION DE LAS BECAS

El Servicio de Gestion de la Investigacion, es el encargado de gestion del
procedimiento que se iniciara al dia siguiente de la publicacion de esta convocatoria
en el Tablén General de ia Universidad de Burgos.

Si la solicitud no reuniera todos los requisitos se requerira al interesado para que, en
un plazo de diez dias habiles, los subsane, de acuerdo con el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Puabiicas,
se considerara que han desistido de su solicitud quienes, no respondan debidamente
al requerimiento

Las solicitudes seran evaluadas conforme a los siguientes criterios:
« Curriculum Vitae.
Conocimientos de inglés.
Conocimientos de informética y herramientas informéticas de gestion.
Conocimientos de wordpress
Conocimientos de programacion y disefio web.
Capacidad para el manejo de redes sociales.
Conocimientos en produccién y edicion de video.
Manejo de Publisher a nivel experto.
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La Comisidn de Seleccion esta compuesta por los siguientes profesores:

1. Presidente: Santiago Cuesta L.opez
2. Vocal: Nicolas Cordero Tejedor
3. Secretario: Roberto Serrano Lépez

La Comision de Seleccién formulard una propuesta de Resolucion y propondra la
adjudicacion de la beca al Rector, la cual se hara pablica en el Tablén de Anuncios y
en [a pagina web de la Universidad.

Se adjunta el link:

hitp://wwww.ubu.es/te-interesa

Si se produce alguna renuncia o baja entre los becarios, podra ocupar ia vacante el
candidato que figura como suplente. En caso de sustitucion, el periodo transcurrido
sera irrecuperable a efectos de duracion de la beca.

Las renuncias y bajas deberan comunicarse en el mismo mes en que se produzcan.

Las discrepancias que pudieran derivarse de la interpretacion de estas bases y de su
aplicacion, seran resueltas por la Comisién de Seleccion

5.- PLAZO DE RESOLUCION

El plazo para resolver sera de un mes desde la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

En caso de que no se llevase a cabo la resolucién de la concesion en el plazo
sefialado o en su prérroga, se entenderan desestimadas las solicitudes.

Contra ia Resolucion de adjudicaciéon, que agota la via administrativa, podra
interponerse en el plazo de dos meses, recurso coniencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Burgos que por turno corresponda, sin
perjuicio del recurso potestativo de reposiciéon que podra interponerse ante el mismo
6rgano que dicté la resolucion en el plazo de un mes

6.- OBLIGACIONES DE LLOS BENEFICIARIOS

Los alumnos que resulten beneficiarios de esta beca tendran las siguientes
obligaciones:

+ Ladedicacion de las horas semanales sera de 20 horas.
» Prestar su colaboracién y desarrollar las tareas que le sean encomendadas.
¢ Cumplir con la jornada establecida.

Burgos, 20 de Junio 2017.




P.D. Resolucton Rectoral 14/06/2016
B.O.C. y L. 16/06/2016

Fdo. : Santiago Cuesta Lépez
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