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RESOLUCION RECTORAL DE 18 DE ABRIL DE 2017 POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA DEFINITIVA DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS A LA BOLSA DE EMPLEO PARA CUBRIR VACANTES QUE SE PRODUZCAN
DENTRO DEL PERSONAL LABORAL EN LA CATEGORIA DE AUXILIARES DE SERVICIOS (ESPECIALIDAD
CONSERJERIA, VIGILANCIA Y RECEPCION) MEDIENTE CONTRATO DE INTERINIDAD, BOLSA
CONVOCADA POR RESOLUCION RECTORAL DE 24 DE ENERO DE 2017

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones y subsanacién a las listas provisionales
de aspirantes admitidos y excluidos para la bolsa de empleo para cubrir vacantes que se produzcan
dentro del personal laboral en la categoria de auxiliares de servicios (especialidad conserjeria,
vigilancia y recepcidn) de la Universidad de Burgos convocado por Resolucién Rectoral de fecha 24 de
enero de 2014, publicado en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn de fecha 2 de febrero de 2017, este
Rectorado en virtud de las competencias que le estan atribuidas, ha resuelto hacer publica las listas
definitivas de admitidos y excluidos, cuya especificacidn se recoge en el listado adjunto como Anexo.

A titulo informativo, esta Resolucién se publicard, en la siguiente direccién:

http://wwww.ubu.es/bolsa-de-empleo-auxiliares-de-servicios

Contra esta Resolucién los interesados podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante el drgano judicial competente en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a
su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad. Potestativamente, podrén
interponer recurso de reposicion ante el Rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su
publicacion. En este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado hasta la Resolucién expresa o desestimacion presunta del de reposicién.

Burgos, a 18 de abril de 2017
s El Rector,




