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Fecha RR convocatoria y pub. Tablén Oficial de Anuncios: 16 de mayo de 2016 ‘
Ne de plazas: 1 Ref. del concurso LI-2016-16.C
Cddigo de la RPT: CIE-PSS-CD-001
Categoria y dedicacion Profesor Contratado Doctor Basico (interino) a tiempo completo
Area de Conocimiento: PSICOLOGIA SOC
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION
Centro: FACULTAD DE EDUCACION

Métodos de Investigacion, Evaluacidn de Programas y Psicologia social en aspectos relacionados con el trabajo

Perfil Docente: .
organizaciones

Perfil Investigador: Psicologia del Trabajo y las Organizaciones, con especial hincapié en el estudio de la adiccién al trabajo y del estrés

En ...Burgos..., a las ...14.... horas, del dia 19 de ...Julio.... de 2016 reunidos los siguientes miembros de la Comisién del
concurso arriba referenciado

Vocales que
asisten a través de
videoconferencia

D/Dfa. Marisa Salanova Soria Presidente/a
D/Dfia.  Francisco Gil Rodriguez Vocal O
D/Dfia.  Silvia Ubillos Landa Vocal ]
D/Dfia. Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal I
D/Diia. José Luis Gonzalez Castro Secretario/a

y concluida la valoracién de méritos, han obtenido la puntuacién minima exigida, los siguientes aspirantes (ordenados de mayor
a menor puntuacién. (En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base 5.17 de la convocatoria).

Nombre y Apellidos D.N.I. Puntuacion
MARIO DEL LIBANO MIRALLES 20467318-D 73.75
MANUEL VILARINO VAZQUEZ 33538185 - E 52.67

Por lo que se procede a la elaboracién de la  Propuesta de Provisién de plaza:
Nombre y Apellidos D.N.I. -
MARIO DEL LIBANO MIRALLES 20467318-D

La Comisién de Seleccién deberd tener en cuenta que cualquier propuesta que contenga un niimero mayor de aspirantes propuestos que el de
plazas convocadas serd nula de pleno derecho —base 5.17 de la convocatoria-.

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracién, recogidos en el Acta de Constitucién y en las
valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién que obran en el expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han
servido de motivacion para elaborar esta propuesta.

La Comision, acuerda, que en caso de renuncia o de otra causa que impida la contratacién del candidato propuesto, refleja el siguiente orden de
prelacién de suplentes, entre los siguientes concursantes que han superado el concurso, en orden a las mejores puntuaciones (base 5.17)

Nombre y Apellidos D.N.I.
MANUEL VILARINO VAZQUEZ 33538185 - E

Concluido el acto, siendo las ...14.... horas, del dfa ...19... de .....Julio..... de 2016 se levanta la sesién. De todo lo que se da fe.
El SECREFARIO; —— EL PRESID

t— PO
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Fdo.: .. José Luis Gonzalez€astro.... Fdo.:

a Salanova Soria...



