UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
(Resolucién Rectoral de 27/09/2017, Concurso n2 2 plaza: 2.01)

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

| Ref. del concurso

Ngde p|azas e e 1 e e e e e e e e e

 Area de Conocimiento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Departamento DERECHO iBlico T

Centro Docente: FACULTAD DE DERECHOT

Categorfa: Interino Profesor Asociado (4+4) ) E

: Dedicacién: 8 horas semanales {4 h. docencia y 4 h. tutoria)

| Perfil Docente/Observaciones: - A) "Derecho del Trabajo I" -Grado en Relaciones Laborales y RRHH - 12 curso- 12 semestre. |

... B} "Derecho del Trabajo I" -Doble Grado Derecho - ADE- 32 curso -1¢ semestre

i Nivel de titulacién: - Universitaria ]

e T — ,

' Duracién del contrato: * "'Hasta el 4 de febrero de 2018 '

‘causa: " Implantacién del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
En Burgos, a las 4'?—“15 ....... horas, del dia e de Umﬁ'ﬂﬁde 201} se reunen los siguientes

miembros de la Comisién de Seleccion que ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico n2 2
convocado por Resolucion Rectoral de 2709/2017 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal
de {a Universidad de Burgos:

Cargo NOWMBRE ¥ APELLIDOS Asistencia Videocc:;;erencia
Presidente D/D.2 CArmEn - (WvBEIA PNTENTE X 1
Vocal D/D2  M™ AGRRO POrANIER GARLA X &
Secretariofa n/D.2 Efntet. Gontl CAMPLLO X |

(1) marque la casilla correspondiente para aguellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia,

Segtin dispone la base 5.5 de la convocatoria: Los miembros que actlden come titulares de las Comisiones de Seleccién
encargadas de proponer la adjudicacion de las distintas plazas de este concurso, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar
o hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comision deberan actuar desde
dependencias de [a Universidad de Burgos. ‘

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Elfla Secretario/a,

El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.S.V. asignado es: 015E-F111-F9D1*0001-3684.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda

a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactament

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
(Resolucion Rectoral de 27/08/2017, Concurso n2 2 plaza: 2.01)

BAREMO

Para la aprobacidn del baremo por los miembros de la Comisidn de Seleccidn, se aplicara lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provisidn de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provision urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R 0404/2017, BOCYL 1204/2017) (en
adelante Reglamento).

Una vez constituida la Comision y en aplicacion de los citados articulos asi como del baremo del 4rea correspondiente
publicado en la siguiente direccién de la web

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-v-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-
seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-gde-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

MERTOS e ... PUNTUACION
(BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES , e, 8575
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (ARos) : 65
Criterios de aplicacién del mismo: De 0,5 a 2/afio, segun el prestigio de la entidad en la que se desarrolld :
- su actividad profesional
Relacionados con las necesidades docentes ('Aﬁos) - ' T 0
. Criterios de aplicacion del mismo:
i ekpéﬁéhcia profesionai‘{Aﬁbé)_" . o : e e
Criterios de aplicacion del mismo:
_BLOQUE 2. MERITQS DOCENTES o , e L1020
Docencia en titutaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) 9,5
Criterios de aplicacion del mismo: De 0,5 a 0,25/afio
Docencia en titulos bropios universitarios - E
Criterios de aplicacion del mismo:
Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario 77777 o
Criterios de aplicacidn del mismo: De 0,05 a 0,1/afio
Otros'Eur's'éé'inﬁnpartidos : B e e 0
Criterios de aplicacion del mismo:
oublicaciones docenies i TR e e e oy
Criterios de aplicacién del mismo: :
'BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROSMERITOS - 1525
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Criterios de aplicacion del mismo:
risteres e e i e e ) Y

Criterios de aplicacién del mismo:
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES

(Resolucién Rectoral de 27/09/2017, Concurso ne 2 plaza: 2.01)
Cursos de doctorado ¥ poégfad 0s 2
Ctiterios de aplicacién del mismo:
' L]cenc;aturas,diplomaturas o gra'do's adicionales 1
. Criterios de aplicacién del mismo:
" Premios titulacion ¥ otras distinciones 0
Criterios de aplicacién del mismao:
Bocas T o
Criterios de aplicacién del mismo:
Estancias en el extranjero 0
Criterios de aplicacién del mismo:
Cursos de formacicn recibidos sobre docencias universitaria e investigacitn 0
Criterios de aplicacién del mismao:
Otros méritos
Criterios de aplicacion del mismo:
PUNTUACION MiNIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS 20

SOLO EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAJO, INDICAR LA PUNTUACION MINIMA PARZ ’
FORMAR PARTE DE LA MISM£

i i i ra ser exactamente igual
a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debe g

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA
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a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente igual .

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
{Resolucion Rectoral de 27/09/2017, Concurso n 2 plaza: 2.01)

VALORACION DE CANDIDATOS EN CASO DE NO IDONEIDAD

Segln lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento:

1. Las Comisiones de Seleccidn, de forma suficientemente motivada, podrén declarar la no idoneidad de alguno
¢ de todos los candidatos admitidos al concurso.

2, La justificacién de la no idoneidad de un candidato atenderd a las caracteristicas especificas de cada figura
contractual de acuerdo a los siguientes criterios:

¢) En el caso de los profesores asociados, la declaracién de faita de idoneidad de candidatos se podrd acordar
si del andlisis del expediente no es posible deducir que sean especialistas de reconocida competencia en el drea
de conocimiento al que se refiere la plaza. Asimismo, se podrd declarar la no idoneidad cuando la trayectoria
profesional del candidato no se adecie o las tareas docentes previstas, por no existir una conexion clara entre

sus conocimientos y experiencia profesional con los que la Universidad precise de acuerdo a las necesidades
docentes gue se deban cubrir.

3. Los criterios de valoracion deberdn especificar las razones por las que los candidatos se consideren no idé-
neos.

4. Los candidatos declarados no iddneos no seran valorados, salve que la declaracién de no idoneidad se concluya de la
no superacion de los umbrales minimos de puntuacion establecidos, en su caso, en el baremo aprobado por el Consejo

de Gobierno a propuesta del Departamento.

En base a lo expuesto anteriormente, esta Comisidn de Seleccién declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUHENTES CON-

CURSANTES
APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION
TACOVA[. Gamedy , ARACELY 307 3,27 : AeNdiy IETIVIGY ThtA PoRfil A CoTE REDIRIZ)
JRT 2, 3% - PALTA JEALTA BV 8. Plods 08 PR/ ENTolasw BLUDD)

¥ RQJO]MI,\M ﬂuﬁvrﬂ»{ M 2} des %{m@p{ﬂk 291’;1 0‘\?' b N Vil s O Lhize
e 2 ?M 17— O '}7—"‘-% 64@ 2, ’l-f(o ’7\ wzd ﬂgr et tade, Any Jotes,

ﬁ;f"z’ Ak Ao de & Manard A @‘77
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a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente igual

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
(Resolucion Rectoral de 27/09/2017, Concurso n2 2 plaza: 2.01)

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segin lo establecido en los articuios 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

| CONCURSANTE: D./2  (ARLOS JVAN ToAN e %

| PUNTUACION

BLOQUE 1, MERITOS PROFESIONALES :
Espec;aimente relacionados con las necesidades docentes (Anos)

' Relacionados con las necesidades docentes (Anos)

ST

Otra experlenma profesnonai (Anos)

 BLOQUE2. MERITOS DOCENTES S
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / ireas aflnes}

Docencia en ‘titulos propios universitarios

' Docencia en t|tuiac10nes OfICIBIES de dmbito no unlver5|tar|0

§'Otros cursosmpamdos

3 Publicaciones docentes

BLOQUE 3 FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

: Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
'érrMasteres S

' Cursos de doctorado y posgrados

 Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
‘"Premlostltulamonyotras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

i

. Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

??_LQQPE&-,QTR!?_S_. MERITOS
- Otros méritos

- PUNTUACION TOTALDELCONCURSANTE 2{"}.
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES

(Resolucion Rectoral de 27/09/2017, Concurso n2 2

plaza: 2.01)

PROPUESTA DE ADJUDICACION

Acuerdo de la Comisién de Seleccién por la que se hace publica la propuesta de adjudicacion de plaza

: Ref. del concurso

N? de plazas: 1

| Area de Conocimiento:

éuaépartal:nento:

DERECHO DEL TRABAIO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DERECHO PUBLICO 7

 Centro Docente:

 FACULTAD DE DERECHO

e Catego n:a: _____

Dedicacion:

| Perfil Docente/Observaciones:

8 horas semanales (4 h. docencia y 4 h. tutoria)

A) "Derecho d*é"IuTrabajo " -Grado en Relaciones Laborales '{/MRRHH - 12 curso- 12 semestre.
3 B} "Derecho del Trabajo I" -Doble Grado Derecho - ADE- 32 curso -12 semestre

: Universitaria

' Horario: : Maiiana

. Duraci6n del contrato:

: Hasta el 4 de febrero de 2018

Causa:

: implantacién del Grado en Re

s Laborales y Recursos Humanos

Reunida la Comisién de Seleccién de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracién de méritos de los
candidatos, esta Comisién acuerda proponer la adjudicacién de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS

o CARLOS HUAN  TENNANINCL

Y como suplentes (ampliar n2 de filas seglin se precise):

Orden

. Suplente 12

Suplente 22 5

: Suplente 32
i Suplente 42
" Suplente 52 ‘

Apellidos y nombre

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comision de Seleccién los interesados podran presentar Reclamacidn ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, a..... 5 de
El/La Presidente/a,

e LENERE de 2011

7 f ‘3
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES

(Resolucién Rectoral de 27/09/2017, Concurso n2 2 plaza: 2.01 )
BOLSA DE TRABAIO

Ref d;E_concurso A e 5 S
PR - wlﬁ e e e e o e bt
hren de E&H&EH&E&&W ~  DERECHODEL TRABAIO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
"Depanamento | DERECHOPUBLICO
*—Eer;tro DE)“c—enrt.é‘“m T : FACULTAD DE DERECHO
?E;‘tegoria: "Interino Profesor Asaciado (4+4)
) Dedicacion: : 8 horas semanalvé‘;ﬂ{fl h. docencia y 4 h. tuteria)
‘ Perﬁl Docente/Observaciones: wJ’\N)"iienar:ho del Trabajo I -Grado en Relaciones Laborales y RRHH - 12 curso- 12 semestre.
vvvvvvvvvvvvvvv B} "Derecho del Trabajo I" -Doble Grado Derecho - ADE- 32 curso -12 semestre

vael de titulacién: . Universitaria
g'ﬁérarno. | Mafiana R |
| Duracién del contrato: Hasta el 4 de febrero de 2018 |
! Causa: ) - Implantacion del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos W‘

En Burgos, 2 las... .. horas, del dia .. s [ ..de 2017, reunidos los miembros de la Comision

de Seleccion de la plaza arr[ba referenc:ada y en cumpl:rruento de Io establectdo en eI articulo 21.2 del Hl Convenio Colectivo del PDI
Contratado en régimen laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacidén de las bases de la convocatoria, se
acuerda:

[_] Proponer la constitucién de la siguiente bolsa de Trabajo, para el 4rea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (ampliar n? de filas segln se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor)

Esta bolsa de trabajo podrd ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiente. En el caso de que se
constituya ta bolisa de trabajo, deberd contener af aspirante propuesto, a los aspirantes suplentes y o oquellos aspirantes que hayan superado la noto

minima establecide por la Comisidn para formar parte de la bolse de trabajo, respetando el orden de puntuacion obtenida por cada uno de ellos.

E No proponer Bolsa de Trabajo

5i se desean hacer constar observaciones, se detailaran en este acta o se adjuntard en documento aparte
Burgos, a 5 de QW@KL‘:— de 2017

ElfLa Secretarin/a, ElfLa Presidente/a,

El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.S.V. asignado es: 015E-F111-F9D1*0001-3684.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda
a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente igya

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

Reunidos en la Sala de Juntas de la Facultad de Derecho de la Universidad de Burgos el
dia 5 de octubre de 2017, a fin de decidir la provision de una plaza de profesor temporal por
necesidades transitorias y urgentes correspondiente al Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Resolucion Rectoral de 27-09-2017, concurso n® 2, plaza 2.01), los miembros

de la Comision que figuran en el Acta de constitucién, han decidido:

Adoptar de forma expresa y por unanimidad, con caracter previo a la consideracion y
andlisis de los expedientes presentados, que sélo se procedera a valorar los méritos
directamente relacionados con las tareas especificas de la plaza convocada, a tenor de la
posibilidad que ofrece el articulo 24,3 del Reglamento para la provision de plazas de personal
docente e investigador interino, contratado temporal en régimen de derecho faboral y para

la provision urgente de plazas por necesidades sobrevenidas.

En Burgos, a 5 de octubre de 2017

aria de la Comisién

D? Esther Gémez Campelo




