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Ref. del concurso 23.05
NO de plazas: 2
Codigo RPT DPR-DCI-PA-012 y DPR-DCI-PA-013
Area de Conocimiento: DERECHO CIVIL
Departamento: DERECHO PRIVADO
Centro: FACULTAD DE DERECHO
Categoria profesional: Profesor Asociado (3+3)
Dedicacion: 6 horas semanales (3h. docencia y 3 h. tutorfa)
Perfil Docente: Docencia en Derecho Civil
Titulacion requerida Universit.
Horario: de tarde
Duracion del contrato: 29 semestre
Observaciones
En Burgos, a las ’[DOO ....... horas, del dia 2?' de QNEED creeneede 2015 se rednen los

siguientes miembros de la Comision de Seleccién que ha de proponer la adjudicacién de la plaza arriba referenciada del
Concurso Publico niimero 23 convocado por Resolucién Rectoral de 12 de noviembre de 2015 (tablén oficial de anuncios
de 13 de noviembre de 2015) para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la
Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoconferencia (1)
Presidente D/D.2 JoSE MARAA \uLto DE (A WLSSTA SAEN -

Vocal D/D.2  ELENK VILENTE DoM NGV O d

vocal D/D.2 ABIA TERESA DE VLD CARRAN (0 HERRERD %4 O

Vocal D/D.2 Ppugel ESTHEZL bE \’?-ol-m:w P&-J;Lt:'l— O
Secretario/a  D/D.2 AMABLE (DRUWERA TORRES &

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Proceden a la constituciéon de la Comisién citada, con referencia a los contenidos de la convocatoria: “Para que la
Comisidon pueda constituirse y actuar validamente, serd necesaria la presencia de tres miembros entre los que se encontraran
necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de quienes les sustituyan.” y * Los miembros vocales que actlen
como titulares de las Comisiones de Seleccion encargadas de proponer la adjudicacién de las distintas plazas de este concurso y
que no pertenezcan a la plantilla de PDI de esta Universidad, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o
hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia.”

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas

en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

El/la Secretario/a,

Aeo

Fdo.: AMABLE (QRWERA TORR

Fdo.: AnSE.MARIA ) WAC N A (UESTA JAENE.

Concurso n® 23 para la provision de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2015/2016 (Convocatoria: 11/12/2015)
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ACTA DE CONSTITUCION Y RESOLUCION CON BAREMO (REFERENCIA CONCURSOQ: 23.05
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Una vez constituida, se procede a la deliberacién sobre |a provisidn de la/s plaza/s, y acuerda las siguientes concreciones sobre el
BAREMO de MERITOS aplicables a la/s plaza/s:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA  55-65 P_“_!‘_“’J
Puntuacién maxima del apartado 1 establecido por la Comisidn 60
1.1.-Afos de experiencia y dedicacién temporal % 20
1.2.-Categoria en el puesto de trabajo # 3% LLD
1.3-Premios, distinciones ...

15-25 Puntos
2.1 Experiencia docente “W/[D_
2.1.1-Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines) (4 PunTO Pog NSTGUATUIRA) 5

. ;i ? - - —— i i - .
2.1.2-Docencia en titulos propios universitarios (U"r\ﬁ\’ MUon G0 MAL CEGY L HORAS TR DNJ
' 2.1.3-Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (UM \ORA QfN GLonRAL)

2. MERITOS DOCENTES (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos)

Z
2.1.4-Participacidn en cursos A

[ 2.2 | Actividades de innovacién docente universitaria
2.2.1-Publicaciones de material didactico

2.2.2-Ponencias en cursos y cengresos de formacion docente universitaria

2.2.3-Participacién en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la innovacién docente

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS —’ 15-25 Puntos

Puntuacién maxima del apartado 3 establecido por la Comisién 25
3.1  Formacién académica - ) I '_/[b
3.1.1-Nota media del cxpediente académico de la titulacion: Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Ll

Matricula de Honor=4
3.1.2-Coeficiente de ponderacién: entre 1 y 1'5, segun la adecuacién de la titulacién con el perfil docente de la
plaza (multiplicador de la nota media)

3.1.3-Premio fin de carrera A
3.1.4-Cursos de doctorado y grado de Doct
bk A0 Ao " (4 S docroppen) |2 GRAND NOCTHR) 3
3.1.5-Premios de Licenciatura o doctorado A
3.1.6-Becas
3.1.7-Otras titulaciones de interés para la plaza 2
| 3.1.8-Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 2
3.2 | Méritos de investigacion (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos)
Ao

3.2.1-Participacién en proyectos y contratos
3.2.2-Patentes

3.2.3-Estancias en centros de investigacion

3.2.4-Publicaciones derivadas de la actividad investigadora 5

| 3.2.5-Obras artisticas y exposiciones

3.2.6-Imparticion de conferencias Yy ponencias

| 3.2.7-Presentacién de comunicaciones

3.2.8-Organizacién de eventos

3.3.  Otros Méritos profesionales, docentes, de investigacién, de formacion y de gestion 6’

r PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO:’ 3@ J

X A Ao PUNTL Dor. pRro DE EXPERUUENVUA JURIN G GENERAL .

SR A'S Quardf PoR AW BE EXPERIENUA €N DEREGD CAWL.
O'S PUNTDS PoR ANV DE ExPEReNua EN DEREGHO HEZUNTIL.

Concurso n® 23 para la provisién de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2015/2016 (Convocatoria: 11/12/2015)
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_ ACTA DE CONSTITUCION Y RESOLUCION CON BAREMO (REFENCIA CONCURSO: 23,05).......
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CATEGORIA Y DEDICACION: Profesor Asociado (3+3) 6 horas semanales (3h. docencia y 3 h. tutoria)

AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO CIVIL

PERFIL: Docencia en Derecho Civil

Aplicados los criterios de baremacién a los méritos aportados por los concursantes, la Comisién de Seleccién

aprueba por: & unanimidad

[ mayoria, la siguiente relacién:

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

No APELLIDOS Y NOMBRE _ PREReH B Cf_rfterjf P”"-ﬁg’taafic"]
Orden ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida 5 i 12] 3] I EEES

Y | HauRido uuliog FeruAN e 20 w 2[5 5| 320

* | AoV MGUET  SAN A D2y | 6113 536

| Foatio iAeR GUINTAILIA  ARAGOMSS 2. by 2] 13995
U L uM vt QeBolo GenZALE: 203 3 2145 374)
Mo Al ot 20 2% 42 3096
" | Ferumido Cubouio MENSEZ JIMEMEZ 20 B g 2]
7 MAen TSAREL REVILA GNewER EIN R

g | JuaN cARLVos Awror GRLLO @ ] |

go o I

= . - | A A

100 If | ] -

El/la Secretario/a,

Lo

Fdo.: AHQMCQR“'L%IO‘Q@@S

Concurso n® 23 para la provisidn de plazas de personal docente e investigador temporal.
Curso 2015/2016 (Convocatoria: 11/12/2015)



