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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N° 28. PLAZA 28.18

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

' N de plazas: 1

Ref. del concurso % 28.18

s

Cédigo en la RPT . DPR-DCI-PA-014 '

Area de Conocimiento:

* DERECHO CIVIL
| DERECHO PRIVADO

Departamento:

Centro Docente: FACULTAD DE DERECHO -

Categoria: Profesor Asociado (4+4)

Dedicacidn: : CUATRO HORAS

Principios Generales de Derecho Civil (6754 E), 12 curso, Grado en Turismo (on fine).
Perfil Docente/Observaciones: f P { ) ( :

19 SEMESTRE
‘Niveldetitulacién: | Universitario
Horario: Doc — h‘ném )
Duracidn del contrato:  Semestral

En Burgos, a las 12,30 horas del dia 27 de julio de 2017 se rednen los siguientes miembros de la Comision de Seleccidn
que ha de proponer la adjudicacidn de la plaza arriba referenciada del Concurse Pablice nimero 28 convocado por Resolucién
Rectoral de 20 de junio de 2017 para la provision de plazas de personal docente e investigader contratade temporal de la
Universidad de Burgos:

Cargo ' NOMBRE YVAPELUDOSV - - o S Asistem:ia Vide;;.o.;l;;;;;ﬁa {1}
e e st . e R

Vocal Dofa Elena Marla Vicente Domingo ] ]

Vocal Dofia Marfa Teresa de Vico Carrancho Herrero X |

Vocal Dofia Raquel Esther de Romdn Pérez & D

S | José Marfa Caballero Lozano B

{1) Maraue la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia

Segln dispone la base 6.7 de la convocatoria: Para que fa Comision pueda constituirse y actuar vélidamente, serd necesaria la
presencia de cuatro miembros entre los que se encontrardn necesariamente el Presidente y el Secretario, 0 en su caso de quienes les
sustituyan; v 1a base 6.8 de [a misma: Los miembros que actien come titulares de las Comisiones de Seleccion encargadas de
proponer la adjudicacion de las distintas plazas de este concurso, podrdn optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o
hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de fa Comisin deberdn actuar
desde dependencias de la Universidad de Burgos,; se procede a la constitucién de la Comisidn citada.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencion pre_ngas en el articulo
23 de fa Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. -

Tl Presidente;

El Secretario,




UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
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BAREMO

Para la aprobacidn del baremo por los miembros de la Comision de Seleccién, se aplicara lo establecido en los
articulos 22, 23 y 24 del Reglamento para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal, en régimen de derecho laboral y para la provision urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R
04/04/2017, BOCYL 12/04/2017) (en adelante Reglamento).

Una vez constituida la Comisién y en aplicacidn de los citados articulos asi como la publicacién del baremo del
area correspondiente en la siguiente direccidn de la web
http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-
seleccion-de-plazas-de-avudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

El presente documento ha sido firmado en virtud de la Le
acceda a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos
exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este

MERITOS ' PUNTUACION :
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES Hasta 65
puntos
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)
Criterios de aplicacion del mismo: 2 puntos por afio. Se consideran incluidos en este apartado
los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones en las gue se desarrollen funciones
vinculadas al Derecho Civil
Relacionados con las necesidades docentes {Afios)
Criterios de aplicacidn del mismo: 0,5 puntos por afio. Se consideran incluidos en este
apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones juridicas en general
Otra experiencia profesional (Afios)
Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 puntos por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES Hasta 13
puntos
Docencla en titulaciones oficiales universitarias en asignaturas del area de Derecho Civil Hasta 10
Criterios de aplicacidn del mismo: 1 punto por cada asignatura semestral impartida puntos
Docencia en titulos propios universitarios Hasta 3
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 puntos por asignatura semestral impartida puntos
Docencia en fitulaciones oficiales de ambito no universitario Hasta 1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,1 punto por afio de imparticidn punto
Otros cursos impartidos Hasta 1
. Criterios de aplicacion del mismo: 0,1 punto por curso punto
i Publicaciones docentes
Criterios de aplicacion del mismo:
) ] ) Hasta 18
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS puntos
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
L L, . 15 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:
Masteres
L L, i 1 punto
Criterios de aplicacién del mismo:
Cursos de doctorado y posgrados
I N X 1 punto
Criterios de aplicacién del mismo:
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Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Crlterlos de apllcamon del mismo:

Premios titulacidn y otras d;stincmnes
. Criterios de aplicacién del mismo:

! Becas
Criterios de aplicacién del mismo:

Estancias en el extranjero

Criterios de aplicacidn del mlsmo
Cursos de formacién reubldos sobre docencias unwers&tarla e investigacion 1 ount
0
Criterios de aplicacidn del mismo: p
' BLOQUE 4. OTROS MERITOS Hastaz .
R . puntos
Otros méritos Hasta 2
. Criterios de aplicacién del mismo: puntos
PUNTUACI(.’)N M[NlMA PARA LA CONTRATACIéN DE CANDIDATOS 12 ;
PUNTUAC!ON MleMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO: : 12 '
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VALORACION DE CANDIDATOS EN CASO DE NO IDONEIDAD

Segun lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento:

1. Las Comisiones de Sefeccion, de forma suficientemente motivada, podrdn declarar fa no idoneidad de alguno o de
todos los candidatos admitidos al concurso.

2. La justificacion de la no idoneidad de un candidato atenderd a las caracteristicas especificas de cada figura con-
tractual de acuerdo a los siguientes criterios:

¢) En el caso de los profesores asociados, la declaracion de falta de idoneidad de candidatos se podrd acordar si del
andlisis del expediente no es posible deducir que sean especialistus de reconocida competencia en el drea de conoci-
miento al que se refiere la plaza. Asimismo, se podrd declarar la no idoneidad cuando la trayectoria profesional del
candidato no se adectie a las tareas docentes previstas, por no existir una conexién clara entre sus conocimientos y
experiencia profesional con los que la Universidad precise de acuerdo a las necesidades docentes que se deban cubrir.

3. Los criterios de valoracién deberdn especificar las razones por las que los candidatos se consideren no idoneos.

4, Los candidatos declarados no idéneos no serén valorados, salva que la declaracion de no idoneidad se concluya de
fa no superacién de los umbrales minimos de puntuacién establecidos, en su caso, en el baremo aprobado por el Con-
sejo de Gobierno a propuesta del Departamento.

En base a lo expuesto anteriormente, esta Comisién de Seleccion declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUIENTES
CONCURSANTES

APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION

-

DE LARA VENCES, CARLOS

MARCOS PASCUAL, ENRIQUE

Articulo 25, apartado 2, letra c)
MARIN RAMOS, ANA CRISTINA

RODRIGUEZ LOPEZ, YOLANDA
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CONCURSO N© 28. PLAZA 28.18

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segin lo establecido en los articulas 24.3, 24.4 v 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: DON TOMAS OSCAR LABARGA GlL.

PUNTUACION

BLOQUE 1 MERITOS PROFESIONALES

Especsalmente relacuonados con 1as nece5|dades docentes (Anos)

Relacionados con fas necesndades docentes {Afios)

. Otra experiencia profesional (Afios)

Docencia en titulaciones oficiales universitarias {area / dreas afines)

: Docencia en tltuios proplos umversntanﬂs

175

1,00

. Docencia en t|tu!ac10nes oﬁaales de amblto no unwersﬂarno

Otros cursos 1mpart|dos

Pu bilcamones docentes

BLOQUE 3 FORMACI@N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

Tltulo de Doctor acorde con Ias neces:dades docentes

Masteres

Cu rsos d e doctorado y posgrad os

Premlos tltulauon y otras distinciones

Llcenuaturas dlplomaturas o} grados adlcmnales

1,00

Becas

Estanaas en el extranjero

100

Cursos de formacnon rembldos sobre docenmas umversntana e mvestlgamon
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 7 o
Otros méritos 1,00 :
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURS 22,50
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2
§ 3 CONCURSANTE: DONA BEATRIZ MONASTERIO POZA PUNTUACION
£ o
g o
g2 BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES |
; E Espemalmente relac;onados con Eas necesudades docentes (Anos) ; 7,00 j
g9 . Relacionados con Ias necemdades docentes (Anos)
o T
g g Otra experaenma profeswnal (Anos) 2,00
g3
T .
8f w BLOQUE 2 MERITOS DOCENTES
S >
§ %) Docencaa en tltulamones of1c:ales umvers:tarlas (area / areas aflnes)
G s
E g Docenc:a en tltulos propios unwermtar:os
LL
8 § é Docencia en titulaciones oftuales de amblto no unwer5|tario
3? % % Otros cursos |mpartados
2 g z Publicaci docentes 1,00
> 5% e
6e¢ "
g é S BLOQUE 3 FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
£ < SR
'gi [ Tltuio de Doctor acorde con las neces:dades docentes
. QO k
> t’i Mésteres
nEn .
; 390 Cursos de doctorado y posgrados
o % = Llcenaaturas dlplomaturas 0 grados ad:cmnales 1,00
E g & Premlos titulacién y otras distinciones 1,00
o S ’ Becas 1,00
2 Estanmas en el extranjero
{ i Cursos de formacmn reubldos sobre docenmas unwer5|tarla e mvestlgauon
BLDQUE 4 OTROS MERlTOS 7 - - -
Otros méritos 2,00
: PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 15,00
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PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N© 28. PLAZA 28.18

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

Finalizadas las valoraciones individuales, en aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento la Comisién de
Seleccién hace publico los resultados por orden de puntuacién:

N2 de orden Apellidos y nombre {ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida) Puntuacién tetal
10 LABARGA GIL, TOMAS OSCAR 22,50
20 MONASTERIO POZA, BEATRIZ 15,60
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CONCURSO N© 28. PLAZA 28.18

PROPUESTA DE ADJUDICACION
Acuerdo de la Comisién de Seleccion por la que se hace pablica la propuesta de adjudicacion de plaza

Ref. del concurso ! o m;é 18 A h :
N R ot T o Y 0]
Codigo en la RPT DPRDCI-PA-014
“Atea de Conocimiento: ' DERECHO Cl aviL - I
Departamento: U DERECHO PRIVADO

Centro Docente: : FACULTAD DE DERECHO -

P -ProfesorAsoclado (4+4), e e e s

edicaciin CUATRO HORAS e

perfi Docent;;o bservacion;;m “ :;ur;;l:’::: ;inerales cle Derecho Cw:l (6754 E) 1° curso, Grado en Turismo {on line).

Nivel de tltulacmn Unlver5|tar|o

r;or;rlo S ?VDocenma on hﬁe Y V )
Duracmn del contrato R Semestral

Reunida la Comisién de Seleccidn de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracion de méritos de
los candidatos, esta Comision acuerda proponer la adjudicacién de |a/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS
DON TOMAS G5CAR LABARGA GIL

Y como suplentes (ampl;ar n° de fllas segun se preuse)
' Orden Apellldos y nombre :
Suplente 1° ; MONASTER!O POZA BEATRIZ

Elevando este acuerdo al 5r. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccién los interesados podran presentar Reclamacion ante
el Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo méximo de ocho dfas naturales, a contar desde
el dia siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

o T
Burgos, a %uﬁ’cﬂﬁi&l—?

/E1 President

AL .
José Maria de la Cuesta Saenz
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UNIVERSIDAD DE BURGOS
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BOLSA DE TRABAIQ

Ref. del concurso T 2818
T I S ——
Codigo en fa RPT DPR-DCI-PA-014
" e .
Departamento: - DERECHO PRIVADO |
Centro Docente:  FACULTAD DEDERECHO o -
Categoria: " Profesor Asociado (4+4)
Dedicacién: : CUATRO HORAS
Perfil Docente/Observaciones: | Principios Generales de Derecho Civil (6754 E), 12 curso, Grado en Turismo (on fime).

12 SEMESTRE
T T s . o
T S
Duracién det contrato: semestal

En Burges, a las 12,30 horas del dfa 27 de julio de 2017, reunidos los miembros de la Comision de Seleccién de la plaza arriba
referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del 1l Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen
laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asl como en aplicacién de las bases de la convocatoria, se acuerda:

Proponer la constitucién de la sigulente bolsa de Trabajo, para el drea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el si-
guiente orden: (ampliar n? de filas seglin se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor}

| 12 . DONTOMAS GSCAR LABARGA GIL
| 28 DONA BEATRIZ MONASTERIO POZA

Esta bolsa de trabajo podré ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento. £n el caso de que se
constituya la bolsa de trabojo, deberd contener al uspirante propuesto, a los aspirontes suplentes y o aquellos aspirantes que hayan superado la
nota minima establecida por la Comision para formar parte de la bolsa de trabajo, respetando ef orden de puntuacion obtenida por cada uno de
ellos.

] Mo proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se adjuntard en documento aparte
Burgos, a 27 de julio de 2017

El Se retario,

“Tosé Maria Julio de la Cuesta Sdenz




