UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N©° 28. PLAZA 28.67

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

Ref. del concursa 28.67
Ne de plazas: 1
Codigo en la RPT ICI-MEC-PA-027

Area de Conocimiento:

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE LAS ESTRUCTURAS

Departamento:

INGENIERIA CIVIL

Centro Docente:

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (RIO VENA)

Categoria:

Profesor Asociado (3+3)

Dedicacién:

TRES HORAS

Perfil Docente/Observaciones:

"Mecdnica de la fractura", "Fatiga, corrosién bajo tension y fluencia” y "Procedimientos de

evaluacidn de la integridad estructural", todas del primer curso del Méster
Interuniversitario en Integridad y Durabilidad de Materiales, Componentes y Estructuras.
Cupo personas con discapacidad

Univers.

Nivel de titulacién:

Horario: Docencia presencial. Horario de tardes
Duracidn def contrato: Anual
€n Burgos, a las ....11:00........ horas, del dia ...27....... de wonieane JUHO i de 201_7_ se reunen los siguientes miembros de la

Comisién de Seleccién que ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico ndmero 28 convocado
por Resolucién Rectoral de 20 de junio de 2017 para la provisidn de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de
la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videocc;rln;erencia
Presidente b/D.2 JOSE ANTONIO MARTINEZ MARTINEZ '@

vocal D/D2  MARIANO CRESPO MARTINEZ = [:]

Vocal D/D.2 ANGEL ARAGON TCRRE b< O

Vocat D/D.2 DORYS CARMEN GONZALEZ CABRERA O
Secretario/a D/D.2 MIGUEL ANGEL VICENTE CABRERA @

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Segin dispone la base 6.7 de la convocatoria: Para que la Cornisién pueda constituirse y actuar vdlidamente, serd necesaria lo
= presencia de cuatro miembros entre los que se encontrardn necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de guienes les sustituyan;
.y la base 6.8 de la misma: Los miembros que actiden como titulares de las Comisiones de Seleccién encargadas de proponer la adjudicacién de
‘qc:Ias distintos plezas de este concurso, podrdn optor entre desplozarse a esta Universidad para actuar o hacerlo desde su fugar de origen,
& medionte video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comision deberdn actuar desde dependencios de la Universidad de
& Burgos; se procede a la constitucion de la Comision citada.

os firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA

e. E

tos presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Plblico.

El/la Secretariofa,

Elffa Presidentefa,

El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.S.V. asignado es: 015D-88CE-E09D*0001-06D8.Para cotejar el presente con su original electronico

acceda a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz

exactamente igual al
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".
Fdo.: ... MIGUEL ANGEL VICENTE CABRERA. Fdo.: ... JOSE ANTONIO MARTINEZ MARTINEZ.
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N° 28. PLAZA 28.67

BAREMO

Para la aprobacion del baremo por los miembros de la Comision de Seleccién, se aplicard lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para |la provisién urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R 04/04/2017, BOCYL 12/04/2017)
(en adelante Reglamento).

Una vez constituida la Comisidon y en aplicacidn de los citados articulos asi como la publicacién del baremo del area
correspondiente en la siguiente direccion de la web

Jfwwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-
seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

1. EKPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA 55-65 Puntos
Puntuacién maxima del apartada 1 establecido por la Comisicn 60 Puntas
1.1.-Afos de experiencia y dedicacién temporal Un maximo de 5 puntos / afic de experiencia profesional, hasta un méximo
de 50 puntos.
1.2.-Categoria en el puesto de trabajo Hasta un maximo de 10 puntos.
1.3-Premios, distinciones .... Hasta un mdximo de 5 puntos.

2. MERITOS DOCENTES [Se valorardn de forma especial los adquiridos en la

exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA

Universidad de Burgos) 15-25 Puntos
Puntuacién méxima del apartado 2 establecido por la Comisién 25 Puntos
21 Experiencia docente 20 Puntos
2.1.1-Docencia en titulaciones oficiales universitarias {drea / 4reas afines) Un méximo de 3 puntos / curso académico, hasta un méximo de 15 puntos.
2.1.2-Bocencia en titulos propios universitarios Un maximo de 1 punto / curso académico, hasta un maximo de 5 puntos.
2.1.3-Bocencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario Un méximo de 1 punto / curso académico, hasta un maximo de 5 puntos.
2.1.4-Participacion en cursos Un maximo de 0,5 puntos / curso académice, hasta un méximo de 5 puntos.
2.2 Actividades de innovacion docente universitaria 5 Puntos
2.2.1-Publicaciones de material didactico Hasta un méximo de 5 puntos.
2.2.2-Panencias en cursos y congresos de formacidn docente universitaria Hasta un médxime de 5 puntos.
2.2.3-Participacién en proyectas, planes o equipos de trabajo relacionados Hasta un maxime de 5 puntos.
con la innovacién docente

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS 15-25 Puntos
Puntuacién méxima del apartado 3 establecido por !a Comision 15 Puntos
3.1 Formacidn académica 10 Puntos

3.1.1-Nota media del expediente académico de la titulacién: Aprobade=1, | La puntuacién se obtiene multiplicando por dos [a nota media del expediente

Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4 .
académico.

3.1.2-Coeficiente de ponderacidn: entre 1 y 1'5, segin ka adecuacion de la|  Se multiplica por 1,50 si la titulacidn del candidato es acorde con el perfii de

titulacién can el perfil docente de la plaza {multiplicador de 1a nota media) fa plaza y por 1,0 en caso contrario
| .
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3.1.3-Premio fin de carrera Hasta un méximo 2 puntos.

3.1.4-Cursos de doctorado y grado de Doctor Hasta un méximo de 3 puntos.

3.1.5-Premios de Licenciatura o docterado Hasta un méximo de 2 puntos.

3.1.6-Becas Hasta un méximo de 2 puntos.

3.1.7-Otras titulaciones de interés para la plaza Hasta un méximo de 2 puntos, siempre que sean afines al perfil de la plaza.
3.1.8-Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e Hasta un maximo de 2 puntos.

investigacion

3.2 Méritos de investigacion {Se valorarin de forma especial los adquiridos en [a 3 Puntos
Universidad de Burgos)
3.2.1-Participacién en proyectos y contratos Hasta un maximo de 2 puntos

3.2.2-Patentes Hasta un maximo de 2 puntos ji ]




El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.S.V. asignado es: 015D-88CE-E09D*0001-06D8.Para cotejar el presente con su original electronico
exactamente igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA

acceda a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz |3

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)

CONCURSOQO N© 28. PLAZA 28.67

3.2.3-Estancias en centros de investigacién Hasta un maximo de 2 puntos.
3.2.4-Publicaciones derivadas de Ia actividad investigadora Hasta un méximo de 2 puntos.
3.2.5-Obras artisticas y exposiciones Hasta un mdximo de 2 puntos.
3.2.6-Imparticidn de conferencias y ponencias Hasta un mdximo de 2 puntos.
3.2.7-Presentacién de comunicaciones Hasta un maximo de 2 puntos.
3.2.8-Organizacidn de eventos Hasta un mdximo de 2 puntos.
3.3. Otros Méritos profesionales, docentes, de investigacion, de formacidn y 2 Puntos
de gestion
PUNTUACIGN MINIMA PARA LA CONTRATACIGN DE CANDIDATOS: 50
5010 EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAIO, INDICAR LA PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA MISMA 50
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N° 28. PLAZA 28.67

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segdn lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

ACTA DE RESOLUCION (Concurso N° 28 convocado por Resolucién Rectoral
convocatoria y pub. en Tablén Oficial de la Universidad. Curso 2017/2018
(Convocatoria: 20/06/2017)

RELACION BAREMADA DE LOS DISTINTOS MERITOS DE LOS DIFERENTES
CONCURSANTES
PLAZA 28.67 MECANICA DE LOS MEDIOS CONTINUOS (PRAS 6+6)

Puntuacién
total

Criterio niimero /puntuacion

Apellido1 | Apellido 2 Nombre

1 CARRASCO sAIZ OSCAR MANUEL |;
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N©° 28. PLAZA 28.67

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacidn de lo dispuesto en el Reglamento, la Comision de Selec-
cién hace pablico los resultados por orden de puntuacién:

Seg(in Jas bases de convocatoria, en el caso de plazas reservadas para personas con discapacidad, estas plazas se
resolveran en dos fases: en la primera, la Comisidn de Seleccién baremard a los aspirantes admitidos que hayan acreditado
la discapacidad. En la segunda fase procedera a valorar al resto de aspirantes. En el caso de que la plaza quedase vacante
en la primera fase, se procederd a las adjudicaciones que pudieran corresponder a los concursantes de la segunda fase.
También en la correspondiente bolsa de empleo de estas plazas tendrén prioridad los propuestos en la primera fase
respecto de los de la segunda.

Por tanto, el arden se establecerd teniendo en cuenta que primero apareceran los candidatos que habiendose presentado
por el turno de discapacidad han superado la puntuacién mimina para la contratacién de candidatos:

PRIMERA FASE

Apellidos y nombre (ordenatdos de mayor a menor puntuacién obtenida, teniendo en
N2 de grden Puntuacion total
cuenta lo relative a aspirantes con discapacidad)
1@
2@
SEGUNDA FASE
Apellidos y nombre (ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida, teniendo en
N2 de orden Puntuacién total
cuenta lo relativo a aspirantes con discapacidad)
ie CARRASCO SAIZ OSCAR MANUEL 33
20
30
AL

El/La Secretario/fa, El/La Presidente/a,

—_ié%’ -' a0 e [T Sz, Ule b
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N©° 28. PLAZA 28.67

PROPUESTA DE ADJUDICACION
Acuerdo de la Comisidn de Seleccidn por ia que se hace publica la propuesta de adjudicacion de plaza

Ref. del concurso 28.67
N2 de plazas: 1
Cadigo enla RPT ICE-MEC-PA-027

Area de Conocimiento:

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE LAS ESTRUCTURAS

Departamento:

INGENIERIA CIVIL

Centro Docente:

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (RIO VENA)

Categoria;

Profesor Asociado (3+3)

Dedicacion:

Perfil Docente/Observaciones:

TRES HORAS

"Mecénica de la fractura”, “Fatiga, corrosién bajo tension y fluencia” y "Procedimientos de
evaluacion de la integridad estructural”, todas del primer curso del Mdster
Interuniversitario en Integridad y Durabilidad de Materiales, Componentes y Estructuras.
Cupo personas con discapacidad

Nivel de titulacidn:

Univers.

Horario:

Docencia presencial. Horario de tardes

Duracion del contrato:

Anual

Reunida la Comisién de Seleccion de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracién de méritos de los
candidatos, esta Comision acuerda

Declarar la plaza VACANTE

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de [a Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccién los interesados podrdn presentar Reclamacion ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, 32} de
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 20 DE JUNIO DE 2017)
CONCURSO N© 28. PLAZA 28.67

BOLSA DE TRABAJO

Ref, del concurso

28.67

N¢ de plazas:

1

Codigo en la RPT

ICI-MEC-PA-027

Area de Conocimiento:

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE LAS ESTRUCTURAS

Departamento:

INGENIERIA CIVIL

Centro Docente:

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR {RIO VENA)

Categoria:

Profesor Asociado (3+3)

Dedicacion:

TRES HORAS

Perfil Docente/Observaciones:

"Mecanica de la fractura", "Fatiga, corrosidn bajo tensién vy fluencia” y "Procedimientos de
evaluacion de la integridad estructural”, todas del primer curso del Méster
Interuniversitario en Integridad y Durabilidad de Materiales, Companentes y Estructuras.
Cupo personas con discapacidad

“ﬂi\;glude titulacion:

Univers,

Horario:

Docencia presencial. Horario de tardes

Duracion del contrato:

Anual

En Burgos, a las... A L .80
de Seleccion de la plaza arriba referenciada y en cumplimiento de lo
Contratado en régimen laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacidn de las bases de la convocatoria, se
acuerda;

horas, del dia 2:[‘ de ‘tJ.L'Q
s

(1 Proponer la constitucién de la siguiente bolsa de Trabajo, para el area de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (ampliar n2 de filas segln se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor)

{12 | D "

32 | D2

K39 D,/Q : / o T e e
a2 ppr

reerenld€ 2017, reunidos los miembros de la Comision
tablecido en el articulo 21.2 del Il Convenio Colective del PDI
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Estw bolsa de trabajo podrd ser utilizodo porg cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento. En el caso de que se
constituya lo bolsa de trabajo, deberd contener ol aspirante propuesto, a los aspirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan superado la pota

minima establecida por la Comision para formar parte de ia bolsa de trabajo, respetando el orden de puntuacion obtenida por coda uno de ellos.

@ No proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean huacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se adjuntard en documento gparte

Burgos, a 27 de julio de 2017

El/La Secretario/a,

El/La Presidente/a,

Fdom}mwﬂmhﬁé Y o»lﬂ@;fg




