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COMISIONES DE SELECCION Y BAREMOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE

AYUDANTE (AYUD), PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (AYDOC) Y PROFESOR
ASOCIADO (PRAS) DE DIVERSAS AREAS DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO AREA COMISION BAREMO

BIOTECNOLOGIA Y Bioquimica y Biologia Molecular AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC

SILFTI\’\/]ICE;:\IAT[C))E LOS Ingenieria Quimica AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Microbiologia AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Nutricién y Bromatologia AYUD-AYDOC-PRAS
Tecnologia de los Alimentos AYUD-AYDOC-PRAS

CIENCIAS DE LA Didéactica y Organizacion Escolar AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS

EDUCACION Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Psicologia Evolutiva y de la Educacion AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Psicologia Social AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Teoria e Historia de la Educacion AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS

CIENCIAS DE LA Anatomia y Embriologia Humana PRAS PRAS

SALUD Enfermeria PRAS PRAS
Farmacologia
Fisiologia PRAS
Medicina Preventiva y Salud Publica PRAS PRAS
Periosrilgcl)l%zciléoEsvaluamon y Tratamientos PRAS PRAS
Psicologia Evolutiva y de la Educacion PRAS PRAS
Psicologia Social PRAS PRAS
Terapia Ocupacional (Area funcional)

CONSTRUCCIONES Construcciones Arquitectonicas

'IAE\FIQI\?C';JIIET\EISFI&%EAI\_SA Ingenieria de la Construccion

CONSTRUCCION Y Ingenieria del Terreno

DEL TERRENO

DERECHO PRIVADO  Ciencia Politica y de la Administracién AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Civil AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Eclesiastico y del Estado AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Financiero y Tributario AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Mercantil AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Romano
Sociologia AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC PRAS
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DEPARTAMENTO AREA COMISION BAREMO
DERECHO PUBLICO  Derecho Administrativo AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Constitucional AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Derecho Internacional Privado AYUD-AYDOC / PRAS PRAS
Der?r%g?nlgé?(;ﬂzﬂgnal Publico y Relaciones AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Derecho Penal
Derecho Procesal
Filosofia
Filosofia del Derecho
Historia del Derecho y de las Instituciones
Historia e Instituciones Econdémicas
DIDACTICAS Didéactica de la Expresiéon Corporal PRAS PRAS
ESPECIFICAS Didactica de la Expresion Musical AYUD-AYDOC / PRAS PRAS
Didactica de la Expresion Plastica PRAS PRAS
Didactica de la Lengua y la Literatura PRAS PRAS
Did4ctica de la Matemética PRAS PRAS
Didactica de las Ciencias Experimentales PRAS PRAS
Didactica de las Ciencias Sociales PRAS PRAS
Geodinamica Interna PRAS
ECONOMIA Economia Aplicada PRAS PRAS
APLICADA Métg(;irc]);rgsu:ntitativos para la Economia y la AYUD-AYDOC-PRAS AVUD  PRAS
ECONOMIA Y ] Comercializacion e Investigacion de Mercados AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC AYUD
ggl\éII\TLSRT;SAA%ON Economia Financiera y Contabilidad AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD
Organizaciéon de Empresas AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC AYUD
EXRRESION Expresion Grafica Arquitecténica
GRAFICA Expresién Grafica en la Ingenieria
FILOLOGIA Filologia Alemana
Filologia Francesa
Filologia Griega AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Filologia Inglesa PRAS
Filologia Latina AYUD-AYDOC-PRAS
Lengua Espafiola AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC
Literatura Espafiola AYUD-AYDOC-PRAS
Teoria de la Literatura y Literatura Comparada AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
FiSICA Fisica Aplicada
HISTORIA, Andlisis Geogréafico Regional
gg?ﬂﬁﬁlﬁiﬁ:l\(ON Antropologia Social
Arqueologia AYUD-AYDOC-PRAS
Ciencias y Técnicas Historiograficas AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Comunicacion Audiovisual y Publicidad AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Geografia Humana AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Historia Antigua
Historia Contemporanea AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC PRAS
Historia de América
Historia del Arte AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Historia Medieval AYUD-AYDOC-PRAS PRAS
Historia Moderna AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC

Paleontologia
Prehistoria

AYUD-AYDOC-PRAS
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DEPARTAMENTO AREA COMISION BAREMO
INGENIERIA CIVIL Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Ingenieria e Infraestructura de los Transportes AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD  PRAS
Ingenieria Hidraulica AYUD-AYDOC / PRAS PRAS
Lenguajes y Sistemas Informaticos AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC PRAS
MeCEéQtirCuacgﬁalgs Medios Continuos y Teoria de AYUD-AYDOC / PRAS AYDOC AYUD PRAS
Organizaciéon de Empresas AYUD-AYDOC / PRAS PRAS
Urbanistica y Ordenacion del Territorio AYUD-AYDOC-PRAS AYDOC AYUD  PRAS
INGENIERIA Electromagnetismo PRAS
ELECTROMECANICA Ingenieria de Sistemas y Automatica PRAS
Ingenieria Eléctrica PRAS
Ingenieria Mecanica PRAS
Maquinas y Motores Térmicos AYUD-AYDOC / PRAS PRAS
Tecnologia Electrénica PRAS PRAS

MATEMATICAS Y
COMPUTACION

Analisis Matematico
Estadistica e Investigacién Operativa
Matematica Aplicada

QUIMICA

Edafologia y Quimica Agricola
Quimica Analitica

Quimica Fisica

Quimica Inorgéanica

Quimica Organica

COMISIONES DE SELECCION PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE AYUDANTE (AYUD),
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (AYDOC) y PROFESOR ASOCIADO (PRAS)

DEPARTAMENTO Y AREA/S

BIOTECNOLOGIA Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS

Bioquimica y Biologia Molecular

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente Manuel Pérez Mateos

g_ Secretaria  Pilar Mufiz Rodriguez

g Vocal 1 Maria Dolores Busto Nufiez

g Vocal 2 Natividad Ortega Santamaria

° Vocal 3 Maria del Mar Cavia Camarero

w Presidenta Maria Teresa Agapito Serrano (UVA)
g Secretaria Maria Teresa Sancho Ortiz

2 Vocal 1 Miguel Angel Fernandez Muifio

é Vocal 2 Sara Raquel Alonso de la Torre

8 Vocal 3 Fernanda Ruiz Larrea (U. RIOJA)




20 de mayo de 2016

BOUBU ndm 128 Suplemento

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Ingenieria Quimica

AYUD, AYDOC PRAS
Presidenta Sagrario Beltran Calvo Presidenta Sagrario Beltran Calvo
Secretario  José Manuel Benito Moreno Secretaria Maria Olga Ruiz Pérez
Vocal 1 Isabel Escudero Barbero Vocal 1 Isabel Escudero Barbero
Vocal 2 Victorino Diez Blanco Vocal 2 Victorino Diez Blanco
Vocal 3 Maria Teresa Sanz Diez Vocal 3 Maria Teresa Sanz Diez
Presidenta Isabel Jaime Moreno Presidenta Isabel Jaime Moreno
Secretaria Maria Olga Ruiz Pérez Secretario Gonzalo Salazar Mardones
Vocal 1  Jordi Rovira Carballido Vocal 1 José Manuel Benito Moreno
Vocal 2 Maria Luisa Gonzéalez San José Vocal 2 Jordi Rovira Carballido
Vocal 3 Luis Alberto Nufiez Recio Vocal 3 Luis Alberto Nufiez Recio

Microbiologia

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Aurora Fernandez Astorga (UPV-EHU)
g_ Secretario  Jordi Rovira Carballido

g Vocal 1 Maria Teresa Sancho Ortiz

g Vocal 2 José Maria Eiros Bouza (UVA)

° Vocal 3 Radul Ortiz de Lejarazu Leandro (UVA)
w Presidente Elias Rodriguez Ferri (ULE)

g Secretaria  Isabel Jaime Moreno

2 Vocal 1 Jesus Garcia Gil (UDG)

é Vocal 2 Miguel Prieto Maradona (ULE)

8 Vocal 3  Pilar Mufiiz Rodriguez

Nutricion y Bromatologia

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Maria Teresa Sancho Ortiz

g_ Secretaria Maria del Mar Cavia Camarero

g Vocal 1 Miguel Angel Fernandez Muifio

g Vocal 2 Sara Raquel Alonso de la Torre

° Vocal 3 Pilar Mufiiz Rodriguez

w Presidente José Fco. Huidobro Canales (USC)
g Secretaria Maria Paz Redondo del Rio (UVA)
2 Vocal 1 JesuUs Salmerdn Ejea (UPV)

é Vocal 2 Beatriz Redondo Silleras (UVA)

8 Vocal 3 José Manuel Ena Dalmau
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Tecnologia de los Alimentos

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Isabel Jaime Moreno

g Secretaria Maria Dolores Rivero Pérez

g Vocal 1 Maria Luisa Gonzélez San José
% Vocal 2 Jordi Rovira Carballido

° Vocal 3 Montserrat Collado Fernandez
w Presidente  José Manuel Ena Dalmau

g Secretaria Maria Teresa Sanz Diez

2 Vocal 1  Sagrario Beltran Calvo

é Vocal 2 Natividad Ortega Santamaria

8 Vocal 3 Pilar Mufiiz Rodriguez

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Didactica y Organizacion Escolar

AYUD, AYDOC PRAS
. Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal Presidenta Isabel Valdizan Garcia
g Secretario  José Luis Gonzalez Castro Secretaria Maria Fernandez Hawrylak
g Vocal 1 Maria Carmen Palmero Camara Vocal 1 Rosa Maria Santamaria Conde
% Vocal 2 Raquel de la Fuente Anuncibay Vocal 2 Raquel Casado Mufioz
° Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak Vocal 3 Fernando Lezcano Barbero
w Presidenta Maria Fernandez Hawrylak Presidenta Raquel de la Fuente Anuncibay
g Secretario Jaime Ibéafiez Secretaria Gemma Santa Olalla Mariscal
2 Vocal 1  Silvia Ubillos Landa Vocal 1  José Antonio Gémez Monedero
é Vocal 2 lleana Greca Dufranc Vocal 2 Maria Carmen Palmero Camara
8 Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal 3 Isabel Valdizan Garcia

Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico

AYUD, AYDOC PRAS
. Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal Presidente Fernando Lara Ortega
g_ Secretario  José Luis Gonzalez de Castro Secretario  José Luis Gonzélez Castro
g Vocal 1 Maria Carmen Palmero Camara Vocal 1 Maria Angeles Martinez Martin
g Vocal 2 Raquel de la Fuente Anuncibay Vocal 2 José Ignacio Moraza Herran
° Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares
w Presidenta Maria Fernandez Hawrylak Presidenta Sara |. Tapia Hernandez
g Secretaria  Silvia Ubillos Landa Secretaria Gemma Santa Olalla Mariscal
2 Vocal 1 JesUs Angel Meneses Villagra Vocal 1 Maria Cruz Bilbao Leén
é Vocal 2 lleana Greca Dufranc Vocal 2  Silvia Ubillos Landa
8 Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak
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Psicologia Evolutiva y de la Educacion; Psicologia Social

AYUD, AYDOC PRAS
. Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal Presidente Fernando Lara Ortega
g Secretario  José Luis Gonzéalez de Castro Secretario  José Luis Gonzélez Castro
g Vocal 1 Maria Carmen Palmero Camara Vocal 1 Maria Angeles Martinez Martin
g Vocal 2 Raquel de la Fuente Anuncibay Vocal 2 José Ignacio Moraza Herran
° Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares
w Presidenta Maria Fernandez Hawrylak Presidenta Sara |. Tapia Hernandez
g Secretaria  Silvia Ubillos Landa Secretaria Gemma Santa Olalla Mariscal
i Vocal 1 Jesls Angel Meneses Villagra Vocal 1 Maria Cruz Bilbao Leén
é Vocal 2 lleana Greca Dufranc Vocal 2  Silvia Ubillos Landa
8 Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak
AYUD, AYDOC PRAS
. Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal Presidente  Alfredo Jiménez Eguizéabal
g Secretario  José Luis Gonzéalez de Castro Secretario Rafael Calvo de Le6n
g Vocal 1 Maria Carmen Palmero Camara Vocal 1 Maria Carmen Palmero Camara
g Vocal 2 Raquel de la Fuente Anuncibay Vocal 2 Isabel Valdizan Garcia
° Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak
w Presidenta Maria Fernandez Hawrylak Presidenta Raquel de la Fuente Anuncibay
g Secretaria  Silvia Ubillos Landa Secretaria Rosa Maria Santamaria Conde
i Vocal 1 Jesls Angel Meneses Villagra Vocal 1 Raquel Casado Mufioz
é Vocal 2 lleana Greca Dufranc Vocal 2 José Antonio Gémez Monedero
8 Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares Vocal 3 Maria Consuelo Saiz Manzanares

CIENCIAS DE LA SALUD

Anatomiay Embriologia Humana

PRAS
. Presidente  Angel Gato Casado (UVA)
g Secretario  Jer6nimo Gonzélez Bernal
g Vocal 1 Isabel Alonso Revuelta (UVA)
g Vocal 2 Enrique Blanco Barco (USAL)
° Vocal 3 José A. Moro Balbas (UVA)
W Presidente José Ramon Safiudo Tejedo (UCM)
§ Secretaria Consuelo Saiz Manzanares
i Vocal 1 Luis Alfonso Arraez Aybar (UCM)
é Vocal 2 José A. Carretero Gonzalez (USAL)
8 Vocal 3 Croétida de la Cuadra Blanco (UCM)
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Enfermeria

PRAS
. Presidenta Elena Rodriguez Alvarez (UPV/EHU)
g_ Secretaria Maria Angeles Martinez Martin
g Vocal 1 José Miguel Morales Asensio (UMA)
g Vocal 2 Angela P. Calle Pardo (ULE)
° Vocal 3 Anal. Lépez Alonso (ULE)
w Presidente  Manuel Frutos Martin (UVA)
g Secretario Fernando Lara Ortega
2 Vocal 1 Isabel Guerra Cuesta (UVA)
é Vocal 2 Pedro Martin Villimar (ULE)
8 Vocal 3  Pilar Marqués Sanchez (ULE)

PRAS
. Presidenta M2 Carmen Rodriguez Lobatén (UVA)
g_ Secretario Fernando Lara Ortega
g Vocal 1  Antonio Andrés Huelva (UCLM)
g Vocal 2 M2 Dolores Ganfornina Alvarez (UVA)
° Vocal 3 Dolores Busto Nufiez
w Presidente Fco. Javier Garcia Sancho-Martin (UVA)
§ Secretaria Natividad Ortega Santamaria
2 Vocal 1 Ana Maria Obeso Céaceres (UVA)
é Vocal 2 Diego Alvarez de la Rosa Rodriguez (ULL)
8 Vocal 3 Diego Sanchez Romero (UVA)

Medicina Preventiva y Salud Publica

PRAS
. Presidenta Ana Almaraz Gémez (UVA)
g_ Secretario  Jer6nimo Gonzélez Bernal
g Vocal 1  José Antonio Miron Canelo (USAL)
g Vocal 2 Montserrat Alonso Sardén (USAL)
° Vocal 3 Maria Dolores Busto Nufiez
w Presidenta Milagros Bernal Pérez (UNIZAR)
g Secretaria Natividad Ortega Santamaria
2 Vocal 1 Valeriana Guijo Blanco
é Vocal 2 Cristina Hernan Garcia (UVA)
8 Vocal 3 Narciso Rodrigo Sanchez (USAL)




20 de mayo de 2016

BOUBU ndm 128 Suplemento

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Personalidad, Evaluacion

y Tratamiento Psicoldgico

PRAS
Presidenta Maria Isabel Garcia Alonso
Secretaria Maria Angeles Martinez Martin
Vocal 1 Maria Cruz Bilbao Le6n
Vocal 2 Fernando Lara Ortega
Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak
Presidenta Valeriana Guijo Blanco
Secretaria Maria Consuelo Saiz Manzanares
Vocal 1 José Luis Gonzélez Castro
Vocal 2 Gemma Santa Olalla Mariscal
Vocal 3 Ascension Anton Nufio

Psicologia Evolutiva 'y de la Educacion

PRAS
Presidenta Maria Consuelo Saiz Manzanares
Secretario Jer6nimo Gonzéalez Bernal
Vocal 1 Valeriana Guijo Blanco
Vocal 2 Victoria Ramos Barbero
Vocal 3  Ascension Anton Nufio
Presidenta  Silvia Ubillos Landa
Secretario  José Luis Gonzéalez Castro
Vocal 1 José Ignacio Moraza Herran
Vocal 2 Gemma Santaolalla Mariscal
Vocal 3 Maria Fernandez Hawrylak

Psicologia Social

Vocal 3

PRAS

Presidente José Luis Gonzélez Castro
Secretario  Jer6nimo Gonzélez Bernal

Vocal 1 Silvia Ubillos Landa

Vocal 2 Valeriana Guijo Blanco

Vocal 3 Maria Victoria Ramos Barbero
Presidente Fernando Lara Ortega
Secretario  José Ignacio Moraza Herran

Vocal 1 Maria Angeles Martinez Martin

Vocal 2 Maria Cruz Bilbao Ledn

Maria Ascension Anton Nufio
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DERECHO PRIVADO

Ciencia Politicay de la Administracion

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente José Maria de la Cuesta Saenz

g_ Secretario Leonardo Sanchez Ferrer

% Vocal 1  José Luis Pefia Alonso

% Vocal 2 Amable Corcuera Torres

° Vocal 3 Ménica Ibafiez Angulo

w Presidenta Elena Vicente Domingo

g Secretario José Maria Garcia-Moreno Gonzalo
2 Vocal 1  Alfonso Murillo Villar

é Vocal 2 Maria Teresa Carrancho Herrero

8 Vocal 3 Raquel de Roman Pérez

Derecho Civil

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente José Maria de la Cuesta Saenz
g_ Secretario José Maria Caballero Lozano

g Vocal 1 Elena Vicente Domingo

g Vocal 2 Maria Teresa Carrancho Herrero
° Vocal 3 Raquel de Roman Pérez

w Presidente  Amable Corcuera Torres

g Secretario  Alfonso Murillo Villar

2 Vocal 1 Mbnica Ibafiez Angulo

é Vocal 2 Esther Mufiz Espada (UVA)

8 Vocal 3 Leonardo Sanchez Ferrer

Derecho Eclesiastico y del Estado

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente  Alfonso Murillo Villar

g_ Secretario  Amable Corcuera Torres

g Vocal 1 Ricardo Garcia Garcia (UAM)

g Vocal 2 Jaime Rossell Granados (UNEX)

° Vocal 3 José Maria Garcia-Moreno Gonzalo
w Presidente José Maria de la Cuesta Saenz

g Secretario  José Luis Pefia Alonso

2 Vocal 1  Gloria Moreno Botella (UAM)

é Vocal 2 Maria del Mar Leal Adorna (US)

8 Vocal 3 Raquel de Roméan Pérez
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COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Derecho Financiero y Tributario

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente José Luis Pefia Alonso
Secretario  Amable Corcuera Torres
Vocal 1  Elena Vicente Domingo
Vocal 2 José Maria Garcia-Moreno Gonzalo
Vocal 3 Leonardo Sanchez Ferrer
Presidente José Maria de la Cuesta Saenz
Secretaria Maria Teresa Carrancho Herrero
Vocal 1  Alfonso Murillo Villar
Vocal 2 José Maria Caballero Lozano
Vocal 3 Raquel de Roméan Pérez

Derecho Mercantil

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente José Maria Garcia-Moreno Gonzalo
Secretario Amable Corcuera Torres
Vocal 1 Elena Vicente Domingo
Vocal 2 José Maria de la Cuesta Saenz
Vocal 3 José Luis Pefia Alonso
Presidente  Alfonso Murillo Villar
Secretario Leonardo Sanchez Ferrer
Vocal 1 Maria Teresa Carrancho Herrero
Vocal 2 José Maria Caballero Lozano
Vocal 3 Raquel de Roméan Pérez

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente José Maria de la Cuesta Saenz
Secretaria Maria Teresa Carrancho Herrero
Vocal 1 Leonardo Sanchez Ferrer
Vocal 2 José Maria Garcia-Moreno Gonzalo
Vocal 3 Ménica Ibafiez Angulo
Presidente  Amable Corcuera Torres
Secretario José Maria Caballero Lozano
Vocal 1  Alfonso Murillo Villar
Vocal 2 Elena Vicente Domingo
Vocal 3 Raquel de Roméan Pérez
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DERECHO PUBLICO

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Derecho Administrativo

AYUD, AYDOC PRAS

Presidente  Santiago Bello Paredes Presidente  Santiago Bello Paredes
Secretario Fernando Garcia-Moreno Rodriguez Secretaria Teresa Medina Arnéiz

Vocal 1 Tomas Prieto Alvarez Vocal 1 Tomas Prieto Alvarez

Vocal 2 Julio A. Pérez Gil Vocal 2 Fernando Garcia-Moreno Rodriguez

Vocal 3 Florentino Ruiz Ruiz Vocal 3 Carlos Lozano Garcia
Presidente  Miguel Angel Iglesias Rio Presidente  Juan José Martin Arribas
Secretario  Juan José Martin Arribas Secretaria Ana Cristina Andrés Dominguez

Vocal 1 Luis E. Delgado del Rincon Vocal 1 Miguel Angel Iglesias Rio

Vocal 2 Félix Valbuena Gonzélez Vocal 2 Luis E. Delgado del Rincén

Vocal 3 Mar Jimeno Bulnes Vocal 3 Esther Gémez Campelo

Derecho Constitucional

AYUD, AYDOC PRAS
Presidente Luis E. Delgado del Rincén Presidente Luis E. Delgado del Rincén
Secretario Fernando Garcia-Moreno Rodriguez Secretario Carlos Lozano Garcia
Vocal 1 Miguel Angel Iglesias Rio Vocal 1 Tomaés Prieto Alvarez
Vocal 2 Tomas Prieto Alvarez Vocal 2 Fernando Garcia-Moreno Rodriguez
Vocal 3 Nuria Belloso Martin Vocal 3 Nuria Belloso Martin
Presidente  Javier Matia Portilla (UVA) Presidente Javier Matia Portilla (UVA)
Secretaria  Ana Cristina Andrés Dominguez Secretaria  Ana Cristina Andrés Dominguez
Vocal 1 Juan José Martin Arribas Vocal 1 Juan José Martin Arribas
Vocal 2 Oscar Sanchez Mufioz Vocal 2 Oscar Sanchez Mufioz (UVA)
Vocal 3 Mar Jimeno Bulnes Vocal 3 Mar Jimeno Bulnes

Derecho Internacional Privado

AYUD, AYDOC

PRAS

Vocal 3

Nuria Belloso Martin

Vocal 3

Presidente  Santiago Bello Paredes Presidenta Esther Gémez Campelo
Secretario Rafael Sdnchez Domingo Secretaria Teresa Medina Arnéiz
Vocal 1 Julio Pérez Gil Vocal 1 Rafael Sanchez Domingo
Vocal 2 Tomas Prieto Alvarez Vocal 2 Santiago Bello Paredes
Vocal 3 Florentino Ruiz Ruiz Vocal 3 Félix Valbuena Gonzalez
Presidenta  Mar Jimeno Bulnes Presidenta Mar Jimeno Bulnes
Secretaria  Ana Cristina Andrés Dominguez Secretaria  Ana Cristina Andrés Dominguez
Vocal 1 Miguel Angel Iglesias Rio Vocal 1 Miguel Angel Iglesias Rio
Vocal 2 Juan José Martin Arribas Vocal 2 José Javier Santamaria Ibeas

Nuria Belloso Martin
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Derecho Internacional Publico
y Relaciones Internacionales

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente Fernando Marifio Menéndez (UC3M)
g Secretaria  Nuria Belloso Martin

g Vocal 1  Emiliano Gonzélez Diez

g Vocal 2 Mar Jimeno Bulnes

° Vocal 3 Florentino Ruiz Ruiz

w Presidente  Juan José Martin Arribas

g Secretario Santiago Bello Paredes

i Vocal 1 Luis Esteban Delgado Rincén

é Vocal 2 Tomas Prieto Alvarez

8 Vocal 3 Félix Valbuena Gonzalez

DIDACTICAS ESPECIFICAS

Didéactica de la Expresién Corporal

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

PRAS
. Presidente  Jesus Angel Meneses Villagra
g Secretario  Jaime Ibafez Quintana
g Vocal 1  Angel Pérez Pueyo (ULE)
g Vocal 2 lleana Maria Greca Dufranc
° Vocal 3 Esther Sanz de la Cal
W Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal
§ Secretaria Maria del Carmen Palmero Camara
i Vocal 1 Raquel de la Fuente Anuncibay
é Vocal 2 Victor Lépez Pastor (UVA)
8 Vocal 3 José Luis Gonzalez Castro

Didactica de la Expresiéon Musical

AYUD, AYDOC PRAS

Presidente Jesus Angel Meneses Villagra Presidente  Jesus Angel Meneses Villagra
Secretario  Javier Centeno Martin Secretario  Javier Centeno Martin

Vocal 1 lleana Maria Greca Dufranc Vocal 1 lleana Maria Greca Dufranc

Vocal 2 Jaime Ibafiez Quintana Vocal 2 Jaime Ibafiez Quintana

Vocal 3 Maria JesUs Fernandez Rivera (ULE) Vocal 3 Maria JesUs Fernandez Rivera (ULE)
Presidente  Alfredo Jiménez Eguizabal Presidente Alfredo Jiménez Eguizabal
Secretario  José Luis Gonzéalez Castro Secretario  José Luis Gonzélez Castro

Vocal 1 Raquel de la Fuente Anuncibay Vocal 1 Raquel de la Fuente Anuncibay

Vocal 2 Maria del Carmen Palmero Camara Vocal 2 Esther Sanz de la Cal

Vocal 3 Raquel Casado Mufioz Vocal 3 Maria del Carmen Palmero Camara
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Didactica de la Expresion Plastica

PRAS
. Presidente  Jesus Angel Meneses Villagra
g_ Secretario  Jaime Ibafiez Quintana
g Vocal 1 lleana Maria Greca Dufranc
g Vocal 2 Javier Centeno Martin
° Vocal 3 Esther Sanz de la Cal
w Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal
g Secretario  José Luis Gonzéalez Castro
2 Vocal 1 Raquel de la Fuente Anuncibay
é Vocal 2 Pilar Blanco Lozano
8 Vocal 3 Maria del Carmen Palmero Camara

Didactica de la Lengua y la Literatura

PRAS
. Presidente Jesus Angel Meneses Villagra
g_ Secretario  Jaime Ibafiez Quintana
g Vocal 1  Esther Sanz de la Cal
g Vocal 2 lleana Maria Greca Dufranc
° Vocal 3 Paloma Castro Prieto (UVA)
w Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal
g Secretaria Raquel de la Fuente Anuncibay
2 Vocal 1 José Luis Gonzalez Castro
é Vocal 2 Maria del Carmen Palmero Camara
8 Vocal 3 Javier Centeno Martin

Didactica de la Matematica

PRAS
. Presidente  Jesus Angel Meneses Villagra
g_ Secretario Jaime Ibafiez Quintana
g Vocal 1 lleana Maria Greca Dufranc
g Vocal 2 Esther Sanz de la Cal
° Vocal 3 Jorge Cujé Arenas (UCM)
w Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal
g Secretaria Maria del Carmen Palmero Camara
2 Vocal 1 Raquel de la Fuente Anuncibay
é Vocal 2 José Luis Gonzéalez Castro
8 Vocal 3 Martin Manuel Garbayo Moreno (UCM)
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COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

ECONOMIA APLICADA

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Didactica de las Ciencias Experimentales

PRAS

Presidente  Jesus Angel Meneses Villagra
Secretaria lleana Maria Greca Dufranc

Vocal 1 Jaime Ibafiez Quintana

Vocal 2 Esther Sanz de la Cal

Vocal 3 José Antonio Resines Gordaliza (ULE)
Presidenta Rosa Maria Villamafian Olfos (UVA)
Secretaria Raquel de la Fuente Anuncibay

Vocal 1  Alfredo Jiménez Eguizébal

Vocal 2 José Luis Gonzélez Castro

Vocal 3 Maria del Carmen Palmero Camara

Didactica de las Ciencias Sociales

PRAS

Presidente Jesus Angel Meneses Villagra
Secretaria  Pilar Blanco Lozano

Vocal 1 lleana Maria Greca Dufranc

Vocal 2 Jesls Maria Aparicio Gervas (UVA)

Vocal 3 Jaime Ibafiez Quintana
Presidente Alfredo Jiménez Eguizéabal
Secretario  José Luis Gonzéalez Castro

Vocal 1  Esther Sanz de la Cal

Vocal 2 Javier Centeno Martin

Vocal 3 Delfin Ortega Sanchez

Economia Aplicada

PRAS
Presidente Fernando Rueda Junquera
Secretaria Mariola Gonzalo Delgado
Vocal 1 Anal. Casquete Diez
Vocal 2 Montserrat Martinez Moreno
Vocal 3 Isabel Gonzalez Diez
Presidente  Pablo Arranz Val
Secretario  Carlos Luis Rojo Giménez
Vocal 1 Maria Isabel Landaluce Calvo
Vocal 2 José Lorenzo Martin Arnaiz
Vocal 3 Santiago Aparicio Castillo
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ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Métodos Cuantitativos para la Economia
y la Empresa

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente  Joaquin A. Pacheco Bonrostro
g Secretaria  Silvia Casado Yusta

g Vocal 1 Maria Isabel Landaluce Calvo
g Vocal 2 Cristina R. Delgado Serna

° Vocal 3 JesuUs Alegre Martinez

w Presidenta Esther Calderén Monge

g Secretario  Juan Bautista Delgado Garcia
§ Vocal 1  Alicia Izquierdo Yusta

2 Vocal 2 Oscar Lopez de Foronda Pérez
8 Vocal 3 Begofa Prieto Moreno

Comercializacion e Investigacion de Mercados

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Sonia San Martin Gutiérrez

g Secretaria  Esther Calderén Monge

g Vocal 1 Marcos Santamaria Mariscal

g Vocal 2 Juan Bautista Delgado Garcia

° Vocal 3 Alicia lzquierdo Yusta

w Presidenta Maria Esther de Quevedo Puente
g Secretario  Carlos Larrinaga Gonzalez

i Vocal 1 Begofia Prieto Moreno

é Vocal 2 José Maria Diez Esteban

8 Vocal 3  Virginia Blanco Mazagatos

Economia Financieray Contabilidad

AYUD, AYDOC PRAS

Presidente Carlos Larrinaga Gonzélez Presidente Carlos Larrinaga Gonzélez
Secretario  Oscar Lopez de Foronda Pérez Secretario Oscar Lopez de Foronda Pérez

Vocal 1 Alicia Santidrian Arroyo Vocal 1 Alicia Santidrian Arroyo

Vocal 2 José Maria Diez Esteban Vocal 2 José Maria Diez Esteban

Vocal 3 Begofia Prieto Moreno Vocal 3 Begoifia Prieto Moreno
Presidente  Marcos Santamaria Mariscal Presidente  Marcos Santamaria Mariscal
Secretaria  Virginia Blanco Mazagatos Secretario Julio Mata Melo

Vocal 1 Esther Calderén Monge Vocal 1  Luis Angel Castrillo Lara

Vocal 2 Maria Esther de Quevedo Puente Vocal 2 Maria JesuUs Castrillo Lara

Vocal 3 Alicia Izquierdo Yusta Vocal 3 Maria del Mar Delgado Hurtado
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FILOLOGIA

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Organizacion de Empresas

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente Juan Bautista Delgado Garcia
Secretaria Virginia Blanco Mazagatos

Vocal 1  Alicia lzquierdo Yusta

Vocal 2 Marcos Santamaria Mariscal

Vocal 3 Maria Esther de Quevedo Puente
Presidenta Begofia Prieto Moreno
Secretaria Esther Calderén Monge

Vocal 1  Alicia Santidrian Arroyo

Vocal 2 José Maria Diez Esteban

Vocal 3 Oscar Lopez de Foronda Pérez

Filologia Griega

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidenta Maria Luisa Lobato Lépez
Secretaria Begofia Ortega Villaro
Vocal 1 Leonardo Pérez Garcia
Vocal 2 Raul Urbina Fonturbel
Vocal 3 Carlos Pérez Gonzélez
Presidente  Juan Signes Codofier (UVA)
Secretaria  Nuria Maria Carrillo Martin
Vocal 1 Maria Teresa Amado Rodriguez
Vocal 2 JesuUs Maria Nieto Ibafiez
Vocal 3 Maria JesUs Pérez Ibafiez

Filologia Inglesa

Vocal 3

PRAS

Presidenta Maria Cruz Merino Peral
Secretaria Maria del Carmen Mansilla Gallo

Vocal 1 Andrés Palacios Pablos

Vocal 2 Francisco Quintana Docio

Vocal 3 Begofia Ortega Villaro
Presidente Leonardo Pérez Garcia
Secretaria  Silvia Diez Fabre

Vocal 1  Sai-Kin Lee

Vocal 2 Begofia Ortega

Carlos Pérez Gonzalez
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Filologia Latina

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente Carlos Pérez Gonzalez

g_ Secretaria Sonia Serna Serna

g Vocal 1 Maria del Mar Agudo Romero (UNIZAR)
g Vocal 2 Pedro Ojeda Escudero

° Vocal 3 Nuria Maria Carrillo Martin

w Presidenta Estrella Pérez Rodriguez (UVA)

g Secretario  Jaime Ibafez Quintana

2 Vocal 1 Maria José Mufioz Jiménez (UCM)

é Vocal 2 Ifiigo Ruiz Arzalluz (UPV/EHU)

8 Vocal 3 Guadalupe Lopetegui Semperena (UPV/EHU)

Lengua Espafiola

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Begofia Ortega Villaro

g_ Secretario  Raul Urbina Fonturbel

g Vocal 1  Nuria Carrillo Marin

g Vocal 2 Jaime Ibafiez Quintana

° Vocal 3 Francisco Quintana Docio

w Presidente Leonardo Pérez Garcia

g Secretario  Carlos Pérez Gonzalez

2 Vocal 1 Maria Luisa Lobato Lopez

é Vocal 2 Carmen Hoyos Hoyos (UVA)
8 Vocal 3 Silvia Diez Fabre

Literatura Espafola

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidenta Maria Luisa Lobato Lépez

g_ Secretario  Carlos Enrique Pérez Gonzélez

g Vocal 1 Pedro Ojeda Escudero

g Vocal 2 Nuria Maria Carrillo Martin

° Vocal 3 Francisco Julian Quintana Docio

w Presidente German Vega Garcia-Luegos (UVA)
g Secretaria Begofia Ortega Villaro

2 Vocal 1  Francisco Dominguez Matito (U. RIOJA)
é Vocal 2 Maria Angeles Pérez Lopez (USAL)
8 Vocal 3 Juan Matas Caballero (ULE)
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COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente  Francisco Javier Quintana Docio
Secretaria  Nuria Carrillo Martin
Vocal 1 Maria Begofia Ortega Villaro
Vocal 2 Silvia Diez Fabre
Vocal 3 Leonardo Pérez Garcia
Presidenta Inés Praga Terente
Secretario  José Carlos Vadillo Santaolalla
Vocal 1 Maria Luisa Lobato Lépez
Vocal 2 Pedro Ojeda Escudero
Vocal 3 Raul Urbina Fonturbel

HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

COMISION TITULAR

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

Arqueologia

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente
Secretaria
Vocal 1
Vocal 2

Vocal 3

René Payo Hernanz

Adelaida Sagarra Gamazo

José A. Gutiérrez Gonzalez (U. OVIEDO)
Miguel Cisneros Cunchillos (UNICAN)

Fernando Melgosa Rodriguez

Ciencias y Técnicas Historiograficas

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidenta Sonia Serna Serna
Secretario Carlos Pérez Gonzalez
Vocal 1 Adelaida Sagarra Gamazo
Vocal 2 Ignacio Fernandez de Mata
Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez
Presidenta Marta Herrero de la Fuente (UVA)
Secretaria Marta Navazo Ruiz
Vocal 1  Mauricio Herrero Jiménez (UVA)
Vocal 2 Irene Ruiz Albi (UVA)
Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez

Comunicacién Audiovisual y Publicidad

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidenta
Secretario
Vocal 1
Vocal 2
Vocal 3

Maria Antonia Paz Rebollo (UCM)
Andrés Bustillo Iglesias

Maria Teresa Garcia Nieto (UCM)
Sonia Serna Serna

Fernando Melgosa Rodriguez
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Geografia Humana

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente Basilio Calder6n Calderén (UVA)
Secretario René Payo Hernanz
Vocal 1 Henar Pascual Ruiz Valdepefias (UVA)

Vocal 2 Ignacio Fernandez de Mata

COMISION TITULAR

Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez

Historia Contemporanea

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente René Payo Hernanz
Secretaria Adelaida Sagarra Gamazo

Vocal 1 Ricardo Hernandez Garcia (UVA)

COMISION TITULAR

Vocal 2 Ignacio Fernandez de Mata

Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez

Historia del Arte

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente René Payo Hernanz

g Secretaria Adelaida Sagarra Gamazo

g Vocal 1 Blanca Garcia Vega (UVA)

% Vocal 2 JesuUs Maria Parrado del Olmo (UVA)
° Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez

w Presidenta Maria José Redondo Cantera (UVA)

§ Secretaria Marta Navazo Ruiz

2 Vocal 1 Maria Dolores Teijeira Pablos (ULE)

é Vocal 2 Sonia Serna Serna

8 Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez

Historia Medieval

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidenta Maria Isabel del Val Valdivielso (UVA)
Secretaria Sonia Serna Serna
Vocal 1 Adelaida Sagarra Gamazo

Vocal 2 Ignacio Fernandez de Mata

COMISION TITULAR

Vocal 3 Fernando Melgosa Rodriguez
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Historia Moderna

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidenta
Secretaria
Vocal 1
Vocal 2

COMISION TITULAR

Vocal 3

Adelaida Sagarra Gamazo
Sonia Serna Serna

René Payo Hernanz
Antonio Cabeza Rodriguez (UVA)

Fernando Melgosa Rodriguez

Prehistoria

AYUD, AYDOC, PRAS

Presidente
Secretaria
Vocal 1
Vocal 2

COMISION TITULAR

Vocal 3

Juan José Villalain Santamaria
Marta Navazo Ruiz
Adelaida Sagarra Gamazo
René Payo Hernanz

Fernando Melgosa Rodriguez

INGENIERIA CIVIL

Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallurgica

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

AYUD, AYDOC PRAS
Presidente Pedro Miguel Bravo Diez Presidente Pedro Miguel Bravo Diez
Secretaria Monica Preciado Calzada Secretaria Monica Preciado Calzada
Vocal 1 Fernando Escobedo Cardefioso Vocal 1 Fernando Escobedo Cardefioso
Vocal 2 Hernan Gonzalo Orden Vocal 2 Hernan Gonzalo Orden
Vocal 3 Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez Vocal 3 Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez
Presidente JesUs Manuel Alegre Calderén Presidente JeslUs Manuel Alegre Calderén
Secretario José Manuel Galan Ordax Secretario José Manuel Galan Ordax
Vocal 1 Miguel Angel Camino Lépez Vocal 1 Miguel Angel Vicente Cabrera
Vocal 2 Angel Aragén Torre Vocal 2 Angel Aragén Torre
Vocal 3 Andrés Bustillo Iglesias Vocal 3 Andrés Bustillo Iglesias

Ingenieria e Infraestructura de los Transportes

AYUD, AYDOC PRAS

Presidente Hernan Gonzalo Orden Presidente  Jesls Angel Alonso Garcia
Secretario Fernando Escobedo Cardefioso Secretario Hernan Gonzalo Orden

Vocal 1  Luigi Dell’olio (UNICAN) Vocal 1 Diego Saldafia Arce

Vocal 2 Angel Vega Zamanillo (UNICAN) Vocal 2 Ana Belén Espinosa Gonzélez

Vocal 3 Mdnica Preciado Calzada Vocal 3 Monica Preciado Calzada
Presidente  Angel Ibeas Portilla (UNICAN) Presidente Fernando Escobedo Cardefioso
Secretario  Angel Aragén Torre Secretaria Dorys Carmen Gonzéalez Cabrera

Vocal 1  José Luis Moura Berodia (UNICAN) Vocal 1 Angel Vega Zamanillo (UNICAN)

Vocal 2 Miguel Angel Camino Lépez Vocal 2 Luis Maria Garcia Castillo

Vocal 3 Juan Manuel Manso Villalain Vocal 3 Miguel Angel Vicente Cabrera
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COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Ingenieria Hidraulica

AYUD, AYDOC PRAS
Presidente Hernan Gonzalo Orden Presidente Diego Saldafia Arce
Secretario Fernando Escobedo Cardefioso Secretario  Ricardo Renuncio Angulo
Vocal 1  Agustin Ascorbe Salcedo (UNICAN) Vocal 1 Fernando Escobedo Cardefioso
Vocal 2 Fernando Delgado Ramos (UGR) Vocal 2 Hernan Gonzalo Orden
Vocal 3 Ménica Preciado Calzada Vocal 3 Dorys Carmen Gonzéalez Cabrera
Presidente  Juan Manuel Manso Villalain Presidente  Miguel Angel Vicente Cabrera
Secretario  JeslUs Manuel Alegre Calderon Secretario  Angel Aragén Torre
Vocal 1 Pedro Miguel Bravo Diez Vocal 1 Juan Manual Manso Villalain
Vocal 2 Miguel Angel Camino Lépez Vocal 2 Ménica Preciado Calzada
Vocal 3 Angel Aragén Torre Vocal 3 Ana Belén Espinosa Gonzélez

Lenguajes y Sistemas Informaticos

AYUD, AYDOC

PRAS

Presidente  Juan José Rodriguez Diez Presidente  Angel Arroyo Puente
Secretario  Andrés Bustillo Iglesias Secretario Carlos L6pez Nozal
Vocal 1 Alvaro Herrero Cosio Vocal 1 José Manuel Saiz Diez
Vocal 2 Jesls Manuel Maudes Raedo Vocal 2 Bruno Baruque Zanén
Vocal 3 César Ignacio Garcia Osorio Vocal 3 Carlos Pardo Aguilar
Presidente  Miguel Angel Manzanedo del Campo Presidente César Ignacio Garcia Osorio
Secretario  Luis lzquierdo Millan Secretario  Andrés Bustillo Iglesias
Vocal 1 Lourdes Saiz Barcena Vocal 1 Belén Vaquerizo Garcia
Vocal 2 José Manuel Galan Ordax Vocal 2 Raul Marticorena Sanchez
Vocal 3 Jesls Manuel Maudes Raedo Vocal 3 Jesls Manuel Maudes Raedo

Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras

AYUD, AYDOC

PRAS

Presidente Juan Manuel Manso Villalain Presidente  José Antonio Martinez Martinez
Secretario Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez Secretario  Miguel Angel Vicente Cabrera

Vocal 1 Angel Aragén Torre Vocal 1 Mariano Crespo Martinez

Vocal 2 Hernan Gonzalo Orden Vocal 2 Angel Aragén Torre

Vocal 3 Jesls Manuel Alegre Calderén Vocal 3 Dorys Carmen Gonzéalez Cabrera
Presidente Pedro Miguel Bravo Diez Presidente  JesUs Manuel Alegre Calderén
Secretario Fernando Escobedo Cardefioso Secretario Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez

Vocal 1 Miguel Angel Camino Lépez Vocal 1 Juan Manuel Manso Villalain

Vocal 2 Ménica Preciado Calzada Vocal 2 Hernan Gonzalo Orden

Vocal 3 Miguel Angel Mariscal Saldafia Vocal 3 Miguel Angel Vicente Cabrera
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Organizacion de Empresas

AYUD, AYDOC PRAS
. Presidente Ricardo del Olmo Martinez Presidente  José Manuel Galan Ordax
g_ Secretario  Luis lzquierdo Millan Secretario Juan José Lavios Villahoz
g Vocal 1 Susana Garcia Herrero Vocal 1 Rosa Sanchez Saiz
g Vocal 2 Ignacio Fontaneda Gonzalez Vocal 2 Ignacio Fontaneda Gonzalez
° Vocal 3 José Manuel Galan Ordax Vocal 3  Luis Izquierdo Millan
w Presidente  Miguel Angel Manzanedo del Campo Presidente Ricardo del Olmo Martinez
g Secretario  Oscar JesUs Gonzalez Alcantara Secretaria Susana Garcia Herrero
2 Vocal 1 Lourdes Saiz Barcena Vocal 1 Miguel Angel Camino Lépez
é Vocal 2 Miguel Angel Camino Lépez Vocal 2 Miguel Angel Manzanedo del Campo
8 Vocal 3  Luis Izquierdo Millan Vocal 3 José Manuel Galan Ordax

Urbanistica y Ordenacion del Territorio

AYUD, AYDOC, PRAS

. Presidente Fernando Escobedo Cardefoso

g_ Secretario Hernan Gonzalo Orden

g Vocal 1 Juan Manuel Manso Villalain

g Vocal 2 Angel Aragén Torre

° Vocal 3 Ménica Preciado Calzada

w Presidente JesUs Manuel Alegre Calderén

g Secretario Pedro Miguel Bravo Diez

z Vocal 1 Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez
é Vocal 2 José Manuel Galan Ordax

8 Vocal 3 Bruno Baruque Zanén

INGENIERIA ELECTROMECANICA

Ingenieria de Sistemas y Automatica

PRAS
. Presidente José Maria Vela Castresana
g_ Secretario  Juan Vicente Martin Fraile
g Vocal 1 Maria Isabel Dieste Velasco
g Vocal 2 José Maria Camara Nebreda
° Vocal 3 Carmelo Lobo de la Serna
w Presidente Juan Carlos Bertolin Burillo
g Secretario César Represa Pérez
2 Vocal 1 Miguel Angel Lozano Pérez
é Vocal 2 Pedro Luis Sanchez Ortega
8 Vocal 3 Ignacio Moreno Velasco
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COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Ingenieria Mecanica

PRAS
. Presidente  Justo Ruiz Calvo
g_ Secretario  Alberto Martinez Martinez
g Vocal 1 JesUs Pelaez Vara
g Vocal 2 Eduardo Montero Garcia
° Vocal 3 Fernando Aguilar Romero
w Presidenta Cristina Alonso Tristan
g Secretario Manuel Solaguren-Beascoa Fernandez
2 Vocal 1 Jesus Manuel Alegre Calderén
é Vocal 2  Luis Suérez Vivar
8 Vocal 3 José Ignacio Uranga Arin

Maquinas y Motores Térmicos

AYUD, AYDOC

PRAS

Presidente Eduardo Montero Garcia Presidente Eduardo Montero Garcia
Secretaria  Cristina Alonso Tristan Secretaria  Cristina Alonso Tristan
Vocal 1 Fernando Aguilar Romero Vocal 1 Fernando Aguilar Romero
Vocal 2 Luis M2 Lépez Gonzalez (U. RIOJA) Vocal 2 Justo Ruiz Calvo
Vocal 3 Justo Ruiz Calvo Vocal 3 Jesls Peldez Vara
Presidenta M2 del Carmen Martin Gonzéalez (UVA) Presidente  Alberto Martinez Martinez
Secretario César Chamorro Camazon (UVA) Secretario  Luis M2 Lopez Gonzélez (U. RIOJA)
Vocal 1  Manuel Celso Juarez Castell6 (U. RIOJA) Vocal 1 César Chamorro Camazén (UVA)
Vocal 2 José Juan Segovia Puras (UVA) Vocal 2 Manuel Celso Juarez Castell6 (U. RIOJA)
Vocal 3  Miguel Angel Villamafian Olfos (UVA) Vocal 3 M2 del Carmen Martin Gonzélez (UVA)

Tecnologia Electrénica

PRAS
. Presidente Maria Isabel Dieste Velasco
g_ Secretario César Represa Pérez
g Vocal 1 José Maria Camara Nebreda
g Vocal 2 Carmelo Lobo de la Serna
° Vocal 3 Victoria Abad San Martin
w Presidenta Miguel Angel Lozano Pérez
§ Secretario  Pedro Luis Sanchez Ortega
2 Vocal 1 Ignacio Moreno Velasco
é Vocal 2 José Maria Vela Castresana
8 Vocal 3 Juan Vicente Martin Fraile
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BAREMOS ESPECIFICOS DE PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (AYDOC),
AYUDANTE (AYUD) y PROFESOR ASOCIADO (PRAS)

BIOTECNOLOGIA Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS

Bioquimica y Biologia Molecular Méritos AYDOC Puntos

BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 25
Participacion en proyectos competitivos 5
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 2
Patentes 1
Premios de investigacion 1
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 8
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 8
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 20
Articulos 10
Libros 5

Capitulos de libros

Obras artisticas y exposiciones

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
APARTADO 1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en

congresos, jornadas 5
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional) 3
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)
BLOQUE 2. DOCENCIA 30
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 1
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 10
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 1
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 0,5
Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master 2
Imparticién de cursos de formacion 0,5
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 10

Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 2
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 4
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 4
5
5

APARTADO 2.3. Formacion parala docencia
Cursos de formacion recibidos

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado 5
Doctorado europeo 5
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 3
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 3
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 7
Premio fin de carrera/grado 1
Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién 3
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 3
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 1
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacidn con el area 1
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formacion académica 3
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 55
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 22
Participacion en proyectos competitivos 4
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 2
Patentes 5
Premios de investigacion 3
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 4
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 4
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 31
Articulos 20
Libros 4
Capitulos de libros 5
Obras artisticas y exposiciones 0
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 2
APARTADO 1.3. Divulgacic’m_de los resultados de la actividad investigadora en 2
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional)
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)
BLOQUE 2. DOCENCIA 20
APARTADO 2.1. Experiencia docente 14
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 0
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 8
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 1
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 1
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster 2
Imparticién de cursos de formacion 2
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 4
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 2
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 1
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 1
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 2
Cursos de formacion recibidos 2
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 20
APARTADO 3.1. Doctorado 4
Doctorado europeo
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 3
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 3
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 13
Premio fin de carrera/grado 6
Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion 2
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 5
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 2
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 2
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica 1
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 60

APARTADO 1.1. Expediente académico 45
Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de 20
Honor=4)
Prueba de grado (examen, tesina o proyecto) 3
Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico 10
Premio extraordinario nacional fin de carrera 12

APARTADO 1.2. Doctorado 4
Cursos de doctorado 1
Tesis doctoral 1
Premio extraordinario de doctorado 1
Doctorado europeo 1

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas 1

APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 8
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 8
de interés

APARTADO 1.5. 'Ot'ros méritos Qe la formacién académica (cursos recibidos, titulos de 2

idiomas, manejo de software, etc.)

BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 30

APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 5

APARTADO 2.2. Partici_paci_Qn en proyectos y contratos como miembro del equipo de 5

investigacion

APARTADO 2.3. Publicaciones

APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios...

APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora 12
Estancias en otros centros de investigacion
Premios 6

BLOQUE 3. OTROS MERITOS 10

APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente 8
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 5
Docencia en titulaciones propias universitarias 1
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
Participacion en cursos 1

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 2
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 67
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 32
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 20
Otra experiencia profesional (Afios) 15

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 8
Docencia en titulos propios universitarios 1
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Otros cursos impartidos 1
Publicaciones docentes 1

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 19

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 6
Masteres 4
Cursos de doctorado y posgrados 2
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 3
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 1
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 1

Otros méritos 1
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 55
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines)

Docencia en titulos propios universitarios

Otros cursos impartidos

8
2
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
1
1

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS 20

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 10
Masteres 2
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 2
Premios titulacion y otras distinciones 2
Becas 1
Estancias en el extranjero 2
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 2

Otros méritos 2




BOUBU nim 128 Suplemento 20 de mayo de 2016

29

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Didactica y Organizacion Escolar Méritos AYDOC

Puntos

BLOQUE 1. INVESTIGACION

55

APARTADO 1.1. Actividad investigadora

15

1.1.1.

Participacion en proyectos competitivos (maximo 8 puntos)

o Participacién en proyectos competitivos (relacionados con el area) (maximo 6
puntos)

— 3 puntos por internacional, 1 punto por nacional, 0.5 puntos por autonémico

e Participacién en proyectos competitivos (no especialmente relacionados con el
area) (maximo 3 puntos)
— 2 puntos por internacional, 1 punto por nacional, 0.5 puntos por autonémico

1.1.2.

Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (maximo 5 puntos)
* Relacionados con el area de conocimiento (maximo 3 puntos)

— 2 puntos por proyecto internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico o local
* No especialmente relacionados con el area (méaximo 2 puntos)

— 1 punto por internacional, 0.5 nacional, 025 autonémico o local

1.1.3.

Patentes (maximo 1 punto)
e 0.25 puntos por patente

1.1.4.

Premios de investigacion (incluido el de doctorado) (méximo 2 puntos)
e Investigacion: 1 punto por premio
e Extraordinario de doctorado: 2 puntos

1.15.

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la tesis doctoral:
(méximo 3 puntos)

e 0.30 puntos por mes internacional, 0.10 nacional

1.1.6.

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos (maximo 2
puntos)

e 0.75 puntos por afio

APARTADO 1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo

autoria y coautoria)

30

1.2.1. Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, I1S| u otras bases
acreditadas. Factor de impacto) (méaximo 15 puntos)
« Relacionados con el &rea de conocimiento:
— 4 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 2.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.60 puntos internacional no indexado
— 2.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.35 puntos nacional no indexado
¢ No relacionados con el area de conocimiento, aunque si otras areas de Educacién
(mé&ximo 6 puntos):
— 2.5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.40 puntos internacional no indexado
— 1.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0.75 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.25 puntos nacional no indexado
1.2.2. Libros (maximo 10 puntos)
e Relacionados con el area de conocimiento (maximo 5 puntos)
— 2.5 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria
* No relacionados con el &rea de conocimiento (méximo 5 puntos)
— 2 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria
1.2.3. Capitulos de libros (méximo 3 puntos)

e 0.25 puntos por capitulo relacionado con el area
e 0.15 puntos por capitulo no relacionado con el area




30
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Didactica y Organizacion Escolar Méritos AYDOC

Puntos

1.2.4. Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catalogo y la
participacion como comisario) (maximo 0.5 puntos)

e 0.25 puntos por obra

1.2.5. Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
(méximo 1 punto)
e 0,25 puntos por traduccién

APARTADO 1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas, seminarios

10

1.3.1. Presentacion de comunicaciones orales o poster (Internacional / Nacional) (méximo 7
puntos)
e Imparticién de conferencias y ponencias invitadas: 0.35 puntos internacional, 0.20
puntos nacional (méaximo 3.5 puntos)
e Comunicaciones orales relacionadas con el area: 0.25 puntos internacional, 0.15
puntos nacional (méximo 3.5 puntos)

e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0.1 punto internacional, 0.05
puntos nacional (méaximo 1.8 puntos)

1.3.2. Organizacién de eventos (Internacional / Nacional) (méaximo 1.2 puntos)
* 0.3 puntos internacional, 0.15 puntos nacional

BLOQUE 2. DOCENCIA

25

APARTADO 2.1. Experiencia docente

15

2.1.1. Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente
(4 puntos)

2.1.2. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) (maximo 8
puntos)

e 2 puntos por curso (minimo 18 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 15 créditos) en materias del area

e 0.5 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 18 créditos) en materias de &reas afines (Educacion)

e 0.5 puntos por curso (minimo 15 créditos) en materias de areas afines (Educacion)

e 0.25 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias de areas afines
(Educacion)

2.1.3. Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines) (maximo 5
puntos)

e 0.5 puntos por cada 40 horas en materias del area
e 0.25 puntos por cada 40 horas en materias afines al area

2.1.4. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias del area)
(méximo 3 puntos)
e 0.3 puntos por cada 50 horas en materias del area

2.1.5. Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master (maximo 2 puntos)
* 0.05 puntos por proyecto dirigido de fin de estudios o de grado
¢ 0.10 puntos por proyecto dirigido de fin de master

2.1.6. Imparticion de cursos de formaciéon (maximo 2 puntos)
e 0.15 puntos por cada 20 horas en materias del area

APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria

2.2.1. Publicaciones de material didactico (libros, capitulos libros, articulos, traducciones)
(méximo 5.5 puntos)

e 0.60 puntos por libro

e 0.30 puntos por capitulo libro
e 0.30 puntos por articulo

e 0.15 puntos por traduccién

2.2.2. Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos / no competitivos)
(méximo 2,5 puntos)

e 0.60 puntos proyecto competitivo
e 0.25 puntos proyecto no competitivo

APARTADO 2.3. Formacion parala docencia

2.3.1. Cursos de formacion recibidos
e 0.5 puntos por cada 50 horas
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BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado 4
3.1.1. Doctorado internacional/europeo
e 4 puntos
APARTADO 3.2. Titulaciones afines 5
3.2.1. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ing. téc./arq. téc.,
master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés (maximo 5
puntos)
e 3 puntos por doctorado
e 1.5 puntos por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
¢ 1 punto por postgrado
* 0.50 puntos por otras titulaciones afines de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacién académica 6
3.3.1. Premio fin de carrera/grado (2 puntos)
3.3.2. Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion
(méximo 5 puntos)
e 0.5 puntos por cada 90 horas
3.3.3. Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. (maximo 2 puntos)
e 0.3 puntos por becay afio
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica. Participacion en érganos de
representacion (Pte./ Secr./ vocal) (méximo 1 punto) 1
e 0.5 puntos por afio
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area (maximo 1
punto) 1
e 0.5 puntos por afio
APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica
(méximo 3 puntos)
* Habilitacion en el area: 2 puntos
o Acreditacion Contratado Doctor: 1 punto
e Pertenencia a Consejos de Redaccién: 0.50 puntos (méaximo 1 punto) 3
e Pertenencia a Comités de Evaluacion: 0.25 puntos (méximo 1 punto)
e Revisor revistas cientificas: 0.25 puntos por revision (méaximo 1 punto)
e Pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos: 0.25 puntos
(méximo 0.50 puntos)
e Premio fin de carrera titulacion afin: 0.50 puntos
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 55

APARTADO 1.1. Expediente académico 16
1.1.1. Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3,

Matricula de Honor=4)

1.1.2. Prueba de grado (examen, tesina o proyecto): Sobresaliente=1, MH=2
1.1.3. Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico: 4 puntos
1.1.4. Premio extraordinario nacional fin de carrera: 6 puntos

APARTADO 1.2. Doctorado 13
1.2.1. Cursos de doctorado: 2 puntos por cursos de doctorado realizados
1.2.2. Tesis doctoral: 5 puntos por TD defendida
1.2.3. Premio extraordinario de doctorado: 4 puntos
1.2.4. Doctorado europeo: 2 puntos

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas (maximo 8 puntos)

2 puntos por afio

APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 8

1.4.1. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias

técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras
titulaciones de interés (méaximo 8 puntos):

e 3 puntos por doctorado 8
. 2 puntos por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
e 2 puntos por postgrado
e 1 punto por otras titulaciones afines de interés
APARTADO 1.5. Otros méritos de la formacion académica (cursos recibidos, titulos de
idiomas, manejo de software, etc.)
e Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion
(méximo 4 puntos)
— 1 punto por cada 50 horas
o Titulos Oficiales de Idiomas (maximo 4 puntos):
— 1 punto por Nivel B1
— 2 puntos por Nivel B2
— 3 puntos por Nivel C1
— 4 puntos por nivel superior
e Manejo de software (maximo 2 puntos)

10

BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 35
APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas
2 puntos por afio
APARTADO 2.2. Participacion en proyectos y contratos como miembro del equipo de
investigacion
2.2.1. Participacion en proyectos competitivos (méaximo 4 puntos)
¢ Relacionados con el area: 3 puntos por internacional, 1 por nacional, 0.5
autonémico o local
o No especialmente relacionados con el area: 2 puntos por internacional, 1 nacional,
0.5 autonémico o local
2.2.2. Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (maximo 2 puntos)
¢ Relacionados con el area: 2 puntos por internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico o
local
o No relacionados con el area: 1 punto por internacional, 0.5 nacional, 0.25
autonémico o local
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Didactica y Organizacion Escolar Méritos AYUD

Puntos

APARTADO 2.3. Publicaciones

10

2.3.1. Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, IS| u otras bases
acreditadas. Factor de impacto) (maximo 5 puntos)

¢ Relacionados con el area:
— 4 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 2.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.6 puntos internacional no indexado
— 2.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.3 puntos nacional no indexado

¢ No relacionados con el area, aunque si otras areas de Educacion:
— 2.5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.4 puntos internacional no indexado
— 1.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0 .75 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.25 puntos nacional no indexado

2.3.2. Libros (méaximo 5 puntos)

e Relacionados con el area
— 2.5 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria

¢ No relacionados con el area, aunque si otras areas de Educacion
— 2 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 punto editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria

2.3.3. Capitulos de libros (méximo 3 puntos)
¢ 0.25 puntos por capitulo relacionado con el area
e 0.15 puntos por capitulo no relacionado con el area

APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios...

2.4.1. Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Internacional / Nacional)
e Imparticion de conferencias y ponencias invitadas: 0.35 puntos internacional, 0.20
puntos nacional (méximo 2 puntos)
e Comunicaciones orales relacionadas con el area: 0.25 internacional, 015 nacional
(méximo 2 puntos)
e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0.1 internacional, 0.05
nacional (maximo 2 puntos)
2.4.2. Organizacion de eventos (Internacional/Nacional) (maximol punto)
* 0.3 internacional, 0.15 nacional

APARTADO 2.5. Otros méritos de la formacion investigadora

2.5.1. Estancias en otros centros de investigacion (maximo 2 puntos)
e 0.30 por mes internacional, 0.10 nacional

2.5.2.  Premios (maximo 2 puntos)
e 1 punto por premio de investigacion
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Puntos

BLOQUE 3. OTROS MERITOS

10

APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente

7

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) (maximo 2

puntos)

e 2 puntos por curso (minimo 18 créditos docentes) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 15 créditos) en materias del area

e 0.5 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 18 créditos docentes) en materias de areas afines
(Educacion)

e 0.5 puntos por curso (minimo 15 créditos) en materias de areas afines (Educacion)

¢ 0.25 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias de areas afines
(Educacion)

Docencia en titulaciones propias universitarias (materias del area / afines) (maximo 2

puntos)

* 0.5 por cada 40 horas en materias del area

e 0.25 por cada 40 horas en materias afines al area

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area)

(méximo 1.5 puntos)
Participacion en cursos como docente (méximo 1.5 puntos):

e 0.15 por cada 20 horas en materias del area

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora

* 0.5 puntos por pertenencia a Consejos de Redaccion (méaximo 1 punto)

e 0.25 puntos por pertenencia a Comités de Evaluacion (méaximo 1 punto)

e 0.25 puntos por revision en revistas cientificas (maximo 1 puntos)

e 0.25 puntos por pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos
(méximo 0.5 puntos)

e 0.5 puntos por premio fin de carrera titulacion afin (méaximo 1 punto)

e Otros méritos a concretar (méaximo 1 punto)
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
1.1. Afios de experiencia y dedicacién temporal especialmente relacionados con las
necesidades docentes
* 5 puntos por afio trabajado como pedagogo/a (en centros socioeducativos).
1.2. Afios de experiencia y dedicacién temporal relacionados con las necesidades
docentes
e 2 puntos por afio trabajado (maestros, educadores sociales...)
1.3. Otra experiencia profesional (méximo 10 puntos)
¢ 0.50 puntos por cada gestion, direccion y/o supervision de personas y/o equipos
por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10
2.1.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines) (maximo 10
puntos)
e 5 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
el area de conocimiento
e 2 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
areas afines
2.1.2. Docencia en titulos propios universitarios (maximo 2.5 puntos)
e 0.50 puntos por cada 15 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)
e 0.25 puntos por cada 15 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
2.1.3. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (maximo 2.5 puntos)
e 0.25 puntos por cada 10 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)
e 0.25 puntos por cada 20 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
2.1.4. Otros cursos impartidos (maximo 2.5 puntos)
e 0.25 puntos por cada 10 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)
e 0.25 puntos por cada 25 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
2.1.5. Publicaciones docentes (maximo 2.5 puntos)
¢ 0.50 puntos por cada publicacién
BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 23
MERITOS
3.1.1. Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
3.1.2. Masteres:
e 3 puntos por cada master especialmente acorde con las necesidades docentes
¢ 2 puntos por cada méster acorde con las necesidades docentes
3.1.3. Cursos de doctorado y postgrado:
e 1.50 puntos por cursos de doctorado completados y postgrado especialmente
acorde con las necesidades docentes
3.1.4. Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales (méaximo 2 puntos)
e 0.50 puntos por titulacion
3.1.5. Premios titulacién y otras distinciones:
e 1 puntos por premio extraordinario titulacion
e 1 puntos por premio extraordinario doctorado
3.1.6. Becas (maximo 2 puntos)
* 1 punto por beca predoctoral competitiva
* 0.50 puntos por otras becas competitivas
e 0.25 puntos por becas no competitivas
3.1.7. Estancias en el extranjero (maximo 2 puntos)
* 0.25 puntos por semana de estancia en centros de investigacion o universitarios
3.1.8. Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion (maximo 2

puntos)
e 0.25 puntos por cada 20 horas
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Puntos

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

2

4.1.1.

Participacion en proyectos y contratos
e 0.50 puntos por cada uno de caracter universitario
e 0.25 puntos por cada uno no universitario

4.1.2.

Propiedad intelectual (maximo 1 punto)
e 0.25 puntos por cada una

4.1.3.

Publicaciones derivadas de la actividad investigadora
¢ 1 puntos por articulo en revista indexada relacionado con el area y perfil de la plaza

* 0.5 puntos articulo en revista no indexada relacionado con el &rea y perfil de la
plaza

e 1 punto por libro completo relacionado con el area y perfil de la plaza
¢ 0.5 puntos por capitulo de libro relacionado con el area y perfil de la plaza

4.1.4.

Presentacion de comunicaciones (maximo 2 puntos)
e 0.25 por cada una internacional (relacionadas con el perfil de la plaza)
* 0.10 puntos por cada una nacional (relacionadas con el perfil de la plaza)

4.1.5.

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (maximo 1
punto)

e 0.25 por cada una (relacionadas con el perfil de la plaza)

4.1.6.

Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la
innovacién docente (maximo 1 punto)

e 0.25 puntos por cada uno
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Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicolégico; Psicologia

Evolutiva y de la Educacién; Psicologia Social Méritos AYDOC Puntos
BLOQUE 1. INVESTIGACION 55
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 15
1.1.1. Participacion en proyectos competitivos (maximo 8 puntos)
e Participacion en proyectos competitivos relacionados con el area de conocimiento:
— 3 puntos por proyecto internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico (méximo 6
puntos)
* Participacion en proyectos competitivos no especialmente relacionados en el area
de conocimiento:
— 3 puntos por proyecto internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico (maximo 3
puntos)
1.1.2. Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (maximo 4 puntos)
e Participacién en proyectos no competitivos relacionados con el area de
conocimiento:
— 2 puntos por proyecto internacional, 0,5 nacional, 0,25 autonémico o local
(méximo 4 puntos)
e Participacién en proyectos no competitivos no especialmente relacionados en el
area de conocimiento:
— 1,5 puntos por proyecto internacional, 0,35 nacional, 0,15 autonémico o local
(méximo 2 puntos)
1.1.3. Patentes (maximo 1 punto)
e 0,25 por patente
1.1.4. Premios de investigacion (incluido el de doctorado) (maximo 4 puntos)
e Premios de investigacién: 1 por premio
e Premio extraordinario de doctorado: 4 puntos
1.1.5. Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral
(méximo 3 puntos)
e 0,30 por mes internacional, 0,10 nacional
1.1.6. Becas/ ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos (méaximo 5
puntos)
e 1 punto por afio
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 30

1.2.1.

Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, IS| u otras bases
acreditadas. Factor de impacto)

¢ Relacionados con el area de conocimiento:

— 6 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 3 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,50 puntos internacional no indexado
— 3 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1,5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,25 puntos nacional no indexado
« No relacionados con el area de conocimiento, aunque si otras areas de psicologia y
afines:
— 2,5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1,5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,30 puntos internacional no indexado
— 1,50 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0,75 punto nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,15 puntos nacional no indexado

1.2.2.

Libros relacionados con el area de conocimiento (maximo 10 puntos)

¢ 4 puntos por libro completo en editorial prestigio (nacional o internacional, Scholary
Publishers Indicators o similares)

e 2 puntos editorial internacional
¢ 1 puntos editorial nacional
e 0,5 puntos editorial universitaria

Libros no relacionados con el rea de conocimiento, aunque si otras areas de
psicologia o areas afines (maximo 10 puntos)

e 2 puntos por libro completo en editorial prestigio (nacional o internacional, Scholary
Publishers Indicators o similares)

¢ 1 punto editorial internacional
¢ 0,5 puntos editorial nacional
e 0,25 puntos editorial universitaria
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1.2.3. Capitulos de libros relacionados con el area de conocimiento (maximo 3 puntos)
e 0,25 puntos por capitulo relacionado con el area de conocimiento
e 0,15 puntos por capitulo no relacionado con el area de conocimiento

1.2.4. Obras artisticas y exposiciones (maximo 0,50 puntos)
e 0,25 por obra

1.2.5. Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
(méximo 1,5 puntos)

e 0,50 por traduccion

APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas, seminarios

10

1.3.1. Presentacion de comunicaciones orales o poster (Internacional / Nacional)

o Imparticion de conferencias y ponencias invitadas: 0,60 puntos internacional, 0,35
puntos nacional (méximo 4 puntos)

e Comunicaciones orales relacionadas con el area: 0,40 internacional, 0,20 nacional
(méximo 6 puntos)

e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0,15 internacional, 0,10
nacional (maximo 2 puntos)

1.3.2. Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)
e 0,4 internacional, 0,25 nacional (méximo 1,2 puntos)

BLOQUE 2. DOCENCIA

25

APARTADO 2.1. Experiencia docente

15

2.1.1. Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente
(4 puntos)

2.1.2. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines)

e 4 puntos por curso (por 18 créditos docentes, si son menos se valoraran
proporcionalmente) en materias del area

* 1punto por curso (por 18 créditos docentes, si son menos se valoraran
proporcionalmente) en materias de areas afines (psicologia)

2.1.3. Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines)
e 0,60 por cada 40 horas en materias del area
e 0,30 por cada 40 horas en materias afines al area

2.1.4. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias del area)
(méximo 5 puntos)
e 0,3 por cada 50 horas en materias del area

2.1.5. Direccién de proyectos fin de estudios, tesis de master (méximo 2 puntos)
e Direccion Proyectos Fin de Estudios o Grado: 0,20 puntos por Proyecto
e Direccion Proyectos Fin de Master o Tesis Master: 0,40 puntos por Proyecto

2.1.6. Imparticion de cursos de formacion (méximo 2,5 puntos)
e 0,30 por cada 10 horas en materias del area
e 0,15 por cada 10 horas en materias afines al area

APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente universitaria

2.2.1. Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos,
traducciones)

e 1,5 puntos libro

e 0,50 capitulo libro
¢ 0,50 articulo

¢ 0,25 traduccion

2.2.2. Participacion en proyectos de innovaciéon docente (competitivos / no competitivos)
(méximo 2,5 puntos)

e 1 punto competitivo
¢ 0,50 no competitivo

2.2.3. Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria
e 1 punto por 15 horas (maximo 3 puntos)

APARTADO 2.3. Formacion parala docencia

2.3.1. Cursos de formacién docente recibidos
e 0,75 puntos por cada 75 horas
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BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado
3.1.1. Doctorado internacional/europeo (4 puntos)
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales
3.2.1. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenieria
técnica/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras
titulaciones de interés (maximo 5 puntos)
e 3 puntos por doctorado
¢ 1,5 punto por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
¢ 1 punto por postgrado
e 0,50 por otras titulaciones afines de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica
3.3.1. Premio Fin de Carrera/Grado (3 puntos)
3.3.2.Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién (maximo
6 puntos)
e 0,50 puntos por cada 90 horas
3.3.3.- Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. (maximo 3,75 puntos)
e 0.75 por becay afio
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica
¢ Participacién en 6rganos de representacion (Pte./ Secr./ vocal) (méximo 2 puntos)
— 0,50 por afio

APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area (méximo 5
puntos)

e 2 puntos por afio

APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica
o Habilitacion en el area: 3 puntos
o Acreditacion Contratado Doctor: 2 puntos
e Pertenencia a Consejos de Redaccién: 0,50 puntos (maximo 1 punto)
e Pertenencia a Comités de Evaluacion: 0,25 puntos (méximo 1 punto)
e Revisor revistas cientificas: 0,25 por revision (maximo 1 punto)
e Pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos: 0,25 puntos
(méximo 0,50 puntos)
e Premio fin de carrera titulacion afin: 0,50 puntos
e Otros méritos a evaluar por la comision: maximo 3 puntos
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 55
APARTADO 1.1. Expediente académico 16

1.1.1. Nota media del expediente académico de la titulacion:
e Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4

1.1.2. Prueba de Grado (examen, tesina o proyecto):
e Sobresaliente=1, Matricula de Honor=2

1.1.3. Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico:

e 4 puntos
1.1.4. Premio extraordinario nacional de carrera:
e 6 puntos
APARTADO 1.2. Doctorado 11

1.2.1. Cursos de doctorado:

e 2 puntos por curso de doctorado completado sin defensa de tesis
1.2.2. Tesis doctoral:

¢ 5 puntos por tesis doctoral defendida

1.2.3. Premio extraordinario de doctorado:
e 4 puntos

1.2.4. Doctorado europeo:
e 2 puntos

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas
e 2 puntos por afio

APARTADO 1.4. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura,
diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, master
universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés
(méximo 8 puntos):

« 4 puntos por doctorado 10
e 3 puntos por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
e 2 punto por postgrado

* 1,50 por otras titulaciones afines de interés

APARTADO 1.5. Otros méritos de la formacién académica:
e Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién
(méximo 6 puntos)
— 1 punto por cada 50 horas 10
o Titulos Oficiales de Idiomas (méximo 6 puntos):

— Nivel B1: 1 punto
— Nivel B2: 2 puntos
— Nivel C1 y superior: 4 puntos
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BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA

36

APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas
e 2 puntos por afio completo

8

APARTADO 2.2. Participacién en proyectos y contratos como miembro del equipo de
investigacion
2.2.1. Participacion en proyectos competitivos
» Participacion en proyectos competitivos relacionados con el &rea de conocimiento:
— 4 puntos por proyecto internacional, 2 nacional 1 autonémico

* Participacion en proyectos competitivos no relacionados con el area de
conocimiento (maximo 4 puntos):

— 2 puntos por proyecto internacional, 1 nacional 0.5 autonémico
2.2.2. Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

* Participacion en proyectos no competitivos relacionados con el area de
conocimiento:

— 2 puntos por proyecto internacional, 1 nacional, 0,50 autonémico o local

* Participacion en proyectos no competitivos no relacionados con el area de
conocimiento (méximo 2 puntos):

— 1,5 puntos por proyecto internacional, 0,50 nacional, 0,25 autonémico o local

APARTADO 2.3. Publicaciones

2.3.1. Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, 1Sl u otras bases
acreditadas. Factor de impacto)

« Relacionados con el area de conocimiento:
— 6 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 3 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,50 puntos internacional no indexado
— 3 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1,5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,30 puntos nacional no indexado
* No relacionados con el area de conocimiento, aunque si otras areas de psicologia:
— 2,5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1,5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,35 puntos internacional no indexado
— 1,50 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0,75 punto nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0,15 puntos nacional no indexado
2.3.2. Libros relacionados con el area de conocimiento (méaximo 10 puntos)
* 4 puntos por libro completo en editorial prestigio (nacional o internacional)
e 2 punto editorial internacional
e 2 punto editorial nacional
¢ 0,5 puntos editorial universitaria
Libros no relacionados con el area de conocimiento, aunque si otras areas de
psicologia (méaximo 10 puntos)
e 2 puntos por libro completo en editorial prestigio (nacional o internacional)
¢ 1 punto editorial internacional
¢ 1 punto editorial nacional
e 0,25 puntos editorial universitaria
2.3.3. Capitulos de libros relacionados con el area de conocimiento (méaximo 3 puntos)
¢ 0,25 puntos por capitulo relacionado con el area de conocimiento
e 0,15 puntos por capitulo no relacionado con el area de conocimiento

10

APARTADO 2.4. Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios
2.4.1. Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Internacional / Nacional)

e Imparticién de conferencias y ponencias invitadas: 1,75 puntos internacional, 1
puntos nacional

e Comunicaciones orales relacionadas con el area: 0,75 internacional, 0,50 nacional

e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0,25 internacional, 0,15
nacional (méximo 2 puntos)

APARTADO 2.5. Otros méritos de la formacion investigadora

2.5.1. Estancia en otros centros de investigacion (maximo 2 puntos)
¢ 0,20 por mes internacional, 0,10 nacional

2.5.2.  Premios de investigacion (maximo 2 puntos)
e Premios de investigacién: 1 por premio
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BLOQUE 3. OTROS MERITOS

9

APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente

3.1.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines)

e 5 puntos por curso (por 18 créditos docentes, si son menos se valoraran
proporcionalmente) en materias del area

e 2,5 puntos por curso (por 18 créditos docentes, si son menos se valoraran
proporcionalmente) en materias de areas afines (psicologia)
3.1.2. Docencia en titulaciones propias universitarias (materias del area / afines)
e 1,5 por cada 25 horas en materias del area
e 0,75 en materias afines al area por cada 25 horas
3.1.3. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias del area)
¢ 1 punto por cada 50 horas en materias del area
3.1.4. Participacion en cursos como docente (maximo 3 puntos):
e 0,20 por cada 20 horas en materias del area

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora
e Pertenencia a Consejos de Redaccion: 1,5 puntos (maximo 3 puntos)
e Pertenencia a Comités de Evaluacion: 1 punto (méximo 2 puntos)
o Revisor revistas cientificas: 0,50 por revision (méaximo 2 puntos)
e Pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos: 0,50 puntos
(méximo 1 punto)
* Premio fin de carrera titulacion afin: 1 punto
e Otros méritos a concertar (maximo 3 puntos)
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

1.1.

Afios de experiencia y dedicacién temporal especialmente relacionados con las
necesidades docentes

e 5 puntos por afio trabajado

1.2.

Afios de experiencia y dedicacién temporal relacionados con las necesidades
docentes

e 2,5 puntos por afio trabajado

1.3.

Otra experiencia profesional (méximo 12 puntos)

* 0,5 puntos por cada afio: gestion, direccion y/o supervision de personas y/o
equipos

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

2.1.1.

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines)

e 5 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
el &rea de conocimiento

e 2 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
areas afines

2.1.2.

Docencia en titulos propios universitarios

e 1 punto por cada 15 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,50 por cada 15 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.1.3.

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (maximo 8 puntos)

e 0,60 por cada 10 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,40 por cada 20 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.1.4.

Otros cursos impartidos (méximo 5 puntos)

e 0,30 por cada 10 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,30 por cada 25 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.15.

Publicaciones docentes (maximo 5 puntos)
e 0,50 por cada publicacién

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS

15

3.1.1.

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes: 15 puntos

3.1.2.

Mésteres
* Especialmente acordes con las necesidades docentes (4 puntos por cada uno)
e Acordes con las necesidades docentes (2 puntos por cada uno)

3.1.3.

Cursos de Doctorado y postgrados:
e Cursos de Doctorado completados: 2 puntos

* Postgrados especialmente acordes con las necesidades docentes (3 puntos por
cada uno)

* Postgrados acordes con las necesidades docentes (2 puntos por cada uno)

3.1.4.

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales (méximo 2 puntos):
e 0,5 puntos por titulacién

3.15.

Premios titulacion y otras distinciones:
e Premio extraordinario titulacién: 3 puntos
e Premio extraordinario doctorado: 3 puntos

3.1.6.

Becas (maximo 6 puntos)

* Becas predoctorales competitivas: 1 punto por afio
e Otras becas competitivas: 0,50 por afio

e Becas no competitivas: 0,25 por afo

3.1.7.

Estancias en el extranjero (méximo 4 puntos):
e Estancia centros de investigacion o universitarios: 0,25 por semana

3.1.8.

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion (maximo 4
puntos)

e 0,25 por cada 20 horas
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5

4.1.1. Participacién en proyectos y contratos relacionados con el area de conocimiento
(méximo 4 puntos)
¢ 1 punto por cada uno
4.1.2. Patentes (maximo 1 punto)
¢ 0,50 puntos por cada uno
4.1.3. Estancias en centros de investigacion (maximo 2 puntos)
e 0,25 por semana
4.1.4. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora
e 5 puntos por articulo indexado relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento
e 2 puntos articulo en revista no indexada relacionado con el perfil de la plaza y area
de conocimiento
* 3 puntos por libro completo relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento
¢ 1 punto por capitulo de libro relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento (méaximo 5 puntos)
4.1.5. Presentacion de comunicaciones (maximo 4 puntos)
e 0,25 por cada una (relacionados con el perfil de la plaza)
4.1.6. Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (méximo 4
puntos)
e 0,50 por cada ponencia
4.1.7. Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la

innovacién docente (méaximo 2,5 puntos)
e 0,50 por cada uno
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BLOQUE 1. INVESTIGACION

55

APARTADO 1.1. Actividad investigadora

15

1.1.1. Participacion en proyectos competitivos (maximo 8 puntos)

* Participacion en proyectos competitivos (relacionados con el area) (méximo 6
puntos)

— 3 puntos por internacional, 1 punto por nacional, 0.5 puntos por autonémico
* Participacion en proyectos competitivos (no especialmente relacionados con el
area) (maximo 3 puntos)
— 2 puntos por internacional, 1 punto por nacional, 0.5 puntos por autonémico

1.1.2. Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (maximo 5 puntos)
¢ Relacionados con el area de conocimiento (maximo 3 puntos)
— 2 puntos por proyecto internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico o local
¢ No especialmente relacionados con el area (maximo 2 puntos)
— 1 punto por internacional, 0.5 nacional, 025 autonémico o local

1.1.3. Patentes (maximo 1 punto)
e 0.25 puntos por patente

1.1.4. Premios de investigacion (incluido el de doctorado) (maximo 2 puntos)
e Investigacion: 1 punto por premio
o Extraordinario de doctorado: 2 puntos

1.1.5. Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la tesis doct.
(méximo 3 puntos)
e 0.30 puntos por mes internacional, 0.10 nacional

1.1.6. Becas/ ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos (méximo 2
puntos)

e 0.75 puntos por afio

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria)

30

1.2.1. Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, I1S| u otras bases
acreditadas. Factor de impacto) (maximo 15 puntos)

« Relacionados con el area de conocimiento:
— 4 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 2.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.60 puntos internacional no indexado
— 2.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.35 puntos nacional no indexado
e No relacionados con el area de conocimiento, aunque si otras areas de Educacién
(méximo 6 puntos):
— 2.5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.40 puntos internacional no indexado
— 1.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0.75 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.25 puntos nacional no indexado

1.2.2. Libros (maximo 10 puntos)

¢ Relacionados con el area de conocimiento (maximo 5 puntos)
— 2.5 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria

* No relacionados con el &rea de conocimiento (méximo 5 puntos)
— 2 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria

1.2.3. Capitulos de libros (maximo 3 puntos)
e 0.25 puntos por capitulo relacionado con el area
e 0.15 puntos por capitulo no relacionado con el area
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1.2.4. Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catalogo y la
participacion como comisario) (méximo 0.5 puntos)

e 0.25 puntos por obra

1.2.5. Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
(méximo 1 punto)
e 0,25 puntos por traduccién

APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas

10

1.3.1. Presentacion de comunicaciones orales o poster (Internacional / Nacional) (méximo 7

puntos)

e Imparticién de conferencias y ponencias invitadas: 0.35 puntos internacional, 0.20
puntos nacional (méaximo 3.5 puntos)

« Comunicaciones orales relacionadas con el &rea: 0.25 puntos internacional, 0.15
puntos nacional (méximo 3.5 puntos)

e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0.1 punto internacional, 0.05
puntos nacional (méximo 1.8 puntos)

1.3.2. Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) (méximo 1.2 puntos)
¢ 0.3 puntos internacional, 0.15 puntos nacional

BLOQUE 2. DOCENCIA

25

APARTADO 2.1. Experiencia docente

15

2.1.1. Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente
(4 puntos)

2.1.2. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) (maximo 8
puntos)

e 2 puntos por curso (minimo 18 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 15 créditos) en materias del area

e 0.5 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 18 créditos) en materias de areas afines (Educacion)

e 0.5 puntos por curso (minimo 15 créditos) en materias de areas afines (Educacion)

e 0.25 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias de areas afines
(Educacion)

2.1.3. Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines) (maximo 5
puntos)

e 0.5 puntos por cada 40 horas en materias del area
e 0.25 puntos por cada 40 horas en materias afines al area

2.1.4. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias del area)
(méximo 3 puntos)
e 0.3 puntos por cada 50 horas en materias del area

2.1.5. Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master (maximo 2 puntos)
* 0.05 puntos por proyecto dirigido de fin de estudios o de grado
e 0.10 puntos por proyecto dirigido de fin de master

2.1.6. Imparticion de cursos de formaciéon (maximo 2 puntos)
e 0.15 puntos por cada 20 horas en materias del area

APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente universitaria

2.2.1. Publicaciones de material didactico (libros, capitulos libros, articulos, traducciones)
(méximo 5.5 puntos)

e 0.60 puntos por libro

e 0.30 puntos por capitulo libro
e 0.30 puntos por articulo

e 0.15 puntos por traduccién

2.2.2. Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos / no competitivos)
(méximo 2,5 puntos)

e 0.60 puntos proyecto competitivo
* 0.25 puntos proyecto no competitivo

APARTADO 2.3. Formacion parala docencia

2.3.1. Cursos de formacion recibidos
e 0.5 puntos por cada 50 horas
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BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado 4
3.1.1. Doctorado internacional/europeo
* 4 puntos
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 5
3.2.1. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ing. téc./arq. téc.,
master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés (maximo 5
puntos)
e 3 puntos por doctorado
e 1.5 puntos por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
e 1 punto por postgrado
* 0.50 puntos por otras titulaciones afines de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacién académica 6
3.3.1. Premio fin de carrera/grado (2 puntos)
3.3.2. Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion
(méximo 5 puntos)
¢ 0.5 puntos por cada 90 horas
3.3.3.-Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. (méximo 2 puntos)
¢ 0.3 puntos por beca y afio
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica. Participacion en érganos de
representacion (Pte./ Secr./ vocal) (méximo 1 punto) 1
e 0.5 puntos por afio
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacion con el area (méximo 1
punto) 1
e 0.5 puntos por afio
APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica
(méximo 3 puntos)
* Habilitacion en el area: 2 puntos
e Acreditacion Contratado Doctor: 1 punto
e Pertenencia a Consejos de Redaccién: 0.50 puntos (méaximo 1 punto) 3
e Pertenencia a Comités de Evaluacion: 0.25 puntos (méximo 1 punto)
e Revisor revistas cientificas: 0.25 puntos por revisiéon (maximo 1 punto)
* Pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos: 0.25 puntos
(méximo 0.50 puntos)
e Premio fin de carrera titulacion afin: 0.50 puntos
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 55
APARTADO 1.1. Expediente académico 16

1.1.1. Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3,
Matricula de Honor=4)

1.1.2. Prueba de Grado (examen, tesina o proyecto): Sobresaliente= 1, MH=2

1.1.3. Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico: 4 puntos

1.1.4. Premio extraordinario nacional de carrera: 6 puntos
APARTADO 1.2. Doctorado 13

1.2.1. Cursos de doctorado: 2 puntos por cursos de doctorado realizados

1.2.2. Tesis doctoral: 5 puntos por TD defendida

1.2.3. Premio extraordinario de doctorado: 4 puntos

1.2.4. Doctorado europeo: 2 puntos

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas (maximo 8 puntos)

8
e 2 puntos por afio
APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria)
1.4.1. Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras
titulaciones de interés (méaximo 8 puntos):
8

e 3 puntos por doctorado

e 2 puntos por licenciatura, grado, diplomatura o ingenieria
e 2 puntos por postgrado

e 1 punto por otras titulaciones afines de interés

APARTADO 1.5. Otros méritos de la formacién académica (cursos recibidos, titulos de
idiomas, manejo de software, etc.)

e Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion
(méximo 4 puntos)
— 1 punto por cada 50 horas
e Titulos Oficiales de Idiomas (méaximo 4 puntos): 10

— 1 punto por Nivel B1

— 2 puntos por Nivel B2

— 3 puntos por Nivel C1

— 4 puntos por nivel superior

e Manejo de software (maximo 2 puntos)

BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 35

APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 8
e 2 puntos por afio

APARTADO 2.2. Participaciéon en proyectos y contratos como miembro del equipo de 6

investigacion

2.2.1. Participacion en proyectos competitivos (maximo 4 puntos)

* Relacionados con el area: 3 puntos por internacional, 1 por nacional, 0.5
autonémico o local

* No especialmente relacionados con el area: 2 puntos por internacional, 1 nacional ,
0.5 autonémico o local

2.2.2. Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) (maximo 2 puntos)

* Relacionados con el area: 2 puntos por internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico o
local

* No relacionados con el &rea: 1 punto por internacional, 0.5 nacional, 0.25
autondémico o local
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Teoria e Historia de la Educacién Méritos AYUD

Puntos

APARTADO 2.3. Publicaciones

10

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

Articulos (distinguir revistas internacionales y nacionales, IS| u otras bases
acreditadas. Factor de impacto) (méximo 5 puntos)

¢ Relacionados con el area:

— 4 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 2.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.6 puntos internacional no indexado
— 2.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.3 puntos nacional no indexado
* No relacionados con el &rea, aunque si otras areas de Educacion:
— 2.5 puntos internacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 1.5 puntos internacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.4 puntos internacional no indexado
— 1.5 puntos nacional indexado (primer y segundo cuartil)
— 0 .75 puntos nacional indexado (tercer y cuarto cuartil)
— 0.25 puntos nacional no indexado
Libros (méximo 5 puntos)
¢ Relacionados con el area
— 2.5 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 puntos editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria
¢ No relacionados con el &rea, aunque si otras areas de Educacion
— 2 puntos por libro completo en editorial de prestigio (nacional o internacional)
— 1.5 punto editorial internacional
— 1 punto editorial nacional
— 0.5 puntos editorial universitaria
Capitulos de libros (méaximo 3 puntos)
¢ 0.25 puntos por capitulo relacionado con el area
e 0.15 puntos por capitulo no relacionado con el area

APARTADO 2.4. Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios...

2.4.1.

2.4.2.

Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional)

e Imparticion de conferencias y ponencias invitadas: 0.35 puntos internacional, 0.20
puntos nacional (méximo 2 puntos)

e Comunicaciones orales relacionadas con el area: 0.25 internacional, 015 nacional
(méximo 2 puntos)

e Comunicaciones orales no relacionadas con el area: 0.1 internacional, 0.05
nacional (maximo 2 puntos)

Organizacién de eventos (Internacional/Nacional) (maximol punto)

¢ 0.3 internacional, 0.15 nacional

APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora

25.1.

Estancias en otros centros de investigacion (méximo 2 puntos)
e 0.30 por mes internacional, 0.10 nacional

25.2.

Premios (maximo 2 puntos)
e 1 punto por premio de investigacion
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BLOQUE 3. OTROS MERITOS 10
APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente 7
3.1.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) (maximo 2
puntos)

e 2 puntos por curso (minimo 18 créditos docentes) en materias del area
e 1 punto por curso (minimo 15 créditos) en materias del area
e 0.5 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias del area

e 1 punto por curso (minimo 18 créditos docentes) en materias de areas afines
(Educacion)

e 0.5 puntos por curso (minimo 15 créditos) en materias de areas afines (Educacion)

e 0.25 puntos por curso (entre 9 y 12 créditos) en materias de areas afines
(Educacion)
3.1.2. Docencia en titulaciones propias universitarias (materias del area / afines) (méximo 2
puntos)

e 0.5 por cada 40 horas en materias del area
e 0.25 por cada 40 horas en materias afines al area

3.1.3. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias del area)
(méximo 1.5 puntos)

3.1.4. Participacion en cursos como docente (maximo 1.5 puntos):
e 0.15 por cada 20 horas en materias del area

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 3

* 0.5 puntos por pertenencia a Consejos de Redaccion (méaximo 1 punto)
e 0.25 puntos por pertenencia a Comités de Evaluacion (méaximo 1 punto)
e 0.25 puntos por revision en revistas cientificas (médximo 1 puntos)

e 0.25 puntos por pertenencia a equipos de investigacion competitivos reconocidos
(méximo 0.5 puntos)

e 0.5 puntos por premio fin de carrera titulacion afin (méaximo 1 punto)
e Otros méritos a concretar (maximo 1 punto)
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

1.1.

1.2.

1.3.

Afios de experiencia y dedicacién temporal especialmente relacionados con las
necesidades docentes

e 5 puntos por afio trabajado

Afios de experiencia y dedicacién temporal relacionados con las necesidades
docentes

e 2 puntos por afio trabajado
Otra experiencia profesional (méximo 10 puntos)
* 0.5 puntos por afio en gestion, direccion y/o supervision de personas y/o equipos

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines) (maximo 10
puntos)

e 5 puntos por afio (minimo de 18 créditos) en el area

e 4 puntos por afio (minimo de 15 créditos) en el area

e 3 puntos por afio (entre 9y 12 créditos) en el area

e 2 puntos por afio (minimo de 18 créditos) en areas afines

¢ 1 punto por afio (minimo de 15 créditos) en areas afines

e 0.5 puntos por afio (entre 9 y 12 créditos) en areas afines

Docencia en titulos propios universitarios (maximo 2.5 puntos)

¢ 0.5 puntos por cada 15 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)

e 0.25 puntos por cada 15 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (maximo 2.5 puntos)
¢ 0.4 puntos por cada 10 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)

e 0.4 puntos por cada 20 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
Otros cursos impartidos (maximo 2.5 puntos)

¢ 0.3 puntos por cada 10 horas (relacionados con el area y perfil de la plaza)

¢ 0.3 puntos por cada 25 horas (no relacionados con el area y perfil de la plaza)
Publicaciones docentes (maximo 2.5 puntos)

¢ 0.5 puntos por cada publicacién

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS

15

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes: 15 puntos

Masteres:

e 4 puntos por cada master especialmente acorde con las necesidades docentes
e 2 puntos por cada master acorde con las necesidades docentes

Cursos de doctorado y postgrado:

e 1.5 puntos por cursos de doctorado completados

e 2 puntos por postgrado especialmente acorde con las necesidades docentes

e 1.5 puntos por postgrado acorde con las necesidades docentes

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales (méaximo 2 puntos)

e 0.5 puntos por titulacién

Premios titulacion y otras distinciones:

e 2 puntos por premio extraordinario titulacion

e 2 puntos por premio extraordinario doctorado

Becas (maximo 2 puntos)

¢ 1 punto por beca predoctoral competitiva

¢ 0.5 puntos por otras becas competitivas

¢ 0.25 puntos por becas no competitivas

Estancias en el extranjero (maximo 2 puntos)

¢ 0.25 puntos por semana de estancia en centros de investigacion o universitarios

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion (maximo 2
puntos)

¢ 0.25 puntos por cada 20 horas
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BLOQUE 4. OTROS MERITOS

5

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

Participacion en proyectos y contratos (maximo 2 puntos)

e 0.5 puntos por cada uno de caracter universitario

e 0.25 puntos por cada uno no universitario

Patentes (maximo 1 punto)

e 0.5 puntos por cada una

Estancias en centros de investigacion (méaximo 2 puntos)

e 0.25 puntos por semana

Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (maximo 5 puntos)

* 3 puntos por articulo en revista indexada relacionado con el area y perfil de la plaza

e 0.5 puntos articulo en revista no indexada relacionado con el area y perfil de la
plaza

¢ 1 punto por libro completo relacionado con el area y perfil de la plaza

¢ 0.5 puntos por capitulo de libro relacionado con el area y perfil de la plaza
Presentacion de comunicaciones (maximo 2 puntos)

e 0.25 por cada una internacional (relacionadas con el perfil de la plaza)

* 0.1 puntos por cada una nacional (relacionadas con el perfil de la plaza)

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (maximo 1
punto)

* 0.25 puntos por cada una (relacionadas con el perfil de la plaza)

Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la
innovacion docente (méaximo 1 punto)

¢ 0.25 puntos por cada uno
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CIENCIAS DE LA SALUD

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 65
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 40
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 15
Docencia en titulos propios universitarios 10
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
Otros cursos impartidos
Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 4
Cursos de doctorado y posgrados 5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 4
Premios titulacion y otras distinciones 4
Becas 4
Estancias en el extranjero 4
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 5
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 50
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 50
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 10
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 8
Otros cursos impartidos
Publicaciones docentes 4

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 20

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 8
Cursos de doctorado y posgrados 8
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 5
Premios titulacion y otras distinciones 3
Becas 2
Estancias en el extranjero 2
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 5

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos 5
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 65
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 40
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 15
Docencia en titulos propios universitarios 10
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario
Otros cursos impartidos
Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 4
Cursos de doctorado y posgrados 5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 4
Premios titulacion y otras distinciones 4
Becas 4
Estancias en el extranjero 4
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 5
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 65
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 40
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 15
Docencia en titulos propios universitarios 10

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

Otros cursos impartidos

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Becas

Estancias en el extranjero

4
5
4
Premios titulacion y otras distinciones 4
4
4
5

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos 5
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 65
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 40
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 15
Docencia en titulos propios universitarios 10
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario
Otros cursos impartidos
Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 4
Cursos de doctorado y posgrados 5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 4
Premios titulacion y otras distinciones 4
Becas 4
Estancias en el extranjero 4
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 5
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos
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Psicologia Social Méritos PRAS

Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

1.1.

Afios de experiencia y dedicacién temporal especialmente relacionados con las
necesidades docentes

e 5puntos por afio trabajado

1.2

Afios de experiencia y dedicacién temporal relacionados con las necesidades
docentes

e 2,5 puntos por afio trabajado

1.3.

Otra experiencia profesional (méximo 12 puntos)

e 0,5 puntos por cada afio: gestion, direccién y/o supervision de personas y/o
equipos

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

2.1.1.

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines)

e 5 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
el area de conocimiento

e 2 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valorara proporcionalmente) en
areas afines

2.1.2.

Docencia en titulos propios universitarios

e 1 punto por cada 15 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,50 por cada 15 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.1.3.

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (maximo 8 puntos)

e 0,60 por cada 10 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,40 por cada 20 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.1.4.

Otros cursos impartidos (méaximo 5 puntos)

e 0,30 por cada 10 horas (relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

e 0,30 por cada 25 horas (no relacionados con el area de conocimiento y perfil de la
plaza)

2.15.

Publicaciones docentes (méximo 5 puntos)
e 0,50 por cada publicacién

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS

15

3.1.1.

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes: 15 puntos

3.1.2.

Mésteres
* Especialmente acordes con las necesidades docentes (4 puntos por cada uno)
e Acordes con las necesidades docentes (2 puntos por cada uno)

3.1.3.

Cursos de Doctorado y postgrados:
e Cursos de Doctorado completados: 2 puntos

* Postgrados especialmente acordes con las necesidades docentes (3 puntos por
cada uno)

» Postgrados acordes con las necesidades docentes (2 puntos por cada uno)

3.1.4.

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales (méximo 2 puntos):
e 0,5 puntos por titulacién

3.15.

Premios titulacién y otras distinciones:
e Premio extraordinario titulacion: 3 puntos
e Premio extraordinario doctorado: 3 puntos

3.1.6.

Becas(méaximo 6 puntos)

* Becas predoctorales competitivas: 1 punto por afio
e Otras becas competitivas: 0,50 por afio

e Becas no competitivas: 0,25 por afio

3.1.7.

Estancias en el extranjero (maximo 4 puntos):
e Estancia centros de investigacion o universitarios: 0,25 por semana

3.1.8.

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion (maximo 4
puntos)

e 0,25 por cada 20 horas
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Psicologia Social Méritos PRAS Puntos
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
4.1.1. Participacién en proyectos y contratos relacionados con el area de conocimiento
(méximo 4 puntos)
¢ 1 punto por cada uno
4.1.2. Patentes (maximo 1 punto)
* 0,50 puntos por cada uno
4.1.3. Estancias en centros de investigacion (maximo 2 puntos)
e 0,25 por semana
4.1.4. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora
e 5 puntos por articulo indexado relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento
e 2 puntos articulo en revista no indexada relacionado con el perfil de la plaza y area
de conocimiento
e 3 puntos por libro completo relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento
¢ 1 punto por capitulo de libro relacionado con el perfil de la plaza y area de
conocimiento (méaximo 5 puntos)
4.1.5. Presentacion de comunicaciones (maximo 4 puntos)
e 0,25 por cada una (relacionados con el perfil de la plaza)
4.1.6. Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (méximo 4
puntos)
e 0,50 por cada ponencia
4.1.7. Participacion en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la
innovacién docente (maximo 2,5 puntos)
e 0,50 por cada uno
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DERECHO PRIVADO

Ciencia Politicay de la Administracion Méritos PRAS Puntos
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (10 puntos por afio) 50
Relacionados con las necesidades docentes (2 puntos por afio) 14
Otra experiencia profesional (0,1 puntos por afio) 1
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13,5
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 0,3
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Otros cursos impartidos 0,2
Publicaciones docentes 1
BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 195
MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 1
Cursos de doctorado y posgrados 0,8
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0,5
Premios titulacion y otras distinciones 0,3
Becas 0,2
Estancias en el extranjero 15
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0,2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos
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Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (2 puntos por afio). Se consideran
incluidos en este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones en las que
se desarrollen funciones vinculadas al Derecho Civil

Relacionados con las necesidades docentes (0,5 puntos por afio). Se consideran incluidos en
este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones juridicas en general

Otra experiencia profesional (0,2 puntos por afio)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

Docencia en titulaciones oficiales universitarias en asignaturas del area de Derecho Civil (1
punto por cada asignatura semestral impartida)

10

Docencia en titulos propios universitarios (0,5 puntos por asignatura semestral impartida)

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (0,1 punto por afio de imparticion)

Otros cursos impartidos (0,1 puntos por curso)

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

18

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos
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Derecho Eclesiastico y del Estado Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (2 puntos por afio). Se consideran
incluidos en este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones en las que
se desarrollen funciones vinculadas al Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Matrimonial
Candnico

Relacionados con las necesidades docentes (0,5 puntos por afio). Se consideran incluidos en
este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones juridicas en general

Otra experiencia profesional (0,2 puntos por afio)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias en asignaturas del area de Derecho
Eclesiastico del Estado y Derecho Matrimonial Canénico (1 punto por cada asignatura 10

semestral impartida)

Docencia en titulos propios universitarios (0,5 puntos por asignatura semestral impartida) 3

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (0,1 punto por afio de imparticion)

Otros cursos impartidos (0,1 puntos por curso)

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS 18
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 1
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Premios titulacion y otras distinciones
Becas
Estancias en el extranjero
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos
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Derecho Financiero y Tributario Méritos PRAS

Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (2 puntos por afio). Se consideran
incluidos en este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones en las que
se desarrollen funciones vinculadas al Derecho Financiero y Tributario

Relacionados con las necesidades docentes (0,5 puntos por afio). Se consideran incluidos en
este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones juridicas en general

Otra experiencia profesional (0,2 puntos por afio)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

Docencia en titulaciones oficiales universitarias en asignaturas del area de Derecho
Financiero y Tributario (1 punto por cada asignatura semestral impartida)

10

Docencia en titulos propios universitarios (0,5 puntos por asignatura semestral impartida)

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (0,1 punto por afio de imparticion)

Otros cursos impartidos (0,1 puntos por curso)

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

18

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos
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Derecho Mercantil Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (2 puntos por afio). Se consideran
incluidos en este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones en las que
se desarrollen funciones vinculadas al Derecho Mercantil

Relacionados con las necesidades docentes (0,5 puntos por afio). Se consideran incluidos en
este apartado los méritos relacionados con el ejercicio de profesiones juridicas en general

Otra experiencia profesional (0,2 puntos por afio)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias en asignaturas del area de Derecho Mercantil 10
(1 punto por cada asignatura semestral impartida)
Docencia en titulos propios universitarios (0,5 puntos por asignatura semestral impartida) 3

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (0,1 punto por afio de imparticion)
Otros cursos impartidos (0,1 puntos por curso)

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 18
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 55
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 20
Participacion en proyectos competitivos 10
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 4
Patentes 0
Premios de investigacion 1
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 3
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 2
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 30
Articulos 15
Libros 6
Capitulos de libros 6
Obras artisticas 0
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 3
APARTADO 1.3. Divulgacién de la actividad investigadora 5
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional) 3,5
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional) 15
BLOQUE 2. DOCENCIA 25
APARTADO 2.1. Experiencia docente 17

Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines)

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 2,5

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 1

Direccién TFG & TFM 2,5

Imparticién de cursos de formacion

APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente

Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones)

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria

APARTADO 2.3. Formacion parala docencia

1
6
3
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 2
1
2
2

Cursos de formacion recibidos

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15

APARTADO 3.1. Doctorado

Doctorado europeo

APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales

Doctorados, licenciaturas y otras titulaciones de interés

APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacién académica

Premio fin de carrera

Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion

RrlRr|lr|lw|ld|n|lo|o

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica

APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area

|l Bl OV )

APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 50
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 14
Otra experiencia profesional (Afios) 1

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13,5
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 0,3
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Otros cursos impartidos 0,2
Publicaciones docentes 1

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 195

MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 1

Cursos de doctorado y posgrados 0,8
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0,2
Premios titulacion y otras distinciones 0,4
Becas 0,6
Estancias en el extranjero 1,2
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0,3

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos
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DERECHO PUBLICO

Derecho Administrativo Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 60

Relacionados con las necesidades docentes (Afios)

Otra experiencia profesional (Afios) 2

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines)

Docencia en titulos propios universitarios

Otros cursos impartidos

5

2

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
1

1

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 20
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos
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Derecho Constitucional Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Los méritos especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afios) 50
Los relacionados con las necesidades docentes (Afios) 10
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area o areas afines) 13
Docencia en titulos propios universitarios
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 0
Otros cursos impartidos

BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 18

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 1
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 0
Becas 0
Estancias en el extranjero 0
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 2

Otros méritos: ponencias, comunicaciones, participacion en proyectos, publicaciones 2
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 30
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 30
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 1
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
Otros cursos impartidos 2
Publicaciones docentes 1

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 19,50

MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 0,5
Cursos de doctorado y posgrados 0,5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0
Premios titulacion y otras distinciones 0
Becas 0,5
Estancias en el extranjero 0
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 3

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0,5
Otros méritos 0,5
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Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 60
Relacionados con las necesidades docentes (Afios)

Otra experiencia profesional (Afios)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 16
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 14
Docencia en titulos propios universitarios 0
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 0
Otros cursos impartidos 2
Publicaciones docentes 0

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 18

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 1
Cursos de doctorado y posgrados 0
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0
Premios titulacion y otras distinciones 0
Becas 0
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 1

Otros méritos 1
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DIDACTICAS ESPECIFICAS

Didactica de la Expresion Corporal, Didactica de la Expresion
Musical, Didactica de la Expresion Plastica, Didactica de la Lengua

y la Literatura, Didactica de la Matematica, Didactica de las Méritos PRAS Puntos
Ciencias Experimentales, Didactica de las Ciencias Sociales,
Geodinamica Interna

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afios) 40
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 20
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 19
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 19
Docencia en titulos propios universitarios 5
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 3
Otros cursos impartidos 2
Publicaciones docentes 2

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Becas

Estancias en el extranjero

5
3
3
Premios titulacion y otras distinciones 2
2
2
2

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 1

Otros méritos 1
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ECONOMIA APLICADA

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 40
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 15
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 19
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 15
Docencia en titulos propios universitarios 3
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario
Otros cursos impartidos
Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres
Cursos de doctorado y posgrados
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Premios titulacion y otras distinciones
Becas
Estancias en el extranjero
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 1

Otros méritos 1




BOUBU nim 128 Suplemento 20 de mayo de 2016

73

Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa Méritos AYUD

Puntos

BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA

50

APARTADO 1.1. Expediente académico (de la titulacion que permite el acceso ala
convocatoria)

15

Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de
Honor=4): el valor de la media en puntos x 2.5

Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico

Premio extraordinario nacional fin de carrera

APARTADO 1.2. Doctorado

25

Cursos de doctorado

Tesis doctoral

Premio extraordinario de doctorado

Doctorado europeo

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas

APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria)

aloa|lo|o

» Doctorado diferente al del apartado 1.2.: 5 puntos por cada uno

e Grado (0 en su caso licenciatura, Ingenieria superior, etc.) diferente a la que ha permitido el
acceso al titulo de doctor: 3 por cada una

e Master profesional: 2 por cada una

BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA

40

APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas
+ 1 punto por contrato de beca o contrato

APARTADO 2.2. Participacién en proyectos y contratos como miembro del equipo de
investigacion
o Participacion en proyectos competitivos
+ 7 por proyecto europeo, 5 por nacional, 3 por autonémico
+ Se ponderara por 0.7 si el nimero de participantes es superior a 8

20

APARTADO 2.3. Publicaciones (S6lo en revistas con proceso de revision)

30

+ Articulos en JCR-ISI, Q1-Q2 de su correspondiente area: 5 puntos

+ Articulos en JCR-ISI, (Q3-Q4 de su correspondiente &rea) o Scopus: 3 puntos
+ Articulos en otras revistas internacionales: 2 puntos

+ Articulos en otras revistas nacionales: 1 punto

+ Se pondera por 0.7 si el nimero de autores es superior a 4

APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios...

10

e Presentacién de comunicaciones (Internacional / Nacional)
+ 2 por Internacional, 1 por nacional
+ Se pondera por 0.7 si el nimero de autores es superior a 4

APARTADO 2.5. Otros méritos de la formacion investigadora

10

+ Estancias de investigacion en centros de investigacion distintos al de realizacién de la
Tesis Doctoral: 1 punto por mes con un maximo de 3 por estancia

+ 2 por cada premio relacionado claramente con actividades de investigacion convocado
por entidades publicas o privadas (se pondera por 0.7 si se trata de un equipo en el
que el nimero de participantes es superior a 5)

BLOQUE 3. OTROS MERITOS

10

APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente

10

* Docencia en titulaciones universitarias (oficiales o propias)
+ 2 por curso (con contrato a tiempo completo) en asignaturas del area o areas afines
+ 1.5 si es a tiempo parcial

e Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
+ 1.5 por curso (con contrato a tiempo completo) en asignaturas del area o areas afines
+ 1 si es a tiempo parcial

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora

1 punto por cada 10 horas en cursos de formacién/innovacién docente recibido por
entidades académicas (universitarias, institutos)
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Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa Méritos PRAS

Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afios) (Umbral minimo 30
puntos)
+ 6 por afio en trabajos relacionadas con las siguientes areas: Estadistica y econometria,
Matematicas, Informética, Matematica financiera, Economia

65

Relacionados con las necesidades docentes (Afios)

+ 3 por afio en trabajos relacionados con las siguientes areas: Contabilidad, Organizacion,
Marketing

30

Otra experiencia profesional (Afios)
+ 1 por afio en otros trabajos

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

15

Docencia en universidad (oficiales o titulos propios)
+ Relacionado con materias del area: 2.5 por curso académico

+ Relacionado con materias de areas afines (Economia, Contabilidad, Organizacion,
Marketing): 1.5 por curso académico

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
+ Institutos de Bachillerato, FP, similares: 1 punto por curso académico

Publicaciones docentes

+ 2 por trabajo siempre que sea en un medio acreditado al respecto (libro o revista sobre
innovacion docente, revista dedicada a estos propdsitos)

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES

20

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

15

Master, Postgrado y doctorado

Licenciaturas, diplomaturas o grados
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ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Comercializacion e Investigacion de Mercados, Economia Méritos AYDOC PUNtoS

Financiera y Contabilidad, Organizacion de Empresas

BLOQUE 1. INVESTIGACION 55
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 20
Participacion en proyectos competitivos 5
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 2
Patentes 0
Premios de investigacion 1
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 5
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 7
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 30
Articulos. Se valoraran preferentemente los articulos publicados en revistas de reconocida
valia del area de conocimiento, que ocupen posiciones relevantes en los listados publicados
por las bases de datos de referencia bibliografica considerados por la Comision Nacional 22
Evaluadora de la Actividad Investigadora para el campo de Ciencias Econémicas y
Empresariales
Libros. Se valoraran preferentemente las publicaciones en editoriales internacionales de 3
prestigio que cuenten con proceso anénimo de revision
Capitulos de libros. Se valoraran preferentemente las publicaciones en editoriales 5
internacionales de prestigio que cuenten con proceso anénimo de revision
Obras artisticas y exposiciones 0
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 0
APARTADO 1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en 5
congresos, jornadas, APA
Presentacion de comunicaciones orales o poéster (Internacional / Nacional) 5
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional) 0
BLOQUE 2. DOCENCIA 20
APARTADO 2.1. Experiencia docente 14
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 1
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 10
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 1
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 0
Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master 1
Imparticién de cursos de formacion 1
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 3
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 1
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 1
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 1
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 3
Cursos de formacion recibidos 3
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 20
APARTADO 3.1. Doctorado 9
Doctorado europeo 3
Obtencion de la méxima calificacion 3
Programa de doctorado con mencién de calidad 3
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 2
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 2
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 9
Premio fin de carrera/grado 5
Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién 2
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 2
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 2
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 1
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formacion académica 2
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 60
APARTADO 1.1. Expediente académico 30
Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula 20
de Honor=4)
Prueba de grado (examen, tesina o proyecto)
Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico
Premio extraordinario nacional fin de carrera 5
APARTADO 1.2. Doctorado 15
Cursos de doctorado 0
Tesis doctoral (con la maxima calificacion) 4
Premio extraordinario de doctorado 4
Doctorado europeo 4
Programa de doctorado con mencién de calidad 3
APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas 10
APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras 5
titulaciones de interés
APARTADO 1.5. Otros méritos de I'a formacién académica (cursos recibidos, titulos 0
de idiomas, manejo de software, etc.)
BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 30
APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 0
APARTADO 2.2. Eartici_paci_()'n en proyectos y contratos como miembro del equipo de 4
investigacion
APARTADO 2.3. Publicaciones. Tendran una consideracion prioritaria las publicaciones
en el area de conocimiento, con proceso de revisién, en editoriales de 16
prestigio e incluidas en bases de datos de referencia bibliografica
APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios... 5
APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora 5
Estancias en otros centros de investigacion 5
Premios 0
BLOQUE 3. OTROS MERITOS 10
APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente 9
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 6
Docencia en titulaciones propias universitarias 1
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 1
Participacion en cursos 1
APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 1
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FILOLOGIA

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Espec_ialmentg relacionados_ con las necesidades docenes (Afios), incluida docencia fuera de 40
titulaciones oficiales universitarias
I?ela_ciona_dos con las necesidades docentes (Afios), incluida docencia en area afin fuera del 20
ambito universitario
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 20
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 14
Docencia en titulos propios universitarios 2
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (en bloque 1)
Otros cursos impartidos (en blogue 1)
Publicapiones docentes_, ’participacion'es en proyectos competitivos y no competiti\_/os sobre 4
docencia y la presentacion de ponencias en cursos y congresos sobre esta materia

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 3
Cursos de doctorado y posgrados 3
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 3
Estancias en el extranjero 2
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0
Otros méritos 0
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Filologia Inglesa Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 50

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afios), incluida docencia fuera de
titulaciones oficiales universitarias

30

Relacionados con las necesidades docentes (Afios), incluida docencia fuera del ambito

. o 15
universitario

Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 25

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 16

Docencia en titulos propios universitarios 3

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

Otros cursos impartidos

Publicaciones docentes, participaciones en proyectos competitivos y no competitivos sobre
docencia y la presentacién de ponencias en cursos y congresos sobre esta materia

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

20

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 15
Participacion en proyectos competitivos 5
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 2
Patentes 0
Premios de investigacion 2
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 4
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 2
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 30
Articulos 13
Libros 5
Capitulos de libros 10
Obras artisticas y exposiciones 0
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
APARTADO 1.3. Divulgacic’m_de los resultados de la actividad investigadora en 5
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional) 4
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)
BLOQUE 2. DOCENCIA 30
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 1
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 8
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 1
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 1
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster 2
Imparticién de cursos de formacion 2
Actividades de innovacion docente universitaria 11
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 4
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 3
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 4
Formacién para la docencia 4
Cursos de formacion recibidos 4
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado
Doctorado europeo 4
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 3
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica
Premio fin de carrera/grado
Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion 3
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 3
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 1
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica 2
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Teoria de la Literatura y Literatura Comparada Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Espec_ialment(_e !’elacion_ados_ con las necesidades docenes (Afios), incluida docencia fuera de 40
titulaciones oficiales universitarias
Re_lacio_nac_los con las necesidades docentes (Afios), incluida docencia fuera del ambito 20
universitario
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 20
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 14
Docencia en titulos propios universitarios 2
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario
Otros cursos impartidos
Publicapiones docentes_, ’participacion'es en proyectos competitivos y no competiti\_/os sobre 4
docencia y la presentacién de ponencias en cursos y congresos sobre esta materia

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 3
Cursos de doctorado y posgrados 3
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 3
Estancias en el extranjero 2
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0

Otros méritos
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HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

Ciencias y Técnicas Historiograficas Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afos): Afinidad Alta: 10 por
afio/maximo (se tendra en cuenta el tipo de contrato, la categoria del puesto de trabajo y otras 50
cuestiones relacionadas)
Relacionados con las necesidades docentes (Afios): Afinidad Media: 5 por afio/maximo —
Afinidad Baja: 2 por afio/méaximo (se tendra en cuenta el tipo de contrato, la categoria del 20
puesto de trabajo y otras cuestiones relacionadas)
Otra experiencia profesional (Afios): 1 por afio/méximo (se tendré en cuenta el tipo de 20
contrato, la categoria del puesto de trabajo y otras cuestiones relacionadas)
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines): Area: 3 por asignatura —
Areas afines: 1.5 por asignatura (en el caso de la imparticion de la docencia en inglés y la 10
elaboracion de materiales docentes en ese idioma, se incrementara a 4 por asignatura para
las asignaturas del area y 2.5 por asignatura para las de areas afines)
Docencia en titulos propios universitarios 5
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 5
Otros cursos impartidos 5
Publicaciones docentes 5
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
t 20
MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres: afines, 2 puntos 4
Cursos de doctorado y posgrados: afines, 1 punto 2
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales: afines, 0.5 puntos 2
Premios titulacion y otras distinciones: 1 punto 2
Becas: nacional: 3 puntos — Autonémica: 1.5 puntos — Universidad: 0.5 puntos 4
Estancias en el extranjero: 1 punto por afio 2
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 2
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 2
Otros méritos: Puestos de gestion: Hasta 2 puntos (en funcion del tiempo y del cargo) —
Puesto de representacion: Hasta 2 puntos (en funcion del tiempo y del cargo) —
Acreditaciones: Hasta 2 puntos (en funcion del organismo y del rango) — Otros méritos: Hasta
2 puntos
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BLOQUE 1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA 55
PLAZA
1.1. Afios de experiencia y dedicacién temporal (10 puntos por afio)
1.2. Categoria en el puesto de trabajo (5 puntos, realizado o similares)
1.3. Premios, distinciones... (5 puntos por premio)
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 25
APARTADO 2.1. Experiencia docente 20
2.1.1. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines) (1 punto por
ECTS)
2.1.2. Docencia en titulos propios universitarios (0.5 punto por ECTS)
2.1.3. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (0.2 puntos por 10 horas)
2.1.4. Participacion en cursos (0.2 puntos por 10 horas)
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 5
2.2.1. Publicaciones de material didactico (0.2 por publicacion)
2.2.2. Ponenc_ias en cursos y congresos de formacion docente universitaria (0.4 por 5
ponencia)
2.2.3. Participg,cién en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la 2
innovacion docente (0.4 por proyecto)
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS 20
APARTADO 3.1. Formacion académica 20
3.1.1. Nota media del expediente académico de la titulacién: Aprobado=1, Notable=2,
Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4
3.1.2. Coe_ficiente de ponderacion: entre 1y 1’5, segun la ade_cuacién de la titulacion con el 15
perfil docente de la plaza (multiplicador de la nota media) (1.5 GCA o LCA)
3.1.3. Premio fin de carrera
3.1.4. Cursos de doctorado y grado de Doctor 2
3.1.5. Premios de Licenciatura o doctorado
3.1.6. Becas (0.5 puntos por afio)
3.1.7. Otras titulaciones de interés para la plaza
3.1.8. Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion
APARTAD_O_3.2. Mérit_os dg investigacion (Se valoraran de forma especial los 5
adquiridos en la Universidad de Burgos)
3.2.1. Participacion en proyectos y contratos (0.5 puntos por proyecto) 2
3.2.2. Patentes (0.5 puntos por patente) 1
3.2.3. Estancias en centros de investigacion (0.5 puntos por mes) 2
3.2.4. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (0.5 puntos por publicacion) 2
3.2.5. Obras artisticas y exposiciones (0.5 puntos por exposicion) 2
3.2.6. Imparticion de conferencias y ponencias (0.5 puntos por ponencia) 2
3.2.7. Presentacion de comunicaciones (0.25 puntos por comunicacion) 1
3.2.8. Organizacion de eventos (0.25 puntos por presentacion) 1
APARTADO 3.3. Otros Méritos profesionales, docentes, de investigacion, de formacién 5

y de gestion
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 70
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 40
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 20
Otra experiencia profesional (Afios) 10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 3
Docencia en titulos propios universitarios 2
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Otros cursos impartidos 1
Publicaciones docentes 2

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 5
Masteres 1
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 2
Estancias en el extranjero 2
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos 5
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Historia Contemporanea Méritos AYDOC Puntos

BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 11

Participacion en proyectos competitivos

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Premios de investigacion

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral

3
2
Patentes 1
1
1
3

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35

Articulos 8
Libros 14
Capitulos de libros 11

Obras artisticas y exposiciones

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area

APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas

Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional) 3

Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)

N
a1

BLOQUE 2. DOCENCIA
APARTADO 2.1. Experiencia docente

Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente

ey
[¢)]

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines)

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines)

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area)

Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster

Imparticién de cursos de formacion

APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente universitaria

Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones)

Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos)

Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia

ala(fNdIP|INOIR[IPIRP[IN|O|RF

Cursos de formacion recibidos

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado 2

Doctorado europeo: 1 punto; premio extraordinario: 1 punto
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales

Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 3
de interés

APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacién académica 10

Premio fin de carrera/grado

Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 10
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica

APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 6

APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 40
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 20
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 13
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 6
Docencia en titulos propios universitarios 2
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Otros cursos impartidos 1
Publicaciones docentes 2

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 20

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 2
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 1
Estancias en el extranjero 3
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 2

Otros méritos 2
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Historia del Arte Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 40
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 25
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines)

Docencia en titulos propios universitarios

Otros cursos impartidos

2
2
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
3
1

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Becas

Estancias en el extranjero

1
1
1
Premios titulacion y otras distinciones 1
1
2
1

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 2

Otros méritos 2
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 30
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 20
Otra experiencia profesional (Afios) 15

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 12
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 5
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 5
Otros cursos impartidos 5
Publicaciones docentes 5

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 20

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 4
Cursos de doctorado y posgrados 2
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 1
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 3

Otros méritos
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 20
Participacion en proyectos competitivos 6
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 5
Patentes 1
Premios de investigacion 2
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 2
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 4
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 25
Articulos en revistas extranjeras 4
Articulos en revistas nacionales 6
Libros 6
Capitulos de libros 4
Obras artisticas y exposiciones 2
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 3
APARTADO 1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en 5
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o péster en congresos, jornadas... de caracter 1
internacional.
Presentacion de comunicaciones orales o péster en congresos, jornadas...de caracter 1
nacional.
Conferencias impartidas en el &mbito nacional 1
Conferencias impartidas en el &mbito internacional 1
Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) 1
BLOQUE 2. DOCENCIA 30
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de 3
evaluacion de la actividad docente
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 3
(materias del area / afines)
Docencia en titulos propios de universidades 3
(materias del area / afines)
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no 1
universitario (materias del area)
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster 2
Imparticién de cursos de formacion 3
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 10
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 2
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 3
Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 5
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 5
Cursos de formacion recibidos 2
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado 5
Doctorado europeo 5
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 5
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de laformacién académica 5
Premio fin de carrera/grado 2
Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién 2
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 1
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 1
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 2
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formacion académica 2
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BLOQUE 1.  INVESTIGACION 45

APARTADO 1.1. Actividad investigadora 25

Participacion en proyectos competitivos (afines al area): 3 p/proyecto

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83): 2 p/proyecto

Patentes (afines al area): 1 p/patente

Premios de investigacion: 3 p/premio

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral: 1 p/mes

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos: 0,1 p/mes

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35

Articulos: 5 p/articulo

Libros: 5 p/libro

Capitulos de libros: 3 p/capitulo

Obras artisticas y exposiciones

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el &rea: 3 puntos

APARTADO 1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en 5
congresos, jornadas

Presentacion de comunicaciones orales o péster: Internacional, 2 puntos / Nacional, 1 punto

Organizacion de eventos: Internacional, 3 puntos / Nacional, 1 punto

BLOQUE 2. DOCENCIA 30
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 5

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area 0,2 p/ects / materias afines
0,05 pl/ects)

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area 0,04 p/ects / materias afines
0,01 p/ects)

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area): 0,1 p/mes 2

Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master (afines): 0,1 p/proyecto

Imparticién de cursos de formacion (afines): 0,01 p/10 horas curso

APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 15
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones): 2
p/unidad
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos): 2
p/proyecto
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria: 1 p/ponencia
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 5

Cursos de formacion recibidos: 1 p/curso

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 15
APARTADO 3.1. Doctorado
Doctorado europeo 5

APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales

Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras
titulaciones de interés

- Doctorado: 3 puntos; Afin: 2 puntos/titulacion; No afin: 1 punto/titulacion

APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacién académica

Premio fin de carrera/grado

Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 10

APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica: 0,5 puntos/afio

APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacion con el area: 0,5
puntos/mes

APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica 2
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA

50

APARTADO 1.1. Expediente académico

Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de
Honor=4)

Prueba de grado (examen, tesina o proyecto)

Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico

Premio extraordinario nacional fin de carrera

APARTADO 1.2. Doctorado

Cursos de doctorado

Tesis doctoral

Premio extraordinario de doctorado

Doctorado europeo

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas

APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria)

Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras
titulaciones de interés

APARTADO 1.5. Otros méritos de la formacion académica (cursos recibidos, titulos de
idiomas, manejo de software, etc.)

BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA

40

APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas

APARTADO 2.2. Participacién en proyectos y contratos como miembro del equipo de
investigacion

APARTADO 2.3. Publicaciones

APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios...

APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora

Estancias en otros centros de investigacion

Premios

BLOQUE 3. OTROS MERITOS

10

APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente

Docencia en titulaciones oficiales universitarias

Docencia en titulaciones propias universitarias

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

Participacion en cursos

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afios): 1,0 p/mes

Relacionados con las necesidades docentes (Afios): 0,5 p/mes

Otra experiencia profesional (Afios): 0,05 p/mes

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 20

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area 0,2 p/ects / areas afines
0,05 pl/ects)

Docencia en titulos propios universitarios (materias del area 0,04 p/ects / areas afines 0,01
p/ects)

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario (materias afines): 0,1 p/mes

Otros cursos impartidos (materias afines): 0,01 p/curso

Publicaciones docentes (materias afines): 0,2 p/publicacion

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS 1

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 10

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

PlW|kFk|[W

Premios titulacion y otras distinciones

Becas: 0,05 p/mes

Estancias en el extranjero: 0,1 p/mes

Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacién: 0,05 p/curso

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0

Otros méritos
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 25
Participacion en proyectos competitivos 20
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 10
Patentes
Premios de investigacion
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35
Artigulos relacionados con la tematica del area (Valoracion por articulo incluido en JCR:5, no 35
incluido en JCR:2)
Libros (relacionados con la tematica del area) 10
Capitulos de libros (relacionados con la temaética del area)
Obras artisticas y exposiciones (relacionadas con la tematica del area)
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
APARTADO 1.3. Divulgacién_de los resultados de la actividad investigadora en 15
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o poéster (Internacional / Nacional) 10
Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) 5
BLOQUE 2. DOCENCIA 25
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 5
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 15
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 10
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area)
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster
Imparticién de cursos de formacion 2
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 15
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 5
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 5
Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 5
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 5
Cursos de formacion recibidos 5
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 20
APARTADO 3.1. Doctorado 10
Doctorado europeo 10
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 10
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 10
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 10
Premio fin de carrera/grado
Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién 5
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 10
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 5
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacidn con el area 5
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formacion académica 5
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BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 55
APARTADO 1.1. Expediente académico 25
Nota media de_ Ia Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de 16
Honor=4) multiplicada por 4
Prueba de grado (examen, tesina o proyecto)
Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico
Premio extraordinario nacional fin de carrera
APARTADO 1.2. Doctorado 10
Cursos de doctorado
Tesis doctoral
Premio extraordinario de doctorado
Doctorado europeo
APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas 10
APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, master universitario: 5 puntos
Diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, grado universitario: 3 puntos 5
Titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés: 1 puntos
APARTADO 1.5. Otros méritos c_le la formacion académica (cursos recibidos, titulos de 5
idiomas, manejo de software, etc.)
BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 40
APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 10
APARTADO 2.2. Eartici_paci_Qn en proyectos y contratos como miembro del equipo de 20
investigacion
APARTADO 2.3. Publicaciones 20
APARTADO 2.4. Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios... 15
APARTADO 2.5. Otros méritos de la formacion investigadora 10
Estancias en otros centros de investigacion 10
Premios 5
BLOQUE 3. OTROS MERITOS 5
APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 5
Docencia en titulaciones propias universitarias 5
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 2
Participacion en cursos 2
APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 5
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 75
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 60
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 10
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 10
Docencia en titulos propios universitarios 2,5
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2,5
Otros cursos impartidos 2,5
Publicaciones docentes 5

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 3
Cursos de doctorado y posgrados 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 3
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 3
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0

Otros méritos 0
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 50
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 15
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 20
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 20
Docencia en titulos propios universitarios 5
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (area/areas afines) 5
Otros cursos impartidos 2
Publicaciones docentes 3

BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 15

MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 10
Cursos de doctorado y posgrados acordes con las necesidades docentes 3
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 2
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 1
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 3

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 0

Otros méritos 0
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 45

APARTADO 1.1. Actividad investigadora en los ultimos 5 afios relacionados con el area 25

Participacion en proyectos competitivos hasta 60 meses como IP 0,2/mes; como miembro
0,1/mes

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) hasta 60 meses como IP
0,1/mes; como miembro 0,05/mes

Patentes en explotacion 1 / aceptadas 0,2

Premios de investigacion: 0,5

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral (hasta 15
meses)

- En pais distinto de su nacionalidad y del centro de la tesis 0,5 / mes
- En el pais de su nacionalidad o del centro de la tesis 0,05 / mes

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos (hasta 30 meses)
- En pais distinto de su nacionalidad y del centro de la tesis 0,5/ mes
- En el pais de su nacionalidad o del centro de la tesis 0,05/ mes

APARTADO 1.2. Publicaciones en los ultimos 5 afios relacionadas con el area

(distinguiendo autoria y coautoria) 35

Articulos en revistas de los dos primeros cuartiles JCR
- 4 autores 0 menos: 4

- 5-6 autores: 2,67

- 7 autores o més: 1,6

Articulos en otras revistas del JCR
- 4 autores o menos: 2,67

- 5-6 autores: 1,78

- 7 autores o mas: 1,07

Articulos en otras revistas
- 4 autores o menos: 0,67
- 5-6 autores: 0,45

- 7 autores o mas: 0,27

Libros

- 4 autores 0 menos: 2
- 5-6 autores: 1,33

- 7 autores o mas: 0,8

Capitulos de libros

- 4 autores o menos: 0,5
- 5-6 autores: 0,33

- 7 autores o mas: 0,2

Obras artisticas y exposiciones: 0

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area
- 4 autores o menos: 0,1

- 5-6 autores: 0,07

- 7 autores o mas: 0,04

APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en
congresos, jornadas

Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional 0,4 / Nacional 0,2)

Organizacion de eventos (Internacional 0,04 / Nacional 0,02)
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Lenguajes y Sistemas Informaticos Méritos AYDOC

Puntos

BLOQUE 2. DOCENCIA

30

APARTADO 2.1. Experiencia docente relacionada con el area (méximo 5 afios)

15

Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente
certificadas por una agencia de calidad: 1

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) (méax. 6 ects /
curso): 0,2 / ects

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) (méax. 6 ects / curso):
0,04 / ects

Direccion de trabajos fin de grado y fin de méster: 0,3 / trabajo

Imparticién de cursos de formacion universitarios: 0,005/h

APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria relacionadas con el
area

15

Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones)
- Articulos de revista internacional, 4 autores o menos: 3

- Articulos de revista internacional, 5 autores o mas: 1,2

- Libros o articulos de revista nacional, 4 autores o menos: 1,5

- Libros o articulos de revista nacional, 5 autores o mas: 0,6

- Otros materiales, 4 autores o menos: 0,6

- Otros materiales de revista 5 autores o mas: 0,24

Participacion en proyectos de innovacion docente: 0,1 / mes

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria
- Internacional, 4 autores o menos: 1

- Internacional, 5 autores o mas: 0,4

- Nacional, 4 autores o menos: 0,2

- Nacional, 5 autores o mas: 0,08

- Cursos: 0,02/ h

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA

15

APARTADO 3.1. Doctorado

Doctorado europeo (obtenido en los Ultimos 3 afios)

APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales

- Otro doctorado: 5
- Otro master / licenciatura / ingenieria / arquitectura: 3
- Otro grado / diplomatura / ingenieria técnica / arquitectura técnica: 2

APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica

Premio fin de carrera/grado: 0,5

Cursos de formacién recibidos para la actividad investigadora o su acreditacién: 0,005/ h

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.: 0,1 mes

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

10

APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica

APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacidn con el area

APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formacion académica
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (en los ultimos 10 afios): 1/ mes

Relacionados con las necesidades docentes (en los Gltimos 10 afios): 0,25 / mes

Otra experiencia profesional: 0,05/ mes

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15

Docencia en titulaciones oficiales universitarias
- Materias del area: 0,2 / ects
- Materias afines: 0,05 / ects

Docencia en titulos propios universitarios
- Materias del area: 0,04 / ects
- Materias afines: 0,01 / ects

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias afines): 0,1 / mes

Otros cursos impartidos (materias afines): 0,01 / mes

Publicaciones docentes (materias afines): 0,2 / ects

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS 15

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres en ingenieria 3
Cursos de doctorado y posgrados en ingenieria 1
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales en ingenieria 3
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas: 0,05/ mes
Estancias en el extranjero afines al perfil: 0,1 / mes
Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacién: 0,05 / curso

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5

Otros méritos afines al perfil

- Innovacion docente

- Investigacion

- Gestion y representacion académica
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BLOQUE 1. INVESTIGACION 45
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 25
Participacion en proyectos competitivos 20
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 10
Patentes 5
Premios de investigacion
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 5
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 5
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35
Artiqulos relacionados con la temética del area (Valoracion por articulo incluido en JCR: 5; no 35
incluido en JCR: 2)
Libros (relacionados con la temaética del area) 10
Capitulos de libros (relacionados con la temaética del area) 5
Obras artisticas y exposiciones (relacionados con la teméatica del area) 5
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 5
APARTADO 1.3. Divulgacién_de los resultados de la actividad investigadora en 15
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o poéster (Internacional / Nacional) 10
Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) 5
BLOQUE 2. DOCENCIA 30
APARTADO 2.1. Experiencia docente 20
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 5
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 20
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 10
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 5
Direccion de proyectos fin de carrera, Trabajos Fin de Grado y Trabajos de Fin de Méaster 5
Imparticién de cursos de formacion 2
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 10
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 5
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 5
Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 5
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 5
Cursos de formacién recibidos, enfocados a la mejora de la calidad docente 5
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 20
APARTADO 3.1. Expediente académico 18
Nota media del expediente (entre 1-4) x 3 12
Doctorado europeo / Doctorado de Calidad 2
Premio extraordinario de Licenciatura 2
Premio extraordinario de Doctorado 2
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 5
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 5
Cursos especializados recibidos 5
Estancias en otros centros 5
Otros méritos (titulos de idiomas, manejo de software, etc.) 5
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 5
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 5
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica 5
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Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras Méritos AYUD Puntos

BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 50

APARTADO 1.1. Expediente académico 20
Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de 16
Honor=4) x 4

Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico

Premio extraordinario nacional fin de carrera
APARTADO 1.2. Doctorado 10
Cursos de doctorado 4

Tesis doctoral

Premio extraordinario de doctorado

Doctorado europeo

APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas 10
APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 10
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 10
de interés
APARTADO 1.5. Otros méritos c_le la formacion académica (cursos recibidos, titulos de 10
idiomas, manejo de software, etc.)
BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 40
APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 10
APARTADO 2.2. Partici_paci_Qn en proyectos y contratos como miembro del equipo de 10
investigacion
APARTADO 2.3. Publicaciones 10
APARTADO 2.4. Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios... 10
APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora 10
Estancias en otros centros de investigacion
Premios
BLOQUE 3. OTROS MERITOS 10
APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente 10
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 10
Docencia en titulaciones propias universitarias 5
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 2
Imparticién de cursos especializados relacionados con la teméatica del area 2
APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 5
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Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes en el Area de Conocimiento 65
(Afos): 5 puntos/afio
Relacionados con las necesidades docentes en el Area de Conocimiento (Afios): 3 65
puntos/afio
Otra experiencia profesional con poca relacién con las necesidades docentes en el Area de 5
conocimiento (Afos): 0,5 puntos/afio

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias directamente relacionada con las materias del 15
Area de Conocimiento: 3 puntos/afio
Docencia en titulaciones oficiales universitarias en materias de Areas afines: 1 punto/afio 10
Docencia en titulos propios universitarios relacionados con las materias docentes del Area de 5
Conocimiento: 1 punto/afio
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario: 0,5 puntos/afio 5
Otros cursos impartidos relacionados con las materias docentes del Area de Conocimiento: 5
0,5 puntos/(afio x curso)

Publicaciones docentes relacionadas con las materias docentes del Area de Conocimiento: 5
0,1 puntos/publicacién
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
- 15

MERITOS
Titulo de Doctor relacionado con las materias docentes del Area de conocimiento 3
Masteres o titulaciones oficiales equivalentes relacionadas con las materias docentes del 8
Area de conocimiento
Cursos de doctorado y posgrados relacionados con las materias docentes del Area de 2
Conocimiento
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales con relacion parcial con las materias del 2
Area de Conocimiento
Premios titulacion y otras distinciones relacionadas con las materias del Area de 2
Conocimiento
Becas con actividad relacionada con la temética del Area de Conocimiento 2
Estancias en el extranjero relacionadas con la tematica del Area de Conocimiento y no 2
valorada en el apartado anterior
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacién no valorados en 2
apartados anteriores

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos profesionales, docentes, de investigacion, de formacion o gestion relacionados 5
con el perfil docente en el Area de Conocimiento, o de utilidad para la funcién docente




102

20 de mayo de 2016

BOUBU ndm 128 Suplemento

Organizacion de Empresas Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1.

MERITOS PROFESIONALES

65

Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos): 5 puntos por afio

Relacionados con las necesidades docentes (Afios): 2,5 puntos por afio

Otra experiencia profesional (Afios): 0,5 puntos por afio

BLOQUE 2.

MERITOS DOCENTES

15

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines)

15

Docencia en titulos propios universitarios: 1.5/18 créditos

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario: 0.25/18 créditos

Otros cursos impartidos: 0.05/18 créditos

Publicaciones docentes:

- Libro relacionado con la materia: 10 puntos

- Capitulo de libro relacionado con la materia: 3 puntos

- Articulo internacional relacionado con la materia: 5 puntos

- Articulo nacional relacionado con la materia: 3 puntos

- Articulo en congreso relacionado con la materia: 2 puntos
(Puntuacién dividida entre 2.5 si no esta relacionado con la materia)

10

BLOQUE 3.

FQRMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS
MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Masteres

Cursos de doctorado y posgrados

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero: 0,5 / afio

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion: 0,2 / crédito

Idioma — Inglés (B2) — (C1). B2: 2.5 puntos; C1 o superior 5 puntos

BLOQUE 4.

OTROS MERITOS

Otros méritos
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Urbanistica y Ordenacion del Territorio Méritos AYDOC Puntos
BLOQUE 1. INVESTIGACION 50
APARTADO 1.1. Actividad investigadora 25
Participacion en proyectos competitivos 8
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 3
Patentes 5
Premios de investigacion 2
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 5
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 2
APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35
Articulos 20
Libros 7
Capitulos de libros 4
Obras artisticas y exposiciones 2
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area 2
APARTADO 1.3. Divulgacic’m_de los resultados de la actividad investigadora en 5
congresos, jornadas
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional)
Organizacién de eventos (Internacional / Nacional)
BLOQUE 2. DOCENCIA 25
APARTADO 2.1. Experiencia docente 15
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente 2
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area/afines) 6
Docencia en titulos propios de universidades (materias del area/afines) 1
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del area) 1
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de méster 3
Imparticién de cursos de formacion 2
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 15
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 8
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos/no competitivos) 4
Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 3
APARTADO 2.3. Formacion parala docencia 5
Cursos de formacion recibidos 5
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 20
APARTADO 3.1. Doctorado 12
Doctorado europeo 12
APARTADO 3.2. Titulaciones adicionales 3
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 3
de interés
APARTADO 3.3. Otros méritos de la formacion académica 5
Premio fin de carrera/grado 2
Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion 1
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. 2
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 2
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 1
APARTADO 4.3. Otros méritos de investigacién, docencia y formaciéon académica 2
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Urbanistica y Ordenacion del Territorio Méritos AYUD Puntos
BLOQUE 1. FORMACION ACADEMICA 55
APARTADO 1.1. Expediente académico 25

Nota media de la Licenciatura/Grado (Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de

Honor=4) 16
Prueba de grado (examen, tesina o proyecto)
Premio extraordinario fin de carrera/mejor expediente académico
Premio extraordinario nacional fin de carrera
APARTADO 1.2. Doctorado 10
Cursos de doctorado
Tesis doctoral
Premio extraordinario de doctorado
Doctorado europeo
APARTADO 1.3. Becas pre-doctorales competitivas 10
APARTADO 1.4. Titulaciones afines (distintas a las requeridas en la convocatoria) 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias
técnicas/arquitectura técnica, master universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones 5
de interés
APARTADO 1.5. 'Ot'ros méritos Qe la formacién académica (cursos recibidos, titulos de 5
idiomas, manejo de software, etc.)
BLOQUE 2. FORMACION INVESTIGADORA 40
APARTADO 2.1. Becas de post-grado competitivas 7
APARTADO 2.2. Participacién en proyectos y contratos como miembro del equipo de 7

investigacion
APARTADO 2.3. Publicaciones 20

APARTADO 2.4. Participacién en Congresos, Jornadas, Seminarios... 2
APARTADO 2.5. Otros méritos de laformacién investigadora 4
Estancias en otros centros de investigacion 3
Premios 1
BLOQUE 3. OTROS MERITOS 5
APARTADO 3.1. Experiencia académica — docente 4
Docencia en titulaciones oficiales universitarias 2
Docencia en titulaciones propias universitarias 1
Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 0,5
Participacion en cursos 0,5

APARTADO 3.2. Otros méritos de formacién académica e investigadora 1
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Urbanistica y Ordenacion del Territorio Méritos PRAS Puntos

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docenes (Afos) 45
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 15
Otra experiencia profesional (Afios) 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 10
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 5

Docencia en titulos propios universitarios

Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario 0,5
Otros cursos impartidos 0,5
Publicaciones docentes 2
BLOQUE 3. FQRMACIC)N ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS 20
MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Masteres 0,5
Cursos de doctorado y posgrados 0,5
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0,5
Premios titulacion y otras distinciones 1
Becas 0,5
Estancias en el extranjero 1
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos
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INGENIERIA ELECTROMECANICA

Electromagnetismo, Ingenieria de Sistemas y Automatica,

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Maquinas y Motores Méritos PRAS Puntos
Térmicos, Tecnologia Electrénica

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 70
Especialmente relacionados con las necesidades docenes 70
Relacionados con las necesidades docentes 35
Otra experiencia profesional 5

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 12
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines) 12

Docencia en titulos propios universitarios

Otros cursos impartidos

4
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 4
1
1

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS

MERITOS e
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Mésteres
Cursos de doctorado y posgrados
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Premios titulacion y otras distinciones 0,5
Becas 0,5
Estancias en el extranjero 0,5
Cursos de formacién recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0,5

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos
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