Burgos, a 21 de mayo de 2018

ensenanza

Estimadas compafieras/os:

El pr6ximo 5 de junio se celebraran las cuartas elecciones al Comité de Empresa del PDI
con CONTRATO LABORAL de la Universidad de Burgos.

Queremos recalcar la importancia de tener un organo representativo que pueda hablar y
defender los intereses de todo el PDI Laboral de la Universidad de Burgos. Con nuestros
argumentos intentaremos mejorar nuestras condiciones y buscar mas transparencia, mas
justicia y mas oportunidades para todos nosotros.

Estamos consiguiendo logros, pero tenemos nuevas metas y queremos avanzar con tu apoyo.
Por eso hemos elaborado un programa con medidas que favorecen a cada uno de ellos junto
a otras que son de interés general.

El nuevo comité va a aumentar su tamafio, a 17 miembros, debido al incremento del PDI
laboral. Asi mismo van a entrar en juego mas fuerzas sindicales.

Pedimos vuestra participacion en estas elecciones Yy vuestro voto para CCOO porque
nuestra implicacién todos estos afios siempre ha sido maxima, porque siempre hemos estado
de parte del trabajador y estamos dispuestos a seguir luchando con toda nuestra ilusion y
empefio por vosotros.

Pedimos tu voto para poner voz a nuestras reivindicaciones en los distintos colectivos
representados (asociados, predoctorales, ayudantes, ayudantes doctores, colaboradores y
contratados doctores).

Algunas de nuestras propuestas son:

e Retribuciones dignas para el PDI laboral. Cobro integro de quinquenios y sexenios,
mejora salarial de profesores asociados y equiparacion salarial de los interinos.

e Apoyo especifico al personal investigador PREDOCTORAL y POSTDOCTORAL.:
Modificacion de los contratos pre-doctorales de la UBU en contratos 3+1

e Asegurar la promocion del profesorado ayudante doctor (y ayudante) que tengan la
acreditacion en figuras con vinculacion permanente.

e Dignificar la figura del profesorado asociado: la profesora o profesor que pertenece
a esta categoria es un profesional de prestigio. No al mal uso de la figura de asociado.

e Retomar la figura del Ayudante.

e Negociacion de un 111 Convenio Colectivo mas favorable al PDI laboral. Siguiendo
una estrategia progresivamente mas reivindicativa, teniendo en cuenta las proximas
elecciones autondémicas, siempre bajo la unidad sindical mantenida durante estos afos.

Nuestra lista electoral se ha constituido a iniciativa de CCOO vy gracias al trabajo y
compromiso de un grupo de afiliados y no afiliados a este sindicato, incluyendo profesorado
de distintos centros y departamentos de la UBU. Queremos garantizar que todas las voces y
colectivos estén representados en el proximo Comité de Empresa.



ensenanza

CANDIDATURA DE COMISIONES OBRERAS

COMITE DE EMPRESA DEL PERSONAL DOCENTE E

INVESTIGADOR CONTRATADO

1. Jesus F. Alegre Martinez
Contratado Doctor
Dpto. Economia Aplicada

2. Modnica Preciado Calzada
Contratada Doctora
Dpto. Ingenieria Civil

3. Susana Palmero Diaz
Contratada Doctora
Dpto. Quimica

4. Andrés Palacios Pablos
Contratado Doctor
Dpto. Filologia

5. Ana Maria Diez Maté
Contratada Doctora
Dpto. Biotecnologia y C.A.

6. Luis Alberto Nuiez Recio
Contratado Doctor
Dpto. Biotecnologia y C.A.

7. Maria Olga Ruiz Pérez
Contratada Doctora
Dpto. Biotecnologia y C.A.

8. José Ignacio Santos Martin
Contratado Doctor
Dpto. Ingenieria Civil

9. Elsa Martinez Tabliega
Asociada
Dpto. CC: Educacioén

10. Jorge Garcia de la Torre
Asociado
Dpto. Economia y Ad. Empresas

11. Alejandro Martinez Pérez
Asociado
Dpto. CC: Educacién

12. Susana Menéndez Amado
Asociada
Dpto. CC: Educacién

13. Maria Diez Ojeda
Asociada
Dpto. Didacticas Especificas

14. Sandra Oses Gomez
Ayudante Doctora
Dpto. Biotecnologia y C.A.

15. Miguel Angel Alonso Saiz
Asociado
Dpto. CC: Educacién

16. David Palacios Santamaria
Asociado
Dpto. Biotecnologia y C.A.

17. Jaime Ibanez Quintana
Contratado Doctor
Dpto. Didacticas Especificas

18.Isabel Gonzalez Santamaria
Asociada
Dpto. Economia y Ad. Empresas

19. Gustavo A Espino Ordoiiez
Contratado Doctor
Dpto. Quimica

20. Cipriano Ramos Rodriguez
Asociado
Dpto. Biotecnologia y C.A.



