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1. Introduccion

La Universidad de Burgos tiene la obligacion y d@acién de servir a la sociedad mediante
la adecuacion de estudios e investigacion excelentas necesidades del entorno. Hace ya
tiempo que se ha puesto de manifiesto la complariedad para el ejercicio profesional de
los estudios de Administracion y Direccion de Empsey de Derecho. Son muchas las
universidades espafolas que ofertan dobles gradestas materias.

Ya desde el curso 2003/2004 las Facultades de i@&RconOmicas y Empresariales y de
Derecho de la Universidad de Burgos ofertaron ognama de estudios que permitia cursar
simultaneamente los estudios de Licenciado en Dergd.icenciado en Administracion y
Direccion de Empresas. En el curso 2010/2011 dsttacse transformo en el Doble Grado
en Derecho y Administracién y Direccién de Emprgsas adaptarla a las exigencias de la
normativa reguladora del Espacio Europeo de Edasasuperior (R.D. 1393/2007). En el
presente documento queda reorganizada la ordenacadi®mica del Doble Grado.

2. Ordenacion académica

La ordenacion académica del Doble Grado parte deplanes de estudio vigentes de
Graduado/a en Derecho y de Graduado/a en Admicidtrg Direccion de Empresas, que
se han sometido a verificacion de ANECA y han alterl preceptivo informe favorable
del Consejo de Universidades. Los estudiantes dbleDGrado cursaran 393 ECTS, en 11
semestres (5 cursos y medio), a razén de entrg 7/@ECTS por curso académico, lo que
supone una carga anual de trabajo del alumno dpsdala exigida por el EEES. La
reduccion de carga respecto a la correspondidatewama de los dos grados, procede de las
posibilidades previstas en la normativa de recanigeito y transferencia de créditos (R.D.
1393/2007, de 29 de octubre). En virtud de dichanativa y con esta reorganizaciéon, se
garantiza que el alumno adquiere las mismas comgagy conocimientos previstos en los
dos Grados conjuntamente.

Los 393 ECTS sefialados se obtienen a través deylasntes adaptaciones:

a) De 120 ECTS basicos que suman los dos gradosigin, pertenecientes a la misma
rama de conocimiento se cursan como tales en eleD@bado 75. Los contenidos y
competencias de las asignaturas basicas conterapladaambos grados quedan
incorporados bajo dos posibles formas: directameoi®mo tales, o en alguna de las
asignaturas obligatorias que se han de cursar dosagrados. Asi, las competencias y
contenidos de las asignaturas Derecho Empres&i&QTS) y Derecho Mercantil (6
ECTS), ambas asignaturas basicas de ADE, quedaertosbcon las siguientes asignaturas
del Grado en Derecho: Derecho de ObligacionesEL5S) y Derecho de Contratos (4,5
ECTS) la primera de ellas, y Empresa, Empresasmgiedades Mercantiles (6 ECTS), la
segunda. De igual forma, algunos contenidos y ctenpi&s basicos de ambos grados se
encuentran incorporados con denominaciones dikselts de Economia Politica (6 ECTS)
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y Economia Publica (6 ECTS), asignaturas basica3elecho, quedarian incorporados en
las siguientes asignaturas: Principios de EcondghaCTS), Microeconomia (6 ECTS) y
Macroeconomia (6 ECTS), de ADE.

b) De 294 ECTS obligatorican los dos grados de origen se cursan 288 en é¢ [@Byhdo.
En este caso, las competencias y conocimientcs asidnatura obligatoria "Régimen Fiscal
de la Empresa" (6 ECTS), del Grado en AdministracydDireccion de Empresas, se
reconocen por dos de las tres asignaturas del Gradxerecho que integran la Materia 14,
"Derecho Financiero y Tributario™: "Derecho TributaEspafol I" (4,5 ECTS) y "Derecho
Tributario Espafiol 11" (4,5 ECTS).

c) De 66 ECTS (24 en Derecho + 42 en ADE) optatignslos dos grados de origen
(incluidos los reconocidos por practicas extersasjursan 30 en el Doble Grado, debiendo
distinguirse:

)] Los 26 ECTS (8 en Derecho + 18 en ADE) que se pueb&ener en los dos
grados de origen de forma optativa por la reali@acie practicas se funden
en la realizacion de un unico periodo de practizad8 ECTS en el Doble
Grado, con contenido mixto correspondiente a laspetencias de los dos
Grados.

i) Las competencias y conocimientos de la asignatptativa "Derecho del
Trabajo" (6 ECTS), del Grado en Administracion ydacion de Empresas,
gque se reconocen por las tres asignaturas del @raderecho que integran
la Materia 9, "Derecho del Trabajo y de la Seguti@acial': “Derecho del
Trabajo I” (4,5 ECTS), “Derecho del Trabajo II” 4ECTS) y “Derecho de
la Seguridad Social” (4,5 ECTS).

i) Los restantes ECTS optativos se cubren con lazesaiin de 12 ECTS de
asignaturas optativas asi como los reconocimiepims las asignaturas
obligatorias entre los dos planes de estudio. Bst@& reconocimiento sera
necesario incorporar a los respectivos planes tiedieslas asignaturas
optativas que se oferten en el quinto curso deldGibado, en aplicacion de
la clé#sula contemplada en las memorias de vesifinade los Grados de
origerr.

Las adaptaciones citadas se reflejan en la tab&gdvalencias por asignaturas que figura
como Anexo a este documento, debiendo interpretgige los reconocimientos de
asignaturas puestos de manifiesto en la tabla debemderse respecto de las asignaturas
del Doble Grado superadas en relacion a los Grago®erecho y Administracion vy
Direccion de Empresas y, en ningun caso, en seotidwario.

Por su parte, la ordenacion temporal de los estugida la siguiente:

! La oferta del nimero de asignaturas optativasépeer ampliada con la de otros grados de la misanzaRle
Conocimiento, en funcion de las directrices quemusterioridad puedan emitirse.
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ESTUDIOS CONJUNTOS DERECHO-ADE
PRIMER CURSO
PRIMER SEMESTRE
Derecho Romano
Estadistica
Historia del Derecho
Matematicas |
Principios de Economia
SEGUNDO SEMESTRE
Anilisis de las Operaciones Financieras
Derecho de la Personay Bienes
Introduccidn a la Contabilidad
La Constitucidn Espafiolay las Fuentes del Derecho
Microeconomia
Teoria del Derecho
SEGUNDO CURSO
PRIMER SEMESTRE
Contabilidad Financiera
Derecho de las Obligaciones
Estadistica e Introduccién a la Econometria
Empresa, Empresario y Sociedades Mercantiles
Inglés empresarial |
Instituciones y Organizacion Territorial del Estado
Macroeconomia
SEGUNDO SEMESTRE
Derecho de los Contratos
Derechos y Libertades Publicas
Filosofia del Derecho/Derecho Eclesiastico
Fundamentos de Administracién de Empresas
Historia Econdmica
Derecho Administrativo |
TERCER CURSO
PRIMER SEMESTRE
Contabilidad de Gestion
Derecho Administrativo Il
Derecho del mercado, la Competenciay la Propiedad Industrial
Derecho del Trabajo |
Derecho Internacional Publico |
Economia Espafiola y Mundial
Fundamentos de Marketing
SEGUNDO SEMESTRE
Derecho del Trabajo Il
Derecho Internacional Publico Il
Derecho Administrativo Ill
Inglés empresarial Il
Régimen Juridico General de los Ingresos y Gastos de los Entes Publicos
Matematicas Il
Titulos Valores y Derecho Concursal
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CUARTO CURSO

PRIMER SEMESTRE 34,5
Derecho Tributario Espafiol | 45
Derecho de la Seguridad Social 45
Derechos Reales 45
Direccion Comercial | 6
Economia Financiera 6
Instituciones y Derecho de la Unidn Europea | 4,5
Teoria Juridica del Delito 45

SEGUNDO SEMESTRE 37,5
Delitos y Penas | 45
Derecho Tributario Espafiol Il 4,5
Direccion Comercial Il 6
Direccion Financiera | 6
Direccion de Recursos Humanos | 6
Instituciones y Derecho de la Unidn Europea ll 4,5
Introduccion al Derecho Procesal 6

QUINTO CURSO

PRIMER SEMESTRE 34,5

Delitos y Penas Il

6
Derecho Internacional Privado | 45
Derecho Procesal Civil 6
Direccion de Operaciones | 6
Direccion Estratégica l 6
Elaboracién y Andlisis de Estados Financieros 6

SEGUNDO SEMESTRE 37,5
Derecho de Familiay Sucesiones 45
Derecho Internacional privado Il 45
Derecho Procesal Penal 45
Direccidon Financiera ll 6
Economia Internacional 6
Asignatura optativall 6
Asignatura optativa ll 6
SEXTO CURSO
PRIMER SEMESTRE 36
Trabajo Fin de Grado (ADE) 12
Trabajo Fin de Grado (Derecho) 6
Optativas (practicas externas) 18
Total general 393
3. Acceso

Debe reconocerse que la demanda del mercado de@dupara el Doble Grado en el ambito
geografico de la Universidad de Burgos ha de setdda.

Por otro lado, teniendo en cuenta la carga académuie los alumnos deben superar en cada
curso académico y la duracién de los estudios €hiestres), se ha considerado que seria
deseable que la ensefianza se desarrollase enporgducido de alumnos que permita un
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contacto mas directo de los alumnos con los prodssy la aplicacion denétodos
pedagogicos avanzados, conforme a las exigendiaSHEIE.S.

De acuerdo con estos razonamientos se proponelqexeso de alumnos a este Doble
Grado esté limitado a 40.

4. Docencia

La gestion académica del programa conjunto sezegalien la Facultad de Derecho. Los
primeros tres cursos se impartirdn en esta Facatidtbrario de mafiana, mientras que 4°y
5° curscse impartiran en la Facultad de Ciencias Econonyidaspresariales. El undécimo
y ultimo semestre esta dedicado a los Trabajosi&iBrado y a las practicas.
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CURSO SEMESTRE
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Derecho Romano

Estadistica

Historia del Derecho

Principios de Economia

La Constitucion Espafiola y las Fuentes del Derecho
Teoria del Derecho

Filosofia del Derecho

Fundamentos de Administracion de Empresas
Historia Econdémica

Economia Espafiola y Mundial

Derecho Empresarial

Informatica Aplicada a la Empresa

Derecho Mercantil

Inglés Empresarial |

Inglés Empresarial I

Economia Politica

Habilidades basicas para las Ciencias Sociales¢idas
Derecho Eclesiastico del Estado

Economia Publica

TOTAL CREDITOS BASICOS

Matematicas |

Andlisis de las Operaciones Financieras
Derecho de la Persona y Bienes
Introduccién a la Contabilidad
Microeconomia

TIPO DADE ADE
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ASIGNATURA

Contabilidad Financiera

Derecho de Obligaciones

Estadistica e Introduccidén a la Econometria
Instituciones y Organizacion Territorial del Estado
Macroeconomia

Derecho de Contratos

Derechos y Libertades Publicas

Empresa, Empresario y Sociedades Mercantiles
Fundamentos de Marketing

Régimen Juridico General de los Ingresos y GagtdesdEntes Publicos
Contabilidad de Gestién

Derecho Administrativo |

Derecho del Mercado, la Competencia y la Propidadddstrial
Derecho del Trabajo |

Derecho Internacional Publico |

Derecho Tributario Espafiol |

Direccién de Operaciones |

Derecho del Trabajo Il

Derecho Internacional Publico Il

Derecho Tributario Espafiol Il

Direccién de Recursos Humanos |

Matematicas Il

Titulos Valores y Derecho Concursal

Derecho Administrativo Il

Derecho de la Seguridad Social

Derechos Reales

TIPO
Obligatorio
Obligatorio
Oligat
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Qbiiga
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio

6
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DADE ADE

6

Derecho
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CURSO SEMESTRE ASIGNATURA

40 7 Direccion Comercial |

40 7 Economia Financiera

40 7 Instituciones y Derecho de la Unién Europea |
40 7 Teoria Juridica del Delito

40 8 Delitos y Penas |

40 8 Derecho Administrativo Il

40 8 Direccion Comercial Il

40 8 Direccion Financiera |

40 8 Economia Internacional

40 8 Instituciones y Derecho de la Unién Europea
40 8 Introduccién al Derecho Procesal

50 9 Delitos y Penas I

50 9 Derecho Internacional Privado |

5o 9 Derecho Procesal Civil

50 9 Direccion Estratégica |

50 9 Direccion Financiera

50 9 Elaboracion y Andlisis de Estados Financieros
50 10 Derecho de Familia y Sucesiones

50 10 Derecho Internacional Privado Il

50 10 Derecho Procesal Penal

6° 11 Trabajo Fin de Grado ADE

6° 11 Trabajo Fin de Grado Derecho

Régimen Fiscal de la Empresa

TOTAL CREDITOS OBLIGATORIOS

TIPO
Obligatorio
Obligatorio
Glibgio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Quiorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Qindigo
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio
Obligatorio

Obligatorio

DADE ADE
6 6
6 6

4,5
4,5
4,5
4,5
6 6
6 6
6 6
4,5
6
6
4,5
6
6 6
6 6
6 6
4,5
4,5
4,5
12 12
6
6
288 138

Derecho

4,5
4,5
4,5
4,5

4,5

4,5

4,5
4,5
4,5

156

ADAPTACIONES

Derecho Tributario Espafiol |
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CURSO SEMESTRE ASIGNATURA TIPO DADE ADE Derecho
50 10 Asignaturas optativas Optativo 12 24 16
6° 11 Practicas externas Optativo 18 18 8
TOTAL CREDITOS OPTATIVOS 30 42 24
393 240 240

TOTAL CREDITOS PLAN DE ESTUDIOS

ADAPTACIONES

Derecho del Trabajo 1 y Il



