
Oferta en 
Castilla y León

Formación 
Profesional
2017-2018

¢ Formación Profesional Básica

¢ Ciclos Formativos de Grado Medio

¢ Ciclos Formativos de Grado Superior
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¢ �Servicios administrativos  
[ADG01B]

¢ �Agro-jardinería y composiciones florales  
[AGA01B]

¢ �Servicios comerciales 
[COM01B]

¢ �Electricidad y electrónica 
[ELE01B]

¢ �Fabricación y montaje 
[FME01B]

¢ �Cocina y restauración 
[HOT01B]

¢ �Peluquería y estética 
[IMP01B]

¢ �Industrias alimentarias 
[INA02B]

¢ �Informática de oficina 
[IFC02B]

¢ �Informática y comunicaciones 
[IFC01B]

¢ �Carpintería y mueble 
[MAM01B]

¢ �Arreglo y Reparación de Artículos Textiles  
y de Piel 
[TCP01B]

¢ �Tapicería y cortinaje 
[TCP02B]

¢ �Mantenimiento de vehículos 
[TMV01B]
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Profesional
Básica



Ciclos de  
Formación
Profesional
Básica

Forma de acceder a estas enseñanzas

Podrá acceder a los Ciclos Formativos de FP Básica el alumnado que 
cumpla simultáneamente los siguientes requisitos:

à �Tener cumplidos quince años, o cumplirlos durante el año natural 
en curso, y no superar los diecisiete años de edad en el momento 
del acceso ni durante el año natural en curso.

à �Haber cursado el primer ciclo de Educación Secundaria Obligato-
ria o, excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de Edu-
cación Secundaria Obligatoria.

à �Haber sido propuesto por el equipo docente a los padres, madres 
o tutores legales para la incorporación a un ciclo de Formación 
Profesional Básica.

à Ver ciclos formativos



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Administración y Gestión  ADG01B

Competencia general

La competencia general del título consiste en realizar tareas administrativas y de gestión básicas, con autonomía con responsabilidad
e iniciativa personal, operando con la calidad indicada, observando las normas de aplicación vigente medioambientales y de segu-
ridad e higiene en el trabajo y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y, en su caso, en la lengua cooficial propia
así como en alguna lengua extranjera. 

Ocupaciones

  Auxiliar de oficina. 

   Auxiliar de servicios generales. 

   Auxiliar de archivo. 

   Ordenanza. 

   Auxiliar de información. 

   Telefonista en servicios centrales de información. 

   Clasificador y/o repartidor de correspondencia. 

   Grabador-verificador de datos. 

   Auxiliar de digitalización. 

   Operador documental. 

   Auxiliar de venta. 

   Auxiliar de dependiente de comercio. 

   Operador/a de cobro o Cajero/a.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Administración y Gestión  ADG01B

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3001 Tratamiento informático de datos 7 231

3003 Técnicas administrativas básicas 6 198

3004 Archivo y comunicación 4 132

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3002 Aplicaciones básicas de ofimática 8 200

3005 Atención al cliente 3 75

3006 Preparación de pedidos y venta 
de productos

5 125

3008 Formación en centros de trabajo 260

3010 Ciencias aplicadas II 6 150

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CPrEIPS “ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA”
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Privado

ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

LA ADRADA I.E.S. "SIERRA DEL VALLE"
AVDA. DR. MARTÍN LÁZARO S/N

918 67 09 11 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CPrEIS "ICEDE"
PLAZA DEL MEDITERRÁNEO, 6

947 54 60 54 Concertado

BURGOS CPrEIPS “SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ ARTESANO”
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS CIFP "JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

BURGOS I.E.S. “CAMINO DE SANTIAGO”
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 23 50 50 Público

MEDINA DE POMAR I.E.S. "LA PROVIDENCIA"
C/ MARTÍNEZ PACHECO, 5

947 19 01 53 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Administración y Gestión  ADG01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN BEMBIBRE   I.E.S. "SEÑOR DE BEMBIBRE"
C/ PRADOLUENGO, S/N

987 51 01 56 Público

LEÓN CPrFP "CENTEC (CENTRO DE ENSEÑANZAS TÉCNICAS)"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

987 22 82 82 Concertado

LEÓN CIFP "CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

LEÓN DOWN LEÓN-AMIDOWN
C/ CUESTA SAN ANTONIO, S/N 
COMPLEJO ESCOLAR CERVANTES 

987 08 49 48 Concertado

LEÓN I.E.S. ORDOÑO II
AVDA. SAN JUAN DE SAHAGUN

987 22 32 00 Público

PONFERRADA I.E.S. "ÁLVARO DE MENDAÑA"
AVDA. HUERTAS DEL SACRAMENTO , 10

987 41 46 12 Público

PONFERRADA CPrFP "MERCURIO"
C/ EL RAÑADERO, 7

987 41 42 38 Concertado

SALAMANCA BABILAFUENTE I.E.S. "SENARA"
C/ SOLEDAD S/N

923 36 09 96 Público

BÉJAR CIFP "CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

CIUDAD RODRIGO I.E.S. "TIERRA DE CIUDAD RODRIGO"
AVDA. DE BÉJAR, 10-36

923 49 80 41 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 5983 Concertado

VITIGUDINO I.E.S. "RAMOS DEL MANZANO"
C/ PRADO, 2

923 50 0820 Público

SEGOVIA AYLLÓN I.E.S. "SIERRA DE AYLLÓN"
C/ CONDE VALLELLANO. S/N

921 55 30 69 Público

CANTALEJO I.E.S. "HOCES DEL DURATÓN"
C/ JACINTO BENAVENTE, 14

921 52 02 83 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID LAGUNA DE DUERO I.E.S. "LAS SALINAS"
AVDA. DE LA ESPADAÑA, 1

983 54 23 00 Público

MEDINA DE RIOSECO I.E.S. "CAMPOS Y TOROZOS"
C/ ESTACIÓN, S/N

983 70 10 40 Público

TORDESILLAS I.E.S. "JUANA I DE CASTILLA"
AVDA. DE SANTA TERESA, 1

983 77 04 12 Público

VALLADOLID CPrEIPS "SAFA-GRIAL"
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

VALLADOLID INTRAS PARQUESOL
C/ DE MARTÍN SANTOS ROMERO, 1

983 39 96 33 Privado

VALLADOLID CPrEIPS "SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE"
C/ SANTUARIO, 7

983 21 83 37 Concertado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LEÓN FELIPE"
AVDA. FEDERICO SILVA MUÑOZ, 46

980 63 03 64 Público

ZAMORA CPrFD INTRAS ZAMORA
CTRA. DE LA HINIESTA 137

980 51 64 27 Privado

ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 41 04 Público

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Administración y Gestión  ADG01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en elaborar composiciones con flores y plantas y realizar operaciones auxiliares en
cultivos, en producción de planta en invernaderos o en centros de jardinería, colaborando en la preparación del terreno y en la im-
plantación y mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes, operando con la calidad indicada, observando las normas de pre-
vención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua
castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Peón agrícola. 

  Peón agropecuario. 

  Peón en horticultura. 

  Peón en fruticultura. 

  Peón en cultivos herbáceos. 

  Peón en cultivos de flor cortada. 

  Peón de jardinería. 

  Peón de vivero. 

  Peón de centros de jardinería. 

  Peón de campos deportivos. 

  Peón de floristería 

  Auxiliar de floristería. 

  Auxiliar de almacén de flores.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

AGRO-JARDINERÍA 
Y COMPOSICIÓN FLORAL

Agraria  AGA01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: AGRARIA 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3051 Operaciones auxiliares de preparación
del terreno, plantación y siembra 
de cultivos

4 132

3053 Operaciones básicas de producción y
mantenimiento de plantas en viveros 
y centros de jardinería

5 165

3055 Operaciones básicas en instalación 
de jardines, parques y zonas verdes

4 132

3056 Operaciones básicas para el 
mantenimiento de jardines, parques y
zonas verdes

4 132

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3050 Actividades de riego, abonado 
y tratamientos en cultivos

7 175

3054 Operaciones auxiliares en 
la elaboración de composiciones 
con flores y plantas

5 125

3057 Materiales de floristería 4 100

3058 Formación en centros de trabajo 260

3059 Ciencias aplicadas II 6 150

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

AGRO-JARDINERÍA 
Y COMPOSICIÓN FLORAL

Agraria  AGA01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ALDEA DEL REY NIÑO LALDEA
CRA. ALDEA DEL REY NIÑO, KM. 0,850

920 22 39 47 Concertado

BURGOS BURGOS PUENTESAÚCO
C/ CONDESA DE MENCÍA, 150

947 22 99 58 Concertado

LEÓN HOSPITAL DE ÓRBIGO CPrFP "COLEGIO SIERRA PAMBLEY"
C/ SIERRA PAMBLEY, 10

987 38 82 72 Concertado

LEÓN I.E.S. “JUAN DE LA ENZINA”
RAMÓN Y CAJAL, 2 

987 23 90 00 Público

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP "LORENZO MILANI"
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA CIFP ESCUELA DE CAPACITACIÓN Y EXPERIENCIAS
AGRARIAS
CRA. AREVALO

921 44 42 66 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general del título consiste en realizar operaciones auxiliares de comercialización, «merchandising» y almacenaje
de productos y mercancías, así como las operaciones de tratamiento de datos relacionadas, siguiendo protocolos establecidos, cri-
terios comerciales y de imagen, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos laborales y pro-
tección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y, en su caso, en la lengua
cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Auxiliar de dependiente de comercio.

  Auxiliar de animación del punto de venta. 

  Auxiliar de venta. 

  Auxiliar de promoción de ventas. 

  Empleado/a de reposición. 

  Operador/a de cobro o Cajero/a. 

  Operario/a de pedidos. 

  Carretillero/a de recepción y expedición. 

  Contador/a de recepción y expedición. 

  Operario/a de logística. 

  Auxiliar de información. 

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

SERVICIOS COMERCIALES
Comercio y Marketing  COM01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3001 Tratamiento informático de datos 7 231

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3069 Técnicas básicas de merchandising 6 198

3070 Operaciones auxiliares de almacenaje 4 132

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3002 Aplicaciones básicas de ofimática 8 200

3005 Atención al cliente 3 75

3006 Preparación de pedidos y venta 
de productos

5 125

3010 Ciencias aplicadas II 6 150

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3072 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

SERVICIOS COMERCIALES
Comercio y Marketing  COM01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CPrEIPS “ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA”
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Privado

BURGOS VILLARCAYO IES MERINDADES DE CASTILLA
C/ EL SOTO, S/N

947 13 12 67 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LA SALLE MANAGUA"
C/ MANAGUA, 11

Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

VALLADOLID MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar operaciones auxiliares en el montaje y mantenimiento de elementos y
equipos eléctricos y electrónicos, así como en instalaciones electrotécnicas y de telecomunicaciones para edificios y conjuntos de
edificios, aplicando las técnicas requeridas, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos la-
borales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso
en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Operario de instalaciones eléctricas de baja tensión. 

  Ayudante de montador de antenas receptoras/ televisión satélites. 

  Ayudante de instalador y reparador de equipos telefónicos y telegráficos. 

  Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicación. 

  Ayudante de instalador reparador de instalaciones telefónicas.

 Peón de la industria de producción y distribución de energía eléctrica. 

  Ayudante de montador de sistemas microinformáticos. 

  Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electrónicos. 

  Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos.

  Probador/ajustador de placas y equipos eléctricos y electrónicos. 

  Montador de componentes en placas de circuito impreso.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA
Electricidad y Electrónica  ELE01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3013 Instalaciones eléctricas y domóticas 9 297

3015 Equipos eléctricos y electrónicos 8 264

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3014 Instalaciones de telecomunicaciones 8 200

3016 Instalación y mantenimiento de redes
para transmisión de datos

8 200

3018 Formación en centros de trabajo 260

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA
Electricidad y Electrónica  ELE01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARENAS DE SAN PEDRO I.E.S. "VALLE DEL TIÉTAR"
C/ FRAY LUIS DE LEÓN, 1

920 37 21 67 Público

ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

CEBREROS I.E.S."HERMENEGILDO MARTÍN BORRO"
C/ EL MANCHO, S/N

91 863 01 29 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 6351 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL "RÍO
EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 0512 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 47 00 Concertado

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PALENCIA AGUILAR DE CAMPOO I.E.S. "SANTA MARÍA LA REAL"
PASEO DEL MONASTERIO, S/N

979 12 58 01 Público

GUARDO I.E.S. "GUARDO" Público

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SALAMANCA I.E.S. "DIPUTACIÓN PROVINCIAL"
AVDA. JUAN CARLOS I, Nº 64

923 28 04 25 Público

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SEGOVIA CUÉLLAR I.E.S. "DUQUE DE ALBURQUERQUE"
C/ PALACIO S/N

921 14 33 02 Público

SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

VALLADOLID MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

TORDESILLAS I.E.S. "JUANA I DE CASTILLA"
AVDA. DE SANTA TERESA, 1

983 77 04 12 Público

VALLADOLID CPrFP "CENTRO DIDÁCTICO"
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA
Electricidad y Electrónica  ELE01B

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 5501 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA
Electricidad y Electrónica  ELE01B

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar operaciones básicas de mecanizado y montaje para la fabricación mecá-
nica con materiales férricos, no férricos y tecno-plásticos así como para la instalación y mantenimiento de elementos de redes de
fontanería, calefacción y climatización, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos laborales
y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la
lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Peones de industrias manufactureras. 

  Auxiliares de procesos automatizados. 

  Fontanero/a. 

  Montador/a de equipos de calefacción. 

  Mantenedor/a de equipos de calefacción. 

  Montador/a de equipos de climatización. 

  Mantenedor/a de equipos de climatización 

  Instalador/a de redes de suministro y distribución de agua. 

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

FABRICACIÓN Y MONTAJE
Fabricación Mecánica  FME01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3020 Operaciones básicas de fabricación 6 198

3021 Soldadura y carpintería metálica 7 231

3022 Carpintería de aluminio y PVC 4 132

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

3023 Redes de evacuación 5 125

3024 Fontanería y calefacción básica 7 175

3025 Montaje de equipos de climatización 4 100

3027 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

FABRICACIÓN Y MONTAJE
Fabricación Mecánica  FME01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ARANDA DE DUERO I.E.S. "JUAN MARTÍN EL EMPECINADO"
AVDA. LUIS MATEOS, S/N

947 51 07 38 Público

BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

MIRANDA DE EBRO I.E.S. "FRAY PEDRO DE URBINA"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 2

947 31 04 90 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LA SALLE MANAGUA"
C/ Managua, 11

Concertado

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALDAÑA I.E.S. "CONDES DE SALDAÑA"
AVENIDA INSTITUTO, 4

979 89 00 19 Público

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP "LORENZO MILANI"
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Privado

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA CPrFP "CENTRO MENESIANO ZAMORA JOVEN"
C/ PONTEJOS, 13

980 50 94 31 Concertado

ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

FABRICACIÓN Y MONTAJE
Fabricación Mecánica  FME01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar con autonomía, las operaciones básicas de preparación y conservación
de elaboraciones culinarias sencillas en el ámbito de la producción en cocina y las operaciones de preparación y presentación de
alimentos y bebidas en establecimientos de restauración y catering, asistiendo en los procesos de servicio y atención al cliente, si-
guiendo los protocolos de calidad establecidos, observando las normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección
medioambiental, con responsabilidad e iniciativa personal y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su
caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Ayudante o auxiliar de cocina. 

   Ayudante de economato de unidades de producción y servicio de alimentos y bebidas. 

   Auxiliar o ayudante de camarero en sala. 

   Auxiliar o ayudante de camarero en bar-cafetería. 

   Auxiliar o ayudante de barman. 

   Auxiliar o ayudante de cocina en establecimientos donde la oferta esté compuesta por elaboraciones sencillas y rápidas (tapas,
platos combinados, entre otros). 

   Ayudante de economato de unidades de producción y servicio de alimentos y bebidas

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

COCINA Y RESTAURACIÓN
Hostelería y Turismo  HOT01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3034 Técnicas elementales 
de preelaboración

5 165

3035 Procesos básicos de producción
culinaria

7 231

3036 Aprovisionamiento y conservación 
de materias primas e higiene en 
la manipulación

3 99

3039 Preparación y montaje de materiales
para colectividades y catering

2 66

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3005 Atención al cliente 3 75

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3037 Técnicas elementales de servicio 7 175

3038 Procesos básicos de preparación de
alimentos y bebidas

6 150

3041 Formación en centros de trabajo 260

3042 Ciencias aplicadas II 6 150

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

COCINA Y RESTAURACIÓN
Hostelería y Turismo  HOT01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARÉVALO I.E.S. "EULOGIO FLORENTINO SANZ"
AVDA. EMILIO ROMERO, 24

920 30 02 21 Público

ÁVILA I.E.S. "JORGE SANTAYANA"
C/ SANTO TOMÁS, 6

920 35 21 35 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CPrEIS "ICEDE"
PLAZA DEL MEDITERRÁNEO, 6

947 54 60 54 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA FLORA"
C/ ARCO DEL PILAR, Nº 9 (LA FLORA)

947 25 76 31 Público

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

MIRANDA DE EBRO I.E.S. "FRAY PEDRO DE URBINA"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 2

947 31 04 90 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

SAHAGÚN I.E.S. DE SAHAGÚN
C/ DOCTORES BERMEJO Y CALDERÓN, 13

987 78 20 59 Público

VALENCIA DE DON JUAN I.E.S. "FERNANDO I"
AVDA. DE LA CONSTITUCION, 15

987 75 22 80 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

PALENCIA CPrFP LA SALLE MANAGUA
C/ MANAGUA , 11

979 72 30 78 Concertado

SALAMANCA BÉJAR I.E.S. "RÍO CUERPO DE HOMBRE"
C/ CORDEL DE MEDINA, S/N

923 40 84 83 Público

SALAMANCA I.E.S. "DIPUTACIÓN PROVINCIAL"
AVDA. JUAN CARLOS I, Nº 64

923 28 04 25 Público

SALAMANCA CPrFP "CASA ESCUELA SANTIAGO UNO"
C/ SANTIAGO, Nº 1

Privado

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA MERCED"
C/ CALISTO PEREDA, S/N

975 23 23 35 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 5414 Público

COCINA Y RESTAURACIÓN
Hostelería y Turismo  HOT01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en aplicar técnicas de limpieza, cambios de forma y color del cabello, así como téc-
nicas básicas de maquillaje, depilación, manicura y pedicura, atendiendo al cliente y preparando los equipos, materiales y aéreas de
trabajo con responsabilidad e iniciativa personal, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos
laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso
en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Auxiliar de peluquería. 

   Ayudante de manicura y pedicura. 

   Ayudante de maquillaje. 

   Auxiliar de depilación.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

PELUQUERÍA Y ESTÉTICA
Imagen Personal  IMP01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3060 Preparación del entorno profesional 2 66

3062 Depilación mecánica y decoloración
del vello superfluo

3 99

3064 Lavado y cambios de forma 
del cabello

6 198

3065 Cambio de color del cabello 6 198

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3005 Atención al cliente 3 75

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3042 Ciencias aplicadas II 6 150

3061 Cuidados estéticos básicos de uñas 6 150

3063 Maquillaje 7 175

3067 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

PELUQUERÍA Y ESTÉTICA
Imagen Personal  IMP01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARENAS DE SAN PEDRO I.E.S. "VALLE DEL TIÉTAR"
C/ FRAY LUIS DE LEÓN, 1

920 37 21 67 Público

ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LA SALLE MANAGUA"
C/ MANAGUA, 11

Concertado

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS “SANTA MARÍA MICAELA"
C/ RENEDO, 29

983 29 54 23 Concertado

VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 0901 Público

PELUQUERÍA Y ESTÉTICA
Imagen Personal  IMP01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general del título consiste en recepcionar, preparar y procesar materias primas y auxiliares para la producción en
industrias alimentarias y químicas, aplicando protocolos establecidos para la elaboración y envasado de productos y realizando ope-
raciones sencillas y rutinarias de laboratorio, operando con la calidad indicada y observando las normas de higiene alimentaria, pre-
vención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes; y comunicándose de forma oral y escrita en lengua
castellana y en su caso en lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Peón de la industria de alimentación y bebidas.

 Preparador de materias primas.

  Operador de máquinas para elaborar y envasar productos  alimentarios.

  Mozo de almacén. Carretillero.

  Auxiliar de mantenimiento en industria alimentaria.

  Auxiliar de línea de producción.

  Auxiliar de almacén.

  Auxiliar de limpieza y desinfección de instalaciones, aparatos y material de laboratorio.

  Ayudante de plantas residuales.

  Ayudante de plantas de tratamientos de aguas.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Industrias Alimentarias  INA01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3070 Operaciones auxiliares de almacenaje 4 132

3133 Operaciones auxiliares en la industria
alimentaria

5 165

3134 Elaboración de productos alimentarios 8 264

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3042 Ciencias aplicadas II 6 150

3135 Limpieza y mantenimiento 
de instalaciones y equipos

7 175

3136 Operaciones básicas de laboratorio 9 225

3137 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Industrias Alimentarias  INA01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microin-
formáticos, periféricos y redes de comunicación de datos, y de tratamiento, reproducción y archivo de documentos, operando con
la calidad indicada y actuando en condiciones de seguridad y de protección ambiental con responsabilidad e iniciativa personal y
comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua
extranjera.

Ocupaciones

  Ayudante de montador de sistemas microinformáticos.

  Ayudante de mantenimiento de sistemas informáticos. 

  Ayudante de instalador de sistemas informáticos.

  Ayudante de instalador de sistemas para transmisión de datos.

  Auxiliar de oficina.

  Auxiliar de servicios generales.

  Grabador-verificador de datos.

  Auxiliar de digitalización.

  Operador documental

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

INFORMÁTICA DE OFICINA
Informática y Comunicaciones  IFC02B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3029 Montaje y mantenimiento de sistemas
y componentes informáticos

9 297

3031 Ofimática y archivo de documentos 8 264

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3016 Instalación y mantenimiento de redes
para transmisión de datos

8 200

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

3030 Operaciones auxiliares para 
la configuración y la explotación

8 200

3033 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

INFORMÁTICA DE OFICINA
Informática y Comunicaciones  IFC02B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA CANDELEDA I.E.S. "CANDAVERA"
C/ UMBRÍAS, 1

920 38 23 05 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CIFP SANTA CATALINA
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

LEÓN VILLABLINO IES OBISPO ARGÜELLES
AV. DEL BIERZO, S/N

987 47 09 13 Público

SORIA SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microin-
formáticos, periféricos y redes de comunicación de datos, así como de equipos eléctricos y electrónico, operando con la calidad in-
dicada y actuando en condiciones de seguridad y de protección ambiental con responsabilidad e iniciativa personal y comunicándose
de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Ayudante de montador de antenas receptoras/ televisión satélites. 

  Ayudante de instalador y reparador de equipos telefónicos y telegráficos. 

  Ayudante de instalador de equipos y sistemas de comunicación. 

  Ayudante de instalador reparador de instalaciones telefónicas. 

  Ayudante de montador de sistemas microinformáticos. 

  Ayudante de mantenimiento de sistemas informáticos. 

  Ayudante de instalador de sistemas informáticos. 

  Ayudante de instalador de sistemas para transmisión de datos. 

  Operador de ensamblado de equipos eléctricos y electrónicos. 

  Auxiliar de mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. 

  Probador/ajustador de placas y equipos eléctricos y electrónicos. 

  Montador de componentes en placas de circuito impreso.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES
Informática y Comunicaciones  IFC01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3015 Equipos eléctricos y electrónicos 8 264

3029 Montaje y mantenimiento de sistemas
y componentes informáticos

9 297

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3016 Instalación y mantenimiento de redes
para transmisión de datos

8 200

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

3030 Operaciones auxiliares para 
la configuración y la explotación

8 200

3032 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Tutoría 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES
Informática y Comunicaciones  IFC01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

ÁVILA CPrIPS "MILAGROSA-LAS NIEVES"
C/ DUQUE DE ALBA,12

920 22 15 08 Concertado

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

LEÓN PONFERRADA CPrFP "MERCURIO"
C/ EL RAÑADERO, 7

987 41 42 38 Concertado

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 74 27 10
979 74 27 99

Público

SALAMANCA GUIJUELO I.E.S. "VÍA DE LA PLATA"
C/ FILIBERTO VILLALOBOS, 7

923 58 1066 Público

PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

I.E.S. "TOMÁS Y VALIENTE"
CTRA. DE MADRID, KM 1,5

923 54  16 54 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES
Informática y Comunicaciones  IFC01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general del título consiste en realizar operaciones básicas de fabricación, instalación y montaje de elementos de
carpintería y mueble, mecanizando madera y derivados, acondicionando superficies, aplicando productos de acabado y auxiliando
en los procesos de tapizado, colaborando en la elaboración de productos con la estética y acabados requeridos, operando con la
calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y co-
municándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua ex-
tranjera.

Ocupaciones

  Montador de productos de ebanistería en general.

  Montador de muebles de madera o similares. 

  Montador productos de madera excepto ebanistería. 

  Montador de envases/embalajes de madera y similares. 

  Acabador de muebles de madera. 

  Acuchillador-barnizador de parquet. 

  Barnizador-lacador de artesanía de madera. 

  Barnizador-lacador de mueble de madera. 

  Operador de tren de acabado de mueble. Embalador/empaquetador/etiquetador a mano.

  Peón de la industria de la madera y del corcho.

  Tapicero de muebles.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

CARPINTERÍA Y MUEBLE
Madera, Mueble y Corcho MAM01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: MADERA, MUEBLE Y CORCHO 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3074 Operaciones básicas de mecanizado
de madera y derivados

9 297

3075 Instalación de elementos de 
carpintería y mueble

6 198

3077 Materiales y productos textiles 2 66

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3005 Atención al cliente 3 75

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

3076 Acabados básicos de la madera 5 125

3078 Tapizado de muebles 8 200

3080 Formación en centros de trabajo 6 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

CARPINTERÍA Y MUEBLE
Madera, Mueble y Corcho MAM01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "JOSE LUIS LÓPEZ ARANGUREN"
C/ SANTO TOMÁS, 10

920 35 30 43 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 5054 Público

SALAMANCA CIUDAD RODRIGO I.E.S. "TIERRA DE CIUDAD RODRIGO"
AVDA. DE BÉJAR, 10-36

923 49 80 41 Público

SALAMANCA I.E.S. "DIPUTACIÓN PROVINCIAL"
AVDA. JUAN CARLOS I, Nº 64

923 28 04 25 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LEÓN FELIPE"
AVDA. FEDERICO SILVA MUÑOZ, 46

980 63 03 64 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general del título consiste en realizar operaciones de arreglo, adaptación y mantenimiento de prendas de vestir,
ropa de hogar y complementos de decoración y de piel, además de la reparación de calzado y marroquinería, así como la realización
de actividades complementarias de guarnicionería y, en su caso, de duplicado de llaves, en comercios de proximidad o en instala-
ciones industriales, consiguiendo productos en condiciones estética y acabado, operando con la calidad indicada requerida, obser-
vando las normas de prevención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma
oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Zapatero-reparador de calzado.

  Ayudante de reparación de calzado.

  Reparador de artículos de marroquinería.

  Ayudante de marroquinería.

  Guarnicionero.

  Marroquinero artesanal.

  Costurero a mano o máquina doméstica.

  Costurero-zurcidor.

  Modista de arreglos y composturas.

  Operario de confección.

  Operario de modistería.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

ARREGLO Y REPARACIÓN 
DE ARTÍCULOS TEXTILES Y DE PIEL

Textil, Confección y Piel  TCP01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

ARREGLO Y REPARACIÓN 
DE ARTÍCULOS TEXTILES Y DE PIEL

Textil, Confección y Piel  TCP01B

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3077 Materiales y productos textiles 2 66

3095 Arreglos y adaptaciones en prendas
de vestir y ropa de hogar

8 264

3101 Confección de artículos textiles para
decoración

7 231

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3091 Reparación de artículos de marroquinería
y elaboración de pequeños artículos de
guarnicionería

7 175

3092 Reparación de calzado y actividades
complementarias

6 150

3005 Atención al cliente 3 75

3010 Ciencias aplicadas II 6 150

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3097 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA I.E.S. CASTILLA
C/ ALONSO VELÁZQUEZ, S/N

975 22 12 83 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general del título consiste en tapizar muebles, entelar superficies y confeccionar cortinas, cojines, fundas y otros
elementos de decoración, cortando, marcando y ensamblando los materiales, optimizando su aprovechamiento y consiguiendo
productos con la estética y acabado requerido, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos
laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso
en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Tapicero de muebles. 

  Tapicero artesanal. 

  Tapicero de decoración auxiliar. 

  Tapicero de vehículos. 

  Entelador. 

  Reparador de toldos. 

  Operador de máquinas industriales de coser y bordar. 

  Montador de cortinajes y estores.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

TAPICERÍA Y CORTINAJE
Textil, Confección y Piel  TCP02B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3077 Materiales y productos textiles 2 66

3100 Confección y montaje de cortinas 
y estores

8 264

3101 Confección de artículos textiles para
decoración

7 231

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3005 Atención al cliente 3 75

3010 Ciencias aplicadas II 6 150

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3078 Tapizado de muebles 8 200

3099 Tapizado  de murales y entelado 
de superficies

5 125

3103 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

TAPICERÍA Y CORTINAJE
Textil, Confección y Piel  TCP02B

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN I.E.S. "ANTONIO GARCÍA BELLIDO"
C/ FRAGA IRIBARNE, 39

987 25 21 98 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general

La competencia general de este título consiste en realizar operaciones básicas de mantenimiento electromecánico y carrocería de
vehículos, desmontando y montando elementos mecánicos, eléctricos y amovibles del vehículo y ejecutando operaciones básicas
de preparación de superficies, operando con la calidad indicada, observando las normas de prevención de riesgos laborales y pro-
tección medioambiental correspondientes y, comunicándose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua
cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Ocupaciones

  Ayudante en el área de carrocería. 

  Auxiliar de almacén de recambios. 

  Operario empresas de sustitución de lunas.

  Ayudante en el área de electromecánica. 

  Operario de taller de mecánica rápida.

Salidas

 Trabajo

 Ciclos Formativos de Grado Medio.

 Poder obtener el título de graduado en ESO.

Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01B

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE  CICLOS FORMATIVOS 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA 

 FAMILIA: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO 
DE VEHÍCULOS 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3009 Ciencias aplicadas I 5 165

3011 Comunicación y sociedad I 6 198

3043 Mecanizado y soldadura 5 165

3044 Amovibles 7 231

3045 Preparación de superficies 5 165

TUT1 Tutoría Primero 2 66

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

3012 Comunicación y sociedad II 7 175

3019 Ciencias aplicadas II 6 150

3046 Electricidad del vehículo 5 125

3047 Mecánica del vehículo 11 275

3049 Formación en centros de trabajo 260

TUT2 Tutoría Segundo 1 25

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en centro de trabajo las últimas 8 semanas del segundo

curso.

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01B

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARÉVALO I.E.S. "ADAJA"
C/ ASUNCIÓN VALCARCEL MAESTRO, S/N

920 30 19 83 Público

ÁVILA I.E.S. "JOSE LUIS LÓPEZ ARANGUREN"
C/ SANTO TOMÁS, 10

920 35 30 43 Público

EL BARCO DE ÁVILA I.E.S. "ARAVALLE"
C/ LAS ERAS, S/N

920 34 10 02 Público

LA ADRADA I.E.S. "SIERRA DEL VALLE"
AVDA. DR. MARTÍN LÁZARO S/N

91 867 09 11 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

BURGOS CPrES SALESIANOS PADRE ARAMBURU
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

MEDINA DE POMAR I.E.S. "LA PROVIDENCIA"
C/ MARTÍNEZ PACHECO, 5

947 19 01 53 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Formación Profesional Básica

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN BEMBIBRE I.E.S. "ÁLVARO YAÑEZ"
AVDA. MANUEL ARROYO QUIÑONES

987 51 05 72 Público

LEÓN CPrES ESCUELA PROFESIONAL SAN FRANCISCO
C/ ALCALÁ MIGUEL CASTAÑO, 6

987 250 313 Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

VALENCIA DE DON JUAN I.E.S. "FERNANDO I"
AVDA. DE LA CONSTITUCION, 15

987 75 22 80 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

VILLAMURIEL DE CERRATO CPrES "DON BOSCO"
URBANIZACIÓN VIRGEN DEL MILAGRO

979 77 72 70 Concertado

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP “LORENZO MILANI”
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Concertado

LA FUENTE DE SAN
ESTEBAN

I.E.S. "CAMPO CHARRO"
PLAZA DE MIGUEL DE UNAMUNO

923 44 01 52 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA CPrFP "CENTRO MENESIANO ZAMORA JOVEN"
C/ PONTEJOS, 13

980 50 94 31 Concertado

MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01B

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



¢ �Conducción de Actividades Físico-deportivas 
en el Medio Natural 
[AFD21]

¢ �Gestión Administrativa 
[ADG01M]

¢ �Aprovechamiento y Conservación del Medio 
Natural 
[AGA04M]

¢ �Jardinería y Floristería 
[AGA03M]

¢ �Producción Agroecológica 
[AGA01M]

¢ �Producción Agropecuaria 
[AGA02M]

¢ �Preimpresión Digital 
[ARG01M]

¢ �Actividades Comerciales 
[COM01M]

¢ �Obras de Interior, Decoración y Rehabilitación 
[EOC02M]

¢ �Instalaciones de Telecomunicaciones 
[ELE02M]

¢ �Instalaciones Eléctricas y Automáticas 
[ELE01M]

¢ �Mecanizado 
[FME01M]

¢ �Soldadura y Calderería 
[FME02M]

¢ �Cocina y Gastronomía 
[HOT01M]

¢ �Servicios en Restauración 
[HOT02M]

¢ �Estética y Belleza 
[IMP01M]

¢ �Peluquería y Cosmética Capilar 
[IMP02M]

¢ �Video Disc-Jockey y Sonido 
[IMS01M]

¢ �Aceites de Oliva y Vinos 
[INA02M]

¢ �Elaboración de Productos Alimenticios 
[INA03M]

¢ �Panadería, Repostería y Confitería 
[INA01M]

¢ �Sistemas Microinformáticos y Redes 
[IFC01M]

¢ �Instalaciones de Producción de Calor 
[IMA01M]

¢ �Instalaciones Frigoríficas y de Climatización 
[IMA02M]

¢ �Mantenimiento Electromecánico 
[IMA03M]

¢ �Carpintería y  Mueble 
[MAM01M]

¢ �Instalación y Amueblamiento 
[MAM02M]

Ciclos de  
Grado Medio



Ciclos de  
Grado Medio
¢ �Operaciones de Laboratorio 

[QUI02M]

¢ �Planta Química 
[QUI01M]

¢ �Cuidados Auxiliares de Enfermería 
[SAN21]

¢ �Emergencias Sanitarias 
[SAN01M]

¢ �Farmacia y Parafarmacia 
[SAN02M]

¢ �Atención a Personas en Situación  
de Dependencia 
[SSC01M]

¢ �Confección y Moda 
[TCP01M]

¢ �Carrocería 
[TMV01M]

¢ �Electromecánica de Vehículos Automóviles 
[TMV02M]

¢ �Mantenimiento de Material Rodante Ferroviario 
[TMV05M]



Ciclos de  
Grado Medio

Acceso directo

El acceso directo a ciclos formativos de grado me-
dio requerirá estar en posesión de, al menos, uno 
de los siguientes títulos, certificados o condiciones:

à �Título Profesional Básico.

à �Título de Técnico Auxiliar.

à �Título de Técnico.

à �Título de Graduado en Educación Secundaria.

à �Título de Graduado en Educación Secundaria 
Obligatoria, siempre que el alumno o alumna 
haya superado la evaluación final de Educación 
Secundaria Obligatoria por la opción de ense-
ñanzas aplicadas. 

à �Título de Bachiller o Bachiller superior.

à �Haber superado el segundo curso del primer ci-
clo experimental de reforma de las enseñanzas 
medias.

à �Haber superado, de las enseñanzas de Artes Apli-
cadas y Oficios Artísticos, el tercer curso del plan 
de 1963 o el segundo de comunes experimental.

à �Haber superado los módulos obligatorios de un 
Programa de Cualificación Profesional Inicial con 
anterioridad a la implantación del primer curso 
de los ciclos de Formación Profesional Básica.

à �Haber superado el curso de formación especí-
fico para el acceso a ciclos de grado medio y 
tener 17 años en el año de finalización del curso.

à �Acreditar tener un máximo de dos materias pen-
dientes en el conjunto de los dos primeros cur-
sos del Bachillerato Unificado y Polivalente.

à �Cumplir alguno de los requisitos de acceso a ci-
clos formativos de grado superior.

* De conformidad con la LOMCE el título de Graduado en ESO, 
obtenido con anterioridad a la implantación de la evaluación 
final de ESO establecida en LOMCE, permitirá acceder a ciclos 
de grado medio sin el requisito de haber superado la evalua-
ción final de Educación Secundaria Obligatoria.

Acceso mediante prueba

Quienes no tengan acceso directo pueden ingresar 
en un ciclo formativo de grado medio después de 
superar una prueba. Para acceder por esta vía se 
requiere tener como mínimo diecisiete años cum-
plidos en el año de realización de la prueba.

Quedarán exentos de realizar la prueba quienes 
tengan superada la prueba de acceso a la univer-
sidad para mayores de 25 años.

Forma de acceder a estas enseñanzas

à Ver ciclos formativos



Competencia general
Conducir a clientes en condiciones de seguridad por senderos o zonas de montaña (donde no se precisen técnicas de escalada y
alpinismo) a pie, en bicicleta o a caballo, consiguiendo la satisfacción de los usuarios y un nivel de calidad en los límites de coste
previstos.

Ocupaciones
Las ocupaciones más relevantes son las siguientes:

  Guía de turismo ecuestre.

 Guía de itinerarios en bicicleta.

 Coordinador de actividades de conducción/guiaje en empresas turísticas o entidades públicas o privadas de actividades en la
naturaleza.

 Promotor de actividades de conducción.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

CONDUCCIÓN DE ACTIVIDADES 
FÍSICO-DEPORTIVAS EN 

EL MEDIO NATURAL
Actividades Físicas y Deportivas  AFD21

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Desplazamiento, estancia y seguridad en el medio terrestre. 7

Conducción de grupos en bicicleta. 5

Conducción de grupos a caballo y cuidados equinos básicos. 7

Administración, gestión y comercialización en la pequeña empresa. 2

Fundamentos biológicos, salud y primeros auxilios. 3

Actividades físicas para personas con discapacidades. 2

Dinámica de grupos. 2

Formación y orientación laboral 2

Formación en Centros de Trabajo 380

Plan de estudios                                                                                                                                      1.400 horas

Primer curso (990 horas)

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CIFP SANTA CATALINA
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
CTRA. DE ARÉVALO KM. 52

921 44 42 66 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS "NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO"
CTRA. ARCAS REALES, S/N

983 22 33 92 Privado

Centros en los que se imparte

CONDUCCIÓN DE ACTIVIDADES 
FÍSICO-DEPORTIVAS EN 

EL MEDIO NATURAL
Actividades Físicas y Deportivas  AFD21

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Medio

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar actividades de apoyo administrativo en el ámbito laboral, contable, comercial,
financiero y fiscal, así como de atención al cliente/usuario, tanto en empresas públicas como privadas, aplicando la normativa vigente
y protocolos de calidad, asegurando la satisfacción del cliente y actuando según normas de prevención de riesgos laborales y protección
ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones más relevantes son las siguientes:

  Auxiliar administrativo.

 Ayudante de oficina.

 Auxiliar administrativo de cobros y pagos

 Administrativo comercial.

 Auxiliar administrativo de gestión de personal

 Auxiliar administrativo de las administraciones públicas.

 Recepcionista.

 Empleado de atención al cliente.

 Empleado de tesorería.

 Empleado de medios de pago

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Administración y Gestión  ADG01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE (PRESENCIAL) 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE (A DISTANCIA) 



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

0437 Comunicación empresarial y atención al cliente 5

0438 Operaciones administrativas de compra-venta 5

0439 Empresa y administración 3

0440 Tratamiento informático de la información 8

0441 Técnica contable 3

0156 Inglés 3

0414 Formación y orientación laboral 3

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso (990 horas)

Módulo 
Profesional

Primeras 
29 semanas

(horas/semana)

4 últimas 
semanas

(horas)

CE 1

3 días
CT 2

2 días A 3 CT 2 A 3

0442 Operaciones 
administrativas 
de recursos humanos

5

0443 Tratamiento de la 
documentación 
contable

5

0446 Empresa en el aula 3 2 12

0448 Operaciones auxiliares
de gestión de tesorería

5

0451 Formación en centros
de trabajo.

10 128

Segundo curso (1.010 horas)

CE:   Centro Educativo
CT:   Centro de Trabajo
A:      Autoaprendizaje

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Administración y Gestión  ADG01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARENAS DE SAN PEDRO I.E.S. "JUANA DE PIMENTEL"
AVDA. LOURDES, S/N

920 37 00 56 Público

ARÉVALO I.E.S. "EULOGIO FLORENTINO SANZ"
AVDA. EMILIO ROMERO, 24

920 30 02 21 Público

ÁVILA CPrEIPS "ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA"
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Concertado

ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

EL BARCO DE ÁVILA I.E.S. "ARAVALLE"
C/ LAS ERAS, S/N

920 34 10 02 Público

LA ADRADA I.E.S. "SIERRA DEL VALLE"
AVDA. DR. MARTÍN LÁZARO S/N

918 67 09 11 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Administración y Gestión  ADG01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

ARANDA DE DUERO CPrEIPS "ICEDE"
PLAZA DEL MEDITERRÁNEO, 6

947 54 60 54 Concertado

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS CPrEIPS "CÍRCULO CATÓLICO DE OBREROS"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

947 27 6028 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

VILLARCAYO I.E.S. "MERINDADES DE CASTILLA"
C/ EL SOTO, S/N

947 13 12 67 Público

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

BEMBIBRE I.E.S. "ÁLVARO YAÑEZ"
AVDA. MANUEL ARROYO QUIÑONES

987 51 05 72 Público

LA BAÑEZA I.E.S. "VÍA DE LA PLATA"
C/ GENERAL BENAVIDES, 51

987 64 16 00 Público

LEÓN CPrFP "MARÍA AUXILIADORA"
C/ SAN JUAN BOSCO, 26, (BARRIO DE ARMUNIA)

987 25 78 60 Concertado

LEÓN CPrFP "CENTEC (CENTRO DE ENSEÑANZAS TÉCNICAS)"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

987 22 82 82 Concertado

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 9200 Público

SAN ANDRÉS DEL
RABANEDO

I.E.S. "SAN ANDRÉS"
AVENIDA DEL ROMERAL, S/N

987 84 63 15 Público

VALENCIA DE DON JUAN I.E.S. "FERNANDO I"
AVDA. DE LA CONSTITUCION, 15

987 75 22 80 Público

VILLABLINO I.E.S. "VALLE DE LACIANA"
AVDA. CONSTITUCION, 25

987 47 12 33 Público

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Administración y Gestión  ADG01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA AGUILAR DE CAMPOO I.E.S. "SANTA MARÍA LA REAL"
PASEO DEL MONASTERIO, S/N

979 12 58 01 Público

GUARDO I.E.S. "GUARDO" Público

PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

PALENCIA CPrFP "EDÉN"
C/ MENÉNDEZ PELAYO, 9

979 74 7895 Concertado

VENTA DE BAÑOS I.E.S. "RECESVINTO"
CTRA. DE TARIEGO, S/N

979 77 02 36 Público

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

CIUDAD RODRIGO I.E.S. "TIERRA DE CIUDAD RODRIGO"
AVDA. DE BÉJAR, 10-36

923 49 80 41 Público

PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

I.E.S. "TOMÁS Y VALIENTE"
CTRA. DE MADRID, KM 1,5

923 54 16 54 Público

SALAMANCA CPrEIPS "AMOR DE DIOS"
C/ VÁZQUEZ CORONADO, 25-27

923 28 08 90 Concertado

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SALAMANCA I.E.S. "LUCÍA DE MEDRANO"
AVDA. DE FILIBERTO VILLALOBOS, 97-117

923 23 06 25 Público

SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SANTA MARTA DE TORMES I.E.S. "GONZALO TORRENTE BALLESTER"
C/ GENERAL GUTIÉRREZ MELLADO, S/N

923 13 80 00 Público

VITIGUDINO I.E.S. "RAMOS DEL MANZANO"
C/ PRADO, 2

923 50 08 20 Público

SEGOVIA CUÉLLAR I.E.S. "DUQUE DE ALBURQUERQUE"
C/ PALACIO S/N

921 14 33 02 Público

SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

SORIA EL BURGO DE OSMA I.E.S. "SANTA CATALINA"
C/ V CENTENARIO, S/N

975 34 01 52 Público

SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Administración y Gestión  ADG01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID LAGUNA DE DUERO I.E.S. "LAS SALINAS"
AVDA. DE LA ESPADAÑA, 1

983 54 23 00 Público

MEDINA DE RIOSECO I.E.S. "CAMPOS Y TOROZOS"
C/ ESTACIÓN, S/N

983 70 10 40 Público

MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“MEDINA DEL CAMPO”
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

PEÑAFIEL I.E.S. "CONDE LUCANOR"
CTRA. PESQUERA, S/N

983 88 10 91 Público

TORDESILLAS I.E.S. "JUANA I DE CASTILLA"
AVDA. DE SANTA TERESA, 1

983 77 04 12 Público

VALLADOLID I.E.S. "ARCA REAL"
C/ GENERAL SHELLY, 1

983 22 08 18 Público

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

VALLADOLID CPrFP "CENTRO DIDÁCTICO"
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "NÚÑEZ DE ARCE"
PLAZA DE PONIENTE, S/N

983 36 16 90 Público

VALLADOLID CPrEIPS "SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE"
C/ SANTUARIO, 7

983 21 83 37 Concertado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LEÓN FELIPE"
AVDA. FEDERICO SILVA MUÑOZ, 46

980 63 03 64 Público

TORO I.E.S. "GONZÁLEZ ALLENDE"
AVDA. GONZÁLEZ ALLENDE, 21

980 69 28 30 Público

ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 41 04 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar las operaciones de repoblación forestal, de restauración u ordenación hidro-
lógico-forestal y de aprovechamiento forestal así como el control y vigilancia del medio natural, manejando y manteniendo la maquinaria
e instalaciones forestales y aplicando la normativa medioambiental y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN
DEL MEDIO NATURAL

Agraria  AGA04M

  Trabajador cualificado en actividades forestales.

 Trabajador especialista en aprovechamientos de maderas,
corcho y leñas.

 Maquinista de procesadora forestal.

 Tractorista.

 Motoserrista, talador, trozador.

 Corchero.

 Trabajador especialista en trabajos de altura en los árboles.

 Trabajador especialista de empresas de repoblación.

 Trabajador especialista de empresas que realicen trabajos de
corrección hidrológico-forestal.

 Trabajador especialista de empresas que realicen tratamien-
tos selvícolas.

 Trabajador especialista de empresas que realicen trabajos de
construcción y mantenimiento de caminos.

 Trabajador especialista por cuenta propia en trabajos de re-
población y tratamientos selvícolas.

 Viverista.

 Trabajador en viveros, en general.

 Trabajador cualificado por cuenta propia en huertas, viveros y
jardines.

 Trabajador cualificado por cuenta ajena en huertas, viveros y
jardines.

 Trabajador cualificado en propagación de plantas en vivero.

 Trabajador cualificado en cultivo de plantas en vivero.

 Trabajador especialista en recolección de semillas y frutos en
altura.

 Trabajador cualificado en producción de semillas.

 Aplicador de productos fitosanitarios.

 Injertador.

 Trabajador especializado en inventario, seguimiento y ade-
cuación del hábitat natural y de especies acuícolas continen-
tales y cinegéticas.

 Trabajador especializado en repoblaciones de especies cine-
géticas, piscícolas y astacícolas.

 Trabajador cualificado por cuenta propia o ajena en activida-
des forestales y similares.

 Auxiliar en trabajos de control legal de depredadores o espe-
cies invasoras.

 Guía de actividades de turismo cinegético-piscícola.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0404 Fundamentos agronómicos 5 165

0409 Principios de sanidad vegetal 3 99

0832 Repoblaciones forestales 
y tratamientos selvícolas

7 147

0833 Aprovechamiento del medio natural 7 231

0835 Producción de planta forestal en vivero 6 198

0837 Maquinaria e instalaciones forestales 6 198

0839 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0479 Control fitosanitario 7 147

0834 Conservación de las especies 
cinegéticas y piscícolas

5 105

0836 Prevención de incencios forestales 3 63

0838 Uso público en espacios naturales 5 105

0840 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0841 Formación en Centros de Trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACIÓN
DEL MEDIO NATURAL

Agraria  AGA04M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ALMÁZCARA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
FINCA LA DEHESA, S/N.

987 46 73 77 Público

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP "LORENZO MILANI"
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Concertado

SEGOVIA COCA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
C/ EL CASTILLO S/N

921 58 60 62 Público

SORIA ALMAZÁN CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
C/ LA DEHESA, S/N

975 30 11 11 Público

VALLADOLID CASTROMONTE CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SAN RAFAEL DE LA SANTA ESPINA"
C/ LA SANTA ESPINA

983 56 50 64 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en instalar, conservar y restaurar jardines de exterior e interior, así como praderas para
uso deportivo, y realizar las actividades de producción de planta y de floristería, manejando y manteniendo la maquinaria e instalaciones,
cumpliendo con la normativa medioambiental, de control de calidad y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Trabajador de huertas, viveros y jardines.

 Jardinero, en general.

 Jardinero cuidador de campos de deporte.

 Trabajador de parques urbanos, jardines históricos y botánicos.

 Trabajador cualificado en la instalación de jardines y zonas verdes.

 Trabajador cualificado en mantenimiento y mejora de jardines y zonas verdes.

 Trabajador cualificado por cuenta propia en empresa de jardinería.

 Viverista.

 Trabajador en viveros, en general.

 Trabajador cualificado en propagación de plantas en viveros.

 Trabajador cualificado en cultivo de plantas en viveros.

 Trabajador especialista en recolección de semillas y frutos en altura.

 Trabajador cualificado en producción de semillas.

 Injertador.

 Trabajador cualificado en viveros.

 Florista por cuenta propia o ajena.

 Oficial de floristería.

 Vendedor de floristería.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

JARDINERÍA Y FLORISTERÍA
Agraria  AGA03M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0404 Fundamentos agronómicos 5 165

0407 Taller y equipos de tracción 6 198

0408 Infraestructuras e instalaciones agrí-
colas

4 132

0409 Principios de sanidad vegetal 3 99

0576 Implantación de jardines y zonas verdes 5 165

0577 Mantenimiento y mejora de jardines y
zonas verdes

4 132

0582 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0479 Control fitosanitario 7 147

0578 Producción de plantas y tepes en vivero 11 231

0579 Composiciones florales y con plantas 4 84

0580 Establecimientos de floristería 2 42

0581 Técnicas de venta en jardinería 3 63

0583 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0584 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN HOSPITAL DE ÓRBIGO CPrFP "COLEGIO SIERRA PAMBLEY"
C/ SIERRA PAMBLEY, 10

987 38 82 72 Concertado

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP "LORENZO MILANI"
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Concertado

Centros en los que se imparte

JARDINERÍA Y FLORISTERÍA
Agraria  AGA03M

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en obtener productos agropecuarios ecológicos con técnicas agrícolas y ganaderas y
mejorar la biodiversidad y estabilidad del medio así como la fertilidad del suelo, en condiciones de calidad, aplicando la reglamentación
de producción ecológica, de bienestar animal, de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Trabajador cualificado por cuenta ajena en cultivos y ganadería ecológica.

 Trabajador cualificado por cuenta propia en cultivos y ganadería ecológica.

 Agricultor ecológico.

 Criador de ganado ecológico.

 Avicultor ecológico.

 Apicultor ecológico.

 Productor de leche ecológica.

 Productor de huevos ecológicos.

 Viverista ecológico.

 Operador de maquinaria agrícola y ganadera

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PRODUCCIÓN AGROECOLÓGICA
Agraria  AGA01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0404 Fundamentos Agronómicos 5 165

0405 Fundamentos Zootécnicos 5 165

0406 Implantación de cultivos ecológicos 4 132

0407 Taller y equipos de tracción 6 198

0408 Infraestructuras e instalaciones 
agrícolas

4 132

0409 Principios de sanidad vegetal 3 99

0414 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0410 Producción vegetal ecológica 9 189

0411 Producción ganadera ecológica 9 189

0412 Manejo sanitario del agrosistema 6 126

0413 Comercialización de productos 
agroecológicos

3 63

0415 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0416 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PRODUCCIÓN AGROECOLÓGICA
Agraria  AGA01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
FINCA "VIÑALTA", APARTADO 84, CTRA. DE AMPUDIA

979 74 10 50 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "ALFONSO IX"
CTRA. LA ALDEHUELA, S/N

980 52 18 29 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en obtener productos agropecuarios ecológicos con técnicas agrícolas y ganaderas y
mejorar la biodiversidad y estabilidad del medio así como la fertilidad del suelo, en condiciones de calidad, aplicando la reglamentación
de producción ecológica, de bienestar animal, de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Trabajador cualificado por cuenta ajena en cultivos y ganadería.

 Trabajador cualificado por cuenta propia en cultivos y ganadería.

 Agricultor.

 Horticultor.

 Fruticultor.

 Floricultor.

 Criador de ganado.

 Avicultor.

 Apicultor.

 Productor de leche.

 Productor de huevos.

 Operador de maquinaria agrícola y ganadera

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 
Agraria  AGA02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0404 Fundamentos Agronómicos 5 165

0405 Fundamentos Zootécnicos 5 165

0407 Taller y equipos de tracción 6 198

0408 Infraestructuras e instalaciones 
agrícolas

4 132

0409 Principios de sanidad vegetal 3 99

0475 Implantación de cultivos 4 132

0480 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0476 Producción agrícola 9 189

0477 Producción de leche, huevos 
y animales para vida

6 126

0478 Producción de carne y otras 
producciones ganaderas

5 105

0479 Control fitosanitario 7 147

0481 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0482 Formación en centros de trabajo 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 
Agraria  AGA02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ALBILLOS CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA "PRINCIPE FELIPE"
APARTADO 19

947 40 41 92 Público

VALLADOLID CASTROMONTE CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SAN RAFAEL DE LA SANTA ESPINA"
C/ LA SANTA ESPINA

983 56 50 64 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar las operaciones de ensamblado para publicaciones electrónicas, tratamiento
y compaginación de textos e imágenes, imposición de páginas, la obtención digital de las formas impresoras y la impresión con pro-
cedimientos digitales, asegurando la calidad y cumpliendo la normativa de seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en preimpresión.

 Técnico en tratamiento de textos.

 Técnico en tratamiento de imágenes.

 Maquetador/compaginador digital.

 Técnico en publicaciones electrónicas/multimedia.

 Preparador de archivos digitales.

 Escanista/especialista de color.

 Técnico en imposición digital.

 Operador de equipos de filmación de ordenador a plancha (computer to plate-CTP).

 Operador de equipos de filmación de ordenador a pantalla (computer to screen-CTS).

 Operador de equipos de filmación de ordenador a fotopolímero (computer to photopolymer-CTP).

 Técnico en impresión digital.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PREIMPRESIÓN DIGITAL
Artes Gráficas  ARG01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: ARTES GRÁFICAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0866 Tratamiento de textos 8 264

0867 Tratamiento de imagen en mapa 
de bits

9 297

0871 Identificación de materiales 
en preimpresión

5 165

0873 Ilustración vectorial 5 165

0874 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0868 Imposición y obtención digital de la
forma impresora

4 84

0869 Impresión digital 7 147

0870 Compaginación 9 189

0872 Ensamblado de publicaciones 
electrónicas

7 147

0875 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0876 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PREIMPRESIÓN DIGITAL
Artes Gráficas  ARG01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA CPrEIPS "MAESTRO ÁVILA"
C/ FONSECA, 29 -31

923 21 42 00 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "TORRES VILLARROEL"
AVDA. HILARIO GOYENECHEA, 42

923 21 53 09 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar actividades de distribución y comercialización de bienes y/o servicios, y
en gestionar un pequeño establecimiento comercial, aplicando las normas de calidad y seguridad establecidas y respetando la legis-
lación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

  Vendedor.

 Vendedor/a técnico/a.

 Representante comercial.

 Orientador/a comercial.

 Promotor/a.

 Televendedor/a.

 Venta a distancia.

 Teleoperador/a (call center).

 Información/atención al cliente.

 Cajero/a o reponedor/a.

 Operador de contact-center.

 Administrador de contenidos online.

 Comerciante de tienda.

 Gerente de pequeño comercio.

 Técnico en gestión de stocks y almacén.

 Jefe de almacén.

 Responsable de recepción de mercancías.

 Responsable de expedición de mercancías.

 Técnico en logística de almacenes.

 Técnico de información/atención al cliente en empresas.

Ciclo formativo de Grado Medio

ACTIVIDADES COMERCIALES
Comercio y Marketing  COM01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0156 Inglés 4 132

1226 Marketing en la actividad comercial 5 165

1229 Gestión de compras 4 132

1231 Dinamización del punto de venta 6 198

1232 Procesos de venta 4 132

1233 Aplicaciones informáticas para el 
comercio

4 132

1236 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1227 Gestión de un pequeño comercio 8 168

1228 Técnicas de almacén 7 147

1230 Venta técnica 5 105

1234 Servicios de atención comercial 5 105

1235 Comercio electrónico 5 105

1237 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ACTIVIDADES COMERCIALES
Comercio y Marketing  COM01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CPrEIPS "ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA"
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Concertado

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA CPrFP "MERCURIO"
C/ EL RAÑADERO, 7

987 41 42 38 Concertado

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 3441 Público

SANTA MARTA DE TORMES CPrFP "HERNÁNDEZ VERA"
CTRA. DE MADRID, S/N

923 13 85 31 Concertado

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

ACTIVIDADES COMERCIALES
Comercio y Marketing  COM01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA I.E.S. "CASTILLA"
C/ ALONSO VELÁZQUEZ, S/N

975 22 12 83 Público

VALLADOLID MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“MEDINA DEL CAMPO”
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

VALLADOLID I.E.S. "ZORRILLA"
PLAZA DE SAN PABLO, 3

983 35 50 90 Público

VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "CONDESA EYLO ALFONSO"
C/ VELÁZQUEZ, S/N

983 27 84 50 Público

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LEÓN FELIPE"
AVDA. FEDERICO SILVA MUÑOZ, 46

980 63 03 64 Público

ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y ejecutar los acabados de construcción en obra nueva, reforma y rehabi-
litación, realizando suelos, particiones y techos, mediante la instalación de paneles o piezas prefabricadas, la colocación de placas o
láminas, la aplicación de revestimientos continuos y la pintura de superficies, cumpliendo las condiciones y plazos establecidos así
como las prescripciones de calidad, seguridad y medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

  Jefe de equipo de revestimientos con pastas y morteros.

 Jefe de equipo y/o encargado de alicatadores y soladores.

 Jefe de equipo de instaladores de sistemas prefabricados de
yeso laminado o falsos techos.

 Jefe de equipo y/o encargado de pintores y empapeladores.

 Aplicador de revestimientos continuos de fachadas.

 Revocador de construcción.

 Alicatador-solador.

 Instalador de placa de yeso laminado.

 Instalador de falsos techos.

 Juntero de placa de yeso laminado.

 Colocador de prefabricados ligeros en construcción.

 Colocador de pavimentos ligeros, en general.

 Colocador de moqueta.

 Instalador de pavimentos elevados registrables.

 Instaladores de sistemas de mamparas y empanelados técnicos.

 Pintor y/o empapelador.

 Pintor de interiores.

 Pintor decorador de interiores.

 Pintor de obra.

 Pintor de fachadas de edificación.

Ciclo formativo de Grado Medio

OBRAS DE INTERIOR, 
DECORACIÓN Y REHABILITACIÓN

Edificación y Obra Civil  EOC02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0995 Construcción 4 132

0996 Interpretación de planos de construc-
ción

3 99

1003 Solados, alicatados y chapados 7 231

1194 Revestimientos continuos 6 198

1195 Particiones prefabricadas 7 231

1201 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1196 Mamparas y suelos técnicos 3 63

1197 Techos suspendidos 6 126

1198 Revestimientos ligeros 6 126

1199 Pintura decorativa en construcción 8 168

1200 Organización de trabajos de interior,
decoración y rehabilitación

4 84

1202 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1203 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

OBRAS DE INTERIOR, 
DECORACIÓN Y REHABILITACIÓN

Edificación y Obra Civil  EOC02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en montar y mantener instalaciones de telecomunicaciones y audiovisuales, instalaciones
de radiocomunicaciones e instalaciones domóticas, aplicando normativa y reglamentación vigente, protocolos de calidad, seguridad
y riesgos laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Instalador de telecomunicaciones en edificios de viviendas.

 Instalador de antenas.

 Instalador de sistemas de seguridad.

 Técnico en redes locales y telemática.

 Técnico en instalación y mantenimiento de redes locales.

 Instalador de telefonía.

 Instalador-montador de equipos telefónicos y telemáticos.

 Técnico en instalaciones de sonido.

 Instalador de megafonía.

 Instalador-mantenedor de sistemas domóticos.

 Técnico instalador-mantenedor de equipos informáticos.

 Técnico en montaje y mantenimiento de sistemas de radiodifusión.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIONES 
DE TELECOMUNICACIONES

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0359 Electrónica aplicada 6 198

0360 Equipos microinformáticos 5 165

0361 Infraestructuras de redes de datos y
sistemas de telefonía

7 231

0362 Instalaciones eléctricas básicas 4 132

0365 Instalaciones de radiocomunicaciones 5 165

0366 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0237 Infraestructuras comunes de teleco-
municación en viviendas y edificios

6 126

0238 Instalaciones domóticas 6 126

0363 Instalaciones de megafonía y sonoriza-
ción

7 147

0364 Circuito cerrado de televisión y seguri-
dad electrónica

8 168

0367 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0368 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

INSTALACIONES 
DE TELECOMUNICACIONES

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARENAS DE SAN PEDRO I.E.S. "VALLE DEL TIÉTAR"
C/ FRAY LUIS DE LEÓN, 1

920 37 21 67 Público

ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

LA SERRADA CPrFP "JUAN XXIII"
C/ HUERTOS, 20

920 26 52 02 Concertado

BURGOS BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 
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INSTALACIONES 
DE TELECOMUNICACIONES

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 47 00 Concertado

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

VILLAMURIEL DE CERRATO CPrES "DON BOSCO"
URBANIZACIÓN VIRGEN DEL MILAGRO

979 77 72 70 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SANTA MARTA DE TORMES I.E.S. "GONZALO TORRENTE BALLESTER"
C/ GENERAL GUTIÉRREZ MELLADO, S/N

923 13 80 00 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en montar y mantener infraestructuras de telecomunicación en edificios, instalaciones
eléctricas de baja tensión, máquinas eléctricas y sistemas automatizados, aplicando normativa y reglamentación vigente, protocolos
de calidad, seguridad y riesgos laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Instalador-mantenedor electricista.

 Electricista de construcción.

 Electricista industrial.

 Electricista de mantenimiento.

 Instalador-mantenedor de sistemas domóticos.

 Instalador-mantenedor de antenas.

 Instalador de telecomunicaciones en edificios de viviendas.

 Instalador-mantenedor de equipos e instalaciones telefónicas.

 Montador de instalaciones de energía solar fotovoltaica.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
Y AUTOMÁTICAS

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0232 Automatismos industriales 8 264

0233 Electrónica 2 66

0234 Electrotecnia 5 165

0235 Instalaciones eléctricas interiores 8 264

0241 Formación y orientación laboral 3 99

CL07 Instalaciones eléctricas y automáticas
en las energías renovables

4 132

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0236 Instalaciones de distribución 6 126

0237 Infraestructuras comunes de teleco-
municación en viviendas y edificios

6 126

0238 Instalaciones domóticas 6 126

0239 Instalaciones solares fotovoltaicas 3 63

0240 Máquinas eléctricas 6 126

0242 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0243 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
Y AUTOMÁTICAS

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

CEBREROS I.E.S." HERMENEGILDO MARTÍN BORRO"
C/ EL MANCHO, S/N

918 63 01 29 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

VILLARCAYO I.E.S. "MERINDADES DE CASTILLA"
C/ EL SOTO, S/N

947 13 12 67 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 
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Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

LA BAÑEZA I.E.S. "VÍA DE LA PLATA"
C/ GENERAL BENAVIDES, 51

987 64 1600 Público

LA ROBLA CPrFP "VIRGEN DEL BUEN SUCESO"
AVDA. LA TÉRMICA, 2

987 57 2323 Concertado

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 4700 Concertado

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

PALENCIA AGUILAR DE CAMPOO I.E.S. "SANTA MARÍA LA REAL"
PASEO DEL MONASTERIO, S/N

979 12 5801 Público

GUARDO I.E.S. "GUARDO" Público

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

VITIGUDINO I.E.S. "RAMOS DEL MANZANO"
C/ PRADO, 2

923 50 0820 Público

SEGOVIA CUÉLLAR I.E.S. "DUQUE DE ALBURQUERQUE"
C/ PALACIO S/N

921 14 33 02 Público

SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 7011 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
Y AUTOMÁTICAS

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE01M

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR
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INSTALACIONES ELÉCTRICAS 
Y AUTOMÁTICAS

Instalaciones Eléctricas y Automáticas  ELE01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID LAGUNA DE DUERO I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ TORMES, 2

983 54 60 34 Público

MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“MEDINA DEL CAMPO”
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrEIPS "SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE"
C/ SANTUARIO, 7

983 21 83 37 Concertado

VALLADOLID CPrFP "CENTRO DIDÁCTICO"
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en ejecutar los procesos de mecanizado por arranque de viruta, conformado y proce-
dimientos especiales, preparando, programando, operando las máquinas herramientas y verificando el producto obtenido, cumpliendo
con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Este profesional ejerce su actividad en las industrias transformadoras de metales relacionadas con los subsectores de construcción
de maquinaria y equipo mecánico, de material y equipo eléctrico, electrónico y óptico, y de material de transporte encuadrado en
el sector industrial.

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ajustador operario de máquinas herramientas.

 Pulidor de metales y afilador de herramientas.

 Operador de máquinas para trabajar metales.

 Operador de máquinas herramientas.

 Operador de robots industriales.

 Trabajadores de la fabricación de herramientas, mecánicos y ajustadores, modelistas matriceros y asimilados.

 Tornero, fresador y mandrinador

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

MECANIZADO
Fabricación Mecánica  FME01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA
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Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0001 Procesos de mecanizado 5 165

0004 Fabricación por arranque de viruta 12 396

0007 Interpretación gráfica 5 165

0008 Formación y orientación laboral 3 99

CL02 Programación de control numérico 5 165

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0002 Mecanizado por control numérico 9 189

0003 Fabricación por abrasión, 
electroerosión, corte y conformado, 
y por procesos especiales

9 189

0005 Sistemas automatizados 5 105

0006 Metrología y ensayos 4 84

0009 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0010 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

MECANIZADO
Fabricación Mecánica  FME01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 47 00 Concertado

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

VILLABLINO I.E.S. "VALLE DE LACIANA"
AVDA. CONSTITUCION, 25

987 47 12 33 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 
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Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

MECANIZADO
Fabricación Mecánica  FME01M

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en ejecutar los procesos de fabricación, montaje y reparación de elementos de calde-
rería, tuberías, estructuras metálicas y carpintería metálica aplicando las técnicas de soldeo, mecanizado y conformado, y cumpliendo
con las especificaciones de calidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Soldadores y oxicortadores.

 Operadores de proyección térmica.

 Chapistas y caldereros.

 Montadores de estructuras metálicas.

 Carpintero metálico.

 Tubero industrial de industria pesada.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

SOLDADURA Y CALDERERÍA
Fabricación Mecánica  FME02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA
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Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0007 Interpretación gráfica 5 165

0091 Trazado, corte y conformado 6 198

0092 Mecanizado 6 198

0093 Soldadura en atmósfera natural 10 330

0096 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0006 Metrología y ensayos 4 84

0094 Soldadura en atmósfera protegida 12 252

0095 Montaje 11 231

0097 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0098 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

SOLDADURA Y CALDERERÍA
Fabricación Mecánica  FME02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS LA AGUILERA CPrIFP "SAN GABRIEL"
CTRA. DE LA AGUILERA, KM 6,5

947 54 50 06 Concertado

MIRANDA DE EBRO I.E.S. "FRAY PEDRO DE URBINA"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 2

947 31 04 90 Público

LEÓN LA ROBLA CPrFP "VIRGEN DEL BUEN SUCESO"
AVDA. LA TÉRMICA, 2

987 57 23 23 Concertado

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

ZAMORA ZAMORA CPrFP "CENTRO MENESIANO ZAMORA JOVEN"
C/ PONTEJOS, 13

980 50 94 31 Concertado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en ejecutar las actividades de preelaboración, preparación, conservación,
terminación/presentación y servicio de todo tipo de elaboraciones culinarias en el ámbito de la producción en cocina, siguiendo los
protocolos de calidad establecidos y actuando según normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Esta profesión se desenvuelve en sectores y subsectores productivos y de prestación de servicio en los que se desarrollan procesos
de preelaboración, elaboración y, en su caso, servicio de alimentos y bebidas, como sería el sector de hostelería y, en su marco, las
subáreas de hotelería y restauración (tradicional, moderna y colectiva). 

También en establecimientos dedicados a la preelaboración y comercialización de alimentos crudos, tiendas especializadas en co-
midas preparadas, empresas dedicadas al almacenamiento, envasado y distribución de productos alimenticios y otros. 

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes: 

  Cocinero.

  Jefe de partida. 

  Empleado de economato de unidades de producción y servicio de alimentos y bebidas.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

COCINA Y GASTRONOMÍA
Hostelería y Turismo  HOT01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO
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Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0026 Procesos básicos de pastelería 
y repostería

5 165

0031 Seguridad e higiene en la 
manipulación de alimentos

2 66

0046 Preelaboración y conservación de 
alimentos

10 330

0047 Técnicas culinarias 10 330

0049 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0028 Postres en restauración 5 105

0045 Ofertas gastronómicas 5 105

0048 Productos culinarios 13 273

0050 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0051 Formación en centros de trabajo 380

CL03 Cocina en miniatura: tapas, pinchos y
aperitivos

4 84

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

COCINA Y GASTRONOMÍA
Hostelería y Turismo  HOT01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "JORGE SANTAYANA"
C/ SANTO TOMÁS, 6

920 35 21 35 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA FLORA"
C/ ARCO DEL PILAR, Nº 9 (LA FLORA)

947 25 76 31 Público

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

LA AGUILERA CPrIFP “SAN GABRIEL”
CRA. DE ARANDA-LA AGUILERA

947 54 50 06 Privado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA CPrFP "ESCUELA DE HOSTELERÍA DE SALAMANCA"
C/ SANTA MARTA, 24

923 62 49 24 Privado

SALAMANCA I.E.S. "VAGUADA DE LA PALMA"
PLAZA DE LA PALMA S/N

923 21 22 94 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

COCINA Y GASTRONOMÍA
Hostelería y Turismo  HOT01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA MERCED"
C/ CALISTO PEREDA, S/N

975 23 23 35 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ALCAZARÉN"
C/ MANUEL LÓPEZ ANTOLÍN, S/N

983 36 33 30 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar las actividades de preparación, presentación y servicio de alimentos y bebidas,
así como las de atención al cliente en el ámbito de la restauración, siguiendo los protocolos de calidad establecidos y actuando según
normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Camarero de bar-cafetería o restaurante.

  Jefe de rango.

  Empleado de economato de unidades de producción y servicio de alimentos y bebidas.

  Barman.

  Ayudante de sumiller.

  Auxiliar de servicios en medios de transporte.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

SERVICIOS EN RESTAURACIÓN
Hostelería y Turismo  HOT02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0031 Seguridad e higiene en la 
manipulación de alimentos

2 66

0150 Operaciones básicas en bar-cafetería 8 264

0151 Operaciones básicas en restaurante 10 330

0155 Técnicas de comunicación en 
restauración

3 99

0156 Inglés 4 132

0157 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0045 Ofertas gastronómicas 5 105

0152 Servicios en bar-cafetería 7 147

0153 Servicios en restaurante y eventos 
especiales

12 252

0154 El vino y su servicio 3 63

0158 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0159 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

SERVICIOS EN RESTAURACIÓN
Hostelería y Turismo  HOT02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "JORGE SANTAYANA"
C/ SANTO TOMÁS, 6

920 35 21 35 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA FLORA"
C/ ARCO DEL PILAR, Nº 9 (LA FLORA)

947 25 76 31 Público

LA AGUILERA CPrIFP “SAN GABRIEL”
CRA. DE ARANDA-LA AGUILERA

947 54 50 06 Privado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VAGUADA DE LA PALMA"
PLAZA DE LA PALMA S/N

923 21 22 94 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en aplicar técnicas de embellecimiento personal y comercializar servicios de estética,
cosméticos y perfumes, cumpliendo los procedimientos de calidad y los requerimientos de prevención de riesgos laborales y protección
ambiental establecidos en la normativa vigente.

Ocupaciones
Este profesional ejerce su actividad en medianas y pequeñas empresas que tienen relación directa con la imagen personal, particu-
larmente en establecimientos del sector servicios de estética y peluquería, y en general en establecimientos relacionados con la
venta de productos de imagen personal así como con la cosmética, desempeñando tareas de ejecución de maquillaje social, depi-
lación mecánica, tratamientos básicos de higiene, hidratación facial y corporal, estética de manos y pies, asesoramiento sobre per-
fumes y cosmética natural, así como la comercialización de los productos y servicios estéticos, ofreciendo un servicio de atención
a los clientes de la empresa. Podría ser trabajador por cuenta propia efectuando la organización de su propia empresa.

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico esteticista en centros de belleza y gabinetes de estética.

 Maquillador/a.

 Técnico en uñas artificiales.

 Técnico en depilación.

 Técnico en manicura y pedicura.

 Recepcionista en empresas estéticas.

 Demostrador de equipos, cosméticos y técnicas estéticas.

 Agente comercial en empresas del sector.

 Asesor/vendedor en perfumerías y droguerías.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

ESTÉTICA Y BELLEZA
Imagen Personal  IMP01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0633 Técnicas de higiene facial y corporal 6 198

0634 Maquillaje 7 231

0636 Estética de manos y pies 3 99

0638 Análisis estético 3 99

0640 Imagen corporal y hábitos saludables 4 132

0641 Cosmetología para estética y belleza 4 132

0644 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0635 Depilación mecánica y decoloración
del vello

7 147

0637 Técnicas de uñas artificiales 4 84

0639 Actividades en cabina de estética 7 147

0642 Perfumería y cosmética natural 5 105

0643 Marketing y venta en imagen personal 4 84

0645 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0646 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ESTÉTICA Y BELLEZA
Imagen Personal  IMP01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CPrFP "INSTITUTO DE ENSEÑANZAS APLICADAS"
C/ FRAY JUNÍPERO SERRA, 22

923 22 64 07 Concertado

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar el cuidado y embellecimiento del cabello, la estética de manos y pies y el
estilismo masculino, así como comercializar servicios y venta de cosméticos, cumpliendo los protocolos de calidad, prevención de
riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Peluquero/a.

 Barbero/a.

 Técnico/a en coloraciones capilares.

 Técnico/a en cambios de forma del cabello.

 Técnico/a en corte de cabello.

 Técnico/a en posticería.

 Técnico/a en manicura.

 Técnico/a en pedicura.

 Técnico/a o agente comercial de empresas del sector.

 Recepcionista en empresas peluquería.

 Demostrador/a de equipos, cosméticos y técnicas de peluquería.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PELUQUERÍA 
Y COSMÉTICA CAPILAR

Imagen Personal  IMP02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0636 Estética de manos y pies 3 99

0640 Imagen corporal y hábitos saludables 4 132

0842 Peinados y recogidos 9 297

0843 Coloración capilar 6 198

0844 Cosmética para peluquería 5 165

0851 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0643 Marketing y venta en imagen personal 4 84

0845 Técnicas de corte del cabello 9 189

0846 Cambios de forma permanente
del cabello

5 105

0848 Peluquería y estilismo masculino 5 105

0849 Análisis capilar 4 84

0852 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0853 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PELUQUERÍA 
Y COSMÉTICA CAPILAR

Imagen Personal  IMP02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO I.E.S. "JUAN MARTÍN EL EMPECINADO"
AVDA. LUIS MATEOS, S/N

947 51 07 38 Público

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

LEÓN CPrFP "ASTUR-LEONÉS VALLINA"
C/ GRAN VÍA DE SAN MARCOS, 7

987 23 36 54 Privado

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

PELUQUERÍA 
Y COSMÉTICA CAPILAR

Imagen Personal  IMP02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SANTA MARTA DE TORMES CPrFP "HERNÁNDEZ VERA"
CTRA. DE MADRID, S/N

923 13 85 31 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

VALLADOLID CPrEIPS "SANTA MARÍA MICAELA"
C/ RENEDO, 29

983 29 54 23 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 09 01 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar sesiones de animación musical y visual en vivo y en directo y efectuar la cap-
tación, mezcla directa, grabación y reproducción de sonido en todo tipo de proyectos sonoros.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ayudante de sonido en televisión

 Microfonista de cine y vídeo.

 Microfonista de conciertos musicales.

 Microfonista de espectáculos escénicos

 Ayudante de montaje de sonido en cine.

 Disc-jockey.

 Video-jockey.

 Video Disc-jockey.

 Light-jockey.

 Retocador/a fotográfico digital.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO

VIDEO DISC-JOCKEY Y SONIDO
Imagen y Sonido  IMS01M



Ciclo formativo de Grado Medio

VIDEO DISC-JOCKEY Y SONIDO
Imagen y Sonido  IMS01M

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1298 Instalación y montaje de equipos 
de sonido

7 231

1299 Captación y grabación de sonido 7 231

1301 Preparación de sesiones de vídeo
disc-jockey

6 198

1304 Toma y edición digital de imagen 7 231

1305 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1300 Control, edición y mezcla de sonido 9 198

1302 Animación musical en vivo 9 198

1303 Animación visual en vivo 9 198

1306 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1307 Formación en Centros de Trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP “ESCUELA SUPERIOR DE IMAGEN Y SONIDO
ACEIMAR VALLADOLID”
C/ CAMINO VIEJO DE SIMANCAS

983 23 49 02 Privado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar y envasar aceites de oliva, vinos y otras bebidas de acuerdo con los planes
de producción y calidad, efectuando el mantenimiento de primer nivel de los equipos, aplicando la legislación vigente de higiene y se-
guridad alimentaria, de protección ambiental y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Bodeguero, elaborador de vinos, cavas, sidra y otras bebidas y derivados.

 Maestro de almazara, extractora y refinado de aceites de oliva.

 Recepcionista de materias primas.

 Operador de sección de embotellado y/o envasado.

 Auxiliar de laboratorio en almazaras y bodegas.

 Auxiliar de control de calidad en almazaras y bodegas.

 Comercial de almazaras y bodegas.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

ACEITES DE OLIVA Y VINOS
Industrias Alimentarias  INA02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0030 Operaciones y control de almacén en
la industria alimentaria

2 66

0031 Seguridad e higiene en la 
manipulación de alimentos

2 66

0316 Materias primas y productos en la in-
dustria oleícola, vinícola y de otras be-
bidas

7 231

0317 Extracción de aceites de oliva 6 198

0318 Elaboración de vinos 10 330

0322 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0116 Principios de mantenimiento 
electromecánico

5 105

0146 Venta y comercialización de productos
alimentarios

3 63

0319 Acondicionamiento de aceites de oliva 5 105

0320 Elaboración de otras bebidas 
y derivados

8 168

0321 Análisis sensorial 6 126

0323 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0324 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ACEITES DE OLIVA Y VINOS
Industrias Alimentarias  INA02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS LA AGUILERA CPrIFP "SAN GABRIEL"
CTRA. DE LA AGUILERA, KM 6,5

947 54 50 06 Concertado

LEÓN CAMPONARAYA CPrES "LA INMACULADA"
AVDA. ESCUELA UNIVERSITARIA S/N

987 46 31 25 Concertado

VALLADOLID CASTROMONTE CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SAN RAFAEL DE LA SANTA ESPINA"
C/ LA SANTA ESPINA

983 56 5064 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar y envasar productos alimenticios de acuerdo con los planes de producción
y calidad, efectuando el mantenimiento de primer nivel de los equipos y aplicando la legislación vigente de higiene y seguridad ali-
mentaria, de protección ambiental y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Elaborador de productos alimenticios.

 Operador de máquinas y equipos para el tratamiento y elaboración de productos alimenticios.

 Operador y controlador de líneas de envasado y embalaje.

 Recepcionista y almacenero.

 Acopiador de materias primas y materiales a las líneas de producción.

 Dosificador.

 Supervisor de línea.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

ELABORACIÓN DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS

Industrias Alimentarias  INA03M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0030 Operaciones y control de almacén en
la industria alimentaria

2 66

0031 Seguridad e higiene en la 
manipulación de alimentos

2 66

0141 Materias primas en la industria 
alimentaria

6 198

0142 Operaciones de acondicionado 
de materias primas

7 231

0143 Tratamientos de transformación 
y conservación

10 330

0147 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0116 Principios de mantenimiento electro-
mecánico

5 105

0144 Procesado de productos alimenticios 12 252

0145 Procesos tecnológicos en la industria
alimentaria

7 147

0146 Venta y comercialización de productos
alimentarios

3 63

0148 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0149 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ELABORACIÓN DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS

Industrias Alimentarias  INA03M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

SALAMANCA SALAMANCA FEMXA FORMACIÓN
C/ LÓPEZ GÓMEZ, 8

900 10 09 57 Privado

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA MERCED"
C/ CALISTO PEREDA, S/N

975 23 23 35 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar y presentar productos de panadería, repostería y confitería, conduciendo
las operaciones de producción, composición y decoración, en obradores y establecimientos de restauración, aplicando la legislación
vigente de higiene y seguridad alimentaria, de protección ambiental y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Panadero.

 Elaborador de bollería.

 Elaborador de masas y bases de pizza.

 Pastelero.

 Elaborador y decorador de pasteles.

 Confitero.

 Repostero

 Turronero.

 Elaborador de caramelos y dulces.

 Elaborador de productos de cacao y chocolate.

 Churrero.

 Galletero.

 Elaborador de postres en restauración.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PANADERÍA, REPOSTERÍA 
Y CONFITERÍA

Industrias Alimentarias  INA01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0024 Materias primas y procesos en pana-
dería, pastelería y repostería

4 132

0025 Elaboración de panadería-bollería 10 330

0026 Procesos básicos de pastelería
y repostería

5 165

0030 Operaciones y control de almacén 
en la industria alimentaria

2 66

0031 Seguridad e higiene en la 
manipulación de alimentos

2 66

0033 Formación y orientación laboral 3 99

CL01 Especialidades saladas 4 132

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0027 Elaboraciones de confitería y otras 
especialidades

9 189

0028 Postres en restauración 5 105

0029 Productos de obrador 10 210

0032 Presentación y venta de productos de
panadería y pastelería

3 63

0034 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0035 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PANADERÍA, REPOSTERÍA 
Y CONFITERÍA

Industrias Alimentarias  INA01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "CENTRO TECNOLÓGICO DE CEREALES DE
CASTILLA Y LEÓN"
AVENIDA DE MADRID, S/N

979 16 53 27 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FRANCISCO SALINAS"
C/ JULITA RAMOS, S/N

923 25 36 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ALCAZARÉN"
C/ MANUEL LÓPEZ ANTOLÍN, S/N

983 36 33 30 Privado

VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en instalar, configurar y mantener sistemas microinformáticos, aislados o en red, así
como redes locales en pequeños entornos, asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al
medio ambiente establecidos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico instalador-reparador de equipos informáticos.

 Técnico de soporte informático.

 Técnico de redes de datos.

 Reparador de periféricos de sistemas microinformáticos.

 Comercial de microinformática.

 Operador de tele-asistencia.

 Operador de sistemas.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 
Y REDES

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES

Informática y comunicaciones  IFC01M



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0222 Sistemas operativos monopuesto 7 231

0223 Aplicaciones ofimáticas 8 264

0225 Redes locales 8 264

0228 Aplicaciones web 4 132

0229 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0221 Montaje y mantenimiento de equipos 8 168

0224 Sistemas operativos en red 7 147

0226 Seguridad informática 5 105

0227 Servicios en red 7 147

0230 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0231 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo

curso..

SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 
Y REDES

Informática y comunicaciones  IFC01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CPrEIPS "CÍRCULO CATÓLICO DE OBREROS"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

947 27 60 28 Concertado

BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

MEDINA DE POMAR I.E.S. "LA PROVIDENCIA"
C/ MARTÍNEZ PACHECO, 5

947 19 01 53 Público

LEÓN LA ROBLA CPrFP "VIRGEN DEL BUEN SUCESO"
AVDA. LA TÉRMICA, 2

987 57 23 23 Concertado

PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 92 00 Público

SAN ANDRÉS DEL
RABANEDO

I.E.S. "SAN ANDRÉS"
AVENIDA DEL ROMERAL, S/N

987 84 63 15 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 
Y REDES

Informática y comunicaciones  IFC01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA CARRIÓN DE LOS CONDES I.E.S. "SEM TOB"
AVDA. LOS PEREGRINOS S/N

979 88 11 85 Público

PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SALAMANCA CIUDAD RODRIGO I.E.S. "FRAY DIEGO TADEO Y GONZÁLEZ"
PASEO DE CARMELITAS, 27 - 51

923 48 06 55 Público

PEÑARANDA DE
BRACAMONTE

I.E.S. TOMÁS Y VALIENTE
CRA. DE MADRID, 18

923 54 16 54 Público

SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SALAMANCA MISIONERAS DE LA PROVIDENCIA
AV. DE LOS MARISTAS, 1

923 26 35 22 Privado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

SORIA SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP CENTRO DIDÁCTICO
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en montar y mantener instalaciones caloríficas, solares térmicas y de fluidos aplicando
la normativa vigente, protocolos de calidad, de seguridad y prevención de riesgos laborales establecidos, asegurando su funcionalidad
y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Instalador / Mantenedor de equipos de producción de calor.

 Instalador / Mantenedor de instalaciones de calefacción y ACS.

 Instalador / Mantenedor de instalaciones solares térmicas.

 Instalador / Mantenedor de instalaciones de agua.

 Instalador / Mantenedor de instalaciones de gas y combustibles líquidos

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIONES DE 
PRODUCCIÓN DE CALOR

Instalación y Mantenimiento  IMA01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIONES DE 
PRODUCCIÓN DE CALOR

Instalación y Mantenimiento  IMA01M

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0036 Máquinas y equipos térmicos 9 297

0037 Técnicas de montaje de instalaciones 9 297

0038 Instalaciones eléctricas 
y automatismos

9 297

0043 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0266 Configuración de instalaciones 
caloríficas

6 126

0310 Montaje y mantenimiento 
de instalaciones caloríficas

9 189

0310 Montaje y mantenimiento 
de instalaciones de agua

4 84

0392 Montaje y mantenimiento 
de instalaciones de energía solar

4 84

0393 Montaje y mantenimiento 
de instalaciones de gas 
y combustibles líquidos

4 84

0395 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0244 Formación en Centros de Trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA 

947 24 53 05 Público

LEÓN LEÓN CIFP TECNOLÓGICO INDUSTRIAL
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50 Público

ZAMORA ZAMORA ORBE ZERO
AV. SORIA  (POLÍGONO INDUSTRIAL "LOS LLANOS"), PARCELA 97

980 53 83 26 Privado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en montar y mantener instalaciones frigoríficas, de climatización y de ventilación apli-
cando la normativa vigente, protocolos de calidad, de seguridad y prevención de riesgos laborales establecidos, asegurando su fun-
cionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Instalador frigorista en instalaciones comerciales.

 Mantenedor frigorista en instalaciones comerciales.

 Instalador frigorista en procesos industriales.

 Mantenedor frigorista en procesos industriales.

 Instalador/Montador de equipos de climatización, ventilación-extracción, redes de distribución y equipos terminales.

 Mantenedor/Reparador de equipos de climatización, ventilación-extracción, redes de distribución y equipos terminales.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIONES FRIGORÍFICAS 
Y DE CLIMATIZACIÓN

Instalación y Mantenimiento  IMA02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0036 Máquinas y equipos térmicos 9 297

0037 Técnicas de montaje de instalaciones 9 297

0038 Instalaciones eléctricas 
y automatismos

9 297

0043 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0039 Configuración de instalaciones de frío
y climatización

6 126

0040 Montaje y mantenimiento de equipos
de refrigeración comercial

5 105

0041 Montaje y mantenimiento de
instalaciones frigoríficas industriales

6 126

0042 Montaje y mantenimiento de
instalaciones de climatización, 
ventilación y extracción

10 210

0044 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0244 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

INSTALACIONES FRIGORÍFICAS 
Y DE CLIMATIZACIÓN

Instalación y Mantenimiento  IMA02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "MENESIANO SAN PEDRO REGALADO"
C/ NAVA S/N

983 25 19 28 Concertado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en montar y mantener maquinaria y equipo industrial y líneas automatizadas de pro-
ducción de acuerdo con los reglamentos y normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevención
de riesgos laborales y respeto ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Mecánico de mantenimiento.

 Montador industrial.

 Montador de equipos eléctricos.

 Montador de equipos electrónicos.

 Mantenedor de línea automatizada.

 Montador de bienes de equipo.

 Montador de automatismos neumáticos e hidráulicos.

 Instalador electricista industrial.

 Electricista de mantenimiento y reparación de equipos de control, medida y precisión.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

MANTENIMIENTO 
ELECTROMECÁNICO

Instalación y Mantenimiento  IMA03M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0949 Técnicas de fabricación 7 231

0950 Técnicas de unión y montaje 4 132

0951 Electricidad y automatismos eléctricos 8 264

0952 Automatismos neumáticos 
e hidráulicos

8 264

0956 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0953 Montaje y mantenimiento mecánico 9 189

0954 Montaje y mantenimiento eléctrico-
electrónico

9 189

0955 Montaje y mantenimiento de líneas au-
tomatizadas

9 189

0957 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0958 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

MANTENIMIENTO 
ELECTROMECÁNICO

Instalación y Mantenimiento  IMA03M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO I.E.S. "JUAN MARTÍN EL EMPECINADO"
AVDA. LUIS MATEOS, S/N

947 51 07 38 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LA BAÑEZA I.E.S. "VÍA DE LA PLATA"
C/ GENERAL BENAVIDES, 51

987 64 16 00 Público

LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 47 00 Concertado

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

PALENCIA GUARDO I.E.S. "GUARDO"
C/  RIO EBRO , 8

979 85 14 15 Público

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

MANTENIMIENTO 
ELECTROMECÁNICO

Instalación y Mantenimiento  IMA03M

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

SORIA EL BURGO DE OSMA I.E.S. "SANTA CATALINA"
C/ V CENTENARIO, S/N

975 34 01 52 Público

SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“MEDINA DEL CAMPO”
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en fabricar elementos de carpintería y muebles, realizando los procesos de mecanizado,
montaje, acabado, almacenamiento y expedición de productos, cumpliendo las especificaciones de calidad, seguridad y protección
ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Operador de máquinas fijas para fabricar productos de madera.

 Operador de prensas.

 Operador-armador en banco.

 Montador-ensamblador de elementos de carpintería.

 Barnizador-lacador.

 Responsable de sección de acabados.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

CARPINTERÍA Y MUEBLE
Madera, Mueble y Corcho MAM01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: MADERA, MUEBLE Y CORCHO



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0538 Materiales en carpintería y mueble 4 132

0539 Soluciones constructivas 6 198

0540 Operaciones básicas de carpintería 8 264

0541 Operaciones básicas de mobiliario 7 231

0542 Control de almacén 2 66

0548 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0543 Documentación técnica 7 147

0544 Mecanizado de madera y derivados 6 126

0545 Mecanizado por control numérico en
carpintería y mueble

6 126

0546 Montaje de carpintería y mueble 4 84

0547 Acabados en carpintería y mueble 4 84

0549 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0550 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

CARPINTERÍA Y MUEBLE
Madera, Mueble y Corcho MAM01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. EZEQUIEL GONZÁLEZ
PZ. DEL SALVADOR, 1

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en instalar elementos de carpintería y estructuras de madera y muebles, realizando los
procesos de mecanizado, montaje, ajuste y acabado, y cumpliendo las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe de equipos de carpinteros de madera.

 Carpintero de armar en construcción.

 Carpintero en general.

 Carpintero de decorados.

 Ebanista y trabajador asimilado.

 Montador-instalador de muebles.

 Fabricación de estructuras de madera y piezas de carpintería y ebanistería para la construcción.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

INSTALACIÓN Y AMUEBLAMIENTO
Madera, Mueble y Corcho MAM02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: MADERA, MUEBLE Y CORCHO



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0538 Materiales en carpintería y mueble 4 132

0539 Soluciones constructivas 6 198

0540 Operaciones básicas de carpintería 8 264

0541 Operaciones básicas de mobiliario 7 231

0542 Control de almacén 2 66

0782 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0778 Planificación de la instalación 7 147

0779 Instalación de mobiliario 5 105

0780 Instalación de carpintería 7 147

0781 Instalación de estructuras de madera 8 168

0783 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0784 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

INSTALACIÓN Y AMUEBLAMIENTO
Madera, Mueble y Corcho MAM02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

SALAMANCA CIUDAD RODRIGO I.E.S. "TIERRA DE CIUDAD RODRIGO"
AVDA. DE BÉJAR, 10-36

923 49 80 41 Público

SALAMANCA I.E.S. "DIPUTACIÓN PROVINCIAL"
AVDA. JUAN CARLOS I, Nº 64

923 28 04 25 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar ensayos de materiales, análisis fisicoquímicos, químicos y biológicos, man-
teniendo operativos los equipos y las instalaciones de servicios auxiliares, cumpliendo las normas de calidad y prevención de riesgos
laborales y de protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Auxiliar, operador o técnico de laboratorios de química, industrias químicas, industrias alimentarias, sector medioambiental, in-
dustria transformadora, industria farmacéutica, materias primas y producto acabado, control y recepción de materias, centros de
formación e investigación, control de calidad de materiales, metalurgia y galvanotecnia, ensayos de productos de fabricación
mecánica y microbiología alimentaria, medioambiental, farmacéutica y de aguas.

 Operador de mantenimiento de servicios auxiliares, equipamiento y almacén.

 Muestreador y ensayos de campo.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

OPERACIONES DE LABORATORIO
Química  QIM02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: QUÍMICA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1249 Química aplicada 9 297

1250 Muestreo y operaciones unitarias de
laboratorio

6 198

1251 Pruebas físico-químicas 5 165

1252 Servicios auxiliares en el laboratorio 2 66

1253 Seguridad y organización en 
el laboratorio

3 99

1257 Almacenamiento y distribución 
en el laboratorio

2 66

1258 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0116 Principios de mantenimiento 
electromecánico

5 105

1254 Técnicas básicas de microbiología 
y bioquímica

6 126

1255 Operaciones de análisis químico 11 231

1256 ensayos de materiales 5 105

1259 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1260 Formación en Centros de Trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

OPERACIONES DE LABORATORIO
Química  QIM02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LEÓN I.E.S. "PADRE ISLA"
PASEO DE LA FACULTAD, 45

987 20 00 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FRAY LUIS DE LEÓN"
AVENIDA CHAMPAGNAT, S/N

923 23 11 94 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar operaciones básicas y de control en los procesos para la obtención y trans-
formación de productos químicos, manteniendo operativos los sistemas, equipos y servicios auxiliares, controlando las variables del
proceso para asegurar la calidad del producto, cumpliendo las normas de prevención de riesgos laborales, seguridad y ambientales.

Ocupaciones
Este profesional ejercerá su actividad en empresas del sector químico dentro del área de producción, recepción, expedición, acon-
dicionamiento, aprovisionamiento logístico, energía y servicios auxiliares, tanto en el subsector de la química básica como en el de
la química transformadora.

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

PLANTA QUÍMICA
Química  QIM01M

  Operador principal en instalaciones de tratamiento químico.

 Operador de máquinas quebrantadoras, trituradoras y mez-
cladoras de sustancias químicas.

 Operador en instalaciones de tratamiento químico térmico.

 Operador de equipos de filtración y separación de sustancias
químicas.

 Operador de equipos de destilación y reacción química.

 Operador de refinerías de petróleo y gas natural.

 Encargado de operadores de máquinas para fabricar productos
químicos.

 Operador en instalaciones de producción de energía y ope-
raciones auxiliares de las plantas químicas.

 Operador de equipos de filtración, separación, así como de-
puración de aguas.

 Operador de máquinas para fabricar municiones y explosivos.

 Operador de máquinas para fabricar accesorios fotográficos
y cinematográficos.

 Otros operadores de instalaciones de tratamiento de produc-
tos químicos.

 Otros operadores de máquinas para fabricar productos químicos.

 Operadores de equipos para la fabricación de fertilizantes.

 Operadores en instalaciones de tratamiento de aguas.

 Personal auxiliar de operación de instalaciones de cogenera-
ción eléctrica.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: QUÍMICA



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0109 Parámetros químicos 5 165

0110 Operaciones unitarias en planta 
química

10 330

0113 Operaciones de generación y transfe-
rencia de energía en proceso químico

7 231

0114 Transporte de materiales en la 
industria química

5 165

0117 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0111 Operaciones de reacción en planta
química

9 189

0112 Control de procesos químicos industriales 7 147

0115 Tratamiento de aguas 5 126

0116 Principios de mantenimiento electro-
mecánico

6 105

0118 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0119 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

PLANTA QUÍMICA
Química  QIM01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN I.E.S. "PADRE ISLA"
PASEO DE LA FACULTAD, 45

987 20 00 11 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Medio

CUIDADOS AUXILIARES 
DE ENFERMERÍA

Competencia general
Proporcionar cuidados auxiliares al paciente/cliente y actuar sobre las condiciones sanitarias de su entorno como: miembro de un
equipo de enfermería en los centros sanitarios de atención especializada y de atención primaria, bajo la dependencia del diplomado
de enfermería o, en su caso, como miembro de un equipo de salud en la asistencia sanitaria derivada de la práctica del ejercicio liberal,
bajo la supervisión correspondiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Auxiliar de enfermería/Clínica.

 Auxiliar bucodental.

 Auxiliar de balnearios.

 Auxiliar geriátrico.

 Auxiliar de esterilización.

 Auxiliar pediátrico.

 Auxiliar de unidades especiales.

 Auxiliar de salud mental.

 Auxiliar de atención primaria y cuidados de enfermería a domicilio.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Sanidad  SAN21

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Operaciones administrativas y documentación sanitaria. 2

Técnicas básicas de enfermería. 11

Higiene del Medio hospitalario y limpieza de material. 5

Promoción de la salud y apoyo psicológico al paciente. 4

Técnicas de ayuda odontológica/estomatológica. 4

Relaciones en el entorno de trabajo 2

Formación y orientación laboral 2

Formación en Centros de Trabajo 380

Plan de estudios                                                                                                                                      1.400 horas

Primer curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo curso.

CUIDADOS AUXILIARES 
DE ENFERMERÍA

Sanidad  SAN21

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "ISABEL DE CASTILLA"
C/ ALFONSO X EL SABIO

920 35 33 93 Público

EL TIEMBLO I.E.S. "CLAUDIO SÁNCHEZ ALBORNOZ"
C/ JUAN RAMÓN JIMÉNEZ, 14

91 862 51 61 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CPrEIPS "ICEDE"
PLAZA DEL MEDITERRÁNEO, 6

947 54 60 54 Concertado

BURGOS CPrEIPS "CÍRCULO CATÓLICO DE OBREROS"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

947 27 60 28 Concertado

BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

CUIDADOS AUXILIARES 
DE ENFERMERÍA

Sanidad  SAN21

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LA BAÑEZA I.E.S. "ORNIA"
C/ ANTONIO BORDÁS, S/N

987 64 13 50 Público

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "EDÉN"
C/ MENÉNDEZ PELAYO, 9

979 74 78 95 Concertado

PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CPrES "SANTÍSIMA TRINIDAD"
PASEO CARMELITAS, 46-52

923 22 54 77 Concertado

SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "SAFA-GRIAL"
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

VALLADOLID CPrFP "CENTRO DIDÁCTICO"
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS "AVE MARÍA"
CTRA. DE RUEDA, KM 5

983 24 98 74 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 09 01 Público

ZAMORA CPrEIPS "MARÍA INMACULADA"
C/ ARGENTINA, 37

980 52 11 58 Concertado

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en trasladar al paciente al centro sanitario, prestar atención básica sanitaria y psicológica
en el entorno pre-hospitalario, llevar a cabo actividades de tele operación y tele asistencia sanitaria, y colaborar en la organización y
desarrollo de los planes de emergencia, de los dispositivos de riesgo previsibles y de la logística sanitaria ante una emergencia indivi-
dual, colectiva o catástrofe.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en Transporte Sanitario.

 Técnico de Emergencias Sanitarias.

 Operador de Teleasistencia.

 Operador de centros de Coordinación de Urgencias y Emergencias

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

EMERGENCIAS SANITARIAS
Sanidad  SAN01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0052 Mantenimiento mecánico preventivo
del vehículo

3 99

0054 Dotación sanitaria 4 132

0055 Atención sanitaria inicial en situaciones
de emergencia

8 264

0057 Evacuación y traslado de pacientes 6 198

0058 Apoyo psicológico en situaciones de
emergencia

2 66

0061 Anatomofisiología y patología básicas 4 132

0062 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0053 Logística sanitaria en emergencias 8 168

0056 Atención sanitaria especial en situacio-
nes de emergencia

8 168

0059 Planes de emergencias y dispositivos
de riesgos previsibles

5 105

0060 Teleemergencia 6 126

0063 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0064 Formación en centros de trabajo 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

EMERGENCIAS SANITARIAS
Sanidad  SAN01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

VALLADOLID ZARATÁN CPrFP "VIRGEN DE SAN LORENZO"
C/ TAMBORILA, S/N

902 76 09 41 Privado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 09 01 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Competencia general
La competencia general de este título consiste en asistir en la dispensación y elaboración de productos farmacéuticos y afines, y realizar
la venta de productos parafarmacéuticos, fomentando la promoción de la salud y ejecutando tareas administrativas y de control de al-
macén, cumpliendo con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en Farmacia.

 Técnico Auxiliar de Farmacia.

 Técnico de Almacén de Medicamentos.

 Técnico en Farmacia Hospitalaria.

 Técnico en Establecimientos de Parafarmacia.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Ciclo formativo de Grado Medio

FARMACIA Y PARAFARMACIA
Sanidad  SAN02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0061 Anatomofisiología y patología básicas 4 132

0099 Disposición y venta de productos 3 99

0100 Oficina de farmacia 6 198

0102 Dispensación de productos parafar-
macéuticos

8 264

0103 Operaciones básicas de laboratorio 6 198

0106 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0020 Primeros auxilios 2 42

0101 Dispensación de productos farmacéu-
ticos

10 210

0104 Formulación magistral 7 147

0105 Promoción de la salud 8 168

0107 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0108 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

FARMACIA Y PARAFARMACIA
Sanidad  SAN02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS MARÍA MADRE-POLITECNOS
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LA BAÑEZA I.E.S. "ORNIA"
C/ ANTONIO BORDÁS, S/N

987 64 13 50 Público

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

SALAMANCA CPrFP "INSTITUTO DE ENSEÑANZAS APLICADAS"
C/ FRAY JUNÍPERO SERRA, 22

923 22 64 07 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

FARMACIA Y PARAFARMACIA
Sanidad  SAN02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS "SAFA-GRIAL"
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

ZAMORA ZAMORA CPrFP "CENTRO MENESIANO ZAMORA JOVEN"
C/ PONTEJOS, 13

980 50 94 31 Concertado

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

ATENCIÓN A PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en atender a las personas en situación de dependencia, en el ámbito domiciliario e
institucional, a fin de mantener y mejorar su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de
apoyo a la gestión doméstica, aplicando medidas y normas de prevención y seguridad y derivándolas a otros servicios cuando sea
necesario.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Cuidador o cuidadora de personas en situación de dependencia en diferentes instituciones y/o domicilios.

 Cuidador o cuidadora en centros de atención psiquiátrica.

 Gerocultor o gerocultora.

 Gobernante y subgobernante de personas en situación de dependencia en instituciones.

 Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y personas con discapacidad.

 Auxiliar de ayuda a domicilio.

 Asistente de atención domiciliaria.

 Trabajador o trabajadora familiar.

 Auxiliar de educación especial.

 Asistente personal.

 Teleoperador/a de teleasistencia.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0212 Características y necesidades de las
personas en situación de dependencia

4 132

0213 Atención y apoyo psicosocial 8 264

0215 Apoyo domiciliario 8 264

0216 Atención sanitaria 7 231

0218 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0020 Primeros auxilios 2 42

0210 Organización de la atención de las
personas en situación de dependencia

5 105

0211 Destrezas sociales 5 105

0214 Apoyo a la comunicación 5 105

0217 Atención higiénica 4 84

0219 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0220 Formación en centros de trabajo 380

0831 Teleasistencia 6 126

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ATENCIÓN A PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LEÓN I.E.S. "ORDOÑO II"
C/ SAN JUAN DE SAHAGÚN, S/N

987 22 32 00 Público

VILLABLINO I.E.S. "VALLE DE LACIANA"
AVDA. CONSTITUCION, 25

987 47 12 33 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "JORGE MANRIQUE"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 1

979 72 07 36 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FERNANDO DE ROJAS"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 23 72 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "FRANCISCO GINER DE LOS RÍOS"
AVDA. DE LA CONSTITUCIÓN S/N

921 42 35 12 Público

SORIA SORIA I.E.S. "ANTONIO MACHADO"
C/ ADUANA VIEJA, 12

975 21 22 43 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

ATENCIÓN A PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID ÍSCAR I.E.S. "SANTO TOMÁS DE AQUINO"
C/ SAN PEDRO, 48-52

983 61 10 79 Público

VALLADOLID CPrFP CENTRO DIDÁCTICO
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID CPrES GREGORIO FERNÁNDEZ
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS LA “MILAGROSA Y SANTA FLORENTINA”
C/ CEMENTERIO, 4

983 25 20 64 Concertado

VALLADOLID CPrEIPS "AVE MARÍA"
CTRA. DE RUEDA, KM 5

983 24 98 74 Concertado

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

CONFECCIÓN Y MODA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en confeccionar, tanto a medida como industrialmente, prendas, complementos y otros
artículos en textil y piel, cumpliendo con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Confeccionista.

 Ayudante de sastrería y modistería.

 Especialista en confección.

 Oficial de confección.

 Cortador de prendas y artículos textiles.

 Operador de máquinas industriales de coser y bordar.

 Cosedor-ensamblador.

 Marcador-cortador de prendas y artículos en textil y piel.

 Planchador-acabador.

 Operador de máquinas de acabado.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Textil, Confección y Piel  TCP01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: TEXTIL. CONFECCIÓN, PIEL



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0264 Moda y tendencias 3 99

0265 Patrones 4 132

0267 Corte de materiales 5 165

0268 Confección a medida 9 297

0272 Formación y orientación laboral 3 99

0275 Materias textiles y piel 6 198

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0116 Principios de mantenimiento 
electromecánico

5 105

0269 Confección industrial 11 231

0270 Acabados en confección 8 168

0271 Información y atención al cliente 3 63

0273 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0274 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

CONFECCIÓN Y MODA
Textil, Confección y Piel  TCP01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS MARÍA MADRE-POLITECNOS
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS “SANTA MARÍA MICAELA"
C/ RENEDO, 29

983 29 54 23 Concertado

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Medio

CARROCERÍA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar las operaciones de reparación, montaje de accesorios y transformaciones
del vehículo en el área de carrocería, bastidor, cabina y equipos o aperos, ajustándose a procedimientos y tiempos establecidos, cum-
pliendo con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Chapista reparador de carrocería de automóviles, vehículos pesados, tractores, maquinaria agrícola, de industrias extractivas, de
construcción y obras públicas y material ferroviario. Instalador de lunas y montador de accesorios.

 Pintor de carrocería de automóviles, vehículos pesados, tractores, maquinaria agrícola, de industrias extractivas, de construcción
y obras públicas y material ferroviario.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0254 Elementos amovibles 7 231

0255 Elementos metálicos y sintéticos 8 264

0256 Elementos fijos 9 297

0260 Mecanizado básico 3 99

0261 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0257 Preparación de superficies 9 189

0258 Elementos estructurales del vehículo 8 168

0259 Embellecimiento de superficies 10 210

0262 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0263 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

CARROCERÍA
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARÉVALO I.E.S. "ADAJA"
C/ ASUNCIÓN VALCARCEL MAESTRO, S/N

920 30 19 83 Público

BURGOS BURGOS CPrES SALESIANOS PADRE ARAMBURU
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

LEÓN BEMBIBRE I.E.S. "ÁLVARO YAÑEZ"
AVDA. MANUEL ARROYO QUIÑONES

987 51 05 72 Público

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 74 27 10
979 74 27 99

Público

VILLAMURIEL DE CERRATO CPrES DON BOSCO
URBANIZACIÓN VIRGEN DEL MILAGRO

979 77 72 70 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

CARROCERÍA
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

ELECTROMECÁNICA 
DE VEHÍCULOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar operaciones de mantenimiento, montaje de accesorios y transformaciones
en las áreas de mecánica, hidráulica, neumática y electricidad del sector de automoción, ajustándose a procedimientos y tiempos es-
tablecidos, cumpliendo con las especificaciones de calidad, seguridad y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Electronicista de vehículos.

 Electricista electrónico de mantenimiento y reparación en automoción.

 Mecánico de automóviles.

 Electricista de automóviles.

 Electromecánico de automóviles.

 Mecánico de motores y sus sistemas auxiliares de automóviles y motocicletas.

 Reparador sistemas neumáticos e hidráulicos.

 Reparador sistemas de transmisión y frenos.

 Reparador sistemas de dirección y suspensión.

 Operario de ITV.

 Instalador de accesorios en vehículos.

 Operario de empresas dedicadas a la fabricación de recambios.

 Electromecánico de motocicletas.

 Vendedor/distribuidor de recambios y equipos de diagnosis.

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV02M

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0260 Mecanizado básico 3 99

0452 Motores 6 198

0454 Circuitos de fluidos 7 231

0455 Sistemas de transmisión y frenado 5 165

0456 Sistemas de carga y arranque 6 198

0459 Formación y orientación laboral 3 99

CL01 Especialidades saladas 4 132

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0453 Sistemas auxiliares del motor 11 231

0457 Circuitos eléctricos auxiliares del 
vehículo

6 126

0458 Sistemas de seguridad y
confortabilidad

6 126

0460 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0461 Formación en centros de trabajo 380

CL14 Vehículos híbridos y eléctricos 4 84

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ELECTROMECÁNICA 
DE VEHÍCULOS

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARÉVALO I.E.S. "ADAJA"
C/ ASUNCIÓN VALCARCEL MAESTRO, S/N

920 30 19 83 Público

LA ADRADA I.E.S. "SIERRA DEL VALLE"
AVDA. DR. MARTÍN LÁZARO S/N

91 867 09 11 Público

LA SERRADA CPrFP JUAN XXIII
C/ HUERTOS, 20

920 26 52 02 Concertado

BURGOS ARANDA DE DUERO I.E.S. "JUAN MARTÍN EL EMPECINADO"
AVDA. LUIS MATEOS, S/N

947 51 07 38 Público

BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

BURGOS CPrES SALESIANOS PADRE ARAMBURU
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

MEDINA DE POMAR I.E.S. "LA PROVIDENCIA"
C/ MARTÍNEZ PACHECO, 5

947 19 01 53 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Medio

ELECTROMECÁNICA 
DE VEHÍCULOS

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV02M

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN BEMBIBRE I.E.S. "ÁLVARO YAÑEZ"
AVDA. MANUEL ARROYO QUIÑONES

987 51 05 72 Público

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

LEÓN CPrES ESCUELA PROFESIONAL SAN FRANCISCO
C/ ALCALDE MIGUEL CASTAÑO, 6

987 25 03 13 Concertado

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

VALENCIA DE DON JUAN I.E.S. "FERNANDO I"
AVDA. DE LA CONSTITUCION, 15

987 75 22 80 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 74 27 10
979 74 27 99

Público

VILLAMURIEL DE CERRATO CPrES DON BOSCO
URBANIZACIÓN VIRGEN DEL MILAGRO

979 77 72 70 Concertado

SALAMANCA ALBA DE TORMES I.E.S. "LEONARDO DA VINCI"
C/ SAN FRANCISCO , S/N

923 30 02 69 Público

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SALAMANCA CPrEIPS SALESIANO SAN JOSÉ
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID CPrFP CENTRO DIDÁCTICO
C/ RECOLETAS, 5

983 33 86 69 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrEIPS CRISTO REY
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Medio

MANTENIMIENTO DE MATERIAL
RODANTE FERROVIARIO

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar operaciones de mantenimiento y montaje de componentes y accesorios en las
áreas de mecánica, neumática, electricidad y electrónica del material rodante ferroviario, ajustándose a los procedimientos y tiempos esta-
blecidos según la normativa específica y cumpliendo con los requerimientos de calidad, seguridad y protección ambiental establecidos.

Ocupaciones
Las personas que obtienen este título ejercen su actividad en el sector de construcción y mantenimiento de material rodante ferro-
viario, tanto en los sectores de las administraciones ferroviarias y operadores privados de ferrocarriles, como de las empresas de
cualquier ámbito del transporte suburbano y tranvías ligeros, entre ellos cabe destacar los que a continuación se relacionan:

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Bachillerato

 Ciclos Formativos de Grado Superior.

 Técnico en mantenimiento de sistemas neumáticos y de freno
de material rodante ferroviario.

 Técnico de mantenimiento de motores Diésel.
 Técnico en mantenimiento de sistemas eléctricos de material ro-

dante ferroviario.
 Reparador de sistemas eléctricos de material rodante ferroviario.
 Técnico en mantenimiento de sistemas electrónicos de material

rodante ferroviario.
 Técnico en cargas y descargas de software, análisis de diagnosis

y redes de comunicación interna.
 Técnico en mantenimiento de sistemas de tracción y motores.
 Técnico en mantenimiento de sistemas de confortabilidad, se-

guridad y comunicación de material rodante ferroviario.

 Reparador de sistemas de seguridad y comunicación de material
rodante ferroviario.

 Técnico en mantenimiento de sistemas de bogies, choque y
arrastre.

 Agente de acompañamiento de trenes.
 Vendedor/distribuidor de recambios y equipos para material rodante.
 Visitador de recambios y equipos para material rodante.
 Operario de empresas dedicadas a la fabricación, montaje y co-

mercialización de equipos y repuestos para material rodante.
 Operario montador de subsistemas de material rodante ferroviario.
 Instalador de accesorios de material rodante ferroviario.
 Reparador de sistemas mecánicos y neumáticos de material ro-

dante ferroviario.

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV05M

 Empresas de fabricación de material rodante ferroviario.
 Empresas de fabricación y distribución de equipos y compo-

nentes de material rodante ferroviario.
 Empresas de fabricación de material rodante para manteni-

miento de vía.
 Empresas de mantenimiento de material rodante ferroviario.
 Operadores privados ferroviarios.

 Empresas privadas propietarias de vagones de mercancías.
 Empresas de mantenimiento y reparación de equipos mon-

tados en el material rodante ferroviario.
 Empresas de montaje y ensamblado de sistemas y equipos

de material rodante ferroviario.
 Empresas distribuidoras y comercializadoras de materiales,

equipos y repuestos para material rodante ferroviario.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

 FAMILIA: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS



Ciclo formativo de Grado Medio

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0260 Mecanizado básico 3 99

0452 Motores 6 198

0974 Sistemas de frenos en material 
rodante ferroviario

6 198

0976 Sistemas lógicos de material rodante
ferroviario

7 231

0977 Confortabilidad y climatización 5 165

0979 Formación y orientación laboral 3 99

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0742 Sistemas auxiliares del motor diésel 6 126

0973 Tracción eléctrica 8 168

0975 Circuitos auxiliares 8 168

0978 Bogie, tracción y choque 3 63

0980 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0981 Formación en Centros de Trabajo 380

CL17 Inglés para el mantenimiento de 
material rodante ferroviario

2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

MANTENIMIENTO DE MATERIAL
RODANTE FERROVIARIO
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV05M

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



¢ �Animación de Actividades Físicas y Deportivas 
[AFD31]

¢ �Administración y Finanzas 
[ADG02S]

¢ �Asistencia a la Dirección 
[ADG01S]

¢ �Gestión Forestal y del Medio Natural 
[AGA01S]

¢ �Paisajismo y Medio Rural 
[AGA02S]

¢ �Ganadería y Asistencia en Sanidad Animal 
[AGA03S]

¢ �Diseño y Edición de Publicaciones Impresas  
y Multimedia 
[ARG02S]

¢ �Diseño y Gestión de la Producción Gráfica 
[ARG01S]

¢ �Comercio Internacional 
[COM04S]

¢ �Gestión de Ventas y Espacios Comerciales 
[COM03S]

¢ �Marketing y Publicidad 
[COM01S]

¢ �Transporte y Logística 
[COM02S]

¢ �Proyectos de Edificación 
[EOC01S]

¢ �Proyectos de Obra Civil 
[EOC02S]

¢ �Automatización y Robótica Industrial 
[ELE04S]

¢ �Mantenimiento Electrónico 
[ELE03S]

¢ �Sistemas de Telecomunicaciones  
e Informáticos 
[ELE02S]

¢ �Sistemas Electrotécnicos y Automatizados 
[ELE01S]

¢ �Centrales Eléctricas 
[ENA02S]

¢ �Energías Renovables 
[ENA03S]

¢ �Construcciones Metálicas 
[FME02S]

¢ �Diseño en Fabricación Mecánica 
[FME03S]

¢ �Programación de la Producción en Fabricación 
Mecánica 
[FME01S]

¢ �Agencias de Viajes y Gestión de Eventos 
[HOT02S]

¢ �Dirección de Cocina 
[HOT04S]

¢ �Dirección de Servicios de Restauración 
[HOT05S]

Ciclos de  
Grado Superior



¢ �Gestión de Alojamientos Turísticos 
[HOT01S]

¢ �Guía, Información y Asistencias Turísticas 
[HOT03S]

¢ �Asesoría de Imagen Personal y Corporativa 
[IMP03S]

¢ �Caracterización y Maquillaje Profesional 
[IMP04S]

¢ �Estética Integral y Bienestar 
[IMP01S]

¢ �Estilismo y Dirección de Peluquería 
[IMP02S]

¢ �Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos 
[IMS01S]

¢ �Iluminación, Captación y tratamiento de Imagen 
[IMS05S]

¢ �Producción de Audiovisuales y Espectáculos 
[IMS03S]

¢ �Realización de Proyectos de Audiovisuales  
y Espectáculos 
[IMS02S]

¢ �Sonido para Audiovisuales y Espectáculos 
[IMS04S]

¢ �Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria 
[INA02S]

¢ �Vitivinicultura 
[INA01S]

¢ �Administración de Sistemas Informáticos  
en Red 
[IFC01S]

¢ �Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 
[IFC02S]

¢ �Desarrollo de Aplicaciones WEB 
[IFC03S]

¢ �Mantenimiento de Instalaciones Térmicas  
y de Fluidos 
[IMA02S]

¢ �Mecatrónica Industrial 
[IMA03S]

¢ �Prevención de Riesgos Profesionales 
[MSP34]

¢ �Diseño y Amueblamiento 
[MAM01S]

¢ �Laboratorio de Análisis y Control de Calidad 
[QUI01S]

¢ �Química Ambiental 
[QUI36]

¢ �Anatomía Patológica y Citodiagnóstico 
[SAN04S]

¢ �Audiología Protésica 
[SAN01S]

¢ �Dietética 
[SAN32]

Ciclos de  
Grado Superior



Ciclos de  
Grado Superior
¢ �Documentación y Administración Sanitarias 

[SAN05S]

¢ �Higiene Bucodental 
[SAN06S]

¢ �Imagen para el Diagnóstico y Medicina Nuclear 
[SAN07S]

¢ �Laboratorio Clínico y Biomédico 
[SAN08S]

¢ �Prótesis Dentales 
[SAN02S]

¢ �Radioterapia y Dosimetría 
[SAN09S]

¢ �Salud Ambiental 
[SAN310]

¢ �Animación Sociocultural y Turística 
[SSC02S]

¢ �Educación Infantil 
[SSC01S]

¢ �Integración Social 
[SSC03S]

¢ �Mediación Comunicativa 
[SSC05S]

¢ �Promoción de Igualdad de Género 
[SSC04S]

¢ �Patronaje y Moda 
[TCP01S]

¢ �Automoción 
[TMV01S]



Ciclos de  
Grado Superior

Acceso directo

El acceso directo a ciclos formativos de grado su-
perior requerirá estar en posesión de, al menos, 
uno de los siguientes títulos, certificados o condi-
ciones:

à �Título de Bachiller 

à �Título de Bachiller establecido en la Ley Orgáni-
ca 1/1990, de 3 de octubre (LOGSE).

à �Título de Técnico de Formación Profesional (Ci-
clo Formativo de Grado Medio).

à �Título de Técnico Superior de Formación Profe-
sional. (Ciclo Formativo de Grado Superior)

à �Título de Técnico Especialista (FPII), o equivalen-
te a efectos académicos.

à �Título universitario o equivalente.

à �Certificado acreditativo de haber superado to-
das las materias de Bachillerato.

à �Haber superado el segundo curso de cualquier 
modalidad de Bachillerato Experimental.

à �Haber superado el curso de orientación univer-
sitaria o preuniversitaria.

* De conformidad con la disposición adicional tercera.3 de la 
Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, se aceptará, como 
título de Bachiller, al que se refiere el artículo 41.3.a), el título 
de bachiller expedido tras cursar el Bachillerato Unificado y 
Polivalente (BUP).

Acceso mediante prueba

Quienes no tengan acceso directo pueden ingre-
sar en un ciclo formativo de grado superior des-
pués de superar una prueba de acceso, de acuer-
do con los criterios establecidos por el Gobierno, 
y tener 19 años cumplidos en el año de realización 
de dicha prueba. 

Quedarán exentos de realizar la prueba quienes 
tengan superada la prueba de acceso a la univer-
sidad para mayores de 25 años.

Forma de acceder a estas enseñanzas

à Ver ciclos formativos



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES 
FÍSICAS Y DEPORTIVAS

Competencia general
Enseñar y dinamizar juegos, actividades físico-deportivas recreativas individuales, de equipo y con implementos, y actividades de acon-
dicionamiento físico básico, adaptándolos a las características del Medio y a las de los participantes consiguiendo la satisfacción del
usuario y un nivel competitivo de calidad, en los límites de coste previstos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Promotor de actividades físico-deportivas.

 Animador de actividades físicas y deportivas.

 Coordinador de actividades polideportivas.

 Monitor de actividades físico-deportiva recreativas individuales, de equipo y con implementos..

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Actividades Físicas y Deportivas  AFD31

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Juegos y actividades físicas 
recreativas para animación

4

Actividades físico-deportivas 
individuales

8

Actividades físico-deportivas con 
implementos

5

Fundamentos biológicos y bases 
del acondicionamiento físico

6

Animación y dinámica de grupos. 3

Metodología didáctica de las 
actividades físico-deportivas.

4

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Actividades físico-deportivas de
equipo.

15

Organización y gestión de una pe-
queña empresa de actividades de
tiempo libre y socioeducativas.

4

Primeros auxilios y socorrismo
acuático

5

Actividades físicas para personas con
discapacidades.

3

Formación y orientación laboral 3

Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES 
FÍSICAS Y DEPORTIVAS

Actividades Físicas y Deportivas  AFD31

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CPrFP ISABEL I FP
C/ FERNÁN GONZÁLEZ , 76

947 67 17 31 Privado

LEÓN CAMPONARAYA CPrES LA INMACULADA
AVDA. ESCUELA UNIVERSITARIA S/N

987 46 31 25 Concertado

LEÓN I.E.S. "ORDOÑO II"
C/ SAN JUAN DE SAHAGÚN, S/N

987 22 32 00 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VICTORIO MACHO"
C/ LOS TRIGALES, S/N

979 75 11 33 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MATEO HERNÁNDEZ"
C/ TORRENTE BALLESTER, S/N

923 22 27 62 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES 
FÍSICAS Y DEPORTIVAS

Actividades Físicas y Deportivas  AFD31

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

VALLADOLID TORDESILLAS CPrEIPS DIVINA PROVIDENCIA
C/ ITALIA, 15

983 77 09 24 Concertado

VALLADOLID CPrFP RÍO DUERO
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Privado

VALLADOLID I.E.S. "CONDESA EYLO ALFONSO"
C/ VELÁZQUEZ, S/N

983 27 84 50 Público

VALLADOLID CPrEIPS NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO
CTRA. ARCAS REALES, S/N

983 22 33 92 Concertado

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y ejecutar las operaciones de gestión y administración en los procesos co-
merciales, laborales, contables, fiscales y financieros de una empresa pública o privada, aplicando la normativa vigente y los protocolos
de gestión de calidad, gestionando la información, asegurando la satisfacción del cliente y/o usuario y actuando según las normas de
prevención de riesgos laborales y protección medioambiental

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Administrativo de oficina.

 Administrativo comercial.

 Administrativo financiero.

 Administrativo contable.

 Administrativo de logística.

 Administrativo de banca y de seguros.

 Administrativo de recursos humanos.

 Administrativo de la Administración pública.

 Administrativo de asesorías jurídicas, contables, laborales, fiscales o gestorías.

 Técnico en gestión de cobros.

 Responsable de atención al cliente

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Administración y Gestión  ADG02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0647 Gestión de la documentación jurídica y
empresarial

3 96

0648 Recursos humanos y responsabilidad
social corporativa

2 64

0649 Ofimática y proceso de la información 7 224

0650 Proceso integral de la actividad 
comercial

5 160

0651 Comunicación y atención al cliente 5 160

0658 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0652 Gestión de recursos humanos 4 84

0653 Gestión financiera 7 147

0654 Contabilidad y fiscalidad 7 147

0655 Gestión logística y comercial 5 105

0656 Simulación empresarial 7 147

0657 Proyecto de administración y finanzas 30

0660 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
Administración y Gestión  ADG02S

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARENAS DE SAN PEDRO I.E.S. "JUANA DE PIMENTEL"
AVDA. LOURDES, S/N

920 37 00 56 Público

ARÉVALO I.E.S. "EULOGIO FLORENTINO SANZ"
AVDA. EMILIO ROMERO, 24

920 30 02 21 Público

ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

ÁVILA ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Privado

LA ADRADA I.E.S. "SIERRA DEL VALLE"
AVDA. DR. MARTÍN LÁZARO S/N

91 867 09 11 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CPrEIPS MARÍA MADRE-POLITECNOS
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS CPrEIPS SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ ARTESANO
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA DE LA VEGA, S/N

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 5004 Público

BURGOS CPrEIPS NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

VILLARCAYO I.E.S. "MERINDADES DE CASTILLA"
C/ EL SOTO, S/N

947 13 12 67 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
Administración y Gestión  ADG02S

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ INSTITUTO S/N

987 61 58 01 Público

BEMBIBRE I.E.S. "ÁLVARO YAÑEZ"
AVDA. MANUEL ARROYO QUIÑONES

987 51 05 72 Público

LA BAÑEZA I.E.S. "VÍA DE LA PLATA"
C/ GENERAL BENAVIDES, 51

987 64 16 00 Público

LEÓN CPrFP MARÍA AUXILIADORA
C/ SAN JUAN BOSCO, 26, BARRIO DE ARMUNIA

987 25 78 60 Concertado

LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 92 00 Público

PONFERRADA CPrFP MERCURIO
C/ EL RAÑADERO, 7

987 41 42 38 Concertado

SAN ANDRÉS DEL
RABANEDO

I.E.S. "SAN ANDRÉS"
AVENIDA DEL ROMERAL, S/N

987 84 63 15 Público

VILLABLINO I.E.S. "VALLE DE LACIANA"
AVDA. CONSTITUCION, 25

987 47 12 33 Público

PALENCIA AGUILAR DE CAMPOO I.E.S. "SANTA MARÍA LA REAL"
PASEO DEL MONASTERIO, S/N

979 12 58 01 Público

GUARDO I.E.S. "GUARDO"
C/ RIO EBRO , 8

979 85 14 15 Público

PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

VENTA DE BAÑOS I.E.S. "RECESVINTO"
CTRA. DE TARIEGO, S/N

979 77 02 36 Público

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

CIUDAD RODRIGO I.E.S. "TIERRA DE CIUDAD RODRIGO"
AVDA. DE BÉJAR, 10-36

923 49 80 41 Público

SALAMANCA I.E.S. "LUCÍA DE MEDRANO"
AVDA. DE FILIBERTO VILLALOBOS, 97-117

923 23 06 25 Público

SALAMANCA CPrEIPS SALESIANO SAN JOSÉ
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SANTA MARTA DE TORMES I.E.S. "GONZALO TORRENTE BALLESTER"
C/ GENERAL GUTIÉRREZ MELLADO, S/N

923 13 80 00 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
Administración y Gestión  ADG02S

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA CANTALEJO I.E.S. "HOCES DEL DURATÓN"
C/ JACINTO BENAVENTE, 14

921 52 02 83 Público

CUÉLLAR I.E.S. "DUQUE DE ALBURQUERQUE"
C/ PALACIO S/N

921 14 33 02 Público

NAVA DE LA ASUNCIÓN I.E.S. "JAIME GIL DE BIEDMA"
C/ MURILLO, 4

921 58 01 27 Público

SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

SORIA EL BURGO DE OSMA I.E.S. "SANTA CATALINA"
C/ V CENTENARIO, S/N

975 34 01 52 Público

SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

VALLADOLID LAGUNA DE DUERO I.E.S. "LAS SALINAS"
AVDA. DE LA ESPADAÑA, 1

983 54 23 00 Público

MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“MEDINA DEL CAMPO”
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

TORDESILLAS I.E.S. "JUANA I DE CASTILLA"
AVDA. DE SANTA TERESA, 1

983 77 04 12 Público

VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

VALLADOLID I.E.S. "ARCA REAL"
C/ GENERAL SHELLY, 1

983 22 08 18 Público

VALLADOLID CPrFP RÍO DUERO
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CPrEIPS SAFA-GRIAL
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

VALLADOLID CPrES GREGORIO FERNÁNDEZ
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "NÚÑEZ DE ARCE"
PLAZA DE PONIENTE, S/N

983 36 16 90 Público

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LEÓN FELIPE"
AVDA. FEDERICO SILVA MUÑOZ, 46

980 63 03 64 Público

ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 4104 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Competencia general
La competencia general de este título consiste en asistir a la dirección y otros departamentos en las actividades de organización, re-
presentación de la entidad y funciones administrativa y documental; gestionar la información y la comunicación interna y externa de la
misma, y realizar otras tareas por delegación, utilizando, en caso necesario, la lengua inglesa y/u otra lengua extranjera, aplicando la
normativa vigente y protocolos de gestión de calidad que aseguren la satisfacción del cliente o usuario y actuando según las normas
de prevención de riesgos laborales y protección ambiental.  

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Asistente a la dirección.

 Asistente personal.

 Secretario/a de dirección.

 Asistente de despachos y oficinas.

 Asistente jurídico.

 Asistente en departamentos de Recursos Humanos.

 Administrativos en las Administraciones y Organismos Públicos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Ciclo formativo de Grado Superior

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN
Administración y Gestión  ADG01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0647 Gestión de la documentación jurídica y
empresarial

3 96

0648 Recursos humanos y responsabilidad
social corporativa

2 64

0649 Ofimática y proceso de la información 7 224

0650 Proceso integral de la actividad co-
mercial

5 160

0651 Comunicación y atención al cliente 5 160

0665 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0180 Segunda lengua extranjera 8 168

0661 Protocolo empresarial 7 147

0662 Organización de eventos empresariales 7 147

0663 Gestión avanzada de la información 8 168

0664 Proyecto de asistencia a la dirección 30

0667 Formación en centros de trabajo 380

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN
Administración y Gestión  ADG01S

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA CPrFP "MERCURIO"
C/ EL RAÑADERO, 7

987 41 42 38 Concertado

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN
Administración y Gestión  ADG01S

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "ARCA REAL"
C/ GENERAL SHELLY, 1

983 22 08 18 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 41 04 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN FORESTAL 
Y DEL MEDIO NATURAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en programar, organizar, supervisar y realizar, en su caso, los trabajos en el monte y en viveros,
controlando y protegiendo el medio natural y capacitando a las personas para la conservación y mejora ambiental, aplicando los planes de ca-
lidad, prevención de riesgos laborales y protección ambiental de acuerdo con la legislación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Agraria  AGA01S

  Encargado de empresas de repoblaciones forestales.
 Encargado de empresas que realizan trabajos de corrección hidro-

lógico–forestal y de inventario forestal.
 Encargado de empresas que realizan tratamientos selvícolas.
 Coordinador de unidades de prevención y extinción de incendios fo-

restales.
 Jefe de unidad de prevención y extinción de incendios forestales.
 Coordinador de vigilantes de incendios forestales.
 Encargado de empresas que realicen trabajos de lucha contra pla-

gas y enfermedades forestales.
 Encargado de empresas que realicen trabajos de construcción y

mantenimiento de caminos forestales.
 Trabajador cualificado por cuenta propia en trabajos de reforesta-

ción, tratamientos selvícolas y tratamientos contra plagas y enfer-
medades forestales.

 Práctico en trabajos de topografía.
 Encargado o capataz forestal.
 Encargado en empresas de aprovechamientos forestales.
 Encargado de viveros, en general.
 Encargado de propagación de plantas en vivero.

 Encargado de recolección de semillas y frutos en altura.
 Encargado de actividades de asistencia técnica para la inventar, pla-

nificar y realizar el seguimiento del hábitat acuícola continental y del
hábitat de las especies cinegéticas.

 Encargado de repoblaciones cinegéticas, piscícolas y astacícolas.
 Encargado de trabajos de adecuación del hábitat acuícola continen-

tal y de las especies cinegéticas.
 Encargado de parque natural, reserva de caza de la administración,

coto público, entre otros, tanto de la administración como de uni-
versidades–centros de investigación.

 Trabajador especializado en actividades de control legal de depre-
dadores o especies invasoras.

 Gestor cinegético.
 Coordinador de trabajos de vigilancia rural.
 Encargado de empresas de turismo cinegético–piscícola.
 Agente forestal o similar.
 Guarda de espacios naturales.
 Educador ambiental.
 Monitor de la naturaleza.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN FORESTAL 
Y DEL MEDIO NATURAL

Agraria  AGA01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0690 Botánica agronómica 4 128

0693 Topografía agraria 2 64

0694 Maquinaria e instalaciones 
agroforestales

5 160

0811 Gestión y organización del vivero forestal 5 160

0812 Gestión cinegética 2 64

0813 Gestión de la pesca continental 2 64

0814 Gestión de montes 7 224

0818 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0692 Fitopatología 5 105

0790 Técnicas de educación ambiental 3 63

0810 Gestión de los aprovechamientos 
del medio forestal

8 168

0815 Gestión de la conservación del medio
natural

8 168

0816 Defensa contra incendios forestales 3 63

0817 Proyecto de gestión forestal y 
conservación del medio

30

0819 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0820 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN ALMÁZCARA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
FINCA LA DEHESA, S/N.

987 46 73 77 Público

SALAMANCA CABRERIZOS CPrIFP "LORENZO MILANI"
C/ ALDEHUELA DE LOS GUZMANES, S/N

923 18 08 31 Concertado

SEGOVIA COCA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
C/ EL CASTILLO S/N

921 58 60 62 Público

SORIA ALMAZÁN CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
C/ LA DEHESA, S/N

975 30 11 11 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. ALFONSO IX
C/ LA DEHESA, S/N

980 52 18 29 Público

Centros en los que se imparte

 Privado en la modalidad a distancia.



Ciclo formativo de Grado Superior

PAISAJISMO Y MEDIO RURAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar proyectos de jardines y zonas verdes y gestionar la producción de plantas
y la producción agrícola, supervisando los trabajos, programando y organizando los recursos materiales y humanos disponibles, apli-
cando criterios de rentabilidad económica y cumpliendo con la normativa ambiental, de producción ecológica, de producción en vivero,
de control de calidad, de seguridad alimentaria y de prevención de riesgos laborales

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en jardinería.
 Diseño de zonas ajardinadas que no requieran la redacción de un proyecto.
 Encargado de la instalación de parques, jardines y áreas recreativas urbanas y periurbanas.
 Encargado de mantenimiento, conservación y restauración de jardines y parques (áreas recreativas urbanas y periurbanas y medio

natural)
 Trabajador por cuenta propia en empresa de jardinería y restauración del paisaje.
 Encargado de obras de jardinería y restauración del paisaje.
 Encargado de podas y operaciones de cirugía arbórea.
 Encargado o capataz agrícola.
 Gestor de producción agrícola, tanto convencional como ecológica, por cuenta propia o ajena.
 Responsable de almacén agrícola.
 Responsable de equipos de tratamientos terrestres.
 Encargado o capataz agrícola de huertas, viveros y jardines, en general.
 Encargado de viveros en general, tanto convencionales como ecológicos.
 Encargado de propagación de plantas en vivero.
 Encargado de cultivo de plantas en vivero.
 Encargado de recolección de semillas y frutos en altura.
 Encargado de producción de semillas y tepes.
 Encargado de almacén de expediciones de plantas, tepes y/o semillas.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Agraria  AGA02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: AGRARIA



Ciclo formativo de Grado Superior

PAISAJISMO Y MEDIO RURAL
Agraria  AGA02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0690 Botánica agronómica 4 128

0691 Gestión y organización del vivero 8 256

0693 Topografía agraria 2 64

0694 Maquinaria e instalaciones agrofores-
tales

5 160

0695 Planificación de cultivos 8 256

0700 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0692 Fitopatología 5 105

0696 Gestión de cultivos 9 189

0697 Diseño de jardines y restauración del
paisaje

5 105

0698 Conservación de jardines y céspedes
deportivos

8 168

0699 Proyecto de paisajismo y medio rural 30

0701 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0702 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CENTRO DE FORMACIÓN AGRARIA
FINCA "VIÑALTA", APARTADO 84, CTRA. DE AMPUDIA

979 74 10 50 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "ALFONSO IX"
CTRA. LA ALDEHUELA, S/N

980 52 18 29 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

GANADERÍA Y ASISTENCIA 
EN SANIDAD ANIMAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en gestionar la producción ganadera y realizar trabajos especializados de apoyo a equipos ve-
terinarios, programando y organizando los recursos materiales y humanos disponibles, y aplicando los planes de producción, calidad, sanidad
y bienestar animal, prevención de riesgos laborales y protección ambiental, de acuerdo con la legislación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Agraria  AGA03S

  Encargado de explotación ganadera, en general.

 Responsable de la producción en cooperativas, en sociedades
agrarias de transformación u otras asociaciones de ganaderos.

 Responsable de la producción en explotaciones o empresas gana-
deras.

 Responsable en empresas de servicios relacionados con la producción
ganadera.

 Responsable de inseminación artificial en explotaciones ganaderas
o en centros de recogida de semen.

 Encargado de máquinas y equipos ganaderos.

 Responsable/gestor de ganaderías equinas.

 Asesor y supervisor para la planificación, montaje y funcionamiento
de empresas y entidades asociadas a eventos, espectáculos, 
demostraciones ecuestres, actividades recreativas, deportivas y 
terapéuticas (hipoterapia).

 Responsable del manejo y de los cuidados del ganado y de las 
instalaciones en centros de adiestramiento, doma y entrenamiento
de ganado equino.

 Responsable del manejo y de los cuidados del ganado y de las ins-
talaciones en escuelas y clubes de equitación.

 Responsable del manejo, de los cuidados y de la administración de
terapias en centros de pupilaje, descanso y recuperación de ganado
equino.

 Integrante en comisiones de valoración, selección y compra de 
ganado equino.

 Responsable de empresas de servicio relacionadas con el sector
equino.

 Ayudante de veterinaria en facultades y centros de investigación 
animal.

 Visitador de productos de veterinaria.

 Ayudante de veterinaria en equipos veterinarios especializados en
animales de granja y producción.

 Ayudante de veterinaria en explotaciones ganaderas.

 Ayudante de veterinaria en agrupaciones de defensa sanitaria.

 Ayudante de veterinaria en asociaciones de productores.

 Ayudante de veterinaria en empresas del sector agroalimentario 
y empresas de servicios a la ganadería.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: AGRARIA



Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1274 Organización y control de la 
reproducción y cría

8 256

1275 Gestión de la producción animal 8 256

1276 Gestión de la recría de caballos 3 96

1278 Maquinaria e instalaciones 
ganaderas

8 256

1284 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1277 Organización y supervisión de la doma
y manejo de équidos

6 126

1279 Saneamiento ganadero 5 105

1280 Asistencia a la atención veterinaria 6 126

1281 Bioseguridad 6 126

1282 Gestión de centros veterinarios 4 84

1283 Proyecto de ganadería y asistencia en
sanidad animal

30

1285 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1286 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“PALENCIA” – FINCA “VIÑALTA”
AVDA. VIÑALTA, S/N

979 74 10 50 Público

Centros en los que se imparte

Ciclo formativo de Grado Superior

GANADERÍA Y ASISTENCIA 
EN SANIDAD ANIMAL

Agraria  AGA03S



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y EDICIÓN DE PUBLICACIONES
IMPRESAS Y MULTIMEDIA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar productos gráficos, envases y embalajes, editar publicaciones impresas y
electrónicas, gestionar y controlar la producción editorial, realizando la publicación y el servicio de atención al cliente, aplicando los
protocolos de calidad, seguridad y prevención de riesgos laborales y asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Diseñador gráfico.

 Diseñador de publicaciones multimedia.

 Diseñador de envases y embalajes.

 Técnico en producción editorial.

 Asistente a la edición.

 Técnico en preimpresión.

 Técnico en gestión de producción gráfica.

 Técnico en desarrollo y publicación de productos multimedia.

 Técnico en comercialización de productos gráficos y multimedia.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Artes Gráficas  ARG02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ARTES GRÁFICAS



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y EDICIÓN DE PUBLICACIONES
IMPRESAS Y MULTIMEDIA

Artes Gráficas  ARG02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1417 Materiales de producción gráfica 6 192

1478 Organización de los procesos de
preimpresión digital

9 288

1479 Diseño de productos gráficos 9 288

1480 Comercialización de productos 
gráficos y atención al cliente

3 96

1487 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1481 Gestión de la producción  en procesos
de edición

5 105

1482 Producción editorial 5 105

1483 Diseño estructural de envase 
y embalaje

3 63

1484 Diseño y planificación de proyectos
editoriales multimedia

6 126

1485 Desarrollo y publicación de productos
editoriales multimedia

8 168

1486 Proyecto de diseño y edición de 
publicaciones impresas y multimedia

30

1488 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1489 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "TORRES VILLARROEL"
AVDA. HILARIO GOYENECHEA, 42

923 21 53 09 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y GESTIÓN DE 
LA PRODUCCIÓN GRÁFICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar y desarrollar proyectos gráficos, elaborar presupuestos, gestionar y supervisar
la producción, controlar el almacén de materiales y la expedición del producto al cliente, aplicando la normativa vigente, los protocolos
de calidad, seguridad y prevención de riesgos laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Diseñador gráfico.

 Técnico en preimpresión.

 Técnico en impresión.

 Técnico de encuadernación industrial.

 Técnico en procesos de transformados de papel, cartón y otros soportes gráficos.

 Verificador de productos acabados de papel y cartón.

 Técnico en gestión de color en industrias gráficas.

 Ayudante de producción en industrias gráficas.

 Presupuestador de industrias gráficas.

 Técnico de oficina técnica en industrias gráficas.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Artes Gráficas  ARG01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ARTES GRÁFICAS



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y GESTIÓN DE 
LA PRODUCCIÓN GRÁFICA

Artes Gráficas  ARG01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1417 Materiales de producción gráfica 6 192

1478 Organización de los procesos de
preimpresión digital

9 288

1479 Diseño de productos gráficos 9 288

1480 Comercialización de productos 
gráficos y atención al cliente

3 96

1543 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1538 Gestión de la producción en la 
industria gráfica

5 105

1539 Gestión del color 4 84

1540 Organización de los procesos 
de impresión gráfica

9 189

1541 Organización de los procesos 
de postimpresión, transformados
y acabados

9 189

1542 Proyecto de diseño y gestión de la
producción gráfica

30

1544 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1545 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "TORRES VILLARROEL"
AVDA. HILARIO GOYENECHEA, 42

923 21 53 09 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

COMERCIO INTERNACIONAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en planificar y gestionar los procesos de importación/exportación e introducción/expe-
dición de mercancías, aplicando la legislación vigente, en el marco de los objetivos y procedimientos establecidos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en comercio exterior.

 Técnico de operaciones exteriores de entidades financieras y de seguros.

 Técnico en administración de comercio internacional.

 Asistente o adjunto de comercio internacional.

 Agente de comercio internacional.

 Técnico de marketing internacional.

 Técnico de marketing digital internacional.

 Técnico de venta internacional.

 Asistente al departamento de operaciones comerciales internacionales.

 Transitario.

 Consignatario de buques.

 Operador logístico.

 Jefe de almacén.

 Técnico en logística del transporte.

 Coordinador logístico.

 Técnico en logística inversa

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Comercio y Marketing  COM04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING



Ciclo formativo de Grado Superior

COMERCIO INTERNACIONAL
Comercio y Marketing  COM04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0622 Transporte internacional de 
mercancías

6 192

0623 Gestión económica y financiera de la
empresa

6 192

0625 Logística de almacenamiento 4 128

0627 Gestión administrativa del comercio
internacional

6 192

0829 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0822 Sistema de información de mercados 4 84

0823 Marketing internacional 7 147

0824 Negociación internacional 4 84

0825 Financiación Internacional 5 105

0826 Medios de Pago internacionales 4 84

0827 Comercio digital internacional 4 84

0828 Proyecto de comercio internacional 30

0830 Formación en centros de trabajo 380

CL15 Inglés para comercio internacional 2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA I.E.S. "CASTILLA"
C/ ALONSO VELÁZQUEZ, S/N

975 22 12 83 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

COMERCIO INTERNACIONAL
Comercio y Marketing  COM04S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "ZORRILLA"
PLAZA DE SAN PABLO, 3

983 35 50 90 Público

VALLADOLID CPrIFP “LYCEUM”
C/ PLOMO, 3

983 36 71 16 Privado

VALLADOLID RÍO DUERO
AV. SANTANDER, 90

983 25 87 64 Privado

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN DE VENTAS 
Y ESPACIOS COMERCIALES

Competencia general
La competencia general de este título consiste en gestionar las operaciones comerciales de compraventa y distribución de productos
y servicios, y organizar la implantación y animación de espacios comerciales según criterios de calidad, seguridad y prevención de ries-
gos, aplicando la normativa vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe de ventas.

 Representante comercial.

 Agente comercial.

 Encargado de tienda.

 Encargado de sección de un comercio.

 Vendedor técnico.

 Coordinador de comerciales.

 Supervisor de telemarketing.

 Merchandiser.

 Escaparatista comercial.

 Diseñador de espacios comerciales.

 Responsable de promociones punto de venta.

 Especialista en implantación de espacios comerciales.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Comercio y Marketing  COM03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0623 Gestión económica y financiera de la
empresa

6 192

0930 Políticas de marketing 6 192

0931 Marketing digital 6 192

0933 Formación y orientación laboral 3 96

1010 Investigación comercial 4 128

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0625 Logística de almacenamiento 6 126

0626 Logística de aprovisionamiento 6 126

0926 Escaparatismo y diseño de espacios
comerciales

4 84

0927 Gestión de productos y promociones
en el punto de venta

5 105

0928 Organización de equipos de ventas 4 84

0929 Técnicas de venta y negociación 5 105

0932 Proyecto de gestión de ventas 
y espacios comerciales

30

0934 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

GESTIÓN DE VENTAS 
Y ESPACIOS COMERCIALES

Comercio y Marketing  COM03S

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS "NTRA. SRA. MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER"
C/ DIEGO LUIS DE SAN VÍTORES, 1

947 26 62 50 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN DE VENTAS 
Y ESPACIOS COMERCIALES

Comercio y Marketing  COM03S

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "CONDESA EYLO ALFONSO"
C/ VELÁZQUEZ, S/N

983 27 84 50 Público

VALLADOLID CPrES “GREGORIO FERNÁNDEZ”
C/ GABILONDO , 23

983 47 16 00 Concertado

MEDINA DEL CAMPO CIFP “MEDINA DEL CAMPO” 
AV. DE PORTUGAL , 58

983 81 30 37 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR

 Modalidad a distancia.



Ciclo formativo de Grado Superior

MARKETING Y PUBLICIDAD

Competencia general
La competencia general de este título consiste en definir y efectuar el seguimiento de las políticas de marketing basadas en estudios
comerciales y en promocionar y publicitar los productos y/o servicios en los medios y soportes de comunicación adecuados, elaborando
los materiales publipromocionales necesarios.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Asistente del jefe de producto. 

 Técnico de marketing. 

 Técnico en publicidad. 

 Técnico en relaciones públicas. 

 Organizador de eventos de marketing y comunicación.

 Auxiliar de medios en empresas de publicidad. 

 Controlador de cursaje o emisión en medios de comunicación.

 Técnico en estudios de mercado y opinión pública. 

 Técnico en trabajos de campo. – Inspector de encuestadores. 

 Agente de encuestas y censos. 

 Codificador de datos para investigaciones de mercados.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Comercio y Marketing  COM01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0623 Gestión económica y financiera de la
empresa

6 192

0930 Políticas de marketing 6 192

0931 Marketing digital 6 192

1010 Investigación comercial 4 128

1014 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1007 Diseño y elaboración de material de
comunicación

7 147

1008 Medios y soportes de comunicación 4 84

1009 Relaciones públicas y organización de
eventos de marketing

5 105

1011 Trabajo de campo en la investigación
comercial

5 105

1012 Proyecto de marketing y publicidad 30

1013 Formación en centros de trabajo 380

1109 Lanzamiento de productos y servicios 5 105

1110 Atención al cliente, consumidor y
usuario

4 84

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

MARKETING Y PUBLICIDAD
Comercio y Marketing  COM01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

TRANSPORTE Y LOGÍSTICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar, gestionar y controlar las operaciones del transporte de mercancías y de
viajeros en el ámbito nacional e internacional, y en planificar y gestionar las actividades logísticas de una empresa, de acuerdo a la nor-
mativa vigente y a los objetivos establecidos por la dirección de la empresa, en el marco de la calidad, seguridad y respeto medioam-
biental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

  Jefe de tráfico de empresas de transporte de viajeros por ca-
rretera.

 Jefe de operaciones.

 Gerente de la empresa de transporte.

 Inspector de transporte de viajeros por carretera.

 Jefe de estación de autobuses.

 Gestor de transporte por carretera.

 Comercial de servicios de transporte por carretera.

 Administrativo de servicio de transporte por carretera.

 Gerente de empresas de transporte por carretera.

 Jefe de circulación.

 Agente de transportes.

 Agente de carga.

 Jefe de tráfico en actividades de transporte.

 Jefe de administración en transporte terrestre, aéreo, marí-
timo y multimodal.

 Jefe de tráfico en actividades de transporte combinado.

 Comercial de servicios de transporte.

 Operador de transporte puerta a puerta.

 Transitario.

 Consignatario de buques.

 Operador logístico.

 Jefe de almacén.

 Técnico en logística del transporte.

 Coordinador logístico.

 Técnico en logística inversa.

Comercio y Marketing  COM02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: COMERCIO Y MÁRKETING



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0622 Transporte internacional de 
mercancías

6 192

0623 Gestión económica y financiera 
de la empresa

6 192

0625 Logística de almacenamiento 4 128

0627 Gestión administrativa del comercio
internacional

6 192

0631 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0621 Gestión administrativa del transporte 
y la logística

8 168

0624 Comercialización del transporte 
y la logística

5 105

0626 Logística de aprovisionamiento 6 126

0628 Organización del transporte 
de viajeros

4 84

0629 Organización del transporte 
de mercancías

5 105

0630 Proyecto de transporte y logística 30

0632 Formación en centros de trabajo 380

CL16 Inglés para transporte y logística 2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

TRANSPORTE Y LOGÍSTICA
Comercio y Marketing  COM02S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CIFP JUAN DE COLONIA
C/ LA TORRE, 7

947 24 50 04 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "ZORRILLA"
PLAZA DE SAN PABLO, 3

983 35 50 90 Público

VALLADOLID CPrIFP “LYCEUM”
C/ PLOMO 3

983 36 71 16 Privado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. LEÓN FELIPE
AV. FEDERICO SILVA, 46

980 63 03 64 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PROYECTOS DE EDIFICACIÓN

Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar la documentación técnica de proyectos de edificación, realizar replanteos
de obra y gestionar el control documental para su ejecución, respetando la normativa vigente y las condiciones establecidas de calidad,
seguridad y medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Delineante proyectista de edificación.

 Delineante de edificación.

 Delineante de instalaciones.

 Maquetista de construcción

 Ayudante de Jefe de Oficina Técnica.

 Ayudante de Planificador.

 Ayudante de Técnico de Control de Costes.

 Técnico de control documental

 Especialista en replanteos.

 Ayudante de procesos de certificación energética de edificios

 Técnico de eficiencia energética de edificios

 Delineante proyectista de redes y sistemas de distribución de fluidos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Edificación y Obra Civil  EOC01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL



Ciclo formativo de Grado Superior

PROYECTOS DE EDIFICACIÓN
Edificación y Obra Civil  EOC01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0562 Estructuras de construcción 4 128

0563 Representaciones de construcción 11 352

0567 Diseño y construcción de edificios 6 192

0568 Instalaciones en edificación 4 128

0569 Eficiencia energética en edificación 2 64

0573 Formación y orientación Laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0564 Mediciones y valoraciones 
de construcción

4 84

0565 Replanteos de construcción 5 105

0566 Planificación de construcción 5 105

0570 Desarrollo de proyectos de edificación
residencial

9 189

0571 Desarrollo de proyectos de edificación
no residencial

4 84

0572 Proyecto en edificación 30

0574 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0575 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PROYECTOS DE OBRA CIVIL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar la documentación técnica de proyectos de obra civil y de ordenación del
territorio, realizar levantamientos y replanteos de obras de construcción y gestionar el control documental para su ejecución, respetando
la normativa vigente y las condiciones establecidas de calidad, seguridad y medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Delineante proyectista de carreteras.

 Delineante proyectista de urbanización.

 Delineante de obra civil.

 Delineante de servicios urbanos.

 Práctico en topografía.

 Especialista en levantamiento de terrenos.

 Especialista en levantamiento de construcciones.

 Especialista en replanteos.

 Aparatista.

 Delineante de topografía.

 Ayudante de Jefe de Oficina Técnica.

 Ayudante de Planificador.

 Ayudante de Técnico de Control de Costes.

 Técnico de control documental.

 Maquetista de construcción.

 Delineante proyectista de redes y sistemas de distribución de fluidos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Edificación y Obra Civil  EOC02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL



Ciclo formativo de Grado Superior

PROYECTOS DE OBRA CIVIL
Edificación y Obra Civil  EOC02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0562 Estructuras de construcción 4 128

0563 Representaciones de construcción 11 352

0769 Urbanismo y obra civil 4 128

0770 Redes y servicios en obra civil 4 128

0771 Levantamientos topográficos 4 128

0775 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0564 Mediciones y valoraciones 
de construcción

4 84

0565 Replanteos de construcción 5 105

0566 Planificación de construcción 5 105

0772 Desarrollo de proyectos urbanísticos 8 168

0773 Desarrollo de proyectos de obras 
lineales

5 105

0774 Proyecto en obra civil 30

0776 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0777 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. TRINIDAD ARROYO
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "ANDRÉS LAGUNA"
PASEO CONDE SEPÚLVEDA, 18

921 42 05 50 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMATIZACIÓN 
Y ROBÓTICA INDUSTRIAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar y gestionar proyectos de montaje y mantenimiento de instalaciones au-
tomáticas de medida, regulación y control de procesos en sistemas industriales, así como supervisar o ejecutar el montaje, manteni-
miento y la puesta en marcha de dichos sistemas, respetando criterios de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente y al diseño
para todos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe de equipo de supervisión de montaje de sistemas de automatización industrial.

 Jefe de equipo de supervisión de mantenimiento de sistemas de automatización industrial.

 Verificador de aparatos, cuadros y equipos eléctricos.

 Jefe de equipo en taller electromecánico.

 Técnico en organización de mantenimiento de sistemas de automatización industrial.

 Técnico de puesta en marcha de sistemas de automatización industrial.

 Proyectista de sistemas de control de sistemas de automatización industrial.

 Proyectista de sistemas de medida y regulación de sistemas de automatización industrial.

 Proyectista de redes de comunicación de sistemas de automatización industrial.

 Programador-controlador de robots industriales.

 Técnico en diseño de sistemas de control eléctrico.

 Diseñador de circuitos y sistemas integrados en automatización industrial.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Electricidad y Electrónica  ELE04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMATIZACIÓN 
Y ROBÓTICA INDUSTRIAL

Electricidad y Electrónica  ELE04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0959 Sistemas eléctricos, neumáticos 
e hidráulicos

5 160

0960 Sistemas secuenciales programables 5 160

0961 Sistemas de medida y regulación 5 160

0962 Sistemas de potencia 6 192

0963 Documentación técnica 2 64

0964 Informática industrial 4 128

0970 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0965 Sistemas programables avanzados 4 84

0966 Robótica industrial 5 105

0967 Comunicaciones industriales 9 189

0968 Integración de sistemas 
de automatización industrial

9 189

0969 Proyecto de automatización y robótica
industrial

30

0971 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0972 Formación en centros de trabajo 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA

947 48 39 06 Concertado

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

LEÓN ASTORGA I.E.S. DE ASTORGA
C/ EUGENIO CURIEL, 6

987 61 58 01 Público

LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 4700 Concertado

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMATIZACIÓN 
Y ROBÓTICA INDUSTRIAL

Electricidad y Electrónica  ELE04S

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO

Competencia general
La competencia general de este título consiste en mantener y reparar equipos y sistemas electrónicos, profesionales, industriales y de
consumo, así como planificar y organizar los procesos de mantenimiento, aplicando los planes de prevención de riesgos laborales, me-
dioambientales, criterios de calidad y la normativa vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en supervisión y verificación de equipos de sistemas de radio y televisión y sistemas de producción audiovisual.

 Técnico en reparación y mantenimiento de sistemas de radio y televisión y sistemas de producción audiovisual.

 Técnico en supervisión y verificación de equipos de sistemas de radiodifusión.

 Técnico en reparación y mantenimiento de sistemas de radiodifusión.

 Técnico en supervisión y verificación de equipos de sistemas domóticos, inmóticos y de seguridad electrónica.

 Técnico en reparación y mantenimiento de sistemas domóticos, inmóticos y de seguridad electrónica.

 Técnico en supervisión y verificación de equipos de redes locales y sistemas telemáticos.

 Técnico en reparación y mantenimiento de equipos de redes locales y sistemas telemáticos.

 Técnico en supervisión, verificación y control de sistemas de radioenlaces.

 Técnico en reparación y mantenimiento de equipos profesionales de audio.

 Técnico en reparación y mantenimiento de equipos profesionales de vídeo.

 Técnico en reparación y mantenimiento de equipos industriales.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Electricidad y Electrónica  ELE03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO
Electricidad y Electrónica  ELE03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1051 Circuitos electrónicos analógicos 7 224

1052 Equipos microprogramables 7 224

1053 Mantenimiento de equipos 
de radiocomunicaciones

5 160

1054 Mantenimiento de equipos de voz 
y datos

6 192

1059 Infraestructuras y desarrollo 
del mantenimiento electrónico

2 64

1061 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1055 Mantenimiento de equipos de 
electrónica industrial

8 168

1056 Mantenimiento de equipos de audio 5 105

1057 Mantenimiento de equipos de vídeo 6 126

1058 Técnicas y procesos de montaje y
mantenimiento de equipos 
electrónicos

8 168

1060 Proyecto de mantenimiento 
electrónico

30

1062 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1063 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

LEÓN LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO
Electricidad y Electrónica  ELE03S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
E INFORMÁTICOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar proyectos, así como gestionar y supervisar el montaje y mantenimiento
de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones y de sistemas y equipos de telecomunicaciones tales como redes de banda
ancha y de radiocomunicaciones fijas y móviles, sistemas telemáticos, de producción audiovisual y de transmisión, a partir de la docu-
mentación técnica, normativa y procedimientos establecidos, asegurando el funcionamiento, la calidad, la seguridad y la conservación
medioambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ayudante de proyectista en instalaciones de telecomunicaciones para viviendas y edificios.
 Supervisor del montaje de instalaciones de telecomunicaciones para viviendas y edificios.
 Técnico en verificación y control de equipos e instalaciones de telecomunicaciones.
 Especialista en instalación, integración y mantenimiento de equipos y sistemas de telecomunicación.
 Jefe de obra en instalaciones de telecomunicaciones.
 Técnico en supervisión, instalación, verificación y control de equipos de sistemas de radio y televisión en estudios de producción

y sistemas de producción audiovisual.
 Técnico en supervisión, instalación, mantenimiento, verificación y control de equipos de sistemas de radiodifusión.
 Técnico en supervisión, instalación, mantenimiento, verificación y control de equipos de sistemas de seguridad electrónica y cir-

cuitos cerrados de televisión.
 Técnico en supervisión, instalación, mantenimiento, verificación y control en redes locales y sistemas telemáticos.
 Técnico en supervisión, instalación, mantenimiento, verificación y control en sistemas de radioenlaces.
 Especialista en integración, instalación y mantenimiento de equipos y sistemas informáticos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Electricidad y Electrónica  ELE02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
E INFORMÁTICOS

Electricidad y Electrónica  ELE02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0525 Configuración de infraestructuras de
sistemas de telecomunicaciones

4 128

0551 Elementos de sistemas 
de telecomunicaciones

5 160

0552 Sistemas informáticos y redes locales 7 224

0553 Técnicas y procesos en 
infraestructuras de 
telecomunicaciones

4 128

0556 Sistemas de radiocomunicaciones 4 128

0557 Sistemas integrados y hogar digital 3 96

0559 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0554 Sistemas de producción audiovisual 7 147

0555 Redes telemáticas 7 147

0558 Proyecto de sistemas de 
telecomunicaciones e informáticos

30

0560 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0561 Formación en centros de trabajo 380

0601 Gestión de proyectos de instalaciones
de telecomunicaciones

6 126

0713 Sistemas de telefonía fija y móvil 7 147

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

LEÓN LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SANTA MARTA DE TORMES I.E.S. "GONZALO TORRENTE BALLESTER"
C/ GENERAL GUTIÉRREZ MELLADO, S/N

923 13 80 00 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES
E INFORMÁTICOS

Electricidad y Electrónica  ELE02S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS 
Y AUTOMATIZADOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar proyectos y en gestionar y supervisar el montaje y mantenimiento de instalaciones
electrotécnicas en el ámbito del reglamento electrotécnico para baja tensión (REBT).También consiste en supervisar el mantenimiento de ins-
talaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones, a partir de la documentación técnica, especificaciones, normativa y procedi-
mientos establecidos, asegurando el funcionamiento, la calidad, la seguridad, y la conservación del medio ambiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en proyectos electrotécnicos.
 Proyectista electrotécnico.
 Proyectista de instalaciones de electrificación en baja tensión para viviendas y edificios.
 Proyectista de instalaciones de electrificación en baja tensión para locales especiales.
 Proyectista de instalaciones de alumbrado exterior.
 Proyectista de líneas eléctricas de distribución de energía eléctrica en media tensión y centros de transformación.
 Proyectista en instalaciones de antenas y de telefonía para viviendas y edificios.
 Coordinador técnico de instalaciones electrotécnicas de baja tensión para los edificios.
 Técnico de supervisión, verificación y control de equipos e instalaciones electrotécnicas y automatizadas.
 Técnico supervisor de instalaciones de alumbrado exterior.
 Capataz de obras en instalaciones electrotécnicas.
 Jefe de equipo de instaladores de baja tensión para edificios.
 Coordinador técnico de redes eléctricas de baja tensión y alumbrado exterior.
 Técnico en supervisión, verificación y control de equipos en redes eléctricas de distribución en baja tensión y alumbrado exterior.
 Capataz de obras en redes eléctricas de distribución en baja tensión y alumbrado exterior.
 Encargado de obras en redes eléctricas de distribución en baja tensión y alumbrado exterior.
 Jefe de equipo de instaladores en redes eléctricas de distribución en baja tensión y alumbrado exterior.
 Gestor del mantenimiento de instalaciones eléctricas de distribución y alumbrado exterior.

Salidas
 Trabajo
 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Electricidad y Electrónica  ELE01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS 
Y AUTOMATIZADOS

Electricidad y Electrónica  ELE01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0517 Procesos en instalaciones 
de infraestructuras comunes 
de telecomunicaciones

6 192

0519 Documentación técnica 
en instalaciones eléctricas

3 96

0520 Sistemas y circuitos eléctricos 6 192

0523 Configuración de instalaciones 
domóticas y automáticas

6 192

0524 Configuración de instalaciones 
eléctricas

6 192

0527 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0518 Técnicas y procesos en instalaciones
eléctricas

9 189

0521 Técnicas y procesos en instalaciones
domóticas y automáticas

9 189

0522 Desarrollo de redes eléctricas 
y centros de transformación

6 126

0526 Proyecto de sistemas electrotécnicos
y automatizados

30

0528 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0529 Formación en centros de trabajo 6 380

0602 Gestión del montaje y del manteni-
miento de instalaciones eléctricas

3 63

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PALENCIA AGUILAR DE CAMPOO I.E.S. "SANTA MARÍA LA REAL"
PASEO DEL MONASTERIO, S/N

979 12 58 01 Público

GUARDO I.E.S. "GUARDO"
C/ RIO EBRO , 8

979 85 14 15 Público

PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS 
Y AUTOMATIZADOS

Electricidad y Electrónica  ELE01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

CENTRALES ELÉCTRICAS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en gestionar, coordinar y controlar las tareas de operación, apoyar la supervisión del
proceso de producción y realizar el mantenimiento de primer nivel en centrales y subestaciones eléctricas, garantizando su óptimo
funcionamiento desde el punto de vista de la fiabilidad y eficiencia energética y cumpliendo las prescripciones establecidas en materia
de calidad y seguridad para las personas, medio ambiente e instalaciones.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ayudante técnico de operación de centrales termoeléctricas.

 Responsable de operación y mantenimiento de sistemas de cogeneración.

 Operario de planta de central termoeléctrica.

 Operador de control de central termoeléctrica.

 Técnico de operación y mantenimiento de centrales hidroeléctricas.

 Operador de centro de control de centrales hidroeléctricas.

 Operario de planta de centrales hidroeléctricas.

 Encargado de montaje de subestaciones eléctricas.

 Encargado de mantenimiento de subestaciones eléctricas.

 Operador-mantenedor de subestaciones eléctricas

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Energía y Agua  ENA02S

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ENERGÍA Y AGUA

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

CENTRALES ELÉCTRICAS
Energía y Agua  ENA02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0668 Sistemas eléctricos en centrales 6 192

0669 Subestaciones eléctricas 6 192

0670 Telecontrol y automatismos 7 224

0671 Prevención de riesgos eléctricos 2 64

0672 Centrales de producción eléctrica 6 192

0677 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0673 Operación en centrales eléctricas 9 189

0674 Mantenimiento de centrales eléctricas 10 210

0675 Coordinación de equipos humanos 3 63

0676 Proyecto de centrales eléctricas 30

0678 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0679 Formación en centros de trabajo 380

CL18 Elementos de centrales 
y subestaciones eléctricas

5 105

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
“TECNOLÓGICO INDUSTRIAL”
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Superior

ENERGÍAS RENOVABLES

Competencia general
La competencia general de este título consiste en efectuar la coordinación del montaje, puesta en servicio y gestión de la operación y
mantenimiento de parques e instalaciones de energía eólica, promocionar instalaciones, desarrollar proyectos y gestionar y realizar el
montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y gestionar y supervisar el montaje y el mantenimiento y realizar la ope-
ración y el mantenimiento de primer nivel en subestaciones eléctricas.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico de gestión de operación y mantenimiento en instalaciones eólicas.

 Responsable de montaje de parques eólicos.

 Responsable de montaje de aerogeneradores.

 Especialista montador de aerogeneradores.

 Especialista en mantenimiento de parques eólicos.

 Promotor de instalaciones solares.

 Proyectista de instalaciones solares fotovoltaicas.

 Responsable de montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

 Responsable de mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

 Responsable de explotación y mantenimiento de pequeñas centrales solares

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Energía y Agua  ENA03S

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: ENERGÍA Y AGUA

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ENERGÍAS RENOVABLES
Energía y Agua  ENA03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0668 Sistemas eléctricos en centrales 6 192

0669 Subestaciones eléctricas 6 192

0670 Telecontrol y automatismos 7 224

0671 Prevención de riesgos eléctricos 2 64

0680 Sistemas de energías renovables 6 192

0687 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0681 Configuración de instalaciones solares
fotovoltaicas

6 126

0682 Gestión del montaje de instalaciones
solares fotovoltaicas

7 147

0683 Gestión del montaje de parques 
eólicos

6 126

0684 Operación y mantenimiento 
de parques eólicos

8 168

0686 Proyecto de energías renovables 30

0688 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0689 Formación en centros de trabajo 380

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

Centros en los que se imparte

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Superior

CONSTRUCCIONES METÁLICAS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar productos de calderería, estructuras metálicas e instalaciones de tubería in-
dustrial, y planificar, programar y controlar su producción, partiendo de la documentación del proceso y las especificaciones de los
productos a fabricar, asegurando la calidad de la gestión y de los productos, así como la supervisión de los sistemas de prevención de
riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en construcción mecánica.

 Encargado de fabricación en construcciones metálicas.

 Encargado de montadores en construcciones metálicas.

 Delineante proyectista de calderería y estructuras metálicas.

 Técnico en diseño asistido por ordenador (CAD) de calderería y estructuras metálicas.

 Diseñador técnico de calderería y estructuras.

 Programador de sistemas automatizados en fabricación mecánica.

 Programador de la producción en fabricación mecánica.

 Técnico en desarrollo de tuberías.

 Jefe de taller en construcciones metálicas y montaje.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Fabricación Mecánica  FME02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

CONSTRUCCIONES METÁLICAS
Fabricación Mecánica  FME02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0165 Gestión de la calidad, prevención de
riesgos laborales y protección ambien-
tal

4 128

0245 Representación gráfica en fabricación
mecánica

5 160

0247 Definición de procesos 
de construcciones metálicas

6 192

0248 Procesos de mecanizado, corte 
y conformado de construcciones 
metálicas

6 192

0249 Procesos de unión y montaje 
en construcciones metálicas

6 192

0251 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0162 Programación de sistemas 
automáticos de fabricación mecánica

6 126

0163 Programación de la producción 6 126

0246 Diseño de construcciones metálicas 9 189

0250 Proyecto de construcciones metálicas 30

0252 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0253 Formación en centros de trabajo 380

CL08 Oficina técnica 6 126

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS MIRANDA DE EBRO I.E.S. "FRAY PEDRO DE URBINA"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 2

947 31 04 90 Público

LEÓN LA ROBLA CPrFP "VIRGEN DEL BUEN SUCESO"
AVDA. LA TÉRMICA, 2

987 57 2323 Concertado

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO EN FABRICACIÓN MECÁNICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar productos de fabricación mecánica, útiles de procesado de chapa, moldes y
modelos para polímeros, fundición, forja, estampación o pulvimetalurgia, asegurando la calidad, y cumpliendo la normativa de prevención
de riesgos laborales y de protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Delineante proyectista.

 Técnico en CAD.

 Técnico en desarrollo de productos.

 Técnico en desarrollo de matrices.

 Técnico en desarrollo de utillajes.

 Técnico en desarrollo de moldes.

 Técnico de desarrollo de productos y moldes.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Fabricación Mecánica  FME03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO EN FABRICACIÓN MECÁNICA
Fabricación Mecánica  FME03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0245 Representación gráfica en fabricación
mecánica

5 160

0427 Diseño de productos mecánicos 11 352

0431 Automatización de la fabricación 5 160

0432 Técnicas de fabricación mecánica 6 192

0434 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0428 Diseño de útiles de procesado de
chapa y estampación

15 315

0429 Diseño de moldes y modelos 
de fundición

6 126

0430 Diseño de moldes para productos 
poliméricos

6 126

0433 Proyecto de diseño de productos 
mecánicos

30

0435 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0436 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN
EN FABRICACIÓN MECÁNICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en planificar, programar y controlar la fabricación por mecanizado y montaje de bienes
de equipo, partiendo de la documentación del proceso y las especificaciones de los productos a fabricar, asegurando la calidad de la
gestión y de los productos, así como la supervisión de los sistemas de prevención de riesgos laborales y protección ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnicos en mecánica.

 Encargados de instalaciones de procesamiento de metales.

 Encargado de operadores de máquinas para trabajar metales.

 Encargado de montadores.

 Programador de CNC.

 Programador de sistemas automatizados en fabricación mecánica.

 Programador de la producción.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Fabricación Mecánica  FME01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: FABRICACIÓN MECÁNICA



Ciclo formativo de Grado Superior

PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN
EN FABRICACIÓN MECÁNICA

Fabricación Mecánica  FME01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0002 Mecanizado por control numérico 6 192

0007 Interpretación gráfica 5 160

0160 Definición de procesos de 
mecanizado, conformado y montaje

6 192

0164 Ejecución de procesos de fabricación 6 192

0165 Gestión de la calidad, prevención 
de riesgos laborales y protección a
mbiental

4 128

0168 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0161 Fabricación asistida por ordenador
(cam)

6 126

0162 Programación de sistemas 
automáticos de fabricación mecánica

6 126

0163 Programación de la producción 6 126

0166 Verificación de productos 9 189

0167 Proyecto de fabricación de productos
mecánicos

30

0169 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0170 Formación en centros de trabajo 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

VALLADOLID VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

AGENCIAS DE VIAJES 
Y GESTIÓN DE EVENTOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en programar y realizar viajes combinados y todo tipo de eventos, vender servicios tu-
rísticos en agencias de viajes y a través de otras unidades de distribución, proponiendo acciones para el desarrollo de sus programas
de marketing y asegurando la satisfacción de los clientes. 

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe/a de oficina de agencia de viajes.

 Jefe/a de departamento en agencia de viajes.

 Agente de viajes.

 Consultor/a de viajes.

 Organizador/a de eventos.

 Vendedor/a de servicios de viaje y viajes programados

 Promotor/a comercial de viajes y servicios turísticos.

 Empleado/a del departamento de «booking» o reservas.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Hostelería y Turismo  HOT02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Superior

AGENCIAS DE VIAJES 
Y GESTIÓN DE EVENTOS

Hostelería y Turismo  HOT02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0171 Estructura del mercado turístico 3 96

0172 Protocolo y relaciones públicas 3 96

0173 Marketing turístico 4 128

0179 Inglés 5 160

0180 Segunda lengua extranjera 5 160

0383 Destinos turísticos 7 224

0401 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0384 Recursos Turísticos 6 126

0397 Gestión de productos turísticos 6 126

0398 Venta de servicios turísticos 7 147

0399 Dirección de entidades 
de intermediación turística

4 84

0400 Proyecto de agencias de viajes 
y gestión de eventos

30

0402 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0403 Formación en centros de trabajo 380

CL10 Inglés para agencias de viajes 
y gestión de eventos

2 42

CL11 Segunda lengua extranjera para agen-
cias de viajes y gestión de eventos,
Francés

2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CPrFP FORMALEÓN
C/ ASTORGA, nº 13-15

987 24 37 75 Privado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VAGUADA DE LA PALMA"
PLAZA DE LA PALMA S/N

923 21 22 94 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA MERCED"
C/ CALISTO PEREDA, S/N

975 23 23 35 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

DIRECCIÓN DE COCINA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en dirigir y organizar la producción y el servicio en cocina, determinando ofertas y re-
cursos, controlando las actividades propias del aprovisionamiento, producción y servicio, cumpliendo los objetivos económicos, si-
guiendo los protocolos de calidad establecidos y actuando según normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección
ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Director de alimentos y bebidas.

 Director de cocina.

 Jefe de producción en cocina.

 Jefe de cocina.

 Segundo jefe de cocina.

 Jefe de operaciones de catering.

 Jefe de partida.

 Cocinero.

 Encargado de economato y bodega.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Hostelería y Turismo  HOT04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Superior

DIRECCIÓN DE COCINA
Hostelería y Turismo  HOT04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0496 Control del aprovisionamiento 
de materias primas

2 64

0497 Procesos de preelaboración 
y conservación en cocina

6 192

0499 Procesos de elaboración culinaria 11 352

0501 Gestión de la calidad y de la seguridad
e higiene alimentaria

3 96

0506 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0498 Elaboraciones de pastelería 
y repostería en cocina

5 105

0500 Gestión de la producción en cocina 7 147

0502 Gastronomía y nutrición 3 63

0503 Gestión administrativa y comercial 
en restauración

10 210

0504 Recursos humanos y dirección 
de equipos en restauración

2 42

0505 Proyecto de dirección de cocina 30

0507 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0508 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "JORGE SANTAYANA"
C/ SANTO TOMÁS, 6

920 35 21 35 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA FLORA"
C/ ARCO DEL PILAR, Nº 9 (LA FLORA)

947 25 76 31 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VAGUADA DE LA PALMA"
PLAZA DE LA PALMA S/N

923 21 22 94 Público

SALAMANCA CPrFP "ESCUELA DE HOSTELERÍA DE SALAMANCA"
C/ SANTA MARTA, 24

923 62 49 24 Privado

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

DIRECCIÓN DE COCINA
Hostelería y Turismo  HOT04S

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA MERCED"
C/ CALISTO PEREDA, S/N

975 23 23 35 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

VALLADOLID CPrFP "ALCAZARÉN"
C/ MANUEL LÓPEZ ANTOLÍN, S/N

983 36 33 30 Privado

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 
DE RESTAURACIÓN

Competencia general
La competencia general de este título consiste en dirigir y organizar la producción y el servicio de alimentos y bebidas en restauración,
determinando ofertas y recursos, controlando las actividades propias del aprovisionamiento, cumpliendo los objetivos económicos, si-
guiendo los protocolos de calidad establecidos y actuando según normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección
ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Director de alimentos y bebidas.

 Supervisor de restauración moderna.

 Maître.

 Jefe de Sala.

 Encargado de bar-cafetería.

 Jefe de banquetes.

 Jefe de operaciones de catering.

 Sumiller.

 Responsable de compra de bebidas.

 Encargado de economato y bodega.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Hostelería y Turismo  HOT05S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Superior

DIRECCIÓN DE SERVICIOS 
DE RESTAURACIÓN

Hostelería y Turismo  HOT05S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0180 Segunda lengua extranjera 5 160

0496 Control del aprovisionamiento 
de materias primas

2 64

0501 Gestión de la calidad y de la seguridad
e higiene alimentaria

3 96

0509 Procesos de servicios en bar-cafetería 5 160

0510 Procesos de servicios en restaurante 7 224

0514 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0502 Gastronomía y nutrición 3 63

0503 Gestión administrativa y comercial 
en restauración

10 210

0504 Recursos humanos y dirección de
equipos en restauración

2 42

0511 Sumillería 4 84

0512 Planificación y dirección de servicios 
y eventos en restauración

8 168

0513 Proyecto de dirección de servicios en
restauración

30

0515 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0516 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "DIEGO DE PRAVES"
C/ ESCRIBANO, S/N

983 39 14 33 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS
TURÍSTICOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y controlar establecimientos de alojamiento turístico, aplicando las políticas
empresariales establecidas, controlando objetivos de los diferentes departamentos, acciones comerciales y los resultados económicos
del establecimiento, prestando el servicio en el área de alojamiento y asegurando la satisfacción del cliente.

Ocupaciones
Se trata de trabajadores fundamentalmente por cuenta ajena, dada la gran inversión en inmovilizado que suele suponer el aloja-
miento, y que ejercen su actividad en labores de gestión, dirección y supervisión en áreas funcionales de recepción, reservas, pisos
y eventos.

Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Subdirector de alojamientos de establecimientos turísticos.
  Jefe de recepción.
  Encargado de reservas.
  Jefe de reservas.
  Coordinador de calidad.
  Gobernanta o encargada general del servicio de pisos y limpieza.
  Subgobernanta o encargada de sección del servicio de pisos y limpieza.
  Gestor de alojamiento en residencias, hospitales y similares.
  Gestor de alojamiento en casas rurales.
  Coordinador de eventos.
  Jefe de ventas en establecimientos de alojamientos turísticos.
  Comercial de establecimientos de alojamientos turísticos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Hostelería y Turismo  HOT01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Superior

GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS
TURÍSTICOS

Hostelería y Turismo  HOT01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0171 Estructura del mercado turístico 3 96

0172 Protocolo y relaciones públicas 3 96

0173 Marketing turístico 4 128

0176 Recepción y reservas 7 224

0179 Inglés 5 160

0180 Segunda lengua extranjera 5 160

0182 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0174 Dirección de alojamientos turísticos 8 168

0175 Gestión del departamento de pisos 4 84

0177 Recursos humanos en el alojamiento 3 63

0178 Comercialización de eventos 3 63

0181 Proyecto de gestión de alojamiento
turístico

30

0183 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0184 Formación en centros de trabajo 380

CL04 Inglés para el alojamiento 2 42

CL05 Segunda lengua extranjera para 
el alojamiento, francés

2 42

CL06 Gestión de un departamento 
de comidas y bebidas en un pequeño
establecimiento hotelero

5 105

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"LA FLORA"
C/ ARCO DEL PILAR, Nº 9 (LA FLORA)

947 25 76 31 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VAGUADA DE LA PALMA"
PLAZA DE LA PALMA S/N

923 21 22 94 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ALCAZARÉN"
C/ MANUEL LÓPEZ ANTOLÍN, S/N

983 36 33 30 Concertado

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

Centros en los que se imparte

 Privado en la modalidad a distancia.



Ciclo formativo de Grado Superior

GUÍA, INFORMACIÓN 
Y ASISTENCIAS TURÍSTICAS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en planificar, promocionar e informar sobre destinos turísticos de base territorial,
guiando y asistiendo a viajeros y clientes en los mismos, así como en terminales, medios de transporte, eventos y otros destinos tu-
rísticos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Guía local.

 Guía acompañante.

 Guía en emplazamientos de bienes de interés cultural.

 Informador/a turístico/a.

 Jefe/a de oficinas de información.

 Promotor/a turístico/a.

 Técnico/a de empresa de consultoría turística.

 Agente de desarrollo turístico local.

 Azafata/Asistente en medios de transporte terrestre o marítimo.

 Asistente en terminales (estaciones, puertos y aeropuertos).

 Encargado/a de facturación en terminales de transporte.

 Asistente en ferias, congresos y convenciones.

 Encargado/a de servicios en eventos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Hostelería y Turismo  HOT03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: HOSTELERÍA Y TURISMO



Ciclo formativo de Grado Superior

GUÍA, INFORMACIÓN 
Y ASISTENCIAS TURÍSTICAS

Hostelería y Turismo  HOT03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0171 Estructura del mercado turístico 3 96

0172 Protocolo y relaciones públicas 3 96

0173 Marketing turístico 4 128

0179 Inglés 5 160

0180 Segunda lengua extranjera 5 160

0383 Destinos turísticos 7 224

0389 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0384 Recursos Turísticos 6 126

0385 Servicios de información turística 3 63

0386 Procesos de guía y asistencia turística 9 189

0387 Diseño de productos turísticos 4 84

0388 Proyecto de guía, información 
y asistencia turística

30

0390 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0391 Formación en centros de trabajo 380

CL12 Inglés para guía, información 
y asistencia turísticas

3 63

CL13 Segunda lengua extranjera para guía,
información y asistencia turísticas,
Francés

2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "JORGE SANTAYANA"
C/ SANTO TOMÁS, 6ÁVILA

920 35 21 35 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "VIRGEN DE LA CALLE"
CTRA. SANTANDER, S/N

979 74 52 11 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ASESORÍA DE IMAGEN 
PERSONAL Y CORPORATIVA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar y organizar proyectos de asesoramiento en imagen personal, empresarial e
institucional, organizar eventos y planificar los procesos de entrenamiento personal en habilidades de comunicación, protocolo y usos
sociales, respetando criterios de calidad, seguridad, respeto al medio ambiente y diseño para todos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

  Director técnico-artístico en producciones audiovisuales, es-
cénicas y de moda.

 Técnico de protocolo y ceremonial en instituciones públicas
y privadas.

 Experto en etiqueta y usos sociales.

 Asesor/consultor de estilismo en el vestir.

 Asesor de estilos y tendencias.

 Asistente técnico de imagen política, cultural y artística.

 Asesor en comercios de vestuario y complementos.

 Asesor de imagen en medios audiovisuales y de moda.

 Técnico comercial.

 Asesor/ consultor de imagen corporativa.

 Experto en habilidades comunicativas.

 Técnico especialista en gabinetes de relaciones públicas.

 Técnico especialista en imagen en departamento de marketing.

 Director de gabinete de asesoría de imagen.

 Consultor/asesor de protocolo y organización de actos y
eventos.

 Asesor en la compra de vestuario, complementos, regalos y
cosméticos.

 Asistente personal en el cuidado de la imagen.

 Organizador de bodas o Wedding planner.

 Asesor de prensa especializada en imagen personal.

Imagen Personal  IMP03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Superior

ASESORÍA DE IMAGEN 
PERSONAL Y CORPORATIVA

Imagen Personal  IMP03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1181 Asesoría cosmética 5 160

1182 Diseño de imagen integral 4 128

1183 Estilismo en vestuario 
y complementos

6 192

1184 Asesoría de peluquería 6 192

1187 Asesoría estética 6 192

1191 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1071 Dirección y comercialización 5 105

1185 Protocolo y organización de eventos 7 147

1186 Usos sociales 4 84

1188 Habilidades comunicativas 6 126

1189 Imagen corporativa 5 105

1190 Proyecto de asesoría de imagen 
personal y corporativa

30

1192 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1193 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

CARACTERIZACIÓN 
Y MAQUILLAJE PROFESIONAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en planificar y realizar el montaje de proyectos de caracterización para medios audio-
visuales y escénicos, así como diseñar y realizar prótesis, pelucas y maquillajes sociales, profesionales y artísticos, coordinando los me-
dios técnicos y humanos y respetando los criterios de calidad, seguridad, protección medioambiental y diseño para todos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Caracterizador/a

 Jefe/a de maquillaje para medios audiovisuales y actividades y actuaciones escénicas. 

 Peluquero/a para caracterización. 

 Maquillador/a para medios audiovisuales y actividades y actuaciones escénicas. 

 Posticero/a. 

 Jefe/a de caracterización. 

 Jefe/a de peluquería para espectáculos y medios audiovisuales. 

 Especialista en prótesis y efectos especiales de caracterización. 

 Diseñador/a de personajes de caracterización. 

 Formador/a técnico en caracterización. 

 Técnico/a comercial.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen Personal  IMP04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Superior

CARACTERIZACIÓN 
Y MAQUILLAJE PROFESIONAL

Imagen Personal  IMP04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1262 Maquillaje profesional 6 192

1264 Creación de prótesis faciales 
y corporales

6 192

1266 Posticería 6 192

1268 Diseño gráfico aplicado 6 192

1269 Productos de caracterización
y maquillaje

3 96

1271 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0685 Planificación y proyectos 7 147

1261 Caracterización de personajes 7 147

1263 Efectos especiales a través del 
maquillaje

3 63

1265 Peluquería para caracterización 6 126

1267 Diseño digital de personajes 2D 3D 4 84

1270 Proyecto de caracterización 
y maquillaje profesional

30

1272 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1273 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ESTÉTICA INTEGRAL Y BIENESTAR

Competencia general
La competencia general de este título consiste en dirigir y organizar el desarrollo de los servicios estéticos, planificar y realizar trata-
mientos estéticos relacionados con la imagen y el bienestar, y aplicar técnicas estéticas hidrotermales, depilación e implantación de
pigmentos, asegurando la calidad, prevención de riesgos laborales y gestión ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Esteticista.

 Director técnico en empresas estéticas y áreas de imagen personal, de spas y balnearios.

 Técnico en tratamientos estéticos integrales.

 Especialista en técnicas hidroestéticas.

 Técnico en micropigmentación.

 Técnico en depilación mecánica y avanzada.

 Técnico en aparatología estética.

 Especialista en bronceado mediante radiación ultravioleta.

 Técnico en masajes estéticos.

 Técnico en drenaje linfático estético.

 Trabajador cualificado en centros de medicina y cirugía estética.

 Técnico comercial.

 Asesor estético y cosmético.

 Formador técnico en estética.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen Personal  IMP01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Superior

ESTÉTICA INTEGRAL Y BIENESTAR
Imagen Personal  IMP01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0744 Aparatología estética 4 128

0747 Masaje estético 6 192

0749 Micropigmentación 4 128

0750 Procesos fisiológicos y de higiene 
en imagen personal

4 128

0751 Dermoestética 4 128

0752 Cosmética aplicada a estética 
y bienestar

5 160

0755 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0745 Estética hidrotermal 7 147

0746 Depilación avanzada 6 126

0748 Drenaje estético y técnicas por presión 7 147

0753 Tratamientos estéticos integrales 7 147

0754 Proyecto de estética integral 
y bienestar

30

0756 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0757 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE LEÓN"
C/ LA TORRE, 7

987 27 62 81 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

SALAMANCA SALAMANCA CPrFP "INSTITUTO DE ENSEÑANZAS APLICADAS"
C/ FRAY JUNÍPERO SERRA, 22

923 22 64 07 Concertado

SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 09 01 Público

ESTÉTICA INTEGRAL Y BIENESTAR
Imagen Personal  IMP01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

ESTILISMO Y DIRECCIÓN 
DE PELUQUERÍA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en dirigir y supervisar el desarrollo de los servicios de peluquería, planificar y realizar
tratamientos capilares estéticos y diseñar estilismos de cambio de imagen, respetando criterios de calidad, seguridad, respecto al
medio ambiente y diseño para todos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Dirección técnica en empresas de peluquería.

 Dirección técnico-artística de peluquería en producciones audiovisuales, escénicas y de moda.

 Especialista en tratamientos capilares.

 Asesoría artística de peluquería.

 Estilista.

 Especialista en prótesis capilares y posticería.

 Consejero/a-evaluador/a de empresas de peluquería.

 Experto/a en cuidados capilares en clientes con necesidades especiales.

 Técnico/a en análisis capilar.

 Peluquero/a especialista.

 Trabajador/a cualificado/a en clínicas capilares y centros de medicina y cirugía estética.

 Técnico/a comercial.

 Asesoría de imagen.

 Formación técnica en peluquería.

 Asesoría de venta y demostrador de productos y aparatos de peluquería.

 Asesoría de prensa especializada en imagen personal y peluquería.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen Personal  IMP02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN PERSONAL



Ciclo formativo de Grado Superior

ESTILISMO Y DIRECCIÓN 
DE PELUQUERÍA

Imagen Personal  IMP02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0750 Procesos fisiológicos y de higiene 
en imagen personal

4 128

1064 Dermotricología 4 128

1065 Recursos técnicos y cosméticos 5 160

1066 Tratamientos capilares 4 128

1067 Procedimientos y técnicas 
de peluquería

10 320

1074 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1068 Peinados para producciones 
audiovisuales y de moda

5 105

1069 Estilismo en peluquería 9 189

1070 Estudio de la imagen 4 84

1071 Dirección y comercialización 5 105

1072 Peluquería en cuidados especiales 4 84

1073 Proyecto de estilismo dirección 
de peluquería

30

1075 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1076 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

SEGOVIA SEGOVIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"FELIPE VI"
C/ DÁMASO ALONSO, 23

921 47 50 77
921 47 50 78

Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIONES 3D, JUEGOS 
Y ENTORNOS INTERACTIVOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en generar animaciones 2D y 3D para producciones audiovisuales y desarrollar productos
audiovisuales multimedia interactivos, integrando los elementos y fuentes que intervienen en su creación y teniendo en cuenta sus re-
laciones, dependencias y criterios de interactividad, a partir de parámetros previamente definidos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Animador 3D.

 Animador 2D.

 Intercalador.

 Modelador 3D.

 Grafista digital.

 Generador de espacios virtuales.

 Técnico de efectos especiales 3D.

 Integrador multimedia audiovisual.

 Desarrollador de aplicaciones y productos audiovisuales multimedia.

 Editor de contenidos audiovisuales multimedia interactivos y no interactivos.

 Técnico en sistemas y realización en multimedia.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen y Sonido  IMS01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIONES 3D, JUEGOS 
Y ENTORNOS INTERACTIVOS

Imagen y Sonido  IMS01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1085 Proyectos de animación audiovisual
2D y 3D

2 64

1086 Diseño, dibujo y modelado para
animación

6 192

1087 Animación de elementos 2D y 3D 12 384

1088 Color, iluminación y acabados 2D y 3D 7 224

1094 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0907 Realización del montaje 
y postproducción de audiovisuales

9 189

1089 Proyectos de juegos y entornos 
interactivos

3 63

1090 Realización de proyectos multimedia
interactivos

6 126

1091 Desarrollo de entornos interactivos
multidispositivo

9 189

1092 Formación en centros de trabajo 380

1093 Proyecto de animaciones 3D, juegos y
entornos interactivos

30

1095 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ESCUELA SUPERIOR DE IMAGEN Y SONIDO
ACEIMAR VALLADOLID"
CAMINO VIEJO DE SIMANCAS, KM 4

983 23 49 02 Privado

VALLADOLID I.E.S. "VEGA DEL PRADO"
PLAZA DE LA CEBADA, 1

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ILUMINACIÓN, CAPTACIÓN 
Y TRATAMIENTO DE IMAGEN

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar proyectos fotográficos completos, captar, registrar y tratar imágenes en pro-
ducciones audiovisuales e iluminar espacios escénicos en audiovisuales, espectáculos y eventos, determinando y controlando la calidad
técnica, formal y expresiva.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Cámara de cine, vídeo y televisión.

 Ayudante de cámara.

 Cámara de ENG (Electronics News Gathering).

 Iluminador de televisión.

 Ayudante de iluminación.

 Responsable de iluminación en espectáculos en vivo.

 Luminotécnico de espectáculos en vivo.

 Técnico de mesas de control de iluminación en espectáculos.

 Fotógrafo.

 Foto fija.

 Reportero gráfico.

 Retocador fotográfico digital.

 Supervisor de sistemas digitales y vectoriales de imagen.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen y Sonido  IMS05S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO



Ciclo formativo de Grado Superior

ILUMINACIÓN, CAPTACIÓN 
Y TRATAMIENTO DE IMAGEN

Imagen y Sonido  IMS05S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1158 Planificación de cámara 
en audiovisuales

6 192

1161 Luminotecnia 3 96

1162 Control de iluminación 5 160

1164 Toma fotográfica 9 288

1167 Grabación y edición de reportajes
audiovisuales

4 128

1169 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1159 Toma de imagen audiovisual 8 168

1160 Proyecto de iluminación 4 84

1163 Proyectos fotográficos 3 63

1165 Tratamiento fotográfico digital 8 168

1166 Procesos finales fotográficos 4 84

1168 Proyecto de iluminación, captación 
y tratamiento de imagen

30

1170 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1171 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "VEGA DEL PRADO"
PLAZA DE LA CEBADA, 1

983 27 08 37 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 41 04 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PRODUCCIÓN DE AUDIOVISUALES
Y ESPECTÁCULOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en planificar, organizar, supervisar y gestionar los recursos económicos, materiales, téc-
nicos y humanos para la producción de audiovisuales, espectáculos y eventos, asegurando el cumplimiento de los planes u objetivos
de la producción en el tiempo y las condiciones de coste y calidad establecidas.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ayudante de producción de cine.

 Ayudante de producción de vídeo.

 Ayudante de producción de televisión.

 Ayudante de producción de animación.

 Ayudante de producción de multimedia.

 Ayudante de producción de radio.

 Jefe de producción de espectáculos en vivo y eventos.

 Ayudante de producción de espectáculos en vivo y eventos.

 Gerente de compañía.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen y Sonido  IMS03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO



Ciclo formativo de Grado Superior

PRODUCCIÓN DE AUDIOVISUALES
Y ESPECTÁCULOS

Imagen y Sonido  IMS03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0910 Medios técnicos audiovisuales 
y escénicos

7 224

0915 Planificación de proyectos 
audiovisuales

9 288

0918 Planificación de proyectos 
de espectáculos y eventos

5 160

0920 Recursos expresivos audiovisuales 
y escénicos

6 192

0923 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0916 Gestión de proyectos de cine, vídeo 
y multimedia

6 126

0917 Gestión de proyectos de televisión
y radio

10 210

0919 Gestión de proyectos de espectáculos
y eventos

5 105

0921 Administración y promoción 
de audiovisuales y espectáculos

6 126

0922 Proyecto de producción 
de audiovisuales y espectáculos

30

0924 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0925 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 9200 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ESCUELA SUPERIOR DE IMAGEN Y SONIDO
ACEIMAR VALLADOLID"
CAMINO VIEJO DE SIMANCAS, KM 4

983 23 49 02 Privado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

REALIZACIÓN DE PROYECTOS 
DE AUDIOVISUALES Y ESPECTÁCULOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y supervisar la preparación, realización y montaje de proyectos audiovisuales
filmados, grabados o en directo, así como regir los procesos técnicos y artísticos de representaciones de espectáculos en vivo y eventos,
coordinando los medios técnicos y humanos y controlando el contenido, la forma, el proyecto artístico y la calidad establecida.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Ayudante de dirección en cine.

 Ayudante de realización de vídeo.

 Ayudante de realización de televisión.

 Responsable de área de audiovisuales (en empresas ajenas a la actividad).

 Montador de cine.

 Editor montador de vídeo.

 Jefe de regiduría.

 Regidor de espectáculos en vivo.

 Regidor de eventos.

 Regidor de paredes.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen y Sonido  IMS02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO



Ciclo formativo de Grado Superior

REALIZACIÓN DE PROYECTOS 
DE AUDIOVISUALES Y ESPECTÁCULOS

Imagen y Sonido  IMS02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0902 Planificación de la realización en cine
y vídeo

7 224

0904 Planificación de la realización 
en televisión

5 160

0906 Planificación del montaje 
y postproducción de audiovisuales

5 160

0908 Planificación de la regiduría 
de espectáculos y eventos

3 96

0910 Medios técnicos audiovisuales 
y escénicos

7 224

0912 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0903 Procesos de realización en cine y
vídeo

6 126

0905 Procesos de realización en televisión 7 147

0907 Realización del montaje 
y postproducción de audiovisuales

9 189

0909 Procesos de regiduría de espectáculos
y eventos

5 105

0911 Proyecto de realización de proyectos
de audiovisuales y espectáculos

30

0913 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0914 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "DIEGO MARÍN AGUILERA"
CTRA. DE POZA, S/N

947 48 50 54 Público

LEÓN LEÓN CPrFP "MARÍA AUXILIADORA"
C/ SAN JUAN BOSCO, 26, (BARRIO DE ARMUNIA)

987 25 78 60 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ESCUELA SUPERIOR DE IMAGEN Y SONIDO
ACEIMAR VALLADOLID"
CAMINO VIEJO DE SIMANCAS, KM 4

983 23 49 02 Privado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "LA VAGUADA"
C/ VILLALPANDO, 11

980 53 41 04 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

SONIDO PARA AUDIOVISUALES 
Y ESPECTÁCULOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en definir, planificar y supervisar la instalación, captación, grabación, control, emisión,
postproducción y reproducción del sonido en audiovisuales, radio, industria discográfica, espectáculos, eventos e instalaciones fijas de
sonorización, controlando y asegurando la calidad técnica y formal.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe de sonido de cine, audiovisuales y espectáculos.

 Técnico de sonido de cine y audiovisuales.

 Técnico de sonido directo.

 Técnico de grabación de sonido en estudio.

 Técnico de grabación musical.

 Técnico de sonido para PA (public address).

 Técnico de monitores de sonido.

 Técnico de sistemas de sonido.

 Técnico de sonido en sistemas inalámbricos.

 Técnico en sistemas de microfonía.

 Especialista de sonido.

 Montador y editor de sonido.

 Mezclador y masterizador de sonido.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Imagen y Sonido  IMS04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: IMAGEN Y SONIDO



Ciclo formativo de Grado Superior

SONIDO PARA AUDIOVISUALES 
Y ESPECTÁCULOS

Imagen y Sonido  IMS04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1096 Planificación de proyectos de sonido 3 96

1097 Instalaciones de sonido 6 192

1098 Sonido para audiovisuales 8 256

1103 Electroacústica 5 160

1104 Comunicación y expresión sonora 5 160

1106 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1099 Control de sonido en directo 7 147

1100 Grabación en estudio 7 147

1101 Ajustes de sistemas de sonorización 3 63

1102 Postproducción de sonido 10 210

1107 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1105 Proyecto de sonido para audiovisuales
y espectáculos

30

1108 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 9200 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "ESCUELA SUPERIOR DE IMAGEN Y SONIDO
ACEIMAR VALLADOLID"
CAMINO VIEJO DE SIMANCAS, KM 4

983 23 49 02 Privado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PROCESOS Y CALIDAD 
EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y controlar los procesos de elaboración de productos alimenticios progra-
mando y supervisando las operaciones y los recursos materiales y humanos necesarios, aplicando los planes de producción, calidad,
seguridad alimentaria, de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, de acuerdo con la legislación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe de línea, planta de fabricación, sección o de almacén.

 Jefe de turno.

 Supervisor de equipos, procesos y productos.

 Encargado de producción.

 Encargado de elaboración de nuevos productos y desarrollo de procesos.

 Técnico en análisis de alimentos.

 Técnico en análisis sensorial.

 Técnico en laboratorio de control de calidad.

 Inspector o auditor de calidad.

 Encargado de la gestión de la seguridad alimentaria.

 Encargado de aprovisionamientos.

 Encargado de la línea de envasado y embalaje.

 Encargado de control ambiental y seguridad laboral.

 Técnico comercial.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Industrias Alimentarias  INA02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS



Ciclo formativo de Grado Superior

PROCESOS Y CALIDAD 
EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

Industrias Alimentarias  INA02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0191 Mantenimiento electromecánico 
en industrias de proceso

3 96

0462 Tecnología alimentaria 5 160

0464 Análisis de alimentos 6 192

0465 Tratamientos de preparación 
y conservación de alimentos

7 224

0466 Organización de la producción 
alimentaria

2 64

0467 Control microbiológico y sensorial 
de los alimentos

4 128

0472 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0084 Comercialización y logística en 
la industria alimentaria

4 84

0086 Gestión de calidad y ambiental en 
la industria alimentaria

6 126

0463 Biotecnología alimentaria 3 63

0468 Nutrición y seguridad alimentaria 3 63

0469 Procesos integrados en la industria
alimentaria

7 147

0470 Innovación alimentaria 4 84

0471 Proyecto en procesos y calidad en 
la industria alimentaria

30

0473 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0474 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "CENTRO TECNOLÓGICO DE CEREALES DE
CASTILLA Y LEÓN"
AVENIDA DE MADRID, S/N

979 16 53 27 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FRANCISCO SALINAS"
C/ JULITA RAMOS, S/N

923 25 36 64 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

VITIVINICULTURA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar, programar y supervisar la producción en la industria vitivinícola controlando
la producción vitícola y las operaciones de elaboración, estabilización y envasado de vinos y derivados, aplicando los planes de pro-
ducción, calidad, seguridad alimentaria, prevención de riesgos laborales y protección ambiental, de acuerdo con la legislación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico vitivinícola.

 Encargado de proceso de destilación y rectificación.

 Encargado de recepción de mostos frescos y sulfitados.

 Supervisor de columnas de destilación y concentración.

 Encargado de la línea de envasado de destilados, concentrados y vinagres.

 Encargados de envejecimiento y crianza de destilados y vinagres.

 Técnico en análisis sensorial.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Industrias Alimentarias  INA01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS



Ciclo formativo de Grado Superior

VITIVINICULTURA
Industrias Alimentarias  INA01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0077 Viticultura 7 224

0078 Vinificaciones 8 256

0079 Procesos bioquímicos 4 128

0082 Industrias derivadas 5 160

0085 Legislación vitivinícola y seguridad 
alimentaria

3 96

0088 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0080 Estabilización, crianza y envasado 6 126

0081 Análisis enológico 7 147

0083 Cata y cultura vitivinícola 4 84

0084 Comercialización y logística 
en la industria alimentaria

4 84

0086 Gestión de calidad y ambiental 
en la industria alimentaria

6 126

0087 Proyecto en la industria vitivinícola 30

0089 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0090 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS LA AGUILERA CPrIFP "SAN GABRIEL"
CTRA. DE LA AGUILERA, KM 6,5

947 54 50 06 Concertado

VALLADOLID CASTROMONTE CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SAN RAFAEL DE LA SANTA ESPINA"
C/ LA SANTA ESPINA

983 56 50 64 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS EN RED

Competencia general
La competencia general de este título consiste en configurar, administrar y mantener sistemas informáticos, garantizando la funciona-
lidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la calidad exigida y cumpliendo la reglamentación vigente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en administración de sistemas.

 Responsable de informática.

 Técnico en servicios de Internet.

 Técnico en servicios de mensajería electrónica.

 Personal de apoyo y soporte técnico.

 Técnico en teleasistencia.

 Técnico en administración de base de datos.

 Técnico de redes.

 Supervisor de sistemas.

 Técnico en servicios de comunicaciones.

 Técnico en entornos web.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Informática y Comunicaciones  IFC01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS EN RED

Informática y Comunicaciones  IFC01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0369 Implantación de sistemas operativos 8 256

0370 Planificación y administración de redes 6 192

0371 Fundamentos de hardware 3 96

0372 Gestión de bases de datos 6 192

0373 Lenguajes de marcas y sistemas de
gestión de información

4 128

0380 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0374 Administración de sistemas operativos 7 147

0375 Servicios de red e Internet 7 147

0376 Implantación de aplicaciones Web 5 105

0377 Administración de sistemas gestores
de bases de datos

3 63

0378 Seguridad y alta disponibilidad 5 105

0379 Proyecto de administración 
de sistemas informáticos en red

30

0381 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0382 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CPrEIPS "ASUNCIÓN DE NUESTRA SEÑORA"
C/ LESQUINAS, 2

920 21 23 00 Concertado

ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

MEDINA DE POMAR I.E.S. "LA PROVIDENCIA"
C/ MARTÍNEZ PACHECO, 5

947 19 01 53 Público

LEÓN LEÓN CPrFP "MARÍA AUXILIADORA"
C/ SAN JUAN BOSCO, 26, (BARRIO DE ARMUNIA)

987 25 78 60 Concertado

PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 9200 Público

SAN ANDRÉS DEL
RABANEDO

I.E.S. "SAN ANDRÉS"
AVENIDA DEL ROMERAL, S/N

987 84 63 15 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS EN RED

Informática y Comunicaciones  IFC01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

VILLAMURIEL DE CERRATO CPrES "DON BOSCO"
URBANIZACIÓN VIRGEN DEL MILAGRO

979 77 72 70 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar, implantar, documentar y mantener aplicaciones informáticas multipla-
taforma, utilizando tecnologías y entornos de desarrollo específicos, garantizando el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo
los criterios de «usabilidad» y calidad exigidas en los estándares establecidos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Desarrollar aplicaciones informáticas para la gestión empresarial y de negocio.

 Desarrollar aplicaciones de propósito general.

 Desarrollar aplicaciones en el ámbito del entretenimiento y la informática móvil.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Informática y Comunicaciones  IFC02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES



Ciclo formativo de Grado Superior

DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA

Informática y Comunicaciones  IFC02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0373 Lenguajes de marcas y sistemas de
gestión de información

4 128

0483 Sistemas informáticos 6 192

0484 Bases de Datos 6 192

0485 Programación 8 256

0487 Entornos de desarrollo 3 96

0493 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0486 Acceso a datos 6 126

0488 Desarrollo de interfaces 6 126

0489 Programación multimedia 
y dispositivos móviles

6 126

0490 Programación de servicios y procesos 3 63

0491 Sistemas de gestión empresarial 6 126

0492 Proyecto de desarrollo 
de aplicaciones multiplataforma

30

0494 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0495 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS ARANDA DE DUERO CIFP SANTA CATALINA
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

BURGOS CPrEIPS "SANTA MARÍA LA NUEVA Y SAN JOSÉ
ARTESANO"
C/ JUAN DE AYOLAS, S/N Y CAMINO CASA

947 48 39 06 Concertado

LEÓN LEÓN CPrFP "MARÍA AUXILIADORA"
C/ SAN JUAN BOSCO, 26, (BARRIO DE ARMUNIA)

987 25 78 60 Concertado

SAN ANDRÉS DEL
RABANEDO

I.E.S. "SAN ANDRÉS"
AVENIDA DEL ROMERAL, S/N

987 84 63 15 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA SALAMANCA CPrES "SANTÍSIMA TRINIDAD"
PASEO CARMELITAS, 46-52

923 22 54 77 Concertado

SALAMANCA CPrEIPS "SALESIANO SAN JOSÉ"
CTRA. LEDESMA, 32-52

923 22 59 83 Concertado

SALAMANCA I.E.S. "VENANCIO BLANCO"
C/ FILIPINOS, 33

923 18 34 41 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID EVERIS SCHOOL - SAGRADA FAMILIA JESUITINAS
CRA. DE SEGOVIA, 1

983 23 04 12 Privado

VALLADOLID LYCEUM
C/ PLOMO, 3

983 36 71 16 Privado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "CLAUDIO MOYANO"
AVDA. REQUEJO, 4

980 52 04 00 Público

DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA

Informática y Comunicaciones  IFC02S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

DESARROLLO DE 
APLICACIONES WEB

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar, implantar, y mantener aplicaciones web, con independencia del modelo
empleado y utilizando tecnologías específicas, garantizando el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo los criterios de ac-
cesibilidad, usabilidad y calidad exigidas en los estándares establecidos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Programador Web.

 Programador Multimedia.

 Desarrollador de aplicaciones en entornos Web.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Informática y Comunicaciones  IFC03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES



Ciclo formativo de Grado Superior

DESARROLLO DE 
APLICACIONES WEB

Informática y Comunicaciones  IFC03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0373 Lenguajes de marcas y sistemas de
gestión de información

4 128

0483 Sistemas informáticos 6 192

0484 Bases de datos 6 192

0485 Programación 8 256

0487 Entornos de desarrollo 3 96

0617 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0612 Desarrollo web en entorno cliente 8 168

0613 Desarrollo web en entorno servidor 9 189

0614 Despliegue de aplicaciones web 4 84

0615 Diseño de interfaces WEB 6 126

0616 Proyecto de desarrollo de 
aplicaciones Web

30

0618 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0619 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "ALONSO DE MADRIGAL"
C/ JUAN GRANDE, 1

920 22 18 75 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SANTA CATALINA"
C/ MONTELATORRE, 11

947 54 63 51 Público

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 50 04 Público

LEÓN PONFERRADA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ LA CHOPERA, S/N

987 40 9200 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "MARÍA MOLINER"
C/ ÁVILA, 1

921 42 70 11 Público

SORIA SORIA I.E.S. "VIRGEN DEL ESPINO"
C/ SANTA TERESA DE JESÚS, 1

975 24 08 08 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

VALLADOLID LYCEUM
C/ PLOMO, 3

983 36 71 16 Privado

ZAMORA BENAVENTE I.E.S. "LOS SAUCES"
AVDA. FEDERICO SILVA, 48

980 63 06 86 Público

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

DESARROLLO DE 
APLICACIONES WEB

Informática y Comunicaciones  IFC03S
 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
TÉRMICAS Y DE FLUIDOS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar proyectos y planificar el montaje de las instalaciones térmicas y de fluidos
en edificios y procesos industriales, de acuerdo con los reglamentos y normas establecidas, siguiendo los protocolos de calidad, de
seguridad y de prevención de riesgos laborales y respeto ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Delineante Proyectista de instalaciones caloríficas.

 Delineante Proyectista de instalaciones de climatización y ventilación-extracción.

 Delineante Proyectista de instalaciones frigoríficas.

 Delineante Proyectista de redes y sistemas de distribución de fluidos.

 Técnico en planificación de montajes de instalaciones caloríficas.

 Técnico en planificación de montajes de instalaciones de climatización y ventilación-extracción.

 Técnico en planificación de montajes de instalaciones frigoríficas.

 Técnico en planificación de procesos de montajes de redes y sistemas de distribución de fluidos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Instalación y Mantenimiento  IMA02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Superior

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
TÉRMICAS Y DE FLUIDOS

Instalación y Mantenimiento  IMA02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0120 Sistemas eléctricos y automáticos 6 192

0121 Equipos e instalaciones térmicas 7 224

0122 Procesos de montaje de instalaciones 7 224

0123 Representación gráfica 
de instalaciones

4 128

0124 Energías renovables y eficiencia 
energética

3 96

0138 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0133 Gestión del montaje, de la calidad 
y del mantenimiento

4 84

0134 Configuración de instalaciones 
térmicas y de fluidos

7 147

0135 Mantenimiento de instalaciones 
frigoríficas y de climatización

8 168

0136 Mantenimiento de instalaciones 
caloríficas y de fluidos

8 168

0137 Proyecto de mantenimiento 
de instalaciones térmicas y de fluidos

30

0139 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0140 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

ZAMORA ZAMORA CPRFP ORBE ZERO
AVDA. SORIA, PARCELA 97 (POLÍGONO INDUSTRIAL "LOS LLA-
NOS")

987 22 22 50
987 22 52 03

Privado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

MECATRÓNICA INDUSTRAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en configurar y optimizar sistemas mecatrónicos industriales, así como planificar, su-
pervisar y/o ejecutar su montaje y mantenimiento, siguiendo los protocolos de calidad, de seguridad y de prevención de riesgos labo-
rales y respeto ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en planificación y programación de procesos de mantenimiento de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

 Jefe de equipo de montadores de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

 Jefe de equipo de mantenedores de instalaciones de maquinaria y equipo industrial.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Instalación y Mantenimiento  IMA03S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Superior

MECATRÓNICA INDUSTRAL
Instalación y Mantenimiento  IMA03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0935 Sistemas mecánicos 5 160

0936 Sistemas hidráulicos y neumáticos 4 128

0937 Sistemas eléctricos y electrónicos 8 256

0938 Elementos de máquinas 2 64

0939 Procesos de fabricación 5 160

0940 Representación gráfica de sistemas
mecatrónicos

3 96

0946 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0941 Configuración de sistemas 
mecatrónicos

7 147

0942 Procesos y gestión de mantenimiento
y calidad

6 126

0943 Integración de sistemas 11 231

0944 Simulación de sistemas mecatrónicos 3 63

0945 Proyectos de mecatrónica industrial 30

0947 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0948 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS ARANDA DE DUERO I.E.S. "JUAN MARTÍN EL EMPECINADO"
AVDA. LUIS MATEOS, S/N

947 51 07 38 Público

BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

MIRANDA DE EBRO CPrIFP "INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL DE MIRANDA"
CTRA. DE ORÓN, 28

947 31 09 41 Concertado

LEÓN LEÓN CPrES "DON BOSCO"
C/ SAN JUAN BOSCO, 11

987 20 4700 Concertado

PONFERRADA I.E.S. "VIRGEN DE LA ENCINA"
C/ GENERAL GÓMEZ NÚÑEZ, 53

987 41 18 16 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"RODRÍGUEZ FABRÉS"
C/ CORDEL DE MERINAS, 54

923 21 73 01 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

MECATRÓNICA INDUSTRAL
Instalación y Mantenimiento  IMA03S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID MEDINA DEL CAMPO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
AVDA. DE PORTUGAL, 58

983 81 30 37 Público

VALLADOLID I.E.S. "LA MERCED"
C/ LA MERCED, 8

983 29 84 00 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

PREVENCIÓN DE RIESGOS 
PROFESIONALES

Competencia general
Participar en la prevención, protección colectiva y protección personal mediante el establecimiento o adaptación de medidas de control
y correctoras para evitar o disminuir los riesgos hasta niveles aceptables con el fin de conseguir la mejora de la seguridad y la salud en
el medio profesional, de acuerdo a las normas establecidas.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Prevencionista.

 Coordinador de prevención.

 Técnico de prevención.

 Técnico de seguridad e higiene.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Instalación y Mantenimiento MSP34

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO



Ciclo formativo de Grado Superior

PREVENCIÓN DE RIESGOS 
PROFESIONALES
Instalación y Mantenimiento MSP34

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Riesgos derivados de las condiciones
de seguridad

10

Riesgos físicos ambientales 9

Prevención de riesgos derivados de la
organización y la carga de trabajo

9

Relaciones en el entorno de trabajo 2

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Gestión de la prevención. 10

Riesgos químicos y biológicos

Ambientales. 10

Emergencias. 7

Formación y orientación laboral 3

Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "VASCO DE LA ZARZA"
C/ VALLADOLID, 19

920 22 73 00 Público

BURGOS BURGOS CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"SIMÓN DE COLONIA"
C/ FRANCISCO DE VITORIA S/N

947 24 53 05 Público

LEÓN LEÓN CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"TECNOLÓGICO INDUSTRIAL"
C/ PROFESOR GASPAR MOROCHO, S/N

987 22 22 50
987 22 52 03

Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "TRINIDAD ARROYO"
C/ FILIPINOS, S/N

979 71 36 25 Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "UNIVERSIDAD LABORAL"
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 53

980 52 01 00 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y AMUEBLAMIENTO

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar muebles y elementos de carpintería, gestionar su producción e instalación,
y participar en el mantenimiento de los sistemas de calidad, de protección medioambiental y de prevención de riesgos laborales.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Dibujante proyectista de muebles.

 Técnico en desarrollo de productos de carpintería y muebles.

 Proyectista de carpintería y mueble.

 Gerente de empresas de madera, mueble y otras manufacturas.

 Técnico de control de calidad en industrias de madera y corcho.

 Encargado de oficina técnica.

 Jefe de fabricación.

 Controlador de producción.

 Jefe de sección.

 Jefe de equipo.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Madera, Mueble y Corcho MAM01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: MADERA, MUEBLE Y CORCHO



Ciclo formativo de Grado Superior

DISEÑO Y AMUEBLAMIENTO
Madera, Mueble y Corcho MAM01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0982 Procesos en industrias de carpintería
y mueble

5 160

0983 Fabricación en carpintería y mueble 7 224

0984 Representación en carpintería 
y mobiliario

5 160

0985 Prototipos en carpintería y mueble 5 160

0986 Desarrollo de producto en carpintería
y mueble

5 160

0992 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0987 Automatización en carpintería 
y mueble

8 168

0988 Instalaciones en carpintería 
y mobiliario

7 147

0989 Diseño de carpintería y mueble 6 126

0990 Gestión de la producción 
en carpintería y mueble

6 126

0991 Proyecto de diseño y amueblamiento 30

0993 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0994 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RIBERA DE CASTILLA"
C/ MIRABEL, 25

983 26 07 16 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

LABORATORIO DE ANÁLISIS 
Y CONTROL DE CALIDAD

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar y coordinar las actividades de laboratorio y el plan de muestreo, realizando
todo tipo de ensayos y análisis sobre materias y productos en proceso y acabados, orientados a la investigación y al control de calidad,
interpretando los resultados obtenidos, y actuando bajo normas de buenas prácticas en el laboratorio.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Analista de laboratorios de titularidad pública o privada.

 Analista de laboratorio químico.

 Analista de laboratorio microbiológico.

 Analista de laboratorio de materiales.

 Analista de laboratorio de industrias agroalimentarias.

 Analista de laboratorio de industrias transformadoras.

 Analista de centros de formación, investigación y desarrollo.

 Analista microbiológico de industrias alimentarias, empresas medioambientales, industrias biotecnológicas.

 Analista microbiológico de aguas potables y residuales.

 Analistas de control microbiológico de la Industria

 Farmacéutica.

 Analista de materias primas y acabados.

 Técnico de laboratorio de química industrial.

 Técnico en control de calidad en industrias de manufacturas diversas.

 Técnico de ensayos de productos de fabricación mecánica.

 Técnico de ensayos de materiales de construcción.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Química  QUI01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: QUÍMICA



Ciclo formativo de Grado Superior

LABORATORIO DE ANÁLISIS 
Y CONTROL DE CALIDAD

Química  QUI01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0065 Muestreo y preparación de la muestra 6 192

0066 Análisis químico 11 352

0069 Ensayos fisicoquímicos 4 128

0070 Ensayos microbiológicos 6 192

0074 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0067 Análisis instrumental 11 231

0068 Ensayos físicos 5 105

0071 Ensayos biotecnológicos 5 105

0072 Calidad y seguridad en el laboratorio 6 126

0073 Proyectos de laboratorio de análisis y
de control de calidad

30

0075 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0076 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN LEÓN I.E.S. "PADRE ISLA"
PASEO DE LA FACULTAD, 45

987 20 00 11 Público

PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FRAY LUIS DE LEÓN"
AVENIDA CHAMPAGNAT, S/N

923 23 11 94 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

QUÍMICA AMBIENTAL

Competencia general
Organizar y gestionar los medios y medidas de protección ambiental. Inspeccionar y controlar instalaciones para prevención y
conservación del ambiente, analizar las muestras de afluentes y efluentes y proponer/establecer las medidas correctoras ne-
cesarias.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Depuración de aguas: urbanas, industriales, residuales.

 Control de contaminaciones: emisiones a la atmósfera, contaminación por ruido y vibraciones.

 Reciclaje, tratamiento y control de residuos: urbanos, industriales y agrícolas.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Química  QUI36

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: QUÍMICA



Ciclo formativo de Grado Superior

QUÍMICA AMBIENTAL
Química  QUI36

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Organización y gestión de la protección ambiental. 5

Control de emisiones a la atmósfera 4

Control de residuos. 5

Depuración de aguas 8

Seguridad química e higiene industrial 4

Relaciones en el entorno de trabajo 2

Formación y orientación laboral. 2

Formación en centros de trabajo 440

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ANATOMÍA PATOLÓGICA 
Y CITODIAGNÓSTICO

Competencia general
La competencia general de este título consiste en procesar muestras histológicas y citológicas, seleccionar y hacer la aproximación
diagnóstica de citologías ginecológicas y generales, y colaborar en la realización de necropsias clínicas y forenses, de manera que
sirvan como soporte al diagnóstico clínico o médico-legal, organizando y programando el trabajo, y cumpliendo criterios de calidad
del servicio y de optimización de recursos, bajo la supervisión facultativa correspondiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico/a superior en anatomía patológica y citología.

 Técnico/a especialista en anatomía patológica y citología.

 Citotécnico.

 Ayudante de forensía.

 Prosector/a de autopsias clínicas y médico-legales.

 Tanatopractor/a.

 Colaborador /a y asistente en biología molecular.

 Colaborador/a y asistente de investigación. 

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

ANATOMÍA PATOLÓGICA 
Y CITODIAGNÓSTICO

Sanidad  SAN04S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1367 Gestión de muestras biológicas 4 128

1368 Técnicas generales de laboratorio 6 192

1369 Biología molecular y citogenética 5 160

1370 Fisiopatología general 5 160

1381 Citología ginecológica 7 224

1384 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1379 Necrospsias 7 147

1380 Procesamiento citológico y tisular 10 210

1382 Citología general 10 210

1383 Proyecto de Anatomía Patológica 
y citodiagnóstico

30

1385 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1386 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS MIRANDA DE EBRO CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO EBRO"
CTRA. DE ORÓN, 78 B

947 32 05 12 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

AUDIOLOGÍA PROTÉSICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en seleccionar y adaptar prótesis auditivas realizando la evaluación audiológica, efec-
tuando el seguimiento del usuario y el mantenimiento de prótesis, así como determinar medidas de protección acústica a partir de la
evaluación de los niveles sonoros.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en audioprótesis.

 Técnico especialista audioprotesista.

 Técnico en elaboración de moldes y protectores auditivos.

 Técnico en medición de nivel sonoro.

 Audiometrista.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

AUDIOLOGÍA PROTÉSICA
Sanidad  SAN01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0199 Características anatomosensoriales
auditivas

9 288

0200 Tecnología electrónica en 
audioprótesis

8 256

0201 Acústica y elementos de protección
sonora

4 128

0204 Atención al hipoacúsico 3 96

0205 Audición y comunicación verbal 3 96

0207 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0202 Elaboración de moldes y protectores
auditivos

12 252

0203 Elección y adaptación de prótesis 
auditivas

15 315

0206 Proyecto de audiología protésica 30

0208 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0209 Formación en centros de trabajo 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CPrFP "CLARÍN"
C/ RODRÍGUEZ DEL VALLE, 18

987 23 36 66 Privado

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrIFP “LYCEUM”
C/ PLOMO 3

983 36 71 16 Privado

Centros en los que se imparte

 Modalidad a distancia.



Ciclo formativo de Grado Superior

DIETÉTICA

Competencia general
Elaborar dietas adaptadas a personas y/o colectivos y controlar la calidad de la alimentación humana, analizando sus comportamientos
alimentarios y sus necesidades nutricionales; programar y aplicar actividades educativas que mejoren los hábitos de alimentación de
la población, bajo la supervisión correspondiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Dietista.

 Técnico en dietética y nutrición.

 Responsable de alimentación en empresas de cátering

 Técnico en higiene de los alimentos.

 Consultor en alimentación.

 Educador sanitario.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN32

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

DIETÉTICA
Sanidad  SAN32

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Organización y gestión del área 
de trabajo asignada en 
la unidad/gabinete de dietética.

3

Alimentación equilibrada 10

Control alimentario. 6

Fisiopatología aplicada a la dietética 7

Relaciones en el entorno de trabajo. 2

Formación y orientación laboral 2

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Dietoterapia. 11

Microbiología e higiene alimentaria. 11

Educación sanitaria y promoción 
de la salud.

8

Formación en centros de trabajo* 400

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

VALLADOLID CPrEIPS "SAFA-GRIAL"
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

DOCUMENTACIÓN 
Y ADMINISTRACIÓN SANITARIAS

Competencia general
La competencia general de este título consiste en definir y organizar procesos de tratamiento de la información y documentación clínica,
extrayendo y registrando datos, codificándolos y validando la información, garantizando el cumplimiento de la normativa, así como in-
tervenir en los procesos de atención y gestión de pacientes y de gestión administrativa en centros sanitarios.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en documentación sanitaria.

 Responsable técnico de codificación de documentación sanitaria.

 Responsable técnico de archivos de historias clínicas.

 Responsable técnico de tratamiento y diseño documental sanitario.

 Responsable técnico de sistemas de información asistencial sanitaria.

 Responsable técnico de evaluación y control de calidad de la prestación sanitaria.

 Responsable técnico de gestión de procesos administrativo-clínicos.

 Responsable de administración de unidades, departamento o centros sanitarios.

 Asistente de equipos de investigación biomédica.

 Secretario-a de servicios sanitarios.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN05S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

DOCUMENTACIÓN 
Y ADMINISTRACIÓN SANITARIAS

Sanidad  SAN05S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0649 Ofimática y proceso de la información 7 224

1515 Gestión de pacientes 2 64

1516 Terminología clínica y patología 6 192

1517 Extracción de diagnósticos 
y procedimientos

6 192

1518 Archivo y documentación sanitarios 3 96

1519 Sistemas de información 
y clasificación sanitarios

3 96

1525 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1520 Codificación sanitaria 10 210

1521 Atención psicosocial al
paciente-usuario

6 126

1522 Validación y explotación de datos 6 126

1523 Gestión administrativa sanitaria 5 105

1524 Proyecto de documentación 
y administración sanitarias

30

1526 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1527 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN PONFERRADA I.E.S. "FUENTESNUEVAS"
C/ LA DEHESA, 31

987 45 56 71 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

HIGIENE BUCODENTAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en promover la salud bucodental de las personas y de la comunidad, mediante el de-
sarrollo de actividades preventivas y técnico-asistenciales que incluyen, la exploración, la evaluación, la promoción y la realización de
técnicas odontológicas en colaboración con el odontólgo o médico estomatólogo. Como miembro de un equipo de salud bucodental
realizará su actividad profesional con criterios de calidad, seguridad y optimización de recursos.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en Higiene Bucodental.

 Técnico especialista higienista dental.

 Higienista bucodental.

 Educador en salud bucodental.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN06S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

HIGIENE BUCODENTAL
Sanidad  SAN06S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0730 Recepción y logística en la clínica 
dental

3 96

0731 Estudio de la cavidad oral 7 224

0732 Exploración de la cavidad oral 5 160

0733 Intervención bucodental 7 224

0739 Formación y orientación laboral 3 96

1370 Fisiopatología general 5 160

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0020 Primeros auxilios 2 42

0734 Epidemiología en salud oral 6 126

0735 Educación para la salud oral 7 147

0736 Conservadora, periodoncia, cirugía 
e implantes

6 126

0737 Prótesis y ortodoncia 6 126

0738 Proyecto de higiene bucodental 30

0740 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0741 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

VALLADOLID TORDESILLAS CPrEIPS "DIVINA PROVIDENCIA"
C/ ITALIA, 15

983 77 09 24 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "JULIÁN MARÍAS"
C/ EUSEBIO GONZÁLEZ SUÁREZ, S/N

983 35 47 33 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO 
Y MEDICINA NUCLEAR

Competencia general
La competencia general de este título consiste en obtener registros gráficos, morfológicos o funcionales del cuerpo humano, con fines
diagnósticos o terapéuticos, a partir de la prescripción facultativa utilizando equipos de diagnóstico por imagen y de medicina nuclear,
y asistiendo al paciente durante su estancia en la unidad, aplicando protocolos de radioprotección y de garantía de calidad, así como
los establecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en imagen para el diagnóstico.

 Técnico especialista en radiodiagnóstico.

 Técnico especialista en medicina nuclear.

 Personal técnico en equipos de radioelectrología médica.

 Personal técnico en protección radiológica.

 Personal técnico en radiología de investigación y experimentación.

 Delegado comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN07S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO 
Y MEDICINA NUCLEAR

Sanidad  SAN07S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1345 Atención al paciente 5 160

1346 Fundamentos físicos y equipos 9 288

1347 Anatomía por la imagen 9 288

1348 Protección radiológica 4 128

1356 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1349 Técnicas de radiología simple 6 126

1350 Técnicas de radiología especial 4 84

1351 Técnicas de tomografía computarizada
y ecografía

4 84

1352 Técnicas de imagen por resonancia
magnética

3 63

1353 Técnicas de imagen en medicina nu-
clear

6 126

1354 Técnicas de radiofarmacia 4 84

1355 Proyecto de imagen para el diagnós-
tico y medicina nuclear

30

1357 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1358 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS CPrEIPS "CÍRCULO CATÓLICO DE OBREROS"
C/ RAMÓN Y CAJAL, 8

947 27 6028 Concertado

LEÓN LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "RAFAELA MARÍA"
C/ FRAY LUIS DE LEON, 4

923 28 08 39 Privado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

LABORATORIO CLÍNICO 
Y BIOMÉDICO

Competencia general
La competencia general de este título consiste en realizar estudios analíticos de muestras biológicas, siguiendo los protocolos norma-
lizados de trabajo, aplicando las normas de calidad, seguridad y medioambientales establecidas, y valorando los resultados técnicos,
para que sirvan como soporte a la prevención, al diagnóstico, al control de la evolución y al tratamiento de la enfermedad, así como a
la investigación, siguiendo los protocolos establecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico/a superior en laboratorio de diagnóstico clínico.

 Técnico/a especialista en laboratorio.

 Ayudante técnico en laboratorio de investigación y experimentación.

 Ayudante técnico en laboratorio de toxicología.

 Delegado/a comercial de productos hospitalarios y farmacéuticos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN08S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

LABORATORIO CLÍNICO 
Y BIOMÉDICO

Sanidad  SAN08S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1367 Gestión de muestras biológicas 4 128

1368 Técnicas generales de laboratorio 6 192

1369 Biología molecular y citogenética 5 160

1370 Fisiopatología general 5 160

1374 Técnicas de análisis hematológico 7 224

1376 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1371 Análisis bioquímico 10 210

1372 Técnicas de inmunodiagnóstico 7 147

1373 Microbiología clínica 10 210

1375 Proyecto de laboratorio clínico 
y biomédico

30

1377 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1378 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "EZEQUIEL GONZÁLEZ"
PLAZA SALVADOR, S/N

921 44 17 40 Público

SORIA SORIA I.E.S. "POLITÉCNICO"
CAMINO FUENTE DEL REY, S/N

975 23 17 55 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "SAFA-GRIAL"
C/ GUADALETE, N.º 2 Y 3 Y C/ RUIZ HERNÁNDEZ, N.º 14

983 29 15 41 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "MARÍA DE MOLINA"
AVDA. REQUEJO, 6

980 52 09 01 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

PRÓTESIS DENTALES

Competencia general
La competencia general de este título consiste en diseñar, fabricar y reparar prótesis dentofaciales, aparatos de ortodoncia y férulas
oclusales según prescripción e indicaciones facultativas, así como efectuar el reajuste necesario para su acabado y gestionar un labo-
ratorio de prótesis dentales realizando las operaciones para la comercialización del producto, y respetando la normativa vigente de se-
guridad y protección ambiental así como las especificaciones de calidad.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en prótesis dentales.

 Técnico especialista en prótesis dentales.

 Responsable técnico de un laboratorio de prótesis dental.

 Comercial en la industria dental o depósitos dentales.

 Responsable técnico en departamentos de investigación y desarrollo de productos en la industria dental.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

PRÓTESIS DENTALES
Sanidad  SAN02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0821 Laboratorio de prótesis dentales 2 64

0854 Diseño funcional de prótesis 3 96

0855 Prótesis completas 6 192

0856 Aparatos de ortodoncia y férulas 
oclusales

9 288

0858 Prótesis parciales removibles 
metálicas de resina y mixta

7 224

0862 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0857 Restauraciones y estructuras 
metálicas en prótesis fija

10 210

0859 Restauraciones y recubrimientos 
estéticos

10 210

0860 Prótesis sobre implantes 7 147

0861 Proyecto de prótesis dentales 30

0863 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0864 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

VALLADOLID VALLADOLID SAN VIATOR
PS. JUAN CARLOS I, 12

983 45 70 73 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

RADIOTERAPIA Y DOSIMETRÍA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en aplicar tratamientos con radiaciones ionizantes bajo prescripción médica, utilizar
equipos provistos de fuentes encapsuladas o productores de radiaciones, aplicando las normas de radioprotección generales y espe-
cíficas, y asistiendo al paciente durante su estancia en la unidad, así como realizar procedimientos de protección radiológica hospitalaria,
siguiendo normas de garantía de calidad y los protocolos establecidos en la unidad asistencial.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico superior en radioterapia. 

 Técnico especialista en radioterapia. 

 Personal auxiliar de los servicios de protección radiológica. 

 Delegado comercial de equipos de radioelectrología médica.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN09S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

RADIOTERAPIA Y DOSIMETRÍA
Sanidad  SAN09S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1345 Atención al paciente 5 160

1346 Fundamentos físicos y equipos 9 288

1347 Anatomía por la imagen 9 288

1348 Protección radiológica 4 128

1364 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1359 Simulación del tratamiento 7 147

1360 Dosimetría física y clínica 6 126

1361 Tratamiento con teleterapia 8 168

1362 Tratamiento con braquiterapia 6 126

1363 Proyecto de radioterapia y dosimetría 30

1365 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1366 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

LEÓN LEÓN CPrFP "ESCUELA LEONESA DE RADIOTERAPIA"
C/ ASTORGA, 20

648 19 45 40 Privado

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS "RAFAELA MARÍA"
C/ FRAY LUIS DE LEON, 4

983 30 53 20 Privado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

SALUD AMBIENTAL

Competencia general
Realizar las operaciones de inspección necesarias para identificar, controlar, vigilar, evaluar y, en su caso, corregir los factores de riesgo
ambiental para la salud, desarrollando programas de educación y promoción de la salud de las personas en su interacción con el Medio
ambiente, bajo la supervisión correspondiente.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Técnico en salud ambiental.

 Técnico en control de aguas de consumo.

 Técnico en contaminación atmosférica.

 Técnico en gestión de residuos.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Sanidad  SAN310

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SANIDAD



Ciclo formativo de Grado Superior

SALUD AMBIENTAL
Sanidad  SAN310

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Organización y gestión de la unidad de
salud ambiental.

4

Aguas de uso y consumo. 12

Contaminación atmosférica, ruidos 
y radiaciones.

6

Productos químicos y vectores 
de interés en salud pública.

6

Formación y orientación laboral. 2

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

Residuos sólidos y Medio construido. 6

Control y vigilancia de la 
contaminación de alimentos.

15

Educación sanitaria y promoción 
de la salud.

9

Formación en centros de trabajo* 400

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA I.E.S. "ISABEL DE CASTILLA"
C/ ALFONSO X EL SABIO

920 35 33 93 Público

LEÓN LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "MARTÍNEZ URIBARRI"
C/ PARQUE DE LA ALAMEDILLA, 13

923 28 08 39 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "RAMÓN Y CAJAL"
PASEO JUAN CARLOS I, 11

983 27 08 37 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 
Y TURÍSTICA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en programar, organizar, implementar y evaluar intervenciones de animación sociocul-
tural y turística, promoviendo la participación activa de las personas y grupos destinatarios, y coordinando las actuaciones de los pro-
fesionales y voluntarios a su cargo.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

  Coordinador/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

 Director/a de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

 Responsable de proyectos de tiempo libre educativo infantil
y juvenil.

 Coordinador/a de campamentos, de albergues de juventud,
de casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas
de juventud y escuelas de naturaleza.

 Director/a de campamentos, de albergues de juventud, de
casas de colonias, de granjas-escuelas, de aulas de casas de
juventud y escuelas de naturaleza.

 Monitor/a de tiempo libre.

 Animador/a sociocultural.

 Dinamizador/a comunitario.

 Asesor/a para el sector asociativo.

 Técnico comunitario.

 Gestor/a de asociaciones.

 Técnico/a de servicios culturales.

 Animador/a cultural.

 Informador/a juvenil.

 Animador/a de hotel.

 Animador/a de veladas y espectáculos.

 Animador/a de actividades recreativas al aire libre en com-
plejos turísticos.

 Jefe/a de departamento en animación turística.

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC02S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Superior

ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 
Y TURÍSTICA

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC02S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0179 Inglés 5 160

0344 Metodología de la intervención social 3 96

1123 Actividades de ocio y tiempo libre 4 128

1124 Dinamización grupal 3 96

1125 Animación y gestión cultural 6 192

1128 Desarrollo comunitario 3 96

1131 Contexto de la animación sociocultural 3 96

1133 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0020 Primeros auxilios 2 42

1126 Animación turística 9 189

1129 Información juvenil 8 168

1130 Intervención socioeducativa 
con jóvenes

8 168

1132 Proyecto de animación sociocultural 
y turística

30

1134 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1135 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

LEÓN CAMPONARAYA CPrES "LA INMACULADA"
AVDA. ESCUELA UNIVERSITARIA S/N

987 46 31 25 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FERNANDO DE ROJAS"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 23 72 Público

SALAMANCA CPrES "SANTÍSIMA TRINIDAD"
PASEO CARMELITAS, 46-52

923 22 54 77 Concertado

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "EMILIO FERRARI"
C/ SEMENTERA, S/N

983 33 48 54 Público

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

EDUCACIÓN INFANTIL

Competencia general
Diseñar, implantar y evaluar proyectos y programas educativos de atención a la infancia en el primer ciclo de educación infantil en el
ámbito formal, de acuerdo con la propuesta pedagógica elaborada por un maestro con la especialización en educación infantil o título
de grado equivalente y en toda la etapa en el ámbito no formal, generando entornos seguros y en colaboración con otros profesionales
y con las familias.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Educador o educadora infantil en primer ciclo de educación infantil, bajo la supervisión de un maestro.

 Educador o educadora en instituciones y/o en programas específicos de trabajo con menores de 0 a 6 años, en situación de
riesgo social o en medios de apoyo familiar.

 Educador o educadora en programas de ocio y tiempo libre infantil con menores de 0 a 6 años: ludotecas, casas de cultura, bi-
bliotecas, centros educativos, centros de ocio, granjas escuela, etc.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Superior

EDUCACIÓN INFANTIL
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0011 Didáctica de la educación infantil 6 192

0012 Autonomía personal y salud infantil 5 160

0014 Expresión y comunicación 6 192

0015 Desarrollo cognitivo y motor 6 192

0016 Desarrollo socio-afectivo 4 128

0021 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0013 El juego infantil y su metodología 9 189

0017 Habilidades sociales 8 168

0018 Intervención con familias y atención
a menores en riesgo social

8 168

0019 Proyecto de atención a la infancia 30

0020 Primeros auxilios 2 42

0022 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0023 Formación en centros de trabajo* 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ÁVILA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
C/ GIACOMO PUCCINI, S/N

920 25 82 90 Público

BURGOS BURGOS CPrEIPS "MARÍA MADRE-POLITECNOS"
AVDA. ELOY GARCÍA DE QUEVEDO, S/N

947 22 19 52 Concertado

LEÓN LEÓN CPrFP "CLARÍN"
C/ RODRÍGUEZ DEL VALLE, 18

987 23 36 66 Privado

LEÓN I.E.S. "ORDOÑO II"
C/ SAN JUAN DE SAHAGÚN, S/N

987 22 32 00 Público

PALENCIA PALENCIA I.E.S. "JORGE MANRIQUE"
AVDA. REPÚBLICA ARGENTINA, 1

979 72 07 36 Público

SALAMANCA SALAMANCA I.E.S. "FERNANDO DE ROJAS"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 23 72 Público

SALAMANCA CPrFP "INSTITUTO DE ENSEÑANZAS APLICADAS"
C/ FRAY JUNÍPERO SERRA, 22

923 22 64 07 Concertado

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "FRANCISCO GINER DE LOS RÍOS"
AVDA. DE LA CONSTITUCIÓN S/N

921 42 35 12 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

EDUCACIÓN INFANTIL
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA I.E.S. "ANTONIO MACHADO"
C/ ADUANA VIEJA, 12

975 21 22 43 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "RÍO DUERO"
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Concertado

VALLADOLID I.E.S. "EMILIO FERRARI"
C/ SEMENTERA, S/N

983 33 48 54 Público

VALLADOLID CPrES GREGORIO FERNÁNDEZ
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

VALLADOLID SAN VIATOR
PS. JUAN CARLOS I, 12

983 45 70 73 Concertado

ZAMORA ZAMORA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE ZAMORA"
AVDA. REQUEJO, 37

980 51 54 14 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



Ciclo formativo de Grado Superior

INTEGRACIÓN SOCIAL

Competencia general
La competencia general de este título consiste en programar, organizar, implementar y evaluar las intervenciones de integración social
aplicando estrategias y técnicas específicas, promoviendo la igualdad de oportunidades, actuando en todo momento con una actitud
de respeto hacia las personas destinatarias y garantizando la creación de entornos seguros tanto para las personas destinatarias como
para el profesional.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC03S

  Técnico de programas de prevención e inserción social.

 Educador o educadora de equipamientos residenciales de di-
verso tipo.

 Educador o educadora de personas con discapacidad.

 Trabajador o trabajadora familiar.

 Educador o educadora de educación familiar.

 Auxiliar de tutela.

 Monitor o monitora de centros abiertos.

 Técnico de integración social.

 Especialista de apoyo educativo.

 Educador o educadora de educación especial.

 Técnico/a educador/a.

 Técnico Especialista I (Integrador social).

 Técnico Especialista II (Educativo).

 Monitor o monitora de personas con discapacidad.

 Técnico de movilidad básica.

 Técnico de inserción ocupacional.

 Mediador ocupacional y/o laboral.

 Dinamizador ocupacional y/o laboral.

 Educador de base.

 Mediador o mediadora comunitaria.

 Mediador o mediadora intercultural.

 Mediador o mediadora vecinal y comunitario.

 Preparador laboral.

 Técnico en empleo con apoyo.

 Técnico de acompañamiento laboral.

 Monitor/a de rehabilitación psicosocial.

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Superior

INTEGRACIÓN SOCIAL
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC03S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0337 Contexto de la intervención social 5 160

0338 Inserción sociolaboral 6 192

0339 Atención a las unidades 
de convivencia

6 192

0342 Promoción de la autonomía personal 7 224

0344 Metodología de la intervención social 3 96

0346 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0017 Habilidades sociales 8 168

0020 Primeros auxilios 2 42

0340 Mediación comunitaria 5 105

0341 Apoyo a la intervención educativa 6 126

0343 Sistemas aumentativos y alternativos
de comunicación

6 126

0345 Proyecto de integración social 30

0347 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0348 Formación en Centros de Trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

BURGOS BURGOS I.E.S. "ENRIQUE FLÓREZ"
CTRA. MADRID, 20

947 26 96 06 Público

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CASA ESCUELA SANTIAGO UNO
C/ SANTIAGO, 1

923 21 95 11 Privado

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "EMILIO FERRARI"
C/ SEMENTERA, S/N

983 33 48 54 Público

VALLADOLID CPrES "GREGORIO FERNÁNDEZ"
C/ GABILONDO, 23

983 47 16 00 Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

MEDIACIÓN COMUNICATIVA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en desarrollar intervenciones de mediación comunicativa para personas sordas, sordo-
ciegas y con discapacidad auditiva, que sean usuarias de la lengua de signos española, o con dificultades de comunicación, lenguaje
y habla; así como programas de promoción, de las personas sordas y sordociegas usuarias de la lengua de signos española, y de sen-
sibilización social, respetando la idiosincrasia de las personas usuarias.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Agente de desarrollo de la comunidad sorda.

 Técnico en promoción, atención y formación a personas sordas.

 Agente dinamizador de la comunidad sorda.

 Mediador social de la comunidad sorda.

 Agente de desarrollo de la comunidad sordociega.

 Agente dinamizador de la comunidad sordociega.

 Mediador de personas sordociegas.

 Asistente de personas sordociegas.

 Mediador de personas con dificultades de comunicación

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC05S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Superior

MEDIACIÓN COMUNICATIVA
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC05S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

1111 Metodología de la integración social
en las personas con dificultades de
comunicación, lenguaje y habla

3 96

1112 Sensibilización social y participación 4 128

1113 Intervención socioeducativa con
personas sordociegas

5 160

1114 Contexto de la mediación 
comunicativa con personas sordocie-
gas

6 192

1115 Lengua de signos 6 192

1117 Intervención con personas con 
dificultades de comunicación

3 96

1120 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0017 Habilidades sociales 8 168

0020 Primeros auxilios 2 42

0343 Sistemas aumentativos y alternativos
de comunicación

6 126

1116 Ambitos de aplicación de la lengua de
signos

6 126

1118 Técnicas de intervención comunicativa 5 105

1119 Proyecto de mediación comunicativa 30

1121 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1122 Formación en centros de trabajo* 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

PALENCIA PALENCIA CPrFP "LÓPEZ VICUÑA"
C/ DOÑA URRACA, 4-6

979 74 97 43 Concertado

SALAMANCA SALAMANCA CPrFP "INSTITUTO DE ENSEÑANZAS APLICADAS"
C/ FRAY JUNÍPERO SERRA, 22

923 22 64 07 Concertado

VALLADOLID VALLADOLID CPrEIPS “SAN VIATOR”
C/ PASEO JUAN CARLOS I, Nº 12

983 45 70 73 Concertado

Centros en los que se imparte



Competencia general
La competencia general de este título consiste en: programar, desarrollar y evaluar intervenciones relacionadas con la promoción de
la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres aplicando estrategias y técnicas del ámbito de la intervención social,
detectando situaciones de riesgo de discriminación por razón de sexo y potenciando la participación social de las mujeres.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Promotor o promotora de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.

  Promotor o promotora para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

  Técnico o técnica de apoyo en materia de igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Ciclo formativo de Grado Superior

PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC04S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: SERVICIOS SOCIOCULTURALES



Ciclo formativo de Grado Superior

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0344 Metodología de la intervención social 3 96

1128 Desarrollo comunitario 3 96

1402 Prevención de la violencia de género 6 192

1403 Promoción del empleo femenino 6 192

1404 Ámbitos de intervención para 
la promoción de igualdad.

5 160

1405 Participación social de las mujeres 4 128

1408 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0017 Habilidades sociales 8 168

0020 Primeros auxilios 2 42

1401 Información y comunicación 
con perspectiva de género

9 189

1406 Intervención socioeducativa
para la igualdad.

8 168

1409 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

1410 Formación en centros de trabajo 380

Segundo curso

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. “EMILIO FERRARI”
C/ SEMENTERA, S/N

983 33 48 54 Público

VALLADOLID RÍO DUERO
AVENIDA DE SANTANDER, Nº 90

983 25 87 64 Privado

Centros en los que se imparte

PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO
Servicios Socioculturales y a la Comunidad  SSC04S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO



Ciclo formativo de Grado Superior

PATRONAJE Y MODA

Competencia general
La competencia general de este título consiste en elaborar los patrones y escalados ajustados al diseño de los componentes de los
artículos y organizar y gestionar técnicamente los procesos de producción, todo ello en el área de la confección industrial, actuando
bajo normas de buena práctica, así como de seguridad laboral y ambiental.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Diseñador técnico de patronaje con CAD/CAM.

 Diseñador técnico de confección con CAD/CAM.

 Técnico de desarrollo de productos de confección (I+D+i).

 Técnico en desarrollo del producto.

 Encargado de oficina técnica.

 Modelista-patronista de peletería.

 Modelista-patronista de prendas de vestir.

 Modelista-patronista-escalador de sombreros y gorras.

 Patronista-escalador de prendas de vestir.

 Técnico en confección industrial.

 Técnico en fabricación de artículos de piel y cuero.

 Técnico en control de calidad de confección.

 Técnico en control de calidad en industrias de piel y cuero.

 Técnico de organización.

 Jefe de fabricación.

 Jefe de calidad.

 Jefe de sección.

 Jefe de equipo.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Textil, Confección y Piel  TCP01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL



Ciclo formativo de Grado Superior

PATRONAJE Y MODA
Textil, Confección y Piel  TCP01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0165 Gestión de la calidad, prevención de
riesgos laborales y protección 
ambiental

4 128

0264 Moda y tendencias 3 96

0276 Materiales en textil, confección y piel 6 192

0285 Patronaje industrial en textil y piel 10 320

0286 Industrialización y escalado 
de patrones

4 128

0288 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0277 Técnicas en confección 7 147

0278 Procesos en confección industrial 5 105

0280 Organización de la producción 
en confección industrial

4 84

0283 Análisis de diseños en textil y piel 5 105

0284 Elaboración de prototipos 6 126

0287 Proyecto de patronaje y moda 30

0289 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0290 Formación en centros de trabajo* 6 380

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SALAMANCA BÉJAR CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CIUDAD DE BÉJAR"
C/ ZÚÑIGA RODRÍGUEZ, 27

923 40 07 50 Público

VALLADOLID VALLADOLID CPrFP "TEMAT ESCUELA TÉCNICA"
C/ DOCTOR BARRAQUER, S/N

983 26 10 76
983 25 15 39

Concertado

Centros en los que se imparte



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMOCIÓN

Competencia general
La competencia general de este título consiste en organizar, programar y supervisar la ejecución de las operaciones de mantenimiento
y su logística en el sector de automoción, diagnosticando averías en casos complejos, y garantizando el cumplimiento de las especifi-
caciones establecidas por la normativa y por el fabricante del vehículo.

Ocupaciones
Las ocupaciones y puestos de trabajo más relevantes son los siguientes:

  Jefe del área de electromecánica. 

 Recepcionista de vehículos. 

 Jefe de taller de vehículos de motor. 

 Encargado de ITV. 

 Perito tasador de vehículos. 

 Jefe de servicio. 

 Encargado de área de recambios. 

 Encargado de área comercial de equipos relacionados con los vehículos. 

 Jefe del área de carrocería: chapa y pintura.

Salidas
 Trabajo

 Estudios universitarios relacionados con este ciclo

Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01S

FORMA DE ACCEDER A ESTAS ENSEÑANZAS 

MÁS INFORMACIÓN 

PLAN DE ESTUDIOS 

CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE 

 CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

 FAMILIA: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMOCIÓN
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01S

Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0291 Sistemas eléctricos y de seguridad 
y confortabilidad

8 256

0293 Motores térmicos y sus sistemas 
auxiliares

8 256

0294 Elementos amovibles y fijos 
no estructurales

7 224

0296 Estructuras del vehículo 4 128

0299 Formación y orientación laboral 3 96

Plan de estudios                                                                                                                                      2.000 horas

Primer curso Segundo curso
Módulo 
Profesional

Horas 
semanales

Horas 
totales

0292 Sistemas de transmisión de fuerzas 
y trenes de rodaje

10 210

0295 Tratamiento y recubrimiento 
de superficies

9 189

0297 Gestión y logística del mantenimiento
de vehículos

6 126

0298 Proyecto en automoción 30

0300 Empresa e iniciativa emprendedora 3 63

0301 Formación en centros de trabajo* 380

0309 Técnicas de comunicación y 
de relaciones

2 42

 Módulo que se desarrolla en el centro de trabajo el último trimestre del segundo
curso.

Provincia Localidad Centro Teléfono

ÁVILA ARÉVALO I.E.S. "ADAJA"
C/ ASUNCIÓN VALCARCEL MAESTRO, S/N

920 30 19 83 Público

BURGOS BURGOS CPrES "SALESIANOS PADRE ARAMBURU"
C/ QUINTANAR DE LA SIERRA, S/N

947 20 92 43 Concertado

LEÓN LEÓN CPrES ESCUELA PROFESIONAL SAN FRANCISCO
C/ ALCALDE MIGUEL CASTAÑO, 6

987 25 03 13 Concertado

LEÓN I.E.S. "GINER DE LOS RÍOS"
AVENIDA REAL, 35

987 25 55 11 Público

PALENCIA PALENCIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"CAMINO DE LA MIRANDA"
CAMINO DE LA MIRANDA, 19

979 742 710
979 742 799

Público

SALAMANCA SALAMANCA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
"RÍO TORMES"
C/ COLOMBIA, 42

923 18 69 61 Público

SEGOVIA SEGOVIA I.E.S. "LA ALBUERA"
AVDA. DE JUAN DE BORBÓN, 23

921 42 08 79 Público

Centros en los que se imparte

CONTINÚA EN PÁGINA SIGUIENTE 



Ciclo formativo de Grado Superior

AUTOMOCIÓN
Transporte y Mantenimiento de Vehículos  TMV01S

 INFORMACIÓN GENERAL DEL CICLO FORMATIVO

Provincia Localidad Centro Teléfono

SORIA SORIA CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"PICO FRENTES"
C/ GERVASIO MANRIQUE DE LARA, Nº 2

975 21 47 64 Público

VALLADOLID VALLADOLID I.E.S. "GALILEO"
CTRA. VILLABAÑEZ, S/N

983 20 56 40 Público

VALLADOLID CENTRO INTEGRADO DE FORMACIÓN PROFESIONAL
"JUAN DE HERRERA"
AVDA. DE SEGOVIA, 72

983 22 02 84 Público

VALLADOLID CPrEIPS "CRISTO REY"
AVDA. GIJÓN, 17

983 33 28 11 Concertado

ZAMORA ZAMORA I.E.S. "RÍO DUERO"
AVDA. OBISPO ACUÑA, 16

980 52 55 01 Público

 VIENE DE PÁGINA ANTERIOR



¢ Actividades Físicas y Deportivas

¢ Administración y Gestión

¢ Agraria

¢ Artes Gráficas

¢ Comercio y Marketing

¢ Edificación y Obra Civil

¢ Electricidad y Electrónica

¢ Energía y Agua

¢ Fabricación Mecánica

¢ Hostelería y Turismo

¢ Imagen Personal

¢ Imagen y Sonido

¢ Industrias Alimentarias

¢ Informática y Comunicaciones

¢ Instalación y Mantenimiento

¢ Madera, Mueble y Corcho

¢ Química

¢ Sanidad

¢ Servicios Socioculturales y a la Comunidad

¢ Textil, Confección y Piel

¢ Transporte y Mantenimiento de Vehículos

Familias
profesionales



Familia
profesional Título Á

V
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R
G
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S

L
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E
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A
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A

M
A

N
C

A

S
E
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O
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O
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V
A

L
L
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D

O
L

ID

Z
A

M
O

R
A

Actividades 
Físicas  

y Deportivas

M Conducción de Actividades  
Físico-deportivas en el Medio Natural

¢ ¢ ¢ ¢

S Animación de Actividades Físicas  
y Deportivas

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Administración  
y Gestión

B Servicios Administrativos ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Gestión Administrativa ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Gestión Administrativa (distancia) ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Administración y Finanzas ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Asistencia a la Dirección ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Agraria B Agro-jardinería y Composiciones Florales ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Aprovechamiento y Conservación  
del Medio Natural

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Jardinería y Floristería ¢ ¢

M Producción Agroecológica ¢ ¢

M Producción Agropecuaria ¢ ¢

S Gestión Forestal y del Medio Natural ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Gestión Forestal y del Medio Natural 
(distancia)

¢

S Paisajismo y Medio Rural ¢ ¢

S Ganadería y Asistencia en Sanidad Animal ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales



Familia
profesional Título Á
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R
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Artes Gráficas M Preimpresión Digital ¢

S Diseño y Edición de Publicaciones  
Impresas y Multimedia

¢

S Diseño y Gestión de la Producción  
Gráfica

¢

Comercio  
y Marketing

B Servicios Comerciales ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Actividades Comerciales ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Comercio Internacional ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Comercio Internacional (distancia) ¢ ¢ ¢

S Gestión de Ventas y Espacios  
Comerciales

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Gestión de Ventas y Espacios  
Comerciales (distancia)

¢

S Marketing y Publicidad ¢

S Transporte y Logística ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Transporte y Logística (distancia) ¢

Edificación  
y Obra Civil

M Obras de Interior, Decoración  
y Rehabilitación

¢ ¢

S Proyectos de Edificación ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Proyectos de Obra Civil ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales



Familia
profesional Título Á

V
IL

A

B
U

R
G

O
S

L
E

Ó
N

P
A

L
E

N
C

IA

S
A

L
A

M
A

N
C

A

S
E

G
O

V
IA

S
O

R
IA

V
A

L
L

A
D

O
L

ID

Z
A

M
O

R
A

Electricidad  
y Electrónica

B Electricidad y Electrónica ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Instalaciones de Telecomunicaciones ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Instalaciones Eléctricas y Automáticas ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Instalaciones Eléctricas y Automáticas 
(distancia)

¢ ¢

S Automatización y Robótica Industrial ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Mantenimiento Electrónico ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Sistemas de Telecomunicaciones  
e Informáticos

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Sistemas Electrotécnicos  
y Automatizados

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Energía y Agua S Centrales Eléctricas ¢

S Energías Renovables ¢

Fabricación  
Mecánica

B Fabricación y Montaje ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Mecanizado ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Soldadura y Calderería ¢ ¢ ¢ ¢

S Construcciones Metálicas ¢ ¢ ¢

S Diseño en Fabricación Mecánica ¢ ¢

S Programación de la Producción  
en Fabricación Mecánica

¢ ¢ ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Hostelería  
y Turismo

B Cocina y Restauración ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Cocina y Gastronomía ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Servicios en Restauración ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Agencias de Viajes y Gestión de Eventos ¢ ¢ ¢ ¢

S Dirección de Cocina ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Dirección de Servicios de Restauración ¢ ¢

S Gestión de Alojamientos Turísticos ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Gestión de Alojamientos Turísticos  
(distancia)

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Guía, Información y Asistencias Turísticas ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Imagen  
Personal

B Peluquería y Estética ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Estética y Belleza ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Peluquería y Cosmética Capilar ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Asesoría de Imagen Personal  
y Corporativa 

¢

S Caracterización y Maquillaje Profesional ¢

S Estética Integral y Bienestar ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Estilismo y Dirección de Peluquería ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Imagen  
y Sonido

M Video Disc-Jockey y Sonido ¢

S Animaciones 3D, Juegos y Entornos  
Interactivos

¢

S Iluminación, Captación y tratamiento  
de Imagen

¢ ¢ ¢ ¢

S Producción de Audiovisuales  
y Espectáculos

¢ ¢

S Realización de Proyectos  
de Audiovisuales y Espectáculos

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Sonido para Audiovisuales  
y Espectáculos

¢ ¢

Industrias  
Alimentarias

B Industrias alimentarias ¢

M Aceites de Oliva y Vinos ¢ ¢ ¢

M Elaboración de Productos Alimenticios ¢ ¢ ¢

M Panadería, Repostería y Confitería ¢ ¢ ¢ ¢

S Procesos y Calidad en la Industria  
Alimentaria

¢ ¢ ¢ ¢

S Vitivinicultura ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Informática y  
Comunicaciones

B Informática de Oficina ¢ ¢ ¢ ¢

B Informática y Comunicaciones ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Sistemas Microinformáticos y Redes ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Sistemas Microinformáticos y Redes 
(distancia)

¢

S Administración de Sistemas Informáticos 
en Red

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Administración de Sistemas Informáticos 
en Red (distancia)

¢

S Desarrollo de Aplicaciones  
Multiplataforma

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Desarrollo de Aplicaciones  
Multiplataforma (distancia)

¢ ¢

S Desarrollo de Aplicaciones WEB ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Desarrollo de Aplicaciones WEB  
(distancia)

¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Instalación  
y Mantenimiento

M Instalaciones de Producción de Calor ¢ ¢ ¢

M Instalaciones Frigoríficas  
y de Climatización

¢ ¢ ¢

M Mantenimiento Electromecánico ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Mantenimiento de Instalaciones Térmicas 
y de Fluidos

¢ ¢

S Mecatrónica Industrial ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Prevención de Riesgos Profesionales ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Madera, Mueble  
y Corcho

B Carpintería y Mueble ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Carpintería y  Mueble ¢ ¢ ¢ ¢

M Instalación y Amueblamiento ¢ ¢ ¢

S Diseño y Amueblamiento ¢ ¢

Química M Operaciones de Laboratorio ¢ ¢ ¢ ¢

M Planta Química ¢

S Laboratorio de Análisis y Control  
de Calidad

¢ ¢ ¢ ¢

S Química Ambiental ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Sanidad M Cuidados Auxiliares de Enfermería ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Emergencias Sanitarias ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Emergencias Sanitarias (distancia) ¢ ¢ ¢

M Farmacia y Parafarmacia ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Anatomía Patológica y Citodiagnóstico ¢ ¢

S Audiología Protésica ¢ ¢

S Audiología Protésica (distancia) ¢ ¢

S Dietética ¢ ¢ ¢ ¢

S Documentación y Administración  
Sanitarias

¢ ¢

S Higiene Bucodental ¢ ¢ ¢ ¢

S Imagen para el Diagnóstico  
y Medicina Nuclear

¢ ¢ ¢ ¢

S Laboratorio Clínico y Biomédico ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Prótesis Dentales ¢ ¢ ¢

S Radioterapia y Dosimetría ¢ ¢

S Salud Ambiental ¢ ¢ ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Servicios  
Socioculturales  

y a la  
Comunidad

M Atención a Personas en Situación  
de Dependencia

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Atención a Personas en Situación  
de Dependencia (distancia)

¢

S Animación Sociocultural y Turística ¢ ¢ ¢ ¢

S Educación Infantil ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Educación Infantil (distancia) ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

S Integración Social ¢ ¢ ¢ ¢

S Mediación Comunicativa ¢ ¢ ¢

S Promoción de Igualdad de Género ¢

S Promoción de Igualdad de Género  
(distancia)

¢

Textil,  
Confección  

y Piel

B Arreglo y reparación de Artículos Textiles 
y de Piel

¢

B Tapicería y Cortinaje ¢

M Confección y Moda ¢ ¢ ¢

S Patronaje y Moda ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales
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Transporte  
y Mantenimiento  

de Vehículos

B Mantenimiento de vehículos ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Carrocería ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Electromecánica de Vehículos  
Automóviles

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

M Mantenimiento de Material Rodante 
Ferroviario

¢

S Automoción ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Familias profesionales

à Formación Profesional Básica

à Ciclos Formativos de Grado Medio

à Ciclos Formativos de Grado Superior à Índice por familias profesionales



Más información:

Departamento de Orientación de los Centros.

Direcciones Provinciales de Educación.

Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial.

http://www.educa.jcyl.es/fp/es

¢ Formación Profesional Básica

¢ Ciclos Formativos de Grado Medio

¢ Ciclos Formativos de Grado Superior

¢ Índice por familias profesionales


