
 
 

ACTA DE LA COMISION DE SELECCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
ADSCRITO AL PROYECTO “Converting Facilities Network for accelerating uptake of 

climate neutral materials in innovative products”, celebrado el día 15 de mayo del 2023 
 
REF.: 2009/00006/003/102 
 
ASISTENTES 

Presidenta: Sonia Martel Martín 
Vocal: Edgar Ventosa Arbaizar  
Secretaria: Roberto Sanz Diez 

En Burgos a 15 de mayo del 2023 a las 10:00, dio comienzo la reunión de la Comisión de 
Selección a través de la plataforma TEAMs, con la asistencia de los miembros reflejados. 

Se informa que se han presentado dentro del plazo establecido 1 solicitud, la cual se admite a 
trámite por reunir los requisitos exigidos en la convocatoria. 

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria esta Comisión aprueba el siguiente baremo:  

DESCRIPCION PUNTUACION 

 NIF: ***6649** 

B1 
Formación y experiencia y en baterías (montaje de 
celdas, caracterización electroquímica, etc) y 
química orgánica (Puntuación máxima 40 puntos) 

Tesis doctoral y experiencia postdoctoral en síntesis orgánica. Experiencia 
postdoctoral en baterías de flujo orgánicas 
Puntuación: 32 

B2 
Productividad científica en el ámbito de baterías y 
química orgánica (Puntuación máxima 30 puntos) 

11 publicaciones en revistas internacionales en el campo de la síntesis 
orgánica. Una publicación de primer autor en baterías de flujo orgánica. 
Varios trabajos en evaluación en baterías de flujo orgánicas 
Puntuación: 22 

B3 
Red de contactos demostrable a través de 
estancias en distintos grupos de investigación 
(Puntuación máxima 15 puntos) 

Estancias en el extranjero. Ha trabajado en varios grupos de investigación 
en España 
Puntuación: 9 

B4 
Participación en proyectos de I+D+i relacionados 
con la temática (Puntuación máxima 15) 

Ha participado en varios proyectos en el campo de síntesis orgánica y en 
baterías de flujo. Muy positivo su participación en un proyecto europeo de 
baterías de flujo mediadas. 
Puntuación: 10 

La Comisión establece una puntuación mínima de 60 puntos para poder ser seleccionado.   

Una vez revisada la solicitud admitida y su documentación, la puntuación obtenida por cada uno 
de los criterios es la que se relaciona a continuación: 

NIF B1 B2 B3 B4 PUNT. TOTAL 

***6649** 
 

32 22 9 10 73 

      

Esta Comisión propone adjudicar la plaza al candidato con N.I.F. ***6649** no habiendo ningún 
suplente.  

La fecha prevista del inicio del contrato será el 1 de junio del 2023. 

Los interesados podrán presentar reclamación en el Registro General o Registros auxiliares de 
la Universidad de Burgos ante la Comisión de Selección en el plazo de 4 días naturales a partir 
del día siguiente a la publicación en la página web de la Universidad de Burgos. 

 

 

En Burgos a 15 de mayo del 2023 
 

   
Sonia Martel 
Presidente 

Edgar Ventosa  
Vocal 

Roberto Sanz 
Secretaria 


		2023-05-15T11:05:03+0200
	VENTOSA ARBAIZAR EDGAR - 71342818S


		2023-05-15T11:06:21+0200
	SANZ DIEZ ROBERTO JOSE - 13139305A


		2023-05-15T11:15:02+0200
	MARTEL MARTIN SONIA - 13165214Z




