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1. Objeto

El objeto de esta Convocatoria de Pre-Seleccién es la determinacién del
numero de plazas de Profesor Ayudante Doctor adscritas al Departamento
de Ciencias de la Salud que, dentro de las incluidas en la Relaciéon de
Puestos de Trabajo que apruebe la Universidad de Burgos, se convocaran en
concurso publico en las dreas de conocimiento siguientes:

— Anatomia y Embriologia Humana

— Enfermeria

— Fisiologia

— Medicina Preventiva y Salud Pdblica

— Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicolégicos

2. Solicitantes

Podran solicitar la participacién en el Convocatoria de Pre-Seleccidén descrita
en las presentes bases aquellos titulados que cuenten con acreditacion
expedida por cualquier agencia de calidad espafiola para la categoria de
Profesor Ayudante Doctor.

3. Derechos de los solicitantes

3.1.- La participacion en la Convocatoria de Pre-Seleccién no supone
obligacion por parte de la Universidad de Burgos de convocar concursos a

los que los solicitantes puedan optar.
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3.2.- En caso de que la calidad de los curriculos de los solicitantes fuese
suficiente, la Universidad de Burgos convocaria un concurso que contendria,
como maximo, el siguiente nimero de plazas en cada drea de conocimiento:

— Anatomia y Embriologia Humana: 1
— Enfermeria: 4
— Fisiologia: 1
— Medicina Preventiva y Salud Publica: 1
— Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicolégicos: 1

La presentacion de solicitud en la presente Convocatoria de Pre-Seleccién

no supone preferencia de ningun tipo en dichos concursos.

4. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran desde el dia de publicacion de la presente
convocatoria hasta el viernes 8 de mayo de 2015.

5. Forma de presentacion de las solicitudes.

1.- Las solicitudes se presentaran acompanadas de la documentacion
dispuesta en la base 6 de esta convocatoria en el Registro General de la
Universidad, o en los Registros Auxiliares de los Centros de la Universidad
de Burgos, o se remitiran al Rectorado por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley de 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero, dentro
del plazo sefialado en la Convocatoria. Las solicitudes que se remitan través
de las Oficinas de Correos a la direccién abajo indicada deberdn presentarse
en sobre abierto para que el empleado de Correos pueda estampar en el
impreso de solicitud la fecha antes de su certificacion.
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2.- Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares correspondientes, que las
remitiran, al Registro General de la Universidad de Burgos ubicado en el
edificio de Administracion y Servicios, ¢/ Don Juan de Austria n® 1, 09001-
Burgos (Espafa).

3.- Adicionalmente, se enviara toda la documentacion por correo electrénico
a la direccion sec.profesorado@ubu.es. Los archivos remitidos deberdn

tener formato pdf. El asunto del mensaje indicara: Convocatoria Pre-
Seleccién Candidatos <<Nombre y apellidos del solicitante>>

6. Formalizacion de solicitudes.

6.1. Los solicitantes deberan aportar, cumplimentados, en su caso, los

documentos siguientes:

a) Impreso de solicitud firmado, dirigido al Vicerrector de
Profesorado y Personal de Administracion y Servicios de la

Universidad de Burgos (Anexo 2)

b) Curriculum vitae abreviado (Anexo 3), donde el solicitante

indicara las cinco aportaciones que considere mas relevantes.

Se entendera por «aportacion» los articulos en revistas cientificas

o profesionales, los capitulos de libro y los libros.

No se tendran en cuenta publicaciones «aceptadas» pero no

publicadas durante esos anos.

Por cada aportacion se acompafard un breve resumen, con un
maximo de trescientas palabras, que contenga los objetivos y
resultados mas sobresalientes de la actividad investigadora
realizada. Cuando todas las aportaciones, o varias de ellas, sean
parte de un unico proyecto de investigacion, se podran sustituir
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los resumenes individualizados por uno sélo que se refiera a todas

ellas.

En el supuesto de que las aportaciones fueran fruto de una obra
colectiva se hara mencién expresa del alcance de la contribucién

personal al trabajo colectivo.

c) Curriculum vitae completo, preferiblemente en formato
CVN, donde conste: el historial cientifico, la participacion en
proyectos de investigaciéon financiados, las publicaciones
realizadas, las estancias en centros de investigacion de
reconocido prestigio internacional, las comunicaciones vy
ponencias a congresos por invitacion y congresos organizados,

etc.

d) Copia de cada aportacién (en formato PDF), salvo que
se incluya expresamente un hipervinculo que permita
acceder a las aportaciones, o que se trate de libros completos no
disponibles en formato electrénico. Cuando la aportacion alegada
consista en una patente, debera incorporarse un informe sobre su

estado.

En el proceso de evaluacion se tendran en cuenta exclusivamente los

documentos presentados con la solicitud.

6.2 La Universidad de Burgos se reserva el derecho de actuar legalmente

contra aquellos que alteraren los documentos originales.

7. - Procedimiento para la determinacion del nimero plazas que se

ofertan a concurso.

7.1.- El procedimiento para la determinacién del ndmero plazas que se

ofertan a concurso consistird en la evaluacion de los curriculos de los
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solicitantes por parte del Vicerrectorado de Profesorado y de Personal de

Administracién y Servicios, conforme al baremo que figura como Anexo 4
7.2.- El Vicerrectorado de Profesorado y Personal de Administracion y
Servicios publicara las puntuaciones obtenidas por los solicitantes, que
Gnicamente servirdn para determinar el nuimero de plazas que se
convocaran en cada una de las areas indicadas en la base 32.

8. Instruccion del procedimiento

Corresponde a la Universidad de Burgos instruir el procedimiento de
evaluacion de solicitudes para participar en la Convocatoria de Pre-

Seleccion.

9. Aceptacion de las Bases y procedimiento.

La presentacion de solicitud en la presente convocatoria supone la

aceptacion de los términos de estas bases.
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