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Referencia 
concurso 

Nº de 
plazas DEPARTAMENTO ÁREA DE 

CONOCIMIENTO 

CENTRO 
DOCENTE/ 
CAMPUS 

CATEGORÍA DEDICACIÓN 
NIVEL 

TITULAC
. 

NECESIDADES DOCENTES: 
ASIGNATURA, CURSO Y 

TITULACIÓN EN LA QUE SE 
IMPARTIRÁ 

TIPO DOCENCIA Y 
HORARIO: 

PRESENCIAL (DE 
MAÑANA, DE 
TARDE, O DE 
MAÑANA Y 

TARDE); ON-LINE 

DURACIÓN CAUSA 

1.01 1 
BIOTECNOLOGÍA Y 
CIENCIA DE LOS 
ALIMENTOS 

BIOQUÍMICA Y 
BIOLOGÍA 
MOLECULAR 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(6+6) 

12 horas 
semanales 

(6 h. 
docencia y 6 

h. tutoría) 

Univers.  
Biología animal y vegetal; 
Bioquímica; Análisis de DNA 
antiguo 

Presencial 
(Mañana y Tarde) Anual 

Necesida
des 
docentes 
para el 
curso 
2017/18 

1.02 1 CIENCIAS DE LA 
SALUD ENFERMERÍA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 
SALUD 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(3+3) 

6 horas 
semanales 

(3 h. 
docencia y 3 

h. tutoría) 

Univers.  

Titulado en Enfermería para 
docencia en: Farmacología 
(GRADO DE ENFERMERÍA, 2º 
CURSO), Cuidados Especiales 
(GRADO DE ENFERMERÍA, 3er 
CURSO), Trabajo de Fin de 
Grado (GRADO DE ENFERMERÍA, 
4º CURSO) y Practicum IV 
(GRADO DE ENFERMERÍA) 

Presencial 
(Mañana y Tarde) Anual 

Por 
reduc-
ción 
cargo 
acadé-
mico 

1.03 1 CIENCIAS DE LA 
SALUD ENFERMERÍA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 
SALUD 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(4+4) 

8 horas 
semanales 

(4 h. 
docencia y 4 

h. tutoría) 

Univers.  

Titulado en Enfermería para 
docencia en: Bases históricas y 
teóricas de la enfermería 
(GRADO DE ENFERMERÍA, 1er 
CURSO), Enfermedades Raras 
(GRADO DE ENFERMERÍA, 3er 
CURSO) y Trabajo de Fin de 
Grado (GRADO DE ENFERMERÍA) 

Presencial (Tarde) Anual 
Vacante 
por 
renuncia 

1.04 1 CIENCIAS DE LA 
SALUD ENFERMERÍA 

FACULTAD DE 
CIENCIAS DE LA 
SALUD 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(4+4) 

8 horas 
semanales 

(4 h. 
docencia y 4 

h. tutoría) 

Univers.  

Títulado en Enfermería, 
Especialidad en Enfermería 
Obstétrico-Ginecológica para 
docencia en: Enfermería en la 
Salud de la Mujer: grado de 
enfermería, curso segundo, 
segundo semestre; TFG grado de 
enfermería; de cuarto curso. 

Presencial (Tarde) Anual 
Vacante 
por 
renuncia 
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Referencia 
concurso 

Nº de 
plazas DEPARTAMENTO ÁREA DE 

CONOCIMIENTO 

CENTRO 
DOCENTE/ 
CAMPUS 

CATEGORÍA DEDICACIÓN 
NIVEL 

TITULAC
. 

NECESIDADES DOCENTES: 
ASIGNATURA, CURSO Y 

TITULACIÓN EN LA QUE SE 
IMPARTIRÁ 

TIPO DOCENCIA Y 
HORARIO: 

PRESENCIAL (DE 
MAÑANA, DE 
TARDE, O DE 
MAÑANA Y 

TARDE); ON-LINE 

DURACIÓN CAUSA 

1.05 1 
ECONOMIA Y 
ADMON. DE 
EMPRESAS 

ORGANIZACION 
DE EMPRESAS 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(3+3) 

6 horas 
semanales 

(3 h. 
docencia y 3 

h. tutoría) 

Univers.  

Gestión de la calidad en el 
sector turístico. Grado Turismo. 
3er  Curso. Dirección estratégica 
I. Grado en Administración y 
Dirección de Empresas. 3er 
Curso. 

Presencial 
(Mañana) Anual 

Vacante 
por 
renuncia 

1.06 1 
ECONOMIA Y 
ADMON. DE 
EMPRESAS 

ORGANIZACION 
DE EMPRESAS 

FACULTAD DE 
CIENCIAS 
ECONOMICAS Y 
EMPRESARIALES 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(3+3) 

6 horas 
semanales 

(3 h. 
docencia y 3 

h. tutoría) 

Univers.  

Dirección de Operaciones I. 
Doble Grado en Derecho y 
Administración y Dirección de 
Empresas. 4º curso. 

Presencial 
(Mañana) Anual 

Reorgani
zación de 
la 
docencia 
por 
imparti-
ción de 
nueva 
asigna-
tura 

1.07 1 INGENIERIA CIVIL 
LENGUAJES Y 
SISTEMAS 
INFORMATICOS 

ESCUELA 
POLITÉCNICA 
SUPERIOR (RIO 
VENA) 

Interino 
bajo la 
figura de 
Profesor 
Asociado 
(3+3) 

6 horas 
semanales 

(3 h. 
docencia y 3 

h. tutoría) 

Univers.  

"Informática Básica" en los 
grados de Ingeniería de 
Organización Industrial e 
Ingeniería Electrónica y 
Automática. 

Presencial 
(Mañana) 

Hasta que 
se 
reincorpore 
la persona 
de baja y 
como 
máximo 
hasta la 
finalización 
del curso 
académico 
2017/18 

Baja por 
mater-
nidad 

 

E
l 

pr
es

en
te

 d
oc

um
en

to
 h

a 
si

do
 f

ir
m

ad
o 

en
 v

ir
tu

d 
de

 l
a 

Le
y 

59
/2

00
3 

de
 1

9 
de

 D
ic

ie
m

br
e.

 E
l 

C
.S

.V
. 

as
ig

na
do

 e
s:

 0
15

E
-5

B
E

4-
3E

67
*0

00
1-

17
18

.P
ar

a 
co

te
ja

r 
el

 p
re

se
nt

e 
co

n 
su

 o
rig

in
al

 e
le

ct
ró

ni
co

 a
cc

ed
a 

a 
la

 O
fic

in
a 

V
irt

ua
l d

e 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

 d
e 

B
ur

go
s,

 y
 a

tr
av

és
 d

el
 s

er
vi

ci
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
 d

e 
F

irm
a 

in
tr

od
uz

ca
 e

l p
re

se
nt

e 
C

.S
.V

. 
E

l d
oc

um
en

to
 r

es
ul

ta
nt

e 
en

 s
u 

in
te

rf
az

 W
E

B
 d

eb
er

á 
se

r
ex

ac
ta

m
en

te
 ig

ua
l a

l p
re

se
nt

e.
 E

l/l
os

 f
irm

an
te

/s
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 e
s/

so
n:

 1
31

38
28

5H
, 

JO
S

É
 M

A
R

ÍA
 C

Á
M

A
R

A
 N

E
B

R
E

D
A


	CONVOCATORIA.pdf
	Anexo I.pdf
	Anexo II. Solicitud.pdf
	A.- DATOS PERSONALES
	B.- DATOS DEL CONCURSO

	Anexo III .pdf
	A.- DATOS PERSONALES
	1. MÉRITOS PROFESIONALES

	Anexo IV.pdf

