UNIVERSIDAD
DE BURGOS

RESOLUCION RECTORAL DE 28 DE JUNIO DE 2022 POR LA QUE SE CONVOCA EL
CONCURSO PUBLICO N° 61 PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO TEMPORAL DE LA UNIVERSIDAD DE
BURGOS. PROFESORES ASOCIADOS

La Universidad de Burgos, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo IX del
Profesorado, de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU),
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, la Ley 3/2003 de 28 de marzo, de
Universidades de Castilla y Ledn, el Decreto 67/2013 de 17 de octubre, por el que se
desarrolla la regulacion del régimen del personal docente e investigador contratado en las
Universidades publicas de Castilla y Leodn, los Estatutos de la Universidad de Burgos,
aprobados por Acuerdo 262/2003 de 26 de diciembre de la Junta de Castilla y Ledn, el
Reglamento para la provision de plazas de Personal Docente e Investigador Contratado
Temporal en régimen de derecho laboral y para la provisidn urgente de plazas sobrevenidas
-Resolucién de 4 de abril de 2017, B.O.C. y L. de 12 de abril-, modificado por Resolucion de
16 de octubre de 2017 (en adelante Reglamento para la provision de plazas), el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el II Convenio Colectivo del PDI contratado
en régimen laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Leén (B.O.C. y L. de 18 de
mayo de 2015) y la legislacién que resulte de aplicacion, convoca el siguiente concurso
publico para la provision de las plazas que se relacionan en el Anexo I, de acuerdo con las
siguientes bases:
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1.- NORMAS GENERALES

1.1. El objeto de esta Convocatoria es la provision de plazas de profesorado, cuya
relacion aparece recogida en el Anexo I de la presente Convocatoria. Dichas plazas estan
dotadas presupuestariamente, se encuentran incluidas en la Relacion de Puestos de Trabajo
(RPT) de esta Universidad y seran cubiertas mediante el sistema de concurso publico.

1.2. La duracién de los contratos y el régimen de dedicacién sera el derivado de las
caracteristicas de la plaza conforme se detalla en el Anexo I de la Convocatoria.

1.3. Plazas reservadas en el concurso para personas con discapacidad. Se
reservara un 7% de las plazas para personas con discapacidad que acrediten en su solicitud
una discapacidad de al menos el 33%, es decir 5 plazas. Las plazas reservadas seran
aquellas en las que se presenten candidatos que cumplan esta condicidn y que asi lo hayan
hecho constar en la solicitud. En caso de que el nimero de plazas con candidatos sea
superior a 6, se resolvera por sorteo aquellas que pasaran a integrar la reserva. Junto con
la publicacidn de las listas definitivas, se publicaran las plazas reservadas. Aquellas plazas
reservadas que queden vacantes se acumularan a las libres.

Las plazas reservadas se resolveran en dos fases: en la primera, la Comisién de
Seleccion baremara a los aspirantes admitidos que hayan acreditado la discapacidad. En la
segunda fase procedera a valorar al resto de aspirantes. En el caso de que la plaza quedase
vacante en la primera fase o si los adjudicatarios de las mismas no formalizasen los
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contratos, se procedera a las adjudicaciones que pudieran corresponder a los concursantes
de la segunda fase. También en la correspondiente bolsa de empleo de estas plazas
tendran prioridad los propuestos en la primera fase respecto de los de la segunda.

1.4. El personal docente e investigador se adscribird a un Area de Conocimiento y a
un Centro, y se integrara en el correspondiente Departamento de la Universidad, de
acuerdo con lo que dispongan los Estatutos. Las obligaciones docentes a asumir por los
adjudicatarios de las plazas referidas en la Convocatoria no supondran en ningln caso
vinculacién exclusiva a dicha actividad docente, ni limitara la competencia de la Universidad
para asignarles otras obligaciones docentes e investigadoras. Igualmente, la adscripcion al
Centro referida en la Convocatoria, no supondra el derecho a no ejercer actividad docente o
investigadora en otro Centro de la propia Universidad, aplicAndose la normativa general y
los acuerdos que se establezcan en Convenio Colectivo.

1.5. No podra desempefiarse simultaneamente mas de una plaza de personal
docente e investigador por parte del personal docente e investigador de la Universidad de
Burgos.
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1.6. El desempefiio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de
26 de diciembre (BOE de 4 de enero de 1985), de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas y sus disposiciones de desarrollo, y al Decreto
227/1997, de 20 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades
del personal al servicio de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

2.- CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS

2.1. Los contratos tendran una duracidén anual, excepto cuando en el anexo I se
indique que son de primer semestre, en cuyo caso la duracién seréd de 6 meses.

2.2. Las retribuciones del personal docente e investigador contratado estaran
integradas por las retribuciones basicas y complementarias y vendran fijadas en II
Convenio Colectivo del PDI contratado en régimen laboral de las Universidades Publicas de
Castilla y Leon (B.O.C. y L. de 18 de mayo de 2015), asi como en todas las demas normas
que sean de aplicacion al mismo.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

3.1. Los aspirantes deberan reunir los requisitos generales de acceso a la funcidon
publica, asi como los previstos especificamente para la categoria de profesor asociado en la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la legislaciéon de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn, en especial, el Decreto 67/2013 de 17 de octubre, por el que
se desarrolla la regulacion del régimen del personal docente e investigador contratado en
las universidades publicas de Castilla y Ledn, los Estatutos de la Universidad de Burgos, el
Reglamento para la provisién de plazas, y el Convenio Colectivo del PDI contratado en
régimen laboral de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn. Ademas, deberan reunir
los requisitos especificados en la presente Convocatoria.

3.2. Requisitos generales: Para ser admitido al citado concurso los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos generales:
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a) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad, segln se establece en el Estatuto
Basico del Empleado Publico y no haber alcanzado la edad de jubilacion legalmente
establecida.

b) Titulacién Universitaria requerida para la plaza. Los titulos obtenidos en el
extranjero han de encontrarse debidamente homologados. Para los titulos expedidos en los
paises de la Unidn Europea sera suficiente la declaracion de equivalencia o el resguardo de
haberla solicitado en el organismo correspondiente.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
digo: https://sede.ubu.es/verifica

9 cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de
s funciones publicas.

‘S

,‘é e) Haber abonado los derechos de participacion en el concurso segun establece el
E apartado 4.3 de esta Convocatoria.

f) Nacionalidad: Podran participar en este concurso los espafioles y los nacionales de
Estados miembros de la Unién Europea, quienes gozaran de idéntico tratamiento y los
mismos efectos a los nacionales espafoles. Estas previsiones seran también de aplicacion a
los nacionales de aquellos Estados a los que en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea, sea de aplicacién la libre circulacidon de trabajadores en
los términos en que ésta se encuentra definida en los Tratados de la Unidn Europea.

Los contratos de profesorado en régimen de derecho laboral no estaran sujetos a
condiciones o requisitos basados en la nacionalidad. Esta posibilidad se entendera siempre
condicionada a que los aspirantes de nacionalidad de paises no miembros de la Unién
Europea se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares de un
documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.

Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del idioma espafiol
por parte de los ciudadanos de los Estados, miembros o no de la Uniéon Europea, las
respectivas Comisiones de Seleccidon podran establecer, en su caso, pruebas especificas
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

g) Las personas con discapacidad deberdn acreditar que se relune el grado de
minusvalia igual o superior al 33%.

3.3. Requisitos especificos:

Los aspirantes deberan ser titulados universitarios y especialistas de reconocida
competencia que acrediten ejercer su actividad profesional fuera del dmbito académico
universitario.

Deberan acreditar una actividad profesional minima de dos afios, de aquellas para las
que capacita el titulo académico universitario que el interesado posea y que permita
impartir la docencia universitaria asignada a la plaza, presentando alguno de los
documentos siguientes: Certificacion de Vida Laboral, contratos de trabajo o
nombramientos funcionariales. Ademas, deberd encontrarse ejerciendo la actividad
profesional al inicio de la relacién juridica.
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La Universidad de Burgos no podra contratar como Profesores Asociados a personas
que no ejerzan actividad alguna. Tampoco podra contratar como Profesores Asociados a
personas que ejerzan actividad docente en otras universidades espafiolas ni a quienes
realicen tareas de gestion y direccion en otras instituciones de educacion superior
espafolas.

3.4 La posesion de los requisitos tanto generales como especificos que se relacionan
en los apartados anteriores, se hallara referida siempre a la fecha de expiracién del plazo
de presentacién de solicitudes de participacién y se mantendra vigente a la fecha de
formalizacion del contrato.

digo: https://sede.ubu.es/verifica

4.- SOLICITUDES, PLAZOS Y TASA DE PARTICIPACION
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S 4.1. Las solicitudes se dirigirdn al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Burgos
& en el plazo de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
E convocatoria en el Tablon electronico oficial de la Universidad de Burgos y deberan ser

presentadas a través de la sede electronica de la Universidad de Burgos
(https://sede.ubu.es/). En dicha sede dentro de “catdlogo de servicios” encontrara
disponible el formulario de solicitud denominado «Concursos publicos para la provision de
plazas de PDI». Para su presentacion se deberd utilizar certificado digital. Cualquier
incidencia sera atendida llamando al teléfono 947 258009.

Excepcionalmente, solo cuando no sea posible presentar la solicitud de forma
telematica a través de la sede electrénica de la Universidad de Burgos, se podran presentar
las solicitudes, en el modelo normalizado que se adjunta como Anexo II, por cualquiera de
los medios y en los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En este
caso, Unicamente el impreso de solicitud se presentara en formato papel y el resto de la
documentacion en formato pdf en un pendrive, identificando al aspirante y plaza en el
mismo.

4.2. Se debera presentar una solicitud por cada referencia de concurso, adjuntando
a cada solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos en
esta Convocatoria y de cuantos méritos se considere oportuno alegar.

4.3. Los derechos de participacion en el concurso seran de 30,00 euros por cada
referencia de concurso a la que se presenten. El ingreso o transferencia bancaria debera
efectuarse en la entidad CAIXABANK al n° de cuenta: ES75 2100 9168 60 22
00029156 con el titulo “Universidad de Burgos. Cuenta restringida de ingresos de
oposiciones” haciendo constar en el ingreso o transferencia bancaria la referencia del
concurso a la que se opte y que figura en el Anexo I del concurso, afadiendo el nombre y
apellidos del aspirante.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentacidon de instancias
no es subsanable, lo que determinara la exclusion del aspirante.

La cuantia total a abonar sera el importe resultante de 30,00 euros multiplicados por
el nimero de referencias del concurso a las que se presenta el aspirante. En el caso de que
la cuantia abonada sea insuficiente, se entendera efectuado el pago de aquellas referencias
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que figuren en primer término y sucesivamente por orden correlativo, siempre que queden
cubiertas con el importe abonado.

En ningln caso la realizacién del ingreso de la tasa, supondra sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma de la solicitud.

Estardn exentas del pago las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
ciento, debiendo acompafiar a la solicitud, certificado acreditativo de tal condiciéon expedido
por los drganos competentes en materia de servicios sociales. Asimismo estaran exentos
del pago los miembros de las familias numerosas que tengan reconocida tal condicidn,
debiendo acompanar a la solicitud, fotocopia del titulo de familia numerosa en vigor. La
falta de justificacién de encontrarse exento de los derechos determinara la exclusion del

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
digo: https://sede.ubu.es/verifica

aspirante.
8
5 No procedera devolucién alguna de los derechos en los supuestos de exclusién por
I causa imputable al interesado. Unicamente en el caso de que la Universidad publicase
£ modificaciones o correcciones del Anexo I de la Convocatoria que afecten a la plaza
g convocada, se procederia al reintegro de las tasas una vez que el aspirante lo solicite, en el

plazo concedido en la modificacion o correccion de la Convocatoria, justificando el pago
indebido y comunicando un n° de cuenta bancaria a la que realizar la devolucién. En este
caso la solicitud de devolucién implicaria el desistimiento a la participacién en el concurso.

4.4. A la solicitud se acompafnara, inexcusablemente, la siguiente documentacion.
En la sede electrénica le ird indicando donde debe ir dejando cada documentacién:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad (D.N.I.)

Los aspirantes que no posean nacionalidad espafola y tengan derecho a participar,
deberan presentar copia del documento que acredite su nacionalidad.

Ademas, en el supuesto previsto en el articulo 2.21.° del Real Decreto 543/2001, de 18
de mayo, deberan presentar los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unidn
Europea con el que tengan dicho vinculo, cuando esta circunstancia proceda. Los aspirantes
que participen por su condicion de conyuge, deberdn presentar declaracion jurada o
promesa de éste de que no estad separado de derecho de su cényuge.

Los aspirantes de nacionalidad de paises no miembros de la Unidn Europea deberan
aportar fotocopia del numero de identificacidon para extranjeros (N.I.E.), vy la
documentacién que acredite el acceso sin limitaciones al mercado laboral.

b) Justificante del abono de los derechos de participacion o bien justificante de estar
exentos del pago, segun se establece en la base 4.3 de esta Convocatoria.

c) Fotocopia del titulo universitario exigido para la plaza o del resguardo de haber
abonado los derechos para su expedicidon. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, deberd acompanarse la documentacion que acredite su homologacién o
reconocimiento. Para los titulos expedidos en los paises de la Unién Europea sera suficiente
la declaracién de equivalencia o el resguardo de haberla solicitado en el organismo
correspondiente. También se podran presentar los que tengan los nuevos titulos
universitarios de grado o master que tengan caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional.
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d) Curriculum vitae en el modelo normalizado correspondiente: Anexo III

- Para la Justificacion de los méritos alegados en el curriculum vitae, los aspirantes
detallardn cada uno de los méritos que someten a la consideraciéon de las respectivas
Comisiones de Seleccién. La Comisién de Seleccién serd la que establezca si un
determinado mérito estd bien encuadrado en el apartado correspondiente. El encuadre
efectuado por el aspirante no sera vinculante para la Comision de Seleccion. Los aspirantes
deberan adjuntar, igualmente, los documentos que acrediten los méritos o circunstancias
declarados.

- No serd necesaria la compulsa de los documentos que se presenten. Sélo se
valoraran los méritos justificados documentalmente. En el caso de publicaciones se incluira
una relacion circunstanciada de las mismas, con mencion expresa de los datos

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
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‘8 bibliograficos identificativos, avalada mediante declaracion expresa responsable del
S5 interesado.

‘S

fU . . ’ 7 . . .. . . . . ’
£ - En su caso, se explicitaran los méritos justificativos de poder impartir clase en inglés
g y/o elaborar materiales docentes en este idioma, lo que se valorara de acuerdo con lo

expuesto en la base 6.12. Para ello los solicitantes cumplimentaran el apartado Ultimo que
corresponda del Curriculum Vitae.

e) Informe de vida laboral de la Seguridad Social o certificado de mutualidad para
funcionarios o profesionales que tengan establecida una mutualidad obligatoria alternativa
a la Seguridad Social. Tanto el informe como el certificado deberédn ser de fecha igual o
posterior a la fecha de la convocatoria del concurso.

4.5. La no aportacion de la documentacion requerida en los apartados a) al €), de la
base 4.4 en el plazo determinado en la Convocatoria o en el de subsanacidon concedido al
efecto, determinara la exclusion del aspirante.

4.6. Aquellos documentos cuya presentacion sea inexcusable para la admision,
deberan presentarse en castellano, siendo necesario que los documentos redactados en
otro idioma distinto del castellano, se presenten traducidos por traductor jurado.

5.- RESOLUCION DE ADMISION DE ASPIRANTES

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de instancias, se hara publica, en el Tablén
electronico oficial de la Universidad de Burgos, la Resolucion Rectoral por la que se
aprueban las listas provisionales de admitidos y excluidos, indicando el motivo de
exclusion.

5.2. Los aspirantes que figuren como excluidos o hayan sido omitidos en la lista
provisional, dispondran de un plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia siguiente a
la publicacidon de la lista provisional en el Tablon electrénico oficial de la Universidad de
Burgos, para poder subsanar el defecto que haya motivado su exclusion u omision.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusién o no
realicen alegacion frente a la omision producida, justificando su derecho a ser incluidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.
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5.3. Transcurrido el plazo de subsanacidn, se publicard la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos en el lugar anteriormente citado. Se publicard asimismo,
las plazas reservadas para personas con discapacidad.

5.4. La Resolucién que eleve a definitivas las listas de aspirantes admitidos vy
excluidos pondra fin a la via administrativa y, consiguientemente, los aspirantes
definitivamente excluidos podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el
organo judicial competente en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a aquél en que
se produzca la publicacién de la citada Resolucidon en el Tablén electrénico oficial de la
Universidad de Burgos. Potestativamente, podran interponer recurso de reposicién ante el
Rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes mencionado hasta la
Resolucion expresa o desestimacion presunta del de reposicion.

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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6.1. La seleccién se hard mediante concurso de méritos, con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

6.2. La composicion de cada Comision de Seleccion serda aquella que ha sido
designada segun establece el Reglamento para la provisiéon de plazas, publicadas en la
siguiente  direcciéon  http://www.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-
bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-
profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

6.3. El nombramiento como miembro de una Comisidn es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuaciéon como miembro de la misma. En
este caso, la apreciacion de la causa alegada correspondera al Rector, quien resolvera en el
plazo de cinco dias habiles a contar desde la recepcién del escrito de renuncia.

6.4. En todo caso, los miembros de las Comisiones deberan abstenerse de intervenir
cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico debiendo hacer
manifestacién expresa de las causas que les inhabilitan.

La actuacion de los miembros de la Comision en los que concurran motivos de
abstencion no implicard, necesariamente, la invalidez de los actos en que hayan
intervenido. La no abstencién en los casos en que proceda, dara lugar a responsabilidad.

6.5. Recusacion. A partir del dia siguiente a la publicacién de las listas definitivas de
admitidos, los aspirantes tendrédn un plazo de cinco dias habiles para recusar a los
miembros que se encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 23.2 de la
Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. El recusado debera
manifestar en el dia siguiente al de la fecha de conocimiento de su recusacion, si la causa
alegada concurre o no en él. En el primer caso, el Rector podra acordar su sustitucion, acto
seguido, por su suplente. Si niega la causa de recusacion, el Rector resolvera en el plazo de
tres dias, previos los informes y comprobaciones que considere oportunos. El incidente de
recusacion suspendera el proceso hasta su resolucion.
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Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no se podra presentar
reclamacién alguna, sin perjuicio de que se alegue la misma al interponer posteriores
recursos.

6.6. En los casos de renuncia justificada, abstenciéon o recusaciéon que impidan la
actuacion de los miembros de la Comisidn titular, éstos seran sustituidos por sus
respectivos suplentes, teniendo en cuenta las siguientes observaciones:

En el caso de sustitucién de Presidente, actuard el respectivo suplente. Si la
sustitucion no es posible se sustituird por orden correlativo entre los vocales suplentes, y
por ultimo se sustituird por el Secretario Suplente.

En el caso de sustitucion del Secretario, actuara el respectivo suplente, si la

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
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9 sustitucién no es posible, se sustituird por orden correlativo entre los vocales suplentes, y
s por ultimo se sustituira por el Presidente Suplente.

'S

,‘é En el caso de sustitucion de vocal, actuara el respectivo suplente, si la sustitucién no
E es posible, se sustituira por orden correlativo primero por los vocales suplentes en orden

descendente, luego por los vocales suplentes en orden ascendente, luego por el Secretario
Suplente y en ultimo lugar por el Presidente Suplente.

6.7. Para que la Comisidn pueda constituirse y actuar validamente serad necesaria la
presencia de cuatro miembros, entre los que se encontraran necesariamente el Presidente
y el Secretario, o en su caso de quienes les sustituyan.

6.8. Los miembros que actien como titulares de las Comisiones de Seleccion
encargadas de proponer la adjudicacion de las distintas plazas de este concurso, podran
optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o hacerlo desde su lugar de origen,
mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comisién deberan
actuar desde dependencias de la Universidad de Burgos.

6.9. El Presidente convocara a la Comisién para su constitucién. En esta sesion de
constitucién, la Comisidn concretara el baremo y la puntuacién minima para la contratacion
de candidatos, dejando constancia en el Acta de Constitucidon y de Criterios de Aplicacion
del Baremo.

6.10. Para la concrecion del baremo, la Comision de Seleccion debera seguir lo
establecido en el Reglamento para la provision de plazas.

6.11. La valoracion de cada candidato admitido se detallara en el Acta de Valoracion
de candidatos. No obstante, cuando hubiera tantos candidatos con un adecuado grado de
idoneidad para ocupar la plaza como dotaciones de igual dedicacion y perfil, la Comisién de
Seleccion podra proponerlos sin necesidad de otorgarles puntuacion.

Asimismo, las Comisiones de Seleccion, de forma suficientemente motivada, podran
declarar la no idoneidad de alguno o de todos los candidatos admitidos al concurso,
siguiendo para ello lo establecido el Reglamento para la provision de plazas.

6.12 Las propuestas de estas Comisiones seran motivadas; tendran caracter
vinculante y recogeran el orden de prelacion de candidatos seleccionados. Se valoraran en
los apartados que correspondan en el baremo, los conocimientos y/o la formacién en inglés
gue posea el aspirante y asi lo haga constar en su Curriculum Vitae.
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Cualquier propuesta que contenga un mayor numero de aspirantes propuestos que
el de plazas convocadas sera nula de pleno derecho, pero en previsién de los casos de
renuncia o de cualquier causa que impida la contratacion del candidato propuesto, se podra
reflejar un orden de prelacion de suplentes.

Si la Comisidn acordara proponer a algun candidato como suplente, éste no podra
alegar ningln derecho sobre plazas vacantes o que queden vacantes en el futuro,
quedando limitado su derecho, exclusivamente, a poder ser contratado si el candidato
propuesto para ocupar la plaza correspondiente no llegara a formalizar el contrato. No
obstante se tendra en cuenta lo establecido en la base 8.6 de esta convocatoria.

La Comision podra declarar desierta la plaza objeto del concurso mediante acuerdo
motivado suficientemente que se incluird en la correspondiente acta.

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
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g 6.13. La Comisién de Seleccion podra solicitar de los concursantes, en todo
I momento anterior a la propuesta de provision, la verificacion de los extremos recogidos en
£ la documentacién presentada asi como cuantas precisiones, aclaraciones o documentacion
g complementaria consideren oportunas. Esta verificacién podra serles igualmente exigida en

el transcurso del proceso selectivo por otros érganos de la Universidad en el ejercicio de
sus competencias.

6.14. Las Comisiones de Seleccion, en cuanto organos de seleccion de personal
gozaran de autonomia funcional y se hallaran facultadas para resolver las cuestiones no
previstas en las respectivas bases de la Convocatoria, asi como para adoptar aquellos
acuerdos necesarios para llevar a buen fin los procesos selectivos, sin exceder, en ningln
caso las presentes bases. Sus actuaciones se hallaran sometidas a la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas y a
efectos de impugnacién de sus decisiones se consideraran dependientes del Vicerrector con
competencias en Profesorado.

6.15. En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comision de Seleccidon
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos
de participacion exigidos en la presente Convocatoria, previa audiencia al interesado,
propondrd su exclusién al Vicerrector con competencias en Profesorado dando traslado
asimismo de las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud a los
efectos procedentes. La Resolucidon que dicte el Vicerrector al respecto pondra fin a la via
administrativa y consiguientemente el interesado podra formular el recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo.

6.16. Del trabajo de la Comisién de Seleccidén el Secretario levantara acta suscrita,
con el visto bueno del Presidente.

6.17. Las Comisiones de Seleccidén podran ser auxiliadas por expertos con voz y sin
voto, entre los que podran encontrarse profesores asociados del area de conocimiento de la
plaza objeto de concurso o de areas afines.
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7.- PROPUESTA DE PROVISION, RESOLUCION RECTORAL DE CONTRATACION Y
BOLSAS DE TRABAJO

7.1. El plazo maximo para que realicen sus valoraciones las Comisiones de Seleccidn
es de tres dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion de las listas definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos. El plazo maximo para resolver el proceso selectivo sera
de 6 meses.

7.2. El expediente administrativo de la Comisién de Seleccién estara compuesto por
el Acta de Constitucion y de Criterios de Aplicacion del Baremo, Acta de Valoracion de
candidatos, Bolsa de trabajo y Propuesta de Provision, la documentacion generada durante

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
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E las actuaciones llevadas a cabo por la Comisidon, asi como las solicitudes. Una vez finalizada
e la actuacion de la comisidon de seleccién el Secretario o el Presidente presentara las actas
8 en un solo archivo a través de la sede electronica de la Universidad de Burgos
= (https://sede.ubu.es/).

>

7.3. La Resolucién Rectoral que recoja la propuesta de la Comisién de Seleccion, se
publicard en el Tablon electrénico oficial de la Universidad de Burgos, indicando en la
misma el plazo para que el aspirante seleccionado presente en el Servicio de Recursos
Humanos, a través de la sede electronica de la Universidad de Burgos, la documentacion
requerida para la formalizacion del contrato.

Con caracter excepcional, previa solicitud motivada del interesado, y de acuerdo con
las necesidades de servicio, este plazo podra ser modificado por el Rector. También podra
ser modificado el plazo para permitir que la formalizacién de los contratos sea compatible
con la programacion docente de la Universidad y con el inicio de la actividad docente.

7.4. Bolsa de Trabajo: las Comisiones de Seleccion podran determinar aquellos
aspirantes que consideren aptos para constituir Bolsa de Trabajo para el area de
conocimiento del departamento correspondiente, segun lo establecido en el Reglamento de
provisiéon de plazas.

Las Comisiones deberan reflejar, en el acta de Constitucion y de criterios de
aplicacion del baremo, motivadamente, la nota minima total para formar parte de la Bolsa
de Trabajo.

En el caso de que se constituya la bolsa de trabajo, debera contener al aspirante
propuesto, a los aspirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan superado la nota
minima establecida por la Comision para formar parte de la bolsa de trabajo, respetando el
orden de puntuacion obtenida por cada uno de ellos.

Estas bolsas de Trabajo se regulardn por lo establecido para las mismas en el
Convenio Colectivo y en el Reglamento para la provision de plazas.
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8.- FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS

8.1. El aspirante que haya resultado seleccionado para formalizar el correspondiente
contrato laboral deberad presentar la siguiente documentacion en el plazo indicado en la
Resolucion Rectoral que recoja la propuesta de la Comision de Seleccidn:

v" DNI o documento que acredite la nacionalidad de aquellos que no tengan nacionalidad
espanola.

v Titulo Universitario exigido para la plaza.

v Declaracion de no haber sido separado de la Administracién Publica.

v Informe de Vida Laboral de la Seguridad Social o certificado de mutualidad para

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:
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2 funcionarios o profesionales que tengan establecida una mutualidad obligatoria
g alternativa a la Seguridad Social. Tanto el informe como el certificado deberan ser de
,‘é fecha igual o posterior a la fecha de publicacién de la Resolucién de Contratacion.

E v Copia de la Solicitud de compatibilidad entre el/los puesto/s ejercido/s fuera del

ambito académico universitario y el de personal docente universitario, presentada y
registrada en el érgano correspondiente.

v Asimismo presentaran aquella documentacién que le sea requerida por el Servicio de
Recursos Humanos para la comprobacion de los requisitos exigidos en esta
convocatoria y para la tramitacion de alta en Seguridad Social, IRPF y abono de
retribuciones.

8.2. Salvo los supuestos de fuerza mayor, quienes no presentasen en plazo la
documentacién referida o si del examen de la misma se dedujera que carecen de los
requisitos sefialados, no podran ser contratados, quedando anuladas sus actuaciones sin
perjuicio de las responsabilidades legales en que pudieran haber incurrido en este ultimo
caso. La falsedad en la declaracion jurada, o la denegacion de compatibilidad, seran causas
de extincidon o no formalizacién del correspondiente contrato.

8.3. El aspirante propuesto debera someterse a reconocimiento médico por el
Servicio de Prevencion contratado por la Universidad de Burgos y ser declarado por éste
apto para desempeiiar las funciones correspondientes a profesor de Universidad.

8.4. Tan soélo una vez formalizada la relacién juridica tendra lugar el inicio de la
prestacion de servicio y por ende, el devengo de las retribuciones asignadas al puesto
obtenido. A estos efectos, la fecha de inicio de la relacion juridica sera la que se estipule en
el contrato laboral.

8.5. A efectos de notificacion a los interesados se dara por valida la direccion de
correo electrénico que los aspirantes sefialen en su solicitud.

8.6. En el caso de que una plaza no llegue a cubrirse por renuncia del candidato a
firmar el contrato, o porque la plaza quede vacante por renuncia del mismo tras la firma
del contrato, la Universidad de Burgos podra contratar al siguiente o siguientes candidatos
incluidos en la lista de concursantes que hayan superado la puntuacion minima para la
contratacion, se encuentren en la Propuesta de Provisidon como suplentes y siempre que no
hayan transcurrido mas de quince dias desde el inicio de la prestacion del servicio del
candidato que ha renunciado o desde el inicio de la actividad docente programada por la
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Universidad. Si no fuese posible la contratacion o hubiese transcurrido un periodo de
tiempo superior, la plaza serd declarada vacante.

8.7. Los datos personales de los aspirantes seleccionados aportados en la solicitud
de participacion en la Convocatoria formaran parte del fichero de datos de caracter
personal de la Universidad de Burgos denominado “De Personal”, creado por Resolucién de
5 de febrero de 1997 y modificado por Resolucion de 30 de julio de 2007, inscrito en el
Registro General de Proteccién de Datos de la Agencia Espanola de Proteccién de Datos, y
cuya finalidad se corresponde con los recursos humanos, gestién de némina, prevencién de
riesgos laborales, hacienda publica y gestion de administracién tributaria, gestion
administrativa, gestion de trabajo y empleo, educacion y cultura, servicios sociales, fines
histéricos estadisticos o cientificos, procedimiento administrativo y gestion sancionadora.
Los derechos de acceso, rectificacion y cancelacidn podran ejercitarse ante la Secretaria
General de la Universidad de Burgos, sita en el Rectorado, edificio del Hospital del Rey,
s/n%, planta primera, teléfono 947 258780 y fax 947 258744.

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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9.- RECURSOS

9.1. Contra la Propuesta de Provision de las Comisiones de Seleccion, los
concursantes podran presentar reclamacion ante el Rector Magnifico en el plazo de ocho
dias contados a partir del siguiente al de su publicacidén en el Tablon electronico oficial de la
Universidad de Burgos. Durante ese periodo los concursantes tendran acceso a la
documentacion del expediente administrativo contactando con el Servicio de Recursos
Humanos, que gestionara su peticién a la mayor brevedad posible.

Transcurrido el plazo indicado en el parrafo anterior, las reclamaciones no podran
ser ampliadas.

Las reclamaciones seran resueltas por el Rector en un plazo méaximo de seis meses,
ampliable mediante resolucion, previo acuerdo, vinculante, de la Comisién de
Reclamaciones. Las resoluciones del Rector agotan la via administrativa, y frente a ellas
solo cabe interponer Recurso Contencioso Administrativo ante el érgano jurisdiccional
correspondiente, en el plazo de dos meses contados a partir de su notificacion definitiva al
reclamante.

9.2. La interposicion de Reclamaciones no interrumpira el proceso de contratacion.
En el supuesto de que se presenten reclamaciones, dentro de plazo y en tanto se procede a
su resolucidn, se contratara al candidato propuesto incorporando al contrato una clausula
extintiva condicionada a la resolucion de la reclamacion. Si la resolucién desestimase la
reclamacion, el contrato continuard su vigencia, en caso contrario se procedera a la
repeticion del proceso selectivo y a la extincidn del contrato de acuerdo al procedimiento
legalmente establecido, en el caso de que el candidato inicialmente propuesto no resultase
ser el adjudicatario final de la plaza. En éste ultimo caso el contrato del nuevo candidato no
podra tener efectos, de ningun tipo, anteriores a la fecha de la resolucion de la
reclamacion.
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10.- DEVOLUCION DE DOCUMENTACION

10.1. La documentacién de los concursantes a las plazas que no hayan sido objeto
de recurso podra ser retirada por los interesados en el Servicio de Recursos Humanos, una
vez transcurrido el plazo de tres meses a contar desde la publicacion de la Resolucién
Rectoral de contratacién.

10.2. La documentacion de los aspirantes a las plazas que hayan sido objeto de
recurso no podra ser retirada hasta la firmeza de la Resoluciéon impugnada, bien en via
administrativa, bien en via judicial. Sin perjuicio de lo anterior, los interesados podran
obtener copia de la misma a otros efectos.

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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10.3. En ambos casos, transcurridos cuatro meses desde que pudo haber sido
retirada, si el aspirante no retirara la documentacion, ésta podra ser destruida.
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11.- NORMA FINAL

11.1. Los aspirantes, por el hecho de participar en el presente Concurso, se
someten a las bases de esta Convocatoria y a las decisiones que adopte la Comisién de
Seleccion, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes.

11.2. La presente Convocatoria y cuantas Resoluciones y Acuerdos se deriven de
ella, se publicaran en el Tabldn electrdnico oficial de la Universidad de Burgos, situado en el
edificio de Administraciéon y Servicios, ¢/ Don Juan de Austria, n°® 1. Con caracter
meramente informativo estas resoluciones se publicardn también en la pagina web en la
siguiente direccion:

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-
bolsas-de-trabajo

11.3. Para cualquier informacion los interesados podran llamar a los siguientes
teléfonos 947258009 y 947258039 o escribir a la siguiente direccion de correo electrénico:
recursoshumanospdi@ubu.es

11.4. Contra la presente Convocatoria, que agota la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, ante la jurisdiccidn contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién en
el Tabldn electrénico oficial de la Universidad de Burgos. Potestativamente podra
interponerse recurso de reposicion ante el Sr. Rector Magfco. en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a su publicacién. En este caso, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo antes mencionado hasta la Resolucién expresa o desestimacion
presunta del de reposicion.

11.5. Asimismo, cuantos actos se deriven de la presente Convocatoria y de las
actuaciones de las Comisiones de Seleccidn podran ser impugnados en los casos y en la
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forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Burgos, 28 de junio de 2022
El Rector
P.D. El Vicerrector de Personal Docente e Investigador,
R.R. 27/01/2021, B.O.C.y L. 29/01/2021

José Maria Camara Nebreda

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
BIOTECNOLOGIA Y Profesor =
61.1 1 BIO-MIC-PA-2 CIENCIA DE LOS MICROBIOLOGIA EM.%MWE Asociado | 4 HORAS | Univers. | Toxiinfecciones Alimentarias, Microbiologfa, z.HMw Y| ANUAL
ALIMENTOS (4+4) Microbiologia y Parasitologia de los
Alimentos Il
Psicologia del Trabajo. 12 Grado en
. Profesor Relaciones Laborales
61.2 1 CIE-PSS-PA-5 CIENCIAS Um LA PSICOLOGIA m>oc_.._.>c~om Asociado 3 HORAS | Univers. | Mediaciéon y Resolucion de Conflictos. 32 | Mafiana ANUAL
EDUCACION SOCIAL EDUCACION L . .
(3+3) Grado en Educacién Social. TFG y Practicum.
Grado en Educacién Social
CIENCIAS DE LA ANATOMIA Y FACULTAD DE Profesor quwo__wmﬂc%w_nwwmm_ﬂm __:mmmﬂﬁwmaaﬂw%%nm” Mafiana G_Mw_mﬂms
61.3 1 CIS-ANA-PA-3 EMBRIOLOGIA CIENCIASDE LA | Asociado | 3HORAS | Univers. P P M ¥ tuniol Y| ANUAL orna,
SALUD del cuerpo humano 11" (Grado de Ingenieria Tarde especialista en
HUMANA SALUD (3+3) y P
de la Salud) neurofisiologia
FACULTAD DE Profesor "Estructura y funcién del cuerpo humano | y o
61.4 1 CIS-FIS-PA-1 n_mZmn\._/>_.WWm LA FISIOLOGIA CIENCIAS DE LA Asociado | 3 HORAS | Univers. | II" y "Medicina regenerativa y de precision" _s.wmw%mm Y ANUAL
SALUD (3+3) (Grado en Ingenieria de la Salud)
CIENCIAS DE LA PSICOLOGIA FACULTAD DE Profesor "Actividades para la independencia en el
61.5 1 CIS-PSE-PA-1 SALUD EVOLUTIVAY DE LA | CIENCIAS DE LA Asociado | 4 HORAS | Univers. | entorno y la comunidad" (Grado en Terapia | Mafiana ANUAL
EDUCACION SALUD (4+4) Ocupacional)
"Terapia de la mano en condiciones
CIENCIAS DE LA PSICOLOGIA FACULTAD DE Profesor neuroldgicas", "Terapia de la mano en Online,
61.6 1 CIS-PSE-PA-6 SALUD EVOLUTIVAY DE LA | CIENCIAS DE LA Asociado | 3 HORAS | Univers. | condiciones especificas" (Master en Terapia | Mafianay ANUAL
EDUCACION SALUD (3+3) de la Mano); "Estancias practicas II" y "TFG" Tarde
(Grado de Terapia Ocupacional)
PSICOLOGIA FACULTAD DE Profesor I ) — "
61.7 1 CIS-PSE-PA-11 n_mzm/\wwwm YA | EVOLUTIVAYDELA | CIENCIASDELA | Asociado | 3 HORAS | Univers. qu_awwmﬁsm%ﬂw_um:m y "TFG" (Grado en |/ ana ANUAL
EDUCACION SALUD (3+3) P P
CIENCIAS DE LA PSICOLOGIA FACULTAD DE Profesor "Documentacién, comunicacion personal y
61.8 1 CIS-PSE-PA-12 SALUD EVOLUTIVAY DE LA | CIENCIAS DE LA Asociado | 3 HORAS | Univers. | profesional”, "Estancias Précticas | y " y| Mafana ANUAL
EDUCACION SALUD (3+3) "TFG" (Grado en Terapia Ocupacional
CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONIAS E ESCUELA Profesor . . .
CON-CON-PA-1 . CONSTRUCCIONES " D t les d t . Mafi
61.9 2 | Conconpaz | NGENIERIADELA | orir o eae| POLTECNICA | Asociado | 3HORAS | Univers. BMMH_M_M am_“n_uwmmmw es de construccion y HHM Y1 anuaL
CONSTRUCCION Y SUPERIOR (3+3)
DEL TERRENO
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONIAS E ESCUELA Profesor . L ) x
61.10 1 | CON-CON-PA-3 | INGENIERIA DE LA Mmhwwﬂwmw_m_mww POLITECNICA | Asociado | 3 HORAS | Univers. ﬂ_umn_mm_mw_w Qmmm: construccion y - materias _s.w”wmw Y1 anuaL
CONSTRUCCION Y SUPERIOR (3+3)
DEL TERRENO
CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONIAS E ESCUELA Profesor x
61.11 1 | CON-CON-PA-4 | INGENIERIA DE LA Mmﬂ_p‘wwﬂﬂmw_m__%w POLITECNICA | Asociado | 3 HORAS | Univers. | Docencia en instalaciones para la edificacion _s.wmwﬁ“w Y1 anua
CONSTRUCCION Y SUPERIOR (3+3)
DEL TERRENO
CIENCIA POLITICA Y Profesor - L N - Mafiana,
61.12 1 DPR-CIE-PA-2 | DERECHO PRIVADO DE LA Eonwmrm%ocm Asociado | 6 HORAS | Univers. qmn_w_mﬂmawo__wﬁw%mM_MM_ en Ciencia Politica | | 4 40\ ANUAL
ADMINISTRACION (6+6) v P online
CIENCIA POLITICAY FACULTAD DE Profesor Métodos de Investigacion en Ciencia Politica, | Mafana,
61.13 1 DPR-CIE-PA-4 DERECHO PRIVADO DE LA DERECHO Asociado 6 HORAS | Univers. | Técnicas de Investigacion en Ciencia Pol tardey ANUAL
ADMINISTRACION (6+6) y Elecciones y Comportamiento Electoral online
CIENCIA POLITICA Y FACULTAD DE Profesor Ciencia de la Administraciéon, Sistemas | Mafana,
61.14 1 DPR-CIE-PA-7 DERECHO PRIVADO DE LA DERECHO Asociado | 6 HORAS | Univers. | Politicos del Mundo, Partidos Politicos y | tardey ANUAL
ADMINISTRACION (6+6) Analisis de Politica Exterior online
Profesor Elementos Juridicos Basicos de Derecho
61.15 1 DPR-DCI-PA-4 DERECHO PRIVADO DERECHO CIVIL FACULTAD DE Asociado 4 HORAS | Univers. | Privado, Grado en Relaciones Laborales y | Mafana PRIMER
DERECHO SEMESTRE
(4+4) Recursos Humanos
FACULTAD DE Profesor Derecho de Obligaciones, Doble Grado en PRIMER
61.16 1 DPR-DCI-PA-5 DERECHO PRIVADO DERECHO CIVIL DERECHO >mnwm._ww&o 3 HORAS | Univers. Derecho y Ciencia Politica y Gestién Pablica Mafana SEMESTRE
Asignatura "Derecho del Mercado la
Competencia y la Propiedad Industrial" -
Profesor Grado en Derecho - cuatrimestre 1°.
DERECHO FACULTAD DE X . Asignatura "Titulos Valores y Derecho | Mafianay
1.17 1 DPR-DME-PA-! DERECHO PRIVAD A 4 HORA 3 ANUAL
6 3 cHO 0 MERCANTIL DERECHO mﬁMM_Mw_o ORAS | Univers Concursal" - Grado en Derecho - cuatrimestre Tarde u
29, Asignatura "Derecho Contable y
Financiero" - Grado en Finanzas vy
Contabilidad- cuatrimestre 12.
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
DERECHO FACULTAD DE Profesor Derecho Admin (RRLL); Derecho Admin. IIl | Mafianay
6118 1 | DPU-DAD-PA6 | DERECHOPUBLICO | \;\;\istRATIVO DERECHO >wmm_%o SHORAS | Univers. | neo0) instit. y Deho UE I (DEPO) tarde ANUAL
Profesor
. DERECHO FACULTAD DE . . - - PRIMER
61.19 1 DPU-DAD-PA-3 DERECHO PUBLICO ADMINISTRATIVO DERECHO >MMWMWU_0 4 HORAS | Univers. | Derecho Administ Il (Politicas) Tarde SEMESTRE
DERECHO FACULTAD DE Profesor Derecho Adminst Il (DADE); Dercho Admini. | Mafanay
61.20 1 DPU-DAD-PA-4 DERECHO PUBLICO Asociad 4 HORAS | Uni 3 / : ANUAL
ADMINISTRATIVO DERECHO MMWMV ° MVETS- 1 bel turismo (Turismo online) Online
Profesor
. DERECHO FACULTAD DE . . . o PRIMER
61.21 1 DPU-DAD-PA-8 DERECHO PUBLICO ADMINISTRATIVO DERECHO >mﬁMM_MW&o 4 HORAS | Univers. | Derecho Admin. (RRLL) Mafiana SEMESTRE
La Constitucidn y las Fuentes del Derecho, en
19 curso, 12 semestre, del Grado de ciencia | Presencial
Profesor politica y gestion publica y del doble grado de | horario de
. DERECHO FACULTAD DE X . Derecho y Ciencia politica y gestion publica, | mafianay
61.22 1 DPU-DCO-PA-8 | DERECHOPUBLICO |\ crirycionaL DERECHO >mﬁMwMﬂo 4HORAS | Univers. | | "o curso, 22 semestre; Instituciones y | tardey no ANUAL
Derecho de la Unidn Europea I, en 32 curso, | presencial
22 semestre, del doble grado de Derecho y online
Ciencia politica y gestion publica
DERECHO _
Derecho Internacional Publico | - Doble Grado
INTERNACIONAL FACULTAD DE Profesor en Derecho C.Politicas  (mafiana). | Mafiana
61.23 1 DPU-IPU-PA-4 DERECHO PUBLICO PUBLICO Y Asociado 3 HORAS | Univers. L ¥ : : v ANUAL
DERECHO Instituciones y Derecho de la UE | - Grado en tarde
RELACIONES (3+3) Derecho (tarde)
INTERNACIONALES
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Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT M Nivel
(Relacién de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién . Actividad docente Horario Duracién Observ.
concurso plazas de Trabajo) titulac.
DERECHO Derecho Internacional Publico Il - Doble
INTERNACIONAL FACULTAD DE Profesor Grado en Derecho y C.Politicas (mafiana). | Mafiana
61.24 1 DPU-IPU-PA-5 DERECHO PUBLICO PUBLICO Y Asociado | 3 HORAS | Univers. N v & : v ANUAL
RELACIONES DERECHO (3+3) Instituciones y Derecho de la UE | - Doble tarde
INTERNACIONALES Grado en Derecho y C.Politicas (tarde)-.
. Profesor Docencia en  asignatura"Filosofia  del
. FILOSOFIA DEL FACULTAD DE X . " . PRIMER
61.25 1 DPU-FID-PA-1 DERECHO PUBLICO DERECHO DERECHO Asociado | 5HORAS | Univers. | Derecho".Grado en  Derecho.  Primer Tarde SEMESTRE
(5+5) semestre.
P DIDACTICA DE LA Profesor Desarrollo  Psicomotor | (32 curso) y o
DIDACTICA 2 FACULTAD DE M
61.26 1 DID-DEC-PA-3 mmnmmﬁ_w/w EXPRESION m_un%n>n_02 Asociado | 6 HORAS | Univers. | Desarrollo Psicomotor Il (42 curso). Grado en .WMWMM v ANUAL
CORPORAL (6+6) Maestro de Educacion Infantil
Educacion Fisica y su Didactica (22 curso) y
Juego Educativo (32 curso). Grado Maestro
P DIDACTICA DE LA Profesor en Educacion Primaria. Estancias Practicas |y
DIDACTICAS " FACULTAD DE o
61.27 1 DID-DEC-PA-5 N EXPRESION - Asociado 5 HORAS | Univers. | Il (32 y 42 curso) y TFG (42 curso). Grado en | Mafiana ANUAL
ESPECIFICAS EDUCACION A .
CORPORAL (5+5) Terapia Ocupacional.
TFM (curso Unico). Master en Investigacion e
innovacion Educativas.
Didactica de la lengua oral y escrita y de la
literatura (12 curso). Trabajo Fin de Grado (42
curso). Practicum |1l (42urso) Grado en
Maestro de Educacion Primaria. Trabajo Fin
p de Master (curso unico) Especialidad inglés y
. DIDACTICA DE LA Profesor . )
61.28 1 DID-DEL-PA-4 DIDACTICAS LENGUA Y LA FACULTADDE | )\ ciado | 4 HORAS | Univers. | EsPecialidad Lengua castellana y Literatura. | o 4 ANUAL
ESPECIFICAS EDUCACION Practicum (curso Unico) Especialidad inglés y
LITERATURA (4+4) ! y
Especialidad Lengua castellana y Literatura
Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato, Formacion  Profesional y
Ensefianza de Idiomas
FACULTA DE Profesor
ECONOMIA ECONOMIA CIENCIAS X . Economia; principios de economia; economia | Mafanay
61.29 1 EAP-ECO-PA-4 Py A d 6 HORAS | U . . . ANUAL
APLICADA APLICADA ECONOMICAS Y mmm_mv ° MVETS- | pablica; economia pol Tarde
EMPRESARIALES
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
FACULTA DE Profesor
ECONOMIA ECONOMIA CIENCIAS X . Economia; principios de economia; economia | Mafanay
61.30 ! EAP-ECO-PA-5 APLICADA APLICADA ECONOMICAS Y >wm”_wv% 3HORAS | Univers. | :blica; economia politica Online ANUAL
EMPRESARIALES
. FACULTA DE Operaciones y procesos de produccién en el
ECONOMIAY < Profesor . - L
61.31 1 EAE-ORG-PA-4 | ADMINISTRACION DE | ORGANIZACION DE CIENCIAS Asociado | 4 HORAS | Univers, | rado de Turismo. Gestidn y produccion de | -, .- ANUAL
EMPRESAS EMPRESAS ECONOMICAS Y (a+4) empresas alojamiento y de intermediacion
EMPRESARIALES del Grado en Turismo.
ECONOMIA Y ORGANIZACION DE mbmn_um__/__.M_\VmUm Profesor Nuevas tendencias en gestion de personas en
61.32 1 EAE-ORG-PA-9 | ADMINISTRACION DE < Asociado | 4 HORAS | Univers. | el Grado en RRLL y Direccién estratégica de | Mafiana ANUAL
EMPRESAS EMPRESAS ECONOMICAS ¥ (4+4) ersonas en el Grado en RRLL
EMPRESARIALES P
o FACULTA DE Direccidn estratégica en un contexto global
ECONOMIAY < Profesor
. ORGANIZACION DE CIENCIAS X . (Docencia en MBA) y Direccion de la PRIMER Docencia en
61.33 1 EAE-ORG-PA-13 | ADMINISTRACION DE Py A d 4HORAS | U . , . Tard .
EMPRESAS EMPRESAS ECONOMICAS Y MM_MVQ NIVETS: | hroduccion (Docencia en MBA). DOCENCIA| 2'9¢ | SEMESTRE Inglés
EMPRESARIALES EN INGLES
. FACULTA DE
ECONOMIAY . Profesor
2 ORGANIZACION DE CIENCIAS . . Direccién Operaciones en Grado en ADE y o PRIMER
61.34 1 | EAE-ORG-PA-16 >o_<__mz_,_\_mwmwmwmz DE EMPRESAS ECONOMICAS Y JMM_MWE 4 HORAS | Univers. | . i6n estratégica en Grado en DADE Mafiana | cenesTRE
EMPRESARIALES
. FACULTA DE
ECONOMIAY . Profesor
- ORGANIZACION DE CIENCIAS Gestion administrativa en Grado en Ciencias " PRIMER
1. 1 EAE-ORG-PA-1 ADMINISTRACION DE P Asoci 4 HORA! i 3 M
61.35 ORG-PA-19 m_,\_mvxmwwm EMPRESAS ECONOMICAS Y MMM_MWQ ORAS | Univers. | o anana 1 seMEsTRE
EMPRESARIALES
. FACULTA DE
ECONOMIAY p Profesor
61.36 1 EAE-ORG-PA-20 >07\__M_7_\_mw”m>mmﬁz DE Oxmw_ﬂ"w”mm_\mz DE mnOn__/_mmw/__,ﬁ\_u__WWm v >mNMm._Mw._o 4 HORAS | Univers. | Administracion de empresas Grado en RRLL Mafiana mm_ﬂ___w\_m.m_.ﬂm
EMPRESARIALES
Grado Maestro de Educacién Primaria:
. Profesor "Lengua extranjera: francés", "Practicum |"
61.37 1 FIL-FFR-PA-1 FILOLOGIA FILOLOGIA _H>OCE.>U~Um Asociado 6 HORAS | Univers. | "Practicum II" , TFG y "Lengua Francesa Mafiana ANUAL
FRANCESA EDUCACION "
(6+6) Grado en Maestro de Eduacion Infantil:
"Practicum I", "Practicum II" y TFG
Grado en Derecho: "Habilidades basicas para
las ciencias sociales y juridicas" (francés
. Profesor juridico) .
. FILOLOGIA FACULTAD DE X . N e Mahanay PRIMER
61.38 1 FIL-FFR-PA-3 FILOLOGIA FRANCESA EDUCACION Asociado 6 HORAS | Univers. | Doble .m\_‘mmo‘m:. _um_‘__mn:o.x en Dm:m_.m Politica Tarde SEMESTRE
(6+6) y Gestion Publica: "Habilidades basicas para
las ciencias sociales y juridicas" (Francés
Juridico)
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Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
FACULTAD DE Profesor Grado en Espafiol: "Linguistica General" (12
61.39 1 FIL-LEN-PA-1 FILOLOGIA LENGUA ESPANOLA | HUMANIDADES Y Asociado 6 HORAS | Univers. cr), "Léxico QM_ es .mmo___mﬁm o) Online ANUAL
COMUNICACION (6+6) ! P
FACULTAD DE Profesor Grado en Espafiol: "Andlisis sintactico de
61.40 1 FIL-LEN-PA-2 FILOLOGIA LENGUA ESPANOLA | HUMANIDADES Y Asociado 6 HORAS | Univers. textos en es m_wo___ G.N cr on line) Online ANUAL
COMUNICACION | (6+6) P
FACULTAD DE Profesor Grado en Espafiol: "Sintaxis del Espafiol" (12
61.41 1 FIL-LEN-PA-8 FILOLOGIA LENGUA ESPANOLA | HUMANIDADES Y Asociado 6 HORAS | Univers. cr)y "Léxico Mm_ mm. afiol" (6 cr) P Online ANUAL
COMUNICACION (6+6) v P
FACULTAD DE Profesor _n_m_.MM o:m W\_mmmwhﬂ_. AMma_‘v ma__:_unﬂmmnn_mwcg__jmsw_‘_v__.
61.42 1 FIL-LEN-PA-9 FILOLOGIA LENGUA ESPANOLA | HUMANIDADES Y Asociado 4 HORAS | Univers. g P :< . I ’| Mafana ANUAL
" Grado Maestro Educacién Primaria: "Lengua
COMUNICACION (4+4) oo
espafiola" (5 cr)
FACULTAD DE Profesor Grado de Espafiol: "Fonética y Fonologia del
61.43 1 FIL-LEN-PA-13 FILOLOGIA LENGUA ESPANOLA | HUMANIDADESY | Asociado | 4 HORAS | Univers. espafiol” ﬁmunz ’ v g Online ANUAL
COMUNICACION (4+4) P
Preferentemen
i .
LITERATURA FACULTAD DE Profesor Grado en Espafiol: "Literatura espafiola Edad AM‘ __‘Mma::nm_mwmm
61.44 1 FIL-LIT-PA-1 FILOLOGIA ESPARIOLA HUMANIDADESY | Asociado | 6 HORAS | Univers. | Media" (3 cr) y "Literatura espafiola S. XVI" Online ANUAL mm Filologia
COMUNICACION (6+6) (15 ¢cr)  rilo'o8
Hispanica o
similares
Preferentemen
te, licenciados
FACULTAD DE Profesor . . ’
61.45 1 FIL-LIT-PA-6 FILOLOGIA :mew,ﬂ%% HUMANIDADESY | Asociado | 4HORAS | Univers. mﬂwwﬂomsmmﬂ%m: AW_NMM__.”&V Literatura | 0 line ANUAL Mm«w_ahwgmm
COMUNICACION | (4+4) P N o8
Hispanica o
similares
HISTORIA, ANTROPOLOGIA FACULTAD DE Profesor "Antropologi: (22 Comunicacion
61.46 1 HGC-ANT-PA-1 GEOGRAFIAY SOCIAL HUMANIDADESY | Asociado | 4 HORAS | Univers. | Audiovisual); "Antropologia cultura" (22| Mafana ANUAL
COMUNICACION COMUNICACION (4+4) Historia y Patrimonio)
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Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
Lineas de
investigacion:
HISTORIA, FACULTAD DE Profesor Grado en Historia y Patrimonio: "Técnicas vwn”mw_nm“mwm
61.47 HGC-ARQ-PA-2 GEOGRAFIAY ARQUEOLOGIA HUMANIDADES Y Asociado 5 HORAS | Univers. métodos en ar cmod_\o ia de cam .o.. ¥ Online ANUAL e Historica
COMUNICACION COMUNICACION (5+5) queolog P o
Metodologia y
teoria
arqueoldgica
HISTORIA, COMUNICACION FACULTAD DE Profesor memwzmmw_wmsmmm_/ﬁ\hﬁwmo_uwm_mw_n__ A_Mwsonﬂvm
61.48 HGC-COM-PA-3 GEOGRAFIAY AUDIOVISUAL Y HUMANIDADES Y Asociado 4 HORAS | Univers. _n_u_mﬁ:nd:h de ,_\Bm en ﬁmxﬂ:mNmac: AMP 5 n_‘v~ Tarde ANUAL
COMUNICACION PUBLICIDAD COMUNICACION (4+4) jooreon gen y te =
Direccion de proyectos |
HISTORIA, COMUNICACION FACULTAD DE Profesor Grado en Disefio de Videojuegos: "Audio y
61.49 HGC-COM-PA-5 GEOGRAFIAY AUDIOVISUALY HUMANIDADES Y Asociado 4 HORAS | Univers. | sonorizacion" (7,5 cr),"Direccion de proyectos Tarde ANUAL
COMUNICACION PUBLICIDAD COMUNICACION (4+4) 1"
HISTORIA Wstor | | FACULTADDE | profesor o oy Patnmoniol  “Histori
61.50 HGC-HCO-PA-1 GEOGRAFIAY CONTEMPORANEA HUMANIDADES Y Asociado 6 HORAS | Univers. contem o_‘m:mm__< TFG Aﬁ_m:nﬂm politica Online ANUAL
COMUNICACION COMUNICACION (6+6) emporanea:y v
Gestion Publica)
FACULTAD DE Profesor e . . N
61.51 HGC-HME-PA-1 GEOGRAFIA Y _ﬂ_mmwmw_b. HUMANIDADESY | Asociado | 6HORAS | Univers. _._T__m_mww_ﬂ% hﬁm%%\”__ov%_éam_ (Grado de | line ANUAL
COMUNICACION COMUNICACION (6+6) ¥
"Introduccién a la Prehistoria", "Sociedades
HISTORIA, FACULTAD DE Profesor prehistdricas", "Tecnologia prehistorica" vy
61.52 HGC-PRE-PA-2 GEOGRAFIA Y PREHISTORIA HUMANIDADESY | Asociado | 5HORAS | Univers. | "Econologia humana" (Grado en Historia y Online ANUAL
COMUNICACION COMUNICACION (5+5) Patrimonio)
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PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT Nivel
concurso plazas i6n de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién titulac Actividad docente Horario Duracién Observ.
de Trabajo) :
EI TFG supone
. < ESCUELA Profesor SISTEMAS DE PRODUCCION Y FABRICACION o direccion de
INGENIERIA DE RGANIZACION DE . M
61.53 1 | ORG-ORG-PA-7 G ; ORG clo POLITECNICA Asociado | 6HORAS | Univers. | INDUSTRIAL en los grados de ing. mecanica, | 2 a2¥ | ANUAL TFGy
ORGANIZACION EMPRESAS - - Tarde .
SUPERIOR (6+6) electrénica y doble grado mecénica- pertenencia al
electronica. Y TFG en el grado en ing. Tribunal.
mecénica
ECONOMIA DE LA EMPRESA | y Il en grado en
. . ESCUELA Profesor ing. agroalimentaria y en doble grado ing. o
INGENIERIA DE ORGANIZACION DE . M
61.54 1 | ORG-ORG-PA-9 ¥ POLITECNICA | Asociado | 6HORAS | Univers. | agroalimentaria-ing. org. Industrial. TFG del | "o oreY | ANUAL
ORGANIZACION EMPRESAS . . . Tarde
SUPERIOR (6+6) grado en ing. agroalimentaria y TFM de
madster ing. y gestion agrosostenible
ECONOMIA Y GESTION DE LA EMPRESA
ALIMENTARIA en grado en CC.y Tec. De los
¢ < ESCUELA Profesor alimentos . ECONOMIA DE LA EMPRESA en o
61.55 1 | ORG-ORG-PA-10 _oﬂmwv__/__mﬂw_wm Oxmmhwmmwmmz PE | pouTECNIcA Asociado | 5HORAS | Univers. | grado en ing. civil y en ing. de org. Industrial y _s.wmwﬁ“w Y| ANUAL
SUPERIOR (5+5) ACTIVIDADES AGROPECUARIAS PARA EL
DESARROLLO RURAL en master en ing. y
gestion agrosostenible
. . ESCUELA Profesor
INGENIERIA INGENIERIA . - ) . ) . N
61.56 1 |IEL-IME-PA-3 ELECTROMECANICA MECANICA POLITECNICA Asociado 5HORAS | Univers. | "Mecanismos Il Mafiana ANUAL
SUPERIOR (5+5)
. . ESCUELA Profesor "Fundamentos  de  computadores" y
61.57 1 |IEL-TEC-PA-7 _mez_mx_\> .ﬁmnzo_uom_> POLITECNICA Asociado | 4 HORAS | Univers. | "Mantenimiento de equipos informaticos" | Mafana ANUAL
ELECTROMECANICA ELECTRONICA L o
SUPERIOR (4+4) del grado en ing. informatica
. P ESCUELA Profesor
INGENIERIA TECNOLOGIA . X . "Arquitecturas paralelas" del grado en ing. . PRIMER
61.58 1 |EL-TEC-PA-8 < 2 POLITECNICA A d 4HORAS | U . L Onl
ELECTROMECANICA |  ELECTRONICA SUPERIOR .M_M_MV © VTS | informatica MN€ | SEMESTRE

BOIYIIaA/SE NgN*aPas//:sdny :061pod UgIoBIYLIBA
=38d |9NANS L DAJ9L8UEB0PAUNIT  OININNOOA a |
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT M Nivel
(Relacién de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién . Actividad docente Horario Duracién Observ.
concurso plazas de Trabajo) titulac.
CIENCIA DE LA
. P ESCUELA Profesor . . L o
61.59 1 IIN-CIA-PA-5 _mez_mx_> COMPUTACION E POLITECNICA Asociado 6 HORAS | Univers. Donm:n_m. del drea md _wm m_‘mn_nwm w: Ingenieria | Mafanay ANUAL
INFORMATICA INTELIGENCIA SUPERIOR (6+6) Informatica e Ingenieria Electrdnica Tarde
ARTIFICIAL
CIENCIA DE LA
INGENIERIA COMPUTACION E ESCUELA Profesor . . »
61.60 1 IIN-CIA-PA-6 < POLITECNICA Asociado | 3 HORAS | Univers. | Industrial y Automatica . Tarde ANUAL
INFORMATICA INTELIGENCIA SUPERIOR (3+3)
ARTIFICIAL
INGENIERIA LENGUAIJES Y ESCUELA Profesor
61.61 1 IIN-LEN-PA-6 INFORMATICA SISTEMAS POLITECNICA Asociado | 6 HORAS | Univers. | “Informatica basica”, “Programacion” Mafana ANUAL
INFORMATICOS SUPERIOR (6+6)
¢ LENGUAJES Y ESCUELA Profesor P » o o
61.62 1 IN-LEN-PA-7 __/___MMM__N_\__M”_W SISTEMAS POLITECNICA | Asociado | 4HORAS | Univers. %HM_MM %mwomno,\mma » “aprendizaje sobre |\ ha ANUAL
INFORMATICOS SUPERIOR (4+4) | v
¢ LENGUAJES Y ESCUELA Profesor “ y oa "
61.63 2 __n”mnwwm __/___MMM__N_LMW_W SISTEMAS POLITECNICA Asociado | 4 HORAS | Univers. :Ww.w”w:gamommsm » “Bstructuras de datos” v | o ANUAL
INFORMATICOS SUPERIOR (4+4) €
B LENGUAJES Y FACULTAD DE Profesor
61.64 1 IIN-LEN-PA-14 __/__W_Mmy_m.x_.uw> SISTEMAS HUMANIDADESY | Asociado | 4 HORAS | Univers. | “Desarrollo web” Tarde mm_ﬂwmwﬂm
INFORMATICOS COMUNICACION (4+4)
IIN-LEN-PA-15 INGENIERIA LENGUAJES Y mmocm; Eo,ﬂ.mmo_, ) . ) o PRIMER
61.65 3 IIN-LEN-PA-16 INFORMATICA SISTEMAS POLITECNICA Asociado 4 HORAS | Univers. | “Metodologia de la programacion Tarde SEMESTRE
IIN-LEN-PA-17 INFORMATICOS SUPERIOR (4+4)

mo_,EwEmw.:n:.mvmm\\_waﬂs_om_cooco_omo_v_:w> _7__7__::_
=38d |9NANS L DAJ9L8UEB0PAUNIT  OININNOOA a |
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS

Concurso n2 61 de Personal Docente e Investigador Contratado Temporal. Curso 2022-2023.

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

FECHA FIRMA
28-06-2022 13:56:29

Referencia N2 de Cédigo/s en la RPT M Nivel
(Relacién de Puestos DEPARTAMENTO Area de Conocimiento Centro Docente Categoria Dedicacién . Actividad docente Horario Duracién Observ.
concurso plazas de Trabajo) titulac.
INGENIERIA LENGUAJES Y FACULTAD DE Eoﬁ.mmo_, ) . . o i PRIVER
61.66 1 IIN-LEN-PA-21 INFORMATICA SISTEMAS HUMANIDADES Y Asociado 3 HORAS | Univers. | “Gestidn de proyectos audiovisuales Tarde SEMESTRE
INFORMATICOS COMUNICACION (3+3)
INGENIERIA LENGUAJES Y ESCUELA Profesor
61.67 1 IIN-LEN-PA-32 INFORMATICA SISTEMAS POLITECNICA Asociado | 3 HORAS | Univers. | “gestion de proyectos”, “algoritmia” Online ANUAL
INFORMATICOS SUPERIOR (3+3)
. LENGUAIJES Y ESCUELA Profesor . - “ .
61.68 1 IIN-LEN-PA-33 __/___MMM__N_\__M”“@., SISTEMAS POLITECNICA Asociado | 3 HORAS | Univers. Howwsﬁw_n%: y Metodologia de la| L . ANUAL
INFORMATICOS SUPERIOR (3+3) prog
. p ESCUELA Profesor . o . .
61.69 1 | MAT-MAT-PA4 | MATEMATICAS Y MATEMATICA POLITECNICA | Asociado | 6 HORAS | Univers, | C3Iculo, Ampliacién de Caleulo y Geometria |\ poqon | anuAL
COMPUTACION APLICADA (Grados de Ingenieria)
SUPERIOR (6+6)
. . ESCUELA Profesor Elementos Matematicos (Grado en Disefio de
61.70 1 MAT-MAT-PA-8 _<_>.ﬁm_<_>._._n>M< MATEMATICA POLITECNICA Asociado | 6 HORAS | Univers. | Videojuegos) Estadistica y Célculo Numérico Tarde ANUAL
COMPUTACION APLICADA .
SUPERIOR (6+6) (Grados de Ingenieria)
P < ESCUELA Profesor . - . . o
61.71 1 MAT-MAT-PA-9 _<_>4m_<_>._._n)m Y MATEMATICA POLITECNICA Asociado 6 HORAS | Univers. nm_m:_o‘ U_wm:w .am Experimentos, m%wm_mznm Mafianay ANUAL
COMPUTACION APLICADA y Célculo Numérico (Grados de Ingenieria) Tarde
SUPERIOR (6+6)
. P ESCUELA Profesor
61.72 1 MAT-MAT-PA-10 _<_>._.m_<_>jn>~m Y MATEMATICA POLITECNICA Asociado | 3 HORAS | Univers. | Matematicas | y Il (Grados de Ingenieria). Mafiana ANUAL
COMPUTACION APLICADA SUPERIOR (3+3)

mo_,EwEmm.:Q:.mvmm\\_waﬂs_om_cooco_omo_v_:m> _7__7__::_
=38d |9NANS L DAJ9L8UEB0PAUNIT  OININNOOA a |
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

ANEXO II - SOLICITUD

Los aspirantes deberdn presentar una solicitud por cada referencia del concurso a la que se presenten.

(sello del Registro)

TURNO
i . . . DISCAPACIDAD
Categoria profesional Area de Conocimiento Referencia del (sefalar con una X en
coneurso caso de presentarse por
este turno)

PROFESOR ASOCIADO

Datos personales y datos a los efectos de la practica de la notificaciéon de los procedimientos relativos a la presente solicitud:

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI/NIF
e-mail: Teléfono movil
Domicilio (C/, n° y piso) Codigo Postal
8
S Localidad Provincia
= DOCUMENTACION IMPRESCINDIBLE QUE DEBE ADJUNTARSE:
g ponga una X en la/s casilla/s de la columna izquierda, dentro del bloque del tipo de plaza a la que se aspira, para indicar la documentacion que se APORTA

PROFESOR ASOCIADO
Fotocopia del documento nacional de identidad u otro documento establecido en la base de la convocatoria

Justificante del ingreso o de la transferencia bancaria relativa al abono de los derechos por participacion en el concurso, o
justificante de la exencion del pago

Fotocopia del titulo universitario exigido en la referencia del concurso.

Curriculum vitae, en el modelo normalizado correspondiente a la plaza (Anexo lll).

Informe de vida laboral de la seguridad social o certificado de mutualidad para funcionarios o profesionales que tengan
establecida una mutualidad obligatoria alternativa a la seguridad social (de fecha igual o posterior a la fecha de la
convocatoria del concurso).

0000 o

Se debera acompaniar la documentacion de los méritos justificados en soporte informatico

El/la abajo firmante solicita la participacion en la plaza arriba referenciada y DECLARA que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que
reune los requisitos sefialados en las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente los mismos.

DECLARO asimismo que los documentos presentados son copia o escaneado de los documentos originales que obran en mi poder. Asimismo,
declaro que son verdaderas las referencias bibliograficas de publicaciones y todos los datos identificativos que se incluyen en este curriculum.

En Burgos,a  de de

Los datos de caricter personal seran tratados por la Universidad de Burgos con el objeto de gestionar la seleccion de personal y provision de puestos
de trabajo mediante convocatorias publicas.

Dicho tratamiento se realiza segun las bases juridicas recogidas en el 6.1.b) del Reglamento 2016/679, del Patlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, sobre proteccién de datos de caricter personal por ser necesario para la ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para
la aplicacion a peticion de este de medidas precontractuales y en la cliusula 6.1.c) por ser necesario para el cumplimiento de una obligacién legal
aplicable al responsable del tratamiento. En concreto, lo establecido en el Real Decteto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Los datos de caricter personal pueden ser comunicados al Registro Central de Personal, a la Direccion General de la Funcién Pablica, al ECyL y
publicados en el BOE y BOCYL y en la pagina web de la Universidad de Burgos.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad previstos, asi como la limitacién u oposicién a su tratamiento, y a no
ser objeto de decisiones basadas Gnicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, dirigiendo una solicitud a la Universidad de Burgos
(Sectetaria General. C/ Hospital del Rey s/n 09001 de Burgos, teléfono: 947258780 y Cotreo electrénico: sec.secretariageneral@ubu.es).

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS
Hospital del Rey s/n. 09001 BURGOS
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| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

=8| UNIVERSIDAD

DE BURGOS
CURRICULUM VITAE

ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

CONVOCATORIA A PLAZAS DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS, PARA LA CATEGORIA DE

PROFESOR ASOCIADO

NO OLVIDE ACOMPANAR LA DOCUMENTACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE ESTE CONCURSO

A.- DATOS PERSONALES

Apellidos : Nombre:

Documento de Identificacion :
D.N.I. D Pasaporte D N.LE. |:| Otros D Especificar:
N° de Identificacién:

Fecha nacimiento: Localidad, provincia y pais:

Domicilio: C/Pza.:

Ne:

Localidad: Caodigo Postal : Provincia:

Pais:

Teléfono/s: Teléfono movil :

Direccién de correo electronico:

En el caso de que esté contratado como profesor en la Universidad de Burgos:

Categoria de Profesor y dedicacion:

Departamento:

Area:

Centro:
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ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

1. MERITOS PROFESIONALES

Institucion, Empresa:

Localidad:

Pais:

Categoria en el puesto de trabajo:

Actividad desarrollada:

Afios de experiencia y dedicacion temporal:
Desde: Hasta:

N° total de afios / meses

Interés para la docencia:
(Completar dicha informacion cuantas veces se precise)

2. MERITOS DOCENTES

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area/areas afines)

(Rellene una ficha por cada asignatura, independientemente de que se haya impartido en varios periodos)

NOMBRE DE LA ASIGNATURA IMPARTIDA:

Materia: del Area [] Afin [ No (Arealafin) []

Denominacién del puesto docente, relacién contractual: Cuerpo o Escala, Categoria:
Departamento:
Centro:
Institucion:
Localidad:
Pais:
[ Titulacién oficial universitaria
Grado [] Master [] Doctorado [ ] Diplomatura [] Licenciatura []
Titulacién en la que se imparte la asignatura:
Curso de la titulacién en el que se imparte la asignatura:
Tipo de asignatura:
Troncal [] Obligatoria [] Optativa [] Libre Configuracion []

N° de Cursos impartidos:
Periodos de imparticion:

Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)
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| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

Docencia en titulos propios universitarios

NOMBRE DE LA ASIGNATURA IMPARTIDA:

Materia: del Area [] Afin [ No (Arealafin) []

Denominacion del puesto docente, relacion contractual: Cuerpo o Escala, Categoria:

Departamento:

Centro:

Institucion:

Localidad:

Pais:

[ Titulo propio de universidad

Nombre del Titulo propio:

Curso en el que se imparte la asignatura:

Universidad:

N° de Cursos impartidos:

Periodos de imparticion:

Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

NOMBRE DE LA ASIGNATURA IMPARTIDA:

Materia: del Area [] Afin [ No (Arealafin) []

Denominacion del puesto docente, relacion contractual: Cuerpo o Escala, Categoria:

Departamento:

Centro:

Institucion:

Localidad:

Pais:

[] Titulacién oficial de &mbito no universitario: Meaterias del 4rea: S| []

NO []

Titulacion en la que se imparte la asignatura:

Centro de imparticién:

Curso en el que se imparte la asignatura:

Tipo de docencia:

Teorica [] Practica [] Teorico-Practico []

N° de Cursos impartidos:

Periodos de imparticion:

Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:
Curso: N° de créditos impartidos:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)
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ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

Otros cursos impartidos

Titulo:
Objetivos del curso y perfil de los destinatarios:
i Duracién
Desde: Hasta: N° de horas:

Entidad organizadora:
Lugar de celebracion:
Fecha de celebracion:
(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Publicaciones docentes

Destinatarios y justificacion del material elaborado:
Autores:

N° de Autores:

Titulo:

Clave: *

Nombre de la publicacién:

Paginas desde: hasta:
Editorial:

Pais de Publicacién:

Fecha de Publicacion:

ISSN / ISBN:

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

*L = Libro completo; CL= Capitulo de libro; A = Articulo; R = Revista; E= Editor; AP = Apuntes; T =
Traducciones, con independencia del soporte utilizado.

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Programa de Doctorado:
Doctorado Europeo:

SI [  Fecha de la Mencion: NO [
Mencién de calidad del Programa:

Sl [ Afio: NO []
Universidad:

Fecha de lectura de la Tesis:

Fecha del pago de los Derechos del Titulo:

En caso de Titulaciones Extranjeras:

Titulo Homologado: SI* [] Fecha Homologacion: NO [
Director(es) de Tesis y Universidad a la que pertenecen:

Titulo de la Tesis:

Calificacion

* Incluir fotocopia de la Resolucién de Homologacién
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digo: https://sede.ubu.es/verifica

6n co

| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificaci

ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

Masteres

Denominacion del Master

Centro e Institucion:

Fecha:

Calificacion:

(Completar dicha informacion cuantas veces se precise)

Cursos de doctorado y postgrado

Denominacién de los cursos:

Centro e Institucion:

Fecha:

Callificacion:

(Completar dicha informacion cuantas veces se precise)

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Titulo universitario:

Centro: Universidad:

Localidad: Pals:

Grado*; Fecha: Calificacion:

En caso de Titulaciones Extranjeras:

Titulo Homologado: SI [[]  Fecha Homologacién: NO []

* Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Graduado

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Premios titulacion

Tipo:

Fecha:

Universidad:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Otras distinciones

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Becas

Predoctoral: [] Postdoctoral [_] Otras [ |: Especificar

Finalidad:

Entidad financiadora:

Duracién:
Desde: Hasta: N° de meses:

Centro e Institucion:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)
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digo: https://sede.ubu.es/verifica
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| D DOCUMENTO:  EFNnW0g9nBT6PEQs TSuVuel p8E:

Verificaci

ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

Estancias en el extranjero

Pais y Centro o Institucion:

Finalidad:

Entidad financiadora:

Duracién:
Desde: Hasta: N° de meses:

(Completar dicha informacién cuantas veces se precise)

Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion:

Titulo:

Objetivos del curso:

Duracién:
Desde: Hasta: N° de horas:

Organismo:

Lugar de celebracién:

Fecha:

(Completar dicha informacion cuantas veces se precise)

4. OTROS MERITOS

Otros méritos que el solicitante desea hacer constar no incluidos en los apartados anteriores

Méritos justificativos de poder dar clase en inglés y/o elaborar materiales docentes en este idioma)
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ANEXO III (C. V. Profesor Asociado)

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA JUSTIFICATIVA DE LO SENALADO EN EL CURRICULUM

VITAE

(Se realizara un listado de los documentos presentados, numerando correlativamente los mismos y sefialando un breve

extracto que defina su contenido)

-

Ol [Nl | dM|[w DN

-
o

-
-

N
N

-
w

¢ No olvide incluir aquellos documentos que son requisitos imprescindibles establecidos en la base tercera de la

convocatoria.

e Para la Justificacion de los méritos alegados en el curriculum vitae, los aspirantes detallaran cada uno de los
méritos que someten a la consideracion de las respectivas Comisiones de Seleccién. La Comision de Seleccion
sera la que establezca si un determinado mérito esta bien encuadrado en el apartado correspondiente. El
encuadre efectuado por el aspirante no sera vinculante para la Comision de Seleccion. Los aspirantes deberan

adjuntar, igualmente, los documentos que acrediten los méritos o circunstancias declarados.

e No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bastando la declaracion
expresa responsable del interesado sobre la autenticidad de los mismos Soélo se valoraran los méritos
justificados documentalmente. En el caso de publicaciones se incluirda una relacion circunstanciada de las
mismas, con mencion expresa de los datos bibliograficos identificativos, avalada mediante declaracion expresa

responsable del interesado.

Declaro que todos los documentos presentados son copia de los documentos
originales que obran en mi poder. Asimismo, declaro que son verdaderas las
referencias bibliograficas de publicaciones y todos los datos identificativos que

se incluyen en este curriculum.
ENn v, @ de ...vieiiiviiiieveeenn.. de 2022

El/la interesado/a

Fdo.:
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