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1) Son profesores funcionarios los pertenecientes al cuerpo docente de:

a) Ayudantes.
b) Profesores Titulares de Universidad.
c) Profesores Ayudantes Doctores.
d) Profesores Colaboradores.

2) En los Estatutos de la Universidad de Burgos se indica que la relación de puestos de trabajo del personal docente e investigador será aprobada anualmente por:

a) El Rector.
b) El Consejo de Gobierno.
c) El Consejo Social.
d) La Comunidad Autónoma de Castilla y León.

3) El Defensor Universitario de la Universidad de Burgos será elegido:

a) Por el órgano de gobierno de la Comunidad Autónoma de Castilla y León.
b) Por el Rector.
c) Por el Claustro Universitario.
d) Por el Consejo Social.

4) Según el Estatuto Básico del Empleado Público, las situaciones administrativas del personal laboral:

a) Se rigen por el Estatuto de los Trabajadores y por los Convenios Colectivos que les sean de aplicación.
b) Se rigen únicamente por el Estatuto de los Trabajadores.
c) Son las mismas que las del personal funcionario.
d) Se rigen únicamente por el Convenio Colectivo que les sea de aplicación.

5) En función de la duración del contrato, el personal laboral al servicio de las Administraciones Pública podrá ser:

a) Fijo o temporal.
b) Temporal.
c) Fijo, por tiempo indefinido o temporal.
d) Fijo o por tiempo indefinido.

6) ¿Cuál de los siguientes no es un derecho individual ejercido colectivamente por los empleados públicos?

a) Derecho a la libertad sindical.
b) Derecho a la negociación colectiva.
c) Derecho de reunión.
d) Derecho a la formación continua.

7) El II Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administración y Servicios de las Universidades Públicas de Castilla y León, establece para la provisión de vacantes del personal laboral fijo, como primera fase:

a) Oposición libre.
b) Concurso-oposición libre.
c) Concurso interno.
d) Concurso-oposición interno.

8) [bookmark: _Hlk29941951]Según el II Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administración y Servicios de las Universidades Públicas de Castilla y León, el grupo retributivo III corresponde a:

a) Auxiliares.
b) Oficiales.
c) Técnicos Especialistas.
d) Mozos.

9) ¿Cómo se denomina el principio en virtud del cual las personas con discapacidad deben poder llevar a cabo una vida en igualdad de condiciones, accediendo a los mismos lugares, ámbitos, bienes y servicios que están a disposición de cualquier persona?

a) Vida independiente.
b) Accesibilidad Universal.
c) Inclusión social.
d) Normalización.

10) En la actualidad qué Vicerrectorado de la Universidad de Burgos tiene las competencias delegadas de atención a la diversidad y a las personas con discapacidad:

a) Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador.
b) Vicerrectorado de Políticas Académicas.
c) Vicerrectorado de Estudiantes.
d) Vicerrectorado de Internalización, Movilidad y Cooperación.

11)  Según el Real Decreto Legislativo 1/2013 de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social, las condiciones básicas de accesibilidad y no discriminación:

a) Se regularán exclusivamente por el Gobierno garantizando los mismos niveles de igualdad de oportunidades a todas las personas con discapacidad.
b) Se establecerán teniendo en cuenta los diferentes tipos y grados de discapacidad que deberán orientar tanto el diseño inicial como los ajustes razonables.
c) En el ámbito del empleo serán de aplicación con carácter general.
d) Serán exigibles en los plazos y términos establecidos reglamentariamente.
12) Las universidades podrán promover el voluntariado dentro de sus ámbitos de actuación propios como son:

a) La formación, investigación y la promoción.
b) La investigación, la sensibilización y la formación.
c) La docencia y la investigación.
d) La formación, el estudio y la intervención. 

13) Según la actual normativa de permanencia en estudios oficiales de Grado y Máster de la Universidad de Burgos los estudiantes se podrán matricular de:

a) Matrícula a tiempo completo de 60 créditos anuales.
b) Matrícula a tiempo parcial de un mínimo de 30 créditos anuales.
c) Matrícula reducida de un mínimo de 6 créditos y máximo de 24 créditos anuales.
d) Matrícula a tiempo parcial de un mínimo de 6 créditos y máximo de 48 créditos anuales.

14) En el ámbito educativo cuando se hace referencia a la provisión de recursos espaciales, personales, materiales o de comunicación que se precisan para un acceso normalizado al currículo, así como los ajustes de elementos como tiempos, metodología o formato de la evaluación se está aludiendo a:

a) Adaptaciones curriculares.
b) Discriminación positiva.
c) Diseño Universal de Aprendizaje.
d) Fomento de la diversidad en el aula.

15) Según el actual Reglamento de Evaluación de la Universidad de Burgos, en cuanto a las convocatorias establece (señale la incorrecta):

a) Todos los alumnos tendrán derecho a dos convocatorias por asignatura por cada año académico.
b) No se podrán exigir en segunda convocatoria pruebas ya superadas.
c) Todas las pruebas, sin excepción serán recuperables.
d) En segunda convocatoria se plantearán las pruebas necesarias para evaluar las competencias no adquiridas.

16) ¿Qué normativa regula que las universidades dispondrán de sistemas accesibles de información y procedimientos de acogida y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a las enseñanzas universitarias?

a) Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social.
b) Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, de ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.  
c) Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (L.O.M.L.O.U.).
d) Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre del Estatuto del Estudiante Universitario.

17) Según el Real Decreto 1393/2007 de ordenación de las enseñanzas oficiales ¿a qué enseñanzas nos referimos si su finalidad es “la adquisición por el estudiante de la formación avanzada, de carácter especializado y multidisciplinar, orientada a la especialización académica o profesional, o bien a promover la iniciación en tareas investigadoras”?

a) Enseñanzas de Grado.
b) Enseñanzas de Doctorado.
c) Enseñanzas de Doble Grado.
d) Enseñanzas de Máster. 

18) La Clasificación Internacional de Funcionamiento cuya aprobación tuvo lugar en la 54ª Asamblea Mundial de la Salud: (señale la incorrecta)

a) Supone la superación del modelo bio-médico a un enfoque bio-psicosocial y ecológico.
b) Responde a un esquema de múltiples dimensiones y áreas.
c) El estado de salud viene descrito por las funciones corporales, la actividad y la participación. 
d) Pretende proporcionar un lenguaje unificado y estandarizado que sirva de referencia para la descripción de la salud y los estados relacionados con la salud.

19) ¿Qué es ApS?

a) Una técnica educativa.
b) Una metodología educativa. 
c) Una práctica educativa innovadora.
d) Un método de evaluación.

20) Garantizar la igualdad de oportunidades de los estudiantes/miembros de la comunidad universitaria con discapacidad, así como su integración en la vida universitaria, constituye para la Unidad de Atención a la Diversidad, según su carta de servicios:

a) Los objetivos del servicio.
b) La visión del servicio.
c) La misión del servicio.
d) Ninguna es correcta.
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