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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Burgos Facultad de Humanidades y Educacion 09008627

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Evoluciéon Humana, Paleoecologia del Cuaternario y Técnicas

Geofisicas Aplicadas en la Investigacion.

DENOMINACION ESPECIFICA

por la Universidad de Burgos

Programa de Doctorado en Evolucion Humana, Paleoecologia del Cuaternario y Técnicas Geofisicas Aplicadas en la Investigacion.

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

José Miguel Carretero Diaz

Coordinador del Programa de Doctorado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

05383757D

CARGO

Manuel Pérez Mateos

Vicerrector de Ordenacién Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

13069306Q

CARGO

José Miguel Carretero Diaz

Coordinador del Programa de Doctorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

05383757D

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Hospital del Rey, s/n 09001 Burgos 947258004
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.ordenacion@ubu.es Burgos 947258744
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Burgos, AM 15 de abril de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Evolucion Humana, No Ver anexos.
Paleoecologiadel Cuaternario y Técnicas Geofisicas Apartado 1.
Aplicadas en la Investigacion. por la Universidad de
Burgos

ISCED 1 ISCED 2

Cienciasde lavida Ciencias Fisicas, quimicas, geol6gicas

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia paralaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn Universidad de Burgos

1.2CONTEXTO

1.2.1 Contexto académico y Social.

El proyecto de Atapuerca estd muy bien consolidado dentro del panorama nacional y en el participan cientificos de di-
versas instituciones cuyo nivel y prestigio nacional e internacional estd sobradamente contrastado. En este sentido,
resulta relevante constatar que dentro de este proyecto se han formado a lo largo de los ultimos 25 afios mas de 40
doctores, existiendo en la actualidad otros 25 Proyectos de Tesis Doctorales en proceso de realizacion.

La amplia produccion cientifica (tesinas, diplomas de estudios avanzados, tesis de fin de méster, tesis doctorales de-

fendidas, publicaciones cientificas, participacion en congresos, libros, ...) y de materiales de divulgacion, asi como el
apoyo recibido desde las distintas administraciones publicas, y numerosas instituciones, organismos y empresas pri-
vadas avalan al equipo multidisciplinar y su labor, y son indicadores del interés académico, cientifico y social sobre
este ambito del conocimiento, que no por general, deja de ser innovador y relevante.

Por otra parte, la formacion investigadora y la produccion cientifica son dos pilares basicos de una sociedad avanza-

da siendo a su vez la demanda de informacion por parte de la sociedad cada vez més intensa y necesaria. La crea-
cion del CENIEH y del Museo de la Evoluciébn Humana en Burgos, con una inversion muy relevante de las institucio-
nes del estado, tanto nacionales como regionales, asi como la declaracion de los yacimientos de Atapuerca en el afio

2000 como Patrimonio de la Humanidad, son una buena prueba del interés que tiene la Evolucién Humana para la

sociedad. La formacién investigadora es por tanto una via necesaria para conducir este afan en el desarrollo de cono-
cimiento por parte de los alumnos que han realizado su formacién de Master en disciplinas que estudian el origen y
evolucion del hombre y su medio, y que tienen vocacion investigadora.

Por otra parte, la Universidad de Burgos ha adoptado el compromiso de considerar el area de evolucion humana co-

mo campo prioritario y estandarte de esta Universidad tanto a nivel investigador como docente.

Las claves son sobradamente conocidas y mencionamos solo algunas:

. Ubicacion de los yacimientos de Atapuercaa 15 Km de la ciudad de Burgos.

. Ubicacion en Burgos del Centro Nacional de Investigacion sobre Evolucion Humana (CENIEH). La presencia del CENIEH
en Burgos hace que se estén formando en este centro numerosos investigadores que sin embargo deben realizar sus estudios
de doctorado fuera de la Comunidad de Castillay Ledn por no existir ni en la Universidad de Burgos ni en ninguna otra de la
region un doctorado como el que proponemos.

- Presencia en Burgos de una Infraestructura Cientificay Tecnolégica Singular (ICTS) de apoyo alos estudios sobre evolucion
humana.

- Presencia en Burgos del Museo de la Evolucién Humana.

- Presencia de tres grupos singulares de investigacion en la Universidad (uno de prehistoria, otro de pal eontologia humanay
otro de paleomagnetismo).

- Apoyo de la Consgjeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn.

- Participacion delaUBU en el Consgjo Rector del CENIEH

Dentro de este contexto, se entiende perfectamente el gran interés que para la Universidad de Burgos tiene imple-
mentar los estudios de doctorado enfocados a la especializacion investigadora y profesional relacionada con los &m-
bitos cientificos y técnicos de la Evoluciéon Humana.

Dado que no existe en el ambito regional y nacional una oferta académica e investigadora de esta naturaleza, e igual-
mente es escasa a escala europea, esta es una oferta de un titulo de postgrado que permite avanzar en la investiga-
cion aplicada en un campo de conocimiento claramente interdisciplinar, asi como atraer investigadores del resto del
estado, europeos y del resto del mundo.

Se pretende mantener una relacion académica sostenida con centros de referencia en el tema que se ha traducido ya
en la imparticion cruzada de conferencias en programas de doctorado y master, y en el intercambio de investigadores
entre los centros.
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Finalmente, hay que sefialar que el titulo cuya verificacién se solicita es continuacién del Master Inter Universitario en
Evolucién Humana, verificado por ANECA en 12/07/2011 y que se ha implantado en el curso 2011-2012.

1.2.2. Relacion del Programa con la Estrategia 1+D+| de la UBU

La Universidad de Burgos (UBU, www.ubu.es) es una universidad joven creada el 26 de mayo de 1994. A lo largo de
estos 18 afios de andadura la UBU ha ido consolidando tanto su actividad docente como investigadora, buscando su
propia personalidad que se ha basado fundamentalmente en la implicacién con su entorno socio-econémico. Ya en

el afio 2009, y con motivo de la primera convocatoria del Programa Campus de Excelencia Internacional, la UBU hizo
un ejercicio interno importante de reflexién sobre la Estrategia de Investigacién de la universidad, basada en la espe-
cializacion de la misma en concordancia con su entorno, y con la perspectiva de la internacionalizacion. En este sen-
tido, se establecieron una serie de lineas prioritarias de especializacién, que incluian: la evoluciéon humana, la bio-
tecnologia alimentaria y las tecnologias industriales, asi como la quimica aplicada.

En este sentido, el presente programa de doctorado se relaciona directa y estrechamente con la nueva estrategia en
materia de investigacion y de formacion doctoral de la Universidad de Burgos una de cuyas actuaciones prioritarias
es precisamente la Evolucion Humana. Por ello, el presente Programa de Doctorado se configura ademas en estre-
cha relacion con el proyecto cientifico de Atapuerca y las Universidades y centros de investigacion que en el partici-
pan, entre ellas la UBU.

http://www.ubu.es/es/investigacion/informacion-general-divulgacion/estrategia-materiainvestigacion-
formacion-doctoral-univers

Como parte de esta nueva estrategia en materia de investigacion y de formacién doctoral, la Universidad de Bur-
gos ha decidido crear una escuela de postgrado singular, concretamente una Escuela Interuniversitaria de Postgrado
en Evolucién Humana (EPEH), integrada por las instituciones que participan en el Proyecto cientifico de Atapuerca, y
cuya sede residira en la Universidad de Burgos. El presente programa de Doctorado se incluye como oferta de espe-
cializacion en dicha escuela, que ademas incluird en su oferta el Master Interuniversitario en Evolucién Humana que
se imparte desde el curso 2011-2102 en la Universidad de Burgos.

1.2.3. Estructura orgénica del Programa de Doctorado

Siempre conforme a lo indicado en el punto 8 del articulo 2 del RD 99/2011, el Programa de Doctorado EHYCIT se
estructura en base a dos 6rganos de decision y control, la Escuela de Postgrado en Evolucion Humana y la Comision
Académica del Programa de Doctorado.

A) Escuela de Postgrado en Evolucion Humana (EPOEH)

El articulo 9 del R.D. 99/2011, de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado estable-
ce que las Universidades podran crear Escuelas de Doctorado o de Postgrado con la finalidad de organizar las ense-
flanzas y actividades propias del doctorado, de acuerdo con lo establecido en sus estatutos. Estas Escuelas podréan
crearse conjuntamente por varias universidades y en posible colaboracion con otros organismos, centros, institucio-
nes y entidades con actividades de |+D+i. Estas Escuelas de Doctorado, de acuerdo con lo que establezca los estatu-
tos de cada universidad y la normativa de cada comunidad autbnoma, podran incluir ensefianzas oficiales de Master
de contenido fundamentalmente cientifico. A su vez, de acuerdo con el articulo 3, apartado 4, del R. D. 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por R.D. 861/2010 de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, las universidades podran, mediante convenio con otras universidades nacionales o extranje-
ras, organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtenciéon de un Unico titulo oficial de Master Universitario o de
Doctor o Doctora.

La EPEH, cuyo proceso de creacion aun no ha finalizado (ver convenio adjunto de creacién), tendra competencias en
la planificacién, desarrollo y supervision del Programa de Doctorado ofertado, asi como otras actividades formativas
en el ambito de la investigacion, con especial atencién a aquellas cuyas tematicas sean afines a la Evoluciéon Huma-
nay las Ciencias del Cuaternario.

Ademas, la EPOEH mantendréa estrecha relacion en materia de formacioén con la recientemente creada Escuela de
Doctorado de la Universidad de Burgos (EDUBU), sobre todo en materias transversales y multidisciplinares. El direc-
tor de esta Escuela de Doctorado es D. Luis Antonio Sarabia Peinador, nombrado por Resolucion Rectoral con fecha
27 de noviembre de 2012.

La EPOEH contara con un Comité de Direccion formado por miembros natos y miembros electos:
Miembros natos:
. € Director o Directorade lamisma,

- el Coordinador del Programa de Doctorado
- e Coordinador del Méster adscrito ala Escuela
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. dosvocales dela Comision Académica del Doctorado
. un representante de cada una de las Universidades y Centros de I nvestigacién participantes.

El Director de la Escuela de Posgrado seréa designado por consenso previo entre los Rectores y los Directores de los
Centros de Investigacion participantes, y sera nombrado por el Rector de la Universidad de Burgos. Dicho Director
debera ser un investigador de reconocido prestigio perteneciente a una de las universidades o instituciones promo-
toras, en posesién de, al menos, tres periodos de actividad investigadora reconocidos de acuerdo con las previsio-
nes del RD 1086/1989, de 28 de agosto. Los representantes de las instituciones participantes seran designados por
el Rector o Director de Centro de Investigacion.

Inicialmente la Direccion de la Escuela sera ejercida por los codirectores del proyecto cientifico de Atapuerca, Dr. D.
Juan Luis Arsuaga Ferreras, Dr. José Maria BermUdez de Castro y Dr. D. Eudald Carbonell i Roura, de forma rotativa.

Miembros electos:

a) Representantes de los estudiantes en los programas de doctorado elegidos por y entre ellos, por un periodo de
dos afios, en numero del 20% de miembros natos o al menos 3 miembros.

b) Representantes de las entidades publicas o privadas que participen en los programas de Doctorado de la Escue-
la, en nimero de hasta el 20% de miembros natos, y por un periodo de dos afios. Seran propuestos por las entidades
colaboradoras segun los convenios establecidos. En caso de superar el 20% de miembros natos la representacion de
las mismas sera de forma rotatoria, por un periodo de dos afios, a propuesta del Director.

B) Comisién Académica del Programa de Doctorado

En el Programa de Doctorado se constituira una Comision Académica que estara integrada por doctores vinculados
al programa, y tendra la composicion y funciones que se establecen en el Reglamento de Régimen Interno de la Es-
cuela de Postgrado de la Universidad de Burgos (aprobado en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos
de 13 de Diciembre de 2012).

Dicha Comisién Académica estara presidida por el Coordinador del Programa de Doctorado, que sera un investiga-
dor relevante con vinculacion permanente al programa y con al menos dos sexenios de investigacién y dos tesis di-
rigidas, nombrado por el Rector por un periodo de 2 afios, a propuesta de los miembros de la Comisién Académica
y con el visto bueno de los drganos académicos responsables del Programa de Doctorado. En el caso de que dicho
profesor ocupe una posicién en que no resulte de aplicacion el citado criterio de evaluacion, debera acreditar méritos
equiparables a los sefialados.

El Coordinador del Programa de Doctorado asumiré las competencias en materia de calidad del Programa y coordi-
nara las tareas de seguimiento y acreditacion del Programa de acuerdo con lo establecido en el Sistema de Gestién
Interno de la Calidad (SGIC). Asimismo prestarad apoyo al Coordinador de Calidad de los érganos académicos res-
ponsables del doctorado en la implantacién, seguimiento y mejora del SGIC del érgano académico.

1.2.4. Coherencia de la denominacion del programa con sus lineas de investigacion.

Las lineas de investigacion que se proponen, y que seran detalladas en el apartado 6 de la presente memoria, en-
tran claramente dentro del campo de las Evolucion Humana y las Ciencias-dela-Tierra; por lo que la denominacion
del programa expresa de forma clara y concisa el campo al que el doctorando accede cuando se matricula en este
programa, sin generarse confusion alguna.

1.2.5. Centros en los que se imparte y plazas ofertadas de nuevo ingreso

Al ser un programa interuniversitario se adjuntan los datos asociados a los centros donde se imparte el programa

dentro de cada universidad/institucion:

- Entidad/Universidad 1: Universidad de Burgos (Coor dinador a). Centro en €l que seimparte: Laboratorio de Evolucion Hu-
mana. Facultad de Humanidades y Educacion.

- Entidad/Universidad 2: Centro Nacional de | nvestigacion sobre Evolucion Humana (Burgos) (CENIEH). Centro en el
que seimparte: Instalaciones del CENIEH.

- Entidad/Universidad 3: Universidad de Alcald de Henares.

- Entidad/Universidad 4: Universidad de Oviedo

- Entidad/Universidad 5: Universidad de Zaragoza

- Entidad/Universidad 6: Universidad Complutense de Madrid y Centro Mixto UCM-ISCI 1 sobre Evolucion y Compor -
tamiento Humanos.

- Plazas de nuevo ingreso ofertadas por el programa en primer afio de implantacion = 15

- Plazas de nuevo ingreso ofertadas por el programa en el segundo afio de implantacion = 10

- Lengua o lenguas del programa: Espafiol e inglés

1.2.6. Normas de Permanencia
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Las normas de permanencia del presente programa de Doctorado han sido disefiadas teniendo en cuenta lo esta-
blecido en el Articulo 3 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado. Se pueden consultar en la siguiente pagina web de la UBU:

http://www.ubu.es/es/gestionacademica/normativa-gestion-academica/normativa-doctorado/reglamento-doctorado

La duracién de los estudios de doctorado sera de un maximo de tres afios, a tiempo completo, a contar desde la ad-
misién del doctorando al programa hasta la presentacion de la tesis doctoral. No obstante lo anterior, y previa autori-
zacién de la comisiéon académica responsable del programa, podran realizarse estudios de doctorado a tiempo par-
cial. En este caso tales estudios podran tener una duracién maxima de cinco afios desde la admision al programa
hasta la presentacién de la tesis doctoral.

Si transcurrido el citado plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de depdsito de la tesis, la comisién
responsable del programa podréa autorizar la prérroga de este plazo por un afio més, que excepcionalmente podria
ampliarse por otro afio adicional, en las condiciones que establezca la comision académica del presente programa de
doctorado. En el caso de estudios a tiempo parcial la prorroga podra autorizarse por dos afios mas que, asimismo,
excepcionalmente, podria ampliarse por otro afio adicional.

A los efectos del computo del periodo anterior no se tendran en cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cual-
quier otra causa prevista por la normativa vigente.

Asimismo, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa por un periodo méaximo de un afio, ampliable
hasta un afio mas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la comisién académica responsable del pro-
grama, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado por el doctorando.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

051 Universidad de Burgos

1.3. Universidad de Burgos

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

09008627 Facultad de Humanidades y Educacion

1.3.2. Facultad de Humanidadesy Educacién
1.3.2.1. Datos asociados & centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
15 10
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ubu.es/es/gestionacademi ca/normativa-gesti on-academi ca/normativa-doctorado/reglamento-doctorado
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
uov Universidad de Oviedo Convenio Especifico para Doctorado Pablico
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UAH Universidad de Alcala de Henares Convenio Especifico para Doctorado Pablico

CEH Centro Nacional de Investigacion sobre | Convenio Especifico para Doctorado Pablico
Evolucion Humana

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

El programa de doctorado cuenta con la participacion de diversos investigadores pertenecientes a Universidades y
centros de investigacion espafioles que se relacionan a continuacion:

Universidad de Alcala de Henares: 4 profesores/Investigadores ~ (convenio en tramitacion)

Universidad de Oviedo: 3 profesores/Investigadores (convenio en tramitacion)
CENIEH (Burgos): 19 Investigadores (convenio en tramitacién)
Universidad de Burgos: 11 profesores/Investigadores (convenio en tramitacion)

Asi mismo se cuenta con la colaboracion de otros investigadores que participan a titulo individual en el programa y
estan adscritos a otras instituciones, entre ellas:

CSIC-Instituto Pirenaico de Ecologia: 2 profesores/Investigadores  (sin convenio firmado)
Universidad Nacional Autonoma de México: 1 profesor/Investigador (sin convenio firmado)
Museo del Hombre de Paris: 1 profesor/Investigador (sin convenio firmado)
Universidad de Zaragoza: 1 profesor/Investigador (sin convenio firmado)
Universidad Complutense de Madrid: 7 profesores/Investigadores  (sin convenio firmado)
Fundacion Atapuerca (Burgos): 1 profesor/Investigador (sin convenio firmado)

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complgjidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEO01 - Conocer y manejar correctamente las distintas técnicas instrumental es necesarias parala realizacion de un trabajo de
cientifico adecuadas y caracteristicas de cada linea de investigacion.

CEO2 - Mangjar correctamente el material informético necesario parael desarrollo de lainvestigacion.

CEO3 - Mangjar correctamente |os distintos métodos, tanto de campo como de laboratorio, que se utilizan en lainvestigacion
geol dgicarelacionada con el campo de la Evolucion Humana.

CEOQ5 - Resolver problemas cualitativos'y cuantitativos segiin model os previamente desarrollados.

CEOQ7 - Evaluar, interpretar y sintetizar datos e informacién paleocol 6gicay geoldgica.

CEQ9 - Ser capaces de emplear métodos instrumentales, locacionales y estadisticos en lainvestigacion

7/38

csv: 116624578314197692261315



= Identificador : 5600949
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

CEO08 - Planificar, disefiar y g ecutar investigaciones précticas, desde |a etapa de reconocimiento del problema hastala evaluaciony
valoracion de los resultados y descubrimientos.

CEO6 - Reconocer y analizar nuevos problemasy plantear estrategias para solucionarlos.

CEO04 - Plantear y elaborar trabajos de campo.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

3.1.1 Informacioén general

La Universidad de Burgos, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y del servicio Extension Universitaria, desarro-
lla, de forma centralizada, los procesos de informacién, asesoramiento y orientacion de su alumnado tanto para los
estudios de Grado como para los de Master y Doctorado.

El alumnado podra encontrar en la pagina Web de la Universidad d Burgos http://www.ubu.es/ubu/cm/alumnos la
informacion de caracter general sobre el doctorado relativa a:

- Fechas de preinscripcion einscripcion

. Criterios de admision y oferta de plazas

. Documentos descargables vinculados al proceso de matricula
. Normativa general

Asi mismo, Para que los futuros doctorandos dispongan de informacién precisa y detallada de los objetivos, las acti-
vidades etc. se elaborard una pagina Web especifica del Doctorado en la que se recogera la siguiente informacion,
que sera accesible a través de http://www.ubu.es/ubu/cm/estudios/doctorados

. Presentacién del programa.

- Preinscripcion Matricula, precio y duracion.

- Documentos relativos alos requisitos de admisidn, vias de acceso, seguimientoy tutorizacion del doctorando, plazosy pro-
cedimiento de lectura de tesis y otros aspectos de interés rel acionados.

. Estructura Organizativa del Programa de Doctorado (Coordinador y Comision Académica)

- Breve descripcion de las lineas de investigacion of ertadas.

- Relacion del profesorado participante y los coordinadores de cada grupo y linea de investigacion of ertada.

. Documentos relativos a desarrollo de las actividades formativas.

. Becasy ayudas.

. Listade admitidos.

. Avisosy noticias.

. Relacion de egresados del programa.

. Otros documentos de interés.

Otra via para recabar informacion sera a través de entrevista, personal o telefénica, con los profesores-tutores y
el coordinador del doctorado. La Universidad de Burgos viene organizando anualmente unas Jornadas de Puertas
Abiertas donde se ofrece informacion sobre todas las titulaciones que oferta la UBU.

También hay que tener en cuenta el gran potencial de comunicacién y transmisién de la informacién que tienen las
redes sociales, por lo que los responsables del programa intentaran difundir le mismo a través de ellas.

Desde el Centro de Orientacion e Informacién al Estudiante (COIE) de la UBU se suministra informacion variada a
los alumnos sobre:

. Titulaciones que se imparten en la Universidad de Burgos o en otras Universidades.
. Planes de Estudios, limites de plazas y notas de corte.

. Estudios de Doctorado, Master y cursos en general.

. Sdlidas profesionales.

. Procedimientos de ingreso ala Universidad.

- Matricula, traslados de expediente, acceso a segundos ciclos.

- Alojamiento universitario, becas.

- Estudios en €l extranjero, programas comunitarios, etc.

Esta informacion la difunde el COIE a través de la Guia Universitaria en la que se presenta de una manera clara toda
la informacién que un estudiante debe conocer sobre la Universidad de Burgos, y una Guia Basica como instrumen-
to concebido para que los estudiantes conozcan los procedimientos a seguir. Estas guias se presentan a los alumnos
potenciales en el propio COIE y en los stands que la Universidad de Burgos instala en ferias o salones internaciona-
les y nacionales.
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Por otra parte, el Servicio de Gestion Académica, integrado en los Servicios Centrales de la Universidad de Burgos,
tiene encomendada, entre otras tareas, la coordinacion administrativa y la gestion de los distintos tramites que abar-
can la vida académica del estudiante universitario.

3.1.2 Procedimientos de acogida y orientacion a los estudiantes

La Escuela de Postgrado en Evolucién Humana complementara la informacién anterior a la matricula con otras acti-
vidades como la Jornada de Bienvenida para los alumnos de nuevo ingreso. El objetivo de esta Jornada es dar a los
alumnos que se incorporan por primera vez una vision general de las actividades y servicios que presta de forma ha-
bitual esta Escuela y ayudarles a que se adapten e integren en el nuevo entorno universitario. Ademas se les informa
de los Derechos y Deberes del alumnado universitario y de cdmo acceder a los servicios con los que cuenta la UBU.
La acogida y orientacion de los estudiantes se realizara por el Coordinador del doctorado y por el Director de la es-
cuela.

Por tanto, son diversas las estrategias para orientar a los estudiantes en el momento inicial de su ingreso. Los meca-
nismos de acogida, orientacion y apoyo que pretendemos poner en marcha antes del comienzo, y también a lo largo
del desarrollo de los programas formativos, son precisamente los siguientes:

Informacion directa por la Escuela de Postgrado.
Informacion y acogida por parte del Director de laescuelay el Coordinador del programa de doctorado.
Reunién informativa acerca de |os recursos disponibles en los distintos centros. Visitaalos mismos.

- Sistemas de orientacion y tutoriaindividual de carécter inicial, integrados en los procesos de orientacion y tutoria generales
delaUniversidad de Burgos. Para ello, realizara una evaluacion diagndstica de intereses y objetivos del alumno, elaborara o
sugerira planes de acciones formativas complementarias, ayudard a planificar programas de hitos o logros a conseguir, fijara
reuniones de orientacién y seguimiento, con el fin de orientar y evaluar los progresos del alumno alo largo de latitulacion.

Las acciones mencionadas anteriormente se complementaran con una sesién de bienvenida para los alumnos admi-
tidos en la que se les informara sobre todos los aspectos practicos relacionados con el programa y con los recursos
de los centros implicados en el desarrollo del doctorado.

Ademas, se podran emplear otros medios, si los hubiere, como edicién de folletos o carteles informativos de la ofer-
ta formativa en doctorado, difusion internacional a partir de redes cientificas, jornadas informativas de doctorado diri-
gidas a estudiantes de grado y posgrado, ademas de investigadores, profesores y otros profesionales interesados en
la investigacion en las distintas lineas asociadas con el programa.

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1 Requisitos de acceso a un programa de docotrado en Espafia

De acuerdo con lo establecido en los articulos 6 y 7 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como lo establecido en la disposicion adicional segunda de dicha norma,
como requisito general de acceso a un programa oficial de doctorado, se establece que sera necesario:

a) Estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 del Real Decreto 99/2011, salvo que el plan de estudios
del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacién, equivalentes en valor formativo a
los créditos en investigacion procedentes de estudios de Master.

¢) Podran ser admitidos al programa de doctorado, los Licenciados, Arquitectos o Ingenieros que estuvieran en pose-
sion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30
de abril, o hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

d) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de forma-
cion de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

e) Estar en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion equivalente a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admisién no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.
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f) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

g) Asimismo podran acceder los candidatos que hubieren iniciado su programa de doctorado conforme a anteriores
ordenaciones universitarias, de acuerdo con lo establecido en la normativa de la Universidad de Burgos.

La Escuela de Postgrado proveera, segun el art. 17 (R.D. 1393/2007) los sistemas y procedimientos para atender las
necesidades de los alumnos con discapacidad ofreciendo un asesoramiento especifico y evaluando, previo a la ad-
misién, las posibles adaptaciones curriculares.

3.2.2 Requisitos y criterios de Admisién al programa.

A) Requisitos de admisién al programa

A.1. Presentar la solicitud de admisién, que podra ir acompafiada de una carta de presentacion por parte de un in-
vestigador que participe en el programa y esté autorizado a dirigir tesis doctorales, segun la normativa de postgrado.

A.2. Presentar el CV del solicitante

B) Criterios de seleccion:

B.1 Adecuacion de los titulos de grado y de master al programa: 50%

B.2 Expediente académico: 25%

B.3 Otros méritos (experiencia investigadora previa relacionada con el programa, acciones de movilidad previas rela-
cionadas con el programa, participacion en proyectos relacionados con la investigacion propuesta, conocimiento de
la lengua inglesa,...): 25%

La Comision Académica valorara los méritos aportados y en funcién de dicha valoracién decidira si procede o no la

admision al Programa, y se estableceran en ese instante los complementos formativos, en caso de ser necesarios,
que el alumno debe cursar para acceder al programa.

3.2.3. Régimen de dedicacion

En la presente memoria se contemplan dos modalidades diferentes de dedicacién del doctorando: tiempo completo y
tiempo parcial. En general, se consideraran los siguientes principios:

1. La admisioén en el programa de doctorado se realizara preferentemente en régimen de dedicacion completa.

2. El alumno podra hacer solicitud motivada para ser admitido en dedicacioén parcial, o que le podra ser concedido
por la Comisién Académica tras el andlisis de las circunstancias y motivos expuestos.

3. Los criterios de admision son los mismos para dedicacion parcial que para dedicacion completa.

3.2.4. Perfil de Ingreso recomendado

Dado el caracter multidisciplinar de la investigacion que se desarrolla en este programa, intrinseco a las propias dis-
ciplinas que nos ocupan, no hay un perfil de ingreso Unico y preciso recomendado para acceder a este programa.

No obstante, atendiendo a las lineas de investigacién propuestas por los dos Grupos de investigaciéon del programa,
se pueden hacer recomendaciones generales sobre los perfiles mas afines:

GRUPO 1. EVOLUCION HUMANA Y PALEOECOLOGIA DEL CUATERNARIO. Se recomienda que los candidatos
hayan cursado completamente un Grado y un Master en alguna de las siguientes areas:

Grados: Biologia, Geologia, Geografia e Historia, Historia, Humanidades, Medicina

Especialidades y Masteres: Evolucién Humana, Paleontologia, Prehistoria, Arqueologia, Antropologia Fisica, Antro-
pologia Forense, Zoologia, Botanica, Biologia Molecular.

GRUPO 2. GEOLOGIA, GEOARQUEOLOGIA Y EVOLUCION PALEOAMBIENTAL. Se recomienda que los candida-
tos hayan cursado completamente un Grado y un Master en alguna de las siguientes areas:
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Grados: Geologia, Biologia, Fisica, Quimica, Historia, Geografia

Especialidades y Masteres: Geologia del Cuaternario, Geofisica, Geoquimica, Evolucion Humana, Geoarqueologia,
Arqueometria

Entendemos que el perfil y la especialidad del estudiante tendrd mucho peso a la hora de elegir una linea de investi-
gacion concreta y proponer su proyecto de tesis, que en todo caso debe ir avalado por uno o mas miembros del gru-
po de investigadores que forman parte del programa de doctorado. Seran estos investigadores los que juzguen y
evallen el perfil del estudiante en relacion con el proyecto que pretenden presentar. Sera muy deseable que los can-
didatos estudien atentamente con sus avalistas las lineas de investigacién propuestas antes de hacer su solicitud.

No obstante, podran ser admitidos candidatos que provengan de masteres equivalentes o afines (nacionales o ex-
tranjeros) u otros programas de doctorado (nacionales o extranjeros) siempre que cumplan las condiciones propues-
tas en el RD 99/2011. La Comisiéon Académica decidird su posible admision siguiendo los criterios sefialados en el
punto 3.2.2.

3.2.5. Sistemas y procedimientos de admisién para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres.

La Universidad de Burgos tiene un Reglamento de Igualdad cuyo fin es asegurar la igualdad y no discriminacion por
razones de sexo u otras (raza, procedencia, discapacidad) asegurando los derecho de todos los estudiantes en este
ambito y el respeto a la diversidad. La Universidad de Burgos asi mismo tiene establecido un Procedimiento para
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminaciéon de personas con discapacidad (PAQ8),
cuyo fin es asegurar el cumplimiento de estos derechos. Ademas con el fin de hacer real dichas propuesta la Univer-
sidad de Burgos cuenta con la Oficina del Defensor Universitario ( http://www.ubu.es/es/defensor) entre cuyas fun-
ciones se encuentra:

. Atender y canalizar |as quejas, reclamacionesy peticiones que reciba sobre disfunciones, irregul aridades o carencias detecta-
das en el funcionamiento de los 6rganos o servicios de la Universidad o en las actuaciones concretas de sus miembros.

. Orientar las consultas que se le formulen, dando las informaciones pertinentes o dirigiéndolas hacia los 6rganos competentes.

. Dirigir alos érganosy miembros de la comunidad universitaria recomendaciones y sugerencias para corregir las deficiencias
que hubiera observado.

. Elaborar cuantos informes |e sean solicitados o considere oportuno emitir en relacion con sus actuaciones.

- Actuar como mediador cuando asi se le pida.

. Exponer anualmente un informe al Claustro sobre las actuaciones realizadas en materias de su competencia.

3.2.6. Sistemas y procedimientos de admisién adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales deri-
vadas de la discapacidad.

Atendiendo a la legislacién vigente:

- Ley 23/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo ala
comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad auditivay sordo-ciegas.

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidn alas personas en situacion de Depen-
dencia.

. Ley 51/2003. de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.

- El Real Decreto 1640/1999 de 22 de octubre regulalas pruebas de acceso a estudios universitarios, en su articulo 10 recoge la
adaptacion de dichas pruebas a personas con discapaci dad.

- LaLey deintegracion social delos minusvalidos (13/82 de 13 de abril) establece, en €l articulo 31.2 delaley 13/1982 de 7 de|
abril, que “los minusvalidos que cursen estudios universitarios, cuya minusvaliales dificulte gravemente podran solicitar, sin
menguadel nivel exigido, la adaptacion de las pruebas a las caracteristicas de la minusvalia que presente €l interesado” .

- El Real Decreto 69/2000 de 21 de Enero que regula los procedimientos de seleccion para €l ingreso en los Centros Universita-
rios, prevé un 3% de reserva de plazas en Centros Universitarios para personas con discapacidad.

La Universidad de Burgos es especialmente sensible a la diversidad como explicita en sus estatutos ( http://
www.ubu.es/es/acceso-directo/normativa/estatutos/estatutos-universidad-burgos):

El articulo 148.2.b reconoce “el derecho a la igualdad de oportunidades, y a no ser objeto de discriminacién por moti-
vos de sexo, raza, religién, ideologia, nacionalidad o por cualquier otra circunstancia personal o social, incluida la dis-
capacidad, en el ejercicio de sus derechos académicos”.

11/38

csv: 116624578314197692261315


http://www.ubu.es/es/defensor
http://www.ubu.es/es/acceso-directo/normativa/estatutos/estatutos-universidad-burgos
http://www.ubu.es/es/acceso-directo/normativa/estatutos/estatutos-universidad-burgos

= Identificador : 5600949
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

El articulo 148.2.m, que la Universidad de Burgos dispondra de unas instalaciones y de unos servicios adecuados
que permitan el desarrollo de los estudios. Y facilitara a los estudiantes con cualquier tipo de discapacidad las condi-
ciones de estudio y las adaptaciones adecuadas para su correcta formacion académica.

Todos estos aspectos se han desarrollado en el Reglamento Regulador de la Comision de igualdad aprobado por el
Consejo de Gobierno de 18 de octubre de 2011 ( http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/politica-igualdad-ubu/co-
mision-permanente-igualdad/reglamento-regulador-comision-permanente-igualdad-universidad ).

Por todo ello, desde los sistemas de admisién se contempla la diversidad de estudiantes con necesidades educa-
tivas especiales. La Universidad de Burgos cuenta con una unidad de apoyo a estudiantes con discapacidad. Este
servicio se orienta y asesora a los alumnos con necesidades educativas especiales y en colaboracion con el profeso-
rado implicado evalla las posibles necesidades educativas especiales susceptibles de adaptacion curricular o adap-
tacién a itinerarios alternativos toda la informacién es accesible al alumnado en la web http://www.ubu.es/ubu/cm/
ubu/temas/ApoyoDiscapacidad. Dicha unidad trabaja las &areas siguientes:

Area de accesibilidad: se trata de adecuar el medio fisico universitario a las dificultades de los estudiantes con disca-
pacidad realizando las adaptaciones arquitecténicas y de comunicacioén necesarias.

. Area de asesoramiento y ayudas técnicas: através de la atencion individualizada a cada alumno se conocen |as necesidades
relacionadas con el estudio y se determinan |os apoyos que precisa. Se ofrece informacion y asesoramiento sobre prestaciones
econdmicas, recursos socialesy se gestiona el préstamo de ayudas técnicas.

- Area de sensibilizacion y formacion: dirigida afomentar actitudes positivas hacia la discapacidad en la comunidad universita-
ria, mediante larealizacion y colaboracion en actividades formativas, de sensibilizacion e intercambio de experiencias.

. Area de voluntariado universitario: se pretende promover y coordinar el voluntariado universitario para el desarrollo de aque-
Ilas tareas de apoyo al estudio y acompafiamiento de |os estudiantes con discapacidad.

. Area de estudio e investigacion: colaborar en €l estudio e investigacién de temas rel acionados con la diversidad asi como pro-
mover su inclusién en actividades formativas existentes.

3.2.7. Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez Matriculados la Universidad de Burgos .

Ademas de lo anteriormente sefialado bajo la coordinacién conjunta del Vicerrectorado de Ordenacion Académica

y Calidad y del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extension Universitaria se desarrolla un Programa de Ac-
cion Tutorial orientado a la tutorizacién personalizada desde tutorias de profesor-estudiante y/o profesor-estudiante
mentor-estudiante mentorizado. Dicho programa se dirige a la de orientacion en el proceso de ensefianza-aprendiza-
je 'y alainsercion laboral de los egresados. Su objetivo es la mejora de la atencién personal, de la informacion y de la
orientacion académica y profesional destinada a los alumnos matriculados.

Este programa prevé la asignacion de profesores-tutores al inicio de cada curso académico. Dichos profesores se
encargan de la orientacién y seguimiento de los alumnos durante el transcurso de las ensefianzas de Doctorado, fa-
cilitando la integracion en la vida universitaria y la informacién sobre aspectos académicos relacionados con el Plan
de estudio (horarios, calendarios de examenes, salidas profesionales, sistemas de trabajo, tiempo de estudio, etc.),
la trayectoria curricular y las salidas profesionales, toda la informacién queda recogida en la web de la Universidad (
http://www.ubu.es/ubu/cm/ubu/tkContent?pgseed=1242047227864&idContent=11415.

En todo momento, los alumnos matriculados en la Universidad, pueden ponerse en contacto con el Servicio de In-
formacion y Extensién Universitaria (COIE) o con el Servicio de Gestion Académica a objeto de obtener el apoyo y
orientacion académica administrativa necesaria referida a los estudios que este realizando. Asi mismo, estos servi-
cios ponen a disposicion de los estudiantes guias, revistas y publicaciones sobre temas diversos como concursos,
congresos, jornadas, seminarios, tiempo libre, albergues, voluntariado, etc. La Comisién Académica del Doctorado
de seréd la encargada de elaborar, revisar, actualizar y, si procede, mejorar los procedimientos relacionados con la
orientacion hacia el alumnado de doctorado.

En definitiva, se trata de verificar si las acciones previstas para orientar a los estudiantes sobre el desarrollo de sus
estudios, tutorias, orientacion y apoyo son adecuadas. Para ello se realiza un proceso de meta-evaluacion del desa-
rrollo del Programa de Accion Tutorial. La Comision Académica del Doctorado analizard anualmente los datos relati-
vos al desarrollo de las acciones programadas y realizadas, el nimero de estudiantes que ha participado en las mis-
mas y su grado de satisfaccién. Las revisiones seran sistematicas con el objeto de estudiar los resultados del apren-
dizaje, tomando como referencia el nimero de actividades programadas, el nimero y el porcentaje de alumnos que
participan en programas de acogida y el indice de satisfaccion de los alumnos participantes.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo no esta vinculado con ningun titulo previo

Ne° total de estudiantes estimados que se matricular an: |8
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Ne° total de estudiantes previstos de otros paises: 2

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

Segun el Articulo 7 del RD 99/2011, la admisién en un Programa de Doctorado podra exigir al doctorando un conjun-
to de complementos de formacién especifica, segun su perfil de acceso.

La Comision Académica del Programa de Doctorado sera el érgano encargado de establecer individualmente para
cada doctorando las actividades formativas que debe cursar y superar para complementar su formacién al acceder al
Programa de Doctorado. Estos complementos de formacion seran preferentemente asignaturas de titulos oficiales y
en todo caso no seran actividades que formen parte del Programa de Doctorado, y deberan cursarse durante el pri-
mer afio a partir de la admision en el Programa de Doctorado. Estos complementos deberan estar informados favo-
rablemente por los 6rganos académicos responsables y tendran, a efectos de precios publicos, becas y ayudas, la
consideracion de formacién de doctorado.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Especifica Obligatoria. Presentacion de avances en la investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Las horas son orientativas y serala Comisién Académicala que fijara la duracién de las sesiones. Anualmente el doctorando presentaré en sesion pUblicay formal el es-
tado de su investigacion segin el protocolo que Ilegado el momento establezcala Comision Académica’. Laprimerasesion incluirael planteamiento de la Tesis (antece-
dentes, hipétesis, objetivosy plan de trabajo) y las siguientes se centrardn en la presentacion de un avance de los resultados de investigacion y sus conclusiones mas sig-
nificativas. Se trata de una reunion participativa donde |os estudiantes expliquen al resto de sus compafieros y profesores del programa el objetivo y desarrollo de susin-
vestigaciones. Servira paraintercambiar experiencias, informacion, dudas y poner en comin ideasy proyectos. Ademés, la actividad pretende que el doctorando gjercite
las competencias relacionadas con la presentacion oral de comunicaciones cientificas, por ello las presentaciones se realizardn con una organizacion formal similar auna
sesion de un congreso cientifico. Se fomentara que las presentaciones se hagan en lengua Inglesa. La Comision Académica aprovechard para hacer el seguimiento de los
doctorandos y evaluar €l desarrollo de sus investigaciones.

Competencias relacionadas: CB-1,2,3,4,5,6, CP-1,2,3,4,5,6 y CE-5,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asistenciay participacion. El resultado ser& evaluado segiin la normativa que establezca la Comision Académicay se incorporard en el Documento de Actividades del
Doctorando y serén remitidas ala Comision Académicadel programa de doctorado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Obligatoria. Seminario sobre elaboracién de documentos cientificos, presentacion de resultados en reuniones
cientificasy publicacion de resultados en revistas académicas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5

DESCRIPCION

Se explicaran las técnicas de preparacion de documentos cientificos. Mediante propuestas tedricas, gjercicios y andlisis de documentos cientificos se pretende que el doc-
torando conozca la estructura de un documento cientifico y las estrategias para organizar lainformacion y redactar un articulo de investigacion. Ademés se tratard sobre la
importancia de la difusion de resultados, identificando los principal es formatos de publicacion, las principal es publicaciones, los indices de impacto, la utilizacion de ba-
ses de datos de referencias y de citacion cientifica, asi como las técnicas de preparacion de resultados para comunicar en congresos 'y seminarios.

CB-1,34,5,6, CP-1,34,5,6 y CE-5,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Seevauaralaasistenciaalas clases tedricas y précticas, asi como larealizacion de |os gjercicios propuestos.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que estéa investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propio-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademds, losgrupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplazamien-
to de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Seminarios activos de discusion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 6

DESCRIPCION

Entendiendo como tales aquellas actividades de grupo dedicadas a la exposicion, estudio, discusion e intercambio de experiencias acerca de un tema
en particular. Uno de los objetivos de esta formacién es extraer conclusiones y plantear nuevos interrogantes permitiendo el avance de las investigacio-
nes en curso. Contaran con un director del seminario, quien con su experiencia y conocimiento del tema central, guiard y moderara la sesion. El resto
de miembros del grupo deberan asumir diferentes roles, manteniendo una relacion de interés y compromiso con el conocimiento, sin jerarquias, en un
clima de colaboracién y participacion activa.

Competencias relacionadas: CB-1,2,4,6, CP-1,2,4,5,6 y CE-4,5,7

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estéinvestigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propio-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Seminarios activos sobr e técnicas experimentales

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 6

DESCRIPCION

Se pretende que los doctorandos conozcan minimamente los fundamentos y utilidades de las técnicas experimentales disponibles en el &mbito de la
imparticion del programa y que no forman parte central de la temética de su tesis pero que pudieran ser instrumento de interés. Se trata de que los doc-
torandos puedan analizar de forma critica resultados y articulos que se basen en datos experimentales de otras técnicas. Se hara especial hincapié en
el grado de incertidumbre de cada técnica de cuya informacion los futuros investigadores pudieran ser potenciales usuarios Se proponen seminarios de
entre 2 y 6 horas cada uno sobre diversas técnicas experimentales disponibles en Burgos (UBU y CENIEH) y otras instituciones participantes que ten-
dran caracter tedrico-practico y se desarrollaran en los propios laboratorios de investigacién y/o en el campo en su caso.

Competencias relacionadas: CB-1,3, CP-1,2,3,5,6 y CE-7

Algunos ejemplos de seminarios activos propuestos son los siguientes:

Seminario Técnicas Nimero 1 : Paleomagnetismo (6h): Se explicaran brevemente los fundamentos y aplicaciones del paleomagnetismo, haciendo
especial hincapié en los problemas de interpretacion y las fuentes de incertidumbre de la técnica. Se mostraran las técnicas empleadas en el laborato-
rio de paleomagnetismo de la UBU y se presentaran de forma préctica las técnicas de muestreo y el cuidado que requiere en funcién de la aplicacion.

Seminario Técnicas Numero 2: Tomografia Axila Computerizada aplicada al registro paleontol6gico y geolégico (4h). Se explicaran brevemente
los fundamentos y aplicaciones de la Tomografia axial computarizada al estudio del registro fésil de vertebrados y espeleotemas, dos tipos de investi-
gacion que se realizan en la UBU. Se mostraran el equipo, las técnicas y el software empleado en las reconstrucciones digitales 3D por los equipos del
Laboratorio de Evolucién Humana de la UBU y el CENIEH.

Seminario Técnicas Numero 3: Escaner 3D de superficie (4h). Se explicardn brevemente los fundamentos y las diferentes aplicaciones de los equi-
pos de escéner 3D de superficie al estudio del registro fésil, la topografia, el control espacial de la excavacion o la reconstruccién de objetos. Se mos-
trarén las técnicas y el software empleado en las reconstrucciones digitales 3D en el Laboratorio de Evolucién Humana de la UBU y el CENIEH.

Seminario Técnicas Numero 4: Sedimentologia ambiental (6h). Se explicaran brevemente los fundamentos y las diferentes aplicaciones de la sedi-
mentologia al estudio del registro fésil, haciendo especial hincapié en las técnicas basadas en distintos parametros geoquimicos e isétopos estables (C
y O) y s. Se mostraran las técnicas y la metodologia empleada en distintos estudios de reconstruccion y evolucién paleoambiental.

Los seminarios seran propuestos a los alumnos con tiempo suficiente. Se espera contar con seminarios sobre: Espectroscopia Raman, Microscopia
electrénica y laser confocal, Difraccion de Rayos X, técnicas de prospeccion del subsuelo, andlisis mineralégico con ICP — Masas, Técnicas de data-
cién por luminiscencia OSL y TL; Resonancia Paramagnética Electronica (ESR), Técnicas de datacion radiométrica (series de Uranio).. etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esté investigando el doctorando, este podran solicitar las ayu-
das de desplazamiento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-pro-
pio-investigacion/convocatorias-propias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus
proyectos de investigacion podran financiar el desplazamiento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Cur sos especificos de formacion de car acter practico (metodol dgico o especializado).

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Estos cursos pretenden formar al doctorando profundizando en el conocimiento de técnicas, manejo de equipos, manejo de software o técnicas meto-
doldgicas, relacionadas con su campo de investigacion. Estaran estructurados y documentados. Seran dirigidos y organizados por un director del cur-
so, encargado de la evaluacion de la actividad.

Competencias relacionadas: CB-1,2,6, CP-3,5y CE-1,2,3,4,8,9

Se proponen los siguientes:

Curso Numero 1: Participacién en excavaciones arqueo-paleontolégicas

N° horas: 56 horas (una semana)

Detalle y planificacién actividad formativa: Trabajar en uno de los yacimientos en los que los diferentes grupos de investigacion dirigen o colaboran, co-
laborando de forma interdisciplinar en la exhumacion y estudio de los elementos culturales pretéritos, junto a profesores y estudiantes.

Procedimiento de control para la actividad formativa: Seguimiento continuo de los trabajos, con tutorizacién constante durante el desarrollo de la activi-
dad.

Actuaciones y criterios de movilidad: La formacion se realiza fuera de las aulas, en el yacimiento arqueolégico, subvencionando el proyecto del investi-
gador, el viaje, la estancia y los medios de aprendizaje. Ver también el punto 4.1.3 de esta actividad.

Curso Numero 2: Curso de Arqueologia experimental

N° horas: 4

Detalle y planificacién actividad formativa: Aprendizaje con piedra tallada, pulimentada, materiales de origen animal (duros y blandos), barro y madera,
como medio de comprension cientifica de las actividades humanas del pasado.

Procedimiento de control para la actividad formativa: El alumnado debe ser capaz de fabricar, con asesoramiento continuado, Utiles simples y com-
puestos en diversas materias, asi como realizar fuego por fricciéon y contenedores de ceramica.
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Actuaciones y criterios de movilidad: La formacién se realiza en la propia Universidad de Burgos, en una sola jornada.

Curso Numero 3: Técnicas no destructivas en el estudio de materiales arqueoldgicos

N° horas: 12-15

Detalle y planificacién actividad formativa: Se revisaran las técnicas arqueométricas, no destructivas, que actualmente se emplean en el estudio de ma-
teriales arqueoldgicos y su degradacion, para conocer el uso mas adecuado de cada una de ellas, la informacién que aportan y sus limitaciones
Procedimiento de control para la actividad formativa: Se evaluara la asistencia a las clases tedricas y practicas, asi como la realizacién de los ejercicios
propuestos.

Actuaciones y criterios de movilidad: ver el punto 4.1.3. de esta actividad.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondémica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa- propi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Visita cientifica ala Sierray los yacimientos de Atapuerca

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 8

DESCRIPCION

Se explicaran los registros y los yacimientos de Atapuerca y su significado e impacto. Se visitaran los yacimientos y se explicaran in situ los distintos
aspectos cientificos. La visita sera guiada por diferentes especialistas que participan en el programa.

Competencias relacionadas: CB-1,2,4,5,6 CP-2,3,4,5,6 y CE-1,4,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se evaluara la asistencia y el aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que esté investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigaci on/programa-propi o-investi gaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademéas, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Asistencias a conferencias, reuniones, jor nadas o congr esos cientificos.

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

La Comisién Académica promovera este tipo de actividades, con el doble objetivo de formar al doctorando en temas de interés para su investigacion,
asi como de iniciarle en la preparacién, exposicién y defensa de sus resultados de investigacion. Asimismo estas actividades presentan el interés de
intercambio de experiencias, generacién de contactos con grupos afines, y como via de contribucién a la difusion de los resultados de la investigacion.

Competencias relacionadas: CB-1,2,3,4,5,6, CP-1,2,3,4,5,6 y CE-5,6,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistencia y aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que estd investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa- propi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Especifica Optativa. Otras actividades

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Organizadas, planificadas o autorizadas por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, que supongan un interés en la formacién investigado-
ra del doctorando.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

control de asistencia y aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estéinvestigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propio-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.
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ACTIVIDAD: Aspectos generalesy comunes a todas las actividades for mativas

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 0

DESCRIPCION

Un Programa de Doctorado se define como conjunto de actividades conducentes a la adquisicion de

competencias y habilidades necesarias para la obtencién del titulo de Doctor. En consecuencia, se debe incluir una oferta de actividades transversales
y especificas de formacién investigadora a realizar por los doctorandos, asi como procedimientos y lineas de investigacion para el desarrollo de tesis
doctorales y la obtencién del titulo de doctor.

En primer lugar hay que mencionar que la Escuela de Doctorado de la UBU organizara diversas actividades transversales optativas (TR) que pueden
ser de interés para todos los alumnos de doctorado de la UBU. Se pretende que los alumnos de la EPEH participen en todas aquellas que sean de su
interés.

Ademas de las actividades transversales anteriores, todos los centros de investigacién que colaboran en el programa organizan a lo largo del afio dis-
tintas actividades especificas optativas (EV) que podran ser transversales y de interés para todos los alumnos del programa o especificas relacionados
con sus lineas de investigacion (conferencias, seminarios, pequefios cursos de especializacion, practicas, excavaciones, reuniones cientificas, etc). El
director o tutor del doctorando podra aconsejar a sus doctorandos la participacion en este tipo de actividades en funcién de sus intereses y objetivos.
Se trata de actividades ligadas a la investigacion, de modo que el alumno planificard esta accién de acuerdo con su director y tutor, segin su documen-
to de actividades del doctorando, y siguiendo la normativa de la Comisién Académica al respecto. Esta informacion sera incorporada en el Documento
de Actividades del doctorando.

Por ultimo el programa de doctorado contempla para el doctorando la realizacién de actividades formativas obligatorias que serviran para complemen-
tar su formacion dentro del periodo de investigacion. Se pretende que esta formacion sea dindmica y adaptada a las caracteristicas y evolucién de los
diferentes grupos de investigacion.

La planificacion de las actividades formativas tendra siempre en cuenta a los estudiantes a tiempo parcial de modo que las fechas y los horarios pro-
puestos por los centros para cualquier actividad tendra en cuenta las circunstancias y disponibilidad de tiempo de estos doctorandos, intentando, en la

medida de lo posible, ajustar dichas actividades a sus condiciones. Se intentara implementar la asistencia on-line o a través de video conferencia y si fi-
nalmente el doctorando no pudiera asistir a una actividad concreta, se le hara llegar la maxima informacién posible sobre el asunto.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El conjunto de actividades formativas se recogeran en el Documento de Actividades del Doctorando. Con el objetivo de llevar un riguroso control de to-
das las actividades optativas en las que participa el doctorando, la asistencia a cada una de ellas sera autorizada por escrito y comunicada por el direc-
tor/tutor al coordinador del programa. Un acopia de la autorizacion y otra del certificado de asistencia a la actividad figurara en el documento de activi-
dades del doctorando. La Escuela de Postgrado proporcionara a los directores/tutores el/los formulario/s correspondiente/s a cumplimentar en cada ca-
SO.

Los procedimientos de control para garantizar el objetivo de las acciones formativas se resumen en los siguientes epigrafes:
1. Se llevara un control individualizado de la asistencia a todas las actividades formativas.

2. Cuando sea pertinente, se evaluara también el rendimiento del alumno en estas actividades mediante pruebas de evaluacion o mediante la presen-
tacion de trabajos cuyas indicaciones precisas le seran proporcionadas por el director de la actividad formativa.

3. Todos estos controles formaran parte del Documento de Actividades del Doctorando el cual ser& revisado regularmente por el Tutor y el Director de
tesis y evaluado anualmente por la Comisién Académica responsable del programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayu-
das de desplazamiento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-pro-
pio-nvestigacion/convocatorias-propias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad). Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus
proyectos de investigacién podran financiar el desplazamiento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

También, durante el periodo de formacion para la obtencién del titulo de Doctor, se promovera que los doctorandos puedan realizar una estancia en
centros de investigacion de prestigio, nacionales o extranjeros, de al menos un mes de duracién. Siempre que sea posible, se potenciara que dicha es-
tancia sea desarrollada fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, con el objetivo de mejorar su
formacién y facilitar la obtencién de la Mencién Internacional del titulo de Doctor. Asi mismo se potenciara la participacién de expertos extranjeros en
los tribunales de tesis y en las acciones de seguimiento.

En la planificacion de las actividades de movilidad se ha de tener en cuenta las particularidades de los alumnos con dedicacién a tiempo parcial. En es-
tos casos, se permitira que la estancia pueda realizarse en periodos separados de corta duracion.

La movilidad se ajustara a lo indicado en la normativa vigente al respecto en la Universidad de Burgos. Para planificar y gestionar la movilidad de estu-
diantes del Programa de Doctorado, se utilizaran los mecanismos ya existentes en los centros, asi como los derivados de los contactos de los propios
investigadores del programa, mantenidos con otras universidades y centros de investigacion tanto nacionales como extranjeros.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Marco de la formacion en investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 15

DESCRIPCION

Estructura de los Programas de doctorado. Hitos a considerar. Caracteristicas en la UBU. Politicas de investigacion. La Ley de la Ciencia, la Tecnolo-
gfay la Innovacion. Politica autonémica, nacional y europea. “Estrategia en Materia de Investigacion y de Formacioén Doctoral de la Universidad de Bur-
gos”. Propiedad intelectual e industrial. Derechos de autor y derechos de explotaciéon econémica.

Competencias relacionadas: CB-2,3,4,6, CP-2,3,5y CE-1,5,8.
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4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estd investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investigaci on/programa- propio-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Captacion derecursosy transferencia dela actividad investigadora.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Elaboracién y seguimiento de Proyectos. Transferencia de conocimiento. Innovacion. Futuro profesional. Emprendedores. Startups. Spinoff. Taller para
la busqueda de empleo (CV, entrevista, bolsa de empleo).

Competencias relacionadas: CB-2,3,4,6; CP-2,3,5y CE-1,5,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estéinvestigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programarpropi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Fuentes de informacion bibliogr afica

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Informacion bibliografica y de autores. Bases de datos. indices de calidad de revistas y publicaciones. Publicacion en abierto.

Competencias relacionadas: CB-2,3,4,6; CP-2,3,5y CE-1,5,8.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa- propi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Tratamiento de datos cuantitativos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Métodos estadisticos para el tratamiento de datos cuantitativos.

Competencias relacionadas: CB-1, CP-5y CE-1,2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que estéa investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigaci on/programa-propi o-investi gacion/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Publicacion y difusion de resultados cientificos

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

Redaccion de publicaciones cientificas, Presentacion pablica (videoconferencia, oral, péster), Divulgacion y medios de comunicacion.

Competencias relacionadas: CB-1,3,4,5,6; CP-1,3,4,5,6 y CE-5,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estéinvestigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propio-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademas, los grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Seminario: Nuevas tecnologias de la infor macion

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

Lared y la investigacion (pagina web, blog, redes profesionales, informética en la nube, administracion electrénica)

Competencias relacionadas: CB-5,6; CP-3y CE-1,2,9

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programa-propi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Ciclo de Conferencias sobr e Epistemologia. Historiay Filosofia dela Cienciay € Proyecto
investigador como desarrollo de la persona

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 6

DESCRIPCION

Con un enfoque interdisciplinar se abordaran, entre otros temas, los relacionados con la Epistemologia. Historia y Filosofia de la Ciencia. EI Proyecto
investigador como desarrollo de la persona. Etica y sostenibilidad

Competencias relacionadas: CB-2,3,4,6, CP-2,3,5y CE-1,5,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto al que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigaci on/programa-propi o-investi gaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademéds, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Formacion en idiomas habituales en la investigacion

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 60

DESCRIPCION

La formacién especifica, en funcion del nivel previo de los alumnos, se hara en coordinacién con el Centro de Lenguas Modernas de la Universidad de
Burgos http://www.ubu.es/lenguasmodernas.

Competencias relacionadas: CB-1,3,5, CP-4 y CE-7

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Control de asistenciay aprovechamiento

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos 0 seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que estéinvestigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria o autondmica que se dispongan en ese momento (_http://www.ubu.es/es/investi gaci on/programarpropi o-investigaci on/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

ACTIVIDAD: Transversal Optativa. Congreso Universitario

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

Congreso interdisciplinar para la presentacion de la investigacion en curso de los doctorandos de los Programas de Doctorado de la UBU.

Competencias relacionadas: CB-1,2,3,4,5,6, CP-1,2,3,4,5,6 y CE-5,7,8

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Justificante de participacion y presentacion
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4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Si los cursos o seminarios u otras actividades se desarrollan en un centro distinto a que esta investigando el doctorando, este podran solicitar las ayudas de desplaza-
miento de indole universitaria 0 autonémica que se dispongan en ese momento ( http://www.ubu.es/es/investigaci on/programa-propi o-investi gacion/convocatorias-pro-
pias-ubu/convocatoria-ayudasmovilidad. Ademés, |os grupos de investigacion y los directores a través de sus proyectos de investigacion podran financiar el desplaza-
miento de sus doctorandosos para que puedan asistir a dichas actividades.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Las normas establecidas en el articulo 11 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero y recogida en la normativa de la Escuela de Postgrado en Evolu-
cién Humana de la Universidad de Burgos se especifica que una vez admitido al programa de doctorado, a cada doctorando le ser& asignado por parte
de la correspondiente comisién académica un tutor, doctor con acreditada experiencia investigadora, ligado al programa, a quien correspondera velar
por la interaccién del doctorando con la comisién académica.

El Tutor ejercerd tareas de orientacion y seguimiento de las actividades del doctorando y velara por la interaccién del doctorando con la Comisién Aca-
démica. A este respecto, el tutor emitird un informe anual sobre el Plan de Investigacion y el Documento de Actividades del doctorando, antes de que
estos sean remitidos a la Comisién Académica para su evaluacion.

Podréan actuar como Tutores todos los doctores de la Universidad de Burgos ligados a la Escuela de Postgrado. El Tutor coincidira, siempre que sea
posible, con el Director de la tesis, en cuyo caso el informe anual a emitir sobre el Plan de Investigacion y el Documento de Actividades del doctorando
serd Gnico, como tutor y Director.

La Comisién Académica podré a su vez modificar el nombramiento de Tutor por motivos justificados, oidos el doctorando y el Tutor.

La labor de tutorizacion de tesis se reconocera como dedicacion docente e investigadora del profesorado, en los términos establecidos en la normativa
vigente de la universidad en esta materia. Los derechos y deberes del tutor estan especificados en los Reglamentos de Régimen Interno de los érga-
nos académicos responsables del Programa de Doctorado.

La comisién académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del tutor de un doctorando en cualquier momento del periodo de realiza-
cion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

En el plazo méaximo de tres meses desde su matriculacién, la comisién académica responsable del programa asignara formalmente a cada doctorando
un director de tesis ligado al programa. Dicho director podra ser coincidente o no con el tutor a que se refiere el apartado anterior. Ademas, la comision
podré nombrar un codirector que podra ser cualquier investigador de acreditada experiencia ligado o no al programa y perteneciente a cualquier institu-
cion cientifica reconocida en cualquier pais del mundo.

El Director sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacién y del impacto y novedad en su campo de la tema-
tica de la tesis doctoral. Asimismo, guiara en la planificacién de otras actividades relacionadas con la formacién investigadora del Doctorando. A este
respecto, emitir4 un informe anual sobre el Plan de Investigacién y el Documento de Actividades del doctorando, antes de que estos sean remitidos a la
Comisién Académica para su evaluacion.

Podran dirigir tesis doctorales todos los doctores espafioles o extranjeros con experiencia investigadora acreditada. Asimismo, debera tener vinculacion
permanente o temporal con el Programa de Doctorado. En caso de que el director/es asignado sea externo al Programa de Doctorado (Doctores de la
UBU no vinculados al programa de doctorado, doctores vinculados a otras universidades o pertenecientes a las Escalas de Personal Investigador de
los Organismos Publicos de Investigacion), debera ser autorizado por la Comision Académica del Programa de Doctorado. En estos casos, el respon-
sable de la linea de investigacién en la que se desarrolla la tesis velara por el cumplimiento de la normativa y la calidad de la investigacion.

A los efectos de esta memoria se entenderd como experiencia investigadora acreditada el cumplimiento de alguna de las siguientes condiciones:

(a) Tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo evaluado comprenda como minimo uno de los Gltimos siete afios o,
en el caso de profesorado contratado, su equivalente segtn lo contemplado en el concepto de investigacion en los complementos retributivos autoné-
micos.

(b) Ser o haber sido, en los Ultimos seis afios, investigador principal de un proyecto de investigacién financiado mediante convocatoria publica.

(c) Acreditar la autoria o coautoria, en los Gltimos seis afios, de al menos dos publicaciones en revistas incluidas en el Journal Citation Reports. En
aquellas areas en las que por su tradicion no sea aplicable este criterio se sustituird por lo establecido por la Comisién Nacional Evaluadora de la Acti-
vidad Investigadora (CNEAI) en estos campos cientificos.

(d) Acreditar la autoria o coautoria, en los Ultimos seis afios, de una patente o propiedad intelectual en explotacion.

(e) Haber dirigido una tesis doctoral en los Gltimos cinco afios con la calificacién de Apto Cum Laude que haya dado lugar, al menos, a una publicacion
en revistas con indice de impacto o alguna contribucién relevante en su campo cientifico segin los criterios de la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI).

La tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad te-
matica o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa autorizaciéon de la Comisiéon Académica. Dicha autorizacién po-
dré ser revocada con posterioridad si a juicio de la Comisién Académica la codireccién no beneficia el desarrollo de la tesis.

También se consideran en esta memoria como razones de indole académico la cotutoria entre un investigador senior y un investigador novel (enten-
diendo por investigador novel aquel que no cumple con los requisitos arriba indicados), para el cual la via de la cotutoria representa su inicio en la labor
de direccion de tesis doctorales, guiado por un investigador con la experiencia investigadora acreditada establecida en los parrafos anteriores.

La comision académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento de director/es de tesis doctoral a un doctorando en cualquier momento
del periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

Una vez matriculado en el programa, se materializara para cada doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro indivi-
dualizado de control a que se refiere el apartado 4.3 de esta memoria. En él se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del docto-
rando segun regule la escuela o la propia comisién académica y sera regularmente revisado por el tutor y el director de tesis y evaluado por la comision
académica responsable del programa de doctorado.
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La labor de direccién de tesis se reconocera como dedicacion docente e investigadora del profesorado, en los términos establecidos en la normativa
vigente de la Universidad de Burgos en esta materia. Los derechos y deberes del director de tesis estan especificados en el Reglamento de Régimen
Interno de la EPO-EH de la Universidad de Burgos.

Anualmente la comisién académica del programa evaluara el Plan de investigacion y el documento de actividades junto con los informes que a tal efec-
to deberan emitir el tutor y el director. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacién negati-
va, que sera debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de
investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

La EPO-EH establecera las funciones de supervision de los doctorandos mediante un compromiso documental firmado por la escuela, el doctorando,
su tutor y su director/es en la forma que se establezca. Este compromiso seré rubricado a la mayor brevedad posible después de la admisién y habra
de incluir un procedimiento de resolucién de conflictos y contemplar los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que pue-
dan generarse en el &mbito de programas de doctorado.

5.1.1. Actividades previstas para fomentar la direccién de tesis doctorales y existencia de una guia de buenas practicas para su direccion.

Se realizara una reunién anual de todos los investigadores del programa para informar del estado de avance de las tesis doctorales en curso y para
explorar opciones de nuevas tesis. En particular se buscaran vias para incentivar la participaciéon de alumnos en el programa, mediante la difusiéon de
informacién entre los alumnos de los Masteres Universitarios propios o afines.

La Comisiéon Académica del Doctorado elaborara una guia de buenas préacticas previamente al inicio del primer curso académico con el fin de que to-
dos los investigadores que puedan ser directores de tesis sigan estos ejemplos con los objetivos de mejorar la tasa de eficiencia del programa, la cola-
boracién cientifica, la calidad de la investigacion y la difusién de resultados. La guia contendra orientaciones acerca de:

Planificacion de lainvestigacion

Programacion de actividades

Modelos de tesis

Estrategias de difusion de resultados

Fuentes de financiacion de la actividad investigadora

5.1.2 Actividades previstas que fomenten la supervision mdltiple de tesis (co-direcciones, co-tutelas interdisciplinares, co-tutelas internacionales, etc.).

Se fomentara la cotutela de tesis con investigadores de otros programas y departamentos tanto nacionales como extranjeros, en particular con los que
ya hay proyectos de cooperacion como es el caso del Departamento Prehistoria de la de la UPV, el Departamento de Prehistoria de la Universidad de
Cantabiria, el Instituto de Investigaciones Prehistéricas de Cantabria etc ...

También se continuaré con la colaboracion y cotutela de tesis entre los investigadores de las instituciones que participan en el programa.
5.1.3 Presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, en informes previos y en los tribunales de tesis.

Cada tesis seré informada preferentemente por un minimo de dos investigadores doctores pertenecientes a alguna de las instituciones que forman
parte del programa o de otra institucién de educacién superior o de investigacién de otros paises miembros de la Unién Europea a excepcion de Espa-
fia. No obstante, la Comisién Académica podra recabar cuantas opiniones o informes sobre las tesis considere necesarios a expertos internacionales
en las materias objeto de las mismas.

Igualmente, los tribunales de tesis incorporaran al menos un miembro que sera un investigador doctor perteneciente a alguna de las instituciones que
forman parte del programa de doctorado y si es posible de otra institucién de educacién superior o de investigacion de otros paises miembros de la
Unién Europea a excepcion de Espafia. Esto Ultimo es obligatorio en el caso de optar a la mencién de “Doctor internacional”.

Se fomentard la firma de acuerdos con otras universidades que sirva de marco para la cotutela de tesis doctorales.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.2.1. Descripcién del procedimiento utilizado por la correspondiente Comision Académica para la asignacioén del tutor y director de tesis del
doctorando.

Como se ha explicado en el punto 3.2.2., durante el proceso de solicitud de ingreso, el candidato debe remitir a la Comisién Académica una propuesta

de su Proyecto de Tesis avalado por uno o varios investigadores pertenecientes al Programa de Doctorado. En esa memoria podra incluir su propuesta
de asignacion de tutor/tutores dentro del programa asi como la de director/directores de la tesis.

La comision valorara conjuntamente la propuesta y emitir un informe, escuchadas las partes si fuese necesario, y propondra cambios en la tutoracion
o direccion de la tesis doctoral si fuese el caso. El doctorando remitird una nueva propuesta con los cambios incorporados que sera aprobada, si proce-
de, por la Comisioén Académica.

5.2.2. Descripcion del procedimiento para el control del documento de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos.

Una vez admitido en el programa, el doctorando elaborara conjuntamente con el tutor o el director de la tesis, de ser coincidentes- el programa semes-
tral de actividad que recogera la programacién y descripcion de las actividades previstas, asi como los resultados esperables de cada accion. El tutor o
el director de la Tesis revisaran cada semestre el documento de actividades, recogera la documentacion justificativa y los documentos de trabajo, y re-
mitir& un informe a la Comisién Académica.

5.2.3. Descripcidn del procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando.

Antes de finalizar el primer afio, el doctorando presentara un Plan de investigacion que recogera los siguientes apartados:

Objetivos de lainvestigacion
Antecedentes y fundamentos tedricos
Metodologia

Recursos necesarios

Resultados preliminares

20/ 38

csv: 116624578314197692261315



Identificador : 5600949

El doctorando defendera en publico ante una comisién de evaluacién el Plan de investigacion. La comisién estara formada por tres investigadores del
programa de doctorado, nombrada por la Comisién Académica del Programa de Doctorado. La comisién valorara ademas el nivel y cumplimiento del
programa de actividades. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para continuar en el programa. En caso de evaluacién negativa, que se-
ra debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de investiga-
cién. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

5.2.4. Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién nacionales e internacionales, co-tutelas y menciones europeas.

La Universidad de Burgos ha firmado acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que permiten ampliar el abanico inicial de universi-
dades participantes. El programa de cotutela permite a un doctorando obtener un doble titulo de doctor en el marco del acuerdo entre las instituciones,
siendo dirigida por dos profesores, uno de la Universidad de Burgos y otro de la universidad socia, cumpliendo los requisitos de ambas universidades.
La tesis se defiende en una de las universidades y una de las lenguas, y debe aportar un resumen en la lengua oficial del otro pais.

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Las normas relativas a la presentacion y lectura de la Tesis Doctoral se encuentran detalladas en la “Reglamento de Doctorado de La Universidad de
Burgos” donde se establece el capitulo Il la normativa de elaboracién y defensa de tesis doctoral (http://www.ubu.es/es/estudios/doctorados/normativa),
La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato en un campo de conocimiento del perfil del Programa de
Doctorado y siguiendo el formato determinado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado de entre los posibles formatos establecidos por
la Comision de Investigacion. La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo auténomo en el &mbito de la I+D+i. La tesis podra ser desarrollada
y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento.

5.3.1. Normativa especifica para la presentacion y lectura de tesis doctorales en el programa.
A continuacién sefialamos algunos aspectos relevantes de este Programa en relacién con la elaboracion y presentacion de la tesis doctoral.

En su formato clésico, los apartados de la Tesis Doctoral seran los habituales en un trabajo cientifico: introduccion, objetivos, metodologia experimen-
tal, resultados, discusion y conclusiones. Todas las tesis realizadas dentro de este programa deben incluir un resumen en Inglés.

Tesis doctorales presentadas como compendio de publicaciones

La normativa que regula los estudios universitarios oficiales de postgrado en la Universidad de Burgos no hace referencia expresa a la presentacion de
tesis por articulos, pero en este programa de doctorado se podran presentar Tesis Doctorales como compendio de publicaciones siempre que se ajus-
ten a las siguientes condiciones:

A) La memoria debe incluir al menos tres publicaciones en revistas indexadas en el Journal Citation Reports (JCR) bien en su Science Edition (SCI)
bien en su Social Sciences Edition (SSCI).

B) Las revistas deben estar comprendidas dentro del los dos primeros cuartiles (Q1 y Q2) entre las revistas de la categoria tematica a la que pertene-
cen.

C) El doctorando debe aparecer como primer autor en al menos dos de dichos articulos y entre los dos primeros firmantes en el otro.

D) El doctorando debera incluir en la memoria un informe con el visto bueno del director/es de la tesis, explicando cual ha sido su participacién en los
trabajos.

E) Los articulos deben estar publicados (en papel o con DOI) o bien aceptados, entendiendo como tal tener el tramite de revisiéon superado en el mo-
mento de la defensa.

F) Un mismo articulo no podra ser presentado para su evaluacion en mas de una Tesis Doctoral.

G) Una tesis aprobada como compendio de tres articulos que cumplan con el apartado C y hayan sido publicados o aceptados en revistas dentro del
primer cuartil (Q1) entre las revistas de su categoria, sera considerada por la comisién como una tesis de excelencia.

H) Cualquier situacion distinta de las anteriores en cuanto a indices de calidad de las publicaciones, nimero de trabajos o autorias, podra ser estudiada
por la Comisién Académica del programa previa peticion e informe razonado del doctorando y su director de tesis. La Comision estudiara la documen-
tacion aportada por el doctorando y la concurrencia de requisitos establecidos en esta normativa y decidird sobre la procedencia o no de aceptacion de
la tesis como compendio de publicaciones en el marco del programa.

1) La Tesis Doctoral debe incluir una introduccién general en la que se comenten las publicaciones aportadas y se justifique su unidad tematica, en rela-
cién con el tema de investigacion desarrollado.

J) Las publicaciones completas son parte esencial del cuerpo de la Tesis Doctoral, formando parte de uno o mas capitulos. Estos capitulos deben con-
tener una introduccion, la publicacién en formato pdf y unas conclusiones parciales.

K) En cualquier caso, e independientemente, la Tesis Doctoral debe incluir una discusion global de todos los resultados obtenidos, diferenciando los
publicados y los inéditos. También debe presentar unas conclusiones originales.

En el caso que el doctorando quiera optar a la inclusion de la mencién “Doctor Internacional” en el anverso de su titulo de Doctor o Doctora, debera
acreditar en el Documento de Actividades del Doctorando las siguientes circunstancias:

L) Haber realizado, dentro de las actividades avaladas por su Director, autorizadas por la Comisién Académica y reflejadas en el Documento de Activi-
dades del doctorando, una estancia minima de tres meses fuera de Espafia, cursando estudios o realizando trabajos de investigacién, en una institu-
cién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio internacional.

M) Haber redactado la Tesis Doctoral en parte, al menos el resumen y las conclusiones, en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifi-
ca en su campo de conocimiento, distinta de las lenguas oficiales de Espafia. Esta norma no sera aplicable cuando las estancias, informes y expertos
mencionados en el parrafo anterior procedan de un pais de habla hispanay la tesis esté redactada en castellano.
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N) Contar con al menos dos informes externos que avalen la Tesis Doctoral por parte de dos expertos doctores pertenecientes a una institucion de en-
sefianza superior o centro de investigacion de prestigio no espafiola.

) Contar en la composicién del tribunal evaluador con al menos un experto doctor, perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro
de investigacion no espafiola, y distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado L.

Otros aspectos sobre el depésito de la tesis, su exposicion publica, la autorizacién de defensa y el tribunal, son comunes a todos los doctorados de la
Universidad de Burgos y pueden consultarse en la pagina web mencionada al inicio de este epigrafe.

5.3.2. Mecanismos de supervision de la calidad de las tesis doctorales

La Universidad de Burgos tiene una regulacion propia para la presentacién y lectura de tesis doctorales que puede consultarse en http://www.ubu.es.
Dicha normativa de Doctorado en sus Articulos 13, 16 y 17 recoge los mecanismos de supervision de la calidad de las tesis doctorales realizadas den-
tro de este programa de Doctorado . Segun dichos articulos, para garantizar la calidad de la tesis doctoral, una vez finalizada la misma, pero con ante-
rioridad a su presentacion formal, y a instancias del doctorando, la Comisién Académica del programa, escuchado el director de la tesis, remitira una
solicitud de informe previo razonado a todos los miembros titulares del Tribunal de tesis doctoral.

La Comisién Académica responsable del programa de doctorado enviara a cada uno de los evaluadores una copia de la tesis, junto con un formulario
que tendran que rellenar para su evaluacion. En él se especificara si la evaluacion es positiva o no, si requiere modificaciones y si se precisa una nue-
va revisién. Los miembros del tribunal dispondran como méaximo de un mes, contado desde el dia de la recepcion de la tesis, para hacer llegar a la Co-
mision Académica del programa el informe correspondiente. Estos informes se trasladaran al doctorando, a su director y tutor. Si cualquiera de los in-
formes es desfavorable la Comisién Académica del programa comunicara al doctorando las vias que puedan conducir a corregir adecuadamente su te-
sis doctoral.

Una vez finalizado el proceso de evaluacion, el doctorando puede pedir a la Comisién Académica del programa la autorizacién para presentar la tesis
doctoral.

La tesis debera ir acompafiada de la autorizacion de su director/a o directores, asi como de las observaciones que estimen oportunas sobre el proceso
de evaluacién. Cuando el director/es de la tesis no sea profesor/a de la Universidad donde se presenta la tesis, el tutor del doctorando dentro del pro-
grama ratificara, mediante un escrito razonado, la autorizacion del director/es de la tesis doctoral y en todo caso se aplicaran las normas previstas por
cada institucién en estos casos.

A la vista de los informes de los expertos y del informe del director de la tesis, el 6rgano académico responsable del Programa de Doctorado decidira
si autoriza la presentacion definitiva de la tesis doctoral. La tesis doctoral no podré ser modificada en parte alguna después de efectuada la solicitud de
deposito. Desde la autorizacion por parte de la Comision Académica del programa hasta el depdsito no podran transcurrir mas de tres meses.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1

<dt:descripcion xmins:dt="http://
model o.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Evolucion
Humanay Paleoecologia del Cuaternario Sublineas de

DE HOMININOS 1.Antropologia dental 2.Evolucion del

antropometria, gasto energeético y energeética experimental.
3.Evolucién del crecimientoy el desarrollo en humanos

y otros primates 4.Evolucion del créneo y el esqueleto
facial en los homininos 5.Evolucion del aparato fonador y
auditivo en homininos 6.Paleopatol ogia 7.Paleofisiologia
8.Sociobiologia de hominidos 9.Neurociencia Cognitiva de
la Evolucion 10.Paleoneurobiologia PALEONTOLOGIA Y
PALEOECOL OGIA DE MAMIFEROS 1.Palecbiologiay

4.Modelizacion matemética de disponibilidad de recursos
en Cazadores recolectores 5.Arquitectura de redes tréficas
en comunidades de mamiferos del Pleistoceno de Europa

instrumental es 6.Sociedades y Arqueologia de la Prehistoria
Reciente</dt:descripcion>

investigacion: PALEOANTROPOLOGIA Y PALEOBIOLOGIA

esqueleto postcranea y el cuerpo en los homininos. Biomecanica,

Paleoecol ogia de Macromamiferos del Nedgeno 2.Paleobiologia
y Paleoecologia de Micromamiferos del Nedgeno 3.Palinologia

ARQUEOL OGIA PREHISTORICA 1.Zooarqueol ogia paleolitica
2.Tecnolbgica litica 3.Sociedades Neandertal es 4.Arqueol ogia del
Palealitico antiguo en el sur de Europa 5.Arqueométriay técnicas

<dt:descripcion xmins:dt="http://
model 0.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Geol ogia,
Geoarqueologiay Evolucion Paleoambiental. Sublineas de
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serie U/Th PALEOMAGNETISMO, ARQUEOMAGNETISMO
Y MAGNETISMO DE LAS ROCAS 1.Arqueomagnetismo

y estudios de Variacion Secular 2.Magnetoestratigrafia
3.Paleomagnetismo y tecténica 4.Estudio de remagnetizaciones
y reconstruccién de cuencas sedimentarias 5.Pal eointensidad

y Arqueointensidad 6.Estudios de transiciones de polaridad
geomagnética 7.Anomalias magnéticas y estructurade la

corteza PROSPECCION GEOFISICA 1.Prospecciony
caracterizacion de yacimientos arqueopal eontol 6gicos y registros
sedimentarios 2.Implantacién y desarrollo de métodos de
prospeccion geofisica en contextos arqueopal eontol 6gicos:

ESR, GPR, etc. GEOARQUEOLOGIA Y ARQUEOMETRIA
1.Interpretacion geoarqueol égica, procesos de formacién

y conservacion de los yacimientos arqueopal eontol gicos
2.Caracterizacion multianalitica mediante técnicas no-destructivas
(espectroscopia Raman, XRF, TAC, etc.) y destructivas

(DRX, ICP-MS, €tc.), de materiales arqueol 6gicos y sus
degradaciones 3.Caracterizacion de bio- y geo-degradaciones

en objetos arqueol 6gicos y su entorno mediante técnicas
arqueométricas no destructivas PROCESOS Y EVOLUCION
PALEOAMBIENTAL 1.Reconstrucciony evolucion
palecambiental de registros sedimentarios 2.Geoquimica
ambiental eimpacto humano 3.Paleogeografiay movilidad de los
hominidos 4.Pal eoclimatol ogia </dt:descripcion>

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacién del programa:

6.1.1. Grupos de Investigacion

CENIEH, UAH,
UNIOVI, UBU Yy
ucm

GRUPO 1. EVOLUCION HUMANA Y PALEOECOLOGIA DEL CUATERNARIO

INSTITUCIONES  Clasificacion UNESCO (ISCED)

Grupo/s de Investigacion reconocido/s - N° de integrantes
por (12)

Director/es del Grupo
Investigadores Becarios

CENIEH, UAH, , UNIOVI, UBU y 28 MariaMartinén Torres
Uc™m José Miguel Carretero Diaz

LINEAS DE INVESTIGACION DEL GRUPO 1
_ PALEOANTROPOLOGIA Y PALEOBIOLOGIA DE HOMININOS

- Antropologia dental
Evolucién del esqueleto postcraneal y el cuerpo en los homininos. Biomecéanica, antropometria, gasto energético y energética experimental.
Evolucion del crecimiento y el desarrollo en humanos y otros primates
Evolucion del craneo y el esqueleto facial en los homininos
Evolucién del aparato fonador y auditivo en homininos
Paleopatologia
Paleofisiologia
. Sociobiologia de hominidos
Neurociencia Cognitiva de la Evolucion
Paleoneurobiologia

PALEONTOLOGIA Y PALEOECOLOGIA DE MAMIFEROS

Paleobiologiay Paleoecologia de Macromamiferos del Nedgeno
Paleobiologiay Paleoecologia de Micromamiferos del Nedgeno
Palinologia
Modelizacion matemética de disponibilidad de recursos en Cazadores recolectores
« Arquitectura de redes tréficas en comunidades de mamiferos del Pleistoceno de Europa

ARQUEOLOGIA PREHISTORICA

. Zooarqueologia paleolitica

- Tecnoldgicalitica

- Sociedades Neandertales

. Arqueologiadel Paleolitico antiguo en el sur de Europa
. Arqueométriay técnicas instrumentales

. Sociedadesy Arqueologia de la Prehistoria Reciente

GRUPO 2. GEOLOGIA, GEOARQUEOLOGIA Y EVOLUCION PALEOAMBIENTAL _

INSTITUCIONES Clasificacion UNESCO (ISCED) Grupo de Investigacion reconocido por . N° de Investigadores N° de Becarios

UBU, CENIEH, UZA, UNIOVI,
CSIC-IPE

UBU, CENIEH, UZA, UNIOVI, CSIC 23 3
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LINEAS DE INVESTIGACION DEL GRUPO 2

_ GEOCRONOLOGIA

Métodos de Geocronologia del Cuaternario: ESR, Luminiscencia y métodos radiométricos: serie U/Th
PALEOMAGNETISMO, ARQUEOMAGNETISMO Y MAGNETISMO DE LASROCAS

Arqueomagnetismo y estudios de Variacion Secular
Magnetoestratigrafia

Paleomagnetismo y tecténica

Estudio de remagnetizaciones y reconstruccion de cuencas sedimentarias
Paleointensidad y Arqueointensidad

Estudios de transiciones de polaridad geomagnética

Anomalias magnéticas y estructura de la corteza

PROSPECCION GEOFiSICA

Prospeccion y caracterizacion de yacimientos arqueopal eontol 6gicos y registros sedimentarios
Implantacion y desarrollo de métodos de prospeccion geofisica en contextos arqueopal eontol égicos: ESR, GPR, etc.

GEOARQUEOLOGIA Y ARQUEOMETRIA

Interpretacion geoarqueol 6gica, procesos de formacion y conservacion de los yacimientos arqueopal eontol 6gicos
Caracterizacion multianal itica mediante técnicas no-destructivas (espectroscopia Raman, XRF, TAC, etc.) y destructivas (DRX, ICP-MS, etc.), de materiales arqueol 6gicos y sus degradaciones
Caracterizacion de bio- y geo-degradaciones en objetos arqueol 6gicos y su entorno mediante técnicas arqueométricas no destructivas

PROCESOSY EVOLUCION PALEOAMBIENTAL

Reconstruccion y evolucién paleoambiental de registros sedimentarios
Geoquimica ambiental eimpacto humano

Paleogeografiay movilidad de los hominidos

Paleoclimatologia

Dado el caracter interdisciplinar del titulo, queremos destacar que todas las lineas de investigacion propuestas cuentan con un grado de inter nacionalizacién muy
notable, como demuestran |os numerosos proyectos cientificos en |os que participan |os componentes del programa asi como |os abundantes trabajos cientificos publica-
dos por los mismos, en los que se colabora intensamente con especialistas de otras instituciones internacionales (ver por gemplo los puntos 6.1.3y 6.1.4 y 6.1.6 de esta
memoria).

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

El Plan de Ordenacién Académica de la Universidad de Burgos, aprobado por junta de gobierno el 15 de Junio de 2001, establece el cémputo por lec-
tura de tesis de la siguiente manera: “ Al curso siguiente de la lectura y aprobacién de una tesis doctoral en la Universidad de Burgos, su Director goza-
ra de una reduccion en su carga docente de 3 créditos. El nimero méaximo de créditos a computar por cada profesor sera de 3 créditos por curso”.

En la actualidad se estéa estableciendo un sistema de computo anual, en funcién de las tareas de seguimiento al doctorando. En este sentido, la univer-
sidad va a reconocer la tutorizacién del doctorando con el siguiente reparto del reconocimiento de créditos: 1/3 para el Tutor y 2/3 para el Director de la
tesis. Este cambio se introducira en el reconocimiento de créditos por investigacién en la UBU en el préximo Consejo de Gobierno que tendra lugar en
septiembre de 2013.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS

Los estudiantes del presente programa tienen a su disposicion los medios materiales, equipos y servicios de las instituciones y centros que participan
en la EPEH ademas de aquellos que puedan proporcionar los profesores que participan de manera individual en el programa a través de sus respecti-
VOs centros.

Los principales centros de investigacion con que cuenta este programa son los siguientes:

Universidad de Burgos

Facultad de Ciencias de la Universidad de Burgos.
Edificio 1+D+i. Laboratorio de Evolucién Humana, Laboratorio de Prehistoriay Parque Cientifico Tecnol 6gico.
Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Burgos: Laboratorio de Paleomagnetismo.

Centro Nacional de Investigacién sobre Evolucién Humana de Burgos (CENIEH). ICTS Estatal.
Universidad de Alcala de Henares (Madrid)

Laboratorio de Palinologia, Dpto. CC. Geol6gicas.

Universidad de Oviedo

Departamento de Geologia, Facultad de CC. Geolégicas.

Universidad de Zaragoza
Departamento de Geologia, Facultad de CC. Geoldégicas.
Dada la extensiéon de medios de las diferentes instituciones, dentro del capitulo de infraestructuras y equipamiento vamos a describir brevemente solo

aquellas que sirven de soporte a la actividad investigadora desarrollada por los grupos de investigacion y que son necesarias para obtener los resulta-
dos deseados.
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7.1.1. Equipos cientificos de la UBU

La mayoria de los centros de la Universidad de Burgos (Bibliotecas, Facultad de Ciencias y Edificio I+D+i) se encuentran en el Campus de San Amaro
muy cercanos entre si. El Laboratorio de Paleomagnetismo se encuentra En la EPS y el Campus de Vigoén, a unos 2 km de este Campus, siendo sin
embargo muy facil la comunicacioén entre todos los complejos, bien a pie, bien en trasporte publico o privado.

Entre los equipos cientificos de la UBU de uso compartido se incluyen dos infraestructuras basicas como son el Parque Cientifico Tecnolégico de
la UBU y la Biblioteca Central universitaria. Al equipamiento del Parque Cientifico y Tecnoldgico, que incluye grandes equipos de investigacién de uso
compartido, hay que afadir los equipos ubicados en los laboratorios especificos de los diferentes grupos de investigacion.

Los equipos més relevantes que posee la UBU vinculados al Parque Cientifico Tecnolégico relacionados con las lineas de investigacion incluidas en la
presente memoria podemos mencionar los siguientes:

- Microscopio Electrénico de Barrido JEOL JSM-6460LV.

- Microscopio laser con focal NIKON Eclipse ME600OP.

- Sistema combinado de cromatografia de gases y espectrometria de masas MICROMASS Autospec.
- Cromatégrafos de gases GC/HPLC de HP AGILENT 6890 Series.

- Equipo de tomografia axial computerizada COMPACT-CT.

- Equipo automético de andlisis elemental LECO para la determinacién de C, H, N, Oy S.

- Equipo de analisis total de halégenos, nitrégeno y azufre THERMO EUROGLASS TN/TS3000.
- Espectrémetro de Masas ICP-MS Agilent 7500.

- Espectrémetro de Resonancia Magnético Nuclear VARIAN Unity Inova 400 y Mercury 300.

- Espectrémetro de Resonancia de Spin Electrénico BRUKER.

- Equipo de difraccién de Rayos X de monocristal BRUKER.

- Sistema de difraccién de Rayos X de polvo BRUKER D8 Discover.

- Camara climatica CTS.

- Sistema modular de vibracién para ensayos de squeak & rattle.

- Centro de mecanizado de tres ejes KONDIA.

- Equipo de célculo cientifico HP (hardware y software).

- Equipo para estudios biomecanicos.

- Infraestructuras de red. En el afio 2011 se ha afrontado la actualizacién de las redes de comunicacién de investigacion y la renovacion de la electréni-
ca de red y del backbone de la Universidad.

El grueso de la bibliografia de que dispone la Universidad de Burgos se encuentra centralizada en la Biblioteca Central del campus universitario de Bur-
gos (www.ubu.es). Ademas, en la Facultad de Humanidades y Educacién se encuentra otra biblioteca con conexioén inalambrica WiFi y un espacio
destinado al trabajo en grupo. La biblioteca de la Facultad cuenta con los fondos bibliograficos de uso comun en la docencia de esta Facultad, La bi-
blioteca de la Facultad de Humanidades y Educacion realiza un doble servicio, como sala de lectura y como sala de préstamo bibliogréfico.

Entre los Laboratorios Cientificos especificos de la UBU: Laboratorios de Biologia Molecular, Prehistoria, Paleomagnetismo y Evolucién Humana.

La Facultad de Ciencias tiene su sede en un edificio localizado en la Plaza de Misael Bafiuelos, Campus de San Amaro en la ciudad de Burgos. Esta
disefiado cumpliendo todas las normativas de seguridad y accesibilidad que marca la legislacién vigente.

A continuacion se detallan Gnicamente las infraestructuras y equipamientos de la Facultad de Ciencias del Area de Biologia Molecular, ya que son és-
tas las que se emplearian en investigacion por los alumnos del programa de doctorado en Evolucién Humana. El Area de Bioquimica y Biologia Mole-
cular cuenta con un laboratorio docente con capacidad para 20 personas. Este laboratorio esta equipado con todo el material que se precise para la
realizacion de investigacion y practicas: balanzas, bafios termostatizados, centrifugas de mesa, espectrofotémetros UV/Vis, estufas, equipos de elec-
troforesis vertical y horizontal y pH-metros. Ademas se cuenta con los equipamientos que se encuentran en los laboratorios de investigacion (por ejem-
plo: centrifugas refrigeradas, incubadores orbitales, campana de flujo laminar, termociclador...).

Ademas de estas infraestructuras especificas la Facultad de Ciencias también pone a disposicién del los programas de doctorado 9 aulas equipadas
con videoproyector, retroproyector, pantalla y ordenador, una Sala de Conferencias con capacidad de 105 personas y esta dotada de video, DVD, vi-
deo proyector, retro proyector, pantalla de ordenador, diapositivas, proyector de sélidos, megafonia y conexiones independientes para portatiles, una
Biblioteca con 5800 volimenes y 2 aulas de informética con capacidad para 20 personas cada una.

El edificio 1+D+i consta de s6tano y tres plantas. Se accede desde la calle por escalera o rampa hasta la planta baja. El sétano sirve de almacén gene-
ral y al él se accede por escaleras. El acceso a las tres plantas restantes se realiza por escaleras y ascensor a nivel. El edificio inaugurado en el afio
2001 cumple todas las normativas de seguridad y accesibilidad que marca la legislacion vigente (rampa de acceso, ascensores, aseos, etc.). En todo el
edificio se dispone de conexion inaldmbrica WiFi accesible a todos los investigadores.

La planta baja del edificio esta ocupada por los equipos del Servicio Central de Apoyo a la Investigacion (SCAI) y del Parque Cientifico Tecnolégico
mencinados mas arriba y que se ponen a disposicion de todos los investigadores de la UBU. Desde el Vicerrectorado de Infraestructuras se realiza la
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revision y mantenimiento de todos los equipos de que se dispone, ademas de gestionar un programa de ayuda especifica para el mantenimiento de to-
dos los aparatos, denominado PAMEL.

Las areas de Prehistoria y Paleontologia, directamente involucradas en el proyecto cientifico de Atapuerca, estan instaladas con sus respectivos
equipos en la primera planta del edificio con una superficie Util de aproximadamente 384 metros cuadrados. En ella se encuentran un almacén de co-
lecciones equipado con compactos, un laboratorio de limpieza y restauracién de materiales, una sala de microscopia, el Laboratorio de Prehistoria y el
Laboratorio de Evolucién Humana del area de Paleontologia, cada uno dividido en tres amplios espacios de trabajo. Los laboratorios disponen de co-
lecciones osteolégicas y culturales de época actual con fines cientificos y docentes. Se cuenta con diversas colecciones de restos de humanos actua-
les tanto de individuos adultos como subadultos asi como con una coleccién osteoldgica de unos 200 esqueletos de mamiferos recientes, tanto salva-
jes como domésticos. Ademas, se dispone de una interesante biblioteca especializada y una coleccién de réplicas de materiales arqueolégicos y pa-
leontolégicos.

El Laboratorio de Evolucién Humana cuenta también con el hardware y software preciso para la digitalizacién y procesado de imagenes en el campo de
la Paleontologia Virtual.

La planta segunda alberga actualmente el Laboratorio de nanomateriales, un laboratorio de Geologia y dos aulas del Master en Evolucién Humana,
una de ellas con 15 ordenadores y otra con las colecciones de réplicas. Las aulas cuentan con equipos de videoconferencia pantalla para proyeccion y
retroproyector ( http://atapeurca.ubu.es).

Centro de Innovacion digital: UBUDIGITAL (UBU)

El recientemente creado Centro de Innovacion digital de la Universidad de Burgos se encuentra localizado en la segunda planta del Edificio de Servi-
cios Centrales de la misma Universidad. Este centro cuenta con la siguiente infraestructura, que sera usada en las practicas del M6édulo de Técnicas
Aplicadas:

Un aula de informética que redine 25 puestos i nforméticos de disefio,

animacion 3D y software de Adobe y Autodesk

Sistemas, monitores'y proyectores de realidad virtual

Sistemas de programacion de videojuegos

Sistemas de produccién, edicion y postproduccién audiovisual

2 puestos de videoconferencias portétiles para desarrollar actividades en lugares |gjanos
Sistemas de almacenamiento, distribucién y publicacién de contenidos digitales.

Laboratorio de Paleomagnetismo de la Universidad de Burgos (UBU)

El laboratorio de paleomagnetismo comenzé a dotarse en 1999 mediante fondos procedentes de proyectos de investigacion de la Universidad de Bur-
gos, de la Junta de Castilla y Ledn, del Ministerio de Educacion y Ciencia, asi como de proyectos de Infraestructura cientifica FEDER (Unién Europea),
todos ellos concedidos al grupo de paleomagnetismo de la UBU. El laboratorio es ademas el fruto del trabajo permanente de este grupo, que ha dise-
flado la estructura del mismo e incluso ha construido alguno de sus equipos. En la actualidad tiene una dotacién muy completa, al nivel de los mas im-
portantes laboratorios europeos, que permite abordar las medidas propias de cualquier estudio paleomagnético y de magnetismo de rocas. Cabe des-
tacar el Magnetémetro Criogénico Superconductor 2G-755 mediante el cual se puede abordar estudios en materiales muy débilmente magnetizados
(rocas sedimentarias, suelos, etc) y la Balanza de Traslaciéon de Campo Variable que permite realizar una gran cantidad de experimentos de magnetis-
mo de las rocas.

El Laboratorio de Paleomagnetismo cuenta con la siguiente instrumentacion:

Magnetémetro superconductor 2G 755 con brazo portamuestras automético, sistema desmagnetizador por campos alternos e inductor de ARM, todos €llos auto-
méticos y sincronizados (2G).

Magnetémetro tipo Spinner JR5 (Agico).

Desmagnetizador térmico TD48-SC (ASC) con camara de circuito de argon.

Desmagnetizador térmico TD48-DC (ASC). Idem

Desmagnetizador por campos alternos LDA3 (Agico).

Balanza de traslacion de campo variable (MMVFTB).

Puente de susceptibilidad KLY -4S (Agico)

Horno CS-3 (Agico) pararealizar curvas termomagnéticas con el KLY-4S

Sistema criostético CS-L (Agico) parael KLY-4S

Puente de susceptibilidad SI2B (Shappire Inst.).

Susceptdmetro portétil MS2 (Bartington). Sensores de medida a 2 frecuenciasy dispositivo paramedidaen el campo.

Magnetizador de impluso M2T-1 (Ferronato).

Sistema de bobinas de Helmholtz (6 m3) autocompensadas (disefio y fabricacidn propios) con fuente de alimentacion autométicay fluxgate triaxial MR-3 (Stefan
Mayer inst.).

M %netéme)\tro fluxgate triaxial (Applied Physics Systems).

Pantalla magnética cilindrica ZG-206 (Magnetic Shield Corp.).

Material de trabajo de campo y preparacion de muestras (taladradoras, sistemas de orientacion, cortadora, etc).

Sistema de separacion magnética.

Sistemas de preparacién de muestras (cortadoras radiales de diamante, perforadora de mesa para muestras de mano, trituradora, cubetas de ultrasonidos, etc.).

7.1.2 Equipos del Edificio CENIEH

El Centro Nacional de Investigacién sobre Evolucién Humana esta reconocido como Instalacién Cientifico Técnica Singular (ICTS) por el estado espa-
fiol. EI CENIEH cuenta con los siguientes laboratorios disponibles para su utilizacién en las labores docentes del méaster:

Anatomia Comparada
Arqueomagnetismo
Arqueometria

Bioenergia

Cartografia Digital y Multimedia
Colecciones

Conservacion y Restauracion
Laminas delgadas y probetas
Luminiscencia

Microscopia

Microtomografia Computarizada
Palecantropologia

PR
NPOOONOUITAWNE

26/ 38

csv: 116624578314197692261315


http://atapeurca.ubu.es/

Identificador : 5600949

13. Preparacion de muestras

14. Resonancia Paramagnética Electrénica
15. SdaBlanca

16. Sedimentologia

17. Seriesde Uranio

18. Tecnologia Prehistéricay Arqueologia

7.1.3 Equipos del Centro Mixto UCM-ISCIII de Evolucién y Comportamiento Humanos

El Centro Mixto UCM-ISCIII sobre Evolucién y Comportamiento Humanos es una unidad mixta entre la Universidad Complutense de Madrid y el Institu-
to de Salud Carlos Ill, con caracter dentro de la estructura del ISCIII de centro asociado, segun convenio especifico firmado entre ambas instituciones
el 5 de febrero de 2002.

Las funciones del Centro Mixto UCM-ISCII sobre Evolucién y Comportamiento Humanos pretenden establecer y desarrollar lineas de investigacién so-
bre:

- Evolucién Humana, entendida en su sentido mas amplio, que abarca las transformaciones fisicas, mentales y sociales que hemos experimentado a
lo largo del tiempo y que nos han hecho como somos, las enfermedades de nuestros antepasados, los cambios naturales en el medio y en el clima que
han condicionado nuestra historia, los que hemos producido nosotros en la biosfera desde la aparicién de la agricultura y la ganaderia, y la conserva-
cion de la naturaleza.

- Neurociencia Cognitiva, entendida como forma integral de aproximacion al comportamiento humano, especialmente de aquellos aspectos del mismo
gue nos hacen marcadamente diferentes del resto de especies que habitan la biosfera. Procesos cognitivos como el lenguaje, la consciencia o el pen-
samiento, y sus alteraciones, como la esquizofrenia, forman parte de nuestros objetivos, asi como comportamientos complejos y exclusivamente huma-
nos derivados de los mismos.

Los espacios e infraestructuras del Centro Mixto se resumen de la siguiente manera:
1) Sala de custodia de fésiles originales.- Zona de custodia de los restos fésiles recuperados en la Sima de los Huesos.
2) Biblioteca. Espacio con mesa de reuniones, librerias y servicios audiovisuales.

Equipamiento:

Colecciones derevistasy libros.

Coleccion de réplicas fosiles del registro de la evolucion humana (craneos).
Proyector NEC LT20.

Televisor

Reproductor DVD

Escéner 3D de sobremesa Next Engine.

3) Laboratorio de ADN Antiguo

Equipamiento:

3 Campanas de Flujo Laminar
1 Centrifuga

1 Microcentrifuga

1 pH-metro

1 Agitador magnético

1 Balanza de precision

1 Hibridador

1 Molino eléctrico

1 Emisor deluz UV

2 contenedores Dynal MPC-S
2 Blogues térmicos
Congeladores y neveras
Pipetas de distintos calibres

4) Sala de experimentacién de neurociencia

Equipamiento:

Equipo BRAIN Products de registro EEG de 32 canales con amplificadores.
Dos estaciones de trabajo (ordenadores de sobremesa).

5) Laboratorio de Restauracion

Equipamiento:

Arcon congelador IGNIS (212 litros) para conservacion de restos de mamiferos antes de ser esquel etizados.
Nevera LIEBHERR paraamacén del fungible del laboratorio.

Balanza el ectrénica de precision JADEVER JB-1500.

2 x Lupabinocular NIKON SMZ800.

Camaradigital NIKON y acople paralupa.

6) Custodia y almacén de colecciones fdsiles y osteolégicas Zona de almacenaje de las colecciones osteoldgicas de anatomia comparada, restos cata-
logados y sedimento para triado.

Equipamiento:
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5 Armarios compactos sobre railes Alcom.
Colecciones de anatomia comparada de mamiferos.
Colecciones de anatomia comparada de humanos.

7) Despachos de trabajo para investigadores. El Centro cuenta con 9 despachos donde trabajan investigadores y becarios de investigacion.

8) Almacén y Cochera. Aparte del equipamiento informatico disponible en cada despacho, existen 2 ordenadores portatiles, 3 impresoras laser insta-
ladas en red, 2 camaras fotogréficas digitales, un lector de tarjetas de memoria Flash, 3 escaneres de documentos y 2 fotocopiadoras. Asimismo se
cuenta con software especifico tanto para los experimentos de neurociencia como para los estudios paleontoldgicos, geolégicos y topogréaficos. Los la-
boratorios de ADN Antiguo y Restauracién cuentan con los materiales necesarios para su funcionamiento (reactivos, resinas, tornos, borcas, pinceles,
pigmentos, pipetas y puntas, etc.).

7.1.4 Equipos de la Universidad de Alcala de Henares

La infraestructura del equipo de Alcala consta de un Laboratorio de Palinologia completo con:

6 Microscopio Opticos, dos de ellos trioculares

1 microscopio 6ptico con puente de comparacion.

1 microspcopio biolégico digital con software MOTIC IMAGES 2000.
Sonda-martillo neumético y generador

Sonda manual “Rusa’

Sonda manual Hiller

Campana extraccion de gases

6 Centrifugadoras ORTO-2500 rpm (tubo 50 ml-4 tubos)
2 Basculadigita - 1 decimal

4 Agitadores Magnéticos

2 Sonicadores Branson Sonifier 450

2 Bombas de vacio

Mueble almacenaje de productos quimicos de seguridad
Vasos de precipitado

Tubos de Teflon especiaes

Pipetas, Probetas, Micropipetas, Pipetas Pasteur

Cubres, Portas, Glicil

Filtros Milipore de fibrade Vidrio

Gradillas, Eppendorf

Varillas eimanes de Teflén

Malla 250 micras

Equipos informéticos, programas especificos para andlisis paleocliméticos, ordenadores, ploter, impresoras, CD-writer.

Nuevos Espacios en Burgos: el nuevo edificio de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, junto al 1+D podréa cubrir las necesidades de espacios nue-
vos que pudieran surgir.
7.2. Prevision para la obtencién de recursos externos que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacion.

Aunque como hemos visto en el apartado anterior, las instituciones participantes ya aportan la infraestructura necesaria para realizar investigacion de
calidad, cada una de ellas aporta a su vez otros medios propios a través de convocatorias especificas. Ademas, los investigadores del programa piden
y gestionan proyectos de investigacion dedicados a la financiacién de la misma (ver punto 6.1.3).

A modo de ejemplo explicitamos algunas de las ayudas propias de las que dispone la institucién coordinadora del programa.
Recursos propios de la UBU

La UBU invierte una importante cantidad de dinero en el programa propio de ayuda a la investigacion el cual permite realizar acciones relacionadas
con:

1. La captacion de talento para la realizacion del doctorado, mediante la convocatoria de 3 nuevos contratos de investigacion para desarrollar tesis doc-
torales.

2. La internacionalizacion, mediante la convocatoria de ayudas propias de:

Movilidad para personal investigador en formacion de la UBU con una cuantia anual de 30.000 €.
El programa de profesores visitantes.

Convocatoria para financiar conferenciantes.

Ayudas ala defensa de tesis doctorales con mencion “Europea’ o “Internacional”.

Ayudas para viajes relacionados con el establecimiento de consorcios europeos para la obtencion de proyectos conjuntos. Financiado por la Fundacion General de
laUniversidad de Burgos.

Ayuda aladifusion de resultados de investigacion destinada a pagar traducciones o gastos de publicacion en revistas de impacto. Esta convocatoria es financiada
por la Fundacion General dela Universidad de Burgos.

Ayudas para asistencia a Congresos.

Estas convocatorias de ayuda propias estan publicadas en la pagina web de la UBU.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

8.1.1. Informacién basica
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El Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (modificado por el Real Decreto 861/2010)
establece el marco general de regulacién de los procesos de verificacion, seguimiento y acreditacion a los que tendran que someterse las ensefianzas
universitarias.

El Real Decreto 99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado es el marco de referencia para la organizacion de los estudios de
doctorado. Esta normativa incorpora recomendaciones que se refieren a la estructura y organizacion del doctorado, competencias a adquirir por los doc-
torandos, a las condiciones de acceso y al desarrollo de la carrera investigadora en su etapa inicial, al fundamental papel de la supervisién y tutela de la
formacién investigadora, a la insercién de esta formacién en un ambiente investigador que incentive la comunicacién y la creatividad, a la internacionali-
zacion y a la movilizacion.

Para cumplir con ello la Unidad de Calidad de la Universidad de Burgos con las Escuelas de Postgrado y Doctorado han elaborado el documento “Guia
para la elaboracién del Sistema de Garantia de Calidad de los Doctorados de la UBU", que junto con la normativa anteriormente citada asi como el pro-
tocolo de evaluacioén para la verificacion de las ensefianzas oficiales de doctorado, constituye una guia que facilita la implantacién del sistema de garan-
tia de la calidad y la revisién y la mejora de los programas de doctorado mediante el andlisis de los resultados obtenidos.

En relacion a la Comision Académica el programa de doctorado que se propone se ajusta a lo indicado en el Reglamento de Doctorado de la Universi-
dad de Burgos donde establece en su articulo 6: “Cada Programa de Doctorado de la Universidad de Burgos constituird una Comisién Académica que
estard integrada por doctores y sera presidida por el Coordinador del Programa y tendré la composicién y funciones que se establezcan en el Regla-
mento de Régimen Interno de los 6rganos académicos responsables del Programa de Doctorado” y dicha Comisién Académica estara formada por el
investigador de los grupos de investigacion o en quién el delegue.

Asimismo, desde la Escuela de Postgrado se ha elaborado el documento modelo “Reglamento tipo de funcionamiento interno de la Comision Académi-
ca de los programas de doctorado de la Universidad de Burgos”, en fase de tramitacién y pendiente de su aprobacién, en cuyo articulo 4 hace referen-
cia al sistema de garantia de calidad del programa de doctorado donde indica:

1. El coordinador del programa de doctorado actuara como coordinador de calidad. Organizando las tareas de seguimiento y acreditacién del doctorado
de acuerdo con lo establecido en el Sistema de Garantia Interno de Calidad del Doctorado. Atendiendo a la normativa en materia de calidad de la Uni-
versidad de Burgos (el reglamento regulador de estructura orgénica del Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Burgos, se aprueba por
Consejo de Gobierno el 23 de marzo de 2010 y se modifica el 29 de noviembre de 2011. Asimismo en el transcurso de la implantacion de los SGIC se
genera la necesidad de simplificar el reglamento de manera que se agilice la implantacién y mejora del SGIC, por lo que se elabora Reglamento modifi-
cado del Sistema de Garantia de Calidad de la UBU, que se aprueba por Consejo de Gobierno el 30 de octubre de 2012 y que se encuentra publicado
en http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/unidad-calidad-1/normativa/normativa-propia-ubu-materia-calidad).

2. Con la finalidad de alcanzar los maximos niveles de calidad en los estudios de doctorado y en el propio proceso de formacién del estudiante, la Comi-
sién Académica, en comunicacion con la Escuela de Postgrado de la Universidad de Burgos, debera velar porque el Programa de Doctorado contemple
la incorporacion, observancia y seguimiento de sus protocolos y procedimientos a los contenidos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Uni-
versidad de Burgos, aprobados reglamentariamente por el Consejo de Gobierno con fecha de 23 de marzo de 2010 (modificado por acuerdo de 29 de
noviembre de 2011 y de 30 de octubre de 2012), en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 221 de los Estatutos de la Universidad de Burgos, asi como
en cualquier otra disposicion reguladora o de desarrollo vigente en esta materia.

En este sentido, en materia de garantia de la calidad, la Comisién Académica asumird, de forma
destacada, entre otras, las siguientes funciones:

a) Implantar, fomentar y coordinar un sistema de garantia de la calidad y busqueda de la excelencia, asi como los mecanismos de mejora de cuantos
aspectos y actividades sean favorables para un adecuado desarrollo del Programa de Doctorado.

b) Organizar actividades encaminadas a la formacién en este ambito, asi como promover, de forma efectiva, la participacion e implicacioén en la cultura
de la calidad de todas las personas y agentes implicados en los estudios de Tercer ciclo.

c) Realizar el seguimiento continuo y valoracién del Programa de Doctorado conforme a los indicadores y procedimientos de medicién, evaluacion y
mejora garantes de la calidad, acordes al Modelo Marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC), previstos con caracter general en la nor-
mativa de la Universidad de Burgos, respetando las peculiaridades de este nivel de formaciéon.

d) Supervisar, controlar y comprobar criticamente la ejecucién del Programa, asi como el grado y temporalizacién del cumplimiento de los aspectos
sefialados en los apartados anteriores, asi como de las necesidades, disponibilidad de recursos, las propuestas sugeridas, respuesta a las incidencias,
guejas y reclamaciones planteadas o de las acciones correctivas y preventivas que se deriven.

e) Mantener activo y actualizado el sistema de informacién, difusién publica y rendicién de cuentas de los objetivos, planes, programas, responsabili-
dades y logros asociados a los procesos de calidad de un Programa de Doctorado.

f) Elaborar una Memoria anual en materia de Calidad del Programa de Doctorado.

Todos los Centros de la Universidad de Burgos disponen de un Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) certificado positivamente por ANECA
y ACSUCYL. Este SGIC ha sido elaborado en el marco del Programa AUDIT de ANECA, lo que implica que ha sido disefiado segun los estandares eu-
ropeos de los SGIC en el &mbito universitario. Este Sistema se ha sustentado en el Modelo Marco para el Sistema de Garantia Interna de Calidad (MS-
GIC), aprobado en Consejo de Gobierno de la UBU el 22 de julio de 2008, en el que se basan los Sistemas de Calidad de todos los Centros y Titulos de
la Universidad de Burgos:

http://www.ubu.es/es/organizacion/organos-universitarios/vicerrectorado-ordenacionacademica-calidad/sistemas-calidad-mejora-continua/garan-
tia-calidad-centros-audit.

Con el fin de regular la organizacion, estructura, competencias y funcionamiento de los érganos y las comisiones con competencias directas en la ges-
tién de la calidad asociadas a Titulos, Centros y Servicios de la Universidad de Burgos, se establece el reglamento regulador de estructura organica del
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Burgos, que se aprueba en Consejo de Gobierno el 23 de marzo de 2010 y una modificacion el
29 de noviembre de 2011. En el transcurso de la implantacién de los SGIC se genera la necesidad de simplificar el reglamento de manera que se agili-
ce la implantacién y mejora del SGIC, por lo que se elabora Reglamento modificado del Sistema de Garantia de Calidad de la UBU, que se aprueba en
Consejo de Gobierno el 30 de octubre de 2012 y que se encuentra publicado en http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/unidad-calidad-1/normativa/norma-
tiva-propia-ubu-materiacalidad.
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El sistema de garantia de calidad de los programas de doctorado de la Universidad de Burgos se fundamenta en la recogida de informacién sobre los
aspectos clave del desarrollo de dichos programas para realizar el correspondiente andlisis que permita detectar las correspondientes areas de mejora.

8.1.2 Responsabilidades en la gestion, coordinacién y seguimiento del sistema de garantia de la calidad del programa de doctorado .

Comision de Garantia de Calidad de la Universidad de Burgos (CGC): La Comision de Garantia de Calidad de la Universidad de Burgos es un 6r-
gano que participa en las tareas de planificacion y seguimiento de los sistemas de garantia interna de calidad (SGIC) de la Universidad de Burgos. Es el
6érgano asesor en aquellas cuestiones relacionadas con la promocién y evaluacién de la calidad, asi como la evaluacién del cumplimiento de los progra-
mas que en materia de calidad se lleven a cabo en la Universidad.

Escuela de Postgrado de la Universidad de Burgos (EPOEH-UBU): Tal y como se establece el Real Decreto 99/2011, tiene por objeto fundamental
la organizacion dentro de su ambito de gestién del doctorado en Evolucién Humana y Ciencias de la Tierra con caracter interdisciplinar. Asimismo debe
garantizar el desarrollo de la investigacion de la Universidad de Burgos en estas areas. La Escuela de Postgrado planificara la oferta de actividades in-
herentes a la formacién y el desarrollo de los doctorandos. Ademas la Escuela de Postgrado tiene como funcién “El disefio e implantacion del SGIC de
acuerdo con la normativa de la Universidad de Burgos.” (art. 3.f del Reglamento de Régimen interno de la EPOEH-UBU).

Comité de Direccion de la Escuela de Postgrado (CD-EPOEH): En el &mbito de la formacién doctoral el Comité de Direccién de la Escuela desem-
pefia funciones analogas a las de la Junta de Centro, como se recoge en su reglamento de régimen interno (aprobado por CG de 13 de diciembre de
2012). Por tanto segun lo dispuesto en el Reglamento modificado del Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad (aprobado por Consejo de Go-
bierno de 30 de octubre de 2012) asumira las siguientes competencias en materia de calidad:

« Promover la mejora de la calidad en &mbitos formativos, docentes, investigadores, de transferencia de conocimiento, de gestién y de servicios.
« Ser responsables de su Sistema de Garantia Interna de Calidad.
El Comité de Direccion incluye a los Coordinadores de los Programas, alumnos, etc. (art. 10 del Reglamento de Régimen interno de la EPOEH).

Comision de garantia de calidad del programa de doctorado (CGCD o CAD): Actuara como tal la Comisién Académica de Doctorado que como re-
coge el RD 99/2011 es la responsable de su definicion, actualizacion, calidad y coordinacion, asi como del progreso de la investigacion y de la forma-
cién y de la autorizacién de la presentacion de tesis de cada doctorando del programa. La funcién de dicha Comision sera estudiar los resultados de los
diferentes procedimientos que componen el sistema de garantia de calidad y en funcién de los mismos elaborar las propuestas de mejora pertinentes
realizando a su vez, un seguimiento de su puesta en marcha y desarrollo.

La CGCD 6 CAD deberé informar de los resultados de los andlisis realizados y de las propuestas de mejora al CD-EPOEH. En caso de que el programa
de doctorado esté adscrito a un Centro, la CGCD 6 CAD informara a la Junta de Centro.

Coordinador de calidad del programa de doctorado CCD: Como se ha explicado méas arriba, el coordinador del programa de doctorado actuara co-
mo coordinador de calidad. Organizando las tareas de seguimiento y acreditacién del doctorado de acuerdo con lo establecido en el Sistema de Garan-
tia Interno de Calidad del Doctorado ( http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/unidad-calidad-1/normativa/normativa-propia-ubu-materia-calidad).

8.1.3 Procedimientos de seguimietno que permitan supervisar el desarrollo del programa de doctorado.

A continuacion se describen los mecanismos y procedimientos de seguimiento que permitirdn analizar el desarrollo y resultados del programa de doc-
torado para su mejora. En este sentido, se dispone de un procedimiento PA06 Procedimiento de apoyo de Medida de satisfaccion, expectativas y
necesidades para el andlisis de satisfaccién de los distintos grupos de interés (doctorando, personal de académico y personal de administracién y ser-
vicios).

Asimismo, hay definidos procedimientos para el andlisis de los resultados obtenidos y para la determinacién de las acciones oportunas de mejora del
programa de doctorado:

PAO06 Procedimiento de apoyo de medida de satisfaccion, expectativas y necesidades : El objeto del procedimiento es definir cémo la Comision
Académica del doctorado garantiza la medicién y andlisis de los resultados de satisfaccion de los grupos de interés, obteniendo informacién sobre sus
necesidades y expectativas. Dicha informacién seré el referente para la toma de decisiones en las propuestas de mejora.

PEO3 Procedimiento estratégico de Garantia de Calidad de los Programas Formativos. el procedimiento

describe como se van a realizar las propuestas de mejora de los programas formativos, la Comisién Académica del doctorado seréa la encargada de rea-
lizar propuestas de mejora de los programas formativos. Asi mismo el coordinador del programa de doctorado supervisara que se cumplan todos los as-
pectos del programa formativo para garantizar su calidad. Con los datos aportados, el Comité de Direccion de la Escuela de Postgrado de la Universi-
dad de Burgos revisara el funcionamiento del programa de doctorado en relacién al acceso y admision (punto 3.2), las actividades formativas (punto 4) ,
el seguimiento y supervisién del doctorando (punto 5.2), asi como los resultados obtenidos con relacién a los previstos.

PCO5 Procedimiento clave de Evaluacion de los aprendizajes. Tiene por objeto garantizar que los estudiantes del doctorado adquieran las compe-
tencias definidas en el programa de doctorado y establecer el modo en que la Comision Académica del doctorado define y actualiza las acciones garan-
tes de la correcta aplicacion del compromiso de supervision y del cédigo de buenas practicas en investigacion.

PC10 Procedimiento clave de Medicién y andlisis de los resultados académicos El objeto de procedimiento es garantizar la medicién y anélisis de
los resultados académicos. Las conclusiones serviran de referente para la toma de decisiones que llevaran a las propuestas de mejora del Programa
de Doctorado: la Comisién Académica de Doctorado articularé los mecanismos para la supervisién continua del programa analizando como se indica el
documento de orientaciones para la evaluacion previa de los programas de doctorado de la ACSUCYL los siguientes resultados académicos:

» Tasa de abandono en el programa de doctorado.
« Tasa de eficiencia en el programa de doctorado.
» Tasa de rendimiento en el programa de doctorado.

« Tasa de éxito en el programa de doctorado.
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« Duracién media de los estudios en el programa de doctorado.

Unidad Técnica de Calidad.
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« Seguimiento de resultados en el programa de doctorado.

Procedimiento de evaluacién y mejora de calidad del profesorado.
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Dichos apartados seran evaluados cada curso académico y el andlisis de los resultados servira para realizar las oportunas propuestas de mejora. Para
facilitar el andlisis de los datos, el Sistema de Informacién de la Universidad de Burgos (SI-UBU) va a disponer de una ficha de titulo (doctorado), que
recogera los resultados, indicadores y tasas de cada programa de doctorado.

Todos estos procedimientos y otros forman parte del SGIC del Centro, y se encuentran disponibles en la intranet del mismo.

La Universidad de Burgos tiene un procedimiento de evaluacion de la actividad docente a través del Programa DOCENTIA ( http://www.ubu.es/profeso-
res/es/evaluacion-pdi-docentia) que realiza desde un convenio con la ANECA y la ACSUCYL. La evaluacion es responsabilidad del Vicerrectorado de
Profesorado y de Personal de Administracién y Servicios en coordinacion con el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Calidad y el apoyo de la

Dadas las caracteristicas de los programas de doctorado desde la Universidad de Burgos se vehiculara un procedimiento de evaluacion de las activida-
des desarrolladas por el profesorado en el programa de doctorado, para ello ya se han elaborado desde la Escuela de Postgrado los documentos de se-
guimiento: Plan de investigacion, compromiso de supervisién, documento de seguimiento de actividades del doctorado, informe anual del tutor e informe
anual de la Comision http://www.ubu.es/es/escueladepostgradoenevolhum.

8.1.4 Procedimientos que aseguraran el correcto desarrollo de los programas de movilidad.

La Universidad de Burgos dispondra de un procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad de los doctorandos mediante su
evaluacion, seguimiento y la mejora de dichos programas.

La Universidad de Burgos ha convocado “Ayudas Movilidad Alumnos de Doctorado” para sufragar parte de los gastos ocasionados en estancias de in-
vestigacion en centros extranjeros con una dotacién de 35.000€ durante el ejercicio de 2013. Las condiciones de esta convocatoria pueden verse, junto
con las deméas del programa propio de ayuda a la investigacion en: http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-propio-investigacion/convocato-

Ademas, cada programa de doctorado cuenta con un programa propio de movilidad, siempre acomodado a las posibilidades de financiacién propia.

8.1.5. Mecanismos para publicar informacién sobre el programa, su desarrollo y resultados.

Toda la informacién relativa al programa de doctorado estara disponible en la pagina web de la escuela de Postgrado asi como en las paginas oficia-
les de las instituciones que han firmado el convenio, incluyendo los aspectos mas relevantes de su desarrollo y resultados, concretados en la relacion
de tesis doctorales leidas en los Ultimos afios. Ademas en las paginas teméticas de los grupos de investigacién como las de www.atapuerca.ubu.es,
www.atapuerca.tv y otras, se pondra la informacién mas relevante con links a las paginas institucionales antes mencionadas.

8.1.6. Mecanismos del SGIC que aseguraran la trasnparencia y rendicion de cuentas.

El Sistema de Garantia de Calidad dispone de un procedimiento clave PC11 Informacién publica, cuyo objeto es establecer los canales de informacién
mediante los que la Escuela de Postgrado junto con los correspondientes servicios administrativos de la Universidad de Burgos haran publica la infor-
macién sobre los programas de doctorado para el conocimiento de la Comunidad universitaria.

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

75 25

TASA DE EFICIENCIA %

75

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

cionales indexadas.

En el punto 6 de lamemoria se recogen los datos de los cinco Ultimos afios en relacion a las tesis doctoral es dirigidas por losinte-
grantes del programa. No obstante, el nimero de Tesis Doctorales dirigidas con éxito por los miembros del programaalo largo de
los Ultimos 6 afios suma més de 20 Tesis Doctoral es cuya contribucion cientifica es de mas de 40 publicaciones en revistas interna-

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Para realizar el seguimiento de doctores egresados, el sistema de garantia de calidad cuenta con diversos procedi-
mientos que se desarrollaran segun lo especificado:

Procedimiento Clave PC09 Insercién Laboral: El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en el
que la Escuela de Postgrado de la Universidad de Burgos recibe y utiliza para la mejora de sus programas, la infor-
macién sobre la insercién laboral de sus doctores egresados. La Unidad de Empleo (UE) y la Unidad Técnica de Ca-
lidad (UTC) realizan periédicamente estudios sobre insercién laboral de los titulados de la Universidad de Burgos y
sobre la satisfaccion de los egresados. Como resultado de estos estudios, se elaboran los correspondientes informes
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que se envian a todos los Centros de la Universidad de Burgos, asi como a los Departamentos y representantes en
Consejo de Gobierno y Consejo Social. El Coordinador del programa de doctorado, una vez recibidos los informes de
la UE y de la UTC, seleccionara los indicadores mas relevantes relacionados con el programa, a partir de los cuales
el Comité de Direccioén de la Escuela de Postgrado elaborara un informe que enviara a la Comision de Garantia de
Calidad de la Universidad para su consideracion, y propuesta de actuaciones. Estos procedimientos se desarrollan
segun lo especificado en los procesos. Se puede consultar mas informacion en la siguiente pagina web:

http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/gestion-datos-informacion/encuestas-estudios/encuestas-estudios-so-
porte-sistema-garantia-interna-calidad/insercion-laboral-1.

Procedimiento de apoyo PA06 Medida de satisfaccion, expectativas y necesidades: El objeto del documento es
definir como el Centro de la Universidad de Burgos garantiza que se miden y analizan los resultados de satisfaccion
de los grupos de interés, que se obtiene informacion sobre sus necesidades y expectativas, y que ésta Ultima se utili-
zara para tomar decisiones sobre la mejora de la calidad de las ensefianzas.

Procedimiento de apoyo PAQO7 Gestién de Incidencias, Quejas, Reclamaciones y Sugerencias: La Comision
Académica del Doctorado garantizara la correcta gestién de las incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias
que puedan surgir comunicandolas a los grupos de interés implicados con el con el fin Gltimo de mejorar los servicios
que prestan. La evaluacion de resultados servira para realizar las oportunas propuestas de mejora.

Procedimiento Estratégico PEO3 Garantia de calidad de los programas formativos: se establece la sistematica
a aplicar en la revisién y control periédico del programa formativo del Centro de la Universidad de Burgos. Se puede
consultar mas informacion en la siguiente pagina web: _http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/gestion-datos-infor-
macion/encuestas-estudios/encuestas-estudios-soporte-sistema-garantia-interna-calidad/programa-formati-
vo-1/estudiantes

Sin embargo, hasta el momento no se ha tratado la informacién relativa a los doctores egresados de programas de
doctorado anteriores. En todo caso, la informacién sobre los doctores egresados, es faciimente disponible, ya que en
la mayoria de los casos se mantiene el contacto con los doctores formados en los programas anteriores debido a la
relacién personal que se establece entre el doctorando y los miembros estables del grupo de investigacion en el que
ha realizado la Tesis Doctoral. De los alumnos egresados en los Ultimos cinco afios, algunos se han incorporado a la
plantilla de la Universidad de Burgos y otros estan en empresas con las que colaboran los grupos de investigacion de
este programa de doctorado.

La singularidad de la formacion en investigacion, y por consecuencia de su seguimiento y mejora, queda recogida en
el caso de la Universidad de Burgos en los documentos elaborados por la Escuela de Postgrado que formalizan la
actividad de cada uno de los actores que intervienen en el proceso.

El Reglamento tipo de la Comisién Académica garantiza que para formar parte de ella se seguiran criterios de expe-
riencia investigadora acreditada como se dice en el art 3.: “ Ademas del Presidente, formaréa parte de la Comision el
coordinador de cada Grupo de investigacion, que forme parte de dicho Programa, o investigador en quien delegue.
En todo caso, se garantizara que, en el conjunto total de doctores de la Comision (computado el Presidente), haya un
minimo de cinco y un méaximo de quince, que cuenten con experiencia investigadora acreditada mediante sexenios y/
o tesis doctorales dirigidas, formen parte del Programa de Doctorado y presten servicios activos en la Universidad de
Burgos.”

También es preceptiva la creacién de una Subcomision de Reclamaciones y Resolucion de Conflictos cuyo procedi-
miento de actuacion se detalla en el art. 7

En lo relativo al control y seguimiento de la calidad del programa de doctorado las funciones de la Comisién Acadé-
mica se detallan en el art.5:

En materia de calidad se tendrén en cuenta las directrices disefiadas por la Unidad de Calidad de la Universidad, en
coordinacion con la Escuela de Postgrado.

En este sentido, se confiere a la Comisién Académica las siguientes funciones:

1. Implantar, fomentar y coordinar un sistema de garantia de la calidad en los estudios de doctorado y en el propio
proceso de formacién del estudiante, promoviendo la basqueda de la excelencia, asi como los mecanismos de mejo-
ra de cuantos aspectos y actividades sean favorables para un adecuado desarrollo del Programa de Doctorado.

2. Velar porque el Programa de Doctorado contemple la incorporacién y observancia de los criterios, baremos e indi-
cadores concretos, asi como los protocolos y procedimientos de seguimiento, evaluacion continua y mecanismos de
mejora, acordes al Modelo Marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC), previstos con caracter general
en la normativa de la Universidad de Burgos, en la Escuela de Postgrado o en cualquier otra disposicion reguladora o
de desarrollo vigente en esta materia, respetando las peculiaridades de este nivel de formacion.

3. Supervisar, controlar y comprobar criticamente la ejecucién del Programa, asi como el grado y temporalizacion de
su cumplimiento.
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4. Atender diligentemente a las necesidades, disponibilidad de recursos, propuestas sugeridas, respuesta a las inci-
dencias, quejas y reclamaciones planteadas o de las acciones correctivas y preventivas que se deriven.

5. Mantener activo y actualizado el sistema de informacion, difusién publica y rendicién de cuentas de los objetivos,
planes, programas, responsabilidades y logros asociados a los procesos de calidad de un Programa de Doctorado.

6. Elaborar una Memoria anual en materia de Calidad del Programa de Doctorado.

7. Organizar actividades encaminadas a la formacion en el ambito de la calidad, asi como promover, de forma efec-
tiva, la participacion e implicacién en la cultura de la calidad de todas las personas y agentes implicados en los estu-
dios de Tercer ciclo.

Los documentos en los que se recogera y validara la actividad de cada doctorando, su tutor y director de tesis y en
especial el Documento de Actividades del Doctorando ya han sido aprobados por la Comision de Investigacion de la
Universidad de Burgos y estan disponibles en su pagina web.

En lo que se refiere a los Criterios especificos en caso de extincién del Doctorado, el SGIC doctorado ha do-
cumentado un procedimiento que define esos criterios y que es el PA02 ( Suspension eventual del doctorado) cuyo
objetivo es garantizar, en caso de suspensién del mismo, que los estudiantes que hubiesen iniciado la tesis doctoral
van a disponer de un adecuado desarrollo efectivo de las actividades hasta su finalizacién. Los posibles criterios que
llevarian a la suspension del titulo son:

« No superar el proceso de evaluacion (previsto en el articulo 10 del RD 99/2011 de 28 de enero y lo dispuesto en el
RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010) y el plan de ajustes no subsane las de-
ficiencias encontradas o porque se considere que el titulo ha realizado modificaciones de modo que se produzca un
cambio apreciable en su naturaleza y objetivos o bien a peticion del Consejo de Gobierno de la UBU o de la Comuni-
dad Auténoma de Castillay Leodn.

« Cuando, tras modificar el Programa de Doctorado y comunicarlo al Consejo de Universidades para su valoracion
por parte de ACSUCYL (6rgano competente para la verificacion y acreditacién de titulos oficiales en la Junta de Cas-
tilla y Leon), éste considere que tales modificaciones suponen un cambio apreciable en la naturaleza y objetivos del
Titulo previamente inscrito en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), lo que supondria que se trata-
ria de un nuevo Programa y se procederia a actuar como corresponde a un nuevo Programa.

« Criterios especificos de extincién propuestos por parte de los responsables académicos de la Escuela de Post-
grado o del Rectorado, segln proceda (p. €. no superar un nimero minimo de alumnos matriculados en tres cursos
consecutivos). En la aplicacion de esos criterios se tendra en cuenta la evolucion del Programa de Doctorado y las
condiciones del entorno académico y profesional existentes en ese momento. Esta informacion quedara recogida en
una memoria especifica que después de informacion publica y estudio de las alegaciones, sera aprobada por la Co-
mision Académica del Programa de Doctorado y el Comité de Direccion de la Escuela de Postgrado. La memoria con
la solicitud de extincién se tramitara a los érganos de decisién competentes de la Universidad de Burgos. En la me-
moria figurara un calendario de extincién que garanticen el adecuado desarrollo efectivo de la tesis doctoral iniciada
hasta su finalizacién, contemplando, entre otros, los siguientes puntos:

« No admitir matriculas de nuevo ingreso en el programa.

« Proponer un calendario para garantizar el seguimiento de cada doctorando adaptado a la extincion.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

50

75

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

El programa de doctorado que se presenta en esta memoria no es continuidad de ninguin otro programa ni provienen
de un programa de doctorado anterior. Por tanto carecemos de la informacion histérica necesaria para prever los re-
sultados del mismo.

En todo caso en el punto 6 de la memoria se recogen los datos de los cinco ultimos afios en relacién a las tesis doc-
torales dirigidas por los integrantes del programa. No obstante, el nimero de Tesis Doctorales dirigidas con éxito por
los miembros del programa a lo largo de los Ultimos 6 afios suma mas de 20 Tesis Doctorales cuya contribucion cien-
tifica es de mas de 40 publicaciones en revistas internacionales indexadas.
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Ademas la Universidad de Burgos y la Escuela de Postgrado en su Modelo de Sistema de Garantia Interna de Cali-
dad del Centro, cuenta con procedimientos tales como el PC10 (Medicién y andlisis de los resultados académicos)
como Garantia de Calidad de sus Programas Formativos. Los Resultados académicos medidos y analizados median-
te este procedimiento (PC10) son tenidos en cuenta para la toma de decisiones que conlleven una mejora de la cali-
dad de las ensefianzas impartidas ( http://www.ubu.es/fcien/es/calidad/sistema-calidad/manualsistema-garantia-inter-
na-calidad)
En relacion a la prevision de resultados del programa propuesto, simplemente sefialar que el objetivo seria mante-
ner una Tasas de Exito similares a la de otros programas de doctorado de Ciencias a los 3 y a los 4 afios, que suelen
preveer una tasa de éxito del 50 % a los 3 afios y del 75 % a los 4 afios.
En relacién a la financiacion los alumnos de doctorado, habitualmente se han venido financiando a través de las ayu-
das del Ministerio, de los contratos PIRTU de la JCyL, de las ayudas de la Universidad de Burgos y de contratos de
investigacion realizados con empresas a través del articulo 83 de la LOU por parte de los distintos grupos de investi-
gacion.
9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05383757D José Miguel Carretero Diaz
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Dpto CC. Histéricasy 09001 Burgos Burgos
Geografia, Universidad de
Burgos, C/ Villadiego g/n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
jmcarre@ubu.es 659969852 947258831 Coordinador del Programa de
Doctorado
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
13069306Q Manuel Pérez Mateos
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Hospital del Rey, s/n 09001 Burgos Burgos
EMAIL MOVIL FAX CARGO
sec.ordenacion@ubu.es 947258004 947258744 Vicerrector de Ordenacion
Académica
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05383757D José Miguel Carretero Diaz
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Dpto CC. Histéricasy 09001 Burgos Burgos
Geografia, Universidad de
Burgos, C/ Villadiego ¥n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
jmcarre@ubu.es 659969852 947258831 Coordinador del Programa de
Doctorado
34/38

csv: 116624578314197692261315



ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCIRTE

ANEXOS: APARTADO 14

Nombre: CONVENIOIS EHY CIT.pdf

HASH SHA1: DICD8AED9IB554B22476C19BE0015A DODACE2EBES
Cédigo CSV : 103835448518489234999388

CONVENIOIS EHY CIT.padf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre: Criterio VI Recursos Humanos més alegaciones 12, 22 y32 revision.pdf

HASH SHA1: 49D98CAAS09FD2A 18BES638721DEF10AF71DB8B5

Caédigo CSV : 115650555922676715218302

Criterio VI Recursos Humanos més alegaciones 12 22 y32 revision.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre: Delegacion_competencias 2012.pdf

HASH SHA1: 76ACADA82A6CB8DD5F68CEAFFF475C1C176238FC
Cédigo CSV : 102305571359585163633292
Delegacion_competencias 2012.pdf
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[6] CRITERIO VI. RECURSOS HUMANOS.

6.1 Lineas y equipos de investigacién
6.2 Mecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion de tesis.
(ver pagina 41 para la respuesta a la tercera evaluacion)

6.1. Lineas y equipos de investigacion

6.1.1. Grupos de Investigacion

GRUPO 1. EVOLUCION HUMANA Y PALEOECOLOGIA DEL CUATERNARIO

Grupols de N° de integrantes
. Clasificacion Investigacion ,
: i Director/es del Grupo
INSTITUCIONES UNESCO (|SCED) reconocido/s por Investlgadores Becarios
(12)
CENIEH, UAH, CENIEH, UAH, , Maria Martindn Torres
UNIOVI, UBU y UNIOVI, UBU y 28 o )
UCM UCM José Miguel Carretero Diaz

LINEAS DE INVESTIGACION DEL GRUPO 1

PALEOANTROPOLOGIA Y PALEOBIOLOGIA DE HOMININOS

1.

© ©® N o 0 B~ W

Antropologia dental

Evolucién del esqueleto postcraneal y el cuerpo en los homininos. Biomecanica, antropometria, gasto energético y energética
experimental.

Evolucién del crecimiento y el desarrollo en humanos y otros primates

Evolucién del craneo y el esqueleto facial en los homininos

Evolucion del aparato fonador y auditivo en homininos

Paleopatologia

Palecfisiologia

Sociobiologia de hominidos

Neurociencia Cognitiva de la Evolucion

10. Paleoneurobiologia

PALEONTOLOGIA Y PALEOECOLOGIA DE MAMIFEROS

1. Paleobiologia y Paleoecologia de Macromamiferos del Neégeno

2. Paleobiologia y Paleoecologia de Micromamiferos del Nedgeno

3. Palinologia

4. Modelizacién matematica de disponibilidad de recursos en Cazadores recolectores
5. Arquitectura de redes tréficas en comunidades de mamiferos del Pleistoceno de Europa
ARQUEOLOGIA PREHISTORICA

1. Zooarqueologia paleolitica

2. Tecnologica litica

3. Sociedades Neandertales

4. Arqueologia del Paleolitico antiguo en el sur de Europa

5. Arqueométria y técnicas instrumentales
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6. Sociedades y Arqueologia de la Prehistoria Reciente

GRUPO 2. GEOLOGIA, GEOARQUEOLOGIA Y EVOLUCION PALEOAMBIENTAL

) Clasificacion Grupo de N° de N° de i
INSTITUCIONES UNESCO Investigacion Investigadores | Becarios Director/es del Grupo
(ISCED) reconocido por
UBU, CENIEH, UBU, CENIEH, Juan José ViI!aIain
UZA, UNIOVI, UZA, UNIOVI, 23 3 Santamaria
CSIC-IPE csic Manuel Calvo Rathert

LINEAS DE INVESTIGACION DEL GRUPO 2

GEOCRONOLOGIA

1. Métodos de Geocronologia del Cuaternario: ESR, Luminiscencia y métodos radiométricos: serie U/Th

PALEOMAGNETISMO, ARQUEOMAGNETISMO Y MAGNETISMO DE LAS ROCAS
1. Arqueomagnetismo y estudios de Variacion Secular

Magnetoestratigrafia

Paleomagnetismo y tectdnica

Estudio de remagnetizaciones y reconstruccion de cuencas sedimentarias
Paleointensidad y Arqueointensidad

Estudios de transiciones de polaridad geomagnética

N o o & wN

Anomalias magnéticas y estructura de la corteza

PROSPECCION GEOFISICA

1. Prospeccion y caracterizacion de yacimientos arqueopaleontoldgicos y registros sedimentarios

2. Implantacion y desarrollo de métodos de prospeccion geofisica en contextos arqueopaleontolégicos: ESR, GPR, etc.

GEOARQUEOLOGIA Y ARQUEOMETRIA

1. Interpretacion geoarqueoldgica, procesos de formacion y conservacidn de los yacimientos arqueopaleontoldgicos

2. Caracterizacion multianalitica mediante técnicas no-destructivas (espectroscopia Raman, XRF, TAC, etc.) y destructivas (DRX,

ICP-MS, etc.), de materiales arqueoldgicos y sus degradaciones

3. Caracterizacion de bio- y geo-degradaciones en objetos arqueoldgicos y su entorno mediante técnicas arqueométricas no

destructivas
PROCESOS Y EVOLUCION PALEOAMBIENTAL

1. Reconstruccidn y evolucidn paleoambiental de registros sedimentarios
2. Geoquimica ambiental e impacto humano

3. Paleogeografia y movilidad de los hominidos

4

. Paleoclimatologia

Dado el caracter interdisciplinar del titulo, queremos destacar que todas las lineas de investigacion
propuestas cuentan con un grado de internacionalizacion muy notable, como demuestran tanto los
numerosos proyectos cientificos en los que participan los componentes del programa, como los abundantes
trabajos cientificos publicados por los mismos, en los que se colabora intensamente con especialistas de
otras instituciones internacionales (ver por ejemplo los puntos 6.1.3 y 6.1.4 y 6.1.6 de esta memoria).

2

csv: 115650555922676715218302





6.1.2. Personal académico del programa de doctorado (por grupos de investigacion)

GRUPO 1. EVOLUCION HUMANA Y PALEOECOLOGIA DEL CUATERNARIO

Tesis doctorales

Tramos de investigacion

de Henares

Institucion Nombre y Apellidos Categoria profesional DELEEE defenfmas 0123 NIIIETS 6 Fecha de concesion
(13) Ultimos tramos del tltimo framo
5 afios concedidos
M . PROFESOR DE .
1. | CENIEH José Maria Bermudez de Castro INVESTIGACION TC 3 2,(1) 1999
2. | CENIEH Maria Martinén Torres INVESTIGADORA TC 3 (n*
3. | CENIEH Ana Mateos Pascual INVESTIGADORA TC (ny*
4. | CENIEH Emiliano Bruner INVESTIGADOR TC (n*
5. | CENIEH Jesus Rodriguez Méndez INVESTIGADOR TC (n*
6. | CENIEH Manuel Santonja INVESTIGADOR TC (n*
7. | CENIEH Mohamed Sahnouni INVESTIGADOR TC (n*
8. | CENIEH Sileshi Semaw INVESTIGADOR TC O
9. | CENIEH Joseba Rios Garaizar INVESTIGADOR TC
Universidad de Alcala
10. Ignacio Martinez Mendizabal PTUN TC 3 2006
de Henares S
Q
Universidad de Alcala , 3
11. Ana Gracia Téllez RAMON Y CAJAL TC 5 (n*
de Henares 5
&
Universidad de Alcala )
12. Blanca Ruiz Zapata CAUN TC 0 1 2006
[Te]
(o]
[Tl






13.

Universidad de Alcala

de Henares

Maria José Gil Ruiz PTUN TC 1 2006
Juan Luis Arsuaga Ferreras CAUN TC 5 2006
Nuria Garcia Garcia PTUN TC 3 2012
Manuel Martin-Loeches Garrido PTUN TC 3 2007
Maria del Pilar Casado Martinez PTUN TC
Laura Jiménez Ortega AYUD. DOCTOR TC
Ignacio de Gaspar Simon AYUD. DOCTOR TC 1 2007
Paloma Sevilla Garcia PTUN TC
José Miguel Carretero Diaz PTUN TC 3 2009
Juan Carlos Diez Fernandez-Lomana PTUN TC 3 2008
Marta Navazo Ruiz CONTRATADA DOCTOR TC (n*
José Antonio Rodriguez Marcos CONTRATADO DOCTOR TC ~ (1

(e)

[+
Marcos Terradillos Bernal DOCTOR TP 2

o)
Asier Gémez Olivencia CONTRATO Marie Curie TC % (1)

m
Diego Alvarez Lad AYUD. DOCTOR TC % (1

w0
Miguel Arbizu Seniosain PTUN TC §, 3, (1) 1995

CSsV:






GRUPO 2. GEOLOGIA, GEOARQUEOLOGIA Y EVOLUCION PALEOAMBIENTAL

Tesis doctorales

Tramos de investigacion

Institucion Nombre y Apellidos Categpna DEilezCin Defendidas en los e Fechla' e
profesional (13) o . tramos concesion del
Ultimos 5 afios . o
concedidos Ultimo tramo
1. | Universidad de Burgos Juan José Villalain Santamaria CAEUN TC 1 2 2009
2. | Universidad de Burgos Manuel Calvo Rathert PTUN TC 2 2007
3. | Universidad de Burgos Isabel Blanco Montenegro PTUN TC 2 2009
4. | Universidad de Burgos Maria Felicidad Bogalo Roman PTEUN TC
5. | Universidad de Burgos Susana Ester Jorge Villar PTUN TC 2 2009
6. | Universidad de Burgos José Angel Porres Benito PTUN TC (N*
7. | Universidad de Burgos Angel Carrancho Alonso AYUD. DOCTOR TC (N*
8. | Universidad de Burgos Eneko Iriarte Avilés AYUD. DOCTOR TC (N*
9. | CENIEH Alfredo Pérez Gonzélez CAUN TC 7 4 2007
10. | CENIEH Alfonso Benito Calvo INVESTIGADOR TC (n*
11. | CENIEH Josep Maria Parés INVESTIGADOR TC (N
12. | CENIEH Mathieu Duval INVESTIGADOR TC (1)
13. | CENIEH Lee J. Arnold INVESTIGADOR TC § (1)
s
14. | CENIEH Ana Isabel Ortega Martinez JUAN DE LA CIERVA TC 5 (n*
©
, INVESTIGADOR &
15. | CENIEH Ana Isabel Alvaro Gallo RESPONSABLE TC §
LABORATORIO 3
(o]






INVESTIGADOR

16. | CENIEH Fernando Jiménez Barredo RESPONSABLE TC (n:
LABORATORIO
INVESTIGADOR
17. | CENIEH Verdnica Guilarte Moreno RESPONSABLE TC (n*
LABORATORIO
INVESTIGADOR
18. | CENIEH Carlos Pérez Garrido RESPONSABLE TC (N
LABORATORIO
19. | Universidad de Zaragoza Antonio Casas Séainz PTUN TC 3 2006
Universidad Nacional
20. | Auténoma de México Avto Goguichaishvilli INVESTIGADOR TC 3 2008
(sabatico en la UBU)
_ Montserrat Jimenez Sanchez PTUN TC 2 2011
CONTRATADA *
22. | CSIC-IPE Ana Moreno Caballud POSTDOCTORAL TC (1
23. | CSIC-IPE Penélope Gonzalez Sampériz CIENTIFICA TITULAR TC 2 2010

(1)* Estos investigadores no pueden participar en la evaluacion de tramos de Investigacion por la CNEAI al no ser parte del Cuerpo de Funcionarios del Estado. Sin
embargo, como demuestran sus CVs la mayoria de ellos posee una experiencia investigadora suficientemente acreditada. Debido a que las circunstancias ligadas al
desarrollo de su carrera cientifica no son las mismas que concurren en la carrera universitaria, los investigadores del CENIEH no han solicitado nunca este tipo de
evaluacion externa por tramos. En el caso que nos ocupa, se ha instado a dichos investigadores a que de manera inmediata soliciten la evaluacion de los resultados

de investigacion del personal investigador habilitado por la Junta de castilla y Ledn a través de la ACSUCYL en:

http://www.acsucyl.es/acsucyl/opencms/investigacion/resultados_investigacion_profesorado/index.html

676715218302

No obstante, mas abajo, en el punto 6.1.6., relacionamos a los INVESTIGADORES DEL PROGRAMA QUE PERTEN%CIENDO A UNA DE LAS INSTITUCIONES
FIRMANTES DEL PRESENTE CONVENIO han realizado durante los ultimos 7-10 afios una actividad investigadora cﬁn los méritos equivalentes a los necesarios
para obtener al menos un sexenio de investigacion.
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6.1.3. Informacién sobre proyectos de investigacion activos del equipo

Titulo del proyecto

Geologia, geocronologia y paleobiologia de los yacimientos de la Sierra de Atapuerca IV.

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario.

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacion (MICINN) CGL2009-12703-C03-03

Cuantia de la subvencion 746.000 €
Periodo de duracion 2010-2012
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

U. Complutense, U. Rovira i Virgili, U. de Zaragoza, U. del Pais Vasco, U. de Burgos, U. de Alcala
de Henartes, CENIEH

Investigador responsable

Juan Luis Arsuaga Ferreras

N° de investigadores

39

Titulo del proyecto

El Pleistoceno y Holoceno de la Sierra de Atapuerca: Paleobiologia y Paleoeconomia de la
poblaciones humanas del Pleistoceno y Holoceno IV.

Grupo de investigacion

Evolucion humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacién, Direccién General de Investigacion, proyecto N° CGL2009-
12703-C03-01

Cuantia de la subvencién 217.800 €

Periodo de duracion 2010-2012

Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes U. Complutense, U. Rovira i Virgili, U. de Zaragoza, U. del Pais Vasco, U. de Burgos, U. de Alcala
de Henartes, CENIEH

Investigador responsable José Maria Bermudez de Castro

N° de investigadores

15

Titulo del proyecto

Estudio sobre el patron de crecimiento y desarrollo de la poblacion infantil actual de Castilla y Ledn

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Junta de Castilla y Leon.

Cuantia de la subvencion

Sin financiacion

Periodo de duracion

2012-2013
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Tipo de convocatoria

Convenio Especifico de Colaboracién

Entidades Participantes

Red Centinela de Castilla y Leén, CENIEH

Investigador responsable

Ana Mateos Cachorro

N° de investigadores

3

Titulo del proyecto

Técnicas de reconstruccion volumétrica y analisis de imagenes tridimensionales aplicadas al
estudio, conservacion y difusion del registro paleontolégico y paleoantropoldgico de la Sierra de
Atapuerca (Burgos) y otros yacimientos europeos.

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Ministerio de Educacién y Ciencia - BUO05A09

Cuantia de la subvencion 64.210 €
Periodo de duracion 2009-2011
Tipo de convocatoria Autondmica

Entidades Participantes

UCM, Universidad de California, UBU

Investigador responsable

José Miguel Carretero

N° de investigadores

8

Titulo del proyecto

Estudio de la interaccion entre lenguaje y emocidn en el cerebro humano

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Ministerio de Educacién y Cultura

Cuantia de la subvencion 40.300 €
Periodo de duracion 2008-2011
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad Complutense de Madrid, Instituto de Salud Carlos IlI

Investigador responsable

Manuel Martin-Loeches

N° de investigadores

5

Titulo del proyecto

Estudio de las capacidades auditivas en chimpancés en relacion con el origen del lenguaje

Grupo de investigacion

Evolucion humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Universidad Complutense de Madrid. CCG08-UCM/SAL-3594

Cuantia de la subvencion

37.000 €
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Periodo de duracion

2099-2010

Tipo de convocatoria

Autondmica

Entidades Participantes

Universidad Complutense de Madrid, Instituto de Salud Carlos Il

Investigador responsable

Manuel Martin-Loeches

N° de investigadores

5

Titulo del proyecto

Exploracion de los fundamentos neurales y cognitivos del pensamiento religioso

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora MCINN
Cuantia de la subvencién 48.400 €
Periodo de duracion 2011-2014
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad Complutense de Madrid, Instituto de Salud Carlos Il

Investigador responsable

Manuel Martin-Loeches.

N° de investigadores

5

Titulo del proyecto

Middle Awash Paleoanthropological Research Project

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Nacional Science Fundation y HERC

Cuantia de la subvencién No disponible
Periodo de duracion 2010-2012
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

University of California, Berkeley

Investigador responsable

Tim D. White y Berhane Asfaw

N° de investigadores

70

Titulo del proyecto

El Pleistoceno de la Cuenca del Duero I: Geomorfologia, geocronologia y tecnologia de las
principales evidencias prehistéricas en el valle del rio Pisuerga

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Consejeria de Educacion. Junta de Castilla y Ledn.
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Cuantia de la subvencion 52.540 €
Periodo de duracion 2009-2011
Tipo de convocatoria Autondmica

Entidades Participantes

Universidad de Burgos, CENIEH.

Investigador responsable

Carlos Diez Fernandez-Lomana

N° de investigadores

5

Titulo del proyecto

De la excavacion a la difusion Il. Puesta en marcha de un Taller-Escuela de Arqueologia en San
Martin de los Andes (Parque Nacional Lanin, Argentina).

Grupo de investigacion

Evolucion humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Minesterio de Asuntos Exteriores

Cuantia de la subvencion 21.000 €
Periodo de duracion 2011
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad de Burgos (Espafia), Universidad Maiménides (Argentina)

Investigador responsable

Carlos Diez Fernandez-Lomana

N° de investigadores

6

Titulo del proyecto

Conservacion y Restauracion del Patrimonio Arqueoldgico de las Excavaciones del Instituto de
Arqueologia de la Universidad de Argel 2

Grupo de investigacion

Evolucion humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y Desarrollo (AECID)

Cuantia de la subvencion

48500

Periodo de duracion

2012-2013

Tipo de convocatoria

PCI-Mediterranea/A1

Entidades Participantes

CNRPAH, Universidad de Argel 2

Investigador responsable

Mohamed Sahnouni

N° de investigadores

8

Titulo del proyecto

Investigations at the Pliocene Archaeological site of Ain Boucherit, Northeastern Algeria.

10

csv: 115650555922676715218302





Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora The Wenner-Gren Foundation, New York, USA
Cuantia de la subvencion 15.700 €
Periodo de duracion 2011-2012

Tipo de convocatoria

Research Grant

Entidades Participantes

CENIEH

Investigador responsable

Mohamed Sahnouni

N° de investigadores

4

Titulo del proyecto

Studies of early hominid adaptation and dispersal into North Africa: Archaeological investigations at
the Plio-Pleistocene site of Ain Hanech, Algeria.

Grupo de investigacion

Evolucion humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

European Commission

Cuantia de la subvencion 75000

Periodo de duracion 2011-2014

Tipo de convocatoria ERC-FP7-People-CIG
Entidades Participantes CENIEH

Investigador responsable Mohamed Sahnouni

N° de investigadores

6

Titulo del proyecto

The Oldowan-Acheulian Transition and the Emergence of the Acheulian Industry, Field and
laboratory Investigations at the Gona Plio-Pleistocene Archaeological Sites, Ethiopia.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora European Union - Marie Curie actions (Ref. PCIG-GA-2011-303755).
Cuantia de la subvencion 100.000 €

Periodo de duracién 2012 - 2016

Tipo de convocatoria Europea

Entidades Participantes CENIEH

Investigador responsable Sileshi Semaw

Titulo del proyecto

Las ocupaciones humanas de la cueva de Arlanpe

11
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Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Fundacion Barandiaran

Cuantia de la subvencion 12.000 €
Periodo de duracion 2010-2012
Tipo de convocatoria Autondmica

Entidades Participantes

[IPC-Universidad de Cantabria, CSIC, EHU/UPV, Museo Arqueoldgico de Bilbao

Investigador responsable

Joseba Rios Garaizar

N° de investigadores

7

Titulo del proyecto

Especiacion en peces marinos. Barreras ecolégicas, cromosoémicas y geogréficas en los
géneros Merluccius y Pomatomus, con el género Salmo como referencia.

Grupo de investigacion

Evolucién humana y Paleoecologia del Cuaternario

Entidad financiadora

Subdireccién General de Proyectos de Investigacion

Cuantia de la subvencion 100. 430,01€
Periodo de duracion 2010-2012
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad de Oviedo

Investigador responsable

Eva Gracia Vazquez

N° de investigadores

12

Titulo del proyecto

Caracterizacion paleomagnética de procesos deformacionales tempranos en cuencas intraplaca de
iberia y norte de africa (diapirismo, compresion temprana e intrusiones igneas)

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Economia y Competitividad

Cuantia de la subvencion 64.350 €
Periodo de duracion 2013-2016
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad Complutense de Madrid; Universidad de Zaragoza; Universidad de Meknes
(Marruecos)

Investigador responsable

Juan José Villalain Santamarfa

12
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N° de investigadores

Titulo del proyecto

Variacién de la palecintensidad absoluta del campo magnético terrestre registrada en rocas
volcanicas: Momento dipolar, transiciones de polaridad y supercrones

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Economia y Competitividad

Cuantia de la subvencion 73.710 €
Periodo de duracion 2013-2016
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad de Burgos; University of California (Santa Cruz); Universidad Nacional de Colombia;
Universidad Nacional Autdnoma de México; Universidad de la Republica (Uruguay); Institute of
Geology and Geophysics (Chinese Academy of Sciences).

Investigador responsable

Manuel Calvo Rathert

N° de investigadores

12

Titulo del proyecto

Paleomagnetismo de las cuencas mesozoicas invertidas del Atlas Marroqui. Remagnetizaciones e
implicaciones tectnicas

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacion

Cuantia de la subvencion

95 590 € (incluidos costes indirectos)

Periodo de duracion

Del 1/1/2010 hasta el 30/6/2013

Tipo de convocatoria

Nacional

Entidades Participantes

Universidad de Burgos, Universidad Complutense de Madrid; Universidad de Zaragoza;
Universidad de Meknes (Marruecos)

Investigador responsable

Juan José Villalain Santamaria

N° de investigadores

14

Titulo del proyecto

Analisis y modelizacién de las anomalias magnéticas de la isla de La Palma

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacion

Cuantia de la subvencion

14520 € (incluidos costes indirectos)

Periodo de duracion

Del 01/01/2011 hasta el 30/06/2012

Tipo de convocatoria

Nacional

13
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Entidades Participantes

Universidad de Burgos, Universidad Complutense de Madrid

Investigador responsable

Isabel Blanco Montenegro

N° de investigadores

4

Titulo del proyecto

Paleomagnético y de palecintensidad de transiciones de la polaridad geomagnética registradas en
secuencias de coladas volcanicas.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Junta de Castilla y Leon

Cuantia de la subvencion

32.720 €

Periodo de duracion

Del 01/01/2009 hasta el 31/12/2011

Tipo de convocatoria

Nacional

Entidades Participantes

Universidad Complutense de Madrid; Universidad Nacional Autdnoma de México; Universidad de
Burgos; Universidad del Pais Vasco

Investigador responsable

Manuel Calvo Rathert

N° de investigadores

8

Titulo del proyecto

Arqueointensidad sobre las ceramicas prehispanicas de América Latina: Implicaciones en
Arqueologia y Geofisica..

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

CONACYT

Cuantia de la subvencion

1.484.453 Pesos Mexicanos

Periodo de duracion

Junio de 2007 a junio de 2010

Tipo de convocatoria

Nacional

Entidades Participantes

Universidad Nacional Autdnoma de México, Universidad de Burgos...

Investigador responsable

Avto Gogichaishvili

Titulo del proyecto

Evoluciédn climatica y ambiental del Parque Nacional de Picos de Europa desde el Gltimo méaximo
glaciar.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Medio Ambiente

Cuantia de la subvencion

70.817 €

Periodo de duracion

2007 - 2010

14

csv: 115650555922676715218302





Tipo de convocatoria

Nacional

Entidades Participantes

CSIC, Universidad de Zaragoza, Universidad de Cadiz, Universidad de Burgos...

Investigador responsable

Blas Lorenzo Valero Garcés

Titulo del proyecto

Primeras expansiones humanas en la region Circum-mediterranea: Contexto geocronologico. Ref.:
CGL 2010-16821.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia y Tecnologia

Cuantia de la subvencion 125.000 €

Periodo de duracion 2010-2013

Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes CENIEH
Investigador responsable Josep Maria Parés

N° de investigadores

4

Titulo del proyecto

Evolucién geomorfoldgica, cronologia y reconstruccion de paleopaisajes en el Corredor de la
Bureba (Sierra de Atapuerca-Sierra de la Demanda-Montes Obarenses). Ref.: CEN001B10-2.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Junta de Castilla y Ledn, Consejeria de Educacion

Cuantia de la subvencion 36.000 €
Periodo de duracién 2009 - 2011
Tipo de convocatoria Autondmica
Entidades Participantes CENIEH

Investigador responsable

Alfonso Benito Calvo

N° de investigadores

3

Titulo del proyecto

EARTHTIME-EU ESF Science meeting. The Early-Middle Pleistocene transition: Significance of
the Jaramillo subchron in the sedimentary record. (ref. 4312).

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

European Science Foundation

Cuantia de la subvencion

17.000 €

Periodo de duracion

2013

15
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Tipo de convocatoria Europea
Entidades Participantes CENIEH
Investigador responsable Mathieu Duval

N° de investigadores

4

Titulo del proyecto

Middle Palaeolithic Archaeology of the Aimonda Karstic System. Ref: PTDC/HIS-
ARQ/098164/2008.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Fundag&o para a Ciéncia e a Tecnologia (Portugal)

Cuantia de la subvencion 110.000 €
Periodo de duracion 2009-2013
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes Universidade de Lisboa, Universidad de Bristol, CENIEH.
Investigador responsable J. Jodo Zilhdo
N° de investigadores 11

Titulo del proyecto

Island biodiversity and cultural evolution: Examples from the Eastern Mediterranean, Madagascar,
Mauritius, Philippines during the past 800,000 years. Ref: UoA 70/3/11669.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Grecia-Union Europea, National Strategic Reference Framework (NSRF),

Cuantia de la subvencion

743.000 €

Periodo de duracion

2012-2015

Tipo de convocatoria

Europea: Operational Research Funding Program "Education and Lifelong Learning"

University of Athens, American Museum of Natural History, Field Museum, Philippine National

Entidades Participantes Museum, Naturalis NBC, University of Thessaloniki, University of Thrace, University of Munich,
Geological Survey of Greece, Hellenic Ministri of Culture, University of Aegean, CENIEH
Investigador responsable Drinia, H.,

N° de investigadores

20

Titulo del proyecto

El Neolitico en el alto valle del Orontes (Libano-Siria): Arqueologia del Paisaje y aprovechamiento
del territorio. Ref.: HUM2007-66128-C02-02/HIST.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Educacién y Ciencia

16
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Cuantia de la subvencion 90.000 €
Periodo de duracion 2007-2010
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

CSIC y Universidad de Cantabria

Investigador responsable

Juan José Ibafiez Estévez

N° de investigadores

18

Titulo del proyecto

Origins and spread of agriculture in the south-western Mediterranean region (AGRIWESTMED).
ERC Grant agreement no.: 230561.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

European Research Council

Cuantia de la subvencion 1.545.000 €
Periodo de duracion 2009-2013
Tipo de convocatoria Europea

Entidades Participantes

CSIC, University of Barcelona, University of Lérida, University of Cambridge, National Institute for
Agricultural Botany (Cambridge).

Investigador responsable

Leonor Pefia Chocarro

N° de investigadores

23

Titulo del proyecto

De cazadores-recolectores a agricultores y ganaderos en Siria central y del sur.
Entidad financiadora: Ministerio de Cultura. Intervenciones Arqueoldgicas en el Exterior.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Cultura, Ayudas a Intervenciones Arqueoldgicas en el Exterior.

Cuantia de la subvencion 39.000 €
Periodo de duracion 2010-2011
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

CSIC-Institucion Mila y Fontanals

Investigador responsable

Juan José Ibafiez Estévez

N° de investigadores

12

Titulo del proyecto

Los Ultimos cazadores-recolectores y las primeras sociedades productoras en Siria central y del
sur: El desarrollo Neolitico. Ref.: HAR2010-21545-C02-01.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

17
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Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacion

Cuantia de la subvencion 74.000 €
Periodo de duracion 2010-2013
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

CSIC-Institucion Mila y Fontanals

Investigador responsable

Juan José Ibafiez Estévez

N° de investigadores

12

Titulo del proyecto

PaléoSyr: Paléoenvironnements et occupation du sol en Syrie occidentale durant 'Holocéne

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Agence Nationale de la Recherche (France)

Cuantia de la subvencion 320.000 €
Periodo de duracion 2011-2014
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

CNRS-Maison de I'Orient et de la Méditerranée-Jean Pouilloux, Lyon ; Centre d'Etudes Préhistoire,
Antiquité, Moyen-Age (CEPAM), Nice ; PaléoEnvironnements et PaléobioSphére (PEPS), Lyon ;
Association de Recherche Paléoécologique en Archéologie (ARPA), Lyon ;

CSIC-Institucion Mila i Fontanals, Barcelona

Investigador responsable

Bernard Geyer

N° de investigadores

63

Titulo del proyecto

Social and environmental transitions: simulating the past to understand human behaviour
(SIMULPAST), CONSOLIDER2010-00034.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacion

Cuantia de la subvencion 2.700.000 €
Periodo de duracion 2011-2015
Tipo de convocatoria Nacional

Centro Superior de Investigaciones Cientificas; Universidad de Barcelona; Universidad Autbnoma

EliEe s Perilipenies de Barcelona; Universidad Pompeu Fabra; Universidad de Burgos
Barcelona Supercomputing Centre; Universidad de Girona
Investigador responsable Marco Madella

N° de investigadores

63

18
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Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

CSIC para el desarrollo (-COOP)

Cuantia de la subvencion 10.000 €
Periodo de duracion 2011-2013
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Centro Superior de Investigaciones Cientificas
Inst. Nat. Sciences Archéologie et Patrimoine (INSAP), Morocco

Investigador responsable

Leonor Pefia Chocarro

N° de investigadores

11

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Eusko Ikaskuntza/Sociedad de Estudios Vascos

Cuantia de la subvencion 1.100 €
Periodo de duracion 2011-2012
Tipo de convocatoria Autondmica
. - Universidad de Burgos
Sl s Perilepeies Centro Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
Universidad del Pais Vasco
Investigador responsable Eneko Iriarte Avilés

N° de investigadores

5

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente, Organismo Autdnomo de Parques
Nacionales

Cuantia de la subvencién 415242 €
Periodo de duracién 2012-2016
Tipo de convocatoria Nacional

csv: 115650555922676715218302





Entidades Participantes

Universidad de Oviedo

Investigador responsable

Montserrat Jiménez Sanchez

N° de investigadores

7

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente, Organismo Autdnomo de Parques
Nacionales

Cuantia de la subvencién 57.330€
Periodo de duracién 2012-2014
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

Universidad de Oviedo

Investigador responsable

Montserrat Jiménez Sanchez

N° de investigadores

5

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Economia y Competitividad (CICYT)

Cuantia de la subvencion 88.000 €

Periodo de duracion 2012-2014

Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes IPE-CSIC, Universidad de Zaragoza, Universidad de Barcelona, Universidad de Oviedo
Investigador responsable Ana Moreno Caballud

N° de investigadores

6
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Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucion Paleoambiental

Entidad financiadora

Gobierno de Aragén

Cuantia de la subvencion 52.000 €
Periodo de duracion 2011-2013
Tipo de convocatoria Autondmica

Entidades Participantes

IPE-CSIC, Universidad de Zaragoza, Universidad de Barcelona, Universidad de Oviedo

Investigador responsable

Ana Moreno Caballud

N° de investigadores

6

Titulo del proyecto

Holocene Global Change from the Tropics to the Mediterranean region of Chile reconstructed from
Lake Sediment Records (18-36 S)

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Economia y Competitividad (CICYT)

Cuantia de la subvencion 94.000 €
Periodo de duracion 2013-2015
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

IPE-CSIC, Universidad de Zaragoza, Universidad de Barcelona, Universidad de La corufia, Pont.
Univ. Chile

Investigador responsable

Blas Valero Garcés

N° de investigadores

17

Titulo del proyecto

Dinamica de la vegetacion Mediterranea: Los cambios climaticos abruptos y la influencia del fuego
en el NE de la Peninsula Ibérica durante el Pleistoceno Superior y el Holoceno.

Grupo de investigacion

Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental

Entidad financiadora

Ministerio de Economia y Competitividad (CICYT)

Cuantia de la subvencion 123.360 €
Periodo de duracion 2013-2015
Tipo de convocatoria Nacional

Entidades Participantes

IPE-CSIC; UAM: Universidad Auténoma de Madrid; UC: Universidad de La Corufia; LCE: Lab.
Chrono-Environnement-CNRS; GEODE: GEODE-CNRS; UU; Universidad de Utah

Investigador responsable

Penélope Gonzalez Sampériz

N° de investigadores

11

21
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NO

6.1.4. Relacion de las 25 contribuciones cientificas mas relevantes de los Gltimos 5 afios de los
profesores del programa. Citas completas, incluyendo ISSN e indicios de calidad (consultar Guia
ANECA).

INDICIOS DE
CALIDAD

Todas las publicaciones relacionadas a continuacién lo estan en revistas del SCI o el SSCI
dentro del primer cuartil (Q1) entre las de su categoria tematica.

indice-afio: Factor

de Impacto. Posicion

relativa en la
categoria

CARBONELL, E:;, BERMUDEZ DE CASTRO, J.M., PARES, J.M., PEREZ-GONZALEZ, A.,
OLLU, A., MOSQUERA, M., CUENCA-BESCOS, G., GARCIA, N., GRANGER, D.E., HUGUET,
R., VAN DER MADE, J., MARTINON-TORRES, M., RODRIGUEZ, X.P., ROSAS, A., SALA, R.,
STOCK, G.M., VALLVERDU, J., VERGE, JM., ALLUE, E., BURJACHS, F., CACERES, I,
CANALS A., BENITO, A., DIEZ, C., LOZANO, M., MATEOS, A., NAVAZO, M., RODRIGUEZ, J.,
ROSELL, J., ARSUAGA, J.L. (2008). The first hominid of Europe. Nature, 452, 465-470. ISSN:
0028-0836

SCI-2008: 31.434
18 de 42
Multidisciplinar

BERMUDEZ DE CASTRO J.M., MARTINON-TORRES M., GOMEZ-ROBLES A., PRADO L.,
ROSELL J., GOMEZ-POLIN L., ARSUAGA, J.L. & EUDALD CARBONELL, E. (2010). New
immature hominin fossil from European Lower Pleistocene shows the earliest evidence of a
modern human dental development pattern Proceedings of the National Academy of
Sciences of the United States of America, 107: 11739-11744. ISSN: 0027-8424.

SCI-2010: 9.771
3% de 59
Multidisciplinar

ALEJANDRO BONMATI LASSO; ASIER GOMEZ; JUAN LUIS ARSUAGA FERRERAS; JOSE
MIGUEL  CARRETERO; ANA  GRACIA  TELLEZ; IGNACIO  MARTINEZ
MENDIZABAL;CARLOS LORENZO MERINO; JOSE MARIA BERMUDEZ DE CASTRO;
EUDALD CARBONELL (2010). Middle Pleistocene lower back and pelvis from an aged human
individual from the Sima de los Huesos site, Spain. Proceedings of the National Academy of
Sciences of the United States of America.43/107 ,18386 - 18391.

ISSN: 0027-8424

SCI-2010: 9.771
3% de 59
Multidisciplinar

ANA GRACIA TELLEZ; JUAN LUIS ARSUAGA FERRERAS; IGNACIO MARTINEZ
MENDIZABAL; JOSE MIGUEL CARRETERO; CARLOS LORENZO MERINO; JOSE MARIA
BERMUDEZ DE CASTRO; EUDALD CARBONELL (2009). Craniosynostosis in the Middle
Pleistocene human Cranium 14 from the Sima de los Huesos, Atapuerca, Spain. Proceedings of
the National Academy of Sciences of the United States of America.106, 6573 - 6578. ISSN:
0027-8424

SCI-2009: 9.432
Q1

32de 50
Multidisciplinar

PURVIS, A., FRITZ, S.A., RODRIGUEZ, J., HARVEY, P.H., GRENYER, R. (2011). The shape of
mammalian phylogeny: patterns, processes and scales. Philosophical Transactions of the
Royal Society of London. B, Biological Sciences 366, 2462-2477. ISSN: 0962-8452

SCI-2011: 6.41
4 de 86
Biologia

MARTIN-LOECHES, M.; BRUNER, E.: DE LA CUETARA, J.M.; COLOM, R. (2012) Correlation
between corpus callosum shape and cognitive performance in healthy young adults. Brain
Structure and Function, DOI 10.1007/s00429-012-0424-3. ISSN: 1863-2653

SCI-2012: 4.982
40 De 239
Neurociencia
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GARCIA, N., ARSUAGA, J.L (2010). The Sima de los Huesos (Burgos, northern Spain):
palaeoenvironment and habitats of Homo heidelbergensis during the Middle Pleistocene.
Quaternary Science Reviews 30 (11-12): 1413-1419. ISSN: 0277-3791

SCI-2010:4.657
6 De 167
Geociencia

RODRIGUEZ, J., BURJACHS, F., CUENCA-BESCOS, G., GARCIA, N., VAN DER MADE, J.,
PEREZ GONZALEZ, A., BLAIN, H.-A., EXPOSITO, I., LOPEZ-GARCIA, J.M., GARCIA ANTON,
M., ALLUE, E., CACERES, I., HUGUET, R., MOSQUERA, M., OLLE, A., ROSELL, J., PARES,
J.M., RODRIGUEZ, X.P., DIEZ, C., ROFES, J., SALA, R., SALADIE, P., VALLVERDU, J.,
BENNASAR, M.L., BLASCO, R., BERMUDEZ DE CASTRO, JM. y CARBONELL, E. (2011):
One million years of cultural evolution in a stable environment at Atapuerca (Burgos, Spain).
Quaternary Science Reviews, 30:1396-1412.

ISSN: 0277-3791

SCI-2011: 3.973
7de 170
Geociencia

SAHNOUNI M., J. VAN DER MADE, M. EVERETT (2011). Ecological background to Plio-
Pleistocene hominin occupation in North Africa: The vertebrate faunas from Ain Boucherit, Ain
Hanech and El-Kherba, and paleosol stable carbon isotope studies from El-Kherba, Algeria.
Quaternary Science Reviews, 30 (11-12): 1303-1317. ISSN: 0277-3791

SCI-2011: 3.973
7de 170
Geociencia

10.

MARTINON - TORRES M., BERMUDEZ DE CASTRO J.M., GOMEZ-ROBLES A., PRADO-
SIMON L. & ARSUAGA J.L. (2012). Morphological description and comparison of the dental
remains from Atapuerca-Sima de los Huesos site (Spain). Journal of Human Evolution 62, 7-
58. ISSN: 0047-2484

SSCI-2011: 3.843
18de 75en
Antropologia

11.

JOSE MIGUEL CARRETERO; LAURA RODRIGUEZ; REBECA GARCIA-GONZALEZ; JUAN
LUIS ARSUAGA FERRERAS; ASIER GOMEZ-OLIVENCIA; CARLOS LORENZO MERINO;
ALEJANDRO BONMATI{ LASSO; ANA GRACIA TELLEZ; IGNACIO MARTINEZ MENDIZABAL;
ROLF QUAM (2012). Stature estimation from complete long bones in the Middle Pleistocene
humans from the Sima de los Huesos, Sierra de Atapuerca (Spain). Journal of Human
Evolution, 62, 42-55. Supplementary online Material, paginas 1-24.

ISSN: 0047-2484

SSCI-2011: 3.843
12de 75en
Antropologia

12.

MARTIN-GONZALEZ, J.A., MATEOS, A., GOIKOETXEA, ., LEONARD, W.R., RODRIGUEZ, J.
(2012). Differences between Neandertal and modern human infant and child growth models.
Journal of Human Evolution 63, 140-149. 3.843. ISSN: 0047-2484

SSCI-2011: 3.843
18de 75en
Antropologia

13.

VEGAS, J.; RUIZ-ZAPATA, B.; ORTIZ, J.E.; GALAN, L.; TORRES, T.; GARCIA-CORTES, A.;
GIL-GARCIA, M.J.; PEREZ-GONZALEZ, A.; GALLARDO-MILLAN, J.L. (2010) Identification of
arid phases during the last 50 cal. Ka BP from the Fuentillejo mar-lacustrine record (Campo de
Calatrava Volcanic field, Spain). Journal of Quaternary Science, 25, 1051 - 1062.

ISSN: 0267-8179

SCI-2010: 2.308
35de 170
Geociencia

14.

ALVAREZ-LAO, D.J., GARCIA, N., 2012. Comparative revision of the Iberian woolly mammoth
(Mammuthus primigenius) record into a European context. Quaternary Science Reviews 32, 64-
74.1SSN:0267-8179

SCI-2011: 3.973
7 de 170
Geociencia
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NAVAZO, M, COLINA, A., DOMINGUEZ-BELLA, S., BENITO-CALVO, A.2008. Raw stone
material supply for Upper Pleistocene settlements in Sierra de Atapuerca (Burgos, Spain).

SCI-2008: 1.779

15.| . . . ) . . 9 de 61
Flint characterization using petrographic and geochemical techniques. Journal of Antronoloaia
Archaeological Science, 35 (7), 1961-1973. ISSN: 0305-4403 polog
V. GUILARTE, M. A. FERNANDEZ, P. GARCIA, E. HERNANDO, R. SANZ (2011). A Practical, SC 2011: 5.862
One-Pot Synthesis of Highly Substituted Thiophenes and Benzol[b]thiophenes from o

16. . . 6 de 56
Bromoenynes and o-Alkynylbromobenzenes. Organic Letters, 13: 5100-5103. Quimica organica
ISSN: 1523-7060 9
CARRANCHO; J.J. VILLALAIN. (2011) Different mechanisms of magnetization recorded in SCI-2011:4.180

. e A ; 4 de 224

17. | experimental fires: archaeomagnetic implications. Earth and Planetary Science Letters. 3112, Ciencias de |a

176 - 187. ISSN: 0012-821X. Ti
ierra

BALBO, AL, IRIARTE, E. ARRANZ, A, ZAPATA, L., LANCELOTTI, C., MADELLA, M., TEIRA, SC 2012: 4.092
L., JIMENEZ, M., BRAEMER, F. & IBANEZ, J.J.(2012). Squaring the circle. Social and o

18. : L e 4de75
environmental implications of Pre-Pottery Neolithic building technology at Tell Qarassa (South Multidisciolinar
Sirya). PL0S ONE, 7(7), e42109 (doi:10.1371). ISSN: 1932-6203 P
MORENO A, GONZALEZ-SAMPERIZ P, MORELLON M, VALERO-GARCES BL, FLETCHER SCI2012: 3.973

19. | WJ (2012). Northern Iberian abrupt climate change dynamics during the last glacial cycle: A view | 3 de 58
from lacustrine sediments. Quaternary Science Reviews, 36: 139-153. ISSN: 0277-3791 Geociencia
R. SOTO; A. M. CASAS-SAINZ; J. J. VILLALAIN. (2011) Widespread Cretaceous inversion SC12011:3.195

. g : 12 de 224

20. | event in northern Spain: evidence from subsurface and palaeomagnetic data. Journal of the Ciencias de Ia
Geological Society, London,.168,pp. 899 — 912. ISSN: 0016-7649 Tira
BLANCO-MONTENEGRO, I., NICOLOSI, I., PIGNATELLI, A.,A. GARCIA, AND M. CHIAPPINI SCI 2011: 3.021
(2011), New evidence about the structure and growth of ocean island volcanoes from o

21. . . . . 4 de 62
aeromagnetic data: the case of Tenerife, Canary Islands, Journal of Geophysical Research, Paleontologia
vol. 116, B03102, doi:10.1029/2010JB007646. ISSN: 0148-0227 g
MORENO, D., FALGUERES, C., PEREZ-GONZALEZ, A., DUVAL, M. VOINCHET, P., BENITO-
CALVO, A., ISABEL ORTEGA, A., BAHAIN, J-J., SALA, R., CARBONELL, E. 2012. ESR SCI2012: 3.083

22. | chronology of alluvial deposits in the Arlanzdn Valley (Atapuerca, Spain): first attempts of 4 de 153
correlation with Atapuerca Gran Dolina site. Quaternary Geochronology, 10: 418-423. Geociencia
ISSN: 1871-1014
MORENO, A., VALERO-GARCES, B., JIMENEZ-SANCHEZ, M., DOMINGUEZ-CUESTA, M.J.,
MATA, M.P., NAVAS, A., GONZALEZ-SAMPERIZ, P., STOLL, H., FARIAS, P., MORELLON, M., | SCI 2010: 3.199

23. | CORELLA, J.P., RICO, M. (2010). The last deglaciation in the Picos de Europa National Park 9 de 62

(Cantabrian Mountains, northern Spain). Journal of Quaternary Science, 25: 1076-1091. ISSN:
1099-1417

Paleontologia

24
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http://scimagojr.com/journalrank.php?category=1901

http://scimagojr.com/journalrank.php?category=1901

http://scimagojr.com/journalrank.php?category=1911
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V. HERNANDEZ, S. JORGE-VILLAR, C. CAPEL FERRON, F. J. MEDIANERO, J. RAMOS, G.-
C. WENIGER, S. DOMINGUEZ-BELLA, J. LINSTAEDTER, P. CANTALEJO, M. ESPEJO AND J. | SCI 2012: 3.087
24. | J. DURAN VALSERO (2012): Raman spectroscopy analysis of Palaeolithic industry from 9de 41

Guadalteba terrace river, Campillos (Guadalteba county, Southern of Iberian Peninsula) J. Espectroscopia
Raman Spectrosc, 43, 1651-1657. ISSN: 1097-4555

MANUEL,CALVO-RATHERT, ANGEL CARRANCHO, FLORIAN STARK, JUAN JOSE SCI2012: 2.515
25 VILLALAIN AND MIMI HILL (2012). Are burnt sediments reliable recorders of geomagnetic field | 29 de 170
" | strength? Quaternary Research, 77, 326-330. ISSN: 0033-5894 Geociencia

6.1.5. Tesis Doctorales dirigidas por el profesorado que participa en el del programa de doctorado (Relacion de 10 tesis
dirigidas en los dltimos 5 afios)

Tesis n° 1: Tafonomia de yacimientos karsticos de carnivoros en el Pleistoceno

Doctorando: Nohemi Sala

Director/es: Juan Luis Arsuaga Ferreras

Fecha de defensa: 2012

Calificacion: Apto Cum Laude por Unanimidad
Universidad: Universidad Complutense de Madrid

Fuente de financiacion: Beca FPI proyecto de investigacion

Publicacion mas relevante derivada de esta Tesis:

Nohemi Sala and Juan Luis Arsuaga (2013). Taphonomic studies with wild brown bears (Ursus arctos) in the mountains of northern

Spain. Journal of Archaeological Science, 4, 1389-1396.

Tesis n° 2;

Doctorando: Pablo Turrero Gracia
Director/es: Miguel Arbizu (UNIOVI).
Fecha de defensa: 2012

Calificacién: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Universidad: Universidad de Oviedo
Fuente de financiacion: Beca FICYT

Menciones: Doctor Internacional

Publicacion mas relevante derivada de esta Tesis:

Turrero P, Horreo JL, Garcia-Vazquez E, 2012. Same old Salmo? Changes in life history and demographic trends of North Iberian

salmonids since the Upper Palaeolithic as revealed by archaeological remains and BEAST analyses. Molecular Ecology 21, 2318-2329.

25
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Tesis n° 3: Variabilitat climatica rapida a la conca occidental del Mediterrani:registre sedimentologic

Doctorando: Jaime Frigola Ferrer
Director/es: Ana Moreno Caballud (IPE-CSIC)
Fecha de defensa: 2012

Calificacién: Apto Cum Laude por Unanimidad, Mencién Doctorado Europeo.

Universidad: Universidad de Barcelona

Fuente de financiacién: Diversas becas y contratos
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Doctorando: Tania Mochales Lopez
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boltafia anticline and the Ainsa Basin (southern pyrenees). Geological Society of America Bulletin, 124, Issue 7-8, Pages 1229-1250
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Tesis n° 6: El Paleolitico inferior en la Meseta Norte: Sierra de Atapuerca, La Maya, El Basalito, San Quirce y Ambrona. Estudio
tecnoldgico y experimental.

Doctorando: Marcos Terradillos Bernal

Director/es: J. Carlos Diez Fernandez-Lomana (UBU)

Fecha de defensa: 2010

Calificacién: Apto Cum Laude por unanimidad.

Universidad: Universidad de Burgos.

Fuente de financiacion: Fundacién Duques de Soria-Fundacion Atapuerca

Menciones: Premio Extraordinario de Doctorado

Publicacion mas relevante derivada de esta Tesis:
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model. Journal of Archaeological Science. Impact Factor: 1,914

Tesis n° 7: Arqueomagnetismo y magnetismo de las rocas en registros de fuegos arqueologicos holocenos. aplicacion a sedimentos
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Bermudez de Castro, J.M. Carbonell, E., 2012. Evolution of multilevel caves and human occupation in the Sierra de Atapuerca (Burgos,
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6.1.6. Investigadores del programa PERTENECIENTES A LOS CENTROS CON CONVENIO que durante los Ultimos
diez afios han realizado una actividad investigadora suficiente para obtener al menos un sexenio de investigacion.

CENTRO

NOMBRE

5 PUBLICACIONES RELEVANTES EN LOS ULTIMOS ANOS

CENIEH

José Maria Bermudez
de Castro

Carbonell, E., Bermldez De Castro, J.M., Arsuaga, J.L., Allue, E., Bastir, M., Benito, A.,
Céceres, I, (...), Vergés, J.M. (2005). An Early Pleistocene hominin mandible from Atapuerca-
TD6, Spain. Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America,
102 (16) , pp. 5674-5678

Bermudez de Castro, J.M., Pérez-Gonzalez, A., Martinén-Torres, M., Gomez-Robles, A., Rosell,
J., Prado, L., Sarmiento, S., Carbonell, E. (2008). A new early Pleistocene hominin mandible from
Atapuerca-TD6, Spain Journal of Human Evolution 55 (4) , pp. 729-735

Bermudez De Castro, J.M., Martinén-Torres, M., Prado, L., Gdmez-Robles, A., Rosell, J., Lopez-
Polin, L., Arsuaga, J.L., Carbonell, E. (2010). New immature hominin fossil from European Lower
Pleistocene shows the earliest evidence of a modern human dental development pattern.
Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America 107 (26) , pp.
11739-11744

Bermudez de Castro, J.M., Martinén-Torres, M., Gomez-Robles, A., Prado-Simén, L., Martin-
Francés, L., Lapresa, M., Olejniczak, A., Carbonell, E. (2011). Early Pleistocene human mandible
from Sima del Elefante (TE) cave site in Sierra de Atapuerca (Spain): A comparative
morphological study. Journal of Human Evolution 61 (1) , pp. 12-25

Bermudez De Castro, J.M., Carretero, J.M., Garcia-Gonzalez, R., Rodriguez-Garcia, L.,
Martinon-Torres, M., Rosell, J., Blasco, R., Martin-Francés, L., Modesto, M. and Carbonell, E.
(2012). Early pleistocene human humeri from the gran dolina-TD®6 site (sierra de atapuerca,
spain). American Journal of Physical Anthropology 147 (4) , pp. 604-617

CENIEH

Maria Martinon Torres

Martinon-Torres M., BermUdez de Castro J.M., Gdmez-Robles, A., Margvelashvili, A.,
Lordkipanidze, D., Vekua, A. (2008). Dental remains from Dmanisi: Morphological analysis and
comparartive study. Journal of Human Evolution 55, 249-273.

Bermudez de Castro J.M., Martindn-Torres M., Gomez-Robles A., Prado L., Carbonell E. (2010).
New human evidence of the Early Pleistocene settlement of Europe from Sima del Elefante site
(Sierra de Atapuerca, Burgos, Spain). Quaternary International 223-224, 431-433.

BermUdez De Castro, J.M., Martindn-Torres, M., Prado, L., Gdmez-Robles, A., Rosell, J., Lépez-
Polin, L., Arsuaga, J.L., Carbonell, E. (2010). New immature hominin fossil from European Lower
Pleistocene shows the earliest evidence of a modern human dental development pattern.
Proceedings of the National Academy of Sciences of the United States of America 107 (26) , pp.
11739-11744

Martindn-Torres M., Bermidez de Castro J.M., Gomez-Robles A., Prado-Simén L. & Arsuaga J.L.
(2011). Morphological description and comparison of the dental remains from Atapuerca-Sima de
los Huesos site (Spain). Journal of Human Evolution 62, 7-58.

Bermudez de Castro J.M. Martinon-Torres M. (2012). A new model for the evolution of the human
Pleistocene populations of Europe. Quaternary International. DOI:
10.1016/j.quaint.2012.02.036.
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18386-18391.

Gracia, A., Martinez-Lage, J. F., Arsuaga, J. L., Martinez, |., Lorenzo, C., & Pérez-Espejo, M. A.
(2010). The earliest evidence of true lambdoid craniosynostosis: the case of “Benjamina”, a Homo
heidelbergensis child. Child's Nervous System, 26(6), 723-727.

Martinén-Torres, M., Martin-Francés, L., Gracia, A., Olejniczak, A., Prado-Simén, L., Gbmez-
Robles, A., Lapresa, M., Carbonell, E., Arsuaga, J.L. & BermUdez de Castro, J. M. (2011). Early
Pleistocene human mandible from Sima del Elefante (TE) cave site in Sierra de Atapuerca (Spain):
A palaeopathological study. Journal of human evolution, 61(1), 1-11.

UBU

Marta Navazo Ruiz

Navazo, M.; Colina, A.; Dominguez, S. Y Benito, A. (2008): Raw stone material supply for Upper
Pleistocene settlements in Sierra de Atapuerca (Burgos, Spain): flint characterization using
petrographic and geochemical techniques. Journal of Archaeological Science, 35. pp. 1961-1973.

Carbonell, E.; BermUdez De Castro, J.M2,; Parés, J,M.; Pérez-Gonzélez, A.; Cuenca-Bescos, G.;
Ollé, A.; Mosquera, M.; Huguet, R.; Van Der Made, J.; Rosas, A.; Sala, R.; Vallverd(, J.; Garcia, N.;
Granger, D.; Martinén-Torres, M.; Rodriguez, X.P.; Stock, G.P.; Vergés, J.M2.; Allué, E.; Burjachs,
F.; Caceres, |.; Canals, A.; Benito, A.; Diez, C.; Lozano, M.; Mateos, A.; Navazo, M.; Rodriguez, J.;
Rosell, J. Y Arsuaga. J.L. (2008): The first hominin of Europe. Nature, Vol 452, pp. 465-469

Lorenzo, C.; Navazo, M.; Diez, J.C.; Sesé, C.; Arceredillo, D.; Jorda Pardo, J.F. (2012): New
human fossil to the last Neanderthals in central Spain (Jarama VI, Valdesotos,Guadalajara, Spain).
Journal of Human Evolution 62 pp.720-725

Arnold, L.J.; Demuro, M.; Navazo Ruiz, M.; Benito-Calvo, A.; Pérez-Gonzélez, A. (2013): OSL
dating of the Middle Palaeclithic Hotel California site, Sierra de Atapuerca, north-central Spain.
Boreas, vol 42. Pp. 285-305.

Ollé, A.; Mosquera, M.; Rodriguez, X.P.; Lombera, A.; Garcia-Anton, M2.D.; Garcia Medrano, P.;
Pefia, L.; Menéndez, L.; Navazo, M.; Terradillos, M.; Bargall, A.; Marquez, B.; Sala, R. And
Carbonell, E. (2013): The Early and Middle Pleistocene technological record from Sierra de
Atapuerca (Burgos, Spain). Quaternary International, 295. Pp. 138-167.
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UBU

José Antonio
Rodriguez Marcos

Rodriguez Marcos, J.A., Moral del Hoyo, S. (2008). Algunas notas del poblamiento Campaniforme
en el sector vallisoletano de La Ribera del Duero, Zephyrus, LX, pp. 181-194.

Rodriguez Marcos, J.A. (2008). Estudio secuencial de la Edad del Bronce en la Ribera del Duero
(Provincia de Valladolid), Arqueologia en Castilla y Ledn, Monografias, 7, Consejeria de Cultura y
Turismo de la Junta de Castilla y Ledn, Valladolid, 590 paginas. (ISBN: 978-84-9718-531-8).

Rodriguez Marcos, J.A., Fernandez Manzano, J. (eds.) (2012): Cogotas I: Una cultura de la Edad
del Bronce en la Peninsula Ibérica. Arte y Argueologia, N° 30, Universidad de Valladolid.
Secretariado de publicaciones e Intercambio Editorial, 606 p., (ISBN: 978-84-8448-672-5).

Gibaja, J.F., Crespo, M., Delibes De Castro, G., Fernandez, J., Fraile, C., Herran, J.I., Palomo, A.,
Rodriguez Marcos, J.A. (2012): El uso de trillos durante la Edad del Cobre en la meseta espafiola.
Andlisis traceoldgico de una coleccion de denticulados de silex procedentes del ‘recinto de fosos’
de El Casetdn de la Era (Villalba de los Alcores, Valladolid). Trabajos de Prehistoria, 69 (1), 133-
148.

Guerra Doce, E., Delibes De Castro, G., Rodriguez Marcos, J.A., Crespo Diez, M., Gémez Pérez,
A., Herran Martinez, J.I., Tresserras Juan, J., Matamala Mellin, J.C. (2013): “Residuos de
productos lacteos y de grasa de carne en dos recipientes ceramicos de la Edad del Bronce del
valle medio del Duero”, BSAA Argueologia, 37, 105-139.

UBU

Maria Felicidad
Bégalo Roman

Calvo Rathert, M., Cuevas, J., Tubia, J.M., Bogalo, M.F. and A. Goguitchaichvili (2007). A
palaeomagnetic study of the Basque Arc (Basque-Cantabrian Basin, Western Pyrenees).
International Journal of Earth Sciences, 96 (6), 1163-1178

Calvo, M., Goguitchaichvili, A., Sologashvili, J., Villalain, J.J., Bégalo, M.F., Carrancho, A. and G.
Maissuradze (2008). New paleomagnetic data from the hominid bearing Dmanisi paleo-
anthropologic site (Southern Georgia, Caucasus). Quaternary Research, 69(1), 91-96.

Calvo, M., Goguitchaichvili, A., Bégalo, M.F., Vegas-Tubia, N., Carrancho, Sologashvili, A. J. and
Khundadze, N. (2011). A Paleomagnetic and Paleointensity Study on Pleistocene and Pliocene
Basaltic Flows from the Dzhavakheti Highland (Southern Georgia, Caucasus). Physics of the Earth
and Planetary Interiors, 187 (3-4), 212-224

Oliva-Urcia, B., Roman-berdiel, T., Casas, A.M., Bégalo, M.F., Osacar, M.C. y Garcia-Lasanta, C.
(2013). Transition from extensional to compressional magnetic fabrics in the Cretaeous Cabuérniga
basin (North Spain). Journal of Structural Geology, 46, 220-234

M. Calvo-Rathert, M. F. Bogalo, A. Gogichaishvili, J. Sologashvili y G. Vashakidze (2013). New
paleomagnetic and paleointensity data from Pliocene lava flows from the Lesser Caucasus. Journal
of Asian Earth Sciences, 73, 347-361.
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UBU

Angel Carrancho
Alonso

Jiménez-Moreno, G., Burjachs, F., Expésito, I., Oms, O., Carrancho, A., Villalain, J.J., Agusti, J.,
Campeny, G., Gémez de Soler, B. & van der Made, J. (in press). Late Pliocene vegetation and
orbital-scale climate changes from the western Mediterranean area. Global and Planetary Change,
2013. http://dx.doi.org/10.1016/j.gloplacha.2013.05.012

Carrancho, A, Villalain, J.J., Vallverdd, J. & Vergés, J.M. (2012). Assessing post-depositional
processes in archaeological cave fires through the analysis of archaeomagnetic vectors.
Quaternary International 275, 14-22.

Calvo-Rathert, M., A. Carrancho, J.J. Villalain, F. Stark, M. Hill (2012). Are burnt sediments reliable
recorders of geomagnetic field strength? A comparison of Thellier-type and microwave
paleointensity results. Quaternary Research 77 (2), pp. 326-330.

Carrancho, A. & Villalain, J.J. (2011). Different mechanisms of magnetization recorded in
experimental fires: archaeomagnetic implications, Earth Planetary Science Letters 312, 176-187.

Carrancho, A., Villalain, J.J. Angelucci, D.E., Dekkers, M.J. Vallverdu, J. & Vergés, J.M. (2009).
Rock-magnetic analyses as a tool to investigate archaeological fired sediments. A case study of
Mirador cave (Sierra de Atapuerca, Spain). Geophys. J. Int. 179, 79-96.

UBU

Eneko Iriarte Avilés

Iriarte, E., Lopez-Horgue, M.A., Schrdder, S. & Caline, B. (2012). Interplay between fracturing and
hydrothermal fluid flow in the Ason Valley hydrothermal dolomites (Basque-Cantabrian Basin,
Spain). In: Garland, J., Neilson, J. E., Laubach, S. E. & Whidden, K. J. (eds). Advances in
Carbonate Exploration and Reservoir Analysis. Geological Society, London, Special Publications,
370, 207-227.

Balbo, A.L., Iriarte, E. Arranz, A., Zapata, L., Lancelotti, C., Madella, M., Teira, L., Jiménez, M.,
Braemer, F. & Ibafiez, J.J. (2012). Squaring the circle. Social and environmental implications of
Pre-Pottery Neolithic building technology at Tell Qarassa (South Sirya). PLoS ONE, 7 (7), e42109
(doi:10.1371).

Nader, F., Lopez-Horgue, M.A., Shah, M., Dewit, J., Garcia, D., Swennen, R., Iriarte, E.,Muchez,
P. & Caline, B. (2012). The Ranero hydrothermal dolomites (Albian, Karrantza valley, northwest
Spain): implications on conceptual dolomite models. Oil & Gas Science and Technology, 67 (1), 9-
29.

Iriarte, E., Balbo, A.L., Sanchez, M.A., Gonzélez Urquijo, J.E. and Ibafiez, J.J . (2011). Late
Pleistocene and Holocene Sedimentary Record and Geoarchaeology in the Bougaia Basin (Central
Levant, Syria). C. R. Palevol, 10, 35-47.

Iriarte, E., Sanchez, M.A., Foyo, A. and Tomillo, C. (2010). Geological risk assessment for cultural
heritage conservation in karstic caves. Journal of Cultural Heritage, 11, 3, 250-258.
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uBu

José Angel Porres
Benito

Ortega, A.l., Benito-Calvo, A., Porres-Benito, J., Pérez-Gonzalez, A., Martin, M.A. 2010. Applying
electrical resistivity tomography to the identification of endokarstic geometries in the pleistocene
sites of the Sierra de Atapuerca (Burgos,Spain), Archaeological Prospection, Vol.10.1002. apr.392.

Ortiz, S. and Porres, J.A., 2012. Latest experiences in complex soil investigation in the Spanish
Plateau ofCastile, Geotechnical and Geophysical Site Characterization 4. CRC Press, pp. 1161-
1168 ISBN 978-0-415-66069-3

Porres, J.A,, Ortiz, S. and Ibafiez, S.J. 2012. Subsoil caves characterization by means of the
interpretation of electrical resistivity tomography: Application to Clunia and Atapuerca
archaeological sites, Geotechnical and Geophysical Site Characterization 4. CRC Press. ISBN
978-0-415-66069-3

Patente: Ibafiez, S.J., Porres, J.A., Lopez Ausin, V., 2009. Barra instrumentada para medir
energia real en ensayos de penetracion dinamica de registro continuo. Solicitud n® U200900809.
Pais: Espafia. Entidad: Universidad de Burgos. Empresa lo explota: Ingenieria e Investigacion del
Terreno S.L.

Diego Alvarez Lad

Alvarez-Lao, D.J., Kahlke, R.-D., Garcia, N., Mol, D., 2009. The Padul mammoth finds - On the
southernmost record of Mammuthus primigenius in Europe and its southern spread during the Late
Pleistocene. Palagogeography, Palaeoclimatology, Palagoecology 278, 57-70.

Alvarez-Lao, D.J., Garcia, N., 2011. Geographical distribution of Pleistocene cold-adapted large
mammal faunas in the Iberian Peninsula, Quaternary International 233, 159-170.

Alvarez-Lao, D.J., Garcia, N., 2011. Southern dispersal and Palaeoecological implications of
woolly rhinoceros (Coelodonta antiquitatis): review of the Iberian occurrences. Quaternary Science
Reviews 30, 2002-2007.

Alvarez-Lao, D.J., Garcia, N., 2012. Comparative revision of the Iberian woolly mammoth
(Mammuthus primigenius) record into a European context. Quaternary Science Reviews 32, 64-74.

Alvarez-Lao, D.J., Arsuaga, J.L., Baquedano, E., Pérez-Gonzalez, A., 2013. Last Interglacial (MIS
5) ungulate assemblage from the Central Iberian Peninsula: the Camino Cave (Pinilla del Valle,
Madrid, Spain). Palaeogeography, Palaeoclimatology, Palaeoecology 374, 327-337.

Miguel Arbizu
Seniosain

Adan, G.E., Alvarez-Laé, D., Turrero, P., Arbizu, M., Garcia Vazquez, E. (2009). Fish as diet
resource in North Spain during the Upper Paleolithic. Jornal of Archaeological Science, 36, 895-
899.

Pablo Turrero, Eva Garcia-Vazquez, E., Miguel Arbizu Y Gema E. Adan (2010). Location,
location, location: changes in the Diversity of animal resources exploited by Tardiglacial humans in
Northern Spain. Journal Of Quaternary Science (2009). 25 (2), 214-221.

Juan Manuel Lopez-Garcia, Gloria Cuenca-Bescés, Huges-Alerxandre Blain, Diego Alvarez-Lao,
Paloma Uzquiano, Gema Adan, Miguel Arbizu, Juan Luis Arsuaga (2011). Palaeoenvironment and
paleoclimate of the Musterian-Aurignacian transition in northern Iberia: The small-vertebrate
assemblage from Cueva del Conde (Santo Adriano, Asturias). Journal of Human Evolution, 61:
108-116.

P. Turrero, M. Mufioz-Colmenero, I.G. Pola, E., M. Arbizu, E. Garcia-Vazquez (2012).
Morphological, demographic and genetic traces of Upper Paleolitic human impact on limpet
assamblages in North Iberia. Journal Of Quaternary Science, 27 (3): 244-253.

Turrero P, Horreo JL, Lopez B, Pola IG, Arbizu M, Garcia-Vazquez E. (2013). Chronological
changes in Upper Palaeolithic fisheries revealed by museum archival material. Palaios, 28: 228-
232.
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TERCERA EVALUACION:

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 27/09/ 2013

EXPEDIENTE N° 7082/2013

ID TITULO: 5600949

FECHA: 24/07/2013

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE ENSENANZA
OFICIAL DE DOCTORADO

(Informe Final)

Denominacion del Titulo

Programa de Doctorado en Evolucion Humana,
Paleoecologia del Cuaternario y Técnicas Geofisicas
Aplicadas en la Investigacion por la Universidad de
Burgos

Universidad solicitante Universidad de Burgos
Centro/s « Facultad de Humanidades y Educacién (BURGOS)
Universidad/es participante/s Universidad de Burgos

La Comisién de Evaluacién de Titulaciones ha elaborado una propuesta de informe con los aspectos
gue necesariamente deben ser modificados por la Universidad con el fin de obtener un informe
favorable.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:

CRITERIO 3

A. - Se deben revisar los criterios de admision, dado que reservar el 40% de las plazas a aquellos
solicitantes que acrediten un master cursado en alguna de las universidades participantes en el
Programa no respeta el principio de universalidad y generalidad en los criterios de admisién a un
estudio prescritos por la LOM-LOU en su apartado 42.3.

R.- Se ha eliminado la preferencia de acceso para los alumnos que hayan cursado un master en
alguna de las universidades participantes en el programa y los criterios de seleccién quedan
redactados en la forma siguiente:

B.1 Adecuacion de los titulos de grado y de master al programa: 50%

B.2 Expediente académico: 25%

B.3 Otros méritos (experiencia investigadora previa relacionada con el programa, acciones de
movilidad previas relacionadas con el programa, participacion en proyectos relacionados con la
investigacion propuesta, conocimiento de la lengua inglesa,...): 25%
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SEGUNDA EVALUACION:

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 24 /07 /2013

EXPEDIENTE N° 7082/2013

ID TITULO: 5600949

FECHA: 24/07/2013

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE ENSENANZA
OFICIAL DE DOCTORADO

(Informe Final)

Denominacion del Titulo

Programa de Doctorado en Evolucién Humana,
Paleoecologia del Cuaternario y Técnicas Geofisicas
Aplicadas en la Investigacion por la Universidad de
Burgos

Universidad solicitante Universidad de Burgos
Centro/s « Facultad de Humanidades y Educacion (BURGOS)
Universidad/es participante/s Universidad de Burgos

La Comisién de Evaluacién de Titulaciones ha elaborado una propuesta de informe con los aspectos
gue necesariamente deben ser modificados por la Universidad con el fin de obtener un informe
favorable. Asimismo, se adjunta una serie de recomendaciones a tener en cuenta para la mejora de
la propuesta.
ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION DE DOCTORANDOS
A.- Se deben revisar los criterios de admisién dado que no es adecuado exigir un proyecto de tesis

como requisito para la admisién a un programa de doctorado ni valorar la calidad cientifica de dicho
proyecto como criterio de seleccion.

R.- Se ha eliminado este requisito asi como los de presentar el CV del director y el CV del grupo de
investigacion. Asi mismo se han modificado la ponderacion de los criterios de admision como figura
mas abajo.

El nuevo punto 3.2.2. de la Memoria queda como sigue:

A) Requisitos de admisidn al programa

A.1. Presentar la solicitud de admision, que podra ir acompafiada de una carta de presentacion por parte de
un investigador que participe en el programa y esté autorizado a dirigir tesis doctorales, segun la normativa
de postgrado.

A.2. Presentar el CV del solicitante

B) Criterios de seleccion:
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B.1. De entre los alumnos que rednan los requisitos de titulacién para el acceso a estudios de Doctorado,
tendran prioridad para ser admitidos en este programa los estudiantes que hayan cursado en alguna de las
Universidades firmantes del presente convenio de Doctorado un Master de tematica afin al programa = 40%.

B.2. Nivel de excelencia y adecuacion del Curriculum vitae del candidato a las lineas de investigacién
propuestas y la orientacién del doctorado: expediente académico, adecuacion de la titulacion (orientacion del
Grado y del Méaster que dan acceso al programa), experiencia investigadora previa, acciones de movilidad
previas, participacion en proyectos relacionados con la investigacion propuesta, dominio de la lengua inglesa,
etc. =60%

La Comision Académica valorara los méritos aportados y en funcién de dicha valoracion decidira si procede o no
la admision al Programa, y se estableceran en ese instante los complementos formativos, en caso de ser
necesarios, que el alumno debe cursar para acceder al programa.

CRITERIO 8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

A.- Se deben sefalar los procedimientos previstos para publicar la informacion sobre el programa de
doctorado, su desarrollo y resultados, de modo que los doctorandos (actuales y futuros) dispongan de
la informacion pertinente.

R.- En el Criterio 8 se ha afadido un nuevo punto, el 8.1.5., donde se explican los mecanismos
requeridos:

8.1.5. MECANISMOS PARA PUBLICAR INFORMACION SOBRE EL PROGRAMA, SU DESARROLLO Y
RESULTADOS.

Toda la informacién relativa al programa de doctorado estara disponible en la pagina web de la escuela de
Postgrado asi como en las paginas oficiales de las instituciones que han firmado el convenio, incluyendo los
aspectos mas relevantes de su desarrollo y resultados, concretados en la relacion de tesis doctorales leidas en
los dltimos afios. Ademas en las paginas tematicas de los grupos de investigacion como las de
www.atapuerca.ubu.es, www.atapuerca.tv y otras, se pondra la informacion mas relevante con links a las paginas
institucionales antes mencionadas.
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PRIMERA EVALUACION:

ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA 06/06 / 2013

EXPEDIENTE N° 7082/2013

ID TITULO: 5600949

FECHA: 06/06/2013

EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE ENSENANZA OFICIAL DE DOCTORADO (Informe
Provisional)

Denominacion del Titulo Programa de Doctorado en Evolucion Humana y Ciencias de la Tierra por la
Universidad de Burgos

Universidad solicitante Universidad de Burgos

Centro/s « Facultad de Humanidades y Educacién (BURGOS)

Universidad/es participante/s Universidad de Burgos

La Comision de Evaluacion de Titulaciones ha elaborado una propuesta de informe con los aspectos que
necesariamente deben ser modificados por la Universidad con el fin de obtener un informe favorable.
Asimismo, se adjunta una serie de recomendaciones a tener en cuenta para la mejora de la propuesta.
ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
CRITERIO 1
A.- Se debe revisar la denominacién del titulo dado que puede llevar a confusion. En particular, "Ciencias de la
Tierra" es demasiado amplio y genérico para la naturaleza de las lineas de investigacién que se incluyen en este

programa de doctorado.

R.- Se ha modificado el titulo del programa para ajustarlo lo mas posible al perfil de las lineas de
investigacion que se proponen en el programa. El nuevo titulo es:

Programa de Doctorado en Evolucién Humana, Paleoecologia del Cuaternario y Técnicas Geofisicas
Aplicadas en la Investigacion.

A.- Se debe completar el proyecto indicando la forma de integracion del doctorado en la estrategia de
investigacion, transferencia y formacién doctoral de la Universidad.

R.- En el punto 1.2. Contexto, se ha incluido el punto 1.1.2 titulado: Relacion del Programa con la
Estrategia 1+D+| de la UBU.

CRITERIO 2

A.- Se debe mejorar la formulacion de las competencias que caracterizan el titulo, revisando tanto su numero,
como la redaccion de algunas de ellas. En concreto, existen competencias que son iguales o muy parecidas entre
si (CE04 y CE05, CE11y CE14, CE02 y CB15, CE12 y CEOQ3, entre otras). Ademas, muchas de las competencias
especificas son demasiado generales e independientes del &mbito tematico del doctorado (CE06, CEQ7, CEOS,
por ejemplo).
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R.- Se han revisado las competencias especificas dejandolas en 9. Se han eliminado las repetidas y/o
redundantes.

A.- Por otro lado, se debe asegurar la alineacién de las competencias del titulo con las previstas en el Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior.

R.- Se ha comprobado que las competencias basicas y especificas del presente titulo se alinean con las
que figuran en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior, MECES recogidas en el
Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacion Superior.

CRITERIO 3

A.- Se deben formular de forma més correcta y precisa los criterios de admisién, dado que los actuales resultan
excesivamente vagos.

R.- Los Requisitos y criterios de admision al programa se han explicitado més claramente en el punto
3.2.2.

A.- Se debe hacer explicito un listado unico y completo de los criterios de admision que van a aplicarse,
especificandose la ponderacion que se utilizara entre ellos para obtener la valoracion final.

R.- Los Requisitos y criterios de admisién al programa se han ponderado para su aplicacion en los
procesos de evaluacion de las solicitudes en el punto 3.2.2.

A.- Se deben revisar los criterios que pueden ir en contra de lo dispuesto en el articulo 42.3 de la Ley Organica de
Universidades, donde se sefiala que "el procedimiento de admision a los estudios universitarios de caracter oficial
sea general, objetivo y universal". En este sentido, se deberia revisar el criterio de “tener concedida una beca pre-
doctoral”. Asimismo, parece injustificado exigir la matricula a tiempo parcial a quien no la tenga concedida.

R.- Se ha eliminado este requisito

A.- Se debe corregir la terminologia distinguiendo claramente entre acceso y admisién (lo que en la memoria se
denomina "Requisitos especificos de ingreso" debe indicarse como "Criterios de admision").

R.- Se ha distinguido entre los requisitos de acceso a los estudios de doctorado (punto 3.2.1) y los
requisitos y criterios de admision a este programa en concreto (punto 3.2.2). Los primeros (Requisitos de
acceso a un programa de doctorado en Espafia) son los establecidos en los articulos 6 y 7 del Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como
lo establecido en la disposicion adicional segunda de dicha norma.

A.- Se debe definir de modo preciso el perfil de ingreso recomendado para este programa de doctorado.
R.- En el punto 3.2.4.(perfil de ingreso recomendado) se ha explicitado y discutido el perfil de ingreso
recomendado, haciendo una mencion general de los grados y las especialidades mas afines atendiendo a

los dos grandes Grupos de investigacion que conforman el programa, a saber, Evolucion Humana y
Paleoecologia del Cuaternario y Geologia, Geoarqueologia y Evolucién Paleoambiental.
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También se han incluido nuevos puntos con informacion sobre:
3.2.5. Sistemas y procedimientos de admision para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres.

3.2.6. Sistemas y procedimientos de admision adaptados a estudiantes con necesidades educativas
especiales derivadas de la discapacidad.

3.2.7. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez Matriculados la Universidad de Burgos.

CRITERIO 4
A.- Se debe indicar el caracter obligatorio y optativo de las actividades formativas propuestas.

R.- Se ha explicitado en la casilla “Actividad Formativa” si se trata de una actividad transversal optativa
(TR), especifica optativa (= voluntaria; EV) o especifica obligatoria (EO).

A.- Se deben asegurar los procedimientos de control y evaluacion de las actividades formativas, asi como indicar
la relacion que tienen con las competencias que caracterizan el programa, y se debe aportar informacion relativa
a la planificacion de las actividades formativas para los estudiantes a tiempo parcial.

R.- En la tabla de competencias se ha incluido al final una denominada “Aspectos generales y comunes a
todas las actividades formativas”. En ella se detallan los aspectos requeridos sobre los tipos de

competencias y la planificacion de las actividades para los estudiantes a tiempo parcial (en el punto 4.1.1.

datos basicos), los procedimientos de control y evaluacion (punto 4.1.2. Detalle de procedimientos de
control) y las actuaciones de movilidad (punto 4.1.3).

En cuanto a la relacion entre las actividades y las competencias se ha incluido para cada actividad cuales
son las competencias que estan mas relacionadas.

CRITERIO 5

A.- Se debe aportar informacion acerca del procedimiento para la asignacion de tutor.
R.- El punto 5.2.1. recoge el procedimiento para la asignacion de tutor y director al doctorando:
“Como se ha explicado en el punto 3.2.2., durante el proceso de solicitud de ingreso, el candidato debe
remitir a la Comision Académica una propuesta de su Proyecto de Tesis avalado por uno o varios
investigadores pertenecientes al Programa de Doctorado. En esa memoria podra incluir su propuesta de
asignacién de tutor/tutores dentro del programa asi como la de director/directores de la tesis”.
“La comision valorara conjuntamente la propuesta y emitira un informe, escuchadas las partes si fuese
necesario, y propondra cambios en la tutoracion o direccion de la tesis doctoral si fuese el caso. El

doctorando remitira una nueva propuesta con los cambios incorporados que sera aprobada, si procede,
por la Comisién Académica.”

CRITERIO 6
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A.- Se debe cumplir con el requisito de que el 60% de los investigadores doctores participantes tienen que tener
experiencia investigadora acreditada y disponer de un sexenio vivo.

R.- Como se sefiala al final del punto 6.1.2. de la memoria y en el Pdf adjunto sobre el equipo de
investigacion, hay investigadores que no pueden participar en la evaluacién de tramos de Investigacion
por la CNEAI al no ser parte del Cuerpo de Funcionarios del Estado y que sin embargo poseen una
experiencia investigadora suficientemente acreditada como demuestran sus CVs. Debido a que las
circunstancias ligadas al desarrollo de su carrera cientifica no son las mismas que concurren en la carrera
universitaria, los investigadores del CENIEH no han solicitado nunca este tipo de evaluacion externa por
tramos, por ello se ha instado a dichos investigadores a que de manera inmediata soliciten la evaluacion
de los resultados de investigacion del personal investigador habilitado por la Junta de Castillay Ledn a
través de la ACSUCYL en:

http://www.acsucyl.es/acsucyl/opencms/investigacion/resultados_investigacion_profesorado/index.html

No obstante, en el punto 6.1.6. relacionamos a los INVESTIGADORES DEL PROGRAMA QUE
PERTENECIENDO A UNA DE LAS INSTITUCIONES FIRMANTES DEL PRESENTE CONVENIO han
realizado durante los ultimos 7-10 afios una actividad investigadora con los méritos equivalentes a los
necesarios para obtener al menos un sexenio de investigacion.

Ademas, algunos de los investigadores que son colaboradores externos como Asier Gémez Olivencia o
Ana Moreno Caballud se encuentran en la misma situacion, es decir, tienen méritos mas que suficientes
para tener al menos un sexenio.

SI SE TIENEN EN CUENTA ESTOS MERITOS, se cumple de sobra con el mencionado criterio de 60%

ya que de los 51 doctores participantes en el programa, 41 tendrian al menos un sexenio vivo, lo que
representa el 80% del total.

A.- Se debe incorporar en la memoria informacién relativa al reconocimiento y computo de la labor de tutorizacion
de tesis como parte de la dedicacion docente e investigadora del personal académico.

R.- El punto 6.2 de la memoria hemos afadido lo siguiente:

“En la actualidad se esta estableciendo un sistema de cdmputo anual, en funcién de las tareas de
seguimiento al doctorando. En este sentido, la universidad va a reconocer la autorizacion del doctorando
con el siguiente reparto del reconocimiento de créditos: 1/3 para el Tutor y 2/3 para el Director de la tesis.
Este cambio se introduciré en el “reconocimiento de créditos por investigacion por parte de la UBU”, tema
que se tratara en el proximo Consejo de Gobierno que tendra lugar en septiembre de 2013".

CRITERIO 8

A.- Se deben mejorar los mecanismos y procedimientos que permiten supervisar el desarrollo del programa de
doctorado, analizar sus resultados y determinar las acciones oportunas para su mejora.

R.- Se ha revisado el Criterio 8 afiadiendo algunas precisiones en todos los puntos:
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Al final de Punto 8.1.1 INFORMACION BASICA), donde se menciona el “Reglamento tipo de
funcionamiento interno de la Comisién Académica de los programas de doctorado de la Universidad de
Burgos”, se ha afadido que:

1. El coordinador del programa de doctorado actuard como coordinador de calidad. Organizando
las tareas de seguimiento y acreditacion del doctorado de acuerdo con lo establecido en el
Sistema de Garantia Interno de Calidad del Doctorado. Atendiendo a la normativa en materia de
calidad de la Universidad de Burgos (el reglamento regulador de estructura organica del
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Burgos, se aprueba por Consejo de
Gobierno el 23 de marzo de 2010 y se modifica el 29 de noviembre de 2011. Asimismo en el
transcurso de la implantacion de los SGIC se genera la necesidad de simplificar el reglamento
de manera que se agilice la implantacion y mejora del SGIC, por lo que se elabora Reglamento
modificado del Sistema de Garantia de Calidad de la UBU, que se aprueba por Consejo de
Gobierno el 30 de octubre de 2012 y que se encuentra publicado en
http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/unidad-calidad-1/normativa/normativa-propia-ubu-materia-
calidad).

En el punto 8.1.2. RESPONSABILIDADES EN LA GESTION, COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL
SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA DE DOCTORADO se ha afiadido que:

Coordinador de calidad del programa de doctorado CCD: Como se ha explicado mas arriba, el
coordinador del programa de doctorado actuara como coordinador de calidad. Organizando las
tareas de seguimiento y acreditacion del doctorado de acuerdo con lo establecido en el Sistema
de Garantia Interno de Calidad del Doctorado (http://www.ubu.es/es/unidadcalidad/unidad-
calidad-1/normativa/normativa-propia-ubu-materia-calidad).

El punto 8.1.4 PROCEDIMIENTOS QUE ASEGURARAN EL CORRECTO DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS DE MOVILIDAD, queda como sigue:

La Universidad de Burgos dispondra de un procedimiento para garantizar la calidad de los programas de
movilidad de los doctorandos mediante su evaluacion, seguimiento y la mejora de dichos programas.

La Universidad de Burgos ha convocado “Ayudas Movilidad Alumnos de Doctorado” para sufragar parte
de los gastos ocasionados en estancias de investigacion en centros extranjeros con una dotacion de
35.000€ durante el ejercicio de 2013. Las condiciones de esta convocatoria pueden verse, junto con las
demas del programa propio de ayuda a la investigacion en: http://www.ubu.es/es/investigacion/programa-
propio-investigacion/convocatorias-propias-ubu.

Ademas, cada programa de doctorado cuenta con un programa propio de movilidad, siempre acomodado
a las posibilidades de financiacion propia.

En el Punto 8.2 PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE DOCTORES EGRESADOS se ha
afiadido al final que:

La singularidad de la formacion en investigacion, y por consecuencia de su seguimiento y mejora, queda
recogida en el caso de la Universidad de Burgos en los documentos elaborados por la Escuela de
Postgrado que formalizan la actividad de cada uno de los actores que intervienen en el proceso.
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El Reglamento tipo de la Comision Académica garantiza que para formar parte de ella se seguiran
criterios de experiencia investigadora acreditada como se dice en el art 3.: “Ademas del Presidente,
formaré parte de la Comision el coordinador de cada Grupo de investigacion, que forme parte de dicho
Programa, o investigador en quien delegue. En todo caso, se garantizara que, en el conjunto total de
doctores de la Comision (computado el Presidente), haya un minimo de cinco y un maximo de quince,
que cuenten con experiencia investigadora acreditada mediante sexenios y/o tesis doctorales dirigidas,
formen parte del Programa de Doctorado y presten servicios activos en la Universidad de Burgos.”

También es preceptiva la creacion de una Subcomision de Reclamaciones y Resolucion de Conflictos
cuyo procedimiento de actuacion se detalla en el art. 7

En lo relativo al control y seguimiento de la calidad del programa de doctorado las funciones de la
Comisién Académica se detallan en el art.5:

En materia de calidad se tendran en cuenta las directrices disefiadas por la Unidad de Calidad de la
Universidad, en coordinacién con la Escuela de Postgrado.

En este sentido, se confiere a la Comision Académica las siguientes funciones:

1. Implantar, fomentar y coordinar un sistema de garantia de la calidad en los estudios de doctorado y en
el propio proceso de formacion del estudiante, promoviendo la busqueda de la excelencia, asi como los
mecanismos de mejora de cuantos aspectos y actividades sean favorables para un adecuado desarrollo
del Programa de Doctorado.

2. Velar porque el Programa de Doctorado contemple la incorporacion y observancia de los criterios,
baremos e indicadores concretos, asi como los protocolos y procedimientos de seguimiento, evaluacion
continua y mecanismos de mejora, acordes al Modelo Marco del Sistema de Garantia Interna de Calidad
(SGIC), previstos con caracter general en la normativa de la Universidad de Burgos, en la Escuela de
Postgrado o en cualquier otra disposicion reguladora o de desarrollo vigente en esta materia, respetando
las peculiaridades de este nivel de formacion.

3. Supervisar, controlar y comprobar criticamente la ejecucién del Programa, asi como el grado y
temporalizacion de su cumplimiento.

4. Atender diligentemente a las necesidades, disponibilidad de recursos, propuestas sugeridas, respuesta
a las incidencias, quejas y reclamaciones planteadas o de las acciones correctivas y preventivas que se
deriven.

5. Mantener activo y actualizado el sistema de informacion, difusion publica y rendicion de cuentas de los
objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros asociados a los procesos de calidad de un
Programa de Doctorado.

6. Elaborar una Memoria anual en materia de Calidad del Programa de Doctorado.

7. Organizar actividades encaminadas a la formacion en el ambito de la calidad, asi como promover, de

forma efectiva, la participacién e implicacion en la cultura de la calidad de todas las personas y agentes
implicados en los estudios de Tercer ciclo.
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Los documentos en los que se recogera y validara la actividad de cada doctorando, su tutor y director de
tesis y en especial el Documento de Actividades del Doctorando ya han sido aprobados por la Comision
de Investigacion de la Universidad de Burgos y estan disponibles en su pagina web.

Ademas se han modificado los criterios especificos de extincion de doctorado como recomendaba la Agencia (ver
RECOMENDACIONES Criterio 8 méas abajo).

A.- Se deben sefalar los procedimientos previstos para publicar la informacion sobre el programa de doctorado,
su desarrollo y resultados, de modo que los doctorandos (actuales y futuros) dispongan de la informacién
pertinente.

R.- En el punto 3.1. de la memoria “sistema de informacion previo” se recogen los sistemas de informacion
previa habilitados por la Universidad de Burgos, que son extensibles al resto de instituciones participantes.
Este punto contaba con dos subapartados que ahora se ha ampliado con tres puntos mas, quedando los
siguientes:

3.1.1 Informacién general
3.1.2 Procedimientos de acogida y orientacion a los estudiantes
3.1.3. Sistemas y procedimientos de admision para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres.

3.1.4 Sistemas y procedimientos de admisién adaptados a estudiantes con necesidades educativas
especiales derivadas de la discapacidad.

e 3.1.5. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez Matriculados la Universidad de
Burgos

RECOMENDACIONES:
CRITERIO 6

A.- Dado el caracter del titulo, se recomienda detallar en el proyecto qué lineas de investigacion tienen un grado
de internacionalizacién notable.

R.- Al final del punto 6.1.1. (Grupos y lineas de Investigacion) se ha incluido un parrafo donde se sefiala
este hecho:

“Dado el caracter interdisciplinar del titulo, queremos destacar que todas las lineas de investigacion
propuestas cuentan con un grado de internacionalizacion muy notable, como demuestran los
numerosos proyectos cientificos en los que participan los componentes del programa asi como los
abundantes trabajos cientificos publicados por los mismos, en los que se colabora intensamente con
especialistas de otras instituciones internacionales (ver por ejemplo los puntos 6.1.3y 6.1.4 y 6.1.6 de
esta memoria)”.

CRITERIO 8.
A.- Se recomienda reformular el apartado "Criterios especificos en caso de extincion del Doctorado". En su caso,

se debe hacer mencion a los procedimientos internos de la Universidad para proceder a extinguir el titulo y no
limitarse a lo que marca la normativa vigente.
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R.- Al final del punto 8.2. PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE DOCTORES EGRESADOS se
ha reformulado este apartado dejandolo de la siguiente manera:

+ Criterios especificos de extincion propuestos por parte de los responsables académicos de la
Escuela de Postgrado o del Rectorado, segun proceda (p. e. no superar un nimero minimo de alumnos
matriculados en tres cursos consecutivos). En la aplicacion de esos criterios se tendra en cuenta la
evolucién del Programa de Doctorado y las condiciones del entorno académico y profesional existentes
en ese momento. Esta informacién quedard recogida en una memoria especifica que después de
informacidn publica y estudio de las alegaciones, serd aprobada por la Comision Académica del
Programa de Doctorado y el Comité de Direccidn de la Escuela de Postgrado. La memoria con la solicitud
de extincion se tramitara a los organos de decision competentes de la Universidad de Burgos. En la
memoria figurara un calendario de extincion que garanticen el adecuado desarrollo efectivo de la tesis
doctoral iniciada hasta su finalizacién, contemplando, entre otros, los siguientes puntos:

* No admitir matriculas de nuevo ingreso en el programa.
* Proponer un calendario para garantizar el seguimiento de cada doctorando adaptado a la extincion.

A.- Ademés, se ha de mencionar a ACSUCYL como el 6rgano de evaluacién para la verificacion y acreditacion de
titulos oficiales en la Comunidad de Castilla y Leon.
R.- Alo largo de la memoria se ha revisado este aspecto para mencionar a la ACSUCYL en vez de o al
mismo tiempo que a la ANECA segun proceda.
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE BURGOS

RESOLUCION de 14 de mayo de 2012, del Rector de la Universidad de Burgos, por
la que se delegan determinadas competencias del Rector de la Universidad de Burgos en
diversos organos unipersonales de esta Universidad.

El Rector de la Universidad de Burgos ostenta las competencias atribuidas por el
Art. 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por los Estatutos de la citada Universidad, Art. 83,
aprobados por Acuerdo 262/2003, de 26 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn, asi
como por otras disposiciones de variado rango y caracter.

Con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestién universitaria y propiciar un
mayor acercamiento e inmediatez entre los 6rganos de decision y los que conocen de los
diversos temas por razén de la materia, sin merma todo ello de las garantias juridicas de los
particulares, se considera necesario delegar determinadas competencias correspondientes
al Rector, entre ellas la firma de determinadas resoluciones y actos administrativos, en
diversos 6rganos unipersonales de la Universidad de Burgos.

Por ello, de conformidad, con lo previsto en los articulos 13y 16 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como en el articulo 83.2 de los Estatutos de la Universidad de
Burgos, este Rectorado dispone:

1.— Competencias delegadas en el VICERRECTOR DE ECONOMIAY RELACIONES
CON LA EMPRESA:

— Planificacion y coordinacibn en materias econdmico-financieras, Gestion
Econoémica, Contabilidad, sistemas de informacion integral, promocién y marketing
de la Universidad.

— Coordinacion de las relaciones con la empresa, con la Fundacion General de la
Universidad de Burgos y con la Unidad de Empleo.

— En general, cuantas facultades vengan atribuidas al Rector en materia de
economia y relaciones con la empresa.

— Supervision y control de los servicios y unidades de gestion administrativa
correspondientes a las funciones delegadas.

— Laresolucion de las solicitudes y recursos presentados y/o interpuestos en relacion
con las materias delegadas. Aexcepcion de los recursos que se interpongan contra
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— Politica cientifica.

— Coordinacion del Campus de Excelencia Internacional Triangular E,.
— Difusion y transferencia de resultados de la investigacion universitaria.
— Oficina de Transferencia de los Resultados de la Investigacion (OTRI-OTC).
— Fomento del emprendimiento.

— Parque Cientifico y Tecnolégico.

— Institutos y Centros de Investigacion.

— Equipamiento cientifico.

— Tercer Ciclo. Formacion doctoral y Escuelas de Doctorado.

— Personal investigador.

— Biblioteca universitaria.

— Evaluacion del rendimiento y de la calidad del personal investigador y acciones
cientifico-tecnoldgicas.

— En general, cuantas facultades vengan atribuidas al Rector en materia de
investigacion.

— Supervision y control de los servicios y unidades de gestion administrativa
correspondientes a las funciones delegadas.

— Laresolucion de las solicitudes y recursos presentados y/o interpuestos en relacion
con las materias delegadas. Aexcepcion de los recursos que se interpongan contra
actuaciones procedentes de otros 6rganos, servicios y unidades universitarias,
relativas a las materias objeto de delegacion.

— Para el desempefio de las citadas competencias se delega la autorizacion de
gastos por una cuantia que no supere el limite de 18.000 € (IVA excluido) para
los expedientes de contrato menor de suministros y servicios, con cargo a los
créditos asignados en el presupuesto de la universidad.

6.— Competencias delegadas en el VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA
Y CALIDAD:

Politica y gestién académicas y de calidad.

Titulos oficiales y Titulos propios.

Verificacion, seguimiento, modificacion y acreditacion de Grados y Masteres.

Posgrado en Evolucion Humana.

Desarrollo y gestion de las ensefanzas semipresenciales, virtuales y a
distancia.
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— Plataformas telematicas docentes y herramientas electrénicas para el
aprendizaje.

— Pruebas de acceso a estudios universitarios.

— Admisiéon de alumnos.

— Sistemas de garantia interna de calidad.

— Sistemas de informacioén para la toma de decisiones de politica académica.

— Relaciones institucionales y colaboracion con las agencias de evaluacion de la
calidad.

— Funciones atribuidas al Rector en los ambitos de ordenacién académica y
calidad.

— Supervision y control de los servicios y unidades de gestion administrativa
correspondientes a las funciones delegadas.

— Laresolucién de solicitudes y recursos presentadas y/o interpuestos en relacion
con las materias delegadas, a excepciéon de los recursos interpuestos contra
actuaciones procedentes de otros érganos, servicios y unidades universitarias,
relativas a las materias objeto de delegacion.

— Para el desempefio de las citadas competencias se delega la autorizacién de
gastos por una cuantia que no supere el limite de 18.000 € (IVA excluido) para
los expedientes de contrato menor de suministros y servicios, con cargo a los
créditos asignados en el presupuesto de la universidad.

7.— Competencias delegadas en el VICERRECTOR DE PROFESORADO Y
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS:

— Politica de profesorado y planificacion de plantilla de profesorado a través de la
elaboracion de la Relacién de Puestos de Trabajo.

— Contratacién y concursos de acceso del profesorado.
— Formacién del profesorado.

— Instituto de Formacion e Innovacion Educativa.

— Evaluacién de la calidad docente del profesorado.

— Licencias y permisos del profesorado.

— En general, cuantas facultades vengan atribuidas al Rector en materia de
profesorado.

— Establecimiento de las directrices de la politica de personal.
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