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UNIVERSIDAD DE BURGOS

VICERRECTORADO DE INNOVACIÓN Y PLANIFICACIÓN

Unidad de empleo

VII FORO DE EMPLEO 

UNIVERSIDAD DE BURGOS

Campus de San Amaro

 Facultad de Económicas y Empresariales  8 de Abril de 2007

Escuela Politécnica Superior (Edificio Milanera) 9 de abril de 2007

Campus Rio Vena

Escuela Politécnica Superior (Edificio A)            10 de abril de 2007

A. PRESENTACIÓN

La Universidad de Burgos tiene como misión fundamental ofrecer una formación de calidad a sus alumnos, para que una vez que sean titulados universitarios puedan estar plenamente capacitados para acceder de modo efectivo a un trabajo cualificado.

Con el objetivo de facilitar esta entrada en el mercado laboral, la Unidad de Empleo de la Universidad, viene desarrollando diversas acciones con la intención de ser una herramienta útil para los estudiantes y titulados de la Universidad a la hora de afrontar el nada sencillo camino de buscar empleo.

Por todo esto, surgen interesantes actividades como son los Foros de Empleo (celebrados de modo consecutivo desde el año 2002) que este año cumple la SÈPTIMA EDICIÓN (siendo la edición más veterana de todas las universidades de Castilla y León). Esta actividad pretende ser una iniciativa más dentro de las que la Unidad de Empleo va desarrollando, pero tiene un carácter especial, por ofrecer durante tres días un espacio de encuentro en el que pretendemos dar cabida a todos los agentes relacionados con el mundo empresarial: asociaciones empresariales, administraciones públicas, empresas, y por supuesto, los estudiantes y titulados que demandan un empleo. El VII Foro de Empleo de la Universidad de Burgos está organizado por la Unidad de Empleo de la Universidad de Burgos, y la organización técnica corre a cargo de la empresa IMASTE IPS.
Este VII Foro de Empleo universitario es el referente anual del primer empleo para estudiantes y jóvenes titulados universitarios de Castila y León. 

El objetivo primordial es crear un nexo de unión entre los estudiantes, titulados y las distintas empresas, entidades, y administraciones que trabajan por el empleo. Se pretende que los agentes empleadores expongan cuales son las necesidades, perfiles y requerimientos solicitados en los universitarios, y del mismo modo se persigue que estos estudiantes y titulados tengan un acercamiento real a la empresa y sus necesidades.

Por ello, los principales objetivos son;

· Crear un punto de encuentro directo entre el sector empresarial y la población demandante de empleo.

· Fomentar el pleno empleo y de calidad entre los titulados de la Comunidad.

· Permitir a las empresas y entidades participantes dar a conocer sus programas de empleo y prácticas específicos para el colectivo objetivo. 

· Dar a conocer a los estudiantes y titulados recientes los perfiles demandados por las principales empresas de cada sector de actividad.

· Ofrecer talleres de formación a los candidatos para facilitar su ingreso en el mercado laboral.

B. ACTIVIDADES

Son cinco  las actividades principales que se van a desarrollar durante los dos días del VII FORO DE EMPLEO Universidad de Burgos:

1. Espacio de Feria

En el que los expositores tendrán stands donde podrán dar información de los servicios que ofrece su entidad, así como recoger los Curricula de aquellas personas interesadas en pertenecer a la empresa.

Contaremos con la presencia de instituciones y administraciones de ámbito local y regional, entidades financieras, asociaciones empresariales y empresas de distintos sectores (comunicación, ingeniería, finanzas, consultoría, recursos humanos, prevención de riesgos, construcción, cultura, desarrollo, formación, servicios, etc...).

2. Jornadas

Se organizarán mesas redondas y ponencias con personas relacionadas con el mundo empresarial e institucional: gerentes, directores de Recursos Humanos, empresas de selección de personal, profesores universitarios, antiguos alumnos ya colocados en el mercado de trabajo, etc…

Se pretende abarcar el mayor número de áreas de conocimiento y de mercado laboral posibles, para que tengan cabida personas de todas las titulaciones.

Los temas y actividades serán:

· Ponencias de directores de recursos humanos, gerentes de personal sobre perfiles y competencias requeridas en procesos de selección de personal.

· Presentaciones de las acciones llevadas a cabo por las Administraciones Públicas para el fomento de empleo. Becas y prácticas para titulados universitarios. 

· Planes de fomento del autoempleo y la creación de empresas

· Nuevas tendencias en procesos de selección y herramientas para afrontar con éxito dichos procesos.

Para participar en estas jornadas, será necesario realizar una inscripción previa, que será gratuita. Para aquellos estudiantes de la Universidad que se inscriban, se concederá UN CRÉDITO DE LIBRE CONFIGURACIÓN por asistir a un mínimo de 10 horas de estas actividades.

3. Presentaciones de empresa

 
Dónde las entidades explicarán a los asistentes sus políticas de empleo y prácticas específicas, la cultura de la empresa, los perfiles que buscan, etc. 

4. Talleres, seminarios de orientación

En la Feria se prestará una especial atención a proporcionar al candidato herramientas que mejoren sus posibilidades de éxito en la búsqueda de empleo. 

Profesionales cualificados, desarrollarán durante los tres días de celebración del Foro, talleres prácticos, dirigidos a estudiantes y titulados, que abarcarán aspectos de interés de cara al acceso al mercado laboral:

· Redacción de Cartas de Presentación y C.V.

· Entrevistas de Trabajo

· Test psicotécnicos

5. Pruebas de selección, entrevistas

Es un objetivo fundamental del Foro alcanzar un elevado número de contrataciones directas durante el evento. Por tanto, varias entidades realizarán pruebas de selección y entrevistas personales en el propio recinto del Foro en salas especialmente habilitadas para esta función.

C. ENTIDADES PARTICIPANTES CONFIRMADAS HASTA EL MOMENTO


Han confirmado su presencia hasta la fecha un total de: 

41 ENTIDADES PARTICIPANTES
ACCENTURE
ACCIONA

ACIEROID

ALDESA

ACADEMIA TÉCNICA UNIVERSITARIA

AYUNTAMIENTO  DE BURGOS

BABEL


BANESTO

BANKINTER

CAJA BURGOS

CAJA RURAL

CÁMARA DE COMERCIO DE BURGOS

CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACIÓN-CASTILLA Y LEÓN (CEEI)

COMSA CONSTRUCCIONES

CONSTRUCIONES ORTIZ

CONSTRUCTORA HISPANICA

CORITEL

DECATHLÓN

DELOITTE

DIPUTACIÓN  PROVINCIAL DE BURGOS

ECyL . SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

ESCUELA INFORMÁTICA DE BURGOS

FERROVIAL

FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA

GARRIGUES

GEOCONSULT

IBERDROLA

INECO TIFSA

ISOLUX

LA CAIXA

LKS INGENIERÍA

PRINTEC

PUENTES Y CALZADOS

PRICEWATERHOUSECOOPERS

SACYR VALLEHERMOSO

SEOP

THALES

TRAGSA

TYPSA

UNIDAD DE EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS

VIAS Y CONSTRUCCIONES

D. DATOS DEL “VI FORO DE EMPLEO Universidad de Burgos”

LUGAR DE CELEBRACIÓN:

Día 8 (martes)  de abril: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (Campus de San Amaro).  C/ Parralillos s/n. Burgos  

Espacio de Feria: 
Aulas C15-C16, hall de entrada, y pasillos de primer piso

Jornadas: 

Salón de Actos  y Salón de Grados de la Facultad

Dia 9 (miércoles) de abril: Escuela Politécnica Superior-Edificio la Milanera (Campus de San Amaro) Calle Villadiego 

Espacio de Feria: 
Aulas A01-A02 

Jornadas: 

Salón de Grados de la Escuela

Dia 10 (jueves) de abril: Escuela Politécnica Superior-Edificio A   (Campus Rio Vena)  Avenida Cantabria

Espacio de Feria: 
Sala de Juntas 

Jornadas: 

Salón de Actos de la Escuela

HORARIOS:

- Espacio de Feria: 
Horario de 10 h a 18h
- Otras actividades: Según Horario adjunto 

ORGANIZACIÓN Y CONTACTO:

Angel Ibáñez Hernando (Tfno 616 45 29 90). Unidad de Empleo aibanez@ubu.es
Fac. de CC Económicas y Empresariales. C/ Parralillos s/n 9001 Burgos

Tfnos 

947 359 369 / 947 259 371

Fax

947 259 370

E-mail: 
unidad.empleo@ubu.es

TODA LA INFORMACIÓN DE INTERÉS:

Se ha creado una página web específica para el VII FORO DE EMPLEO Universidad de Burgos que ya se puede visitar, accediendo a esta dirección:

www.foroempleoubu.com

D. RESÚMENES DE LOS FOROS ANTERIORES

I Foro de Empleo (2002)

La primera edición del Foro de Empleo, se desarrolló el día 8 de marzo de 2002 y arrojó los siguientes datos de participación:

- 14 empresas y entidades participantes

- 1425 asistentes al espacio de stands

- 150 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas

- 1200 Currículum Vitae recibidos en las empresas y entidades participantes

II Foro de Empleo (2003)

La segunda edición del Foro de Empleo, se desarrolló los días 27 y 28 de marzo de 2003 y arrojó los siguientes datos de participación:

- Las visitas a los expositores por parte de alumnos y titulados universitarios desbordaron todas las previsiones y en general las dos jornadas fueron un hervidero de jóvenes, siendo difícil calcular el número de personas que pasaron por los expositores.

- 34 empresas y entidades participantes

- Se entregaron cerca de 6.000 Currículum Vitae por parte de los titulados y universitarios asistentes, en alguna de las empresas e instituciones públicas que participaron en el Foro.

- 215 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas, 74 estudiantes se beneficiaron  de la concesión de un crédito de libre elección
- La asistencia a los talleres fue de 20 personas, participando en los seis que se celebraron, más de 120 personas.  

III Foro de Empleo: FOROEMPRENDE (2004)

La tercera edición del Foro de Empleo, se desarrolló los días 21 y 22 de abril de 2004 y se centro de modo EXCLUSIVO en el autoempleo y la creación de empresas y arrojó los siguientes datos de participación:

- 13 empresas y entidades participantes

- 500 asistentes al espacio de stands

- 120 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas

IV Foro de Empleo (2005)

La cuarta edición del Foro de Empleo, se desarrolló los días 28 y 29 de abril de 2005 y arrojó los siguientes datos de participación:

· 26 empresas y entidades participantes

· 2100 Currículum Vitae se entregaron en los stands
· 6.400 asistentes al espacio de stands

· 51 estudiantes recibieron el crédito de libre configuración
· 210 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas

· 80 personas acudieron a los talleres (4 talleres x 20 personas)
V Foro de Empleo (2006)

La quinta edición del Foro de Empleo, se desarrolló los días 26 y 27 de Abril de 2006 y arrojó los siguientes datos de participación:

· 35 empresas y entidades participantes

· 1573 Currículum Vitae se entregaron en los stands
· 761 Currículum Vitae recogidos en www.e-curricula.com
· 4200 asistentes al espacio de stands

· 96 estudiantes recibieron el crédito de libre configuración
· 187 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas

· 138 personas acudieron a los talleres 
VI Foro de Empleo (2007)

La sexta edición del Foro de Empleo, se desarrolló los días 17, 18 y 19  de Abril de 2007 y arrojó los siguientes datos de participación:

· 40 empresas y entidades participantes

· 3562 Currículum Vitae se entregaron en los stands
· 1300 Currículum Vitae recogidos a través de la web
· 6440 asistentes al espacio de stands

· 168 estudiantes recibieron el crédito de libre configuración
· 350 asistentes a las conferencias y mesas redondas organizadas

· 160 personas acudieron a los talleres 
· 83 vídeo-currículum realizados

E.   DATOS DE ACTIVIDAD DE LA UNIDAD DE EMPLEO

Desde la puesta en marcha de la Unidad de Empleo de la Universidad de Burgos (septiembre de 2001) se han obtenido, entre otros, los siguientes resultados de gestión (datos cerrados a 14 de marzo de 2008):

BOLSA DE TRABAJO

- Ofertas recibidas y tramitadas: 




2.453
- Empresas solicitantes:





1264
- Candidatos que han participado en procesos de selección: 12.142
- Candidatos que han causado baja por colocación: 

1.079
- Usuarios activos en la actualidad en la base de datos:
856
-Total inscritos en la bolsa de empleo desde su creación:
5.742
ORIENTACIÓN PROFESIONAL

ORIENTACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Número de horas realizadas:



11.086 

Número de usuarios atendidos: 



2.821

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO

Número de horas realizadas:



438
Número de usuarios atendidos:



256
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