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@ UNIVERSIDAD DE BURGOs  PROGRAMACION DOCENTE DEL MODULO / MATERIA / ASIGNATURA

NOTA IMPORTANTE: Repetir por cada uno de los médulos/materia/asignatura

DENOMINACION DEL MODULO / MATERIA / ASIGNATURA

Practicas externas

TITULO PROPIO EN EL QUE SE IMPARTE

Master en Relaciones Internacionales, Politica Exterior y Analisis de Conflictos

TITULO PROPIO DE FORMACION PERMANENTE (art. 37 RD 822,/2021) o
OTROS TITULOS PROPIOS (art. 36 RD 822,/2021)

CENTRO / DEPARTAMENTO / INSTITUTO RESPONSABLE (si la asignatura es impartida por mas de uno incluirlos todos)
Facultad de Derecho/Derecho Publico

PROFESOR/A RESPONSABLE (si la docencia fuese impartida por mas de un/a profesor/a incluir todos/as)

Profesor a determinar dependiendo de la empresa o institucion de acogida

COORDINADOR/A DE LA ASIGNATURA

Juan Tovar Ruiz

FECHAS DE IMPARTICION

FECHA DE INICIO (dd/mm/aaaa)| 01/02/2024 SEMESTRE EN QUE SE IMPARTE | 2°
FECHA DE FINALIZACION (dd/mm/aaaa)

CURSO EN QUE SE IMPARTE* | -

*en caso de duracidn plurianual

CREDITOS (ECTS) TIPO DE ASIGNATURA MODALIDAD DE IMPARTICION
5,00 Optativa SEMIPRESENCIAL
IDIOMA EN EL QUE SE IMPARTE
Espafiol

RECURSOS DE APRENDIZAJE Y APOYO TUTORIAL

Moodle, email, foros, clase magistral
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COMPETENCIAS ASIGNADAS:

Generales:

CG1 Planificar, organizar y gestionar actividades en las organizaciones publicas o privadas
CG2 Trabajar en equipo
CG3 Desarrollar la motivacion por la calidad

CG4 Desarrollar la creatividad

CGS5 Desarrollar la capacidad para el aprendizaje y el trabajo auténomo

COMPETENCIAS ASIGNADAS:

Especificas:

CE1 Comprender la planificacidn y gestion de la actividad profesional
CE2 Comprender la planificacion y gestidn de los recursos econédmico-financieros

CE3 Comprender el marco legal de la actividad que realizan las Administraciones Publicas
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PROGRAMA

Objetivos docentes:
OD1 Aprender a desenvolverse en un ambiente laboral relacionado con las Relaciones Internacionales, Politica Exterior y

Analisis de Conflictos
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PROGRAMA:

Unidades docentes (bloques de contenidos):

A especificar por el organismo en el que se han ofertado las practicas
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BIBLIOGRAFIA:

A especificar por el organismo en el que se han ofertado las practicas
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METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS

UNIVERSIDAD DE BURGOS

GUIA DOCENTE DEL MODULO / MATERIA / ASIGNATURA

Horas Horas Horas de TOTAL
Metodologia Competencia relacionada docentes docentes trabajo horas
virtuales presenciales | personal

Practicas CG1-CG2-CG3-CG4-CG5-CE1-CE2-CE3-0D1 25 90 115
Tutorias CE1-CE2-CE3 3 7 10

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

TOTALES (referencia 1 crédito) 3 25 97 125

TOTALES (referencia 1 crédito)
Horas docentes virtuales o presenciales 9 *Horas docentes virtuales (interaccién profesor/a - alumno/a) o presenciales (en el aula)
Horas de trabajo personal 16
TOTAL Horas 25

SISTEMA DE EVALUACION

Procedimiento Peso Primera Peso Segun<3|a
convocatoria convocatoria
Valoracién de las practicas 80 % 80 %
Presentacién del informe de practicas 20 % 20 %
% %
% %
% %
% %
% %
% %
% %
% %
% %
% %
TOTAL 100 % 100 %
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