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COMPETENCIAS ASIGNADAS: 
Generales: 
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PROGRAMA 
Objetivos docentes: 
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PROGRAMA: 
Unidades docentes (bloques de contenidos): 
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METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE Y SU RELACIÓN CON LAS COMPETENCIAS 
 

Metodología Competencia relacionada 
Horas 

docentes 
virtuales  

Horas 
docentes 

presenciales 

Horas de 
trabajo 

personal 

TOTAL 
horas 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

TOTALES (referencia 1 crédito)     

 
TOTALES (referencia 1 crédito)   

Horas docentes virtuales o presenciales 9 *Horas docentes virtuales (interacción profesor/a - alumno/a) o presenciales (en el aula) 

Horas de trabajo personal 16  

TOTAL Horas 25  

 
SISTEMA DE EVALUACIÓN 

 

Procedimiento Peso Primera 
convocatoria 

Peso Segunda 
convocatoria 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

 % % 

TOTAL % % 
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