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Resumen del Comité de Empresa del PAS Laboral

Hoy se ha reunido el Comité de Empresa del PAS Laboral donde se han tomado los siguientes
acuerdos:

Envio de un escrito a Gerencia solicitando el mantenimiento de las retribuciones del personal
que ha cambiado su puesto tras la puesta en vigor de la dltima RPT. CCOO no apoyd esta
propuesta por ser demasiado general y no todos los casos son iguales.

Recordar a la universidad la necesidad de elaborar el plan de formacién.

Consultar con las asesorias juridicas de los sindicatos alguna reciente modificacidon de contrato
realizada por la universidad, se le ha afladido tiempo de vigencia a un contrato que no la tenia.

También se consultara el problema que ha ocasionado la cesién del local del Comité de Empresa,
sin notificacién previa a una empresa de reprografia y las posibles responsabilidades ante la falta
de documentos. De momento, el local nos ha sido devuelto, pero no hemos tomado posesion
de él.

Se acuerda elevar una propuesta de transformacion de las plazas basadas en un concurso de
méritos basado en la antigliedad y una entrevista personal. CCOO considera que la entrevista
deberia ser sustituida por un examen tedrico-practico de caracter eliminatorio.

Ante la propuesta de la oferta de una plaza de Oficial de Laboratorio interino a través de un
concurso-oposicién libre, el Comité acuerda por unanimidad solicitar que este tipo de plazas se
cubran por Comisidn de Servicios o con Trabajos de Superior o Inferior Categoria, segiin consta
en convenio.

Ante la urgente necesidad de cubrir plazas vacantes de auxiliar de servicios, se acuerda aceptar
que la universidad las cubra lo mas rapidamente posible, preferentemente optando por la lista
de aprobados en el primer examen de la ultima oposicién. En cualquier caso, queremos un
compromiso con fechas, para que las oferte a concurso de traslados y las saque a concurso-
oposicion para crear una bosa de interinos.

Con respecto a la fiesta del PAS, el Comité de Empresa se adhiere a las propuestas que se habian
realizado desde la Junta de Personal y se acuerda proponer una actividad de cicloturismo.

La propuesta de los miembros de CCOO elevada al Comité, tanto para la transformacion de
plazas, como para la provision provisional de plazas esta colgada en la pagina web.
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