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PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS — GRUPO ADMI-
NISTRATIVO DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA — Manual de
evaluacion.

INTRODUCCION

La evaluacién de las competencias profesionales para el acceso a
reconocimiento de Grado de Carrera Profesional, estd diseflada como un
sistema de AUTOEVALUACION, apoyado en documentos que demues-
tren la competencia alcanzada dentro del marco de la Carrera Profesional.

Durante la evaluacion, se podrd analizar y reflexionar sobre las com-
petencias y las Buenas Practicas relacionadas con el logro de resultados
en la actividad como profesional Gestién y Servicios.

Antes de solicitar, de forma voluntaria, el acceso a Grado I de Carre-
ra Profesional va a conocer el procedimiento de evaluacion, disefiado
como un proceso dindmico que posibilita percibir no solo el momento en
el que estd sino ademds el potencial de desarrollo y mejora de la calidad
de su competencia profesional.

El procedimiento de autoevaluacion se basa en las competencias
generales, especificas y asociadas a su puesto de trabajo en el drea de
Gestion y Servicios, junto con el trabajo en equipo, la relacién interpro-
fesional, y el cumplimiento de objetivos.

Con el objetivo, de preparar y efectuar la autoevaluacién, lea con
detenimiento las dreas de evaluacion para la obtencion de Grado I de
Carrera Profesional.

AREA PRIMERA (A P.).

Consiste en el Autoanalisis de su puesto de trabajo y de las Buenas
Précticas asociadas al mismo, para dar respuestas estructuradas al proce-
dimiento establecido, y aportar certificados y/o evidencias documentales
que ayuden a conocer el nivel o grado de competencia.

La evaluacién de esta drea estd estructurada en tres pruebas de Buena
Practica. Cada una de ellas, tiene asignados unos créditos sumatorios para
la obtencion de los necesarios en el reconocimiento de Grado I de Carre-
ra Profesional:

1.— Memoria de su puesto de trabajo.

2.— Evaluacién del trabajo en equipo, relacion interprofesional e
implicacién en objetivos comunes

3.~ Autoevaluacion de buenas practicas.

AREA SEGUNDA (A.S.).

Consiste en la Autoevaluacion de las competencias especificas y aso-
ciadas al ambito de su actividad profesional.

La evaluacion de esta area esta estructurada en tres pruebas de Buena
Practica:

1.— Evaluacién del desempefio segtin area especifica de actividad
como Administrativo/a.

2.~ Autoevaluacién del desempefio en relacién a la Ley Orgdnica de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

3.~ Autoevaluacién del desempefio segtin la Normativa Higiénico
Sanitaria y de Prevencion de Riesgos Laborales.

Cada formulario autoevaluado consolida unos créditos segtn el rango
obtenido, que son sumatorios para la consecucién de los créditos totales.

Los créditos minimos que debe conseguir en el drea asistencial para
poder tener opcién al reconocimiento del Grado I de Carrera Profesional
son 23 Créditos.

A lo largo de todo el proceso de evaluacion se indica que se conser-
ven diferentes documentos para completar la evaluacion. Son las eviden-
cias documentales que debera guardar y que al final del proceso seran
escaneadas en el P.G.P. (Punto de Gestion Periférico) de cada Gerencia, e
introducidas en el proceso de evaluacion.

Una vez finalizado este proceso, la evaluacion serd revisada por un
Evaluador Externo que ademds analizard, las evidencias documentales
aportadas, y decidird, en su caso, los aspectos susceptibles de auditoria en
cualquiera de las dreas de la autoevaluacion.

GI: 23 CREDITOS.

El nimero maximo de créditos que podra asignarse por cada drea de
evaluacion en relacién a las pruebas de buenas practicas es el siguiente:
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Higiénico Sanitaria y de Prevencién de Riesgos Laborales.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ACUERDO 99/2009, de 30 de julio, de la Junta de Castilla y Leon, por
el que se autoriza la implantacion de ensefianzas universitarias ofi-
ciales en las Universidades de Burgos, Leon, Salamanca y en IE
Universidad.

El articulo 73 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn atribuye
a nuestra Comunidad la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion
de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa estatal,
incluida, por tanto, la ensefianza universitaria.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en su
articulo 8, establece que la implantacién y supresién de ensefianzas con-
ducentes a la obtencién de titulos universitarios de carécter oficial y vali-
dez en todo el territorio nacional, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 35, serdn acordadas por la Comunidad Auténoma, bien por propia
iniciativa, con el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, bien
por iniciativa de la universidad mediante propuesta del Consejo de Gobier-
no, en ambos casos con informe previo favorable del Consejo Social.

El citado articulo 35 de la Ley Organica 6/2001 prevé que para impar-
tir ensefianzas oficiales y expedir los correspondientes titulos oficiales,
con validez en todo el territorio nacional, las universidades deberdn poseer
la autorizacion pertinente de la Comunidad Auténoma, segiin lo dispues-
to en la legislacion de la misma y lo previsto en el articulo 8 de dicha Ley,
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y obtener la verificacion del Consejo de Universidades de que el oportu-
no plan de estudios se ajusta a las directrices y condiciones establecidas
por el Gobierno.

Por su parte, la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Cas-
tilla y Ledn, dispone en su articulo 15 que corresponde a la Junta de Cas-
tilla y Ledn, mediante Acuerdo, autorizar la implantacion y supresion de
las ensenanzas conducentes a la obtencion de titulos universitarios de
carécter oficial y validez en todo el territorio nacional, una vez sometido
el expediente al Consejo de Universidades de Castillay Ledn y a la Agen-
cia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn.

Los Consejos de Gobierno de las Universidades de Burgos, Leén y
Salamanca, con el informe favorable de sus Consejos Sociales y el Con-
sejo Directivo de IE Universidad han solicitado la implantacién de deter-
minadas ensefianzas universitarias oficiales conducentes a la obtencion
de titulos de Grado. La implantacion de estos estudios cuenta con la veri-
ficacion del Consejo de Universidades, asi como con el informe favora-
ble del Consejo de Universidades de Castilla y Ledn y de la Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon.

En su virtud, la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del Consejero de
Educacién, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién de
30 de julio de 2009, adopta el siguiente

ACUERDO:

Primero — Autorizar la implantacién en la Universidad de Burgos de
las ensefianzas universitarias oficiales conducentes a la obtencién de los
Titulos de Grado que se relacionan a continuacién:

— Grado en Quimica.
— Grado en Educacion Primaria.
— Grado en Educacién Infantil.

Segundo — Autorizar la implantacién en la Universidad de Le6n de las
enseflanzas universitarias oficiales conducentes a la obtencién de los
Titulos de Grado que se relacionan a continuacién:

— Grado en Biologia.
— Grado en Biotecnologia.
— Grado en Ciencias Ambientales.

Tercero.— Autorizar la implantacién en la Universidad de Salamanca
de las ensefianzas universitarias oficiales conducentes a la obtencién de
los Titulos de Grado que se relacionan a continuacion:

— Grado en Biologia.

— Grado en Biotecnologia.

— Grado en Fisica.

— Grado en Economia.

— Grado en Administracién y Direcciéon de Empresa.

Cuarto — Autorizar la implantacién en la IE Universidad de las ense-
fanzas universitarias oficiales conducentes a la obtencion de los Titulos
de Grado que se relacionan a continuacion:

— Grado en Biologfa.
— Grado en Historia del Arte.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Junta de Castilla y Leén o bien directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Leén en el plazo de dos meses. Ambos
plazos se computardn a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Le6n».

Valladolid, 30 de julio de 2009.
El Presidente de la Junta

de Castilla y Leon,
Fdo.: JuAN VICENTE HERRERA CAMPO

El Consejero de Educacion,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO

ACUERDO 100/2009, de 30 de julio, de la Junta de Castilla y Leon, por
el que se crean Escuelas de Educacion Infantil de Primer Ciclo.

En el marco del principio de cooperacién de las Corporaciones Loca-
les con la Administracién educativa, conforme a lo dispuesto en la dispo-
sicion adicional segunda de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, regu-
ladora del Derecho a la Educacion, las corporaciones locales pueden ser
titulares de centros docentes, cuyo cardcter serd publico. La creacién de
estos centros docentes de titularidad de las corporaciones locales se rea-
lizard por convenio entre éstas y la Administracién competente, al objeto
de su inclusion en la programacién de la ensefianza.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo
15 dispone que las Administraciones publicas promoveran el incremento
progresivo de la oferta de plazas ptiblicas en el primer ciclo de educacién
Infantil, a través de la colaboracién entre Administraciones, establecien-
do para ello, entre otros medios, convenios con las corporaciones locales.

Conforme esta prevision, los Ayuntamientos titulares de las escuelas
de educacion infantil que se crean por el presente Acuerdo, han solicita-
do de esta Administracién su creacion juridica como centros educativos
en los que se imparte el primer ciclo de educacién infantil. Para ello, se
ha verificado el cumplimiento de las condiciones y requisitos estableci-
dos en el Decreto 12/2008, de 14 de febrero, por el que se determinan los
contenidos educativos del primer ciclo de Educacién Infantil en la Comu-
nidad de Castilla y Ledn y establecen los requisitos que deben reunir los
centros que impartan dicho ciclo, y se han firmado los correspondientes
convenios de colaboracién entre la administracion de la Comunidad y los
respectivos Ayuntamientos.

El articulo 17 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacion, establece que la creacion y supresion de centros
publicos se efectuard por el Gobierno o por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

En su virtud, la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta del Consejero
de Educacién, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reu-
nion del dia 30 de julio de 2009, adopta el siguiente

ACUERDO:

Primero — Creacion de escuelas de educacion infantil.

Se crean las siguientes escuelas de educacion infantil de titularidad
municipal:

— Escuela de educacién infantil «El Mancho» de Cebreros (Avila)
(codigo: 05009686).

Titular: Ayuntamiento de Cebreros.
Ensefanzas autorizadas: Educacion infantil, primer ciclo.
Capacidad: 2 unidades.

— Escuela de educacién infantil «La Feria» de El Barraco (Avila)
(codigo: 05009704).
Titular: Ayuntamiento de El Barraco.
Ensefianzas autorizadas: Educacién infantil, primer ciclo.
Capacidad: 3 unidades.

— Escuela de educacién infantil «Aranda de Duero» de Aranda de
Duero (Burgos) (cédigo: 09012254).
Titular: Ayuntamiento de Aranda de Duero.
Ensefanzas autorizadas: Educacién infantil, primer ciclo.
Capacidad: 2 unidades.

— Escuela de educacién infantil «Camino de Santiago» de Ponferra-
da (Leon) (codigo: 24022201).
Titular: Ayuntamiento de Ponferrada.
Ensefianzas autorizadas: Educacién infantil, primer ciclo.
Capacidad: 7 unidades.

— Escuela de educacién infantil «Angel Abia» de Venta de Bafios
(Palencia) (cédigo: 34007081).
Titular: Ayuntamiento de Venta de Bafios (Palencia).
Ensefianzas autorizadas: Educacién infantil, primer ciclo.

Capacidad: 3 unidades.



