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CURSOS ACADEMICOS QUE COMPRENDE

AUTOINFORME DE EVALUACION
2019-2020

UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE BURGOS

TITULO

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

CENTROS EN QUE SE IMPARTE

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

DIRECCION WEB INSTITUCIONAL DEL TiTULO

https://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial-espanol-y-bilingue-en-ingles

ORGANO ACADEMICO QUE APRUEBA EL AUTOINFORME

COMISION DE TiTULO Y JUNTA DE CENTRO

FECHA DE APROBACION

OTROS ORGANOS QUE HAN INTERVENIDO EN LA ELABORACION DEL AUTOINFORME

COMISION DE TiTULO Y GRUPOS DE INTERES

PROCEDIMIENTO DE DIFUSION PUBLICA Y PARTICIPACION DE LOS AGENTES IMPLICADOS

WEB DEL TiTULO, WEB DEL CENTRO, WEB CALIDAD Y SIUBU

La extension mdxima recomendada del Autoinforme son 20 pdginas, excluyendo portada, plan de mejora
anexo y evidencias. A ese respecto, se refleja la extension mdxima recomendada para cada apartado.

(*) En el marco de los procesos de seguimiento y renovacion de la acreditacion de titulaciones, la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leén (ACSUCYL) ofrece a las Universidades este modelo de autoinforme de evaluacion, como una referencia
que facilite a los responsables institucionales la reflexion interna sobre el desarrollo del titulo y el cumplimiento del proyecto
comprometido en la memoria verificada. Las Universidades pueden adaptar este modelo a sus propias estrategias y formatos que, en
todo caso, deben mantener el contenido aqui recogido.
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VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

EVIDENCIAS COMUNES A CONSIDERAR EN LA VALORACION DE TODOS LOS CRITERIOS:

e Memoria verificada
e Documentacién del SGIC

Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
Cumplimiento de la memoria verificada del plan de estudios desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales
(memoria de verificacidn inicial junto con las modificaciones aceptadas)
X

JUSTIFICACION

¢ La implantacién del titulo se sigue desarrollando conforme a lo planificado en la memoria de verificacién. En la evaluacion
por ACSUCYL realizada en 2014 se cumplia con los criterios de renovacion de la acreditacion.

¢ Los resultados de los informes, tanto internos como externos, se analizan periédicamente a través del plan de mejora y,
en la medida de lo posible, las sugerencias de mejora se han ido o estdn siendo incorporadas al titulo.

¢ En el curso 2019/2020 se implantd el segundo curso del doble grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural e
Ingenieria de Organizacién Industrial. Esta se desarroll6 sin incidencias que afectasen a su correcto desarrollo.

En caso de que el titulo se oferte con otro en un programa de estudios simultdneos (doble titulo), indicarlo y describir brevemente la motivacion
de la oferta.

CAUSAS DE LAS DESVIACIONES Y MEDIDAS ADOPTADAS

* No se observan.

DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DEL TiTULO

* No se observan.

Extension mdxima recomendada 2 pdginas.

Modelo de Autoinforme para la renovacion de la acreditacién de titulos version 11: 19-20
Revisiéon UBU JULIO 2020.

Sobre MODELO ACSUCYL DE AUTOINFORME DE EVALUACION DE TITULACIONES (*)
- EDICION 2018 -




LUNIVERSIDAD
DE BURGOS

SGIC DE LOS CENTROS Y TITULOS DE LA UBU

Codigo: AUTSEG/ACREDT

Version: 11 (19-20)

INFORME PARA LA RENOVACION DE LA
ACREDITACION O SEGUIMIENTO ANUAL DEL TiTULO
GRADO EN ING. DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

Pagina: 5

I. GESTION DEL TiTULO
1. Desarrollo del plan de estudios

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Referentes externos utilizados para el disefio y la actualizacién del titulo (entre otros: libros blancos, érdenes reguladoras,

estudios de prospectiva, participacién de profesionales).

e Tabla de estudiantes totales por curso académico, en cada curso de los que componen el titulo, y porcentaje de

hombres/mujeres.

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Informes internos y externos de seguimiento del Titulo: http://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial-

espanol-y-bilingue-en-ingles/garantia-de-calidad/seguimiento-del-sgic-titulo

¢ Informacidn e indicadores sobre el grado, obtenida del sistema de informacion de la UBU (SIUBU):
https://www.ubu.es/unidad-tecnica-de-calidad/gestion-de-encuestas-y-estudios-estadisticos/sistema-de-informacion-de-

la-ubu-siubu

e Histdrico de practicas en empresa del grado en Ingenieria de Organizacion Industrial: https://www.ubu.es/grado-en-

ingenieria-de-organizacion-industrial-espanol-y-bilingue-en-ingles/becas-practicas-y-empleo/practicas-en-

empresas/historico-de-practicas-en-empresa-grado-ingenieria

SE APORTAN

EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (2 estdndares)
S| NO

Se ha cumplido sin
desviaciones

Se han producido ligeras
desviaciones

Se han producido
desviaciones sustanciales

El perfil de egreso definido por el caracter, orientaciéon vy
X competencias del titulo, asi como su despliegue en el plan de

. . . P . , X
estudios, mantiene su relevancia y esta actualizado seguln los
requisitos de su disciplina, los avances cientificos y tecnolégico
El perfil de egreso del titulo es adecuado a las necesidades de la
X sociedad y a los requisitos del ejercicio de actividades de X

caracter profesional (en su caso, los establecidos para una
profesidn con atribuciones profesionales reguladas)

JUSTIFICACION

¢ Los objetivos definidos en la memoria de verificacién en cuanto a formacidn y capacitacién de los egresados, concretados
en forma de competencias a desarrollar, mantienen su relevancia en el actual contexto social y laboral. Asi lo avalan
determinados indicadores que mantienen histéricamente valores elevados, como la satisfaccion de los tutores
empresariales de estudiantes en practicas en empresa o la elevada tasa de insercién laboral de los egresados.

e Aungue el titulo no esta vinculado a ninguna profesidn regulada, los profesionales con el perfil formativo propuesto
presentan una considerable demanda en diversos sectores industriales y empresariales. Asi lo avalan los datos de
insercion laboral y de matriculacidn en la titulacidn. Este ultimo dato, en particular, ha mostrado un notable incremento
en 2019/2020 (el nimero de alumnos de nuevo ingreso menos abandonos se ha incrementado en torno a un 30%, lo cual
ha requerido aumentar el nimero de grupos practicos en determinadas asignaturas de primer curso).

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS
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¢ Relacién con la industria del entorno, que se traduce en un elevado nimero de convenios de practicas y de trabajo fin de
grados para alumnos de la titulacidn, lo cual repercute positivamente en la insercion laboral de los egresados.

* Buena aceptacién entre los estudiantes de los programas de movilidad o docencia en inglés, con repercusidon importante
en su capacitacion en competencias genéricas y en su adecuacion a las demandas del entorno laboral (especialmente el
dominio de idiomas).

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

¢ Se debe continuar con las tareas de promocién de la titulacion para seguir mejorando el conocimiento que la sociedad y
los futuros alumnos universitarios tienen hacia la titulacion y profesiéon de Ingenieria de Organizacidn Industrial, y asi
consolidar los buenos datos de matriculacion de estudiantes en la titulacién.

Extension mdxima recomendada 1 pdgina.
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I. GESTION DEL TiTULO
1. Desarrollo del plan de estudios

1.2. Implantacién y gestion académica del programa formativo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Tablas de indicadores de nuevo ingreso
e Datos de aplicacion de la normativa académica

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Informacion relativa al acceso y admision del Titulo: http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-
calidad/normativa-de-ordenacion-academica-y-calidad/normativa-propia-de-la-universidad-de-burgos-en-materia-de-

ordenacion-academica/sobre-1

* Normativa sobre reconocimiento de créditos: http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-
calidad/normativa-de-ordenacion-academica-y-calidad/normativa-propia-de-la-universidad-de-burgos-en-materia-de-

ordenacion-academica/sobre-8

¢ Actas de la Comision de Titulacion del Titulo: https://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial-espanol-y-
bilingue-en-ingles/garantia-de-calidad/comision-del-titulo

SE APORTAN
EVIDENCIAS

S| NO

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (9 estdndares) Seha cumplido sin

desviaciones

Se han producido ligeras
desviaciones

Se han producido
desviaciones sustanciales

Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han
cumplido correctamente en el titulo, y se ha respetado el X
numero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

Los criterios de admisiéon se han aplicado correctamente,
permitiendo que los estudiantes tengan el perfil de ingreso X
adecuado para iniciar estos estudios.

La normativa académica de permanencia establecida por la
Universidad se ha aplicado correctamente al titulo.

La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se
ha aplicado de forma adecuada, teniendo en cuenta las
competencias adquiridas por los estudiantes y las competencias
a adquirir en el titulo.

La implantacién del plan de estudios y la organizacion del
programa se ha desarrollado a través de una planificacion
docente conforme a la estructura de mddulos, materias y/o
asignaturas recogida en la memoria verificada.

La coordinacion ha sido adecuada para facilitar el trabajo
previsto del estudiante y coherente con la adquisicién de X
competencias prevista.

La implantacién, en su caso, del programa de estudios
simultaneo (titulo doble) se ha desarrollado conforme a las
memorias verificadas de cada titulo y cumpliendo los
estandares de gestion académica de cada titulo
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(reconocimiento, planificacion,...)

La implantacién, en su caso, del curso de adaptacion se ha
desarrollado conforme a la memoria verificada.

Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados,
X en su caso, por la extincion de un titulo anterior que ha dado X
origen al actual.

JUSTIFICACION

e Los requisitos de acceso y criterios de admision se han ajustado a la normativa establecida por la Junta de Castillay Ledny
por la Universidad de Burgos.

e Los procesos de admision, permanencia y transferencia/reconocimiento de créditos se han ajustado a las normativas de la
Universidad de Burgos. Dichas normativas garantizan un adecuado perfil de ingreso y un reconocimiento de créditos
basado en las competencias adquiridas y por adquirir.

e La implantacién del plan de estudios y la planificacion docente del titulo se ha desarrollado atendiendo a lo establecido en
la Memoria de Verificacién.

e Desde la Coordinacidon del Grado se han planificado las actividades docentes para facilitar el trabajo previsto de los
estudiantes, siguiendo siempre la normativa de la universidad de Burgos, a través de las siguientes acciones:

- Las fechas de las pruebas de evaluacion finales todas las asignaturas se publican con anterioridad a la matriculacion de
los estudiantes para que puedan organizarse y planificar su curso académico.

- A comienzo de cada semestre, con informacién recopilada por los coordinadores de curso, se elabora un calendario de
pruebas de evaluacidn parciales a partir del cual se realiza la coordinacién entre asignaturas, tanto del mismo curso
como entre cursos. Se procura que en un mismo curso no haya mas de dos pruebas de evaluacién por semana, y que
entre ellas medie al menos un dia; y entre cursos, que no coincidan pruebas de evaluacién.

- Se convocan, al menos, dos reuniones por curso académico de la Comisidn de Titulacion. Las actas de las reuniones de la
Comision de Titulacion se encuentran disponibles en la intranet del centro. En ellas se promueve la reflexidn sobre la
planificacion y coordinacién de las actividades docentes y se proponen acciones de mejora.

e La implantacion del doble titulo de Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural e Ingenieria de Organizacion
Industrial esta desarrollandose conforme a las memorias verificadas de cada titulo, y no se han registrado incidencias en
relacién con la gestién académica.

* No existe curso de adaptacién ni quedan estudiantes procedentes de un titulo anterior extinguido.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS DETECTADAS

e La informacidn de la que disponen los estudiantes a través de la pagina web del titulo en cuanto acceso, admision y
reconocimiento de créditos es completa. La comision del titulo continia con su labor de elaboraciéon de tablas de
reconocimiento de créditos con otros estudios con el fin de proporcionar la maxima informacién a los estudiantes que se
planteen cursa el grado en Ingenieria de Organizacion Industrial.

e La organizacion y coordinacion docente es buena y funciona sin apenas incidencias.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* No se observan.

Extension maxima recomendada 3 pdginas.
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I. GESTION DEL TiTULO
2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.1. Informacidn publica del titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Pagina web institucional del titulo
e Guias docentes

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

* Memoria del Grado verificada: http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-politicas-academicas/verificacion-seguimiento-y-

acreditacion-de-titulos/verificacion/memorias-de-grado-verificadas

¢ Ranking Dyntra sobre transparencia en las universidades espafiolas https://www.dyntra.org/indices/universidades/

SE APORTAN
< Z Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
EVIDENCIAS
Si NO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (4 eStandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales’
Los responsables del titulo publican informacion suficiente,
X relevante y comprensible sobre el programa formativo y su X
desarrollo.
X La informacién publica sobre el titulo es objetiva, estd X
actualizada y es coherente con la memoria verificada.
La informacién necesaria para la toma de decisiones de los
X estudiantes y otros agentes de interés esta facilmente X
accesible.
X Las guias docentes ofrecen informaciéon relevante y estan X
disponibles antes del periodo de preinscripcion.

JUSTIFICACION

La informacion referida al Grado estd disponible en su propia pagina web, accesible a través de web de la Universidad, en
el epigrafe Estudios-Grados y en la web de la Escuela Politécnica Superior. La informacién de la pagina web del Grado se
actualiza frecuentemente —cada dos o tres meses— y es coherente con el contenido de la Memoria de Verificacion. Su
acceso es publico, facil e intuitivo.

Toda la informacién publica de la Universidad (como su oferta académica, ubicacidn, noticias, redes sociales...) esta
asimismo disponible a través de una aplicacién (UBUAPP) para dispositivos moviles.

Respecto al programa formativo y su desarrollo, la informacién en la pagina web del grado es completa, si bien se
presenta inicialmente de una manera sencilla y comprensible para los principales grupos de interés ajenos a la
universidad (estudiantes, familias,...) mediante un video explicativo e informacidn basica.

A través de la pagina web del grado los alumnos tienen informacién previa a su matriculacidn sobre las asignaturas,
horarios, aulas y el calendario de exdmenes. Asimismo, en las sesiones de presentacion que se realizan al inicio de cada
curso académico los alumnos son informados sobre el acceso a la web del titulo y la forma de utilizar la plataforma
UBUVirtual. También el alumnado recibe informacion, a través del servicio de correo electrénico de la UBU, de eventos y
actividades de interés tanto para su formacion integral como relacionadas con el grado.

Antes del periodo de matricula las guias docentes son publicas y accesibles a través de la web del titulo. Previamente a su
publicacion, las guias son objeto de revision por los coordinadores de curso y aprobadas por la comisién de titulacion.
Este curso 19/20 ha sido necesario la elaboracion de Adendas a las guias docentes de las asignaturas que se han
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impartido en el segundo semestre a consecuencia de la crisis de COVID-19. Toda esta informacidn ha sido elaborada a
partir de las directrices comunes derivadas de las normativas institucionales publicadas en la UBU. La informacién ha sido
convenientemente informada a los estudiantes por parte de cada uno de los profesores y publicada en la plataforma
UbuVirtual. Ademas, esta informacién se ha enviado e informado a la Comision del Titulo y a la Direccién de la EPS. Las
adendas se encuentran accesibles junto con las guias docentes.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

* La pagina Web se revisa, actualiza y completa periddicamente, siempre manteniendo la homogeneidad de las webs de
todos los titulos de la EPS.

e La estructura de la informacién contenida en la pagina permite un acceso sencillo a los destinatarios, en particular a los
alumnos y futuros alumnos. La informacidn es rigurosa y exhaustiva, con una presentacién intuitiva, de menor a mayor
complejidad.

e La Universidad de Burgos es la universidad espafiola mas transparente segun diversas fuentes, entre ellas, por ejemplo, el
ranking Dyntra sobre transparencia en las universidades espafiolas.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* No se observan.

Extension mdxima recomendada 1 pdgina.
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I. GESTION DEL TiTULO
2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.2. Sistema de garantia interna de calidad (SGIC)

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Manual de calidad
e Actuaciones de la comision de calidad

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Informes de seguimiento interno y externo: https://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial-espanol-
y-bilingue-en-ingles/garantia-de-calidad/seguimiento-del-sgic-titulo

¢ Buzdn de comentarios, sugerencias y quejas: https://www.ubu.es/formularios/buzon-de-felicitaciones-quejas-y-
sugerencias-del-grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial

SE APORTAN
< P Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido

EVIDENCIAS
S| NO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (4 eStandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales:
X EL SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y X

mejorar la calidad de todos los procesos implicados en el titulo.

El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del titulo (y, en
X su caso, renovacion de la acreditacion), y se utiliza para la toma X

de decisiones en los procedimientos de actualizacion (y, en su

caso, modificacidn).

El SGIC garantiza la recogida y andlisis continuo de informacion
X y datos objetivos de los resultados y satisfaccién de los grupos X

de interés.
X El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las X

sugerencias, quejas y reclamaciones.

JUSTIFICACION

e El SIGC implantado garantiza la recogida de informacion y de los resultados relevantes para la toma de decisiones y la
gestion eficaz del titulo, en especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccién de los grupos de interés. Dispone
de procedimientos que facilitan la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado, de las practicas
externas y de los programas de movilidad. Asimismo, dispone de procedimientos adecuados para atender a las
sugerencias y reclamaciones. Igualmente facilita el seguimiento del titulo, asi como la propuesta de modificaciones y
acciones de mejora del titulo, a partir del analisis de datos objetivos.

¢ Durante el curso 2019/2020, a pesar de la incidencia de la pandemia por COVID-19, han seguido funcionando las
Comisiones contempladas en el SGIC: la Comisidon de Grado en ingenieria de Organizacion Industrial y la Comision de
Transferencia y Reconocimiento de Créditos. El contenido de las reuniones de todas ellas puede consultarse en la Intranet
del Centro.

¢ El centro tiene un procedimiento para garantizar la correcta gestién de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias
que ocurren y le son comunicadas por sus grupos de interés; en la pagina web del centro se encuentra el enlace a dicho
procedimiento. La web de cada grado cuenta también con un buzdn de felicitaciones, quejas y sugerencias relacionadas
con la titulacién. Asimismo, la pagina web del centro cuenta con un enlace para notificar, por parte del profesorado,
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incidencias de caracter docente que permite comunicar directamente a la secretaria del Centro y, con antelacion
suficiente, cualquier circunstancia relativa a la imparticion de docencia.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e Las reuniones de la comisién de Grado asi como de la Junta de Escuela constituyen un provechoso punto de encuentro
entre profesores y representantes de los estudiantes. Fomentan el debate y la atencidn directa de sugerencias, quejas y
reclamaciones.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

® Seguir trabajando en el desarrollo y mejora del SGIC bajo la coordinacién de la Unidad Técnica de Calidad de la UBU y el
Vicerrectorado con Competencias en Calidad.

Extension mdxima recomendada 2 pdginas.
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Pagina: 13

I. GESTION DEL TiTULO
2. Transparencia y sistema interno de garantia de calidad

2.3. Evolucion del titulo a partir de los informes de evaluacion externa

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Autoinformes de evaluacion y planes de mejora
o Informes de evaluacion externa

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Informes de Renovacion de la Acreditacidn, interno y externo: https://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-
industrial/garantia-de-calidad/seguimiento-del-sgic-titulo/renovacion-de-la-acreditacion

SE APORTAN
< z Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
EVIDENCIAS
Si NO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (2 estandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales’
Los responsables del titulo han analizado los requerimientos y
X recomendaciones contenidas en los informes externos de X
evaluacion, y en su caso los ha incorporado a la planificacion y
desarrollo del titulo.
X Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de X
evaluacién han sido efectivas para la mejora del titulo.

JUSTIFICACION

¢ A lo largo del tiempo las recomendaciones de los distintos informes de evaluacion han sido analizadas y, en su caso, se
han incorporado efectivamente a la planificacion y desarrollo del titulo. Las actuaciones desarrolladas para dar respuesta
a las recomendaciones han resultado adecuadas para solventar las deficiencias detectadas. En el plan de mejora del
presente autoinforme se analiza la evolucion de las que aun se encuentran en fase de implantacién o se han dado por
concluidas en 2019-2020.
e E| dltimo informe externo disponible es el Informe Final de Renovacion de la Acreditacién del Grado en Ingenieria de
Organizacion Industrial, de 11 de marzo de 2016, en el cual se efectuaban una serie de recomendaciones que han sido o
se estan procurando atender.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

* El compromiso de los profesores y su implicacion en la mejora de la titulacion.
¢ El elevado grado de participacién e implicacion de los estudiantes en la comision del Grado.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* Hay margen para la coordinacién de las competencias transversales.

Extension maxima recomendada 1 pdgina.
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1l. RECURSOS
3. Recursos humanos y de apoyo

3.1. Personal académico

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Tablas de indicadores de profesorado
e Datos de participacion del profesorado en programas de evaluacidon docente, formacién docente, innovacién docente

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Programa Docentia: https://www.ubu.es/unidad-tecnica-de-calidad/sistemas-de-calidad-y-mejora-continua/garantia-de-
calidad-de-la-docencia-programa-docentia/resultados-de-la-evaluacion

¢ Planes de formacion del Instituto de Formacion e Innovacién Educativa (IFIE) de la UBU: http://www.ubu.es/instituto-de-
formacion-e-innovacion-educativa-ifie/planes-de-formacion-pdi

 Grupos de innovacion docente de la UBU: http://wwww.ubu.es/instituto-de-formacion-e-innovacion-educativa/grupos-de-

innovacion-docente-de-la-universidad-de-burgos

SE APORTAN

< z Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
Z\:lDENC;\Té CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (3 estandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales
El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién
X adecuada para el desarrollo del programa formativo X

considerando las caracteristicas del titulo (entre otros: nimero
de estudiantes, modalidades docentes).

El personal académico que imparte docencia en el titulo redne
el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo,
X dispone de la experiencia docente, investigadora y/o X
profesional adecuada, y es coherente con los compromisos
incluidos en la memoria verificada.

La actividad docente del profesorado se evalua, el profesorado
actualiza su formacién docente y se implica en iniciativas de
innovacion docente, teniendo en cuenta las caracteristicas del
titulo.

JUSTIFICACION

e El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacidon necesaria para desarrollar sus funciones de forma adecuada. Se
estd haciendo un esfuerzo por parte del Vicerrectorado de Profesorado a la hora de contratar profesorado para la
imparticion de docencia en inglés y que todas las asignaturas que se ofertan en ese idioma, incluidas las optativas, se
impartan.

¢ E| profesorado reune los requisitos de cualificacidn académica exigidos para la imparticion de la docencia en el titulo y
dispone de la adecuada experiencia docente, investigadora y/o profesional.

¢ El porcentaje de profesores doctores se mantiene en crecimiento y pasa del 64,8% en 2018/2019 al 70,7% en 2019/2020;
también crece el porcentaje de profesores con categoria profesional de Catedratico o Titular de Universidad frente a
categorias profesionales inferiores, y pasa del 42,6% en 2018/2019 al 46,6% en 2019/2020.

e La Universidad de Burgos tiene un procedimiento de evaluaciéon de la actividad docente mediante el programa
DOCENTIA (certificado por ANECA y ACSUCYL). La convocatoria es anual y a través de dicho programa se evalla la
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actividad docente del profesorado de la UBU en periodos de cinco cursos. Los ultimos datos disponibles (duodécima
convocatoria) arrojan como principales resultados que el personal docente evaluado al menos una vez alcanza el 89,3%,
de los que obtuvo una calificacién destacada o muy destacada el 91%.

e La institucién pone a disposicidon del profesorado oportunidades y mecanismos para continuar su formacién, con el
objeto de mejorar la actividad docente y garantizar la competencia del profesorado. El Instituto de Formacion e
Innovacion (IFIE) desarrolla acciones formativas para el profesorado que propician la mejora continua de las
competencias docentes de los profesores. Dentro de dicha oferta formativa figura un programa de formacion inicial del
profesorado novel.

e La Universidad de Burgos convoca de forma anual ayudas para el desarrollo de proyectos de Innovaciéon y mejora
docente. Diversos grupos de innovacién docente de la UBU tienen vinculacién con el grado.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e La cualificacién del profesorado, tanto en formacién académica como en categoria profesional mejora afio a afio.
e Compromiso de la institucion con la docencia en inglés mediante la contratacidon de profesorado asociado para su
imparticién.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* Para que el desempefio de los docentes sea dptimo las politicas de recursos humanos de la universidad deben seguir
promoviendo la estabilizacion y mejora de las condiciones laborales del profesorado a tiempo completo y el uso
adecuado de la figura de profesor asociado.

Extension mdxima recomendada 2 pdginas.
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1l. RECURSOS
3. Recursos humanos y de apoyo

3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

o Datos del personal de administracion y servicios implicado en el titulo

e Datos de las instalaciones y servicios de apoyo al titulo

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

* Servicios de apoyo: http://www.ubu.es/servicio-de-estudiantes-y-extension-universitaria

SE APORTAN
‘ ) Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
ZIDENC::(S) CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (3 eStandareS) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales

El personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente y adecuado, teniendo en cuenta los
X compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: numero X
de estudiantes, modalidades docentes presencial, semi
presencial y a distancia).

Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas,
bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio del programa
formativo son suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los
compromisos y caracteristicas del titulo (entre otros: numero
de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso,
las regulaciones en materia de seguridad y medioambiente.

Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y
X profesional, apoyo social) responden al proceso de ensefianza- X
aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos.

JUSTIFICACION

* Tanto el personal de apoyo como los recursos materiales e infraestructuras disponibles responden a las previsiones
especificadas en la memoria de verificacidn, y son suficientes y adecuados al nimero de estudiantes y a las caracteristicas
del titulo. El personal de administracidn y servicios tiene representacién en los drganos de gestidn, tanto del centro como
de la titulacién. La totalidad de las aulas estan dotadas con herramientas multimedia, y existen aulas de informatica tanto
para la imparticién de docencia como para uso de los alumnos. Con motivo de la pandemia, durante el segundo semestre
de 2019/2020 la docencia tuvo que desarrollarse telematicamente. El vicerrectorado de Estudiantes ofrecié apoyo
tecnoldgico a los estudiantes con dificultades en forma de equipos informdticos, conectividad a internet,... y el curso
finalizé sin incidencias graves.

Los profesores, a través de las tutorias académicas ofrecen asesoramiento formativo y académico. El tutor de titulacion,
de caracter voluntario para los estudiantes, ayuda a éstos en temas como el proceso de aprendizaje, adaptacién a la
universidad o transicion al mundo laboral. EI mentor, también de caracter voluntario, es un compafiero de cursos
avanzados que apoya al alumno de nuevo ingreso en los primeros meses de incorporacién a la universidad.

La universidad dispone de diferentes servicios de apoyo a los estudiantes como el centro de informacién UBUEstudiantes,
la unidad de atencién a la discapacidad, el servicio universitario de atencion a la salud o el defensor universitario. Con
motivo de la pandemia, la universidad puso en marcha un servicio telefénico de asesoramiento y apoyo psicoldgico frente
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al COVID-19. También el curso 2019/2020 desde el Centro de Ensefianzas Virtuales de la universidad se han incorporado
mejoras en la plataforma UBUVirtual con respecto a la accesibilidad de los recursos (calificacién de accesibilidad de éstos
y la posibilidad de transformar los documentos a formatos alternativos como audio, Braille,...)

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

¢ Desde los diferentes érganos universitarios se hace un esfuerzo de visualizacidon entre el alumnado de los diferentes
servicios de apoyo a su disposicidén. Asimismo se realiza una jornada de bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso
para proporcionarles, entre otras cosas, dicha informacién.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* No se observan.

Extension mdxima recomendada 2 pdginas.
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11l. RESULTADOS
4. Resultados del programa formativo

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Muestra de pruebas de evaluacidon de las asignaturas
e Muestra de Trabajos Fin de Grado o Master
e Muestra de memorias de practicas externas

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

e Guias docentes de las asignaturas: http://www.ubu.es/grado-en-ingenieria-de-organizacion-industrial-espanol-y-bilingue-
en-ingles/informacion-basica/guias-docentes

¢ Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Burgos: http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-
calidad/normativa-de-ordenacion-academica-y-calidad/normativa-propia-de-la-universidad-de-burgos-en-materia-de-
ordenacion-academica/sobre

e Histdrico de practicas en empresa del grado en Ingenieria de Organizacion Industrial:
https://www.ubu.es/sites/default/files/portal page/files/calidad gio 23.01.2020.pdf

SE APORTAN

< . Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
EVIDENCIA
S| CN; CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (4EStandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales
Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con
la adquisicion de competencias han sido analizados, satisfacen
X los objetivos del programa formativo, son coherentes con el X

perfil de egreso contemplado en la memoria verificada y se
corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior) de la titulacion.

Las actividades formativas y su metodologia de ensefianza-
X aprendizaje son adecuadas para la adquisicion de las X
competencias previstas.

Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los
comprometidos, se ajustan a los objetivos del programa
formativo y permiten una valoracion adecuada de los
resultados de aprendizaje.

En el caso que el titulo incluya itinerarios para estudiantes de
un programa de titulos dobles o un curso de adaptacion,
X adecuada adquisicion de competencias y consecucidon de los X
resultados de aprendizaje de los estudiantes que siguen estos
itinerarios.

JUSTIFICACION

e El andlisis de los principales datos relativos a los resultados del aprendizaje de los estudiantes permiten afirmar que se
satisfacen los objetivos del programa formativo y que estos son coherentes con las caracteristicas del perfil del egresado.
Entre ellos destacan un importante nimero de convenios de practicas en empresa (38 en 2019/2020), el alto grado de
satisfaccion de tutores empresariales con los programas de practicas externas y los buenos datos de insercidn laboral de
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los egresados.

e Las guias docentes, que son los documentos en los que constan los objetivos de cada asignatura y las metodologias para
la evaluacion de las competencias a desarrollar, son revisadas por los coordinadores de cada curso. Posteriormente desde
la coordinacion del titulo se comprueba la coherencia y se coordinan de las competencias a desarrollar entre las
diferentes asignaturas. Esto, junto con los resultados comentados anteriormente, asegura que los sistemas de evaluacién
se ajustan a los objetivos del programa formativo y permiten una valoracion adecuada de los mismos.

e En el curso 2019/2020 la oferta del doble grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural e Ingenieria de
Organizacion Industrial alcanzd el segundo curso. Los resultados del aprendizaje parecen reflejar una adecuada
adquisicidon de competencias.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

¢ La buena relacién con el entorno empresarial materializada en forma de numerosos convenios de practicas en empresa
para los estudiantes y la elevada satisfaccion de tutores empresariales con dichos programas.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* No se observan.

Extension mdxima recomendada 2 pdginas.
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11l. RESULTADOS
4. Resultados del programa formativo

4.2. Evolucion de los indicadores del titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Estadisticas de egresados por curso académico
e Tasas de rendimiento, graduacion, eficiencia, abandono

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

* Memoria del Grado verificada: http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-politicas-academicas/verificacion-seguimiento-y-

acreditacion-de-titulos/verificacion/memorias-de-grado-verificadas

e Estadistica de insercién laboral del SIUBU.

SE APORTAN
< . Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
EVIDENCIA
S| CN(S) CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (ZEStandares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales
La evolucidn de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de
X rendimiento, de abandono, de graduacion y de eficiencia del X
titulo son coherentes con la memoria verificada.
Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestién y
X los recursos puestos a disposicion del titulo, y adecuados al X
ambito tematico y a las demandas sociales de su entorno.

JUSTIFICACION

La evolucidn de los indicadores es coherente con las previsiones establecidas en la memoria verificada. En la Memoria de
Verificacién del Grado se hacian unas estimaciones aproximadas de los principales indicadores en cuanto a resultados del
programa formativo. Estas son: tasa de graduacién del 60%, tasa de abandono del 25%, tasa de eficiencia del 75%. En el
curso 2019-20 dichos indicadores se aproximan a sus valores estimados al situarse la tasa de graduacién en el 57,1%, la de
abandono en el 30,9%, y la de eficiencia en el 84,6%.

Respecto de la tasa de abandono, cuyo valor es algo superior a lo previsto, ha de advertirse que algunos alumnos de
nuevo ingreso en el grado en Ingenieria de Organizacién Industrial en realidad son alumnos de otros grados de la Escuela
Politécnica y que se matriculan de determinadas asignaturas del grado en ingenieria de Organizacién con el objetivo de
pagar menos matricula. Esto lo hacen en asignaturas que comparten los diferentes grados del ambito industrial de la
Escuela y de las que son repetidores; de esta forma no pagan segundas o terceras matriculas, sino simplemente primeras
matriculas y el reconocimiento de créditos de esas asignaturas, que es del 25%. El nimero de alumnos que hacen esto es
de aproximadamente una decena por curso académico, por lo que se estima que la tasa de abandono real se encuentre
algo por debajo del valor previsto del 25%.

Los datos e indicadores del titulo parecen congruentes con la gestion de los recursos y adecuados al dmbito temdtico y
entorno social en el que se inserta el titulo. Los indicadores arrojan unos valores similares, e incluso algo mejores, que los
de los otros grados de la rama industrial impartidos en la Escuela Politécnica Superior con los que la titulacidn comparte
recursos. En cuanto a la adecuacion a las demandas sociales del entorno, los datos de insercién laboral arrojan resultados
satisfactorios.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS
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® Tasas de graduacion, abandono y rendimiento préximas a los valores previstos.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

¢ La tasa de graduacién muestra cierta variabilidad anual y, salvo en 2018/2019, sus valores han sido inferiores al previsto.
Se debe seguir trabajando en acciones de mejora para conseguir unos valores en general por encima del valor previsto.

Extension mdxima recomendada 1 pdgina.
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11l. RESULTADOS
4. Resultados del programa formativo

4.3. Insercion laboral

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Estudios de insercion laboral

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

e Estadistica de insercién laboral del SIUBU.

SE APORTAN .
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (1 estdndar)

S| NO

Se ha cumplido sin
desviaciones

Se han producido ligeras
desviaciones

Se han producido
desviaciones sustanciales

Los valores de los indicadores de insercion laboral de los
X egresados del titulo son coherentes con el contexto
socioecondémico y profesional del titulo.

JUSTIFICACION

¢ Tanto los indicadores de insercién laboral como su evolucién, considerando el contexto socioecondmico y profesional del
titulo, parecen coherentes. El porcentaje de egresados trabajando al afio de terminar la titulacién es del 83,3%. Tanto el
tiempo en encontrar el primer empleo (entre 0 y 3 meses) como la satisfacciéon con el empleo al afio de egreso (4,4/5)

mantienen valores elevados.

* El grado en ingenieria de Organizaciéon Industrial es una de las que presentan mejores datos de insercion laboral de las

titulaciones impartidas es la Escuela Politécnica Superior.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

¢ Se pueden considerar como muy satisfactorios los resultados de empleabilidad de los egresados de la titulacidn.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

* No se observan.

Extension mdxima recomendada 1 pdgina.
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11l. RESULTADOS
4. Resultados del programa formativo

4.4, Satisfaccion de los agentes implicados

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Estudios de satisfaccion de estudiantes, egresados, profesorado, personal de administracion y servicios, empleadores.

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

e Estadistica de satisfaccién y empleabilidad del SIUBU.

SE APORTAN
4 . Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido

ZIDENC;:S CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (1 estandar) desviac?ones dz’sviacionesg desviacioneps sustanciales

La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del

profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia,
X asi como de otros grupos de interés, ha sido analizada, se X

demuestra adecuada y, en su caso, se adoptan medidas para su

mejora.

JUSTIFICACION

e La satisfaccion general del alumnado con la actividad docente se mantiene en valores medios-altos, de 3,76/5. En cuanto
a aspectos concretos no hay ninguno que destaque, encontrandose todas las valoraciones en valores cercanos al general.

La satisfaccion de los egresados con la titulacién se mantiene media-alta, de 3,91/5. Sin embargo, cuando se pregunta por
aspectos concretos de la titulacion estos valores son ligeramente inferiores, semejantes a los del curso pasado:
organizacién de la ensefianza 3,24/5; plan de estudios y su estructura 3,96/5; instalaciones e infraestructura 3,19/5;
canales para realizar quejas y sugerencias 3,13/5; satisfaccion general con el centro 3,39/5. Entre estas, destaca el
crecimiento afo a afio de la satisfaccidon con las instalaciones, fruto de los esfuerzos de modernizacién que estd haciendo
el centro. El 100,0% de los egresados recomendaria la titulacién, valor que sufre fluctuaciones de un afio a otro pero que,
en general, presenta valores elevados.

La satisfaccion de los docentes con la titulacion se mantiene media-alta, con todos los indicadores entre 3,5y 4,5.

La satisfaccion de estudiantes, tutores académicos y empresariales con las practicas en empresa son elevadas.

La satisfaccion general de los empleadores es buena (4/5).

Las reuniones de la Comision del titulo complementa los canales de comunicacion y resolucién de incidencias, quejas,
reclamaciones y sugerencias.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

e La satisfaccidn del profesorado con la coordinacion de la titulacion responsable del titulo se mantiene elevada: 4,5/5.

* Tanto las encuestas a egresados como el contacto con las empresas a través de los programas de Cooperacién Educativa
mediante practicas en empresa permiten el analisis de la satisfaccion de los diferentes agentes implicados con respecto a
los multiples aspectos de la titulacion.

* Alo largo de cada curso, y en funcidn de las distintas asignaturas, se organizan conferencias, jornada y visitas a empresas,
lo que permite una estrecha relacion con los grupos de interés externos a la universidad.
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PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

® Pese a los valores medio-altos de los indicadores, hay que seguir trabajando en la mejora de la satisfaccién de los grupos

de interés.

Extension madxima recomendada 1 pdgina.
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11l. RESULTADOS
4. Resultados del programa formativo

4.5. Proyeccion exterior del titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Convenios de movilidad de estudiantes y profesores
e Datos de programas de movilidad de estudiantes y profesores

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

¢ Informacion de la universidad de Burgos sobre programas de movilidad estudiantil: https://www.ubu.es/becas-de-

movilidad
SE APORTAN
EVIDENCIAS 7 g Se ha cumplido sin Se han producido ligeras Se han producido
S| NO CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES (3 estan ares) desviaciones desviaciones desviaciones sustanciales

Los estudiantes participan en programas de movilidad
desplazandose a otras universidades nacionales o
X internacionales, y el titulo recibe estudiantes procedentes de X
otras universidades, en coherencia con las previsiones de la
memoria verificada y las caracteristicas del titulo.

El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la
docencia, participa en programas de movilidad, desplazandose
X a impartir docencia a otras universidades nacionales e X
internacionales 'y profesores procedentes de otras
universidades imparten docencia en el titulo.

X El titulo mantiene convenios de colaboracion con instituciones X
nacionales e internacionales.

JUSTIFICACION

e Aunque con fluctuaciones entre afios, el porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad se mantiene
en valores cercanos al 10 %. En cuanto al numero de alumnos procedentes de otras universidades en programas de
movilidad, crece paulatinamente y se situa en 18. La satisfaccion general de los estudiantes con los programas de
movilidad, asi como de sus tutoras, se mantiene alta.

¢ Se han incorporado nuevos destinos a los programas de movilidad estudiantil. En el curso 2019/2020 el titulo mantuvo 7
convenios de colaboracién SICUE de movilidad nacional, los destinos ERASMUS de movilidad europea aumentaron de 14 a
16 y los de movilidad internacional UBUGLOBAL pasaron de 19 a 21.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

* Buena aceptacion por parte de los alumnos de los programas de movilidad. Es una de las titulaciones de la Escuela
Politécnica Superior con mayor numero de alumnos propios de intercambio en el extranjero y, con diferencia, la de mas
alumnos procedentes de otras universidades.

e El itinerario bilinglie de la titulacion, que en 2019/2020 alcanzd tercer curso, constituye un gran atractivo para alumnos
procedentes de universidades extranjeras.
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¢ Elevada satisfaccion de estudiantes y tutores con los programas de movilidad.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

e Sigue sin haber datos sobre movilidad del profesorado o personal de apoyo.

Extension mdxima recomendada 1 pdgina.
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PLAN DE MEJORA
Revision de recomendaciones en informes internos y externos
EVOLUCION

IDENTIFICACION
CONCLUIDA

EN IMPLANTACION

SIN IMPLANTAR

1. Mejorar la coordinacion vertical de las competencias
transversales, con el objetivo de asegurar la adquisicion y
evaluacién de las competencias.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Es un proceso paulatino llevado a cabo por la comision del grado y los profesores coordinadores de las diferentes

asignaturas. Algunas acciones llevadas a cabo el curso 2019/2020 fueron las siguientes:

- Por sugerencia de los estudiantes y con la aprobacion de los profesores implicados, se cambié de orden la imparticidon de
las partes que componen la asignatura de Medio Ambiente y Energias Renovables. De esta manera los alumnos veian mejor
distribuida la carga de trabajo del segundo semestre de tercer curso, lo cual tiene, a su vez, influencia en alumnos con

asignaturas en otros cursos.

- Por sugerencia de alumnos y profesores, se modificaron los horarios de algunas asignaturas de 42 curso para evitar
solapes con alguna asignatura de tercer curso, que habian visto alterados sus horarios con la introduccién de los grupos en

inglés.

La percepcion del estudiante sobre la carga de trabajo en las asignaturas y la satisfaccion general del éste pueden servir
como indicadores de la evolucidn de esta recomendacion. Ambas muestran valores bastante estables, actualmente de

3,69/5 la primera, y 3,76/5 la segunda.

IMPACTO

En la actualidad se estan desarrollando todas las competencias definidas en la memoria, especificas y transversales, pero

una mejor coordinacién de estas Ultimas redundard en su correcto aprendizaje.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

EVOLUCION

IDENTIFICACION
CONCLUIDA

EN IMPLANTACION

SIN IMPLANTAR

2. Mejora del SIGC en cuanto a simplificacion, andlisis de la
informacién recogida y establecimiento de indicadores de
seguimiento de los planes de mejora y de sus plazos de
cumplimiento.
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JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El SIGC esta en continuo proceso de mejora por parte de la Unidad de Calidad de la universidad y con la colaboracion de las
distintas titulaciones. Se trata de un proceso lento ya que los procesos estan uniformizados y afectan a todas las
titulaciones de la universidad. Las sugerencias de mejora relativas al SIGC se han trasladado a la Unidad de Calidad y ya se
han realizado algunos cambios. Por ejemplo, con fecha 24/1/2019 se actualizé la “Guia para la revision de las paginas web
de titulos oficiales de la UBU”, la cual es un instrumento de apoyo que facilita la actualizacién de la pagina web de los titulos
teniendo en cuenta los requerimientos de la ACSUCYL para el seguimiento y acreditacion de titulaciones.

IMPACTO

La mejora del SIGC facilita una correcta toma de decisiones para la mejora del titulo.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

" EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
3. Incrementar el nimero de doctores que imparten docencia en
el titulo asi como su produccidn cientifica.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Mejorar el porcentaje de profesores doctores y de sexenios de investigacion es un proceso continuo, siempre en
implantacion. El nimero de profesores doctores que imparten en la titulacion ha continuado en aumento, de 35/54 (64,8%)
en 2018/2019 a 41/58 (70,7%) en 2019/2020. El porcentaje de profesores con alglin sexenio también crece, de 31/54
(57,4%) en 2018/2019 a 36/58 (62,1%) en 2019/2020. Pese a que la universidad de Burgos ha hecho un gran esfuerzo para
recopilar y visibilizar la labor cientifica de su profesorado con la creacién del portal de la investigacion
(https://investigacion.ubu.es/), todavia no se disponen de datos mas detallados sobre la produccidn cientifica de los
profesores relacionados con cada grado.

IMPACTO

La mejora de la cualificacion y experiencia investigadora del profesorado garantiza la competencia del profesorado, su
actualizaciéon en su ambito tematico, potenciando la mejora de su actividad docente.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos
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B EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
4. Se constata por parte del colectivo de estudiantes y egresados
un bajo nivel de satisfaccidn con las instalaciones y la
infraestructura (calefaccion durante las clases en los meses de
invierno, etc.). Es conveniente profundizar en el andlisis de las X

causas de esta baja satisfaccion, sobre todo teniendo en cuenta
gue no se incluye en las encuestas de satisfaccion dirigidas a
estudiantes del titulo preguntas relacionadas con las
instalaciones/infraestructura.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El curso 2019/2020, por causa de la pandemia, no pudo elaborarse el informe anual de quejas y sugerencias por la comisién
de titulacidn, pero intentaremos recuperar su elaboracién anual. Se han realizado diversas mejoras en el centro, como la
remodelacion de la sala de estudio o la mejora del cableado, y la satisfaccidn de los egresados con las instalaciones e
infraestructuras parece continuar mejorando, y ha pasado de 2,91/5 en 2017/2018 a 3,19/5 en 2019/2020, que es el dltimo
curso del que se tienen datos (pues las encuestas a egresados se realizan a un afio de la graduacién). Aun asi no se dara la
recomendacion por concluida hasta que no se obtengan valores notablemente mejores y estables.

IMPACTO

Unos recursos materiales adecuados redundan en una ensefianza de calidad.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

B EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
5. Tanto el colectivo de egresados como el de empleadores
ponen de manifiesto la necesidad de mejorar el conocimiento de X
inglés.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

En 2019/2020 la implantacién del itinerario bilingtie en la titulacion alcanzé tercer curso. En 2019/2020 son ya 12 las
asignaturas que se ofertan en inglés. Aunque el Unico indicador del que disponemos es relativo a toda la universidad, y no
particular de nuestro grado, el Informe General de Resultados de Empleabilidad (IGRE) de la universidad muestra un
aumento en el nivel de los titulados universitarios en el idioma inglés, a juicio de los empleadores, que ha pasado de 2,77/5
en 2015, a 2,86 en 2017, y 2,95 en 2019. Cada vez se encuentra mas préximo, aunque todavia por debajo, del nivel
requerido por la organizacion, de 3,05/5.
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IMPACTO

El conocimiento de inglés es un aporte significativo a la formacién recibida, y constituye uno de los principales
requerimientos de los empleadores. Es un factor muy importante a la hora de mejorar la empleabilidad de los egresados.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

) EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
6. Disefar y aplicar una practica sistematica orientada a medir la X
satisfaccion del PAS y de empleadores de los egresados del titulo.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

El SIGC esta en continuo proceso de mejora por parte de la Unidad de Calidad y con la colaboracién de las distintas
titulaciones. Desde 2019 se han incluido en el sistema de informacién de la universidad (SIUBU) resultados de encuestas
realizadas a empleadores. Se insistira en la creacién de procedimientos para medir la satisfaccion de PAS.

IMPACTO

Se trata de que el SIGC sea una herramienta util para la toma de decisiones y mejora del titulo.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

. EVOLUCION
IDENTIFICACION

CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR

7. Se recomienda emprender alguna accion orientada a aumentar
el nimero de alumnos que participan en programas X
internacionales.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Aungque el porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad se mantiene en valores elevados comparados
con otras titulaciones de la Escuela Politécnica, se sigue trabajando por promover la participacidn en este tipo de
programas. Entre las acciones llevadas a cabo en 2019/2020 destacan las siguientes:

- Creacion del Certificado de Méritos Internacionales por parte de la universidad, como medio de reconocimiento y
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acreditacién de las actividades de caracter internacional que realicen los alumnos.

- Suscripcidn por parte del Vicerrectorado de Internacionalizacion a la plataforma educations.com.

- Firma de dos nuevos convenios de movilidad Erasmus con la Universitad Degli Studi Di Modena e Reggio Emilia (Italia) y con
la universidad Hochschule Ruhr West (Alemania).

- Suscripcion de dos nuevos destinos de movilidad Ubuglobal con la University Of The Incarnate Word (Estados Unidos) y
con la Universidad Andrés Bello (Chile).

IMPACTO

La movilidad es una herramienta de importancia en el desarrollo de competencias transversales en el alumnado.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

. EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
8. Mejorar la comunicacidn hacia la sociedad y a los futuros X
alumnos respecto a la Ingenieria de Organizacién Industrial.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Se ha seguido participando en los distintos programas de difusidn de las titulaciones y acogida a futuros estudiantes como
son: UbuShadowing, Aprendiz de ingeniero, visitas de institutos, participacidn en ferias y jornada de puertas abiertas. A
pesar de la pandemia, las acciones de difusion a las que afectd se desarrollaron de forma on-line. Como novedad, en este
curso 2019/2020 la participacion de dos estudiantes de cuarto curso del grado en los talleres de difusion de las ingenierias
“Aprendiz de ingeniero” los dias 29, 30 y 31 de enero de 2020, destinados a alumnos de ESO, El objetivo de dicha
participacién, aparte de la beneficiosa experiencia para los dos estudiantes implicados, es el de conseguir una mayor
conexion y complicidad con los alumnos de secundaria que redunde en un mayor impacto de la actividad. Un indicador del
seguimiento o consecucion de esta recomendacion puede ser el dato de matriculacién en la titulacién (nimero de alumnos
de nuevo ingreso menos abandonos), el cual ha mostrado un incremento en torno al 30% en 2019/2020. Este buen dato
puede ser indicativo de que las acciones de difusién y promocién estan teniendo efecto.

IMPACTO

Mejorar el conocimiento general por parte de la sociedad hacia la titulacién y aumentar la matriculacion de estudiantes.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

EVOLUCION

IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
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9. Mejorar la adecuacion de la dedicacion del profesorado. X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Desde los érganos de representacion del profesorado se insta a los responsables de politicas en materia de recursos
humanos de la universidad a promover la estabilizacién y mejora de las condiciones laborales del profesorado a tiempo
completo y a que se use de modo adecuado la figura de profesor asociado. Aunque el nimero de profesores Titulares de
Escuela Universitaria disminuye de 30% en 2018/2019 al 22% en 2019/2020 y es previsible que vaya disminuyendo por
motivo de jubilaciones, seria adecuado que se consiguiese rebajar su dedicacion docente de 32 a 24 créditos. Si se
consiguiese esta reivindicacion, lo cual nos equipararia con el resto de las universidades publicas de nuestra comunidad,
podria darse por concluida esta recomendacién.

IMPACTO

Optimizar el desempefio de los docentes, lo cual repercute en la calidad de la ensefianza.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

) EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
10. Tasa de graduacion algo inferior al valor previsto. X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Las acciones relacionadas con la mejora de la tasa de graduacion son generales de la titulacion, por eso es de esperar que el
conjunto de acciones del plan de mejora acarreen el incremento de dicho indicador. En el curso 2019/2020 la tasa de
graduacion es del 57,1%, algo inferior al valor previsto del 60% previsto. No obstante, es un dato que sufre ciertas
fluctuaciones entre afios y no debamos dar por concluida esta recomendacion hasta que los valores sean favorables y
estables.

IMPACTO

Cumplir con los objetivos previstos en la memoria de verificacion.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

IDENTIFICACION | EVOLUCION
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CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR

11. Mejorar la satisfaccion de los distintos grupos de interés. X

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Los diferentes canales de comunicacion entre agentes implicados funcionan correctamente y estan dando buenos
resultados en cuanto a identificacidn de insatisfacciones por parte de alumnos, profesores y personal de administracién y
servicios. Profesorado y empleadores (tutores empresariales de practicas) tienen niveles altos de satisfaccidn, no asi tanto
los egresados. El analisis de los indicadores de satisfaccion en general muestran valores similares al curso pasado, si bien es
de destacar, en lo que respecta a la satisfaccién de los egresados, que todos los indicadores han alcanzado valores
superiores al valor medio de 3. Todavia son valores mejorables para dar por concluida esta recomendacién.

IMPACTO

La mejora de los indicadores de satisfaccion de alumnos, egresados y profesores con la titulacién conlleva la mejora de la
titulacion.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

, EVOLUCION
IDENTIFICACION -
CONCLUIDA EN IMPLANTACION SIN IMPLANTAR
12. No hay datos sobre movilidad del profesorado o personal de X
apoyo.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Se sigue insistiendo a la unidad de Calidad sobre este asunto, pero todavia no se ha conseguido que en el sistema de
informacién SIUBU figuren datos sobre esta cuestion.

IMPACTO

Poseer informacion sobre movilidad del profesorado o personal de apoyo permitira saber si cumplimos con el estandar de
calidad relativo a la proyeccién exterior del titulo.

Revision de recomendaciones en informes internos y externos

IDENTIFICACION | EVOLUCION
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CONCLUIDA

EN IMPLANTACION

SIN IMPLANTAR

13. Mejorar la informacidn en cuanto a reconocimiento de créditos

de los estudiantes que proceden de ciclos formativos de Grado

Superior.

JUSTIFICACION DE LA EVOLUCION

Se han revisado las tablas de reconocimiento existentes entre el grado en ingenieria de Organizacién industrial y ciclos de
Formacién Profesional de Grado Superior existentes y se han elaborado nuevas tablas para tener un conjunto completo de
tablas de reconocimiento con todos los ciclos de Formacién Profesional de Grado Superior que se ofertan en la actualidad.
Con fecha 27/11/2019 fueron aprobadas por la Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos del centro. Dichas
tablas fueron publicitadas por correo electrénico entre los institutos que imparte FP en la provincia con fecha 24/1/2020.

IMPACTO

El mejor conocimiento de las posibilidades de reconocimiento de créditos de los alumnos de Formacién Profesional que
quieran acceder a nuestro grado redundara en el nimero de alumnos de nuevo ingreso en la titulacion.

ANADIR TANTAS TABLAS COMO SEAN NECESARIAS.
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Propuesta de Nuevas Acciones de Mejora
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PLAN DE MEJORA: propuesta de nuevas acciones de mejora. (la siguiente tabla recogerd detalladamente las propuestas de mejora que se han identificado en cada uno de los

apartados de este autoinforme)

INDICADORES SEGUIMIENTO

PROPUESTA DE MEJORA OBIJETIVO CRITERIOS A LOS QUE AFECTA ACCIONES RESPONSABLES a CALENDARIO/TEMPORALIDAD
O CONSECUCION
1. Seguir mejorando la Aumentar la matriculacion de DIM I. Criterio 1. Sub-criterio 1.1 Seguir participando y mejorar los distintos - La Coordinacidn de la Titulacion. NuUmero de alumnos de Anual
comunicacion hacia la estudiantes programas de difusion de las titulaciones y - La Direccién del Centro. nuevo ingreso en la
sociedad y a los futuros acogida a futuros estudiantes como son: titulacion.
alumnos respecto a la UbuShadowing, Aprendiz de ingeniero,
Ingenieria de Organizacion visitas de institutos, ferias y jornadas de
Industrial puertas abiertas.
2. Seguir trabajando en el Mejora de los procesos de toma de DIM I. Criterio 2. Sub-criterio 2.2 | Comunicar a la Unidad Técnica de Calidad - La Comisidn de la titulacion. Mejora de los Anual
desarrollo y mejora del informacion y perfeccionamiento en propuestas y sugerencias. - La Coordinacidn de la Titulacion. procedimientos y obtencion
SGIC. la toma de decisiones para mejorar - Los Coordinadores de Curso. de nuevos datos e
el titulo. - La Direccién del Centro. indicadores.
- Los Departamentos.
3. Mejorar la coordinacién Mejor gestién y coordinacion de las DIM I. Criterio 2. Sub-criterio 2.3 | Continuar con acciones de coordinacién - La Comisién de la titulacion. Percepcion del estudiante Anual
de las competencias competencias transversales. de competencias. - La Coordinacién de la Titulacion. sobre la carga de trabajo en
transversales. - Los Coordinadores de Curso. las asignaturas. Satisfaccion
general del alumno.

4. Mejorar la adecuacion de | Optimizar el desempefio de los DIM II. Criterio 3. Sub-criterio Instar a los responsables de politicas en - La Direccidn del Centro. Indicadores relativos a la Anual
la dedicacion del docentes. 3.1 materia de recursos humanos de la - Los Departamentos. dedicacion del profesorado.
profesorado. universidad a promoviendo la mejora de - La Universidad.

las condiciones laborales del profesorado

a tiempo completo, en particular de los

Titulares de Escuela Universitaria.
5. Estabilizacion de la tasa Mantener la tasa de graduacion en DIM Ill. Criterio 4. Sub-criterio Las acciones a emprender son de mejora - La Comisidn de la titulacion. Tasa de graduacion superior Anual

de graduacion en valores

niveles préximos al definido en la

4.2

general de la titulacion, que son las

- La Coordinacién de la Titulacién.

al 60% con cierta estabilidad.
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cercanos al previsto.

memoria de verificacién de la
titulacion.

expuestas en los restantes apartados de
este plan de mejora.

- Los Coordinadores de Curso.
- La Direccién del Centro.
- Los Departamentos.

6. Mejorar la satisfaccion Mejora de la titulacién en general DIM Ill. Criterio 4. Sub-criterio Seguir trabajando en la identificacion y - La Comision de la titulacion. Indicadores de satisfaccion Anual
de los distintos grupos de 4.4 subsanacion de insatisfacciones de los - La Coordinacidn de la Titulacion. de egresados y profesores

interés. distintos grupos de interés. - La Direccion del Centro. con la titulacion.

7. No hay datos sobre Poseer informacion sobre movilidad DIM Ill. Criterio 4. Sub-criterio Solicitar a la unidad de Calidad la - La Coordinacién de la Titulacion. Creacion de nuevos Anual

movilidad del profesorado
o personal de apoyo.

del profesorado o personal de 4.5
apoyo.

obtencién e inclusidn de dichos datos en
el sistema de informacién SIUBU.

- La Unidad de Calidad.

indicadores de seguimiento.
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ANEXOS Y EVIDENCIAS
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LISTADO EVIDENCIAS E INDICADORES:

e EOL. FICHA DEL TITULO. (FICHA DE SIUBU).

e EO02. INDICADORES DEL TiTULO. (IND. DE SIUBU).

e EO02.1 INDICADORES DEL TiTULO. RESUMEN MODELO ACSUCYL.

e EO03. DOCENTES VINCULADOS AL TITULO. POR CURSO ACADEMICO.

e EO03.1 PDI _UBU. DOCENTIA.

e EO4. RESULTADOS ACADEMICOS POR ASIGNATURAS.

e EO5. TABLA DE COMPETENCIAS. (a valorar por el coordinador del titulo).

e EO06. ASIGNATURAS IMPARTIDAS POR PROFESORES DEL TiTULO Y POR
CURSO ACADEMICO.

e EO7. TITULACIONES DE ACCESO DE LOS ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
DEL TiTULO POR CURSO ACADEMICO.

e EO08. MENCIONES del TITULO (no procede en algunos titulos).

e E09. LISTADO DE ALUMNOS TFG/TFM POR PROGRAMA Y
CONVOCATORIA, CON NOTA DE TFG/TFM Y NOTA EXPEDIENTE. (SOLO
PARA LOS PROCESOS DE RENOVACION DE LA ACREDITACIC)N)

e E10. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR CURSO ACADEMICO. (SoOLO
PARA LOS PROCESOS DE RENOVACION DE LA ACREDITACI()N)

e E11. PRUEBAS DE EVALUACION SOLICITADAS. (SOLO PARA LOS PROCESOS
DE RENOVACION DE LA ACREDITACION)

CADA COORDINADOR/A PUEDE ANADIR OTRAS EVIDENCIAS QUE CONSIDERE NECESARIAS PARA EL SEGUIMIENTO O
RENOVACION DE LA ACREDITACION DE SU TITULO.
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EO1. FICHA DEL TITULO. (FICHA DE SIUBU).

DATOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

2014/20152015/20162016/20172017/20182018/2019

Oferta
Plazas ofertadas en la titulacion sin limite | sin limite - - =
Nota media de acceso de los alumnos de nuevo ingreso 6,65 6,96 7,49 7,39 7,4
Alumnos preinscritos 189 207 200 - -
Alumnos admitidos 73 53 72 - -
Alumnos admitidos en 12 opcidn = 45 57 - -
Nota de corte = 5 5 - -
Demanda
Alumnos nuevos en la Titulacion 43 33 39 38 58
Alumnos matriculados en 12 opcién 41 = = > -
Alumnos matriculados 179 167 153 156 171
Alumnos con alglin reconocimiento 27 15 10 12 13
Erasmus - Estudios = 11 9 16 11
Movilidad nacional SICUE = 1 1 2 2
UBUGlIobal s 6 4 5 1
Créditos matriculados 8779,0 8106 7563 7700 8280
Créditos Presentados 7369,1 6768 6009 6368 7338
Créditos Superados 9379,0 8688 7989 8204 8646
Créditos reconocidos 1283,00 1028 449 505 610.5
Asignaturas diferentes 41 43 46 46 42
Media de Créditos matriculados por estudiante 52,40 52,02 52,22 52,59 50,56
Resultados académicos
Tasa de abandono 1er curso 9,76% 16,67% 18,18% 15,38% 26,32%
Tasa de eficiencia 92,81% 83,93% 82,21% 84,7% 84,64%
Tasa de rendimiento 78,57% 77,9% 75,22% 77,62% 84,87%
Tasa de éxito 83,94% 83,49% 79,45% 82,7% 88,62%
Duracion media de estudios 3,97 = 2 2,5 3,8
Media de Créditos superados por estudiante 41,17 40,53 39,27 40,82 42,91
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Titulados 30 32 25 29 39
Abandonos 7 0 0 0 0
Traslados = = = -
anl:g;’centaje de titulados en tiempo previsto para la titulacion o 33.33% 32% 31,71% 23,81% 45,45%
Nota Media de expediente de titulados sobre 10 7,00 6,76 6,75 6,74 6,98
Nota Media de expediente de titulados sobre 4 1,68 1,52 1,55 1,53 1,66
Evaluacion de la actividad docente
00. Tasa de respuesta 47,2% 42,14% 54,00% 44,89% 50,93%
01. Motivacién del alumno 3,57 3,41 3,57 3,83 3,69
02. Materiales de la asignatura 3,40 3,31 3,54 3,67 3,59
03. Evaluacién continua 3,42 3,33 3,49 3,75 3,64
Ofl. Perc.epcmn de estudiante con la motivacion del profesor 3,63 3,55 3,70 3,91 374
hacia la asignatura
95. Percepcion del estudiante sobre la carga de trabajo en la 3,64 3,53 3,67 3,64 3,69
asignatura (1:poca carga;5:mucha carga)
06. Satisfaccion general del alumno 3,46 3,49 3,66 3,88 3,76
Grig;)Tfizaéit:erfspuesta estudiantes Trabajo Fin de Estudios / 19,40% 19,2% 9,1% 22,17% i
'\ié.stS:r'usfacuon general con el Trabajo Fin de Estudios / Grado 371 3,83 5,00 4,33 i
22. Satlsfaccmn con el desarrollo del Trabajo Fin de Estudios / 316 348 411 361 i
Grado / Master
23. Satlsfacuon con el/la tutor/a del Trabajo Fin de Estudios / 367 4,33 4,33 3.89 i
Grado / Master
Insercién Laboral
00. Tasa de respuesta egresados = = 52,38% 44,44% =
00. Tasa de respuesta Egresados 61,54% 31,03% - - -
01: Porcenjcaje d.e’ egresados que han trabajado antes de 62.50% 77.78% 90,91% 50,00% i
terminar la Titulacién
. 02. Pgrcenta;e de egrgsados con trabajo relacionado con la 25 00% 33.33% 45,45% 16,67% i
Titulacidn antes de terminarla
los();tllc;rize;ntaje de egresados trabajando al afio de terminar 81,25% 77.78% 90,91% 83.33% i
. 04. I.D?rcentfue de egre_sados con trapajo relacionado con la 62,50% 66,67% 81,80% 58.33% i
titulacion al afio de terminar los estudios
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05. Tiempo en encontrar el primer empleo 0-3 meses | 0-3 meses | 0-3 meses | 0-3 meses -

06. Satisfaccion con el empleo actual al afio de egreso 3,54 4,14 4,1 4,4 S

Plan de Accion Tutorial

1. 'Indlce de |mp||<.:aC|ones diel PAT en.Ia mejora de las 39,04 7837 ) ) )
funciones del estudiante de afios anteriores

2. Indice de relacién de los estudiantes de afios anteriores con 40,00 80,00 i i i
el tutor

3. |I"ldlce de percepcion general de los estudiantes de afios 39,10 78,48 ) ) )
anteriores sobre el PAT

4, .Ind|ce de |mpI|FaC|ones del PAT en la mejora de las 66,80 73,43 2256 70,90 1436
funciones del estudiante de nuevo ingreso

5. Indice de relacidén de los estudiantes de nuevo ingreso con 67.22 60,10 i 62,62 0,00
el tutor
] 6. Indice de percepcidn general de los estudiantes de nuevo 66,86 7153 1935 69,72 12.32
ingreso sobre el PAT

7. .Ind|ce de implicaciones del PAT en la mejora de las 39,04 7837 i i i
funciones del tutor

8. indice de relacién del tutor con los estudiantes tutelados 40,00 80,00 = = =

9. indice de percepcidn general de los tutores sobre el PAT 39,10 78,48 = = =

Practicas

00e. Tasa de respuesta estudiantes 32,00% 36,36% 32,30% 11,95% =

77,8% / 63,6% / 88,9% / 64,5% / )

00t. Tasa de respuesta tutores (TutUBU/TutExt) 29,2% 35,3% 75,0% 74,4%

0?. Satisfaccion general de los estudiantes con las practicas 4,00 394 433 367 i
realizadas

02.,Sat'|sfaCC|on general de los tutores (TutUBU/TutExt) con 4,57/4,57|457/433|4,63/4,60|4,83 /4,39 )
las practicas tuteladas

03..S’at|sfacuon f:le'los tutores (TutUBU/TutExt) con la 4,43 /4,17 4,00/ 408|475 /4,33 4,33 / 4,39 i
duracién de las practicas

04. Satlsfacuor) dg los estudiantes con la coordinacidn entre 275 3,44 3,17 4,00 )
tutores de las practicas

05. 'Satls'f’accmn de los tutores (Tut’UE?U/TutExt) conla 4,29/3,00|4,86 /4,094,550 /4,08 4,67 /4,13 )
coordinacion entre tutores de las practicas

06.1 Sa?tisfaccién de los estudiantes con la informacidn previa a 4,13 4,00 383 4,00 i
la practica

0.7.. Satisfaccion del tutor académico con la informacién previa 371 4,29 388 367 i
recibida

08. Satisfaccion de los estudiantes con el desarrollo de las 4,25 4,00 4,33 3,33 =
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practicas

09 Satisfaccion de Iqs tutores de’Ce.ntro/Empresa con la 4,57 4,36 4,87 4,78 )
utilidad de tener estudiantes en practicas

10. Satlsfaclcu.)n del tutor a_cademlco con la adecuacidn del 4,43 4,86 4,75 5,00 )
Centro de practicas para realizarlas

11. P j i fal Acti

. orcentaje de estudiantes que recomendaria las practicas 87.50% 87.5% 100,00% 66,67% i

realizadas

12. Porcentaje de tutores (TutUBU/TutExt) que volveria a 100%/ | 100,0%/ | 87,5%/ | 100,0% / i
tener alumnos en practicas 100% 100,0% 100,0% 100,0%

Programa Formativo

00. Tasa de Respuesta Egresados 61,54% : : = =

00. Tasa de respuesta Egresados = 31,03% 52,38% 44,44% =

01. Satisfaccion general de los egresados con la titulacién 3,81 3,56 3,91 391 2

02.NSat|sfaCC|on de los egresados con la organizacion de la 273 289 336 324 i
ensefianza

03. Satisfaccion de los egresados con el plan de estudios y su 282 344 346 3,96 i
estructura
. 04. Satisfaccion de los egresados con las instalaciones e 269 261 291 319 i
infraestructuras

OE.>. Satlsfaccmn.de los egresados con los canales para realizar 2,85 238 3,18 3,13 )
quejas y sugerencias

06. Satisfaccion general de los egresados con el Centro 3,00 3,22 3,45 3,36 =

07. Satisfaccion general de los egresados con la UBU 2,75 3,11 3,82 3,55 =

08. Porcentaje de egresados que recomendaria la titulacion 87,50% 88,90% 80,00% | 100,00% =

09. Tasa de Respuesta Profesorado (Mod. Presencial) 63,27% 50,00% 59,57% 37,73% 80,56%

10. Satlsfacc.lon general del profesorado con la Titulacidn 365 4,06 3,79 355 4,07
(Mod. Presencial)

11..Sat|sfaCC|on del profesorado con el disefio del plan de 3,58 3,81 3,89 3,97 3,94
estudios (Mod. Presencial)

12.'Sat|sfaccmn del prjofesorado con el despliegue del Plan de 3,5 3,81 3,71 3,79 3,96
Estudios (Mod. Presencial)
. 13. Satisfaccién del profesorgdo con las instalaciones e 3,38 3,28 3,56 3,52 3,63
infraestructuras (Mod. Presencial)

14.‘Sat|sfaCC|on del profesorado con el acceso y atencion al 3,62 3,73 3,82 3,83 4,08
estudiante (Mod. Presencial)

15. Satisfaccion del profesorado con la coordinacién de la 3,93 4,27 4,00 4,27 45

titulacion responsable del titulo (Mod. Presencial)
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16.,Sa.t|sfaCC|on del prof.e.sorado con los resu-ltados 3,39 3,61 3,83 373 3,94
académicos y de empleabilidad (Mod. Presencial)
. 17. I?f)rcentaje de proffasoradoo gue recomendaria la 93,55% 94,10% 100,0% 63,6% 96,60%
titulacion (Mod. Presencial)
Empleabilidad
00. Tasa de respuesta de la encuesta a empleadores - - - 35% -
01. Satisfaccion general de los empleadores con la UBU - R R 4,00 -
02. Porcentaje de empleadores que recomendaria emplear a i i i 100.0% i
estudiantes de la UBU e
03. Porcentaje medio del déficit entre el nivel requerido por
las empresas y el nivel alcanzado por los titulados en - - - -11,8% -
conocimientos.
04. Porcentaje medio del déficit entre el nivel requerido por
las empresas y el nivel alcanzado por los titulados en - - - -20,3% -
competencias.
05. Grado de relevancia para mejorar la adecuacién al
mercado laboral de los titulados universitarios. Participacion de - - - 4,13 -
Empresas y Entidades en el Disefio y Mejora Continua del Titulo.
06. Grado de relevancia para mejorar la adecuacién al
mercado laboral de los titulados universitarios. Mejora de
L L = = - 3,77 -
Bolsas de Empleo, Fomento de Practicas y Participaciéon de
Empresas y Entidades en Foros.
Becas
Porcentaje de estudiantes con beca de ayuda al estudio 16,20% 19,16% 18,95% 23,72% 19,3%
Becas concedidas = 32 29 37 33
Becas solicitadas = 64 61 65 62
p - I - -
SOH;;zzr;’;aje de becas de ayuda al estudio concedidas sobre 39.73% 50% 47,54% 56,92% 53.23%
Movilidad
Alum.nos gue participan en programas de movilidad en otra 18 18 14 23 14
universidad
AIum.n.os procedentes de otras universidades en programas 16 16 12 14 18
de movilidad
Po.r.centaje de alumnos .que participan en programas de 10,06% 10,78% 9,15% 14.74% 8,19%
movilidad en otra universidad
00. Tasa de respuesta estudiantes enviados 52,94% 41,18% 67,2% 50,00% =
01. Tasa de respuesta de tutores 66,7% 85,71% 60,0% 26,67% =
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02. Satisfaccién de | tudiant iad I
. a |s acaop e os estudiantes enviados con la 315 3,45 289 338 i
informacion y orientacién

03. Satisfaccion de los estudiantes enviados con los tutores 4,00 3,92 3,67 3,82 s

04. Satisfaccion de los tutores con los estudiantes tutelados 4,50 4,92 5,00 5,00 =

05. Satisfaccion de los estudiantes enviados con la resolucidn 3,56 3,75 3,61 3,38 )
de problemas

06. Satisfaccion de Igs tutores con la gestion / organizacion 4,50 471 5,00 4,75 i
del programa de movilidad

07. .Porc.entaje de estudiantes enviados que recomendaria la 100% 100,00% 100,0% 100,00% i
experiencia

. ) . 100,0% 100,00% 100,0% 100,0% -

08. Porcentaje de tutores que recomendaria la experiencia

09. Satlsfacuon.g.eneral de los estudiantes enviados con el 367 4,43 4,10 4,20 i
programa de movilidad

10'.'Sat|sfaCC|on general de los tutores con el programa de 4,75 4,50 5,00 4,75 i
movilidad

Nota media obtenida en la universidad de destino 6,73 B B - -
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E02. INDICADORES DEL TiTULO. (IND. DE SIUBU).

Resultados Académicos

Tabla 1. Resultados Académicos

Media de Creditos superadospor | ) e | 4117 | 4053 | 3927 | 4082 | 42,01
estudiante

Nota Media de expediente de 6,91 7,00 6,76 6,75 6,74 6,98
titulados sobre 10

Nota Media de expediente de 163 168 152 155 153 166
titulados sobre 4

Tasa de abandono 26,09% | 23,33% | 27,45% 16 % 21,95% | 30,95%
Tasa de eficiencia 92,15% | 92,81% | 83,93% | 82,21% 84,7 % 84,64 %
Tasa de éxito 74,98 % | 78,57 % 77,9 % 75,22% | 77,62% | 84,87 %
Tasa de rendimiento 79,59% | 83,94% | 83,49% | 79,45% 82,7% 88,62 %
Titulados 16 30 32 25 29 39

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 2. Estudiantes Matriculados

Alumnos con algun
reconocimiento

Alumnos matriculados 155 179 167 153 156 171
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 3. Matriculados en cada curso de los que componen el titulo y porcentaje de hombres/mujeres.

Mujeres | Hombres Total

Curso

Afio 2016 / 2017
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Tabla 3. Matriculados en cada curso de los que componen el titulo y porcentaje de hombres/mujeres.

Curso 1 13 (59.09 %) | 9 (40.91 %) 22
Curso 2 11(28.95%) | 27 (71.05%) | 38
Curso 3 11(36.67%) | 19(63.33%) | 30
Curso 4 25(32.47%) | 52 (67.53%) | 77

Curso 1 13 (46.43 %) | 15 (53.57 %) 28
Curso 2 13(43.33%) | 17 (56.67%) | 30
Curso 3 9(25.71%) | 26(74.29 %) 35
Curso 4 18 (30.00 %) | 42 (70.00 %) 60

Curso 1 11(37.93 %) | 18 (62.07 %) 29
Curso 2 10(32.26 %) | 21 (67.74 %) 31
Curso 3 8(30.77 %) | 18 (69.23 %) 26
Curso 4 23 (32.86 %) | 47 (67.14 %) 70

Curso 1 10 (25.64 %) | 29 (7436 %) | 39
Curso 2 8(24.24 %) | 25(75.76 %) 33
Curso 3 13(39.39 %) | 20 (60.61 %) 33
Curso 4 26 (39.39 %) | 40 (60.61 %) 66

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 4. Indicadores de calidad

Evaluacion de la Actividad

Docente

00. Tasa de respuesta 49,1 47,2 42,14 54,00 44,89 50,93
01. Motivacién del alumno 3,52 3,57 3,41 3,57 3,83 3,69
02. Materiales de la asignatura 3,33 3,40 3,31 3,54 3,67 3,59
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Tabla 4. Indicadores de calidad

03. Evaluacién continua 3,38 3,42 3,33 3,49 3,75 3,64
04. Percepcion de estudiante con
la motivacién del profesor hacia la 3,56 3,63 3,55 3,70 3,91 3,74
asignatura
05. Percepcion del estudiante
sopre la carga de trabajo en la 364 364 353 367 364 3,69
asignatura (1:poca carga;5:mucha
carga)
06. Satisfaccion general del 347 346 3,49 366 388 3,76
alumno
20. Tasa de respuesta estudiantes
Trabajo Fin de Estudios / Grado / 46,70 19,40 19,2 9,1 22,17
Mdster
21. Satisfaccion general con el
Trabajo Fin de Estudios / Grado / 3,71 3,71 3,83 5,00 4,33
Mdster
22. Satisfaccién con el desarrollo
del Trabajo Fin de Estudios / 3,43 3,16 3,48 4,11 3,61
Grado / Master
23. Satisfaccién con el/la tutor/a
del Trabajo Fin de Estudios / 3,86 3,67 4,33 4,33 3,89
Grado / Master
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 5. Profesorado

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Hombre 39 38 38 40 36 40
Mujer 10 12 13 16 18 18
TOTAL 49 50 51 56 54 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
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Tabla 5. Profesorado

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 6. Cualificacion del Profesorado

% de

Doctores Crédito
Doctores

Curso Académico 2014
Catedratico de Escuela Universitaria 2 6.25% 10
Catedratico de Universidad 1 1 3.12% 7,5
Prof. Titular de Escuela Universitaria 21 9 28.12% 143,01
Profesor Asociado 4 0 0.00% 26
Profesor Ayudante Doctor 3 3 9.38% 19,5
Profesor Colaborador 1 0 0.00% 4,5
Profesor Contratado Doctor Basico 4 12.50% 36
Profesor Titular de Universidad 13 13 40.62% 123
TOTAL 49 32 100% 369.51
Curso Académico 2015
Catedratico de Escuela Universitaria 1 1 3.12% 6
Catedratico de Universidad 2 6.25% 12,9
Contrato Predoctoral 1 0 0.00% 3
Prof. Titular de Escuela Universitaria 19 8 25.00% 156,5
Profesor Asociado 0 0.00% 28,5
Profesor Ayudante Doctor 1 1 3.12% 9
Profesor Colaborador 0 0.00% 10,75
Profesor Contratado Doctor Bésico 6 6 18.75% 35,55
Profesor Titular de Universidad 14 14 43.75% 118,2
TOTAL 50 32 100% 380.40
Curso Académico 2016
Catedratico de Escuela Universitaria 1 1 3.12% 6,5
Catedratico de Universidad 2 6.25% 10,8
Contrato Predoctoral 1 0 0.00% 3
Prof. Titular de Escuela Universitaria 21 9 28.12% 149,58
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Profesor Asociado 5 1 3.12% 40,61
Profesor Colaborador 2 0 0.00% 13
Profesor Contratado Doctor Basico 7 7 21.88% 49,2
Profesor Titular de Universidad 12 12 37.50% 124,01
TOTAL 51 32 100% 396.70
Curso Académico 2017
Catedratico de Universidad 3 3 8.33% 16,7
Contrato Predoctoral 1 0 0.00% 3
Prof. Titular de Escuela Universitaria 19 8 22.22% 161,33
Profesor Asociado 9 3 8.33% 40,5
Profesor Ayudante Doctor 1 1 2.78% 3
Profesor Colaborador 2 0 0.00% 13
Profesor Contratado Doctor Basico 5 5 13.89% 40,5
Profesor Titular de Universidad 16 16 44.44% 124,2
TOTAL 56 36 100% 402.23
Curso Académico 2018
Catedratico de Universidad 3 3 8.57% 21,8
Personal Investigador en Formacion 1 0 0.00% 0
Prof. Titular de Escuela Universitaria 15 4 11.43% 100,8
Profesor Asociado 6 1 2.86% 43,8
Profesor Ayudante Doctor 1 1 2.86% 9
Profesor Colaborador 4 2 5.71% 9,5
Profesor Contratado Doctor Basico 3 3 8.57% 24,11
Profesor Titular de Universidad 21 21 60.00% 212,28
TOTAL 54 35 100% 421.29
Curso Académico 2019
Catedratico de Universidad 5 5 12.20% 43,92
Prof. Titular de Escuela Universitaria 13 4 9.76% 105,66
Profesor Asociado 9 3 7.32% 54,9
Profesor Ayudante Doctor 2 2 4.88% 17,61
Profesor Colaborador 4 2 4.88% 15,5
Profesor Contratado Doctor Basico 3 3 7.32% 22,95
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Tabla 6. Cualificacion del Profesorado

Profesor Titular de Universidad 21 22 53.66% 198,88
TOTAL 57 41 100% 459.42

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 7. Cualificacion del Profesorado

|2014/2015|2015/2016/2016/2017|2017/2018|2018/2019|2019/2020

Catedratico de Escuela

. . 2 1 1
Universitaria
Catedratico de Universidad 1 2 2 3 3 5
Contrato Predoctoral
Personal Investigador en 1
Formacion
Pro'f. T|t‘ula.r de Escuela 51 19 91 19 15 13
Universitaria
Profesor Asociado 4 4 5 9 6
Profesor Ayudante Doctor 3 1 1 1 2
Profesor Colaborador 1 2 2 2 4
Prlofesor Contratado Doctor 4 6 7 5 3 3
Basico
Profesor Titular de Universidad 13 14 12 16 21 22
TOTAL 49 50 51 56 54 58

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 8. Cualificacion del Profesorado

Diplomado/Ingeniero
Téc./Arquitecto Téc.
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Tabla 8. Cualificacion del Profesorado

Pagina: 52

Doctor 32 32 32 36 35 41

Grado 1 1 1 1 1 1

Ef;:;?ig/ Ingeniero / 14 15 15 17 15 12

Master 1 1 1 1

null 1 1

TOTAL 49 50 51 56 54 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 9. Dedicacion del Profesorado

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020

PRAS (3+3) 3 2
PRAS (4+4) 1 1
PRAS (5+5) 1 3 2
PRAS (6+6) 4 3 2 3 4
Tiempo Completo 45 46 46 47 48 49
TOTAL 49 50 51 56 54 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 10. Profesorado por departamento

Departamento

DIDACTICAS ESPECIFICAS

EXPRESION GRAFICA

FISICA
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Tabla 10. Profesorado por departamento

INGENIERIA CIVIL 19 21 22 26 23 25
INGENIERIA ELECTROMECANICA 10 11 13 14 13 13
INGENIERIA DE ORGANIZACION
INGENIERIA INFORMATICA

MATEMATICAS Y COMPUTACION 5 5 5 5 5 5
QUIMICA 4 4 2 3 4
TOTAL 49 50 51 56 54 58

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 11. Profesorado por Areas de Conocimiento

CIENCIA DE LOS MATERIALES E

INGENIERIA M 2 2 2 3 1 3
DIDACTICA DE LA MATEMATICA 1
EDAFOLOGIA Y QUIMICA 5 5
AGRICOLA

EXPRESION GRAFICA 5
ARQUITECTONICA

EXPRESION GRAFICA EN LA

INGENIERIA / > > > > >
FISICA APLICADA 4 4 4 3 4 3
INGENIERIA DE SISTEMAS Y

AUTOMATICA 1 1 1 1 1 2
INGENIERIA ELECTRICA 2 2 3 3 4
INGENIERIA MECANICA 2 2 2 3 2 2
LENGUAJES Y SISTEMAS

INFORMATICOS ! ! 2 3 2 4
MAQUINAS Y MOTORES 3 4 4 5 4 3
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Tabla 11. Profesorado por Areas de Conocimiento

TERMICOS

MATEMATICA APLICADA 5 5 5 5 5 5

MECANICA DE MEDIOS

CONTINUOS Y TEORIA DE 1 1 1 1 2 2

ESTRUCTURAS

ORGANIZACION DE EMPRESAS 15 17 17 19 18 16

QUIMICA ORGANICA

TECNOLOGIA ELECTRONICA 2 2

TOTAL 49 50 51 56 54 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 12. Categoria académica y tipo de relacion contractural

Hombres| Mujeres

Curso Académico 2016

Catedratico de Escuela Universitaria 0
Catedratico de Universidad 2 0 2
Contrato Predoctoral 1

Prof. Titular de Escuela Universitaria 13 8 21
Profesor Asociado 5 0

Profesor Colaborador 1 1

Profesor Contratado Doctor Basico 7 0

Profesor Titular de Universidad 9 3 12
TOTAL 38 13 51
Curso Académico 2017

Catedratico de Universidad 3 0 3
Contrato Predoctoral 1

Prof. Titular de Escuela Universitaria 11 8 19
Profesor Asociado 8 1 9
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Tabla 12. Categoria académica y tipo de relacion contractural
1

Profesor Ayudante Doctor 0 1

Profesor Colaborador 1 1

Profesor Contratado Doctor Basico 5 0

Profesor Titular de Universidad 12 4 16

TOTAL 40 16 56

Curso Académico 2018

Catedratico de Universidad 3 0 3

Personal Investigador en Formacién 0 1

Prof. Titular de Escuela Universitaria 8 7 15

Profesor Asociado 5 1 6

Profesor Ayudante Doctor 0 1

Profesor Colaborador 1 3

Profesor Contratado Doctor Basico 3 0 3

Profesor Titular de Universidad 16 5 21

TOTAL 36 18 54

Curso Académico 2019

Catedratico de Universidad 5 0 5

Prof. Titular de Escuela Universitaria 7 6 13

Profesor Asociado 8 1

Profesor Ayudante Doctor 1 1

Profesor Colaborador 1 3

Profesor Contratado Doctor Basico 3 0 3

Profesor Titular de Universidad 15 7 22

TOTAL 40 18 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 13. Formacion Docente
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Tabla 13. Formacion Docente

Ao del plan de promocién |2013/2014|2014/2015|2015/2016|2016/2017|2017/2018|2018/2019

2010 854,5 800 715,5 699,5 707,5 732
2011 482 484,5 374,5 430 546,5 530
2012 771,5 691,5 676,5 713,5 909,5 928,5
2013 710 695 529 586 671,5 699
2014 957,5 1029 952 768 909,5 1102,5
2015 1016 1010 1010 1095 1045,5 1082,5
2016 1371 1518 1719 1806 1865 1964
2017 478 577 500 754 646 862
2018 673 867 712 806 831 772
2019 262,5 392 290,5 396,5 436,5 384,5
2020 288 359 278 364 363 303
TOTAL 7864,0 8423,0 7757,0 8418,5 8931,5 9360,0

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 14. Espacios

Memoria de

Espacios verificacién Actualmente
;ESSIL;:ECLI,?)PD(;LITECNICA SUPERIOR AULAS 40
(EESIS:IL;IECLIA(; IZO)LITECNICA SUPERIOR DESPACHOS 148
;EESSII.;:ECL:)PB?LITECNICA SUPERIOR AULAS 14
;ESSIL;:ECL%PC?LITECNICA SUPERIOR AULAS 15
;EESSIL;:ECLSF"SLITECNICA SUPERIOR SALAS 5
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(EESSIl;IECLI/(A)FBUTE’CNmA SUPERIOR CEMINARIOS )
(Esgll:IECLI/(A) PC(?LITECNICA SUPERIOR L ABORATORIOS )
(EESSIL;IECLI/Z PD(?LITECNICA SUPERIOR SALAS )
(Essll;IECLI/(A) PC(?LITECNICA SUPERIOR SALAS )
(EES;L;IECLI/B PDC))LITECNICA SUPERIOR DESPACHOS ”
(EESSIl;IECLI/(A) PC(;LITECNICA SUPERIOR DESPACHOS »
(E:Ec):lt:IECLI/(A) PB(?LITECNICA SUPERIOR SALAS )
(EESSIL;IECLI/; F"SLITECNICA SUPERIOR AULAS .
(Essll;IECLI/(A) F;SUTE’CMCA SUPERIOR L ABORATORIOS N
;EES;L;:E(I:.IAOPDC))LITECNICA SUPERIOR SEMINARIGS )
(EESSIl;IECLI/(A)PC?UTE’CNmA SUPERIOR CEMINARIOS )
(E:Ec):lt:IECLI/(A) PB(?LITECNICA SUPERIOR DESPACHOS -
(EESSIL;IECLI/Z PD(?LITECNICA SUPERIOR L ABORATORIOS .
(E;;:It; :ECLIA(; PB(?LITECNICA SUPERIOR | ABORATORIOS )

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)
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Tabla 15. Tasas de resultados y de abandono

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020

Tasa de abandono 26,09 % 23,33% 27,45 % 16 % 21,95% 30,95 %
Tasa de eficiencia 92,15% 92,81 % 83,93% 82,21% 84,7 % 84,64 %
Tasa de graduacién 43,48 % 53,33 % 50,98 % 52% 60,98 % 57,14 %
Tasa de rendimiento 74,98 78,57 77,9% 75,22% 77,62% 84,87%

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 16. Indicadores de satisfaccion.

Indicaciones

00. Tasa de respuesta 49,1 47,2 42,14 54,00 44,89 50,93
01. Motivacién del alumno 3,52 3,57 3,41 3,57 3,83 3,69
02. Materiales de la asignatura 3,33 3,40 3,31 3,54 3,67 3,59
03. Evaluacién continua 3,38 3,42 3,33 3,49 3,75 3,64
04. Percepcion de estudiante con

la motivacidn del profesor hacia la 3,56 3,63 3,55 3,70 3,91 3,74
asignatura

05. Percepcidén del estudiante

eators (Lpoes cnguamucha | 364 | 364 | 353 | 367 | 364 | 360
carga)

g&;ﬁ:faccm general del 3,47 3,46 3,49 3,66 3,88 3,76
20. Tasa de respuesta estudiantes

Trabajo Fin de Estudios / Grado / 46,70 19,40 19,2 9,1 22,17

Master

21. Satisfaccion general con el

Trabajo Fin de Estudios / Grado / 3,71 3,71 3,83 5,00 4,33

Master

22. Satisfaccion con el desarrollo 3,43 3,16 3,48 4,11 3,61
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Tabla 16. Indicadores de satisfaccion.

del Trabajo Fin de Estudios /
Grado / Master

23. Satisfaccién con el/la tutor/a
del Trabajo Fin de Estudios / 3,86 3,67 4,33 4,33 3,89
Grado / Master

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 17. Estudiantes extranjeros y de otras provincias

| 2014/2015| 2015/2016 2016/2017| 2017/2018] 2018/2019| 2019/2020|
Alumnos de origen extranjero 4 4 9 9

Alumnos de otras provincias 24 26 27 26
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 18. Otros indicadores

Otros indicadores
Slzmzfr?pdc?ér:]uevo ingreso con a1 44
Alumnos matriculados 155 179 167 153 156 171
Alumnos preinscritos 250 189 207 200
:f:;,::;:la de acceso a la 6,66 6,70
Plazas ofertadas en la titulacion sin limite | sin limite | sin limite
Titulados 16 30 32 25 29 39
Nota de corte 5 5
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)
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Tabla 19. Matriculados de Nuevo ingreso por modalidad

Modalidad de acceso 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Preinscripcion 41 42 33 39 38 58
TOTAL 41 42 33 39 38 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 20. Matriculados de Nuevo ingreso por provincia

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020

Badajoz 1

Barcelona 1
Burgos 32 36 30 27 28 50
Cantabria 2 1 1
Cuenca

Guipuzcoa 1 1 1

La Corufia
La Rioja 1 1 1 1
Las Palmas

Ledn 1

Lugo 1
Madrid 1 1
Malaga

Navarra 1 1
Palencia 1 1 1 2 1
Pontevedra
Soria 2 1 2 2
Valencia 1
Valladolid 1 3
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Tabla 20. Matriculados de Nuevo ingreso por provincia

Zaragoza 1
Avila 1
TOTAL 41 42 33 39 38 58

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 21. Matriculados de Nuevo ingreso por Comunidad Auténoma

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020

Andalucia 1

Aragon 1

Canarias 1

Cantabria 2 1 1

Castillay Ledn 36 38 32 34 31 52

Castilla-La Mancha 1

Cataluia 1

Comunidad Valenciana

Extremadura

Galicia

La Rioja 1 1

Madrid 1

Navarra 1 1 2

Pais Vasco 1

TOTAL 41 42 33 39 38 58
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha 16/11/2020

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)

Tabla 22. Matriculados de Nuevo ingreso por sexo
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Tabla 22. Matriculados de Nuevo ingreso por sexo

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

MUIJER 17 12 14 14 13 14
HOMBRE 24 30 19 25 25 44
TOTAL 41 42 33 39 38 58

GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)
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E02.1 INDICADORES DEL TiTULO. RESUMEN MODELO ACSUCYL.

Tabla 25. Resumen.

INDICADOR 2014/20| 2015/20] 2016/20| 2017/20| 2018/20| 2019/20
15 20
Oferta de plazas de nuevo NV S S
. sin limite [sin limite |sin limite
ingreso
Matricula de nuevo ingreso en
. nc nc nc nc nc nc
primer curso (Total)
Pruebas de
Accesoa la nc nc nc nc nc nc
Numero |Universida
de d
estudlar:nt Formacion
es por via Profesional nc nc nc nc nc nc
de acceso M
en primer [/ 2YOres nc nc nc nc nc nc
de 25 afios
GRADO | curso
Otras vias
nc nc nc nc nc nc
Ofertay de acceso
demanda Alumnos de nuevo
de plazas ingreso con 41 44
preinscripcién
Nota.medl.a,de acceso 6,66 6,70
a la titulacion
Nota de corte 5 5
De la
) misma 32 36 30 27 28 50
Porcentajes de provincia
estudiantes de
. De otras
nuevo ingreso rovincias
matriculados por P . 4 2 2 7 3 2
. de Castilla
procedencia .
fen y Ledn
geografica
De otras
Comunidad > 4 1 > 7 6
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Tabla 25. Resumen.

es
Auténomas
De otros
. nc nc nc nc nc nc
paises
Porcentaje hombres/mujeres nc nc nc nc nc nc
sobre total matriculados
PDI total 0 0 0 0 57 0
PDI doctor 0 0 0 0 41 0
PDI con vinculacién
nc nc nc nc nc nc

permanente

Porcentaje de créditos
impartidos por PDI con nc nc nc nc nc nc
vinculacion permanente

Personal |Media de sexenios nc nc nc nc nc nc
Docente e [\1adia de quinquenios nc nc nc nc nc nc
Investigad -

or Porcentaje de
profesores con
., nc nc nc nc nc nc
evaluacion de su
actividad docente
DOCENT _
A Porcentaje de
profesores de
excelencia en el nc nc nc nc nc nc
titulo/ en la
Universidad
Tasa de abandono 26,09% (23,33% | 27,45% | 16% |21,95% |30,95%
Tasa de eficiencia 92,15% 92,81 % | 83,93% (82,21% | 84,7% | 84,64 %
Tasa de graduacién 43,48 % | 53,33% |50,98% | 52% |60,98% |57,14%
Resultado [Tasa de rendimiento 74,98 78,57 77,9 75,22 77,62 84,87
S Estudiantes enviados en
. nc nc nc nc nc nc
programas de movilidad
Estudiantes recibidos en
nc nc nc nc nc nc

programas de movilidad
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Tabla 25. Resumen.

Satlsf:.:lcuon general de los 347 346 3,49 366 388 3,76
estudiantes

Satisfaccion general de los

nc nc nc nc nc nc
egresados
Satisfaccion general del

nc nc nc nc nc nc
profesorado
Empleabilidad de los egresados
en empleos relacionados con la nc nc nc nc nc nc

titulacion
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la UBU)
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E03. DOCENTES VINCULADOS AL TITULO. POR CURSO ACADEMICO

HORAS
AREA DE CONOCIMIENTO NOMBRE Y APELLIDOS CATEGORIA TITULACION |IMPARTIDAS EN | SEXENIOS
EL TITULO
NICOLAS JAVIER GONZALEZ DE . . .
INGENIERIA ELECTRICA LA VIUDA Titular de Universidad Doctor 109.00 0
INGENIERIA ELECTRICA JESUS SAGREDO GONZALEZ Titular de Universidad Doctor 35.10 0
EXPRESION GRAFICA EN LA Titular de Escuela
INGENIERIA CARLOS MELGOSA PEDROSA Universitaria Doctor 54.00 1
FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ |_. . .
QUIMICA ORGANICA VIDAL Titular de Universidad Doctor 40.50 1
EXPRESION GRAFICA EN LA Profesor Colaborador .
INGENIERIA RAUL ZAMORA SAMPERIO Fijo Ingeniero 40.50 0
ORGANIZACION DE i N
EMPRESAS MIGUEL ANGEL CAMINO LOPEZ |Titular de Universidad Doctor 27.00 1
EXPRESION GRAFICA MARIA AMPARO BERNAL . . .
ARQUITECTONICA LOPEZ-SANVICENTE Titular de Universidad Doctor 18.20 1
FERNANDO MANUEL GARCIA Titular de Escuela . .
FISICA APLICADA REGUERA Universitaria Licenciado 108.00 0
TECNOLOGIA a . . .
ELECTRONICA M2 ISABEL DIESTE VELASCO Titular de Universidad Doctor 81.00 2
ORGANIZACION DE CARLOS ALONSO DE ARMINO Profesor Asociado Licenciado 54.00 0
EMPRESAS PEREZ (6+6) ’
ORGANIZACION DE ) N
EMPRESAS SUSANA GARCIA HERRERO Titular de Universidad Doctor 174.20 2
JOSE LUIS FERNANDEZ SAINZ- Titular de Escuela Licenciado 94.50 0
MATEMATICA APLICADA  |AJA Universitaria )
MAQUINAS Y MOTORES EDUARDO ATANASIO Catedratico de Doctor 36.00 4
TERMICOS MONTERO GARCIA Universidad )
CIENCIA DE LOS
MATERIALES E INGENIERIA |PEDRO MIGUEL BRAVO DIEZ Titular de Universidad Doctor 76.50 2
M
TECNOLOGIA Titular de Escuela Ingeniero
ELECTRONICA MIGUEL ANGEL LOZANO PEREZ Universitaria Técnico 3240 0
ORGANIZACION DE LOURDES CECILIA SAIZ . . .
EMPRESAS BARCENA Titular de Universidad Doctor 170.51 2
ORGANIZACION DE JUAN MARIA ESPINOSA Titular de Escuela Doctor 36.00 0
EMPRESAS PASCUAL Universitaria '
Titular de Escuela . .
MATEMATICA APLICADA MARIA JESUS SALAS GARCIA Universitaria Licenciado 108.00 0
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EXPRESION GRAFICA EN LA ESTEBAN GARCIA MATE Titular de Universidad Doctor 29.25
INGENIERIA

Titular de Escuela
INGENIERIA ELECTRICA |V CTORIAABAD SAN MARTIN Universitaria Doctor 44.60
Titular de Escuela Ingeniero

INGENIERIA ELECTRICA RICARDO MARTINEZ RAYON Universitaria Técnico >4.00

LUIS ANTONIO MARCOS Titular de Escuela Doctor 153.90
QUIMICA ORGANICA NAVEIRA Universitaria ’
EXPRESION GRAFICA EN LA |\ 1\ oA ESTHER BAROS GARCIA | 11tular de Escuela Doctor 130.50
INGENIERIA Universitaria

ISIDORA ALBILLOS ESCRIBAND | |tulardeEscuela |\ iado 27.00
MATEMATICA APLICADA Universitaria ’
FISICA APLICADA MARIA ISABEL GOMEZ AYALA  |Titular de Universidad Doctor 108.00
EXPRESION GRAFICA EN LA |[CARLOS GERMAN DE LA PENA Titular de Escuela Ingeniero 54.00
INGENIERIA GONZALEZ Universitaria g ’
INGENIERIA MECANICA JESUS PELAEZ VARA Titular de Universidad Doctor 48.60
ORGANIZACION DE MIGUEL ANGEL MANZANEDO Catedratico de

. . Doctor 72.00

EMPRESAS DEL CAMPO Universidad
ORGANIZACION DE MIGUEL ANGEL MARISCAL . . .
EMPRESAS SALDARNA Titular de Universidad Doctor 44.55

ANA MARIA PACHECO DE Titular de Escuela Licenciado 54.00
MATEMATICA APLICADA |BONROSTRO Universitaria )
EDAFOLOGIAY QUIMICA  |JUANA ISABEL LOPEZ Profesor Colaborador Doctor 27.00
AGRICOLA FERNANDEZ Fijo ’
LENGUAJES Y SISTEMAS Titular de Escuela
INFORMATICOS ANGEL ARROYO PUENTE Universitaria Doctor 13.50
ORGANIZACION DE IGNACIO FONTANEDA . . .
EMPRESAS GONZALEZ Titular de Universidad Doctor 129.60
ORGANIZACION DE MARIA DEL ROSARIO GONZALEZ| Profesor Colaborador Licenciado 18.00
EMPRESAS DIESTE Fijo ’
EDAFOLOGIAY QUIMICA |MARIA YOLANDA ARRIBAS Profesor Colaborador Doctor 54.00
AGRICOLA SANTAMARIA Fijo '
ORGANIZACION DE Titular de Escuela )
EMPRESAS ROSA MARIA SANCHEZ SAIZ Universitaria Ingeniero 54.00
LENGUAJES Y SISTEMAS Profesor Asociado .
INFORMATICOS BEATRIZ GIL ARROYO (3+3) Ingeniero 27.00
ORGANIZACION DE . . .
EMPRESAS ANA MARIA LARA PALMA Titular de Universidad Doctor 144.10
ORGANIZACION DE . . .
EMPRESAS JUAN JOSE LAVIOS VILLAHOZ Titular de Universidad Doctor 221.00
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INGENIERIA DE SISTEMAS Y Profesor Asociado .
AUTOMATICA JOSE MANUEL LUIS GUTIERREZ (3+3) Ingeniero 54.00 0

ANTONIO MANZANO ) . .
MATEMATICA APLICADA | RODRIGUEZ Titular de Universidad Doctor 108.00 1
MECANICA DE MEDIOS MANUEL SOLAGUREN-BEASCOA| _. . .
CONTINUOS Y TEORIA DE  |FERNANDEZ Titular de Universidad Doctor 58.05 1
ORGANIZACION DE Catedratico de
EMPRESAS RICARDO DEL OLMO MARTINEZ Universidad Doctor 36.90 1
INGENIERIA DE SISTEMAS Y Interino bajo la figura
AUTOMATICA DAVID CARDENAS GONZALO de PRAS (6+6) Doctor 54.00 0
ORGANIZACION DE . . .
EMPRESAS JOSE MANUEL GALAN ORDAX |Titular de Universidad Doctor 33.75 2
MAQUINAS Y MOTORES JESUS MARCOS GARCIA Profesor Asociado Doctor 108.00 0
TERMICOS ALONSO (6+6) ’

Profesor Contratado
INGENIERIA MECANICA FRANCISCO JAVIER GOMEZ GIL Doctor Fijo Doctor 81.00 2
Contratado Doctor

FISICA APLICADA ALFONSO BLASCO SANZ Basico Interino Doctor 44.55 2
ORGANIZACION DE LUIS RODRIGO 1ZQUIERDO . . .
EMPRESAS MILLAN Titular de Universidad Doctor 216.65 2
MECANICA DE MEDIOS WILCO MARTINUS HENDRIKUS |_. . .
CONTINUOS Y TEORIA DE  |VERBEETEN Titular de Universidad Doctor 81.00 3
INGENIERIA DE SISTEMAS Y Contratado Doctor
AUTOMATICA ALEJANDRO MERINO GOMEZ Basico Interino Doctor 81.00 1
LENGUAJES Y SISTEMAS Profesor Asociado Ingeniero
INFORMATICOS MARIO MARTINEZ ABAD (a+4) Técnico 54.00 0
MAQUINAS Y MOTORES o Profesor Ayudante
TERMICOS NATALIA MUNOZ RUJAS Doctor Doctor 127.00 0
CIENCIA DE LOS Profesor Asociado
MATERIALES E INGENIERIA |JOSE CALAF CHICA (3+3) Grado 31.50 0
M
ORGANIZACION DE Interino bajo la figura .
EMPRESAS LUIS SANTIAGO GARCIA PINEDA de PRAS (6+6) Ingeniero 116.10 0
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EO4. RESULTADOS ACADEMICOS POR ASIGNATURAS.
TITULACION: GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL
CURSO: 2018 / 2019
FECHA: 17/12/2019
FUENTE DE INFORMACION: Sistema de Informacién de la UBU (SIUBU)
OTRA
MATRICULADOS|12 CONV |22 CONV| CONV TOTAL
No Tasade |Aptos 12

ASIGNATURAS Inician | Repeti. | Total |Presen.|Aptos|Presen.|Aptos|Presen.|Aptos|Presen.| Aptos | Tasa de Exito |Rendimiento|Matricula
12 CURSO
CALCULO - 6200 37 | 18 |55(44 |19 (36|18 0 |0 | 6 27 55.1% | 49.1% | 15
FISICA | - 6201 39 | 12 |51|48 {1723 |19/ 0 |0 | 3 36 75.0% | 70.6% | 26
EXPRESION GRAFICA | - 6202 40 | 5 |45(38 |17|19 (11| 0 |0 | 7 | 28 | 73.7% | 62.2% | 23
INFORMATICA BASICA - 6203 42 | 15 |57| 55 (25|31 (16| 0O |0 | 1 41 73.2% | 71.9% | 27
QUIMICA - 6204 37 0O |37|35(31, 2 (2|0 |0]| 2 33 943% | 89.2% | 33
ALGEBRA Y ECUACIONES
DIFERENCIALES - 6205 38 9 |47|40 (25|18 |12 0 | O 37 86.0% | 787% | 29
FISICA Il - 6206 41 | 16 |57|54 (40|12 |6 | 0 | O 46 85.2% | 80.7% | 33
AMPLIACION DE CALCULO Y
GEOMETRIA - 6207 37 9 |46 42 |40 11010 41 953% | 89.1% | 32
ECONOMIA DE LA EMPRESA - 6208| 39 2 (41| 40 |34 41 0 |0 38 95.0% | 92.7% | 36
CIENCIA DE MATERIALES.
ESTRUCTURA'Y PROPIEDADES -
6209 42 6 (48|46 |45 1 (1| 0 |O| 2 46 | 100.0% | 95.8% | 40
22 CURSO
AUTOMATISMOS Y CONTROL
INDUSTRIAL - 6210 25 3 (28|27 |18 7 |6 | 0 |0 1 24 889% | 85.7% | 22
ORGANIZACION DE LA
PRODUCCION - 6211 24 4 12828 14113 (8| 0 |0]| O 22 786 % | 78.6% | 18
ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE
MATERIALES - 6212 21 | 10 (3130|1411 5| 0 (0| 1 19 633% | 613% | 12
FUNDAMENTOS DE INGENIERIA
ELECTRICA - 6213 18 5 (23|23 |4 |15|10] 0 |0 | O 14 609% | 60.9% | 10
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INGENIERIA FLUIDOMECANICA -
6214 27 | 9 36|36 |5|26(15| 0 |0| O | 20 | 55.6% | 55.6% | 14
EXPRESION GRAFICA Il - 6215 28 | 1 |29]/29(29/ 0 |0| O |0O| O | 29 | 100.0% |100.0%| 28
ESTADISTICA Y CALCULO
NUMERICO - 6216 15 | 9 [24(23 (12|11 |9 | 0 (0| 1 | 21 | 91.3% |87.5% | 14
INGENIERIA TERMICA | - 6217 32 | 6 [38]38 (23|13 (13| 0 |0 36 | 94.7% | 94.7% | 30
MECANISMOS - 6218 20| 6 |26]22|4|20(14| 0 |0O| 2 | 18 | 75.0% | 69.2% | 13
FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA -
6219 24 | 8 [32]28|25| 4 |4| 0 |0| 3| 29 [1000% | 90.6% | 22
32 CURSO
METODOS CUANTITATIVOS | -
6220 23 | 4 |27]27|17|10| 6| 0 |0O| O | 23 | 85.2% | 852% | 19
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y
RECURSOS HUMANOS - 6221 30| 0 |30]|3028] 2 (2|0 |0| 0| 30 |100.0% |100.0%| 30
MARKETING INDUSTRIAL - 6222 33| 0 [33[331(30| 33| 0/|0| 0 33 |100.0% |100.0%| 33
ESTRATEGIA Y POLITICA DE LA
EMPRESA - 6223 28 | 1 2929|227 |7 0 |0| O | 29 |100.0% |100.0%| 28
SISTEMAS DE PRODUCCION Y
FABRICACION INDUSTRIAL-6224 | 23 | 4 |27|25 |4 |17 12| 0 |[0| 1 | 16 | 61.5% |59.3% | 13
METODOS CUANTITATIVOS Il -
6225 25 | 1 |26]25(15| 8 |4 0 |0| 1 | 19 | 76.0% | 73.1% | 18
CALIDAD - 6226 28| 0 |28|28 |27/ 1|10 ]0O 28 | 100.0% |[100.0% | 28
INGENIERIA FINANCIERA - 6227 28 | 1 |29| 28|28/ 0 |0| O |O| 1 | 28 |1000% | 96.6% | 27
DISENO, PLANIFICACION Y
CONTROL DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS - 6228 25 | 2 2722|193 |10 |0| 5| 20 | 909% | 741% | 19
MEDIO AMBIENTE Y ENERGIAS
RENOVABLES - 6229 39| 0 [39]/39(39| 0 |0|O0|0| 0| 39 |100.0% |100.0%| 39
42 CURSO
OFICINA TECNICA - 6230 18 | 2 (2018 |12| 5 |2 | 1 |1 | 1| 15 | 789% | 75.0% | 13
COMPLEJOS Y PROYECTOS
INDUSTRIALES - 6231 25 | 2 |27|26|26/ 0 |0O| O |O| 1 | 26 |1000% | 96.3% | 25
GESTION DEL MANTENIMIENTO -
6232 23 | 2 25|23 (21| 3 (3|0 |0| 1| 24 |1000% | 96.0% | 23
TECNOLOGIA ELECTRICA - 6233 26 | 0 |26]25|25| 1 (1|00 26 | 100.0% [100.0% | 26
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PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES - 6237

21 21|20 |20 1 | 1

21 | 100.0% [100.0% | 21

LOGISTICA - 6238

29 29129129 0 | O

29 | 100.0% |100.0% | 29

TRABAJO FIN DE GRADO - 6239 36

37123 |23| 12 |12

35 [ 100.0% | 94.6 % | 35

PRACTICAS EN EMPRESA - 6240 6

O |» |O|O
o |O|O |o
o |O O o
o |N |O |O

6 100.0% |100.0% | 6

ITINERARIO BILINGUE (ESPANOL-

INGLES) - 7866

1 100.0% |100.0% | 1
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E05. TABLA DE COMPETENCIAS. (a valorar por el coordinador del
titulo).

BASICAS (incluidas en las posteriores)

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

GENERALES (Gl-instrumentales, GP-personales y GS-sistémicas)

Gl-1 - Demostrar la capacidad de andlisis y sintesis.

GI-2 - Demostrar habilidades para la planificacidn, organizacion y estrategia.

GI-3 - Adquirir la capacidad para la resolucién de problemas de forma efectiva.

Gl-4 - Expresarse correctamente en Castellano, tanto de forma oral como escrita.

GI-5 - Poseer conocimientos sdlidos que permitan la comunicacién oral y escrita de un idioma
extranjero, preferiblemente el inglés.

GI-6 - Poseer conocimientos de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC).

GI-7 - Adquirir las habilidades relacionadas con el uso de programas informaticos para el calculo, andlisis
de datos y procesamiento de los mismos, dentro de su campo de aplicacién.

GI-8 - Desarrollar la capacidad para transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

GI-9 - Desarrollar la capacidad de busqueda y gestion de la informacién.

GI-10 - Poseer la capacidad para la toma de decisiones.

GI-11 - Alfabetizacion informacional.

GP-1 - Desarrollar el razonamiento critico.
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GP-2 - Desarrollar las habilidades interpersonales.

GP-3 - Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

GP-4 - Desarrollar la capacidad de trabajar en un contexto internacional.

GP-5 - Desarrollar la capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar.

GP-6 - Adquirir compromiso con la ética y la responsabilidad social.

GP-7 - Desarrollar una apreciacién por la diversidad y la multiculturalidad.

GS-1 - Desarrollar la capacidad de poner en préctica los conocimientos adquiridos.

GS-2 - Adquirir la capacidad de aprendizaje auténomo y preocupacion por el saber y la formacién
permanente.

GS-3 - Desarrollar la capacidad para la adaptacion a nuevas situaciones.

GS-4 - Desarrollar la capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

GS-5 - Demostrar capacidad de liderazgo.

GS-6 - Adquirir un conocimiento de culturas y costumbres de otros paises.

GS-7 - Ser capaz de trabajar de forma auténoma.

GS-8 - Mostrar iniciativa y espiritu emprendedor.

GS-9 - Mostrar motivacion por la calidad y mejora continua.

GS-10 - Demostrar una fuerte motivacion de logro.

GS-11 - Sensibilizarse con los temas vinculados con el medio ambiente.

ESPECIFICAS(ED-disciplinares, EP-profesionales)

ED-1 - Capacidad para la resoluciéon de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria, y aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numeéricos; algoritmicos numéricos; estadisticos y optimizacion.

ED-2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria.

ED-3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

ED-4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica orgdnica e inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria.

ED-5 - Capacidad de visién espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones
de diseno asistido por ordenador.

ED-6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
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Organizacién y gestion de empresas.

ED-7 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmisién de calor. Principios basicos y su
aplicacién a la resolucién de problemas de ingenieria.

ED-8 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién a la resolucion
de problemas en el campo

de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

ED-9 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender
la relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

ED-10 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

ED-11 - Conocimientos de los fundamentos de la electrdnica.

ED-12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

ED-13 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

ED-14 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

ED-15 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacién.

ED-16 - Conocimientos bdsicos y aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

ED-17 - Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

ED-18 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos.

ED-19 - Comprensién y dominio de métodos cuantitativos, algoritmos, optimizacion, redes y grafos,
teoria de colas, toma de decisiones, modelado, simulacién, validacion, en el &mbito de los sistemas
industriales, econdmicos y sociales.

ED-20 - Comprensién y dominio de los sistemas de produccién, la planificacién y el control de la
produccidn, la gestidn de la cadena de suministro, la gestion de stocks, la gestion de mantenimiento.

ED-21 - Conocimientos de disefio y organizacion de plantas industriales, disefio y mejora de procesos
productivos y de servicios, control estadistico de procesos, gestion de la calidad.

ED-22 - Conocimientos de estudio del trabajo, métodos y tiempos.

ED-23 - Conocimientos de sistemas de gestidn para la organizacién y direccién de empresas, sistemas de
informacién y gestién integrada ERP.

ED-24 - Comprensién y dominio de técnicas de gestion financiera y de costes, analisis de inversiones,
estudios de viabilidad, finanzas, analisis de mercados.

ED-25 - Comprensién y dominio de la organizacion del trabajo y el factor humano, valoracion de puestos
de trabajo, conocimientos de derecho mercantil y laboral.

ED-26 - Comprension y dominio de la gestidn de la calidad, el medioambiente y la prevencién de riesgos
laborales.
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ED-27 - Conocimientos de la empresa y el modelo microecondmico, la competitividad estratégica y
estructura del mercado, el entorno y las politicas macroecondmicas, la planificacién estratégica.

ED-28 - Conocimientos de cambio tecnolégico y estrategia empresarial, innovacién en la empresa, la
competitividad industrial e innovacion, los sistemas regionales y nacionales de innovacidn, la politica
tecnoldgica y patrones de innovacion.

ED-29 - Conocimientos sobre planificacion y desarrollo de nuevos productos y procesos

ED-30 - Conocimiento sobre aplicaciones tecnoldgicas, mecanica, eléctrica, energética y electrdnica

EP-1 - Capacidad para la Direccion General de empresas, especialmente empresas industriales o de
servicios con un contenido tecnolégico relevante.

EP-2 - Capacidad para la Organizacion y Gestidn de la Produccidn y las Operaciones

EP-3 - Capacidad para la Organizacion y Gestidon de Redes Logisticas, la Gestidn de Distribucion Fisica
(Almacenes y Transportes), la Gestiéon de Compras y Aprovisionamientos

EP-4 - Capacidad para la Gestidn de Calidad, Seguridad y Medio Ambiente

EP-5 - Capacidad para la Gestidn de Tecnologia y de Innovacién Tecnoldgica

EP-6 - Capacidad para la Gestidn de Sistemas de Informacién

EP-7 - Capacidad para la Gestidn de la Organizacién, la Gestidén de Recursos Humanos

EP-8 - Capacidad para la Gestidn de Marketing y Comercial

EP-9 - Capacidad para la Gestidn Financiera y de Costes

EP-10 - Conocimientos y capacidad para la Promocién Industrial y Tecnolégica, e [+D+l

EP-11 - Capacidad para impartir docencia en los términos que precise la normativa vigente.
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RELACION ASIGNATURAS — COMPETENCIAS COMPETENCIAS GENERALES
(Parte 1) Instrumentales Personales Sistémicas
Gli|Gi2|Gi3|Gl4|aGI5| G| GlI7| GI8 | GI9 |GI10|GI11| GP1| GP2| GP3| GP4 | GP5 | GP6 | GP7| GS1| GS2 | GS3 | GS4 | GS5 | GS6 | GS7 | Gs8 | GS9 |GS10|GS11
Calculo 6200 X|X|X|X X X X X | X X
Fisica 1 6201 X|X|X|X X X X X X | X|X|X X|X|X|X
Expresion Grafica | 6202 X X X|X|X|X X|X|X X|X|X|X X
Informatica Basica 6203 XXX X|X|X[|X[X[X[|X[|X]|X X X| XX X X
Quimica 6204 XX X]|X X|IX|X]|X]|X X| XX X | X XX X]|X XX X
Algebra y Ecuaciones Diferenciales 6205 X|X|X|X X X X X | X X
Fisica 1l 6206 X|X]|X|X X X X X X|X|X|X X|X]|X|X
Ampliacién de Calculo y Geometria 6207 X|X|X|X X X X X | X X
Economia de la Empresa 6208 X | X X X X | X X X | X
Ciencia de Materiales. Estructura y Propiedades 6209 X X X X | X X | X X X
Automatismos y Control Industrial 6210 X X | X X X X X X | X X X X
Organizacién de la Produccion 6211 X|X|X|X X X X X X | X X
Elasticidad y Resistencia de materiales 6212 X X X X Q X | X X X X
Fundamentos de Ingenieria Eléctrica 6213 X X X X | X X | X X X
Ingenieria Fluidomecanica 6214 X X X X|X|X X | X X
Expresion Grafica 11 6215 X X X|X|X|X X | X|X X|X|X|X X| X | X|X]|X
Estadistica y Calculo Numérico06216 X|X|X|X X X X X | X X
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Ingenieria Térmica | 6217 X X | X X[ X|X|X X X X|X|X X
Mecanismos 6218 X X X X X X | X X X
Fundamentos de Electrénica 6219 X X X X X X X | X|X X
Métodos Cuantitativos | 6220 X|X|X|X X[ X|X[X|Q X X X | X X X
Organizacién del Trabajo y Recursos Humanos 6221 X|X|X|A AlX|X|X]|X X X X X|X|X|X X | X
Marketing Industrial 6222 X | X X | X X|X|X X | X|X X X|X|X|[X X | X
Estrategia y Politica de Empresa 6223 X|X|X Q X | X X X X X|X|X|X X | X
Sistemas de Produccién y Fabricacion Industrial 6224 X X | X X X X
Métodos Cuantitativos 1l 6225 X|X]|X|X X|X|X|X]|X X X X | X X X
Calidad 6226 X X | X X | X X | X|X X X | X X X X
Ingenieria Financiera 6227 X| X |X X X X X X
Disefio, Planificacion y Control de Sistemas Productivos 6228 | X | X | X | X X|X|X|X]|X X | X X|X|X|X X | X
Medio Ambiente y Energias Renovables 6229 X X | X X[ X[ X]|X X | X|X A X[ X[ X]|X X X
Oficina Técnica 6230 X|X|X|X X|X|X|X]|X X X X X | X X X X
Complejos y Proyectos Industriales 6231 X | X X X X[ XX X X X | X X X X
Gestion del Mantenimiento36232 X[ X[ X]|X X[ X[ X|X]|X X|X|X X[ X[ XX XX X
Logistica 6238 X X]|X]|X X X X|X X| XX XX X]|X XX X
Tecnologia Eléctrica 6233 X|X|X|X X|X|X X|X|X X X|X|X|X X | X X
Tecnologia Energética 6234 X X | X X | X X|X|X X|A|Q X X
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Tecnologia Mecanica 6235 X X | X X X | X X | X X
Aplicaciones Industriales de los Sistemas Electrénicos 6236 X X X | X X X X | X X X | X X
Prevencién de Riesgos Laborales 6237 X|X|X X|X|X|X X|X|X Q| A X|X|X|X X|X|X|X
Practicas en Empresa 6240 XXX X|[X|X|X[X[X[X[X[X[X[X|X|[X]|X]|X]|X]|X[|X|X|X|X[X[X[|X[|X|X
Trabajo Fin de Grado 6239 XXX X[ X[ X[ X[X[X[X[X[X[X[X|X|[X]|X]|X]|X]|X[|X|X|X[|X[X[X[|X[|X|X
TOTAL 41(25|37|28| 5 (16|26|25|27|20| 3 |35|/18|38| 2 |9 |16| 5 [38(40(|22|27|5 |2 |31|17|23|11|13
Q: Estd en la memoria y no aparece en la guia docente.
A: Esta en |la guia docente y no aparece en la memoria.

RELACION ASIGNATURAS — COMPETENCIAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS
(Parte Il) DISCIPLINARES
ED1| ED2 | ED3| ED4 | ED5| ED6 | ED7 | ED8 | ED9 |ED10|ED11|ED12|ED13|ED14{ED15(ED16|ED17(ED18|ED19|ED20|ED21{ED22|ED23|ED24|ED25|ED26(ED27|ED28|ED29|ED30

Calculo 6200 X
Fisica 1 6201 X
Expresion Grafica | 6202 X
Informatica Bdsica 6203 X
Quimica 6204 X
Algebra y Ecuaciones Diferenciales 6205 X
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Pagina: 80

Fisica Il 6206

Ampliacién de Cdlculo y Geometria 6207
Economia de la Empresa 6208

Ciencia de Materiales. Estructura y Propiedades 6209

Automatismos y Control Industrial 6210

Organizacién de la Produccion 6211

Elasticidad y Resistencia de materiales 6212

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica 6213

Ingenieria Fluidomecdnica 6214

Expresion Grafica Il 6215

Estadistica y Calculo Numérico06216

Ingenieria Térmica | 6217
Mecanismos 6218

Fundamentos de Electrdnica 6219

Métodos Cuantitativos | 6220

Organizacidén del Trabajo y Recursos Humanos 6221

Marketing Industrial 6222

Estrategia y Politica de Empresa 6223

Sistemas de Produccion y Fabricacion Industrial 6224
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Pagina: 81

Métodos Cuantitativos |l 6225

Calidad 6226

Ingenieria Financiera 6227

Disefio, Planificacion y Control de Sistemas Productivos 6228

Medio Ambiente y Energias Renovables 6229

Oficina Técnica 6230

Complejos y Proyectos Industriales 6231

Gestion del Mantenimiento36232

Logistica 6238

Tecnologia Eléctrica 6233

Tecnologia Energética 6234

Tecnologia Mecanica 6235

Aplicaciones Industriales de los Sistemas Electrénicos 6236

X [ X | X | X

Prevencién de Riesgos Laborales 6237

Practicas en Empresa 6240 X|X|X|X

>

Trabajo Fin de Grado 6239

x
x
>
>

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

x

x

>

>

>

>

>

x

>

>

>

>

TOTAL

X | X | X

Q: Esta en la memoria y no aparece en la guia docente.

A: Esta en la guia docente y no aparece en la memoria.
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RELACION ASIGNATURAS — COMPETENCIAS
(Parte Ili)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

PROFESIONALES

EP1

EP2

EP3

EP4

EP5 | EP6 | EP7 | EP8 | EP9 |EP10|EP1]]

Calculo 6200

Fisica 1 6201

Expresion Grafica | 6202

Informatica Basica 6203

Quimica 6204

Algebra y Ecuaciones Diferenciales 6205

Fisica Il 6206

Ampliacién de Calculo y Geometria 6207

Economia de la Empresa 6208

Ciencia de Materiales. Estructura y Propiedades 6209

Automatismos y Control Industrial 6210

Organizacion de la Produccion 6211

Elasticidad y Resistencia de materiales 6212

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica 6213

Ingenieria Fluidomecanica 6214

Expresion Grafica Il 6215

Estadistica y Calculo Numérico06216

Ingenieria Térmica | 6217

Mecanismos 6218

Fundamentos de Electrénica 6219

Métodos Cuantitativos | 6220

Organizacién del Trabajo y Recursos Humanos 6221

Marketing Industrial 6222

Estrategia y Politica de Empresa 6223

Sistemas de Produccion y Fabricacion Industrial 6224

Métodos Cuantitativos Il 6225

Calidad 6226

Ingenieria Financiera 6227

Disefio, Planificacidn y Control de Sistemas Productivos 6228

Medio Ambiente y Energias Renovables 6229

Oficina Técnica 6230

Complejos y Proyectos Industriales 6231

Gestion del Mantenimiento36232

Logistica 6238

X |X[X|>

Tecnologia Eléctrica 6233
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Tecnologia Energética 6234 X X
Tecnologia Mecanica 6235 X
Aplicaciones Industriales de los Sistemas Electrénicos 6236 Q

Prevencién de Riesgos Laborales 6237 X X

Practicas en Empresa 6240 X|IX|X[X|X[X|X]|X|X]|X[|X
Trabajo Fin de Grado 6239 X|IX|X[X|X[X|X]|X|X]|X[|X
TOTAL 6|/6|7|6|7|6|6|4|4|4|6
Q: Esta en la memoria y no aparece en la guia docente.

A: Esta en la guia docente y no aparece en la memoria.
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E06. ASIGNATURAS IMPARTIDAS POR PROFESORES DEL TiTULO Y POR
CURSO ACADEMICO.
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EO7. TITULACIONES DE ACCESO DE LOS ALUMNOS DE NUEVO
INGRESO DEL TiTULO POR CURSO ACADEMICO.

Tabla 23. Titulacidn de Acceso de los Alumnos de nuevo ingreso.

Apellidos y nombre Titulacidn de acceso Universidad
Curso 2019/2020
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
Curso 2018/2019
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
Curso 2017/2018
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
nc nc nc nc
GRADO EN INGENIERIA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL - Datos a fecha a 31 de Diciembre de cada afio
Fuente: SIUBU (Sistema de Informacidn de la UBU)
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E08. MENCIONES del TITULO (no procede en algunos titulos)
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E09.LISTADO DE ALUMNOS TFG/TFM POR PROGRAMA Y
CONVOCATORIA, CON NOTA DE TFG/TFM Y NOTA EXPEDIENTE
(SOLO PARA LOS PROCESOS DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION).
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E10. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR CURSO ACADEMICO
(SOLO PARA LOS PROCESOS DE RENOVACION DE LA
ACREDITACION).
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E11. PRUEBAS DE EVALUACION SOLICITADAS (SOLO PARA LOS
PROCESOS DE RENOVACION DE LA ACREDITACION).
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