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3- ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION Y CRITERIOS DE VALORACION

.

Fecha convocatoria: 31 de julio de 2018, BOCyL de 07 de agosto

N2 de plazas: l i Ref. del concurso | 22,05

Cddigo de la RPT: CIE-DID-CD-2

Categoria y dedicacidn Profesor Contratado Doctor Basico Fijo a Tiempo Completo
Area de Conocimiento: Didéctica y Organizacion Escolar

Departamento: Ciencias de la Educacion

Centro: Facultad de Educacion

Docencia en el Grado en Pedagogia. Asignatura: Integracion laboral
y transicién a la vida activa. Docencia sobre Discapacidad en el
Grado en Educacién Social Asignatura: Integracién laboral de
personas con discapacidad. Direccién de TFG en el Grado en
Educacién Social Docencia en el Master Universitario en Educacion
y Sociedad Inclusivas. Asignatura: Calidad de vida y calidad de
servicios para personas con discapacidad, y direccion de TFM en
esta titulacién

Trastornos dei Espectro det Autismo: calidad de vida y calidad en
los servicios de apoyo Autismo y educacién a lo largo de la vida

Perfil Docente :

Perfil Investigador:

Naturaleza de la segunda

prueba Presentacion de un trabajo de investigacion

En Burgos , a las 10 horas, del dia 5 de noviembre de 2018 se retinen los siguientes miembros de la
Comisidn de Seleccion del concurso puUblico arriba referenciado.

Presidente/a Leoncio Vega Gil

Vocal Rosa M2 Santamaria Conde
Vocal M2 Ascension Anton Nufiék
Vocal Isabel Valdizan Garcia
Secretario/a M2 Angeles Martinez Martin

Se procede a la constitucién de la Comisién citada con la presencia de la totalidad de sus
miembros segln lo dispuesto en la base 7.3 de la convocatoria. Los miembros presentes manifiestan
gue no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencion previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, der Régimen Juridico del Sector Publico

Una vez constituida se acuerda el siguiente contenido:
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ENTRADA,
SALIDA:

..........
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR FIJO
CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31 DE JULIO DE 2018

....................

A. CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO

Se aplicara lo establecido en el Reglamento de concursos de Profesor Contratado Doctor Fijo, aprobado
por Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2008:

Los méritos de los candidatos se valorardn de acuerdo con el baremo que se recoge en este documento
de acuerdo a las siguientes consideraciones:

Los apartados y subapartados del baremo clasifican los méritos que deberdn valorarse y las
puntuaciones mdximas que corresponden a dichos apartados y subapartados. La Comisién de Seleccién,
antes de aplicar el baremo, de acuerdo a las caracteristicas del drea de conocimiento, fijard las
puntuaciones maximas que aparecen como un intervalo en los apartados 1.1 y 1.2.

La Comision de Seleccién juzgard la pertinencia en ef drea de conocimiento a la que se adscribe la ploza
de los méritos de investigacion, docentes y de formacién académica que aparecen listados en el baremo.
De acuerdo a elfo podrd efiminar los que considere inadecuados y afiadir los que estime necesarios para
mejorar la capacidad valorativa del baremo.

Cada mérito se valorard en un solo apartado o subapartado y corresponde o la Comisién determinar en
cudl de ellos, asi como la puntuacion que le asigna.

El orden en el que aparecen fos méritos que se tendrdn en cuenta en cada apartado y subapartado del
baremo no supone una prelacion, por lo que no cabe establecer una mayor o menor importancia de
cada uno en funcion del lugar que ocupa, aspecto que debe juzgar la Comisién de Seleccion

La puntuacion obtenida por los candidatos estard acotada por el valor mdximo establecido en cada
apartado y subapartado de que consta el baremo. Por ello, en ningun caso dicha puntuacion puede ser
extrapolable o comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.
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BAREMO
1. MERITOS DE INVESTIGACION
Puntuacidon maxima posible: Entre
15 y 20 puritos
1.1. Méritos propios de Ia actividad Investigadora Puntuacién maxima acordada para

el subapartado 1.1.

Participacién en proyectos competitivas {organismo Intninal./ 3nal./Auton.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83}

Patentes

Premios de investigacién (incluido el de doctorado)

Estancias en centros de investigacién distintos al de realizacidn de la Tesis Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos

Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D (intna, Nal, Auton)

Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacidn

Tutoria de trabajo de investigacién (periodo investigacidn curso de doctorado)

Direccion de Tesis de Licenciatura (direccién / codireccién)

Direccidn de Tesis Doctorales (direccién / codireccién)

Puntuacién maxima posible: Entre
20y 25 puntos 2 5

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y
coautoria) Puntuacion mixima acordada para
.. 'el subapartado 1.2.

Libros (Con o sin ISBN. Especificar)

Capitulos de libros

Articulos, articulos en revistas electrdnicas con 1SSN (distinguir revistas
internacionales y nacionales, 1S| u otras bases acreditadas, y factor de impacto)

Obras artisticas y exposiciones {distinguir las exposiciones con catdlogo vy la
participacién como comisario)

Edicidn / coordinacién de libros

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el srea
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CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31 DE JU

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacién maxima posible: 10
lornadas, Seminarios... puntos /_{9,

Imparticion de conferencias y ponencias invitadas {Intnal / Nnal.)

Presentacidn de comunicaciones orales o péster {Intnal / Nnal.)

Organizacion de eventos {{Intnal / Nnal.)

SUBTOTAL 1. Puntuacién maxima posible; 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente. Puntuacién maxima posible: 20

puntos GZO

Docencia en titulaciones oficiales universitarias {materias del drea / afines)

Docencia en titulos propios de universidades {materias del drea / afines)

Docencia oficial de dmbito no universitario {materias del drea/ afines)

Participacién en planes de accidn tutorial, t4utorizacién de précticas en empresas

Resultados de la evaluacién de la calidad docente

2.2. Actividades de innovacion docente. Puntuacidén maxima posible: 10

puntos /P o

Publicaciones de material diddctico con ISBN/ISSN (iibros, capitulos de libros,
articulos, traducciones)

Elaboracion de documentos docentes en red v de materiales audiovisuales

Participacion en proyectos de innovacién docente {competitivos / no
competitivos)

Participacidn en cursos de formacion docente.

Ponencias en curses y congresos de formacién docente.

Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo
de Educacidn Superior

SUBTOTAL 2. Puntuacidn maxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

3.1, Expediente académico de la titulacion

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, $6=0,75, M. honor=1

Premio fin de carrera

3.2. Doctorado

Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, apto cum laude o
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CONCURSO N©° 22 PLAZA 22.05 R.R.DE 3i DE JULIQ DE 2018

sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo

3.3. Tiulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

titulaciones de interés

3.4. Otros meéritos de la formacion académica.

Curso de Adaptacidn Pedagégica

Cursos de formacidn recibidos {Docencia e Investigacidn) , no incluidos en
apartados anteriores.

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION

4.1. Gestidn y representacion académica. (Se tendrd en cuenta la reduccion de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacion. (Se tendra en cuenta la reduccion de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL4. Pu

ntuacién maxima posible: 5 puntos

o)

5. OTROS MERITOS

5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea

5.2. Otros méritos en investigacion, docencia y formacion académica

SUBTOTALS5. Pu

ntuacion maxima posibie: 5 puntos

(N

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacion como titular de Universidad en el drea de conocimiento

SUBTOTAL 6. Puntuacién maxima posible 5 puntos

©M

Para superar esta fase los participantes deberdn obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de

100 posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la

puntuacién minima,
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CONCURSO N°© 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31 DE JULIO DE 2018

B. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar esta fase sera de 50 puntos,
quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima

Criterios de Valoracidn de la segunda prueba:

CXROS UE NOCARLDAD Y LO\-tEp;guciA

DETEARA ¢ RIGDR CABATFACO
ADYECUADA TR DANBITACOA

C. LUGAR, DIA Y HORA DONDE LOS ASPIRANTES PODRAN EXAMINAR LA DOCUMENTACION
PRESENTADA POR LOS DEMAS CONCURSANTES

Los aspirantes podran examinar la documentacidn o ios soportes informaticos presentados por los
demds concursantes, en el lugar, dia y durante el tiempo abajo referenciado (base 7.3):

Lugar: Saldn de Actos de ia Facultad de Educacién (UBU)
Dia: 5 de Noviembre
Hora: Desde las hasta las

En Burgos, a 5 de noviembre de 2018

-

EL PRESIDEI\jTE

Fdo.: Leo ioVe!a Gil

/ ‘ ) VOCAL, VOCAL,

; ‘/ &%&@E&

i ‘Z\ =
Fdo.: Rosa M2 Santamaria Fdo.: M2 Ascension Antén Fdo.: |sabel Valdizap Garcia..

Conde Nufgz

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tabldn Oficial del Centro en el que se realizan
las pruebas, una vez finalizado el Acto de Constitucién (base 7.3 de la convocatoria)
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CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31 DE JULIO DE 2018

4-ACTA DE PRESENTACION DE CANDIDATOS

Fecha convocatoria: 31 de jufio de 2018, BOCyL de 07 de agosto

N2 de plazas: il

Ref. del concurso | 22.05

Cédigo de la RPT:

CIE-DID-CD-2

Categoria y dedicacion

Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo

Area de Conocimiento:

Didactica y Organizacion Escolar

Departamento:

Ciencias de la Educacion

Centro:

Facultad de Educacion

Perfil Docente :

Docencia en el Grado en Pedagogia. Asignatura: Integracién laboral
y transicion a la vida activa. Docencia sobre Discapacidad en el
Grado en Educacién Social Asignatura: Integracion laboral de
personas con discapacidad. Direccién de TFG en el Grado en
Educacién Social Docencia en el Master Universitario en Educacion
y Sociedad inclusivas. Asignatura: Calidad de vida y calidad de
servicios para personas con discapacidad, y direccion de TFM en
esta titulacion

Perfil Investigador:

Trastornos de! Espectro del Autismo: calidad de vida y calidad en
los servicios de apoyo Autismo y educacion a lo largo de fa vida

Naturaleza de la segunda
prueba

Presentacion de un trabajo de investigacion

En Burgos, a las horas, del dia 5 de noviembre de 2018 se retnen los siguientes miembros de la
Comisién de Seleccion del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a

Leoncio Vega Gil

Vocal

Rosa M2 Santamaria Conde

Vocal

M2 Ascension Antdn Nufié

Vocal

1sabel Valdizan Garcia

Secretario/a

M2 Angeles Martinez Martin

Segiin dispone la base séptima de la convocatoria se procede al acto de presentacion de los

candidatos admitidos.

Pagina 1 de 2




UNIVERSIDAL Us BURGOS
UNIVERSIDAD DE BURGOS pia DHON OFICIAL
- B KOV 7610 -10:30
ENTRADA. (ot arevreevsevernnnns
PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADOADOCTOR.EFIIO .......

....................

CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31 DE JULIO DE 2018

Se presentan los aspirantes que se relacionan a continuacidn y que entregan al Presidente de la
Comision la documentacion prevista en la base 7.2 de la convocatoria y cuyo orden de actuacién,
seglin sorteo realizado es el siguiente:

Primero : jose Luis Cuesta Gomez

Segundo:

Tercero:

FECHA DE REALIZACION DE LA PRIMERA FASE

Dia: 5 de Noviembre

Lugar: Salon de Actos de la Facultad de Educacién (UBU)

Hora )D;QE

En Burgos, a 5 de noviembre de 2018

1
/
EL PRESIDENTE, . -

ez Martin

VJ{ VgCAL , VOCAL,

Fdo Rosa M2 Santamana\5 Fdo Ma Ascens:én Antén  Fdo.: tsabeiVaIdizénGat’qia..
Conde ) === NURG2 ' j

—___._.—-w- —

EI SECRETARIO, .~
76

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Presentacion (base 7.2 de la convocatoria)
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5-ACTA DE CELEBRACION DE LA PRIMERA FASE

Fecha convocatoria: 31 de julio de 2018, BOCyL de 07 de agosto

N de plazas: l 1 Ref. del concurso §22.05
Cddigo de la RPT: CIE-DID-CD-2

Categoria y dedicacion Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo
Area de Conocimiento: Didéctica y Organizacién Escolar

Departamento: Ciencias de la Educacién

Centro: Facultad de Educacién

Docencia en el Grado en Pedagogia. Asignatura: Integracién laboral
y transicidn a la vida activa. Docencia sobre Discapacidad en el
Grado en Educacion Social Asignatura: Integracion laboral de
personas con discapacidad. Direccién de TFG en el Grado en
Educacién Social Docencia en el Master Universitario en Educacién
y Sociedad Inclusivas. Asignatura: Calidad de vida y calidad de
servicios para personas con discapacidad, y direccion de TFM en
esta titulacion

Trastornos del Espectro del Autismo: calidad de vida y calidad en
jos servicios de apoyo Autismo y educacion a lo largo de la vida

Perfil Docente :

Perfil Investigador:

Naturaleza de la segunda

prueba Presentacidn de un trabajo de investigacién

En Burgos, a las jﬂ. £iJhc:ras, del dia 5 de noviembre de 2018 se rednen los siguientes miembros de la
Comision de Seleccién del concurso plblico arriba referenciado.

Presidente/a Leoncio Vega Gil

Vocal Rosa M2 Santamaria Conde
Vocal M2 Ascension Anton Nufiéz
Vocal Isabel Valdizdn Garcia
Secretario/a M2 Angeles Martinez Martin

Se procede al acto de celebracién de la primera fase. La valoracion de cada candidato se realiza de acuerdo con
lo establecido en la base 7.5.1.2.

Conforme a la base 7.5.1.3, en el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la
Universidad de Burgos se valoraran los méritos docentes e investigadores alcanzados durante el periodo de
contratacién del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los
apartados 1y 2 del baremo, sin que se le aplique ningdn limite sobre la puntuacién méxima alcanzable en cada
apartado y subapartado

Tras la exposicién de los concursantes de su Curriculum Vitae y una vez desarrollados los correspondientes
debates previstos en la base 7.5.1.1, examinada la documentacién presentada por el aspirante y de acuerdo
con la aplicacion de los criterios de valoracion publicados se ha/n obtenido la/s siguiente/s calificacién/es:
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CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 3j{ DE JULYU DE 2048,
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*>< Por consenso: Se rellena un baremo por cada concursante

Por nota individualizada (base 7.5.1.2 de la convocatoria): Se rellena un baremo por cada concursante y

cada miembro de la comisién.

BAREMO
apELLIDOS YNOMBRE  (JUTESTR\ GONED , JOSE LS
1. MERITOS DE INVESTIGACION \ EC)‘

Puntuacidn maxima posible: Entre
15 y 20 puntos

Puntuacién méxima acordada para

1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora .
.- el subapartado 1.1,

Participacion en proyectos competitivas {organismo Intnnal./ nal./Auton.) 3
Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) ,?
Patentes —
Premios de investigacién (incluidoe el de doctorado) ,f
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacién de la Tesis Doctoral /? LS
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos OQS
Pertenencia a comités de evaluacion de Proyectos | + D {Intnal, Nal, Auton) O'g
Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacion C)‘S
Tutoria de trabajo de inves.tigacic‘)n {periodo investigacidn curso de doctorado) O( g
Direccion de Tesis de Licenciatura {direccién / codireccion) O{ 25
Direccion de Tesis Doctorales (direccién / codireccion) /l

Puntuacion maxima posibie: Entre
20y 25 puntos

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad Investigadora (distinguiendo autoria ¥ —
Puntuacién maxima acordada para

coautoria)
el subapartado 1.2.
Libros {Con o sin ISBN. Especificar) 'Sj
Capitulos de libros L{
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[Batipal ] I f
Articulos, articulos en revistas electrdnicas con ISSN {distinguir revistas I B e s LU ST SV
internacionales y nacionales, IS| u otras bases acreditadas, y factor de impacto) ?
Obras artisticas y exposiciones (distinguir Ias exposiciones con catélogoy la «Q}
participacién como comisario)
Edicidn / coordinacion de libros Ll‘
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea Qj
1.3. Divulgacién de los resultados de la actividad investigadora en Congresos, Puntuacién maxima posible: 10
Jornadas, Seminarios... puntos
Imparticidn de conferencias y ponencias invitadas (Intnal / Nnal.) q
Presentacidn de comunicaciones orales o pdster (Intnal / Nnal.) 3
Organizacion de eventos ({Intnal / Nnal.) 3

SUBTOTAL 1. Puntuacion maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES l 8@{

2.1. Experiencia docente. Puntuacién maxima posible: 20
puntos
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del drea / afines) Lf
Docencia en titulos propios de universidades {(materias del drea / afines) )'f
Docencia oficial de ambito no universitario {materias del 4rea/ afines) 8
Participacion en planes de accidn tutorial, tutorizacién de précticas en empresas Q}
Resultados de fa evaluacidn de la calidad docente L(
2.2. Actividades de innovacidn docente. Puntuacién maxima posible: 10
puntos
Publicaciones de material didéctico con ISBN/ISSN (fibros, capitulos de libros, QJ
articulos, traducciones)
Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales O‘ 5
Participacidn en proyectos de innovacidn docente (competitivos / no 4’[ 5

competitivos)

Participacién en cursos de formacién docente.

Ponencias en curses y congresos de formacién docente.

el

Participacion en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo
de Educacidn Superior

SUBTOTAL 2. Puntuacion maxima posible: 30 puntos
e e Y

3. FORMACION ACADEMICA L‘llqg (
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3.1. Expediente académico de la titulacién

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, 55=0,75, M. honor=1 O(‘_}‘S

Premio fin de carrera ’

3.2. Doctorado

Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, apto cum laude o /P
sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo ——

3.3. Titulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

= ———————
titulaciones de interés
3.4. Otros méritos de la formacion académica.
. - [ 7=~
Curso de Adaptacién Pedagdgica o5
Cursos de formacion recibidos (Docencia e Investigacién}, no incluidos en {
apartados anteriores. O o
Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc. . —

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos

. . ‘_":-_—'r
4. MERITOS DE GESTION \ )
4.1. Gestion y representacion académica. (Se tendrs en cuenta ia reduccién de Yo
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta) e.Q_ 5
4.2. Pertenencia a drganos de representacién. (Se tendrd en cuenta ia reduccion de °2\ ;5
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

SUBTOTAL 4. Puntuacién maxima posibie: 5 puntos

L

5. OTROS MERITOS & ~
5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea Q( )
5.2, Otros méritos en investigacidn, docencia y formacion académica Q‘ )

SUBTOTAL 5. Puntuacién méxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacién coma titular de Universidad en el drea de conocimiento e

SUBTOTAL 6. Puntuacién maxima posible 5 puntos

PUNTUACION TOTAL DEL CANDIDATO q Q) IQS
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PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

calificaciones hayan sido por nota individualizada, para la calificacion final se tendrd en cuenta lo
establecido en el parrafo tercero de la base 7.5.1.2 de la convocatoria).

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

Jose Luis Cuesta Gomez O{Q_‘ 15

Para superar esta fase los participantes deberdn obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA FASE

La Comisién acuerda que han superado la primera fase los candidatos que se relacionan a continuacion.

12 JORE (VIS CVESTA EANED

Estos candidatos pasan a la segunda fase que tendra lugar en el dia, lugar y hora sefialados a continuacién:

Dia; 5 de noviembre

Lugar: Salén de actos de la Facultad de Educacion (UBU)

Hora 12:20

En Burgos, a 5 de noviembre de 2018

g
‘\/LRE-TARTG EL PRES;DENT’ED

Fdo M2 Angele rti zMartln

7 vocat, VOCAL,

e Pec M@

Ma Isabel Valdiza

Fdo.: Rosa M2 Santamaria Fdo.: M2 Ascens:on Anton Fdo.: i
Conde Nuhez -
/-

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial det Centra‘\f en la entrada del lugar
donde se realicen las pruebas una vez finalizada la valoracion.
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Fecha convocatoria: 31 de julio de 2018, BOCyL de 07 de agosto

Ne de plazas: E 1

Ref. del concurso | 22.05

Codigo de {a RPT:

CIE-DID-CD-2

Categoria y dedicacion

Profesor Contratado Doctor Fijo a Tiempo Completo

Area de Conocimiento:

Didactica y Organizacién Escolar

Departamento:

Ciencias de la Educacidon

Centro:

Facultad de Educacidn

Perfil Docente :

Docencia en el Grado en Pedagogia. Asignatura: Integracion laboral!
y transicidn a la vida activa. Docencia sobre Discapacidad en el
Grado en Educacién Social Asignatura: Integracion laboral de
personas con discapacidad. Direccién de TFG en el Grado en
Educacion Social Docencia en el Master Universitario en Educacion
y Sociedad Inclusivas. Asignatura: Calidad de vida y calidad de
servicios para personas con discapacidad, y direccién de TFM en
esta titulacion

Perfil Investigador:

Trastornos del Espectro del Autismo: calidad de vida y calidad en
los servicios de apoyo Autismo y educacion a lo largo de la vida

Naturaleza de la segunda
prueba

Presentacion de un trabajo de investigacion

En Burgos, a las }Z,gDhoras, del dia 5 de noviembre de 2018 se reunen los siguientes
miembros de la Comisién de Seleccién del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Leoncio Vega Gil

Vocal Rosa M2 Santamaria Conde
Vocal M2 Ascensién Anton Nuiie?
Vocal 1sabel Valdizan Garcia
Secretario/a M2 Angeles Martinez Martin

Seglin lo establecido en la base 7.5.2 se procede a la celebracién de la segunda fase.

Esta segunda fase serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacién minima para superar
esta fase, que también tendra caracter eliminatorio, sera de 50 puntos (base 7.5.2.3).

Una vez expuesto el tema docente o el trabajo de investigacion y de acuerdo con los
criterios fijados en el Acta de Constitucion de la Comisién se procede a valorar a los

candidatos.
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR EEI0z 7y ™ =177y
CONCURSO N° 22 PLAZA 22.05 R.R. DE 31|Df ﬁbfﬁ@ﬁ%ﬁﬁgﬁc;“
nia JORA
-8 KOV 7838 -10:20
ENTRADA. L oiritrinrcrnn svsrarmecsresansense
SALIDA: L iiicricateecors  wrragisssarestasasas

La Comision acuerda que han superado la segunda fase los aspirantes que se sefialan a continuacién:

Nombre y apeliidos Puntuacién obtenida

JOSE WIS COEETA 6oMEp o1y

PUNTUACION FINAL DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES

Segun lo dispuesto en la base 7.5.3 de la convocatoria, han superado ambas pruebas, por orden de mayor a
menor puntuacion, los siguientes aspirantes:

Puntos Puntuacion Puntos Puntuacién Suma de las { Puntuacion
Nombre y apellidos Fase 1 ponderada Fase 2 ponderada fases prorrateada
Fase 1 (65%) Fase 2 (35%) | ponderadas {Base 7.5.1.3)
OSE Lbis (WESTR 6@ A2ME | ecla [ 3 | 3B Qe 29
En Burgos, a. de  MNOEMN BRE. . de 2018

El SE/%GRIGM

Fdo.:‘\.{.‘.—’.ﬂt. (and VAR Fdo.: L{/Nu«@ \)“:@0 C)‘L—
CAL,

/ /O\«;;ccu.( \t%bk

NQASMQ«J Fdo.SSABREL AN 2AL eapcila
AM“DN NI RO

VOCAL,

U*ﬁfmp/ia—de este documento debe ser publicado en el Tablén de Anuncios Oficial del Centro y en la entrada del
lugar donde se realicen las pruebas una vez finalizado el Acto de valoracién.
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7-PROPUESTA DE PROVISION

DAMTRADLA

Acuerdo de la Comision de Seleccion por la que se hace ptblica la propuesta te Frovision-de e phiasass]

....................

‘EALIDA

e I T P

-------

Fecha convocatoria: 31 de julio de 2018, BOCyL de 07 de agosto

N2 de plazas: 1
Cdédigo de la RPT:
Categoria y dedicacion
Area de Conocimiento:
Departamento:
Centro:

Perfil Docente :

Perfil Investigador:

Naturaleza de la segunda
prueba

_ ~ Ref. del concurso 22.05
CIE-DID-CD-2
Profesor Contratado Doctor Bésico Fijo a Tiempo Completo
Didéctica y Organizacién Escolar
Ciencias de fa Educacion
Facultad de Educacion
Docencia en el Grado en Pedagogia. Asignatura: Integracion laboral
y transicion a la vida activa. Docencia sobre Discapacidad en el
Grado en Educacion Social Asignatura: Integracion laboral de
personas con discapacidad. Direccidn de TFG en el Grado en
Educacion Social Docencia en el Master Universitario en Educacion
y Sociedad Inclusivas. Asignatura: Calidad de vida y calidad de
servicios para personas con discapacidad, y direccion de TFM en
esta titulacion
Trastornos del Espectro del Autismo: calidad de vida y calidad en
los servicios de apoyo Autismo y educacién a lo largo de la vida

Presentacién de un trabajo de investigacion

Publicada la valoracién de ambas fases para cada candidato, la Comisién de seleccién nombrada para
resolver la plaza referenciada, acuerda que han superado el concurso los siguientes aspirantes, ordenados
de mayor a menor puntuacién. En caso de empate se ha aplicado lo dispuesto en la base 7.5.4 de la

convocatoria.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADQ EL CONCURSO, POR ORDEN DE MAYOR A MENOR PUNTUACION

Orden Nombre y apellidos Puntuacion Puntuacion Puntuacién
ponderada Fase 1 ponderada Fase 2 final
18 [, ! . — Vo e ;. i
JOSE WIS QSN coNMEZ | 60 24 4 N AN LS
20
3

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracién, recogidos en el
Acta de Constitucidn y en las valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién que obran en el
expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han servido de motivacién para elaborar esta

propuesta.

Pégina 1 de 2
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ENTR:
La comisidn de seleccién propone la adjudicacion de la plaza a favor de ADA.
SALIDA:

....................

La Comisién de Seleccién declara desierta la plaza de acuerdo con la base 7.5.6 de la

convocatoria.

Contra este acuerdo de propuesta de provisién los interesados podrdn presentar Reclamacion ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Tabldn electrénico oficial de fa Universidad de Burgos.

En Burgos, a 5 de noviembre de 2018

EI SECRETARIG;,

VOCAL,

Y

Ascensién Antdn Fdo. IsabeiValduanGaraa..

F'db.: Re'sa M2 Santamaria
Conde

Una copia de este documento debe ser publicada en el Tabldén Oficial del Centro en el que se realizan
las pruebas y el documento original debe entregarse en el Registro General junto al resto del

expediente
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