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UNIVERSIDAD Vicerrectorado de Personal Docente e
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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS, de fecha 9 de octubre de 2019. Una vez
publicada en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad la propuesta de adjudicacion de la
Comisidn de Seleccidon de la plaza abajo referenciada, convocada en el Concurso Publico para la
provisién de plazas de Personal Docente e Investigador Contratado Doctor Fijo n. 23:

Fecha convocatoria: 24 de junio de 2019. BOCyL: 04 de julio de 2019

Ne de plazas: 1 Referencia concurso LF-2019-23.4
Cddigo de la RPT: CIE-TEO-CD-3

Categoria y dedicacién Profesor Contratado Doctor Bésico Fijo; tiempo COMPLETO

Area de Conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién
Departamento: Ciencias de la Educacion

Centro: Facultad de Educacién

Educacién para el desarrollo de las personas mayores en el Grado de Educacion Social.
Educacidn intercultural, para la paz y la igualdad en el Grado de Educacién Infantil. Docencia
en el Master universitario en Educacion y Sociedades Inclusivas sobre Politicas
Socioeducativas de Inclusién y Técnicas de Planificacion al Servicio de la Igualdad.

Educacidn para el emprendimiento, Formacidn universitaria para personas mayores, Ocio y
Educacion.

Perfil Docente :

Perfil Investigador:

Naturaleza de la segunda | Exposicidn, en sesion publica, de un tema docente realizado por el candidato sobre una de
prueba las materias sefialadas en el perfil docente de la plaza.

Segun lo establecido en la base 7.5.8 de la convocatoria y de acuerdo con el acuerdo de
propuesta vinculante de la Comisidn, el/la candidato/a propuesto/a para ocupar dicha plaza es:

Nombre y Apellidos

D2. MARIA ISABEL LUIS RICO

El aspirante propuesto, dispondra de un plazo maximo de 10 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a su publicacién, para presentar en el Servicio de Recursos Humanos, la
documentacion sefialada en la base 9.1 de la convocatoria.

Salvo los supuestos de fuerza mayor, quienes no presenten, en el plazo sefialado, la
documentacion referida, o si del examen de la misma se deduce que carecen de los requisitos
sefialados, no podran ser contratados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de las
responsabilidades legales en que pudieran haber incurrido en este ultimo caso.

Esta resolucién es confirmatoria del acuerdo de propuesta de provisién de la Comision,
estando establecidos los recursos contra el acuerdo de propuesta en la base 82 de la convocatoria.

Burgos, 9 de octubre de 2019

El Rector,
P.D., Resolucidn Rectoral de 14/06/2016, B.O.C.y L. 16/06/2016)
El Vicerrector de Personal Docente e Investigador,

Fdo.: José Maria Camara Nebreda
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