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empresas

tecnoldgicas
coopera en materia
de investigacion

El grueso de las sociedades tiene una
plantilla inferior a los 25 trabajadores

Valladolid
Mas del 60% de las empresas de
Castillay Leon declaran haber coo-
perado en materia de [+D en el bie-
nio 2006-2008, seguin un estudio rea-
lizado por la Consejeria de Econo-
mia y la Federacion de Asociaciones
de Empresas de Tecnologias de la
Informacién, Comunicaciones y
Electronica de Castilla y Le6n (Aeti-
cal), con el apoyo de ADE Inversio-
nes y Servicios, que han desarrolla-
do un proyecto para potenciar la co-
laboracion en materia de
investigacion, desarrollo tecnologico
e innovacion en el sector de Tecno-
logias de la Informacién y la Comu-
nicacién (sector TIC) de la regién.
El proyecto se desarrolla en dos
fases. La primera de ellas, finalizada
en enero de 2010, se ha centrado en
la realizacion de un estudio para co-
nocer las posibilidades de colabora-
cién en [+D dentro del sector TIC
definiendo para ello las empresas

Trés nuevéifsi eStaciones dé controldel

participantes, identificando sus prio-
ridades tecnologicas, realizando una
evaluacion de la existencia de masa
critica para la promocién de proyec-
tos de [+ D +i colaborativos, coope-
rativos o singulares y, finalmente,
identificando las areas de trabajo
prioritarias en materia de [+D+ien
el sector TIC de Castilla y Leén, in-
forma Ical.

Los datos recogidos en el estudio
corresponden a las empresas selec-
cionadas por Aetical en un proceso
de encuestacién online a 91 compa-
Rnias, en su mayoria innovadoras, y
que cuentan entre sus actividades
aquellas destinadas al desarrollo de
proyectos de [+D+1.

La antigiedad media de las em-
presas encuestadas es de 11,16 aros
y cuentan con un total de 10.022 em-
pleados. Al analizar este dato, se
puede concluir que la talla de las
empresas del sector es reducida, ya
que el grueso de las empresas cuen-
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Trabajadores de Proconsi, empresa de Ledn asociada a Aetical./ica

ta con menos de 25 empleados. In-
cluso 40 de ellas tienen menos de 10.

En cuanto al posicionamiento de
estas companias, cabe decir que las
empresas con plantillas de entre 25
y 100 empleados trabajan a nivel re-
gional, las que cuentan con 100 y
250 empleados lo hacen a nivel na-
cional y las de mas de 250 trabajado-
res, a nivel internacional.

polen suman ya 15 en la Comunidad

Estaran ubicadas en Aranda de Duero, Béjar y Benavente

Valladolid
Para avanzar en la «promocion,
prevencion y proteccion de la sa-
lud» relacionada con las alergias al
polen, la Consejeria de Sanidad de
la Junta de Castilla y Ledn cuenta
desde ayer con un Registro Aero-
biologico de Castilla y Leén
(RACyL), «unico en Espana». Ade-
mas, reforzara sus estaciones de
captacion y medida de polen con
tres nuevas -en Aranda de Duero
(Burgos), Béjar (Salamanca) y Be-
navente (Zamora)-, con lo que con-

tara a partir de abril con 15 puntos
de control.

Asi lo explico ayer el director ge-
neral de la Agencia de Proteccion
de la Salud y la Seguridad Alimen-
taria, Jorge Llorente, quien precisé
que el RACyL es «un sistema de in-
formacion para la prevencion de la
alergia oniginada por el polen, espo-
ras fungicas y otros alérgenos vege-
tales basado en los niveles de los
mismos presentes en la atmaosfera»
de Castilla y Le6n, informa Ical.

Para realizar su labor, esta nueva

entidad —de la que forman parte la
Universidad de Leon, la Sociedad
Castellano y Leonesa de Alergolo-
gia y la Consejeria de Sanidad-
contara también con laboratorios
para el procesado y andlisis de las
muestras y una unidad central de
registro.

Con la ampliacion del nimero de
estaciones medidoras, Castilla y Le-
4n se convierte en «la Comunidad
de Espafa» con la red mas amplia,
ya que cubre «todas las poblaciones
con mas de 20.000 habitantes».

““Su caifiita... sefior Zapatero” |

Nadie da cafia como él. Todas las noches, en La Vuelta al Mundo,
Carlos Cuesta reparte cafia entre todos los que lo van pidiendo.
Que en la politica espaifiola son unos cuantos.

Esto es dar caiia. (Y no lo de otros).

LA VUELTA AL MUNDO. DE LUNES A JUEVES, A LAs 22:30
veo7?

Otro de los aspectos analizados es
la pertenencia a agrupaciones. Son
las empresas de 100 a 250 emplea-
dos y las de mas de 250 las que ma-
yoritariamente forman parte de gru-
pos empresariales, con porcentajes
cercanos al 70%. Este dato indica
que, por lo general, el crecimiento
esta ligado a procesos de integracion
y colaboracion en el sector.

>SALAMANCA

Jalomar vende
los primeros

' jamones sin
lactosa del pais

J.M.B./ Zamora

La empresa salmantina Jamones
Aljomar es la primera de Espa-
na, dentro del sector carnico,
que incorpora en su etiquetado

el sello de garantia de consumo
para las personas con intoleran-
cia a la lactosa. Dicho sello es re-

| comendado por la Asociacion de

Intolerantes a la Lactosa de Es-
pana (ADILAC) y garantiza que
[ el consumo de sus jamones y pa-
| letas es apto para las personas
afectadas por esta alteracion.
Estos productos de Aljomar
| han sido analizados por un labo-
ratorio agroalimentario indepen-
diente, el cual ha certificado que
ni el jamon ni la paleta de esta
marca salmantina contienen lac-
tosa en su composicion.

El acuerdo entre ADILAC y
Aljomar para la concesion de ese
reconocimiento se firmo duran-
te Alimentaria 2010, en Barcelo-
na. En virtud de este convenio,
Aljomar queda incluida en el ca-
talogo de productos recomenda-
dos por la asociacion, al mismo
tiempo que la empresa salmanti-
na se compromete a colaborar
activamente con la inclusion del
sello oficial ‘No lactosa’ en el
empaquetado de sus productos.

Estaciones medidoras de polen en Castillay Leén
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