UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 05 DE DICIEMBRE DE 2017)
CONCURSO N° 31 PLAZA 31.08

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION
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 Dedicacién: TRES HORAS

' perfil Docente/Observaciones: Didactica de la Geograffa {5317), Master Univ. en Profesor en ESO y Bachillerato, FP y

Ensefianzas Idiomas. Practicum {5319}. Master Univers. en Profesor en ESO y Bachillerato,

FP v Ensefianzas Idiomas. Trabajo Fin de Master {5320). Master Univers. en Profesor en ESO

v Bachillerato, FP y Ensefianzas Idiomas. Para el seguimiento y tutorizacidén del Practicum
 serequiere la disponibilidad de alguna mafiana

'Nivelde titulacion: ~~ Universit.
Horario: . R ;Preéencia'l' de tarde
Duracién del contrato: ' ' Semestral '

En Burgos, a las 12 horas, del dia 22 de enero de 2018 se retnen los siguientes miembros de la Comisidn de Seleccién que ha
de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico n2 31 convocade por Resolucién Rectoral de 05 de
diciembre de 2017 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratade temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videocc(u;;‘erencia
Presidente 0} JESUS ANGEL MENESES VILLAGRA X

Vocal D.2 ILEANA MARIA GRECA DUFRANC e [

vocal D. JESUS MARIA APARICIO GERVAS | [

Vocal D. JAIME IBANEZ QUINTANA & ]
Secretaria D.2 PILAR BLANCO LOZANO E

(1) marque 1a casila correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Seglin dispone la base 6.7 de la convocatoria: Para que la Comisidn pueda constituirse y actuar validamente, serd necesaria lo
presencla de cuatro miembros entre los que se encontrardn necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de quienes fes sustituyan;
v la base 6.8 de la misma: Las miembros que actien como titulares de las Comisiones de Seleccién encargadas de proponer lo adjudicacion de
los distintas plazas de este concurso, podrdn optar entre desplazarse a esta Universidad parg octuar o hacerlo desde su lugar de origen,
mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comisidn deberdn actuar desde dependencias de la Universidad de
Burgos; se procede a la constitucion de la Comisidn citada.

Los presentes miernbros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pdblico.

La Secretaria, El Presidente,

P Blowes )

Fdo.: Pitar Bl 0zano Fda.: 1ésiis Ange
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BAREMO

Para la aprobacién del baremo por los miembros de la Comision de Seleccién, se aplicara lo establecido en los articulos 22,
23y 24 del Reglamento para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratads temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R. de 4 de abril de 2017, Boletin
Oficial de Castilla y Leén de 12 de abril de 2017 modificado por Resolucidn de 16 de octubre de 2017), en adelante
Reglamento.

Una vez constituida la Comisidén y en aplicacién de los citados articulos asi como la publicacién del baremo del area
correspondiente en la siguiente direccién de la web

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-

seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-avudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

MERITOS - PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFES|0NALES 65 Puntos
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) ‘Maximo 40
Criterios de aplicacion del mismo:
* 5 puntos por afio trabajado como Profesor/a de Educacidn Secundaria (drea de Ciencias Sociales). -
Relacionados con fas necesidades docentes (Anos) Méximo 20
Criterios de aplicacion del mismo:
. » 1 puntos por afio trabajado como Maestro/a de Educacién Primaria (area de Ciencias Sociales). - _
Otra experiencia profesuonal (Anos) Maximo 5
Criterios de aplicacion del mismo:
+ 1 puntos por afio trabajadoe.
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 1% Puntos
Docencia en titulaciones oficiales universitarias {area / areas afines) Maximo 19
© Criterios de aplicacién del mismo:
* 5 puntos por afio en el drea de conocimiento de la plaza.
_____ = 2 puntos por afio en dreas afines. -
Docencia en titulos propios universitarios Maximo 5
Criterios de aplicacién del mismo:
0.5 puntos por cada 15 horas, relacionadas con el area y perfil de la plaza.
~ *0.2 puntos por cada 15 horas, relacionadas con dreas afines al perfil de la plaza. -
" Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario Maximo 3
- Criterios de aplicacion del mismo:
+ 1.5 puntos por afio, relacionadas con el drea y perfil de la plaza.
- 0.3 puntos por afio, relacionadas con areas afines al perfil de la plaza.
Otros cursos :mpartldos Maximo 2
Criterios de aplicacidn del mismo:
« 0.2 puntos por cada 10 horas, relacionadas con el area y perfil de la plaza.
» 0.1 puntos por cada 25 horas, relacionadas con areas afines al perfil de [a plaza. _ _
Publicaciones docentes Maximo 2
Criterios de aplicacion del mismo:
0.2 puntos por cada publicacion, relacionada con el drea y perfil de la plaza.
' BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 15 Puntos
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes Maximo 15

Criterios de aplicacidn del mismo:

« 15 puntos: Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes y en el drea de conocimiento de la

plaza.

_* 2 puntos: Titulo de Doctor en areas afines.

Masteres
Criterios de aplicacién del mismo:
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. » 2 puntos por cada master especialmente acorde con las necesidades docentesy en el area de :
conocimiento de la plaza.

__* 1 puntos por cada master en areas afines.
Cursos de doctorade y posgrados . Méximo 3
Criterios de aplicacién del mismo: :

© » 1.5 puntos por cursos de doctorado completados y postgrado especialmente acordes con las
necesidades docentes y en el drea de conocimiento de la plaza.

. * 0.5 puntos por cursos de doctorado completados y postgrado en éreas afines.
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales - Maximo 3
Criterios de aplicacion del mismo:

*+ 3 puntos por titulacion especialmente acorde con las necesidades docentes.
* 2 puntos por titulacién afin. - 7 7 .
Premios titulacidn y otras distinciones - Méaximo 2
Criterios de aplicacién del mismo:
* 2 puntos por premio extracrdinario doctorado especialmente acorde con las necesidades docentes y
© en el area de conocimiento de la plaza.
* 1 puntos por premio extraordinario titulacion especialmente acorde con las necesidades docentes y

. en el drea de conocimiento de la plaza. _

_ Becas . Méximo 2

. Criterios de aplicacion del mismo: '

.« 1 punto por beca predoctoral competitiva,

: » 0.5 puntos por otras becas competitivas.

..+ 0.2 puntos por becas no competitivas. .

* Estancias en el extranjero Mdximo 2

© Criterios de aplicacién del mismo: '

. » 0.1 puntos por mes de estancia en centros de investigacidn universitarios especialmente acordes con

' las necesidades docentes y en el area de conocimientoe de la plaza. o _ I o
Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacion Maximo 2

. Criterios de aplicacién del mismo:

: » 0.25 puntos por cada 20 horas especialmente acordes con las necesidades dacentes y en el drea de

: conocimiento de la plaza.

BLOQUE 4. OTROS MERITOS o 1punto
" Otros méritos Maéximo 1
" Criterios de aplicacidn del mismo:
+ 0.1 puntos por mérito especialmente acorde con las necesidades docentes y en el drea de
conocimiento de la plaza.

PUNTUACION MiNIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS: 5

SOLO EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAJO, INDICAR LA
PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA MISMA
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VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentara, segin lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES | , ,
Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios})

" Relacionados con las necesidades docentes {Afos)
Otra experiencia profesional (Afios)
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES o
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (&rea / dreas afines)
: Docencia en titulos propios universitarios
_”Duo.cenc.ié. é.n.’.c.i'.c.ula.c.iﬁﬁes ﬁficiéies de é.mbito no universitario
: 'Otros'curs'o's'irhpa'rt-id'os o
. Publicaciones docentes
BLOQUE 3, FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
. Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Misteres
- Cursos de doctorado \'/”pbséfa'do's' .
Licenciaturas, diplomatura's o'gra'dos' adicionales
. Premios titulacidn y otras distinciones
- ;'BECaé
Estancias en el extranjéro
Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e i'r'i\)éétigéi:'ic’;ﬁ o
BLOQUE 4. OTROS MERITOS
. Otros méritos

N PUNTUACI@N TOTAL DEL CONCURSANTE
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 CONCURSANTE: D.2 ROSA-ANAOBREGONLABRADOR

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 05 DE DICIEMBRE DE 2017)
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 PUNTUACION

22.95

0.34

Valorada en ¢l
Bloque 1.

14

1.5
0.5
1.86

.....50-55. .
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BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES
Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios)

Relacionados con las necesidades docentes (Afios)

Oira experiencia prbfeéiohal '(Aﬁos}'

| BLOQUE 2. MERITOSDOCENTES
: Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines)
..... Bocencia e e 'pr'o'pi'o's'u'n'i"vé'r'éi'ta'ribs' B
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
Otros cursos impartidos

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

5 Tftulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
 Masteres
. Cursos de doctorado v posgrados
© Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
...... i ti't'uiaéliéh"\'( e i o
boca R

. Estancias en el extranjero

. Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

- BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros meritos

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE
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RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento, la Comisién de Selec-
cién hace publico los resultados por orden de puntuacién:

N2 de orden | Apellidas y nombre {ordenados de mayor a menor puntuacidn obtenida) Puntuacion total

1¢ OBREGON LABRADOR, ROSA-ANA 50.55

29 SAN MARTIN ZAPATERO, JESUS ALBERTO 25.25

La Secretaria, El Presidente,

P:chr" %\Am / ‘ L
_— = - 72 M J

Fdo.: Pilar Blanco Lozano ) Fdo.: Jesis Angelwﬁs‘v@
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PROPUESTA DE ADJUDICACION
Acuerdo de la Comisidn de Seleccién por la que se hace publica la propuesta de adjudicacion de plaza

- Ref. delconcursa - R | 31.08
e S _ -
_Codigo en la RPT ' DID-DCS-PA-003

Area de Conocimiento:  DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

'Departamento:  DIDACTICAS ESPECIFICAS

Centro Docente: FACULTAD DE EDUCACION

”Categb'rl'a: :Profeso'rAsociéd'o (3+3) '

o e e

Perfil Docente/Observaciones: - Didactica de la Geografia (5317), Méster Univ. en Profesor en E50 y Bachillerato, FP y

" Ensefianzas Idiomas. Practicum (5319}. Master Univers, en Profasor en ESO y Bachillerato,

" FP y Ensefianzas Idiomas. Trabajo Fin de Mdster {S320). Master Univers. en Profesor en ESO
y Bachillerato, FP y Ensefianzas ldiomas. Para el seguimiento y tutorizacidn del Practicum

- se requlere la disponibilidad de afguna mafiana

- Mivel de titulacion: ¢ Universit.
" Horario: :'Pres'eh'c'i'al' de tarde
. Duracién del contrato: ~ Semestral '

Reunida la Comisidn de Seleccién de la plaza referenciada y concluida la valoracion de méritos de los candidatos,
esta Comisidn acuerda proponer la adjudicacion de la plaza a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS
D.2 ROSA-ANA OBREGGN LABRADOR

Y como suplentes (ampliar n2 de filas segtin se precise):

_ Ordeﬁ . 7 Ap.)e.llidosyﬁomhfe.
- Suplente 12 JESUS ALBERTO SAN MARTIN ZAPATERO
gs'uple'nt'e'zéum B Phtanbetuielints bk
Suplente 3¢

Suplente 42

Suplénéé 59 .

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfeo. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccion los interesados podrdn presentar Reclamacién ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plaze maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, a 22 de enero de 2018

ElP egidente,
o /o7
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Ref. del concurso

Ne de p]azaﬁ:

Cédigd enfa RPT
‘Area de Conocimiento:
Departamento:

' Cenﬁo .Doééﬁté: '

Categoria:

Dedicacion:

Perfil Do'céhte/bbser\'/an':idhész

Nivel de titulacion:

: Horario:

Duracién del contrato:

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 05 DE DICIEMBRE DE 2017)

CONCURSO N° 31 PLAZA 31.08
~ BOLSA DE TRABAJO .

| 3108
1 .

'DID-DCS-PA-003
" DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
" DIDACTICAS ESPECIFICAS
" FACULTAD DE EDUCACION

 Profesor Asociado {3+3)
'TRESHORAS

Didactica de la Geografia (5317), Master Univ. en Profesor en £SO y Bachillerato, FPy
Ensefianzas idiomas. Practicum {5319). Méster Univers. en Profesor en ESO vy Bachillerato,
FP y Ensefianzas Idiomas. Trabajo Fin de Master {5320). Master Univers, en Profesor en ESO

. y Bachitlerato, FP y Ensefianzas Idiomas. Para el seguimiento y tutorizacion del Practicum
- se requiere [a disponibilidad de alguna mafiana

. Universit.

. Presencial de tarde

. Semestral

En Burgos, a las 14:30 horas, del dia 22 de enero de 2018, reunidos los miembros de fa Comisidn de Seleccidn de la plaza
arriba referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del il Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen
laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacidn de las bases de la convocatoria, se acuerda:

[7] Proponer Ia constitucion de la siguiente bolsa de Trabajo, para el drea de conecimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (amptiar n2 de filas segin se precise, pera siempre respetando el orden de puntuacién obtenida de mayor a menor}

D./?

b./2

D./2

Esta bolsa de trobajo podrd ser utilizada para cubrir vacontes temporales surgides en el seno del drea de conocimiento. En el caso de que se

constituya lo bolsa de trabajo, deberd contener ol aspirante propuesto, a los aspirantes suplentes y o aquellos aspirantes que hayon superado la nota

minima establecida por la Comisidn para formar parte de I bolsa de trabajo, respetando el orden de puntuacidn obtenida por cada uno de ellos.

B4 No proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este ucta o se adjuntard en documento aparte

j

Burgos, a 22 de enero de 2018

£l Presidente,

Feo.; Pilar Blanco Lozano




