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Ref. del concurso

| N2 de plazas:

| Cédigo en la RPT

| Area de Conocimiento:

Departamento:

Centro Docente:

Categoria:

. Dedicacién:

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)

CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

Perfil Docente/Observaciones:

Nivel de titulacién:

Horario:

Duracion del contrato:

34.26
1

FIL-FIN-PA-7
FILOLOGIA INGLESA
FILOLOGIA

FACULTAD DE EDUCACION

Profesor Asociado (5+5)

'CINCO HORAS

Inglés Técnico (Grado Ingenieria Civil); Inglés Empresarial | (Doble Grado DADE); Estrategias

| de Traduccién (Grado de Espafiol).

Univers.
Mafiana

Anual

En Burgos, a las 16.30 horas, del dia 19 de julio de 2018 se retinen los siguientes miembros de la Comisidn de Seleccion que ha
de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Pdblico n® 34 convocado por Resolucidn Rectoral de 26 de
junio de 2018 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:

Cairgo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoco(;l;erencia
Presidente D/D.2 Leonardo Pérez Garcia =X

Vocal D/D.2  Silvia Diez Fabre X O

Vocal D/D.2  Sai-kin Lee O

Vocal D/D.2 O L]
Secretario/a D/D.2  Andrés Palacios Pablos X

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Segun dispone la base 6.7 de la convocatoria: Para que la Comision pueda constituirse y actuar vélidamente, serd necesaria la
presencia de cuatro miembros entre los que se encontrardn necesariomente el Presidente y el Secretario, o en su caso de quienes les sustituyan;
y la base 6.8 de la misma: Los miembros que acttien como titulares de las Comisiones de Seleccidn encargadas de proponer la adjudicacion de
las distintas plazas de este concurso, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o hacerlo desde su lugar de origen,
mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comision deberdn actuar desde dependencias de la Universidad de
Burgos; se procede a la constitucién de la Comision citada.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

El/la Secretariofa, I/la Presidente/a,

/\/

Fdo.: Andrés Palacios Pablos Fdo.: Leonardo Pérez Garcia
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)

CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

BAREMO

Para la aprobacién del baremo por los miembros de la Comision de Seleccidn, se aplicard lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provision urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R. de 4 de abril de 2017, Boletin
Oficial de Castilla y Ledn de 12 de abril de 2017 modificado por Resolucion de 16 de octubre de 2017), en adelante

Reglamento.

Una vez constituida |a Comisién y en aplicacion de los citados articulos asi como la publicacién del baremo del drea

correspondiente en la siguiente direccion de la web

seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

wwww. ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-

MERITOS PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 40
Criterios de aplicacion del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA
INGLESA
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 15
Criterios de aplicacion del mismo: 1 punto por afio TRADUCC_[()N EN LENGUA INGLESA
Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUISTICO 10
Criterios de aplicacion del mismo: 0.1 puntos por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) 10
Criterios de aplicacién del mismo:
3,5 puntos por afio EN LENGUA INGLESA
0,5 punto x afio en otras areas afines
Docencia en titulos propios universitarios 1
Criterios de aplicacion del mismo: 0,1 puntos x crédito
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 1
Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 puntos x afio
Otros cursos impartidos 1
Criterios de aplicacion del mismo:
0,5 puntos x curso en la universidad
0,1 puntos x curso de formacién no universitaria
Publicaciones docentes 2
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por unidad
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 15
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15
Criterios de aplicacién del mismo:
~ Doctorado en Filologia inglesa
Masteres 2
Criterios de aplicacién del mismo:
1 punto por méster sobre lengua inglesa
0,5 puntos el CAP
| 0,5 puntos x master en educacion / ensefianza
Cursos de doctorado y posgrados 3

Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
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CONCURSO N° 34
- Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

Criterios de aplicacién del mismo:

Hata 0,5 puntos x titulacién lingiiistica o educativa adicional
Premios titulacién y otras distinciones

Criterios de aplicacion del mismo:

Hasta 0,5 puntos x premio o seleccién académica

Becas

Criterios de aplicacion del mismo

Hasta 1 punto x beca

Estancias en el extranjero

Criterios de aplicacién del mismo:

Hasta 1 punto x estancia investigadora

Hasta 0,5 puntos por estancia formativa

Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacion
Criterios de aplicacion del mismo:

0,1 puntos x hora

PLAZA 34.26

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 1 punto:
- Gestion: 0,5 puntos x afio
- Investigacién: 0,5 puntos x aportacién
- Otrsidiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos

PUNTUACION MINIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS:

10

SOLO EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAIO, INDICAR LA
PUNTUACION MiNIMA PARA FORMAR PARTE DE LA MISMA

10




UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)
CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

VALORACION DE CANDIDATOS EN CASO DE NO IDONEIDAD

Segun lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento:

1. Las Comisiones de Seleccidn, de forma suficientemente motivada, podrdn declarar la no idoneidad de alguno
o de todos los candidatos admitidos al concurso.

2. La justificacién de la no idoneidad de un candidato atenderd a las caracteristicas especificas de cada figura
contractual de acuerdo a los siguientes criterios:

c) En el caso de los profesores asociados, la declaracién de falta de idoneidad de candidatos se podrd acordar
si del andlisis del expediente no es posible deducir que sean especialistas de reconocida competencia en el drea
de conocimiento al que se refiere la plaza. Asimismo, se podrd declarar la no idoneidad cuando la trayectoria
profesional del candidato no se adecte a las tareas docentes previstas, por no existir una conexion clara entre
sus conocimientos y experiencia profesional con los que la Universidad precise de acuerdo a las necesidades
docentes que se deban cubrir.

3. Los criterios de valoracion deberdn especificar las razones por las que los candidatos se consideren no idg-
neos.

4. Los candidatos declarados no idoneos no serdn valorados, salve que la declaracién de no idoneidad se concluya de la
no superacion de los umbrales minimos de puntuacion establecidos, en su caso, en el baremo aprobado por el Consejo
de Gobierno a propuesta del Departamento.

En base a lo expuesto anteriormente, esta Comision de Seleccion declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUIENTES CON-
CURSANTES

APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION
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VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)
CONCURSO N° 34

PLAZA 34.26

*Se cumplimentard, segln lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

| CONCURSANTE: D./2 DAVID ARROYO LORENZO

PUNTUACION
'MERITOS PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 12,6/65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 12/40
Criterios de aplicacion del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA
INGLESA
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 0/15
Criterios de aplicacién del mismo: 1 punto por afio TRADUCCION EN LENGUA INGLESA
Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUISTICO 0,6/10
Criterios de aplicacién del mismo: 0.1 puntos por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 2,75/15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) 2,55/10
Criterios de aplicacidn del mismo:
3,5 puntos por afio EN LENGUA INGLESA
0,5 punto x afio en otras dreas afines
Docencia en titulos propiocs universitarios 0/1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,1 puntos x crédito
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 0,2/1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,2 puntos x afio
Oftros cursos impartidos 0/1
Criterios de aplicacion del mismo:
0,5 puntos x curso en la universidad
0,1 puntos x curso de formacion no universitaria
' Publicaciones docentes 0/2
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por unidad
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 1/15
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0/15
Criterios de aplicacion del mismo:
Doctorado en Filologia inglesa
- Masteres 1/2
Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto por master sobre lengua inglesa
0,5 puntos el CAP
0,5 puntos x master en educacién / ensefianza
Cursos de doctorado y posgrados 0/3
Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
| Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0/2
Criterios de aplicacion del mismo:
Hata 0,5 puntos x titulacién lingtiistica o educativa adicional
Premios titulacion y otras distinciones 0/2
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 0,5 puntos x premio o seleccién académica
Becas 0/1

Criterios de aplicacion del mismo

Hasta 1 punto x beca
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CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

| Estancias en el extranjero 0/3
| Criterios de aplicacién del mismo:
| Hasta 1 punto x estancia investigadora
| Hasta 0,5 puntos por estancia formativa
Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacion 0/2
Criterios de aplicacidn del mismoao:
0,1 puntos x hora
BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos 0/s
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 1 punto:
- Gestion: 0,5 puntos x afio
- Investigacion: 0,5 puntos x aportacion
- Otrs idiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 16,35/100
CONCURSANTE: D./2 ALBA FERNANDEZ ALONSO PUNTUACION|
MERITOS PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 6,41/65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 1,31/40
Criterios de aplicacién del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA
INGLESA
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 5/15
Criterios de aplicacién del mismo: 1 punto por afio TRADUCCION EN LENGUA INGLESA
Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUISTICO 0,1/10
Criterios de aplicacion del mismo: 0.1 puntos por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 12,1/15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines) 10,5/10
Criterios de aplicacion del mismo:
3,5 puntos por afio EN LENGUA INGLESA
0,5 punto x afio en otras areas afines
Docencia en titulos propios universitarios 0/1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,1 puntos x crédito
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 0/1
Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 puntos x afio
Otros cursos impartidos 1/1
Criterios de aplicacidon del mismo:
0,5 puntos x curso en la universidad
0,1 puntos x curso de formacién no universitaria
Publicaciones docentes 1/2
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por unidad
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 8,2/15
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0/15
Criterios de aplicacién del mismo:
Doctorado en Filologia inglesa
Masteres 1,5/2

Criterios de aplicacién del mismo:
1 punto por master sobre lengua inglesa
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0,5 puntos el CAP
| 0,5 puntos x master en educacién / ensefianza 7
' Cursos de doctorado y posgrados 2,5/3
Criterios de aplicacién del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
| Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0/2
Criterios de aplicacion del mismo:
| Hata 0,5 puntos x titulacion lingliistica o educativa adicional
Premios titulacion y otras distinciones 0/2
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 0,5 puntos x premio o seleccion académica
| Becas 1/1
Criterios de aplicacion del mismo
Hasta 1 punto x beca
Estancias en el extranjero 1,5/3
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 1 punto x estancia investigadora
Hasta 0,5 puntos por estancia formativa
Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion 1,7/2
Criterios de aplicacién del mismo:
0,1 puntos x hora

BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos 5/5
Criterios de aplicacion del mismo:

Hasta 1 punto:
- Gestién: 0,5 puntos x afio
- Investigacién: 0,5 puntos x aportacion
- Otrsidiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 31,71/100

CONCURSANTE: D./2 MIGUEL ANGEL LOPEZ LOPEZ ~ PUNTUACION
MERITOS PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 7,9/65

Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios) 7,9/40

Criterios de aplicacién del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA

_ INGLESA

Relacionados con las necesidades docentes {Afios) 0/15

Criterios de aplicacion del mismo: 1 punto por afio TRADUCCION EN LENGUA INGLESA

Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUSTICO 0/10

Criterios de aplicacion del mismo: 0.1 puntos por afio
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 0/15

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines) 0/10

Criterios de aplicacién del mismo:

3,5 puntos por aifio EN LENGUA INGLESA

0,5 punto x afio en otras areas afines

Docencia en titulos propios universitarios 0/1

Criterios de aplicacion del mismo: 0,1 puntos x crédito
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| Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario
Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 puntos x afio

i Otros cursos impartidos

| Criterios de aplicacién del mismo:
0,5 puntos x curso en la universidad
0,1 puntos x curso de formacidn no universitaria
Publicaciones docentes
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por unidad

0/1

0/1

0/2

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Criterios de aplicacién del mismo:

Doctorado en Filologia inglesa
Masteres
Criterios de aplicacidn del mismo:
1 punto por master sobre lengua inglesa
0,5 puntos el CAP
0,5 puntos x master en educacion / ensefianza
Cursos de doctorado y posgrados
Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
| Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso
' Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Criterios de aplicacion del mismo:
| Hata 0,5 puntos x titulacién lingilistica o educativa adicional
Premios titulacidn y otras distinciones
Criterios de aplicacién del mismo:
. Hasta 0,5 puntos x premio o seleccion académica
| Becas
Criterios de aplicacion del mismo
Hasta 1 punto x beca
Estancias en el extranjero
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 1 punto x estancia investigadora
_ Hasta 0,5 puntos por estancia formativa
Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion
Criterios de aplicacion del mismo:
0,1 puntos x hora

2/15
0/15

0,5/2

0/3

0/2

0/2

1/1

0,5/3

0/2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos

Criterios de aplicacién del mismo:

Hasta 1 punto:
- Gestién: 0,5 puntos x afio
- Investigacion: 0,5 puntos x aportacion
- Otrsidiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos

0,25/5

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE

CONCURSANTE: D./2 TAMARA MODREGO MERINO

10,15/100

PUNTUACION

MERITOS
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_BLOQUE 1. MERI]’QS PROFESIONALES
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)
Criterios de aplicacién del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA
INGLESA
Relacionados con las necesidades docentes (Afios)
Criterios de aplicacion del mismo: 1 punto por afio TRADUCCION EN LENGUA INGLESA
Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUISTICO
Criterios de aplicacion del mismo: 0.1 puntos por afio

1,97/65
1,5/40

0,41/15

0,06/10

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines)
Criterios de aplicacion del mismo:
3,5 puntos por afio EN LENGUA INGLESA
0,5 punto x afio en otras areas afines
Docencia en titulos propios universitarios
Criterios de aplicacion del mismo: 0,1 puntos x crédito
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 puntos x afio
Otros cursos impartidos
Criterios de aplicacion del mismo:
0,5 puntos x curso en la universidad
0,1 puntos x curso de formacién no universitaria
Publicaciones docentes
Criterios de aplicacién del mismo: 0,5 por unidad

5,25/15
5,25/10

0/1
0/1

0/1

0/2

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Criterios de aplicacion del mismo:

Doctorado en Filologia inglesa
Masteres
Criterios de aplicacidn del mismo:
1 punto por master sobre lengua inglesa
0,5 puntos el CAP
0,5 puntos x master en educacién / ensefianza
Cursos de doctorado y posgrados
Criterios de aplicacién del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales
Criterios de aplicacién del mismo:
Hata 0,5 puntos x titulacién lingiistica o educativa adicional
Premios titulacion y otras distinciones
Criterios de aplicacion del mismo:
Hasta 0,5 puntos x premio o seleccion académica
Becas
Criterios de aplicacion del mismo
. Hasta 1 punto x beca
| Estancias en el extranjero
Criterios de aplicacién del mismo:
Hasta 1 punto x estancia investigadora
Hasta 0,5 puntos por estancia formativa
Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacion
Criterios de aplicacion del mismo:
0,1 puntos x hora

3,3/15
0/15

0,5/2

0/3

0/2

0,5/2

1/1

0,5/3

0,8/2
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BLOQUE 4. OTROS MERITOS 5
Otros méritos 0/5
Criterios de aplicacidn del mismo:

Hasta 1 punto:
- Gestion: 0,5 puntos x afio
- Investigacion: 0,5 puntos x aportacion
- Otrsidiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 10,52/100
_CONCURSANTE: D/2BELENOZARINGARCIA  PUNTUACION

MERITOS PUNTUACION

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES 15/65
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 15/40
Criterios de aplicacion del mismo: 1,5 puntos por afio ENSENANZA NO UNIVERSITARIA EN LENGUA
INGLESA
Relacionados con las necesidades docentes (Afios) 0/15
Criterios de aplicacién del mismo: 1 punto por afio TRADUCCION EN LENGUA INGLESA
Otra experiencia profesional (Afios) DE CARACTER LINGUISTICO 0/10
Criterios de aplicacion del mismo: 0.1 puntos por afio

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES 5,25/15
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines) 5,25/10
Criterios de aplicacion del mismo:

3,5 puntos por afio EN LENGUA INGLESA

0,5 punto x afio en otras areas afines

Docencia en titulos propios universitarios 0/1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,1 puntos x crédito

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 0/1
Criterios de aplicacién del mismo: 0,2 puntos x afio

Otros cursos impartidos 0/1
Criterios de aplicacion del mismo:

0,5 puntos x curso en la universidad

0,1 puntos x curso de formacién no universitaria

Publicaciones docentes 0/2
Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por unidad

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 0,5/15
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 0/15
Criterios de aplicacion del mismo:

~ Doctorado en Filologia inglesa
Masteres 0,5/2
Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto por master sobre lengua inglesa
0,5 puntos el CAP
0,5 puntos x master en educacion / ensefanza
Cursos de doctorado y posgrados 0/3
Criterios de aplicacion del mismo:
1 punto x curso de doctorado
Hasta 1 punto x cada uno de los restantes cursos de posgrado
Hasta 1 punto x tesis doctoral en curso
Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 0/2
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Criterios de aplicacién del mismo:

Hata 0,5 puntos x titulacidn lingliistica o educativa adicional
| Premios titulacién y otras distinciones

Criterios de aplicacién del mismo:
| Hasta 0,5 puntos x premio o seleccion academica

Becas

Criterios de aplicacién del mismo

Hasta 1 punto x beca

Estancias en el extranjero

Criterios de aplicacién del mismo:

Hasta 1 punto x estancia investigadora

Hasta 0,5 puntos por estancia formativa

Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

Criterios de aplicacién del mismo:

0,1 puntos x hora

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)
CONCURSO N° 34

PLAZA 34.26

0/2

0/1

0/3

0/2

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

Otros méritos

Criterios de aplicacion del mismo:

Hasta 1 punto:
- Gestion: 0,5 puntos x afio
- Investigacidén: 0,5 puntos x aportacion
- Otrsidiomas: 0,3 puntos x idioma extra
- Traductor Jurado en lengua inglesa: 2 puntos

0/5

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE

20,75
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CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento, la Comisién de Selec-
cion hace publico los resultados por orden de puntuacion:

Nedeorden | Apellidos y nombre (ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida) Puntuacion total

2 >

1 ALBA FERNANDEZ ALONSO 31,71/100
v > = =

2 BELEN OZARIN GARCIA 20,75/100
o

3 DAVID ARROYO LORENZO 16,35/100
e}

4 TAMARA MODREGO MERINO 10,52/100
= = >

5 MIGUEL ANGEL LOPEZ LOPEZ 10,15/100

El/La Secretario/a, I/La Presidente/a,
/’—— .— £
Fdo.: Andrés Palacios Pablos Fdo.: Leonafdo Pérez Garcia

El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. El C.S.V. asignado es: 0164-D199-544F*0001-FAOB.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda
a la Oficina Virtual de la Universidad de Burgos, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.S.V. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente igual

al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: 13138285H, JOSE MARIA CAMARA NEBREDA
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CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26
PROPUESTA DE ADJUDICACION
Acuerdo de la Comisidn de Seleccidn por la que se hace ptblica la propuesta de adjudicacién de plaza

Ref. del concurso | 34.26

N2 de plazas: 1 ' '

Cédigo en la RPT  FIL-FIN-PA-7

Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA

Departamento: | FILOLOGIA

Centro Docente: " FACULTAD DE EDUCACION

Categoria: " Profesor Asociado (5+5)

Dedicacion: " CINCO HORAS

Perfil Docente/Observaciones: Inglés Técnico (Grado Ingenieria Civil); Inglés Empresarial | (Doble Grado DADE); Estrategias
de Traduccion (Grado de Espafiol).

Nivel de titulacién: Univers.

Horario: Mafiana

Duracién del contrato: Anual

Reunida la Comision de Seleccién de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracion de méritos de los
candidatos, esta Comisién acuerda proponer la adjudicacién de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS
D./2 ALBA FERNANDEZ ALONSO 5

¥ como suplentes (ampliar n2 de filas segln se precise):

Orden Apellidos y nombre
Suplente 12 BELEN OZARIN GARCIA
Suplente 29 DAVID ARROYO LORENZO
Suplente 3¢ TAMARA MODREGO MERINO
Suplente 42 MIGUEL ANGEL LOPEZ LOPEZ

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccidn los interesados podran presentar Reclamacion ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, a 19 de julio de 2018
) ;
EIP ente,
r’tﬁtdS

r
Fdo.: Léo ardc&maﬁ
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Ref. del concurso

N2 de plazas:

Cédigo en la RPT

Area de Conocimiento:
Departarnentb:

Centro Docente:
Categoria:

Dedicacién:

Perfil Docente/Observaciones:

Nivel de titulacidn:
Horario:

Duracién del contrato:

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO (R.R. DE 26 DE JUNIO DE 2018)

CONCURSO N° 34 PLAZA 34.26

BOLSA DE TRABAJO

34.26
7 .

| FIL-FIN-PA-7
| FILOLOGIA INGLESA

FILOLOGIA

FACULTAD DE EDUCACION
Profesor Asociado (5+5)
CINCO HORAS

Inglés Técnico (Grado Ingenieria Civil); Inglés Empresarial | (Doble Grado DADE); Estrategias
de Traduccion (Grado de Espafiol).
Univers.

Mafiana

Anual

En Burgos, a las 19.00 horas, del dia 19 de julio de 2018, reunidos los miembros de la Comision de Seleccion de la plaza arriba
referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del Il Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen laboral de
las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacion de las bases de la convocatoria, se acuerda:

E Proponer la constitucion de la siguiente bolsa de Trabajo, para el drea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: (ampliar n2 de filas segln se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacion obtenida de mayor a menor)

12 p/a ALBA FERNANDEZ ALONSO

22 p/2BELEN OZARIN GARCIA

3* /s DAVID ARROYO LORENZO

42 51 TAMARA MODREGO MERINO
52 p/» MIGUEL ANGEL LOPEZ LOPEZ

Esta boisa de trabajo podrd ser utilizada para cubrir vacantes temporales surgides en el seno del drea de conocimiento. En el caso de que se

constituya lo bolsa de trabajo, debera contener al aspirante propuesto, a los aspirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan superado la nota

minima establecida por la Comision para formar parte de la bolsa de trobajo, respetando el orden de puntuacicn obtenida por cada uno de ellos.

] No praponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se adjuntard en documento aparte

Burgos, a 19 de julio de 2018

El/La Secretario/a, El/La Presidente/a,
.‘/
/" “
Fdo.: Andrés Palacios Pablos Fdo.: Leonardo Pérez Garcia




