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ACTA DE CONSTITUCION Y RESOLUCION CONBAREMO-{ 70yl o zoeommerane

Ref. del concurso 7.11
N2 de plazas: 1

Area de Conocimiento: Ingenieria de Sistemas y Automética
Departamento: ingenieria Electromecanica

Centro: Escuela Politécnica Supericr. Campus Rio Vena

Categoria profesional: interino bajo la figura de Profesor Asociado (6+6)

Dedicacién: 12 heras semanales (6 h. docencia y 6 h. tutoria)

Perfil Docente: "Programacion goncurrente y de tiempo real”, del Grado en ingenieria Informética. 32 curso
Titulacién requerida Titulado Universitario

Tipo docencia y horario: Presencial {de mafiana,

de tarde, o de mafiana y tarde); on-line de mafiana

Duracion del contrato: Hasta el 31 de julio de 2017

Motive de la cenvocatoria ! Plaza vacante por renuncia del profesor que la venia desempefiando

Ert Burgos, a las 13:10 horas, del dia 8 de febrero de 2017 se rednen los siguientes miembros de la Comisidn de Seleccidn gue ha de proponer
la adjudicacidn de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico convocado por via de urgencia, para la provisién de plazas de personal docente e
investigador contratado tempaoral de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoconferencia (1)
Presidente D/D2 JOSE MARIA VELA CASTRESANA P
Vocal D/D2 MARIA I1SABEL DIESTE VELASCO X ]
Vocal D/D2  JOSE MARIA CAMARA NEBREDA [
Vocal o/Da2 CESAR IGNACIO GARCIA OSORIO [ |
Secretariofa p/D.2 JUAN VICENTE MARTIN FRAILE &

(1) marque 1a casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia,

Proceden a fa constitucion de la Comision citada, con referencia a los contenidos de |a convocatoria: “Para que la Comisién pueda constituirse v
actuar validamente, sera necesaria fa presencia de tres miembros entre los que se encontrarén necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de
quienes les sustituyan.” y “ Los miembros vocales gue actden como titulares de fas Comisiones de Seleccion encargadas de propener la adjudicacion de las
distintas plazas de este concurse y gue ne pertenezcan a fa plantilla de PD} de esta Universidad, podrén optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o
haceslo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia”

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo 23 de la tey
4042015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El/la Presidentefa,

AT

. VELA CASTRESANA

Concursa N® 7 convocado por via de urgencia para fa provisién de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal. Curso 20156/2017 (Convocatoria: 31/01/2017)
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Unz vez constituida, se procede a la deliberacién sobre la provision de la/s plaza/s, y acuerda las siguientes canerotioiies sdbire &l BAREMO d& MERITOS 3plitaBles a 155

plaza/s:
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1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA

60 Puntos

Puntuacién maxima del apartade 1 establecido por la Comision

1.1.-Afios de experiencia y dedicacién temporal

4 puntos*C*a/fafid

1.2.-Categoria en el puesto de trabajo: afinidad (a}=0,1;0,5; 1. Categorfa (C}=de 0,73 1,5 C*a
1.3-Premios, distinciones ... 5 puntos
2. MERITOS DOCENTES {Se valorarén de forma especial los adquiridos en [z Universidad de Burgos} 20 Puntos
Puntuacién maxima del apartado 2 establecide por la Comision
21 Experiencia docente 15 puntes
2.1.3-Docencia en titulaciones oficiales universitarias {drea / dreas afines) 10 puntos *afcurs(
2.1.2-Docencia en titulos propios universitarios 2 puntos*afcursg
2.1.3-Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario 4 puntos*afeursn
2.1.4-Participacién en cursos 0,2 puntos/fcréditqg
2.2 Actividades de innovacién docente universitaria 5 puntos
2.2.1-Publicaciones de material didactico 2 puntos
2.2.2-Ponencias en cursos y congresas de formacidn docente universitaria 2 puntos
2.2.3-Participacidn en proyectos, planes o equipos de trabajo relacienados con la innovacidn docente 2 puntos
3. FORMACIGN ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS 20 Puntos
Puntuacion maxima del apartado 3 establecido por {a Comisidn
3.1 Formacidon académica 10 puntos
3.1.1-Nota media del expediente académico de la titulacidn: Aprobadeo=1, Notable=2, Sobresaliente=3, Matricula de Honor=4 4 puntos
3.1.2-Coeficiente de ponderacién: entre 1y 1’5, seglin {2 adecuacion de #a titulacidn con el perfil docente de la plaza (multiplicador de la
nota media}
3.1.3-Premio fin de carrera 1 punto
3.1.4-Cursos de doctorado vy grado de Doctor 3 puntos
3.1.5-Premios de Licenciatura o doctorado 2 puntos
3.1.6-Becas 0,5 puntos
3.1.7-Otras titulaciones de interés para la plaza 1 puntos
3.1.8-Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacion 0,2 puntas
3.2 Méritos de investigacion (Se valorardn de forma especial [os adquiridos en ka Universidad de Burgos) 8 puntos
3.2.1-Participacién en proyectos y contratos 1 punto
3.2.2-Patentes 1 punto
3.2.3-Estancias en centros de investigacidn 1 punto
3.2.4-Publicaciones derivadas de la actividad investigadora 2 puntos
3.2.5-Obras artisticas y exposiciones T puata
3.2.6-Emparticion de conferencias y ponencias 1 punto
3.2.7-Presentacidén de comunicaciones 1 punto
3.2.8-Organizacion de eventos 1 punto
3.3. Otros Meéritos profesionales, docentes, de investigacién, de formacion y de gestién 2 puntos
PUNTUACION MINEMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAID 30 puntos

Concurso N® 7 convocado por via de urgencia para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal. Curso 2016/2017 (Convocatoria; 31/01/2017)
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CATEGORIA Y DEDICACION: Interino bajo la figura de Profesor Asociado (646} — 12 horas semanales (6 h. docencia y 6 h. tutoria)
AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria de Sistemas y Automatica

PERFIL: "Programacion concurrente y de tiempo real”, del Grado en Ingenieria Informatica. 32 curso

Aplicados los criterios de baremacion a los méritos aportados por los concursantes, la Comisién de Seleccidn aprueba la siguiente relacién:

por: unanimidad [} mayoria,

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

. Puntuacidn por criterios Puntuacidn
Ne APEEEIDOS Y NOMBRE Total

Orden erdenados de mayor a menor puntuacion obtenida 11 19 13 71 22 31) 320 33

12 GOMEZ MERINO, BEATRIZ 978 11 o 530 1710 | o 57.79

En Burgos, a 8 de FEBRERO de 2017

Elflz Secretariofa,

£lfla Presidente/s, /
T ‘ /W%

N VICENTE MARTIN FRAILE Fdo.: JOSE M2. VELA CASTRESANA

Concurso N® 7 convocado por via de urgencia para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado
temporal. Curso 2016/2017 {Convocatoria: 31/01/2017)



