UNIVERSIDAD DE BURGOS

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCIGN

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk
digo: https://sede.ubu.es/verifica

:Ref.rdel conecurso - a e 9,12
: N2 de plazas: 1 o ‘ ‘
| Areade Conocimiento: . COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICEDAD 77
9 'Departamento: ~  HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION
S CentoDocente:  FACULIAD DE HUMANIDADESY COMUNICACION  UNIVERSIDAD DE BURGOS
) . Categoria: Interino bajo la figura de Profesor Asociado {3+3) REGISTAG GEMNERAL
£ 'Dedicacién: 6 horassemanales (3 h. docenciay 3 h.twtoria)  Ertrags
S Necesidades Docentes  Fstructura de los nuevas tecnologias, cuarto curso, ComunicaciGnBpdio hkol 11400000279
= U i .. - 1= 4 B -5
i Horario: Madana
— {Duracién delcontrato:  Hastael 31dejuliode 2003 TTmmmmmmmmmmr
= i Causa: Necesidades docentes sobrevenidas
— 3 )
= En Burgos, a las . .10:00 heras, del dia 17 de enero de 2019 se rednen los siguientes miembros de la Comisién
— de Seleccién que ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Piblico ne 9 convocado por Resolucion
Rectoral de 09/01/2019 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de
— Burgos:
=
— Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Vldeoa:;;erencm
Presidente D/D.2  Maria del Mar Chicharro Merayo X (]
Vocal D/D2  Fernande Melgosa Rodriguez X O
Vocal D/D.2 Daniel Narvdez Torregrosa X (]
Secretaria D/Dfi  Fatima Gil Gascén X t

{1) margue la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videocanferencia.

Segun dispene la base 5.5 de la convocatoria: Los miembros que actien como titulares de las Comisiones de Seleccién
encargadas de proponer la adjudicacién de las distintas plazas de este concurso, podrén optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar
o hacerfo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comision deberdn actuar desde
dependencias de la Universidad de Burgos.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piblico.

El/la Secretariofa, El/la Presidente/a,
.
7 L
=T S Fdo.: I - (' f}-ul%’('.{ Ll
TN R &)L N U™ s e
ags Clucicoeus
FIRMADO POR FECHA FIRMA
SELLO DE UNIVERSIDAD 23-01-2019 13:19:34

Documento firmado electrénicamente - Hospital del Rey, S/N - 09001 Burgos (Espafa) - Tel.: 947 25 87 00
Universidad de Burgos Pagina: 1/12



UNIVERSIDAD DE BURGOS

BAREMO

Para la aprobacidn del baremo por los miembros de la Comisidn de Seleccién, se aplicara lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provisidn de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provisidn urgente de plazas por necesidades sobrevenidas sobrevenidas (R.R. de 4 de abril de
2017, Boletin Oficial de Castilla y Leén de 12 de abril de 2017 modificado por Resolucién de 16 de octubre de 2017), en
adelante Reglamento.

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk

Q

o

= Una vez constituida la Comisién y en aplicacion de los citados articulos asi como del baremo del drea correspondiente
78 publicado en la siguiente direccion de la web

]

2 http:/fwwww.ubu es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisicnes-de-

'% seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

>

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

MERITOS PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES . . ... 65puntos

! Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios) Hasta 50

* Criterios de aplicacion del mismo: Afinidad alta: 10 afios/méximo (se tendrd en cuenta el tipo de puntos

. contratado, la categoria del puesto de trabajo y otras cuestiones relacionadas como premios y
¢ distinciones)

. Relacionados con las necesidades docentes (Afios) ] Hasta 20
- Criterios de aplicacién del mismo: Afinidad media: 5 afios/maximo—Afinidad baja: 2 po afio/méaximo (se puntos
| tendré en cuenta el tipo de contratado, la categorfa del puesto de trabajo y otras cuestiones relacionadas
: como premios y distinciones)

| Otra experiénbié pr'o'fesi'or{él' (Aﬁés) ‘ o ' ' ‘ ) Hasta 20
: Criterios de aplicacion del mismo: 2,5 por afio/mdaximo se tendrd en cuenta el tipo de contratado, la puntos
‘ categorfa del puesto de trabajo y otras cuestiones relacionadas como premios y distinciones)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES B e, Ao puntes
! Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines) Hasta 10
| Criterios de aplicacién del mismo: 1 punto por ects puntos

! Docencia en titulos propios universitarios

; " Hastas
; Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 puntos por ects puntos
Dacencia en titulaciones oficiales de dmbita no universitario o o Hasta§
i Criterios de aplicacion del mismo: 0,2 por 10 horas puntos
! Otros cursos impartides - B Hasta§
: Criterios de aplicacién del mismo: 0,2 por 10 horas puntos
‘Publicaciones docentes o T T Hastas
Criterios de aplicacién del mismo: 0,4 por publicacién i puntos
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS o . 15puntos
: Tftulo de Doctor acorde con las necesidades docentes | 15 puntos
Criterios de aplicacion del mismo ‘
W;Mésteres B S Ty
| Criterios de aplicacion del mismo: 2puntos _puntos
FIRMADO POR FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

digo: https://sede.ubu.es/verifica
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Cursosdedoctor'édé'\‘l‘p‘ds‘g‘r‘aéfds o o T Hastaz
| Criterios de aplicacién del mismo: Afines, 1 punto | puntos
Licehéiaturra's, dirplomaturas o gradvos adicionales Hasta 2
*8 Criterios de aplicacion del mismo: Afines, 0,5 punto i puntos
= . e e v e
-\8 ; Premios titulacién y otras distinciones Hasta 2
8 Criterios de aplicacion del mismo: 1 punto puntos
2 | Becas | Hasta 4punto
— . Criterios de aplicacién del mismo: Nacional: 3 puntes- Autonémico: 1,5 puntos, Universidad: 0,5 puntos
E Estancias en el extranjero S ; Hasta 2
— Criterios de aplicacién del mismo: 0,5 por mes puntos
—— i
. Publicaciones de investigacion: 0,5 pdr publ.iéacién o T Hasta 2
puntos
Obras artisticas y exposiciones: 65, por exposicion ) T Hastaz
e — e puntos
i Presentacién de comunicaciones: 0,3 por presentacion Hasta 2
: Organizacion de eventos: 0,3 por eventos “Hastaz
I S S ) _puntos
* Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacién : Hasta 1
i Criterios de aplicacion del mismo: 0,5 por publicacién | puntos
BLOQUE 4. OTROS MERITOS ] o ] _ . 5 puntos
: Otros méritos |
. Criterios de aplicacién del mismo: Puestos de gestion, puestos de representacién (en funcion del
: tiempo y del cargo), acrediacion (en funcién del organismo y del rango), dominic de idiomas
i certificado.

PUNTUACION MINIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS. 19 puntos

SGLO EN EL CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAJO, INDICAR LA PUNTUACION MINIMA

PARA FORMAR PARTE DE LA MISMA 30 puntos

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucién Rectoral de 69/01/2019, Concurso n? 9, plaza 9.12
VALORACION DE CANDIDATOS EN CASO DE NO IDONEIDAD

digo: https://sede.ubu.es/verifica

Segun lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento:

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk

Q

; 1. Las Comisiones de Seleccion, de forma suficientemente motivada, podrdn declarar la no idoneidad de algunc
-‘8 o de todos los candidatos admitidos al concurso.

8

= 2. La justificacién de la no idoneidad de un candidato atenderd a las caracteristicas especificas de cada figura
g contractual de acuerdo a los siguientes criterios:

c) En el caso de los profesores asociados, la declaracion de falta de idoneidad de candidatos se podrd acordar
si del andlisis del expediente no es posible deducir que sean especialistas de reconocida competencia en el drea
de conocimiento al que se refiere la plaza. Asimismo, se podrd declarar lo no idoneidad cuando la trayectoria
profesional del candidato no se adecue a las tareas docentes previstas, por no existir una conexién clara entre
sus conocimientos y experiencia profesional con los que la Universidad precise de acuerdo a las necesidades
docentes que se deban cubrir.

3. Los criterios de valoracion deberdan especificar las razones por las que los candidatos se consideren no idé-
neos.

4. Los candidatos declarados no idéneos no serdn valorados, salvo que la declaracidn de no idoneidad se concluya de la
no superacion de los umbrales minimos de puntuacién establecidos, en su caso, en el baremo aprobado por el Consefo
de Gobierno o propuesta del Departamento.

En base a lo expuesto anteriormente, esta Comisidon de Seleccién declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUIENTES CON-

CURSANTES
APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION
EVA MARIA FERRERAS No trabaja actualmente segun vida laboral.
MARCOS MAZA GARCIA-ERGUIN No cumple €l requisitio de trabajar fuera del dmbito académico
universitario.

FIRMADO POR FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentars, segin lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

_BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

i BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

| CONCURSANTE: D./2 Alberto Calvo Rodriguez PUNTUACION;
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES - Méximo 65
. Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)
Relacionados can las necesidades docentes (.Aﬁ"o‘s) N S o o ; ‘20

- Otra experiencia profesional {Afios)

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (érea / dreas afines)
* Docencia en titulos hropios universitarios o
| Docencia en titulaciones oficiales de 4mbito no universitario
"('Z)ytrc':s o impafti&os e e e S S 1
" publicaciones docentes

ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS : Méximo 15
¢ Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes i

Cursos de doctorado y posgradoé
Licenciaturaé, diblomaturas [} gradbs adicionales - o C 2
Premios titulacion y otras distinciones o

Becas [ O . R ‘, - 65 .

ubl

ones de investigacion
: Obra artisticas
i Presentacidn de comunicaciones

. Organizacién de eventos

Estancias en el extranjero 2

; Cursos de formacién racibidos sobre docencias universitaria einvestigaciah i v 1
BLOQUE4.OTROSMERTOS e, MmO
i Otros méritos a4
. 315

) PUN_TUACI('JN TOTAL DEL CONCURSANTE

FIRMADO POR

FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucién Rectoral de 09/01/2019, Concurso n2 3, plaza 9.12
VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentara, segiin la establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk

0
c ¢ CONCURSANTE: D./2 Victor Gil Rodriguez i PUNTUACION:
0
o BLOQUE 1. MERETOS PROFESIONAI.ES o ] § Maximo 65
‘E Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Anos) : —
> Relacionados con las necesidades docentes (Anos) o o 10,4
= Otra experfencca profesmnal (Anos) T T '__'
= BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES N ~ Maximo 15
: Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas af|nes) -
— -
= : Docencna en tltuios proplos unlversnarlos —
— Docencsa en tltu[aaones ‘oficiales de amb:to no universitario .
= Otros cursos impartidos o —
] Publicaciones docentes .
= BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS | Méximo 15
= Titulo de Doctor acorde con fas necesidades docentes : —
‘Misteres ‘ o » o o 2
7, Cursos de doctorado y pésgrados o - o : —
_"Liéenciéturfaars, diplomathrésdgi'ados adic'ikon‘a‘les ‘ B Coom Z T
* Premios titulacidn y otras distinciones ‘ .
‘ .“‘Becas '

Publicaciones de investigacion

" Obras artisticas
Presentacion de comunicaciones
‘ bréaﬁiﬂzécién dé eventos
: Estancias en el ext’ryér{j‘érd'

Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

BLOQUE4.OTROSMERTOS e Waimos
. Otros méritos i 5
 PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 19,4
FIRMADO POR FECHA FIRMA
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Verificaci

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES

Resol

ucién Rectoral de 09/01,/2019, Concurso n® 9, plaza 9.12
VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segtin Io establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Regfamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: D./2 Miguel Angel Gonzélez Cadmara PUNTUAC[éNi
B!.OQUE 1. MER!TOS PROFESIONALES — ) 65 p_qnt_q;_
Espeaalmente relacionados con las necesidades docentes (Anos) 50

Relamonados con las necesidades docentes (Anos)

Otra expenenma profes:onal (Anos)

: BLOQUE Z. MERITOS DOCENTES .
Docenma en titulaciones oficiales universitarias (area/ éreas afines)

Docencxa en tltulos prOpIOS un|ver5|tanos

Docencna en tItUiBCIOne

Otros cursos impartidos

Publ!camones docentes

< oficiales de ambito no universitario

‘:BI.OQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS ) o 15 #dﬂtos V .
 Tiulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Mésteres ' ) ‘ T2
Cursos de doctorado'y posgrados ' -
‘ Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales T
' : Prem:ostltulamonyotras distinciones " o o 2z
" Becas ‘ ) )
* Publicaciones de ibnvrestigé/;:iAéhM ‘ f
" Obras artisticas '
' Presentacion de comunicaciones —
"§;”Organ|zac1on de eventos I
' } Estancias en eI extranjero N i o
. Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria einvestigacién /___,
_BLOQUE 4, OTROS MERITOS Spuntes
. Otros méritos 5

) P‘UNTUACVICT)N TOTAL DEL CONCURSANTE 461_ .

FIRMADO POR

FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resoclucién Rectorai de 09/01/2019, Concurso n2 9, plaza 9.12
VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

“Se cumplimentara, segin lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno gor cada concursante admitido

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk

0 : o
; | CONCURSANTE: D./2 Fernando Mufioz Cifuentes | PUNTUACION:
he]

] * BLOQUE L. MERITOS PROFESIONALES 7 4 ] | 65 puntos

b Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) : 15

) . . e e i R,

> - Relacionados con las necesidades docentes (Afios} : 20

" Otra experiencia profesional (Afios)

| BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES - 15 puntos

H Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines) —
— " " 'Docencia en titulos propios universitarios i —
= Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario e
— 'Otr'd's' ch rsos impartides N
— v —————
= Publicaciones docentes
= BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS 15 puntos
— . Thulo de Doctor acorde con las necesidades docentes I

Masteres ) 7 o e 2

" Cursos de doctorado y posgrados

: Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales - » 2
' Premios titulacién y otras distinciones

| Becas . —

- Publicaciones de investigacion R

" Obras artisticas

" Presentacién de comunicaciones ' ' ' ' ' [
f'(.)rganizaciérn de eventos ' o S ' ) o N
Estancias en el'e'f(tranjéro o ' o ST ': B
) Cu:sos de formacion recibidos sobre docencias universitaria ¢ inveﬁti'gacién' ) : L —
| BLOQUE 4. OTROS MERITOS o - [ Spuntos
. Otros méritos 5
PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE .46
FIRMADO POR FECHA FIRMA
SELLO DE UNIVERSIDAD 23-01-2019 13:19:34
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Verificaci

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucién Rectoral de 09/01/2019, Concurso ng 9, plaza 9.12

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segdn fo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

| CONCURSANTE: D./2 Maria Jesdis Peralta Barrios | PUNTUACION:
: BLOQUE 1, MERITOS PROFESIONALES o o ) ) : 65" puntos
Espemalmente relacionados con las necesidades docentes (Anos) :
Relacionados con las necesidades docentes (Anos) 20
‘ Otra experlencna professonal (Anos) 7 ,___-
: BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES - | 15 puntos

Docencna en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afmes)

Docencra en tltulos pl’Op!OS universitarios

Docencxa en titulaciones oficiales de ambito no universitario
Otros cursos lmpartldos
; Pubiicaciones docentes

BI.OQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
 Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

'é Mésteres 2
Cursos de doctorado y posgrades 77 T Ty
2

. Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales

* Premios titulacién y otras distinciones

! Becas
 Publicaciones de mvestlgacmn

' : Obras artisticas

: Presentacién de comunicaciones =

* QOrganizacién de eventos
; Estancias en el extranjero

{ Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

BLOQUE4.OTROSMERTOS .. .. |S5puntos
¢ Otros méritos - 1

_ PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE B 27

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

SELLO DE UNIVERSIDAD
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\ UNIVERSIDAD DE BURGOS

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

| D DOCUMENTO  Y5r cVh3t pvCGdul oUnBz PpVABSpk

Verificacion codigo: https://sede.ubu.es/verifica

cidn hace pablico los resultados por orden de puntuacién:

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucion Rectoral de 09/01/2019, Concurso n2 9, plaza 9.12

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento, la Comision de Selec-

N2deorden | Apellidosy nombre {ordenadas de mayor a menor puntuacién obtenida} Puntuacian total

1e Migue! Angel Gonzélez Cdmara 61
29 Fernando Muificz Cifuente 46
30 Alberto Calvo Rodriguez 31,5
42 Maria Jesus Peralta Barrios 27
5¢ Victor Gil Rodriguez 9,4
62
7e
8¢
ge

El/La Secretariofa, ElfLa Presidente/a,

] - Pl
Fdo.: Fdo.: H/(QLA.CL;’
P
, -
Frovms oL FAR (RACH AR
FIRMADO POR FECHA FIRMA
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucion Rectoral de 09/01/2019, Concurso n2 8, plaza 9.12
PROPUESTA DE ADJUDICACION

©
L
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>
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°
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2
2L
=
(%2}
o
=]
=
o
p=y
A=l

8
E T P T S
§ e o N - e e o
= i Area de Conocimiento: COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD
2 “Departamento: HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION =
Centro Docente: " FACULTAD DE HUMANIDADES ¥ COMUNICACION

Acuerdo de la Comisién de Seleccion por la que se hace publica la propuesta de adjudicacion de plaza

X
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>
o
[a N
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[aa)]
=
2
o
E
3
>
o
=
S
[&]
©
O
=
§
[a)]

T nterino bajo la figura de Profesor Asociado (3+3)

: & horas semanales {3 h. docencia'y 3h. tutoria) ’

- Estructura de las nuevas tecnologfas, cuarto curso, Cornunicacion Audiovisual

! Nivel de titulacion: o Univers,

“Horarte: T T " Manana

{DUracién del contrato:  : Hasta el 31 de julio de 2019
Ccausar T " 'Necesidades docentes sobrevenidas

Reunida la Comisién de Seleccidn de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracién de méritos de los
candidatos, esta Comisién acuerda proponer la adjudicacién de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIBOS

D./2 Miguel Angel Gonzélez Camara

Y como suplentes (ampliar n2 de filas segin se precise):

N drdén » ) o vApeIIidusynon;bre
‘VVSurpiente 1e ' Fernandvo Muﬁoz Cifuente
Suplente 2¢ Alberto Calvo Rodriguez
VSupIente 3¢ o Maria JesdsrPeraIta Barrios
Suplente 4¢ Y Victor Gil Rodriguez
SuplrentEVS'g .

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisidn de Seleccidn los interesados podran presentar Reclamacion ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Tablén Electrénico Oficial de la Universidad.

Burgos, a 17 de enero de 2019
Ei/La Presidente/a,
, A
‘-t( Caeg&;iﬁtt/{.é'
FAO.T wornverrmrsrrneiennes e,

MNag- Choclhuoue

]
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucidn Rectoral de 09/01/2019, Concurso n® 9, plaza 9.12
BOLSA DE TRABAJO

{Refde“oncuﬁo S et e o e . e o s g e 9'12

HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION
- FACULTAD DE HUMAN[DADES v COMUN]CACION .

, Comunicacion Audiovisual

Necesud ades docentes sobrevemdas

En Burgos, a Jas 10:00. horas, del dfa 17 de enero de 2019, reunidos los miembros de la Comision de Seleccidn de la plaza
arriba referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del Il Convenio Colectivo del PDI Contratado en régimen
laboral de las Universidades de Castitla y Ledn, asi como en aplicacién de las bases de la convocatoria, se acuerda:

X Proponer la constitucion de la siguiente bolsa de Trabajo, para el area de conacimiento y perfil arriba detallades, y por el siguiente
orden: {ampliar n2 de filas seglin se precise, pero siempre respetando ¢l orden de puntuacidn obtenida de mayor a menor)

{e D-Higuel Angel Qonzdlez Cl maire
2 op Fernando Munoz leuente

5 ”D/aA!berto Calvo Rodrlguez N ‘
® o
(e

Esta bolsa de trobejo podrd ser utilizoda pora cubrir vacantes temporoles surgidas en el seno del Grea de conocimiento. En ¢l coso de que se

constituya la bolsa de trabajo, deberd af aspiy

prop @ los aspirantes suplentes y o aquellos aspirontes que hayan superado la nota

minita establecide por la Comision para formar porte de la bolsa de trabajo, respetando ef orden de puntuacién obtenida por cada uno de ellos.

] No proponer Bolsa de Trabajo

Si se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se edjuntard en documento aparte
Burgos, a 17 de enero de 2019
El/La Secretariofa, Elfla Pres:dentela, R
’ Y (et
Fdo.: j Fdo.: NA)Q;CA:—“CH A K’}QG
FATIHA Gl
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