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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

- Ref, del concurso

' N2 de plazas:

Area de Conocimiento:

DepartamentO'

Centro Docente

fCategona
: Dedicacion:
- perfil Docente/Observaciones:
Nivel de titulacién:

Horario:

Duracion del contrato

Causa:

" INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMAT:CA
* INGENIERIA ELECTROMECANICA

95

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (CAM PUS VENA)

' Interina bajo la flgura de PRAS {4+4)

8 horas semanales (4 h. docencia y 4 h. tutoria)

6431-Automatizacion 'i"n'dustrial‘y 6432-Robética 'inddé'tri'al;'ambas del Grado enlng -
Electrénica y Automatica. 42 curso, 22 semestre

Universitaria

De tarde

Hasta la incorporacic’m del trabajador/a que se encuentra en IT ¢ comeo maximo hasta el 31

de julio de 2018

Plaza desnerta en el coneurso N°7 via de urgencua

En Burgos, a las 13:00 horas, del dia 9 de Febrero de 2018 se reiinen los siguientes miembros de la Comisién de Seleceion que

ha de proponer la adjudicacién de la plaza arriba referenciada del Concurso Publico n2 9 convocado por Resolucién Rectoral de
01/02/2018 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratade temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMERE Y APELLIDOS Asistencia Vldeocc;:;erencm
Presidente D. José M2 Vela Castresana | ]
Vocal D. Carmelo Lobo de 1a Serna X O
Secretario D. César Represa Pérez B4 1

{1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Segin dispone la base 5.5 de la convocatoria: Los miembros que actden como titulares de las Comisiones de Seleccién

encargadas de proponer la adjudicacion de las distintas plazas de este concurso, podrin optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar
o hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comisién deberdn actuar desde
dependencias de la Universidad de Burgos.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el artfculo

El Secretario,
N

23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piihlico.

El Presidente,

/f//ﬂ’/

fdoot Tos Jose M2 Vela Castresana

T

X
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BAREMO

Reglamento.

publicado en la siguiente direccion de la web

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucion Rectoral de 01/02/2018, Concurso n2 9

Para la aprobacion del baremo por los miembros de la Comisién de Seleccién, se apiicara lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provision urgente de plazas por necesidades sobrevenidas sobrevenidas (R.R. de 4 de abril de 2017,
Boletin Oficial de Castilla y Ledn de 12 de abril de 2017 modificado por Resolucién de 16 de octubre de 2017), en adelante

Una vez constituida la Comisién y en aplicacién de los citados articulos asi como del baremo del drea correspondiente

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES e
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)
Criterios de aplicacién del mismo:

7 puntosfaiio

' Relacionados con las necesidades docentes {Afios)
Criterios de aplicacidn de! mismo:
3,5 puntos/afio

. Otra experiencia profestonal (Afios)
. Criterios de aplicacion del mismo:
- 0,5 puntos/fafio

. PUNTUACION

70 puntos
70

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES , e
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / areas afines)
Criterios de aplicacion del mismo:
3 puntos/afio x afinidad
Afinidad baja = 0,1; Afinidad media = 0,5; Afinidad afta = 1

: Docencia en titulos propios universitarios
. Criterios de aplicacion del mismo:
. 1 puntos/afio

. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario
. Criterios de aplicacidn del misma:
¢ 1 puntos/afio

Otros cursos impartidos
Criterios de aplicacion del mismo:
0,1 puntos/curso
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" Publicaciones docentes
. Criterios de aplicacién del mismo:
. 0,1 puntos/publicacién

. 12 puntos
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BLOQUE 3. FORMACIGN ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTESY OTROSMERITOS 17 puntos
Titulo de Poctor acorde con las necesidades docentes 15
. Criterios de aplicacion del mismo:
15 puntos x afinidad:

Afinidad baja = 0,1; Afinidad media = 0,5; Afinidad alta=1
Cwssieres e e , R S
: Criterios de aplicacién del mismo:
. 6 puntos x afinidad:
. Afinidad baja = 0,1; Afinidad media = 0,5; Afinidad alta=1

. Cursos de doctorado y posgrados ' ]
. Criterios de aplicacion del mismo:

6 puntos x afinidad:
. Afinidad baja = 0,1; Afinidad media = 0,5; Afinidad alta=1

- Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales . 2
* Criterios de aplicacion del mismo:

* 1 punto/grado x afinidad:

¢ Afinidad baja = 0,1; Afinidad media = 0,5; Afinidad alta = 1

o Taanian v o et T e s
¢ Criterios de aplicacién del mismo:
: 0,25 puntos/premio

Bacas : e R 0'5

Criterios de aplicacién del mismo:

Estandios on &l e O AU 0’5, )

. Criterios de aplicacién del mismo:

0.25puntos/afio e L

: Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion I ' 0,?;

. Criterios de aplicacién de] mismo:

© 0,1 punto/curso

BLOQUE4.OTROSMERTOS e 1 punto
- Otros méritos 1
Criterios de aplicacion del mismo:

PUNTUACION MINIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS 10

SOLO EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAIO, INDICAR LA PUNTUACION MINIMA PARA
FORMAR PARTE DE LA MISMA

10




val

UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
Resolucion Rectoral de 01/62/2018, Concurson® 9

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentara, segun lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamente, uno por cada concursante admitido

| CONCURSANTE: D. GONZALO DIEZ ARENAS

Especialmente relacionados con las necesidades docentes {Afios)
Relacionados con las necesidades docentes '('Aﬁc'as) ' '
Otra experienéia brbfe'sib'h'éi '('Aﬁ'oé")' -
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES R
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (drea / dreas afines)
Docencia en titulos propios universitarios
. Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario
" Otros cursos impartidos
- Publicaciones docentes
BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
" Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Masteres
Cursos de doctorado y posgrados
L'Ecenc'iaturas, dipiomaturas'dérédbs adicionales
. Premios titulacién y otras distinciones
Bocas ,
. Estancias en el extranjero
Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion

BLOQUE4.OTROSMERITOS
Otros méritos

~ PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE
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1,0
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. CONCURSANTE: D. JUAN MANUEL GARCIA PEREZ

_ BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES
Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)

Relacionados con las necesidades docentes (Aﬁoé) -
. Otra e)'(péri'éhc'ié pfofesidhal {Afios)
BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES e
: ~ Docencia en titulaciones oficiales universitarias {drea / dreas afines)
Dacencia en titulos propios universitarios
- Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

" Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACIGN ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Madsteres
. Cursos de doctorado y posgrados
: Liéehc'iétﬂ'féé,' 'dib!'br'hafufés o'grados adicionales
' Premios tE't'lJI”aEE'c"Jr'l'y otras distinciones
B
' ;' Estancias en 'él'ekt'rahjero

Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacidn

_ BLOQUE 4. OTROS MERITOS
Otros méritos

~ PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE
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RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacion de lo dispuesto en el Reglamento, la Comisién de Selec-
cion hace publico los resultados por orden de puntuacién:

Nede orden | Apellidos y nombre (ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida) Puntuacion total

1e DIEZ ARENAS, GONZALO 29,50

20 GARCIA PEREZ, JUAN MANUEL 14,00

El Presidente,

- éW?// <

Fdo.: César ﬁepresa Pérez Fdo Jose U Vel astresana
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UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES
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PROPUESTA DE ADJUDICACION

Acuerdo de la Comision de Seleccion por la que se hace piblica la propuesta de adjudicacidn de plaza

Ref. del concurso - - '9_5
N° de plazas 1
Area de Conoumlento INGENIERIA DE SISTEMAS YAUTOMATICA R
Departamento: "~ INGENIERIA ELECTROMECANICA o
- Centro Docente ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR (CAMPUS VENA)
‘ Categona Interino bajo la figura de PRAS (4+4) ‘
;IDed:cacmn: 8 horas semanales {4 h. docencia y 4 h. tutoria)
: Perfil Docente/Observaciones: 6431-Automatizacion industrial y'édéi'-ﬁobé{ita indﬁstriat, ambas del Grado é'nui'ng'. .
. .. ........ ElectronicayAutomatica, 42 curso, 2¢ semestre
“Nivel de tltuiamon Unwersntarla
" Horario: T Detarde ‘ _
Duracién del contrate: ' Hasta la incdfﬁéﬁéiéﬁ 'déE'tr'ébajador/a que se encuentraen T o como maximo hasta el 31
e .. Oejulio de 2018
Causa: Plaza desrerta en el CONCUrso N°7 via de urgenua

Reunida la Comisidn de Seleccion de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracién de méritos de los
candidatos, esta Comision acuerda proponer la adjudicacién de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS

D. GONZALO DIEZ ARENAS

Y como suplentes (ampliar n2 de filas seglin se precise):

Orden Apellidos y nombre
_ISUp:eme 10 R j'ﬁ'aﬁ'M'anue]Gargia pires A
.. 5up|entezg _ U
: Suplente 3¢ 7
: Suplente 42
Supl.énté 5.9 o

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comision de Seleccidn los interesados podrdn presentar Reclamacién ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo méximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacion en el Tabldn Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, a 9 de Febrero de 2018

Ei Presidente,
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Ref. del concurso
SIN“ de p!azas .

Area de Conoc:m:ento
' Departamento:
Centro Docente
' Categoria .
Dedicacion:

Perfil Docente/Observacmnes

Nivel de tltulacnon
Horario: )

Duracién deE contrato:

~Causa:

1

[Electronica y Automética. 49 curso, 22 semestre

Resolucion Rectoral de 01/02/2018, Concurson2 9

BOLSA DE TRABAIO

9.5

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

" INGENIERIA ELECTROMECANICA

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR {CAMPUS VENA)

* Interino bajo la figura de PRAS (4+4}

8 horas semanales (4 h. docencia y4h. tuforia)
6431-Automatizacion industrial y 6432-Robética industrial, ambas del Grado en Ing.

Umversnana

De tarde

‘Hasta la incbrﬂpé'réci-én‘dei frabéj’édoﬁa-qhé se encuentra en IT 0 como méximo hasta el 31
. dejulio de 2018 e
Plaza desierta en el concurso N27 via de urgencia

En Burgos, a tas 12:50 horas, del dia 9 de Febrero de 2018, reunidos los miembros de la Comision de Seleccién de [a plaza
arriba referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 21.2 del I Convenio Colectivo det PD} Contratado en régimen
laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacion de las bases de la convecatoria, se acuerda:

Proponer la constitucion de la siguiente bolsa de Trabajo, para el drea de conocimiento y perfil arriba detallados, y por el siguien-
te orden: {ampliar n2 de filas segtin se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacién obtenida de mayor a menor)

12 D. Gonzalo Diez Arenas

2¢ D Juan Manuel Garcia Pérez

3 D, /a
2 pp

Esta bolsa de trabajo podrd ser utilizads para cubrir vacantes temporales surgidos en el seno del drea de conocimiento. En el caso de gue se

constituya Io bolse de trabajo, deberd contener of aspirante propuesto, o fos aspirantes suplentes y o aquellas aspirantes que hayan superado lg noto

minima establecida por la Comisidn para formar porte de la bolse de trabajo, respetando el orden de puntuacién obtenida por cada uno de elfos.

{1 No proponer Bolsa de Trabajo

5i se desean hacer constar observaciones, se detalloran en este acta o se adjuntard en documento aparte

Burges, a 9 de Febrero de 2018

o .f:} £ Presidente,

A\ gp 7

Fdo.; Cesar Represa Perez Fdo Jose M2 Vela Cast{esana

E




