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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

| Ref. dal concurso

9.6

Ne de plazas:

1

Area de Conocimiento:

_ TEQRIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

! Departamento:

. CIENCIAS DE LA EDUCACION

 Centro Docente:

"FACULTAD DE EDUCACION

Categoria:

- Interino bajo la figura de PRAS (4+4)

Dedicacién:

' 8 horas semanales (4 h. docencia y 4 h. tutoria)

H
|

! Perfil Docente/COhservaciones:

* 5889 Formacidn y Actualizacién de la funcion pedagdgica Curso 22 Grado Pedagogia. 5895
Practicum | Curso 32 Grado Pedagogia. 5915 Practicum Ii Curso 42 Grado de Pedagogia

| Nivel de titulacion:

Universitaria

Harario:

De mafiana

i Duracién def cantrato:

' Hasta la incorporacién del trabajador/a que se encuentra en [T o como maximo hasta el 31 ;
- de julio de 2018 !

Causa:

‘ Vacante por IT

En Burgos, a las .11,30 horas, del dia 9 deFebrerode 2018 se retinen los siguientes miembros de la Comision de Seleccién que
ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Puiblico n2 9 convocado por Resolucién Rectoral de
01/62/2018 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videac?;;’erencna
Presidente D/D.2  Alfredo fiménez Eguizdbal X J
Vocal D/D.2  Consuelo Saiz Manzanares X [l
Secretario/a D/D.2  Rafael Calvo de Ledn X O

(1) marque la casilla correspondiente para aquelios vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Segdn dispone la base 5.5 de la convocatoria: Los miembros que actien como titulares de las Comisiones de Seleccidn
encargadas de proponer la adjudicacién de las distintas plazas de este concurso, podran optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar
o hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comisidn deberdn actuar desde

dependencias de la Universidad de Burgos.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pdbliico.

El/la Pres# te/a,

fdo.: Alfrado Jirine- Eguizabal....
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BAREMO

Para la aprobacidn del baremo por los miembros de {a Comisién de Seleccidn, se aplicara lo establecido en los articulos 22,
23y 24 del Reglamento para ia provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por necesidades sobrevenidas sobrevenidas (R.R. de 4 de abril de

2017, Boletin Oficial de Castilla y Ledn de 12 de abril de 2017 modificado por Resolucién de 16 de octubre de 2017), en
adelante Reglamento.

Una vez constituida la Comisidn y en aplicacién de los citados articulos asi como del baremo del drea correspondiente
publicado en la siguiente direccidn de la web

/fwwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-
seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-ayudantes-doctores-v-de-profesores-asociados

-comisiones-de-

Se pracede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

MERITOS e . PUNTUACION
BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES - Hasta 65
: Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios)

Criterios de aplicacion del mismo: Hasta 1,5 puntos por afio

. Relacionados con las necesidades docentes (Afos)
. Criterios de aplicacién del mismo: Hasta 0,75 punto por afio

‘ Otra experiencia profesional (Afios)
- Criterios de aplicacién del mismo: Hasta 0,25 por afio

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES e Hasta 10
. Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines) :
. Criterios de aplicacién del mismo: Hasta 1 punta por afio

. Docencia en titulos propios universitarios
: Criterios de aplicacién del mismo: Hasta 0,5 puntos por afio

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario
Criterios de aplicacién del mismao: Hasta 0,25 puntos por afio

Otros cursos impartidosm
- Criterios de aplicacion del mismo: 0,0.5 puntos por afo. Médximo 1 punto

 Publicaciones docentes
- Criterios de aplicacién del mismo: Hasta 1 punto por afio. Maximo 5 puntos

BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS Hasta23
. Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
Criterios de aplicacion del mismo:15 puntos.Mdximo 15 puntos

Masteres

Criterios de aplicacidn del misma: Hasta 5 puntos en funcién de que sea acorde con las necesidades
docentes. Maximo 5 puntos

Criterios de aplicacion del mismo: Hasta 1 punto. Méximo 1 punto
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. Licenciaturas, dlplomaturas o grados adicionales: 0,5 por tltulo Méximo 1 punto
. Criterios de aplicacién del mismo:

Premios t!tulauony otras distinciones
i Criterios de apiicacién del mismo: Hasta 0,5 punto por premio.Maximo 1 puntos

. Becas
- Criterios de aplicacion del mismo: Hasta 0,25 punto por beca. Médximo 1 puntos. Méximo2 puntos

" Estancias en el extranjero
' Criterios de aplicacién del mismo:Hasta 1 punto por estadia de 3 meses: Maximo2 puntos

i Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacién
: Criterios de aplicacion del mismo: Hasta 0,20 por curso en funcién de su relacién con las necesidades
- docentes. Méximo 1 punto

_BLOQUE 4. OTROS MERITOS _ PR S 2

Qtros méritos

- Criterios de aplicacion del mismo: Hasta 0,50 puntos por mérito, en funcién de su relacién con las
necesidades docentes.

PUNTUACION MiNIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS

7

SOLO EN CASO DE QUE SE CONSTITUYA BOLSA DE TRABAJO, INDICAR LA PUNTUACION MINIMA PARA
FORMAR PARTE DE LA MISMA
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VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segn (o establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

E CONCURSANTE: D./2 MONICA BERZOSA ORTEGA PUNTUACIGN_?

BLOQUE 1 MER!TOS PROFESIONALES e
Espemalmente relacionados con las necesidades docentes (Anos) -

- Relacionados con las necesidades docentes (Anos)

BLOQUE 2. IVIERITOS DOCENTES o
" Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afi nes) -

Docencia en tltulos propios umversﬂaraos

Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario

Otros ELIATSOS lmpartléos -

" Publicaciones docentes

3 FORMACION ACORDE CON LAS NECES!DADES DOCENTES Y OTROS MERITOS
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Masteres

Cursc;smde doctorado y posgraa;:-;w

Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales h R

Premios titulacién y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacién recibidos sobre docencias universitaria e investigacién

_BLOQUE 4. OTROS MERITOS e
Otros méritos 2

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE &

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se curnplimentard, segln lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: D./2 OIANE GARBAYO MAEZTU - PUNTUACION
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_BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONA!.ES N e
Especxaimente relacionados con las necesidades docentes (Anos) 2

' Relacionados con las necesidades docentes (Anos)

Otra experiencia profesnonal (Anos)
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4__BL0QUE 2 MERiTOS DOCENTES
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afi nes)

" Docencia en tftulos propios universitarios

Z ‘Pocencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario

© Otros cursos impartidos

Publlcaaones docentes

BLOQUE 3 FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

Tltuio de Doctor acorde con las necesidades docentes

Cirsos de dociorade s pasarados S e
""""" Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales 1

* Premios titulacién y otras distinciones

: Becas
~ Estancias en el extranjero 2
Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacién - i

_BLOQUE 4. OTROS MERITOS
: Otros méritos

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 15

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplirentard, seglin [o establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: D./2 LUISA MARIA INMACULADA GUIJARRO MOLINERO PUNTUACION%
NO APORTA CURRICULUM NI DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA A LA SOLIQ__ITUD
§LOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES o
Espemalmente relacionados con fas necesidades docentes (Anos) 3
Relacionados con fas necesidades docentes (Anos) S S 6,55

Otra experlencra profesnonai (Anos)

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afi nes)

Docencia en titulos propics universitarios

Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario

Otros cursos impartii:lua;

Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FDRMACION ACORDE CON LAS NECES!DADES DOCENTES Y OTROS MERITOS

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes
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Masteres 2

e
- Licenciaturas, diplomaturas o grados adicionales B

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

Estancias en el extranjero

Cursos de formacidn recibidos sobre docencias universitaria e investigacion : 0,10

- BLOQUE4,OTROSMERITOS L , R
Otros méritos 1,50

_ PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE - 14,35

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segtn lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglarmento, uno por cada concursante admitido

| CONCURSANTE: D./2 NATALIA OLLORA TRIANA | PUNTUACION,

. Especialmente relacionados con las necesidades docentes (Afios) 2

. Relacianados con las necesidades docentes {Afos)

 Otra experiencia profesional {Afios) S - 1

BLOQUE 2. MERITOS DOCENTES

: Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afines)

Docencia en titulos propios universitarios

. Docencia en titulaciones oficiales de &mbito no universitario

. Publicaciones docentes o -

. BLOQUE 3. FORMACION ACORDE CON LAS NECESIDADES DOCENTES Y OTROS MERITOS I
Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes 15

* Cursos de doctorado y posgrados
: Licenciatdras, d'iplomat'uras o} gradds adicionales 1

~ Premios titulacién y otras distinciones :
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Becas

. Estancias en el extranjero

' Cursos de formacion recibidos sobre docencias universitaria e investigacion : 1

BLOQUE 4. OTROS MERITOS




UNIVERSIDAD DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR TEMPORAL POR NECESIDADES TRANSITORIAS Y URGENTES

oo Resolucion Rectoral de 01/02/2018, Concurson?9,plaza96
Otros méritos 2

PUNTUACION TOTAL DELCONCURSANTE _ ©30

VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentard, segin lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamente, uno por cada concursante admitido

. CONCURSANTE: D./2 JORGE ORENES GONZALEZ _ PUNTUACION

BLOQUE 1. MERITOS PROFESIONALES

Especnalmente relacionados con las necesidades docentes (Anos) s

. Relacionados con las necesidades docentes (Anos)

Otra experiencia profesional (Aﬁos) - e e e e et e T

BI.OQUE 2 MERITOS DOCENTES

Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / dreas afi nes)

Docencia en titulos propios universitarios

" Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario : 0,10 :

~ Otros cursos impartidos

" Publicaciones docentes

BLOQUE 3. FORMACIéN ACORDE CON LAS NECES?DADES DOCENTES Y OTROS MER%TOS )

Titulo de Doctor acorde con las necesidades docentes

Masteres

Cursos de doctorado Y poégrados

Llcenuaturas dlplomaturas o grados adicionales - 1

Premios titulacion y otras distinciones

Becas

* Estancias en el extranjero

BLOQUE 4. OTROS MERITOS
. Otros méritos

PUNTUACION TOTAL DELCONCURSANTE 9,10
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RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento, la Comisién de Selec-
cion hace publico los resultados por orden de puntuacién:

Nedeorden | Apellidos y nombre (ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida) Puntuacién total
1e OLLORA TRIANA, NATALIA 30
2 GARBAYO MAEZTU, OIANE 15
3¢ GUHARRO MOLINERQ, LUISA MARIA NMACULADA 14,35
4¢e ORENES GONZALEZ, JORGE 9,10
5e BERZOSA ORTEGA, MONICA 8
6o
7@
82
92

Ei/La Secretariofa,

LEON. Fdo.: ALFREDO JIMENEZ EGUIZABAL
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PROPUESTA DE ADJUDICACION

Acuerdo de la Comision de Seleccién por la que se hace publica fa propuesta de adjudicacién de plaza

Ref. def concurso

9.6

- N2 de plazas:

1

- Area de Conocimiento:

" TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

. Departamento:

CIENCIAS DE LA EDUCACION

: Centro Docente:

FACULTAD DE EDUCACION

- Categoria:

Interino bajo la figura de PRAS (4+4)

Dedicacidn:

8 horas semanales {4 h. docencia y 4 h. tutoria)

5889 Formacion y Actualizacién de [a funcidn pedagdgica Curso 22 Gg&a_Pedagogia. 5895
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Practicum | Curso 32 Grado Pedagogia. 5915 Practicum [i Cursc 42 Grado de Pedagogia
Universitaria

| Nivel de titulacién:

| Horario: De mafiana

- Duracion del contrato: Hasta la incorporacion del trabajador/a que se encuentra en IT o como méximo hasta el 31 :
de julio de 2018 :

: Causa: Vacante por [T

Reunida la Comision de Seleccién de fa/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracién de méritos de los
candidatos, esta Comisién acuerda proponer la adjudicacién de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS

D./2 NATALIA OLLORA TRIANA

Y como suplentes (ampliar n2 de filas segln se precise):

orden " Apellidos y nombre
“Suplente 12 OIANE GARBAYO MAEZTU
Suplente 20 LUISA MARIA INMACULADA GUIARRO MOLINERO )
Suplente 3¢ ORENES GONZALEZ, JORGE
suplente 4¢ ' MONICA BERZOSA ORTEGA

Suplente 5¢

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccidn los interesados podran presentar Reclamacion ante el
Rector Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a su publicacién en el Tablén Oficial de Anuncios de la Universidad.

Burgos, a9 de FEBRERO de 2018
El/La-Preésidente/a,

L

Fdo.: ALFREDO JIMENEZ EGUIZABA
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BOLSA DE TRABAJO
 Ref. del concurso 9.6
N2 de plazas: ) 1
! Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION
 Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION
Centro Docente: FACULTAD DE EDUCACION

Categoria:

Interino bajo la ﬁgu;é de PRAS (4+4)

edicacion:

-8 horas semanales (4 h. docencia y 4 h. tutoria)

Perfil Docente/Observaciones:

5889 Formacion y Actualizacion de la funcién pedagégica Curso 22 Grado Pedagogia, 5895

Nivel de titulacion:

 Practicum | Curso 3@ Grado Pedagogfa. 5915 Practicum Il Curso 42 Grado de Pedagogia

Universitaria

{ Horario:

De mafana

. Duracién del contrato:

Hasta la incorporacion del trabajador/a que se encuentra en IT o como maximo hasta el 31

de julio de 2018
Vacante por iT

Causa:

En BUrgos, @ [8% .. eenivsermrennens horas, del dia ................ 08 et de 2018, reunidos los miembros de la Comisién
de Seleccidn de [a plaza arriba referenciada y en cumplimiento de lo establecido en el articuto 21.2 del It Convenio Colectivo del PDI

Contratado en régimen laboral de las Universidades de Castilla y Ledn, asi como en aplicacién de las bases de la convocatoria, se
acuerda:

[] Proponer la constitucién de la siguiente bolsa de Trabajo, para el drea de conocimiento y perfil arriba detallados, vy por ef siguien-
te orden: (ampliar n? de filas segin se precise, pero siempre respetando el orden de puntuacién obtenida de mayor a menor)

' 1e  pp

e . § U

"3 D - _.
o i}

Esta bolsa de trabajo podrd ser utifizeda para cubrir vacantes temporales surgidas en el seno del drea de conocimiento. En el caso de que se
constituya lg bolsa de trabajo, deberd contener ol aspirante propuesto, o los aspirantes suplentes y a aquellos aspirantes que hayan Superado la nota

minima establecida por la Comisidn para formar parte de la bolsa de trabajo, respetando el orden de puntuacién obtenida por cada uno de ellos.

Iﬂ No proponer Bolsa de Trabajo

5i se desean hacer constar observaciones, se detallaran en este acta o se adjuntard en documento aparte

Burgos, a ?; de ... IFQ } ............ de 2018

Fdo.:




