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T OGOBERMG  MINISTERIO
T,: DE ESPARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a ¥ UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Burgos Facultad de Humanidadesy Comunicacion | 09009164

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Patrimonio y Comunicacion

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacién por la Universidad de Burgos

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Artesy Humanidades No

CAMPO DE ESTUDIO

Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Marta Navazo Ruiz Coordinadora del Master Universitario en Patrimonio y
Comunicacion

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Juan Bautista Delgado Garcia Vicerrector de Docenciay Profesorado

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Carlos Enrique Pérez Gonzélez Decano de la Facultad de Humanidades y Comunicacién

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Hospital del Rey, s/n. Edificio de Rectorado 09001 Burgos 638139242
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.docenciaprofesorado@ubu.es Burgos 947258702
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Burgos, AM 16 de diciembre de 2025

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Patrimonio y Comunicacion |No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Burgos Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Humanidades Técnicas audiovisualesy
medios de comunicacion

CAMPO DE ESTUDIO

Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad del Sistema Universitario de Castillay Leon
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Burgos

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

051 Universidad de Burgos
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

3 45 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Burgos

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

09009164 Facultad de Humanidades y Comunicacion

1.3.2. Facultad de Humanidades y Comunicacién
1.3.2.1. Datos asociados & centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 48.0 60.0

RESTO DE ANOS

48.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 28.0 48.0
RESTO DE ANOS 28.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://bocy! jcyl.es/bol etines/2018/08/01/pdf/BOCY L-D-01082018-2.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

473
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacion acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
para aplicarlas alacomunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG2 - Desarrollar la capacidad parala comunicacion escrita, oral, audiovisua y digital, entre los profesionales de la comunidad
académicao profesiona y con € publico, sabiendo identificar las formasy los canales més adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con vigjos y nuevos medios de comunicacion.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacién.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocién del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracion entre el mundo académicoy
profesional.

CGS5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones original es relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

3.2COMPETENCIASTRANSVERSALES
No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Profundizar en los potenciales recursos y salidas profesional es de diferentes &mbitos rel acionados con el patrimonio.

CE2 - Saber elaborar planes de comunicacion y conocer estrategias de marketing para la difusion persuasivadel patrimonio,
adquiriendo habilidades para detectar las necesidades y herramientas més apropiadas en cada situacion.

CE3 - Conocer € potencia de las nuevas tecnologias para la reconstruccion digital del patrimonio, su mapeado y la aplicacion de
técnicas de realidad aumentada y de realidad virtual al patrimonio con fines comunicativosy de divulgacion.

CE4 - Desarrollar habilidades parala divulgacion de contenidos patrimoniales en television, radio, redes sociales y otros mediosy
formatos digitales o anal dgicos.

CE5 - Analizar €l proceso creativo del disefio de decorados (Set Design) y su relacion con los estilos arquitectonicos.

CEG6 - Discernir las posibilidades y soluciones en la puesta en vaor y difusion del Patrimonio arqueol 6gico.

CE7 - Gestionar €l registro arqueol 6gico en un entorno socia y tecnol dgico cambiante.

CES8 - Aplicar nuevos modelos y tecnologias aladivulgacion y valorizacion patrimonial delos yacimientosy paisajes
arqueol gi cos.

CE9 - Analizar ladiversidad de las manifestaciones del patrimonio medieval y cuestionar modelos y tendencias existentes de
divulgacion y gestion.

CE10 - Poner en valor el profundo arraigo social del patrimonio medieval y su vinculo identitario con el publico, aplicando nuevos
modelos y tecnologias.

CE11 - Considerar laimagen como vehiculo de transmision de mensagjesy su impacto en la sociedad contemporanea desde el punto
de vista patrimonial.

2]
0
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
=}
B2
c
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
>
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
@
o
=
=
(0]
>
'
[o)]
(<]
[e0]
g
N
(]
o
N~
o
N~
<
[ee]
N~
N
o
—
N
()]
™
[ce]
Yo}
(o]
o)
[o)]
>
[0}
O

5/73



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=956583921327847373623889

: Identificador : 4316854 Fecha: 20/01/2026
[ -4
< ""Q S?Eémi’ glfmclféﬂgg_wmvﬁuc'w
a a ¥ UNIVERSIDADES

CE12 - Desarrollar una actitud critica respecto alafotografiay su funcion social recurriendo a método semiético y a otros
enfoques que permitan desentrafiar |a significacion de las iméagenes fotograficas en € campo del patrimonio.

CE13 - Comprender e incorporar adecuadamente |os conceptos basi cos sobre género y discriminacion poniéndolos en relacion con
lacomunicacion y la difusion del patrimonio.

CE14 - Conocer y aplicar la epistemol ogiay metodol ogia propia de los estudios de las mujeres, feministas y de género.

CE15 - Adquirir la capacidad paraidentificar el patrimonio escrito, profundizar en su importanciay aprender a potenciarloy
difundirlo através de determinados medios.

CE16 - Conocer el valor patrimonia de los fondos hemerogréficos, |a necesidad de su preservacion, sus formas de difusion, su
utilidad como fuente y su papel como medio comunicador del patrimonio en la historia

CEL17 - Saber analizar y estudiar €l patrimonio etnol 6gico como resultado de su generacion en un contexto histérico y social
determinado.

CE18 - Identificar las relaciones entre €l patrimonio etnolégico y e turismo cultural .
CE19 - Conocer larealidad histérica detras del patrimonio linguistico en toda su variedad.

CE20 - Potenciar y difundir €l patrimonio histérico militar, con otros agentes interesados, mediante el disefio de proyectos sobre
rutas o itinerarios turisticos, exposiciones, centros de interpretacion, organizacion y colaboracién en Jornadas de estudio, visitas
turisticas y recreaciones militares.

CE21 - Capacitar para el disefio y evaluacion de proyectos relativos al patrimonio histérico militar.

CE22 - Andizar lainfluencia de los medios de comunicacion en la creacidn de laidiosincrasia de un territorio y sus posibilidades
paralatransmisién del patrimonio.

CE23 - Conocer y vaorar los diferentes tipos de patrimonio generados por laindustria, asi como su incidenciaterritoria y
paisajistica, aprendiendo adivulgarlo y a explotar su potencial como recurso turistico.

CE24 - Capacitar pararealizar lecturas interdisciplinarias relativas ala comprension, las actuaciones'y la gestion del patrimonio
cultural, natural o mixto, de forma que el alumnado conozca los distintos elementos 'y valores patrimoniales y sepa abordar el
tratamiento del patrimonio desde una perspectivaintegral.

CE25 - Analizar las politicas culturales y/o turisticas que descubren y protegen el Patrimonio y conocer laforma en que contribuyen
al desarrollo.

CE26 - Identificar las diferentes tipologias y funciones del museo en la sociedad actual, analizando modelos de gestion y
planificacion.

CE27 - Mantener una actualizacion permanente en |o que respecta alineas de trabajo, investigaciones y proyectos novedosos o de
éxito relacionados con el patrimonio'y su comunicacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
REQUISITOS DE ACCESO
Generales

El acceso a los estudios de Master se regula por lo establecido en el Art. 16 del RD 1393/2007 modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio. El articulo
Unico del RD 861/2010 establece que para el acceso a las ensefianzas oficiales de Méaster serd necesario cumplir alguno de los siguientes requisitos:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol o equivalente.

Estar en posesion de un titulo expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Supe-
rior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Estar en posesion de un titulo conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior, sin necesidad de homologar, si se comprueba
que el nivel de formacion del titulo previo es equivalente al de |os correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Estar en posesion de un titulo homologado por el Ministerio competente en Educacion.

Especificos

No hay requisitos especificos para acceder a este Master. Sin embargo, se establece un perfil 6ptimo que se recoge en el perfil de ingreso recomenda-
do.
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Para poder seguir adecuadamente las ensefianzas, se recomienda que el alumnado posea un nivel de inglés minimo asimilable al B1 del Marco Co-
mun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), que le permita buscar informacién y manejar bibliografia o articulos cientificos recientes. En el
caso de los estudiantes extranjeros que accedan al titulo, es recomendable poseer un nivel de espafiol minimo asimilable al B2 del Marco Comun Eu-
ropeo de Referencia para las Lenguas.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

Todos los solicitantes

Solicitud de admision. Se realizara por internet a través del programa de autopreinscripcion, accesible desde la pagina web de la universidad.
Copiadel DNI, NIE o Pasaporte.
Curriculum vitae.

En funcién del titulo que tengan

A-TITULADOS UNIVERSITARIOS ESPANOLES

Copiadel titulo universitario que de acceso al master o certificacion supletoriadel titulo.
Copiadel certificado académico en el que consten las asignaturas cursadas con la calificacion, el nimero de créditos y/o carga horaria.

Los solicitantes que hayan realizado sus estudios en la Universidad de Burgos no es necesario que aporten esta documentacion. Al realizar la auto-
preinscripcion sera suficiente con subir un documento Word en el que se indique el nombre de la titulacién de la UBU y afio de finalizacion, para su
comprobacion.

B-TITULADOS UNIVERSITARIOS CON TiTULO EXTRANJERO HOMOLOGADO

Credencial delahomologacion del titulo Universitario.

Calificacion media del expediente académico, realizada por el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, entrando en la siguiente direccion: http://
www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html

C-TITULADOS UNIVERSITARIOS DEL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR

Copiadel titulo universitario que de acceso a Master.

Justificacion de que el titulo aportado faculta, en el pai's expedidor del mismo, para el acceso a ensefianzas de Méaster.

Copiadel certificado académico en el que consten las asignaturas cursadas con la calificacion, el nimero de créditos y/o carga horaria.

Calificacion media del expediente académico, realizada por el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, entrando en la siguiente direccion: http://
www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html

Los documentos expedidos en idioma extranjero deberan acompariarse de su traduccién al espafiol, que podra hacerse:

Por cualquier representacion diplomética o consular del Estado Espafiol en €l extranjero.
Por la representacién diplomética o consular en Espaiadel pais del que es ciudadano el solicitante o, en su caso, del de procedenciadel documento.
Por Traductor Jurado, debidamente autorizado o inscrito en Esparfia

D- TITULADOS UNIVERSITARIOS CON TITULO EXTRANJERO, AJENO AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR, SIN HOMOLO-
GAR

Establecer la equivalencia del titulo universitario extranjero
https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/gestion-titulos/estudios-universitarios/titulos-extranje-
ros/equivalencia-educacion-superior.html

Calificacion media del expediente académico, realizada por el Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, entrando en la siguiente direccion: http://
www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html

(Todos los documentos extranjeros, deberan ser oficiales, expedidos por las autoridades competentes, traducidos al espafiol y legalizados).
REQUISITOS DE ACCESO ESPECIFICOS DEL MASTER: CRITERIOS DE ADMISION

Dentro del amplio abanico de personas tituladas que pueden acceder al Master, sobresalen las Graduadas en Historia, Historia del Arte o Geografia,
asi como en otras de la rama de Comunicacion Audiovisual y especialidades afines. Esto hace que se trate de un titulo igualmente apropiado para
quienes hayan cursado titulaciones relacionadas con los Estudios Culturales en general, las Humanidades, el Turismo o el Periodismo.

De acuerdo con la normativa aplicable, la seleccién de alumnos del Méaster de entre las solicitudes presentadas se regira por los principios de objetivi-
dad, imparcialidad, mérito y capacidad. En caso de considerarse necesario, se podra recurrir a una entrevista personal o a requerir una carta de moti-
vacion a los aspirantes.

Organo de admision

Seré ellla Decano/a de la Facultad de Humanidades y Comunicacién quien conceda la admision al Master y se comunicara al interesado por correo
electrénico. Ademas, se indicara el plazo de matricula y el procedimiento que debe seguirse.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. APOYO DE ESTUDIANTES

La Universidad de Burgos dispone para los alumnos de Méaster de los siguientes tipos de tutoria, cuyo objetivo es la mejora de la atencién personal y
de la informacioén, orientacién y asesoramiento al estudiante sobre diferentes aspectos con el fin de mejorar su progreso académico y desarrollo profe-
sional:
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http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
http://wwww.ubu.es/acceso-admision-y-matricula/admision/admision-master#homologacion_extranjeros
https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/gestion-titulos/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-educacion-superior.html
https://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/gestion-titulos/estudios-universitarios/titulos-extranjeros/equivalencia-educacion-superior.html
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=956583921327847373623889
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- Tutoria Académica. Se trata de una actuacién directamente relacionada con la actividad docente inherente al papel del profesorado en el desarrollo
de la materia que imparte. La funcién del tutor académico consiste en supervisar el trabajo de sus estudiantes, orientar, resolver dudas, proporcionar
bibliografia etc.

- Tutoria de Préacticas Externas. El tutor académico de practicas externas en empresas es un profesor que imparte docencia en la titulacion cursada
por el estudiante. Velara por el normal cumplimiento del programa de préacticas. Llevara a cabo la tutoria controlando las condiciones de desarrollo y
realizando el seguimiento de las practicas. Ademas, colaborara con el tutor empresarial y autorizara las modificaciones que se produzcan en el proyec-
to formativo respecto al programa inicial.

-Tutoria de Trabajo Fin de Master. Se asigna a cada alumno matriculado en Trabajo Fin de Master.
Durante su vida académica, el estudiante tiene a su disposicion distintos servicios que responden a distintos niveles del proceso de orientacion:
Orientacion Académica

Servicio de Gestion Académica: El Servicio de Gestién Académica, integrado en los servicios centrales de la Universidad de Burgos, es una de las
Unidades en que se estructura la Gerencia y tiene encomendada, entre otras tareas, la coordinaciéon administrativa y gestion de los distintos tramites
gue abarcan la vida académica del estudiante universitario (http://wwww.ubu.es/servicio-de-gestion-academica).

Orientacion al Estudiante
Servicio de Estudiantes y Extensién Universitaria: que ofrece entre otros los siguientes servicios:

Orientacion y tutoria de apoyo: Se trata de una tutoria no académica a lo largo de todo el periodo de estudio universitario del alumno. El ¢tutor de
titulaciéng, es un punto de referencia y orientacién en el proceso de aprendizaje y en la transicioén al mundo laboral para un grupo reducido de estudian-
tes. Su objetivo es asistir y orientar a los estudiantes en su proceso de aprendizaje, en su transicién hacia el mundo laboral y en su desarrollo profe-
sional (http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-y-tutoria-de-apo-
yo/tutoria-de-titulacion)

Programa Mentor: Consiste en el desarrollo de tutorias entre iguales. Dicho programa esté orientado a facilitar la adaptacion e insercién del alumno
de nuevo ingreso, desde la orientacién de un alumno de cursos superiores, en la universidad (http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-exten-
sion-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-academica-tutela/programa-mentor)

Informacion al estudiante: Se concibe como un Servicio integral y personalizado cuyo objetivo principal es atender las demandas informativas de
los estudiantes interesados en conocer cualquier cuestion relacionada con la Universidad. (http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-exten-
sion-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/informacion-al-estudiante)

Orientacién Profesional

Servicio de Empleo Universitario: Se ofrece un servicio de atencion individualizada y grupal dirigido a estudiantes y titulados de la UBU para mejorar su
empleabilidad y favorecer asf su adecuada insercién laboral tanto por cuenta propia como ajena. El objetivo Ultimo es facilitar a los estudiantes y titula-
dos de la UBU herramientas, escenarios y oportunidades para su méximo desarrollo personal, social y profesional que se materialicen en un exitoso
acceso al mercado laboral. La orientacién profesional se desarrolla en tres areas: Orientacién vocacional y profesional, Coaching y Formacién (http://
wwww.ubu.es/servicio-de-empleo-universitario-ubuemplea/orientacion-coaching-y-formacion).

Orientacion al estudiante con discapacidad

Facilita el acceso del estudiante con distintos tipos de discapacidad (fisica o sensorial) a la universidad. Su objetivo es garantizar la igualdad de oportu-
nidades del alumnado universitario con discapacidad (http://wwww.ubu.es/unidad-de-apoyo-estudiantes-con-discapacidad).

Orientacion sobre becas y ayudas

Se facilita informacion sobre distintos tipos de becas y ayudas (propias de la UBU, regionales, nacionales o internacionales) (http://wwww.ubu.es/
ayudas-y-becas).

Orientacién sobre programas de movilidad

Desde el Servicio de relaciones internacionales se facilita informacién al estudiante sobre convocatorias para la movilidad nacional en el marco del pro-
grama ERASMUS, SICUE, programas de Investigacion, otros programas o convenios propios (http://wwww.ubu.es/becas-de-movilidad)

Orientacion al estudiante desde el centro y la titulacion

Centro

Desde el Equipo de Direccion del centro se realizan acciones dirigidas a la orientacion del estudiante:

1. Informaci6n sobre la titulacion.

2. Informacién sobre tramites y gestiones relacionadas con la titulacién y la organizacién general del centro.
3. Gestion de sugerencias y de posibles reclamaciones académicas.

4. Tramitacion y resolucién de solicitudes de reconocimiento de créditos.

5. Tramitacién y resolucion de peticiones de evaluacion excepcional.

Coordinacién de la titulacion
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http://wwww.ubu.es/servicio-de-gestion-academica
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-y-tutoria-de-apoyo/tutoria-de-titulacion
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-y-tutoria-de-apoyo/tutoria-de-titulacion
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-academica-tutela/programa-mentor
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/orientacion-academica-tutela/programa-mentor
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/informacion-al-estudiante
http://wwww.ubu.es/servicio-de-informacion-y-extension-universitaria/servicios-unidad-de-informacion/informacion-al-estudiante
http://wwww.ubu.es/servicio-de-empleo-universitario-ubuemplea/orientacion-coaching-y-formacion
http://wwww.ubu.es/servicio-de-empleo-universitario-ubuemplea/orientacion-coaching-y-formacion
http://wwww.ubu.es/unidad-de-apoyo-estudiantes-con-discapacidad
http://wwww.ubu.es/ayudas-y-becas
http://wwww.ubu.es/ayudas-y-becas
http://wwww.ubu.es/becas-de-movilidad
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=956583921327847373623889
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Previamente a la matriculacién del alumnado se ha realizado una atencién individualizada a través de entrevistas presenciales, telefénicas o por correo
electrénico para los futuros alumnos que asi lo han solicitado. Las dudas mas frecuentes surgen sobre cuestiones relativas al acceso, proceso de ma-
tricula, proceso de reconocimiento de créditos y sistemas de imparticién de docencias y evaluacién. También sobre la acreditacion del nivel de compe-
tencia en una segunda lengua con vistas a movilidad internacional, la compatibilidad de los estudios con otras actividades laborales o académicas y la
realizacion de las practicas externas.

Estas acciones de orientacion se han completado con la informacién disponible en la pagina web del titulo en el apartado de destacados y que orienta
hacia el desarrollo de eventos (charlas, jornadas actividades practicas) de especial interés para el alumnado de la titulacién

Ademas, las funciones del coordinador de titulacion en la UBU estan reguladas por el acuerdo del consejo de gobierno celebrado el dia 16/07/2013,
por el que se reestructuran los Decanatos y Direcciones de centro de la universidad de Burgos. Entre ellas se destacan las siguientes relacionadas di-
rectamente con el proceso de orientacién hacia el alumnado:

1. Convocar y presidir las reuniones de coordinacion con los estudiantes de la titulacion.

. Coordinar a los coordinadores de curso.

N

w

. Coordinar y, en su caso gestionar, las practicas externas.

4. Colaborar en la organizacion del Plan de Accién Tutorial y del Programa Mentor de los alumnos de la titulacion.

o

. Gestionar el programa Cantera y aquellos otros que faciliten el empleo de los egresados.

o

. Colaborar en la orientacion de alumnos extranjeros.

~

. Impulsar programas de innovacién docente.

Profesorado de la titulacion

Los profesores, a través de las tutorias académicas ofrecen asesoramiento sobre tareas académicas, organizacioén del proceso de ensefianza-apren-
dizaje e insercion laboral. La Universidad de Burgos tiene un compromiso con la calidad de la docencia que ofrece a sus estudiantes. Por ello desde
el Vicerrectorado con competencias en Profesorado se llevan acciones para facilitar que la tutoria académica sea efectiva, real y funcional. La tutoria
académica puede ser presencial o virtual, atendiendo a las necesidades del alumnado. El 75% del PDI ha evaluado su actividad docente a través del
programa DOCENTIA y realiza periédicamente cursos de formacién y actualizacion de las estrategias docentes y de atencién al alumnado.

A nivel estudiantil, para velar por el cumplimiento de sus derechos y deberes, y para potenciar su participacion en todos los &mbitos y finalidades de la
Universidad de Burgos, los estudiantes dispondran de los siguientes 6rganos de participacion:

- El Consejo de Alumnos de la Universidad de Burgos es el maximo érgano de representacion de los estudiantes de la Universidad de Burgos.

- El Consejo de Representantes de estudiantes de Centro es el maximo 6rgano de representacion estudiantil en cada Centro.

- La Delegacion de Alumnos del Centro en la que estén representados todos los cursos y titulaciones.

- Las Asociaciones de Alumnos constituidas para la consecucién de fines de caracter cultural, social y artistico en el seno de la Universidad de Bur-
gos.

- Los estudiantes tienen representacion en los érganos de gobierno colegiados de la Universidad de Burgos: Consejo Social, Claustro Universita-
rio, Consejo de Gobierno, Junta de Centro, Consejo de Departamento, Consejo de Instituto Universitario de Investigacion.
Otros Servicios de apoyo al alumno ya matriculado son:

- Biblioteca Universitaria que es la unidad de gestién de recursos de informacion para el aprendizaje, la docencia, la investigacion y la formacion con-
tinua. Participa también en las actividades relacionadas con la gestién y funcionamiento de la Universidad.

- Unidad de Apoyo a Estudiantes con Discapacidad que presta atencién a los alumnos con necesidades especiales para facilitar su vida académica
y garantizar su derecho al estudio.

- Unidad de Empleo que presta servicio integral de informacién, asesoramiento y formacién en el &mbito de la orientacién profesional para el empleo.

- Defensor Universitario que vela por el respeto de los derechos y libertades de los miembros de la comunidad universitaria, estando sus actuaciones
dirigidas a la mejora de la calidad universitaria en todos sus ambitos.

- Servicio de Deportes que oferta cursos deportivos y distintas actividades en la naturaleza. Los alumnos de la Universidad de Burgos pueden parti-

cipar en los Campeonatos de Espafia Universitarios que cada afio se convocan desde el Consejo Superior de Deportes, tanto en deportes colectivos,
como individuales. La Universidad de Burgos también participa en competiciones federadas, a través de convenios suscritos con distintos equipos de-
portivos de la ciudad y a través del Club Deportivo Universidad de Burgos.

- Servicio de Relaciones Internacionales, se encarga de gestionar los programas de movilidad y sentar las bases de las relaciones con instituciones
y Universidades extranjeras. Las relaciones internacionales de la Universidad de Burgos han aumentado considerablemente en los Ultimos afios.

- Servicio de Informéatica, apoya a los miembros de la Comunidad Universitaria en materia de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
mediante el asesoramiento, formacion, implantaciéon y mantenimiento de las infraestructuras y sistemas informaticos.

- Servicio de Salud Joven, se encarga de orientar e informar en temas de salud joven, como relaciones sexuales y de pareja, trastornos de la con-
ducta alimentaria, dificultades psicolégicas, adicciones y otras necesidades, como prevenir la conducta violenta...
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- Alojamiento Compartido con Personas Mayores, pone en contacto a personas mayores con estudiantes para compartir vivienda, fomentando la
convivencia y la ayuda mutua.

La Universidad de Burgos mantiene diversos canales de comunicacion con el alumno con informacién actualizada. Estos canales son:

Correo Electrénico de la UBU. Cada alumno posee una cuenta de correo institucional .

Campus Virtual UBUNet. Ofrece diferentes aplicaciones: el alumno puede consultar el expediente académico, el estado de labeca, el tablon de notas, la cuenta
de correo electrénico, puede obtener un justificante de lamatricula, cambiar su clave, etc.

Campus virtual UBUVirtual. Esta basado en la plataforma Web Moodle. Es |a plataforma docente digital de la Universidad de Burgos. El sistema permite acce-
der acada asignatura o curso en que el estudiante estéd matriculado y a sus elementos didacticos:

- Recursos: materiales de diferente naturaleza (texto, pagina web, video, grabacién sonorag¢,) que el profesorado pone a disposicién del alumnado ma-
triculado en la asignatura.

- Actividades: propuestas solicitadas al alumno de las cuales se derivara algin tipo de material entregado al docente (consultas, cuestionarios, chats,
encuestas, foros, glosarios, lecciones¢,). Cada una de ellas requerira de la entrega de informes, busquedas, reflexiones¢, que seran calificadas por el
docente.

El alumno puede consultar su perfil de usuario, las guias docentes de las asignaturas, las calificaciones de las diferentes actividades realizadas, el foro
de novedades, informacion sobre los participantes de un curso, bien sean alumnos o profesores, y puede darse de baja de un curso.

A través del calendario, el alumno puede consultar las fechas de interés en el desarrollo de una asignatura (apertura de una nueva unidad didactica,
fecha de entrega de una actividad, etc.) y puede programar sus propios eventos a modo de agenda personal.

También permite la gestioén de pequefios grupos de trabajo.

Pagina Web de la Universidad de Burgos:
o Portal de cada Titulacién

Portal del Centro Universitario

Portal de Admisién-Matricula

Portal de Becas

Otros

o o o o

- Tablones de anuncios del Centro proporcionan informacion acerca de las diferentes actividades formativas que se van organizando durante el curso
académico (jornadas, encuentros, cursos, congresos, etc.) y que pueden resultar de interés.

- Tablén oficial de la UBU

- Redes Sociales:

Institucional: @UBUEstudiantes Universidad. Burgos
Informacion y actividades: UBU Estudiantes
Deportes: @UBUdeportes UBU Deportes
Actividades Culturales: @UBUCultua UBU Cultura
UBUActualidad: @tvubu tvUBU

Préacticas y orientacion laboral: @UBUemplea UBU Emplea

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9

4.4, NORMATIVA TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS:

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universi-
tarias oficiales y sus modificaciones, establece que con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto
dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el
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sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular
se establecen en este Real Decreto. Para ello, la Universidad de Burgos aprobé la Normativa de reconocimiento y

transferencia de créditos en Titulos Oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior en la Universi-

dad de Burgos (Publicada en BOCyL de 22/04/2009 y modificacién en BOCyL de 11/12/2014), disponible en:

http://www.ubu.es/servicio-de-gestion-academica/normativa-en-gestion-academica/normativa-de-grado/nor-
mativa-de-reconocimiento-y-transferencia-de-creditos-en-titulos-oficiales-adaptados-al-espacio

Esta normativa sefiala que debe constituirse al menos una Comision de transferencia y reconocimiento de créditos
en cada una de las facultades o escuelas, compuesta, al menos, por el Coordinador de titulo, el Secretario académi-
co, el Coordinador del Centro de programas de movilidad de estudiantes, un estudiante, y un Personal de adminis-
tracién y servicios.

Texto de la norma:

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en Titulos Oficiales adaptados al Espacio Europeo
de Educacion Superior en la Universidad de Burgos

indice

Preambulo

Capitulo I. CONSIDERACIONES GENERALES

Art. 1°. Aplicacion

Art. 2°. Definiciones

Art. 3°. Comisiones de Transferencia y Reconocimiento de Créditos

Capitulo Il. PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Art. 4°. Solicitudes

Art. 5°. Resoluciones

Art. 6°. Reclamaciones

Art. 7°. Expediente del Alumno

Capitulo Ill. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Art. 8°. Transferencia de créditos

Capitulo IV. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS DE GRADO
Art. 9°. Reconocimiento de Formacion Bésica de la Rama de Conocimiento del Titulo
Art. 10°. Reconocimiento de Otras Materias

Art. 11°. Reconocimiento por Actividades Universitarias

Art. 12°. Reconocimiento por Planes de Estudio anteriores

Art. 13°. Reconocimiento de otros estudios o actividades profesionales

Capitulo V. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS DE MASTER Y DOCTORADO
Art. 14°. Reconocimiento por materias

Art. 15. Reconocimiento por Actividades Universitarias

Disposicién Adicional Primera

Disposicién Adicional Segunda

Disposicién Final

Preambulo
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La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
establece en su articulo 36 la Convalidacion o adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de ti-
tulos y homologacion de titulos extranjeros y los criterios a los que deben ajustarse las universidades en esta mate-
ria.

En el desarrollo de la LOU, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, dispone en su articulo 6.1. que con objeto de hacer efectiva la movilidad de
estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran puablica su
normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que
sobre el particular se establecen en dicho real decreto.

Asimismo, las directrices generales para el disefio de los Titulos Oficiales adaptados al EEES en la Universidad de
Burgos aprobadas por Consejo de Gobierno de 03/07/2008 establecen en su apartado 10 una normativa general a
este respecto y la prevision de desarrollar una normativa especifica.

Por ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, tras considerar el informe correspondiente de la Comi-
sion de Docencia de esta Universidad, acord6 aprobar la siguiente normativa:

CAPITULO | CONSIDERACIONES GENERALES
Articulo 1°.- APLICACION

Esta normativa sera de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, Master y Doctorado reguladas
en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacioén de las ensefianzas universi-
tarias oficiales.

Articulo 2°.- DEFINICIONES
A los efectos de esta normativa, se entiende por:

Transferencia: proceso que implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, la Universidad de Burgos incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas
oficiales, cursadas con anterioridad, en la misma u otras universidades, que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial.

Reconocimiento: proceso que implica la aceptacion por parte de la Universidad de Burgos de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad son computados en otras ense-
flanzas distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial. A partir de este reconocimiento, el nimero de créditos
que resten por superar en la titulacion de destino debera disminuir en la misma cantidad que el nimero de créditos
reconocidos.

Resolucion de Transferencia y Reconocimiento: documento por el cual el Decano o Director del Centro correspon-
diente resuelve la transferencia y reconocimiento de los créditos objeto de solicitud. En dicha resolucién deberan
constar los créditos transferidos y reconocidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas
por considerar que no se han adquirido las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos.

En cualquier caso, los expedientes académicos y los Suplementos Europeos al Titulo expedidos por la Universidad
de Burgos deberan incluir y reflejar, respectivamente, to- dos los créditos obtenidos por el estudiante en cualquier
universidad: los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del titulo correspondiente.

Articulo 3° COMISIONES DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Composicion

De acuerdo con lo reflejado en el apartado 10.1 de las directrices generales para el disefio de los Titulos Oficiales
adaptados al EEES en la Universidad de Burgos, en cada una de las Facultades o Escuelas de la Universidad de
Burgos, la Junta de Centro respectiva creara al menos una Comision de Transferencia y Reconocimiento de Crédi-
tos.

Dichas comisiones estaran compuestas por, al menos, los miembros siguientes:

El/Los Coordinador/es de Titulacion.

El Secretario Académico del Centro.

El Coordinador del Centro en Programas de Movilidad de estudiantes (si lo hubiera).
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Un estudiante.
Un PAS (el Jefe de la Secretaria Administrativa).

El Coordinador de Titulacion (o uno de los coordinadores de titulaciéon designado por el Decano/Director, si se esta-
blece una Gnica Comisién para dos o mas titulaciones) actuara como presidente, mientras que el Secretario del Cen-
tro actuard como secretario.

La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos se reunird por orden de su presidente cuando existan
solicitudes de valoracion de créditos.

Funcionamiento

La Junta de Centro y el Decano o Director deberan velar para que se utilicen criterios de reconocimiento dirigidos a
valorar los resultados generales del aprendizaje y las competencias que deben adquirir los alumnos por encima de
los conocimientos concretos adquiridos, siempre teniendo como referencia la convergencia al EEES.

Los Centros deberan comunicar al Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Espacio Europeo los criterios utiliza-
dos en los sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos con objeto de proceder a publicitarlos adecuada-
mente para que sean conocidos por los estudiantes antes de iniciar sus estudios. Asimismo, los Centros procuraran
la publicidad adecuada en su ambito de actuacién. Dichos criterios deberan corresponder, inicialmente, con los in-
cluidos en la memoria final remitida para la solicitud de verificacion de Titulos oficiales.

El Vicerrectorado de Calidad y Acreditacion valorara el funcionamiento de las distintas Comisiones de Transferencia
y Reconocimiento de Créditos y elaborard, en su caso, propuestas de mejora.

Los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y Espacio Europeo y de Calidad y Acreditacién podran proponer
cambios en los criterios utilizados para los reconocimientos en orden a garantizar la suficiente homogeneidad entre
los distintos Centros de la Universidad. Dichas propuestas deberan de ser atendidas por los Centros, aunque los Vi-
cerrectorados mencionados deberan propiciar la correspondiente coordinacion entre Centros con objeto de acordar
criterios homogéneos y uniformes.

CAPITULO Il PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 4°. SOLICITUDES

Los estudiantes podran solicitar reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Grado, Master y Doctorado para
las que hayan formalizado matricula. El plazo de presentacion de solicitudes de reconocimiento de créditos para el
curso académico que se inicia finalizara el 30 de septiembre. Excepcionalmente esta fecha podra ser ampliada por
el Vicerrector con competencias en Ordenacion Académica, previo informe de la Comision de Docencia.

Las solicitudes, en modelo normalizado, se presentaran en la secretaria de los centros universitarios e iran acompa-
fladas de la documentacion que se establezca, que con caracter general sera: para materias cursadas en estudios
universitarios: Certificacion académica de las calificaciones obtenidas (no necesaria si los estudios se cursaron en la
Universidad de Burgos) y programas de las materias.

Para actividades universitarias: Certificado expedido por el responsable de la actividad en la que se ha participado.
Articulo 5°. RESOLUCIONES

El Decano o Director de Centro adoptara las resoluciones sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos, tras
considerar el informe de la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos. Las resoluciones desestima-
torias deberan estar motivadas. En el caso de desestimacion por la inadecuacién entre las competencias y conoci-
mientos asociados a las materias, debera indicarse expresamente cuéales son las competencias y conocimientos que
el estudiante no justifica haber adquirido. La resolucién debera sefialar, en su caso, las asignaturas que el estudiante
no debe cursar, como consecuencia del reconocimiento, que seran aquéllas con las que se adquieren competencias
y conocimientos similares.

Las Comisiones de Transferencia y Reconocimiento de Créditos podran solicitar informe técnico a los Departamen-
tos responsables de las materias, con objeto de realizar informe sobre las solicitudes de reconocimiento. Las Comi-
siones de Transferencia y Reconocimiento de Créditos podran establecer tablas estandar (recomendable siempre
que sea posible) para facilitar el reconocimiento de créditos entre distintos planes de estudio.

Las solicitudes de reconocimiento, presentadas en plazo, deberan resolverse antes del 31 de octubre. Excepcional-
mente esta fecha podra ser ampliada por el Vicerrector con competencias en Ordenacién Académica, previo infor-
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me de la Comision de Docencia. Tras la resolucion, el alumno podra modificar su matricula dentro del plazo que ca-
da Centro establezca.

Las resoluciones deberan ser comunicadas al interesado bien mediante notificacién postal o electronica o bien a
través de su publicacion en los tablones oficiales del Centro o de la Universidad, conforme a lo establecido la Ley
30/1992 de Procedimiento Administrativo.

Articulo 6°. RECLAMACIONES

Las resoluciones desestimatorias y estimatorias de reconocimiento de créditos podran ser recurridos en alzada ante
el Rector (o Vicerrector en quien delegue) en el plazo de un mes contado a partir de la recepcion por parte del intere-
sado o de la fecha que conste en la publicacién en los tablones oficiales del Centro. Las resoluciones del recurso de
alzada ponen fin a la via administrativa y dejan expedita la via jurisdiccional.

El Rector (o Vicerrector delegado), para la resolucion de los recursos de alzada interpuestos, podra requerir la cola-
boracion y asesoramiento de las Comisiones de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de los Centros, asi co-
mo de los Departamentos.

Articulo 7°. EXPEDIENTE DEL ALUMNO

Cuando la resolucion sea favorable, las secretarias administrativas de los Centros reflejaran el reconocimiento de
créditos en el expediente del estudiante a efectos académicos conforme a la normativa aplicable.

En el expediente académico se establecera una separacion clara entre los créditos que pueden ser usados para la
obtencion del titulo de grado correspondiente y aquellas otras asignaturas transferidas pero que no tienen repercu-
sion en la obtencién del titulo.

Los estudiantes estaran obligados a abonar las tasas que se establezcan en el Decreto de precios publicos que
aprueba la Junta de Castilla y Leén para cada curso académico. La materializacion del reconocimiento de créditos
en el expediente del alumno quedara, en su caso, supeditada al abono de los precios correspondientes.

CAPITULO Ill TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 8°. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Los créditos obtenidos en anteriores estudios universitarios oficiales que no hayan conducido a la obtencién de un ti-
tulo, se reflejaran en el expediente del alumno, en las certificaciones académicas de las ensefianzas de Grado, Mas-
ter y Doctorado, asi como en el correspondiente Suplemento Europeo al Titulo conforme al modelo que se determi-
ne.

Las secretarias de los Centros introduciran en la aplicacién informatica los datos de los estudios cursados en otras
Universidades, a partir de la informacién contenida en las certificaciones académicas oficiales de los traslados de
expediente y de otras certificaciones académicas aportadas por el estudiante para la admision a las ensefianzas de
Grado, Méster y Doctorado. La transferencia se realizara consignando el literal, el nimero de créditos y la califica-
cion original de las unidades evaluables y certificables que aporte el alumno.

CAPITULO IV RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS DE GRADOS
Articulo 9°. RECONOCIMIENTO DE FORMACION BASICA DE LA RAMA DE CONOCIMIENTO DEL TiTULO
El reconocimiento de créditos de las ensefianzas oficiales de grado debera respetar las siguientes reglas:

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento automatico los créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama, indistintamen-
te de la titulacién en la que hayan sido estudiados.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aquellas otras materias de formacion bésica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder. Corresponde a las Comisiones de
Transferencia y Reconocimiento evaluar las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la titulacién de destino.

Los créditos reconocidos figuraran en el expediente del estudiante como créditos reconocidos con los nombres y ca-
lificaciones de procedencia; y computaran, a efectos de obtencién del titulo, como créditos de formacién basica de la
rama de conocimiento del titulo, hasta el maximo de créditos de este tipo establecidos en el plan de estudios. Tam-
bién estas materias de formacién bésica, podran computar como créditos de materias basicas de otras ramas de co-
nocimiento, o como créditos de materias obligatorias u optativas, si ello resulta mas conveniente debido a la adecua-
cién de competencias y conocimientos.
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En la resolucion se indicard, en su caso, las asignaturas que el estudiante no debe cursar, como consecuencia del
reconocimiento, que seran aquéllas con las que se adquieren similares competencias y conocimientos. En todo ca-
S0, se tendra en cuenta que al estudiante le queden créditos suficientes para cursar y finalizar sus estudios. De no
ser asi, se le indicaran las asignaturas o actividades que debe realizar como créditos complementarios que seran ob-
jeto de reconocimiento para completar el nimero de créditos previstos en el plan de estudios.

Articulo 10°. RECONOCIMIENTO DE OTRAS MATERIAS

Los créditos correspondientes a materias no contempladas como formacioén basica de la rama de conocimiento del
plan de estudios al que se pretende acceder, podran ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la ade-
cuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los
previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal.

Para materias cursadas en estudios universitarios oficiales espafioles o extranjeros, hayan o no concluido con la ob-
tencion de un Titulo:

Si con las materias cursadas por el estudiante se adquieren similares competencias y conocimientos que con las
materias del plan de estudios de destino, se reconoceran los créditos correspondientes.

Si las materias cursadas por el estudiante tienen un caracter transversal, también podran reconocerse dichos crédi-
tos.

Estas materias figuraran en el expediente del estudiante como créditos reconocidos con los nombres y calificaciones
de procedencia; y computaran, a efectos de obtencion del titulo, como créditos del tipo que se indique, hasta el ma-
ximo de créditos de ese tipo establecidos en el plan de estudios. Seran las Comisiones de Transferencia y Recono-
cimiento de cada titulacién quienes evallen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible co-
rrespondencia con materias de la titulacion de destino.

Se sefialard, en su caso, las asignaturas que el estudiante no debe cursar, como consecuencia del reconocimiento,
que seran aquéllas con las que se adquieren similares competencias y conocimientos. En todo caso, se tendra en
cuenta que al estudiante le queden créditos suficientes para cursar y finalizar sus estudios. De no ser asi, se le indi-
caréan las asignaturas o actividades que debe realizar como créditos complementarios que seran objeto de reconoci-
miento para completar el nimero de créditos previstos en el plan de estudios.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y
master.

Articulo 11°. RECONOCIMIENTO POR ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

De acuerdo con el articulo 46.2.i. de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estudian-

tes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias cultura-
les, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo de 6 créditos del total del
plan de estudios cursado.

Solo podran reconocerse créditos por la participacion en actividades universitarias que el estudiante realice duran-
te el periodo en que curse las ensefianzas de Grado. El Consejo de Gobierno fijara las condiciones para el recono-
cimiento de créditos por estas actividades, conforme al procedimiento que para ello se establezca. Estas activida-
des figuraran en el expediente del estudiante como créditos reconocidos con la calificacion de apto; y computaran, a
efectos de obtencion del titulo, como créditos optativos, hasta un maximo de 6 por plan de estudios.

Articulo 12°. RECONOCIMIENTO POR PLANES DE ESTUDIO ANTERIORES

En los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos de Grado, se estableceran reconocimientos para
asignaturas y créditos cursados en estudios de Licenciado, Diplomado, Ingeniero, Ingeniero Técnico, Arquitecto y Ar-
quitecto Técnico gque se extinguen como consecuencia de la implantacion del Grado correspondiente; con objeto de
facilitar que los estudiantes de planes de estudios de sistemas anteriores, hayan o no finalizado éstos, puedan obte-
ner el titulo de Grado.

Se podran reconocer créditos a quienes estando en posesién de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico accedan a ensefianzas de Grado. Para ello se tendra en cuenta
la adecuacion entre los conocimientos asociados al titulo del solicitante y las competencias y conocimientos previs-
tos en el plan de estudios de grado.
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Las Comisiones de Transferencia y Reconocimiento, tras consultar a los departamentos responsables de la docen-
cia, elaboraran un listado de materias y/o médulos objeto de reconocimiento en aquellos estudios de Grado de ambi-
to similar al estudio correspondiente.

Las Comisiones de Transferencia y Reconocimiento estableceran los mecanismos de reconocimiento pertinentes, te-
niendo en cuenta las competencias previas adquiridas por el solicitante. En el caso de ensefianzas previas del mis-
mo ambito, se podran elaborar listados de reconocimiento automatico (recomendable, siempre que sea posible), tan-
to de materias como de moédulos.

Articulo 13°. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES PROFESIONALES

Cuando la legislacién vigente lo contemple y conforme al procedimiento que fije la Universidad de Burgos, podran
ser reconocidos como equivalentes a créditos de estudios universitarios, las ensefianzas propias impartidas por la
Universidad de Burgos cuando asi lo establezcan los titulos oficiales, la experiencia laboral acreditada, las ensefian-

zas artisticas superiores, la formacion profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas
y disefio de grado superior, o las ensefianzas deportivas de grado superior

CAPITULO V RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS DE MASTER Y DOCTORADO

Articulo 14°. RECONOCIMIENTO POR MATERIAS

Con caracter general, se aplicaran los mismos criterios dispuestos en el articulo 10. 2 de esta normativa; no obstante
los Centros podran establecer condiciones mas restrictivas para estudios especificos.

Articulo 15°. RECONOCIMIENTO POR ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo del 2,5% del
total de los créditos que deban superar para obtener el titulo. El Consejo de Gobierno fijara las condiciones para el
reconocimiento de créditos por estas actividades, conforme al procedimiento que para ello se establezca.
Disposicion Adicional Primera

El reconocimiento de créditos por materias cursadas en programas de intercambio se regird por su propia normativa
Disposicion Adicional Segunda

Se faculta al Rector o Vicerrector en quien delegue para el desarrollo de esta normativa.

Disposicion Adicional Tercera:

En coherencia con el principio de igualdad entre mujeres y hombres y la ausencia de discriminacion por razén de se-
X0, las referencias al género contenidas en esta normativa son de naturaleza genérica y se refieren indistintamente a
mujeres u hombres.

Disposicion Final

La presente normativa entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de Castilla 'y
Le6n.5 en la misma u otra universidad son computados en otras ensefianzas distintas a efectos

Esta normativa sefiala que debe cons-
tituirse al menos una Comisién de transferencia y reconocimiento de créditos en cada una de las facultades o escue-
las, compuesta, al menos, por el Coordinador de titulo, el Secretario académico, el Coordinador del Centro de pro-
gramas de movilidad de estudiantes, un estudiante, y un Personal de administracion y servicios.

Seran objeto de reconocimiento de créditos, los siguientes supuestos:

1. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES

El reconocimiento se realizara conforme al procedimiento y criterios establecidos en la Normativa de reconocimiento
y transferencia de créditos en Titulos Oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior en la Universi-

dad de Burgos (Publicada en BOCyL de 22/04/2009 y modificacion en BOCyL de 11/12/2014).

Para facilitar el reconocimiento de créditos a los estudiantes, estaran disponibles en la pagina web las tablas de re-
conocimientos correspondientes a los siguientes estudios:

No existen titulaciones objeto de reconocimiento.
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2. EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

El reconocimiento por experiencia laboral y profesional se realizard conforme al procedimiento y criterios estableci-
dos en la normativa general de reconocimiento de créditos de la universidad y la normativa especifica de reconoci-
miento por experiencia laboral: Normativa para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional
acreditada en Grados y Masteres de la Universidad de Burgos (Publicada en BOCyL 14/12/11), disponible en:

http://www.ubu.es/servicio-de-gestion-academica-0/normativa-en-gestion-academica/normativa-de-gra-
do/normativa-para-el-reconocimiento-de-creditos-por-experiencia-laboral-y-profesional-acreditada-en

Texto de la norma:

RESOLUCION de 30 de noviembre de 2011, de la Secretaria General de la Universidad de Burgos, por la que se or-
dena la publicacion de la Normativa para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional acredita-
da en Grados y Masteres de la Universidad de Burgos.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos, en sesién celebrada el dia 29 de noviembre de 2011, aprob6
la Normativa para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional acreditada en Grados y Méaste-
res de la Universidad de Burgos.

La Disposicion Final de la normativa establece que ésta entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Bo-
letin Oficial de Castilla 'y Ledn».

Por tal motivo procede su publicacién, por lo que esta Secretaria General ha resuelto ordenar la publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Le6n» de la Normativa para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y pro-
fesional acreditada en Grados y Masteres de la Universidad de Burgos.

Burgos, 30 de noviembre de 2011.
El Secretario General de la Universidad de Burgos,
Fdo.: José Maria Garcia-Moreno Gonzalo

Normativa para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional acreditada en Grados y Méasteres
de la Universidad de Burgos

El Real Decreto 861/2010, de 2 de julio por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por

el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en su desarrollo de la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, dispo-
ne en su articulo 6.2 que «la experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relaciona-
da con las competencias inherentes a dicho titulo. En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los crédi-
tos correspondientes a los trabajos de fin de grado y méster». Asimismo, en su articulo 6.3 indica que «el nimero de
créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universita-
rias no oficiales no podréa ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan
de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que no computaran
a efectos de baremacion del expediente.»

Paralelamente, las directrices generales para el disefio de los Titulos Oficiales adaptados al EEES en la Universi-
dad de Burgos aprobados por el Consejo de Gobierno celebrado el 03/07/2008 y modificadas por el Consejo de Go-
bierno celebrado el 23/03/2010 regulan, en su apartado 10, la transferencia y reconocimiento de créditos con la pre-
vision de desarrollo de normativa especifica. Dicha normativa especifica fue aprobada por el Consejo de Gobierno
de 31/03/2009, que a su vez establece en su articulo 13 que la Universidad de Burgos fijara un procedimiento propio
para reconocer como equivalentes a créditos de estudios universitarios la experiencia laboral acreditada.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, tras considerar los informes correspondientes de la Comision de Docencia 'y
la Comision de Posgrado de la Universidad, acuerda aprobar la siguiente normativa reguladora del reconocimiento
de créditos por experiencia laboral y profesional acreditada en Grados y Masteres oficiales impartidos en la Universi-
dad de Burgos:

Articulo 1°. NUMERO DE CREDITOS Y EXPERIENCIA RECONOCIBLES.

Los estudiantes de la Universidad de Burgos matriculados en ensefianzas oficiales, podran obtener el reconocimien-
to académico en créditos por experiencia laboral y profesional acreditada hasta un maximo de 36 créditos del total
del plan de estudios de un Grado y hasta un maximo del 15% del total de créditos que deba superar para la obten-
cion del titulo de Master. En el computo de dichos maximos se incluira el nimero de créditos reconocidos por ense-
flanzas universitarias no oficiales.
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Unicamente podran reconocerse créditos por la experiencia laboral y profesional que haya permitido la adquisicion
de competencias inherentes al titulo correspondiente.

Articulo 2.° CREDITOS NO RECONOCIBLES POR EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL

No podran ser objeto de reconocimiento por experiencia laboral y profesional los créditos correspondientes a traba-
jos de Fin de Grado o Fin de Master.

Articulo 3.° PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO.

El procedimiento para el reconocimiento de créditos sera el establecido en el capitulo Il de la normativa de reconoci-
miento y transferencia de créditos en titulos oficiales adaptados al EEES en la Universidad de Burgos aprobada por
el Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2009.

Corresponde a la Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada Facultad o Escuela de la Uni-
versidad de Burgos la evaluacion de las solicitudes y la emision del informe correspondiente. A tal fin, dicha comision
podré constituir cuantas subcomisiones de evaluacién como considere necesarias, agrupadas por titulo o por titulos
afines.

Para la emision de dicho informe, ademas de la consideracion de la documentacion correspondiente, la Comisién
podra realizar una evaluacion adicional del solicitante con el fin de valorar si ha adquirido o no las competencias co-
rrespondientes a los créditos reconocibles. Dicha evaluacién podra efectuarse mediante entrevista, pruebas estan-
darizadas que evallen la adquisicion de las competencias u otros métodos semejantes.

La Comision elevara propuesta al Decano o Director del Centro que resolvera sobre el reconocimiento de los crédi-
tos correspondientes.

El reconocimiento de créditos no incorporara calificacion cuantitativa ni cualitativa, por lo que no computara a efectos
de baremacion del expediente.

Articulo 4.° MATERIAS SUSCEPTIBLES DE RECONOCIMIENTO.

La Comision de Titulacién podra elaborar una lista de asignaturas y/o materias susceptibles de reconocimiento por
experiencia laboral y profesional en un determinado Titulo.

Las Juntas de Centro, a propuesta de las Comisiones de Titulacion, estableceran el tiempo de experiencia laboral

y profesional exigible para el reconocimiento de créditos en relacion a la obtencién de las competencias contempla-
das en las materias objeto de convalidacion. A este respecto, se requerird al menos 6 meses de experiencia laboral
y profesional para tener derecho al reconocimiento de créditos. La exigencia minima sera de 2 meses de experiencia
por cada crédito.

Unicamente podran reconocerse créditos correspondientes a asignaturas completas.

La lista y periodo de experiencia contemplados en los apartados 4.1 y 4.2 deberéan de ser aprobados por el Consejo
de Gobierno de la Universidad a propuesta de la Junta de Centro correspondiente. Con posterioridad, deberan publi-
carse en la pagina web de la Titulacion.

La simple justificacién del periodo de tiempo trabajado no servird por si mismo para la acreditacion de la experiencia
laboral y profesional, salvo en supuestos de colectivos profesionales estructurados en categorias precisas que ga-
ranticen la adquisicién de las competencias equivalentes. La consideracién de cuédles son dichos supuestos corres-
pondera a la Junta de Centro a la vista del informe correspondiente de la Comisién de Titulacion.

Articulo 5.° ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL.
La justificacion de la experiencia laboral y profesional se acreditara segun lo establecido a continuacién:

Los/as trabajadores/as asalariados/as deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
del Instituto Social de la Marina o de la Mutualidad a la que estuvieran afiliados. En dichos documentos debera cons-
tar la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion), el periodo de contratacion y copia del contrato de trabajo o
certificacion de la empresa en la que conste la duracién de los periodos de prestacién del contrato, una descripcién
detallada de la actividad desarrollada (reflejando las competencias adquiridas y desarrolladas en el trabajo) y el inter-
valo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad.

Los/as trabajadores/as autbnomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la
Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina en el que pueda constatarse los periodos de alta en la Seguridad
Social en el régimen especial correspondiente asi como una descripcion de la actividad desarrollada reflejando las
competencias adquiridas y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma.
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Los/as trabajadores/as voluntarios/as o becarios/as deberan aportar Certificacién emitida por la organizacion donde
hayan prestado su actividad en la que conste, especificamente, las actividades y funciones realizadas y las compe-
tencias adquiridas, el afio en el que se han realizado y el nimero total de horas dedicadas a las mismas.

Disposicion final. Publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn» y entrada en vigor.

Esta normativa debera publicarse en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n» y entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion.

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PROPIOS

No hay reconocimiento por titulos propios.
4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas con material de apoyo

Sesiones practicas

Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales

Visitals guiadals

Seminarios de expertos

Elaboracion y defensadel Trabgjo Fin de Méaster
Readlizacion de las practicas en los centros convenidos
53METODOLOGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)

Manejo de herramientas y programas informaticos rel acionados con los contenidos

Trabajo en entidades publicas o privadas

Aprendizaje practico con salidas programadas
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay participacion en clase

Précticas en €l aula

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

Elaboracion de memorias o ensayos

Presentacion oral
Calidad cientificadel Trabajo Fin de Méaster
Capacidad de debate y defensa argumental del Trabajo Fin de Master

Evaluacion de los conocimientos y de las competencias mostradas en larealizacion de las practicas
55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Planes de comunicacién y marketing del patrimonio
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planes de comunicacion y marketing del patrimonio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Desarrollar habilidades para detectar necesidades de comunicacion en el ambito del patrimonio.
-Aprender a desarrollar planes de comunicacién en este mismo terreno.
-Identificar y saber como usar las diferentes herramientas y acciones comunicativas para promocionar y difundir el patrimonio.

-Conocer técnicas de marketing para aplicar a la promocién y la divulgacién del patrimonio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Detecci6n de necesidades de comunicacién: herramientas y metodologia de trabajo.
-Cémo elaborar un plan de comunicacion en el &mbito del patrimonio.

-Herramientas de comunicacién, acciones de comunicacién y comunicacion integral.
-Estrategias de comunicacion eficaz y persuasiva.

-Estrategias de marketing aplicadas al patrimonio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Desarrollar la capacidad parala comunicacion escrita, oral, audiovisual y digital, entre los profesional es de la comunidad
académica o profesional y con €l piblico, sabiendo identificar las formasy los canales mas adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con viejos y nuevos medios de comunicacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Saber elaborar planes de comunicacidn y conocer estrategias de marketing parala difusién persuasivadel patrimonio,
adquiriendo habilidades para detectar |as necesidades y herramientas mas apropiadas en cada situacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones practicas 7 100

Realizacion de trabajos o lecturas y 40 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 10.0 15.0
Précticasen €l aula 10.0 15.0
Trabgjo/s sobre contenidos de lamateria | 30.0 40.0
Presentacion oral 20.0 30.0

NIVEL 2: Técnicasdigitales aplicadas a la comunicacion del patrimonio
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasdigitales aplicadas a la comunicacion del patrimonio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Familiarizarse con las posibilidades que ofrecen las nuevas tecnologias para la difusién del patrimonio.
-Conocer ejemplos del uso de realidad aumentada, realidad virtual y cartografia digital aplicadas a la comunicacion del patrimonio.

-Comprender la complejidad técnica de la aplicacion de técnicas tales como la realidad aumentada, realidad virtual y cartografia digital a la comunica-
cion del patrimonio para poder estimar el coste econémico de su desarrollo.

55.1.3 CONTENIDOS

- Comunicacién del Patrimonio mediante el uso de nuevas tecnologias.

- Reconstruccion digital del Patrimonio, realidad aumentada y realidad virtual aplicadas a la comunicacién del Patrimonio.

- Cartografia digital y Sistemas de Informacién Geogréfica (SIG) como herramienta de difusién y comunicacién del Patrimonio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Desarrollar la capacidad para la comunicacion escrita, oral, audiovisual y digital, entre los profesional es de la comunidad
académica o profesional y con €l plblico, sabiendo identificar las formasy los canales méas adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con vigjos y nuevos medios de comunicacion.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

profesional.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer € potencia de las nuevas tecnologias para la reconstruccion digital del patrimonio, su mapeado y la aplicacion de
técnicas de realidad aumentada y de realidad virtual al patrimonio con fines comunicativosy de divulgacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 12 100

Sesiones practicas 15 100

Realizacion de trabajos o lecturasy 48 0

aprendizaje autonomo del estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)

Manejo de herramientas y programas informaticos rel acionados con los contenidos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

20.0

30.0

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

30.0

35.0

Elaboracion de memorias o ensayos

30.0

35.0

NIVEL 2: Formatos documentalesy deficcion para la divulgacion del patrimonio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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=

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Formatos documentalesy deficcion para la divulgacion del patrimonio
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer las estrategias de divulgacion del patrimonio a través de los medios de comunicacién de masas y las redes sociales.
-Saber aplicar conocimientos de los géneros de ficcion y no ficcion a la transmision, difusion y recuperacion del patrimonio.
-Adquirir capacidades de disefio y evaluacion critica de las estructuras draméticas en el proceso de creacién de material original.
-Desarrollar competencias en la realizacién de formatos documentales y/o ficcién aplicados a la divulgacion del patrimonio.

-Desarrollar soluciones creativas e innovadoras para la difusién patrimonial mediante herramientas digitales.

55.1.3 CONTENIDOS

-Divulgacion actual del patrimonio en radio, televisién y redes sociales.
-Formatos documentales en radio y televisién: proceso creativo.
-Los géneros de ficcion en la divulgacion histérica, artistica y patrimonial.

-Podcast, transmedia y otros formatos digitales para comunicar el patrimonio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Desarrollar la capacidad parala comunicacion escrita, oral, audiovisua y digital, entre los profesionales de la comunidad
académica o profesiona y con € publico, sabiendo identificar las formasy los canales més adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con vigjos y nuevos medios de comunicacion.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacién y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

formatos digitales o anal gicos.

CE4 - Desarrollar habilidades parala divulgacion de contenidos patrimoniales en television, radio, redes socialesy otros medios y

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones précticas 7 100

Readlizacion de trabajos o lecturas y 40 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en plblico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 20.0 20.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 40.0 40.0
Presentacion oral 40.0 40.0
NIVEL 2: Divulgacién del patrimonio ar queol 6gico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Divulgacion del patrimonio ar queol 6gico
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-El alumnado debe estar capacitado para conocer el patrimonio arqueolégico y cémo socializarlo, distinguiendo y valorando las distintas posibilidades
de comunicacion y ensefianza.

-Convertirse en un agente activo para el disefio profesional de acciones sobre el Patrimonio arqueolégico que ayuden a socializar y realzar su valor.

-Familiarizarse con la gestién del patrimonio arqueolégico, con el modo de hacerlo entendible a todos los publicos y con el potencial turistico que en-
cierra.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Concepto de Patrimonio arqueoldgico. Interpretaciones y valores del Patrimonio arqueolégico.
-Generacion de registro arqueoldgico y su patrimonializacién presente.

-Andlisis de la problematica de la divulgacion del patrimonio arqueoldgico (integracion de los restos en las ciudades, equilibrio entre conservacion-difu-
sién-crecimiento urbanog).

-Gestion y divulgacion del patrimonio arqueolégico. Los diversos publicos y su concienciacion. La transferencia de conocimientos entre colectivos y en-
tidades.

-Modalidades de divulgacion a partir de ejemplos y casos practicos (aulas y parques arqueolégicos, rutas, centros de interpretaciong); villas, obras pu-
blicas y ciudades romanas.

-Problematica que plantea la divulgacion del patrimonio arqueolégico ¢en Redg..

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacién o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG2 - Desarrollar la capacidad para la comunicacion escrita, oral, audiovisual y digital, entre los profesional es de la comunidad
académica o profesional y con €l piblico, sabiendo identificar las formasy los canales mas adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con viejos y nuevos medios de comunicacion.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicosy especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.
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CGS5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones préacticas 7 100

Realizacion de trabajos o lecturas y 40 0

aprendizaje auténomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutorias y seguimiento del alumnado
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacién en clase 20.0 25.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 35.0 40.0
Presentacion oral 40.0 40.0

NIVEL 2: Estrategias para la difusion del patrimonio de origen medieval
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias para la difusion del patrimonio de origen medieval
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

una perspectiva multidisciplinar.

profesionales en la actualidad.

-Adquirir una formacién especializada en contenidos, competencias y disciplinas relacionadas con el estudio y difusién del patrimonio medieval, desde

-Capacitar en las destrezas y aprovechamiento de los conocimientos en este patrimonio para la investigacion critica, su gestion y difusion.

-Conocer recursos de disciplinas instrumentales que permiten la investigacion y gestion del patrimonio medieval y su difusion en los diferentes &mbitos

5.5.1.3 CONTENIDOS

punto de vista patrimonial.

-La problemética de los mitos y tradiciones cuando entran en conflicto con la historia académica.

-El patrimonio artistico-monumental: divulgacion y valor turistico (catedrales, monasterios, palacios, castillos, murallasg,).

-Gestion y divulgacion del patrimonio medieval en todas sus manifestaciones: histérico, artistico, intangible y arqueolégico.

-Lo medieval en la cultura popular (literatura, cine, series, videojuegos, visitas virtuales¢,), un fenémeno social y un activo aun por explotar desde el

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas alacomunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.
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CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.

CGE5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con €l patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el publico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Andlizar ladiversidad de las manifestaciones del patrimonio medieval y cuestionar modelos y tendencias existentes de
divulgacion y gestion.

CE10 - Poner en vaor € profundo arraigo social del patrimonio medieval y su vinculo identitario con el publico, aplicando nuevos
modelos y tecnologias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 10 100

Sesiones préacticas 10 100

Readlizacion de trabajos o lecturas y 48 4

aprendizaje autonomo del estudiante

Visital/s guiadals 5 100

Seminarios de expertos 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)

Aprendizaje préctico con salidas programadas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Précticasen el aula 15.0 20.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 30.0 40.0
Presentacion oral 30.0 40.0

NIVEL 2: Patrimonio arquitectonico e industria audiovisual
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonio arquitecténico e industria audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer las estrechas relaciones entre la arquitectura y el urbanismo y la industria audiovisual, entendiendo por esta los productos generados en for-
matos tan distintos como el cine, la televisién y los videojuegos, entre otros, desde sus origenes hasta el momento actual.

-Familiarizarse con los procesos creativos aplicados a la creacion de espacios para la narrativa de las manifestaciones antes citadas, prestando espe-
cial atencion a las principales teorias y estrategias destinadas a implementar el uso del patrimonio arquitecténico en la realizacién audiovisual.

-Comprender el poder de la imagen como creadora de estereotipos de lugares asi como en las enormes posibilidades de los espacios utilizados por
los diferentes medios para su desarrollo turistico y cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Espacio arquitecténico y cine.

2.- Disefio de espacios: teoria y practica en el proceso del Set Design.

3.- La presencia de las TICs en el fenémeno contemporaneo ciudad ¢, arquitectura
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4.- Cine y turismo. Conocer los lugares, vender los escenarios.
5.- El marketing de las ciudades.

6.- La influencia de los eventos culturales en el conocimiento y posicionamiento de un lugar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Desarrollar la capacidad parala comunicacion escrita, oral, audiovisua y digital, entre los profesionales de la comunidad
académica o profesiona y con €l publico, sabiendo identificar las formasy los canales més adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con vigjos y nuevos medios de comunicacion.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Analizar €l proceso creativo del disefio de decorados (Set Design) y su relacion con los estilos arquitectonicos.

CE22 - Andizar lainfluencia de los medios de comunicacion en la creacién de laidiosincrasia de un territorio y sus posibilidades
paralatransmisién del patrimonio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 17 100

Sesiones practicas 10 100

Readlizacion de trabgjos o lecturas y 40 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 35.0 35.0
Précticasen €l aula 25.0 25.0
Presentacion oral 40.0 40.0

NIVEL 2: Patrimonio visual: imagen y sociedad
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonio visual: imagen y sociedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Aprender a utilizar la fotografia y el cine como instrumentos para comunicar el patrimonio.
-Analizar la representacion fotogréfica y cinematografica del patrimonio.

-Reflexionar sobre las dimensiones y caracteristicas del patrimonio fotografico y cinematogréafico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-El patrimonio cinematografico.

-El patrimonio: su utilizacién y representacion en la cinematografia.

-Lectura y andlisis del material filmico como documento de una sociedad. Filmotecas.
-Comunicar patrimonio a través de la fotografia.

-Fotografia: representacién y persuasion.

-Definicién de los procesos de patrimonializacion.

-Andlisis semidtico de algunos casos de patrimonio visual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacion acordes a cada tipo de investigacidn o proyecto, mostrando capacidad
para aplicarlas alacomunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Considerar laimagen como vehiculo de transmision de mensgjesy su impacto en la sociedad contemporanea desde el punto
de vista patrimonial.

CE12 - Desarrollar una actitud critica respecto alafotografiay su funcion social recurriendo al método semiético y a otros
enfoques que permitan desentrafiar la significacion de las imégenes fotograficas en el campo del patrimonio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones préacticas 7 100

Realizacion de trabgjos o lecturas y 40 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 20.0 25.0
Précticasen €l aula 20.0 25.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 20.0 25.0
Elaboracion de memorias 0 ensayos 20.0 25.0

NIVEL 2: Género en el patrimonioy la comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Género en € patrimonioy la comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

minoritarios y/o minorizados.

-Incorporar conceptos béasicos sobre género y discriminacién para comprender los condicionantes sociales que afectan a las aportaciones de grupos

-Aplicacién de la metodologia feminista, de masculinidades y queer a la transmision, difusién y recuperacién del patrimonio.
-Hacer visible aquello que ha sido excluido del campo patrimonial y museistico, asi como de la comunicacién y la cultura.

-Desarrollo de mecanismos de investigacion y estrategias profesionales en estudios multidisciplinares aplicados a la comunicacién del patrimonio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- El género como categoria de andlisis.

2.- Comunicacién no sexista y para el cambio social.
3.- Grupos minorizados y patrimonio: mas alla del canon.
4.- Aportaciones de las mujeres al patrimonio: historia y cultura femenina.

5.- La divulgacién del patrimonio desde la perspectiva de género.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.

CGE5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con €l patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el publico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Comprender e incorporar adecuadamente |os conceptos basi cos sobre género y discriminacion poniéndolos en relacién con

lacomunicaciény ladifusion del patrimonio.

CE14 - Conocer y aplicar la epistemologiay metodol ogia propia de los estudios de las mujeres, feministas y de género.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 15 100

Sesiones précticas 12 100

Readlizacion de trabajos o lecturas y 44 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Tutorias y seguimiento del alumnado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacién en clase

10.0

40.0

Précticasen €l aula

10.0

40.0

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

10.0

40.0

NIVEL 2: Patrimonio etnograficoy cultura popular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonio etnograficoy cultura popular

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

do.

-Entender el patrimonio como una construccién social.

-Conocer las relaciones entre el patrimonio etnoldgico y el turismo cultural.

-Aproximarse al andlisis y estudio del patrimonio etnolégico e inmaterial como resultado de su generacién en un contexto histérico-cultural determina-

55.1.3 CONTENIDOS

-Historia del mundo rural.

-Vida cotidiana y economias tradicionales.

-Patrimonio etnolégico (material e inmaterial).
-Museos etnogréaficos.

-Turismo cultural.

-Folklore, nacién y procesos de patrimonializacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES
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CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

determinado.

CE17 - Saber analizar y estudiar el patrimonio etnol 6gico como resultado de su generacion en un contexto histérico y socia

CE18 - Identificar las relaciones entre el patrimonio etnolégico y el turismo cultural.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

aprendizaje auténomo del estudiante

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones préacticas 7 100

Realizacion de trabajos o lecturas y 48 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres précticos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

20.0

20.0

Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 35.0 35.0
Elaboracion de memorias o ensayos 35.0 35.0
Presentacion oral 10.0 10.0

NIVEL 2: Patrimonio escrito y hemer ogr &fico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Patrimonio escritoy hemer ogr &fico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

europeo.

-Conocer el valor del patrimonio escrito y su conservacion.

-Explicar el valor del patrimonio hemerografico, su conservacion y su difusion.

-Profundizar en el conocimiento del patrimonio escrito, a través de determinados testimonios que constituyen referentes culturales a nivel nacional o

-Analizar diferentes formas de divulgar el patrimonio escrito: exposiciones, bibliotecas y archivos digitales, ediciones facsimilares, etc.

-Analizar el papel de las publicaciones ilustradas y las revistas gréaficas en la comunicacion y difusion del patrimonio histérico, artistico, monumental e
inmaterial durante el siglo XIX y primer tercio del XX.

-Familiarizar al alumnado con el manejo de las principales hemerotecas digitales de prensa histérica para su aprovechamiento como fuente, tanto con
fines de investigaciéon como de divulgacioén del patrimonio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-El patrimonio escrito: concepto y definicion.

-Difusion y conservacion del patrimonio escrito.

-Publicaciones ilustradas y revistas gréficas.

-Testimonios epigréaficos, documentales y codicoldgicos.

-La prensa histérica como patrimonio y como fuente primaria.

-Hemerotecas digitales y otros fondos hemerogréaficos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacion acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
para aplicarlas alacomunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG2 - Desarrollar la capacidad parala comunicacion escrita, oral, audiovisua y digital, entre los profesionales de la comunidad
académicao profesiona y con € publico, sabiendo identificar las formasy los canales més adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con vigjos y nuevos medios de comunicacion.

CGS5 - Estar en condiciones de desarrollar trabaj os e investigaciones original es relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el publico.

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Adquirir la capacidad paraidentificar el patrimonio escrito, profundizar en suimportanciay aprender a potenciarlo y
difundirlo através de determinados medios.

CE16 - Conocer €l valor patrimonial de los fondos hemerogréficos, la necesidad de su preservacion, sus formas de difusion, su
utilidad como fuente y su papel como medio comunicador del patrimonio en la historia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones practicas 7 100

Realizacion de trabajos o lecturas y 40 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistenciay participacion en clase 15.0 20.0
Précticasen € aula 15.0 20.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 30.0 40.0
Presentacion oral 15.0 20.0

NIVEL 2: Patrimonio y registros no escritos: arqueologia y toponimia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonioy registros no escritos: arqueologia y toponimia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

maés tradicionales de Patrimonio.

-Comprension del potencial patrimonial de una comarca rural con un enfoque holistico que contempla la toponimia y la arqueologia ademas de formas

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Arqueologia de la Arquitectura (paramentos, materiales, estratigrafia vertical).
-Arqueologia del poder y de la muerte (necrépolis, magbaras, ajuares).
-Arqueologia del Paisaje (paisajes culturales, etnicidad, terrazgo, microtoponimia rural).

-Toponimia (identidad comunitaria, etimologias populares, toponimia como palimpsesto histérico).

-Otros patrimonios linguisticos (origenes del castellano, lenguas minoritarias y desaparecidas, antroponimia).
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer diversas técnicas de recogida de informacion acordes a cada tipo de investigacidn o proyecto, mostrando capacidad
para aplicarlas alacomunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG83 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en ladifusion del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracidn entre el mundo académico y
profesional.

CGS5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Aplicar nuevos modelos y tecnologias ala divulgacion y valorizacién patrimonial de los yacimientos y paisagjes
arqueol 6gicos.

CE19 - Conocer larealidad historica detras del patrimonio linguistico en toda su variedad.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 15 100

Sesiones préacticas 12 100

Readlizacion de trabajos o lecturas y 43 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

20.0

20.0

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

40.0

40.0

Presentacion oral

40.0

40.0

NIVEL 2: Patrimonio histérico militar en Europay América

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonio histérico militar en Europay América

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Ensefiar a gestionar, poner en valor y comunicar el inmenso patrimonio histérico militar.

-Identificar, interpretar y valorar adecuadamente las distintas manifestaciones del Patrimonio Histérico Militar y sus implicaciones en los &mbitos territo-
riales objeto de estudio: Europa y América.

-Facultar tanto para la investigacién como para el ejercicio profesional en el &mbito relacionado con la puesta en valor, la difusién y comunicacion del
Patrimonio Histérico Militar.

-Capacitar para el trabajo en equipo a la hora de disefiar y evaluar proyectos de comunicacién y difusién del Patrimonio Histérico Militar susceptibles
de ser aplicados en ambitos publicos y privados.

-Aprender a potenciar y difundir este Patrimonio Histérico Militar, con otros agentes interesados, mediante el disefio de rutas o itinerarios turisticos, ex-
posiciones, centros de interpretacion, organizacion de Jornadas de estudio y de visitas turisticas, recreaciones militares, etc.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

-Valorar y analizar el patrimonio vinculado a la guerra como una expresion patrimonial en auge.

-Conocer e identificar las multiples manifestaciones de este Patrimonio Histérico Militar: desde el denominado mueble e inmueble (colecciones de ar-
mas y armaduras, bibliotecas y museos, campos de batallas, fortificaciones, baluartes, baterias, trincheras, etc.) hasta el patrimonio documental y vi-
sual (cartografia militar, planos y dibujos, fotografias, documentales, carteles propagandisticos, etc.), sin olvidar el patrimonio inmaterial (canciones,
costumbres, ritos de quintos, recreaciones militares, musica militar, etc.).

-Familiarizarse con el disefio de proyectos para la gestion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacién o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CG5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEZ20 - Potenciar y difundir €l patrimonio histérico militar, con otros agentes interesados, mediante el disefio de proyectos sobre
rutas o itinerarios turisticos, exposiciones, centros de interpretacion, organizacion y colaboracién en Jornadas de estudio, visitas
turisticas y recreaciones militares.

CE21 - Capacitar para el disefio y evaluacion de proyectos relativos al patrimonio histérico militar.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 5 100

Sesiones précticas 17 100

Readlizacion de trabajos o lecturas y 45 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 3 100

Visital/s guiadals 5 80

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)

Aprendizaje préctico con salidas programadas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Asistenciay participacion en clase 20.0 20.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 25.0 30.0
Elaboracion de memorias o ensayos 25.0 30.0
Presentacion oral 15.0 20.0

NIVEL 2: El patrimonio industrial como recurso cultural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El patrimonio industrial como recurso cultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Analizar la capacidad de la industria como actividad que genera patrimonio y conocer su incidencia territorial y paisajistica.

- Estudiar el Patrimonio Industrial desde el siglo XVIII hasta la actualidad y analizar su potencial como recurso cultural y turistico.

- Profundizar en los tipos de patrimonio industrial existentes y conocer sus peculiaridades.

- Investigar las vertientes del Patrimonio Industrial y capacitar al alumno para su divulgacién como elemento diferencial del turismo sostenible.

- Estudiar técnicas y experiencias relacionadas con la comunicacién del Patrimonio Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La industria como actividad generadora de elementos patrimoniales.
- El Patrimonio Industrial y su relevancia paisajistica y territorial.

- El Patrimonio Industrial en Europa, Espafia y Castilla y Ledn.

- El patrimonio Industrial como recurso cultural y turistico sostenible.

- Técnicas de comunicacién y experiencias didacticas sobre el Patrimonio Industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacién o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.

CGS5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con el patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocer y valorar los diferentes tipos de patrimonio generados por laindustria, asi como su incidenciaterritorial y
paisgjistica, aprendiendo a divulgarlo y a explotar su potencial como recurso turistico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 20 100

Sesiones préacticas 7 100

Realizacion de trabgjos o lecturas y 48 0

aprendizaje auténomo del estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Readlizacion de actividades, gjercicios o talleres précticos

Apoyo de la plataforma virtual

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotogréficos o de otro tipo)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

30.0

30.0

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

35.0

35.0

Elaboracion de memorias 0 ensayos

35.0

35.0

NIVEL 2: Patrimonio cultural y natural: gesti

6n, difusion y turismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patrimonio cultural y natural: gesti

6n, difusion y turismo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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-Conocer los fundamentos culturales, humanos y naturales del Patrimonio.
-Saber analizar las politicas culturales y turisticas que descubren y protegen el Patrimonio y contribuyen al desarrollo local.

-Saber abordar desde una perspectiva multidisciplinar y desde el respeto a las identidades culturales, la difusion cultural y patrimonial de diferentes re-
giones y tradiciones.

-Conocer y saber interpretar variadas lecturas de un mismo patrimonio.

-Poner en contacto al alumno con distintos espacios mundiales, nacionales y regionales que son exponentes de las distintas realidades culturales, ar-
tisticas y humanas de nuestra civilizacién y cultura.

-Saber abordar el estudio del patrimonio desde la consideracion integradora del territorio y de los valores patrimoniales de los paisajes, con referencia
a las principales figuras de reconocimiento UNESCO que contemplan y destacan estas perspectivas.

-Saber analizar las propuestas y estrategias integradoras de difusiéon y puesta en valor de los elementos naturales y culturales de aquellos territorios y
paisajes destacados por su valor patrimonial.

-Conocer el enfoque de algunas de las figuras de reconocimiento patrimonial con vocacién integradora (Geoparques, Reservas de la Biosfera, Paisa-
jes Culturales Patrimonio Mundial, etc).

55.1.3 CONTENIDOS

-Cultura y Patrimonio.

-Dimension cultural del Patrimonio: recuperacion, rehabilitacién, conservacién, proyeccién socioeconémica.
-Sectores de intervencion en el Patrimonio: agentes e instituciones gestoras y difusoras del Patrimonio.
-Patrimonio territorial y paisaje: el enfoque integrador del patrimonio natural y cultural.

-Figuras de reconocimiento y puesta en valor del Patrimonio territorial y paisajistico. Estudio de casos concretos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con ladifusion y promocién del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académicoy
profesional.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Capacitar pararealizar lecturas interdisciplinarias relativas ala comprension, las actuacionesy la gestion del patrimonio
cultural, natural 0 mixto, de forma que el alumnado conozca los distintos elementosy valores patrimoniales y sepa abordar el
tratamiento del patrimonio desde una perspectivaintegral.

CE25 - Analizar las paliticas culturales y/o turisticas que descubren y protegen el Patrimonio y conocer laforma en que contribuyen
a desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 15 100

Sesiones préacticas 5 100

Readlizacion de trabgjos o lecturas y 48 4

aprendizaje autonomo del estudiante

Visital/s guiadals 5 100

Seminarios de expertos 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Aprendizaje préctico con salidas programadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase

20.0

20.0

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

30.0

40.0

Presentacion oral

30.0

40.0

NIVEL 2: Museo y nuevas tendencias en museologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Museo y nuevas tendencias en museologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Analizar el papel de los museos actuales en la difusién del patrimonio atendiendo a sus aspectos histdricos, de gestién, arquitectonicos, etc., median-
te clases tedricas y visitas a diferentes centros museisticos.

-Identificar las diferentes tipologias y funciones del museo en la sociedad actual analizando modelos de gestién y planificacion, asi como las nuevas
perspectivas en la museologia.

-Analizar los elementos basicos que ha de contener un plan museolégico.

-Conocer las principales dimensiones que ha de tener un museo en la actualidad: el museo como contenedor; el museo como conservador; los mu-
seos y la comunicacién; el papel educativo en los museos.

-Facilitar unas estrategias que faculten para la organizacién y comisariado de exposiciones dirigidas a la divulgacién del patrimonio.

55.1.3 CONTENIDOS

- Concepto, instalaciones y funcién del museo.

- Nociones basicas de legislacion.

- El plan museoldgico.

- El museo y la comunicacién. De la exposicion del objeto a su lectura por los visitantes.
- La comunicacioén en el organigrama del museo: departamentos y funciones.

- Las exposiciones sobre patrimonio: organizacion, montaje y comisariado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura tendra un componente tedrico-practico con visitas a centros museisticos de la ciudad de Burgos y del entorno préximo con profesorado
externo invitado.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacion o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG3 - Reunir habilidades paralainnovacion y la eficacia comunicativa en la difusién del patrimonio, utilizando de un modo seguro
y critico las Tecnologias de la Sociedad de la Informacion.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

planificacion.

CE26 - Identificar las diferentes tipologias y funciones del museo en la sociedad actual, analizando model os de gestion y

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas con material de apoyo 13 100

Realizacion de trabajos o lecturasy 43 10

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 7 100

Visitals guiadals 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres précticos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutoriasy seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

Aprendizaje préctico con salidas programadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 20.0 20.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 40.0 40.0
Elaboracion de memorias o ensayos 40.0 40.0
NIVEL 2: Seminario deinvestigacion

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NIVEL 3: Seminario deinvestigacion
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Actualizar conocimientos e identificar lineas novedosas de investigacion o proyectos relacionados con el patrimonio y comunicacion.

-Conocer de primera mano una seleccion de trabajos o temas destacados a cargo de los propios especialistas, investigadores o profesores que los
han desarrollado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Lineas de trabajo actuales en patrimonio y comunicacion
-Investigaciones en marcha sobre patrimonio y comunicacién

-Lineas y proyectos de futuro en patrimonio y comunicacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura serd, principalmente, un espacio de acogida para profesorado externo invitado, por lo que se fomentara la asistencia de todo el alumna-
do siquiera como oyentes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer diversas técnicas de recogida de informacion acordes a cada tipo de investigacidn o proyecto, mostrando capacidad
para aplicarlas alacomunicacion y ladifusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusién y promocién del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracidn entre el mundo académico y
profesional.

CG5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones original es relacionados con el patrimonio y su difusién,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el pablico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE27 - Mantener una actualizacién permanente en lo que respecta alineas de trabajo, investigaciones y proyectos novedosos o de
éxito relacionados con el patrimonio y su comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones préacticas 7 100

Readlizacion de trabgjos o lecturas y 48 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Seminarios de expertos 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion en clase 30.0 30.0
Précticasen €l aula 20.0 30.0
Trabajo/s sobre contenidos de lamateria | 30.0 40.0
NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Los relacionados con las competencias basicas y generales indicadas abajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Las précticas externas estan dirigidas a la adquisicién de una primera experiencia vinculada al mundo profesional relacionado con los objetivos forma-
tivos del Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusién y promocién del patrimonio en equipos
formados por técnicosy especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracidn entre el mundo académico y
profesional.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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convenidos

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de trabgjos o lecturas y 5 0

aprendizaje auténomo del estudiante

Readlizacion de las practicas en los centros | 70 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de actividades, gjercicios o talleres précticos

Tutorias y seguimiento del alumnado

Trabajo en entidades publicas o privadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion de los conocimientosy delas
competencias mostradas en larealizacion
delas précticas

90.0

100.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Master estara orientado a evaluar la adquisicién global de las competencias generales y basicas del titulo, singularmente las indica-
das abajo.

55.1.3 CONTENIDOS

-El Trabajo Fin de Master serd individual y estaré orientado a la evaluacion de las competencias asociadas al Master y de forma especial, a la inicia-
cién en tareas propiamente investigadoras.

-El TFM debera tener un caracter original y estar enmarcado en las lineas de investigacién propuestas.

-Utilizando las fuentes documentales correspondientes y conocido el estado de la cuestion, debera concluir aportando una tesis cientificamente funda-
mentada.

-La estructura del TFM sera coherente con el tema investigado, organizandose de la siguiente forma: planteamiento de objetivos, establecimiento de
una metodologia adecuada, desarrollo del trabajo aplicandola y, por Gltimo, elaboracion de las conclusiones.

-El TFM deberé centrarse en la linea de investigacion escogida, cabiendo la posibilidad de que, de acuerdo con ésta, aborde aspectos tedricos, prac-
ticos o técnicos que requieran la elaboraciéon de materiales complementarios: informes patrimoniales, disefios de actividades relacionadas con la difu-
sién del Patrimonio, realizacién de videos, documentales, etc.

-El texto final ird precedido por un breve resumen en inglés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de investigacién o proyecto, mostrando capacidad
paraaplicarlas ala comunicacion y la difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG2 - Desarrollar la capacidad para la comunicacion escrita, oral, audiovisual y digital, entre los profesional es de la comunidad
académica o profesional y con €l piblico, sabiendo identificar las formasy |os canales mas adecuados en la divulgacion de los
distintos patrimonios con viejos y nuevos medios de comunicacion.

CG4 - Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusion y promocion del patrimonio en equipos
formados por técnicos y especialistas de varias disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.

CG?5 - Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales relacionados con €l patrimonio y su difusion,
mostrando capacidad para comunicar sus resultados a la sociedad e interactuar con el publico.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Readlizacion de trabajos o lecturas y 60 0

aprendizaje autonomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales 15 100

Elaboracion y defensadel Trabgjo Finde |150 0

Master

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutorias y seguimiento del alumnado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral 20.0 55.0
Calidad cientificadel Trabajo Fin de 50.0 60.0
Méster

Capacidad de debate y defensa argumental |5.0 15.0

del Trabajo Fin de Master
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Burgos Catedrético de 10 100 8,7
Universidad

Universidad de Burgos Profesor 16.7 100 13,5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Burgos Profesor 30 100 31
Contratado
Doctor

Universidad de Burgos Ayudante Doctor |16.7 100 17,9

Universidad de Burgos Profesor Titular |26.7 100 29
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 8 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. PROCEDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIAN-
TES.

La Universidad de Burgos tiene desarrollada su normativa propia en materia de valoraciéon del progreso y resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, que a su vez se enmarca en los respectivos procedimientos de medicién y andlisis de resultados académicos de los correspondientes Sistemas de
Garantia de Calidad descritos en el punto 9 de la presente Memoria.

http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-politicas-academicas/normativa-de-politicas-academicas

En concreto, el proceso PCO5 "Procedimiento de Evaluacién de los Aprendizajes” recoge lo siguiente:
OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en el que la Facultad de Humanidades y Comunicacién de la Universidad de Burgos define
y actualiza las acciones referentes a garantizar la correcta evaluacién del aprendizaje de sus estudiantes en cada uno de los titulos de Grado y Master
que oferta. .

. AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de aplicacion a los titulos de Grado y Master impartidos en el Centro.
RESPONSABILIDADES

Equipo de Direccion/Coordinador/a de Titulacién: revisar normativa externa e interna asi como las guias docentes de los titulos ofertados en el
Centro.

Profesorado: definir, aplicar y actualizar los criterios de evaluacién de sus asignaturas e incluirlos en las guias docentes. Firmar las correspondientes
actas académicas oficiales.
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Vicerrectorado con competencia en Ordenacién Académicay Calidad: Poner a disposicién de los profesores la herramienta necesaria para la ela-
boracién de las guias docentes y enviar a la secretaria de Facultad de Humanidades y Comunicacién y a los Departamentos implicados las correspon-
dientes guias docentes que incluyen los criterios de evaluacion de los aprendizajes.

Junta de Centro: Aprobacion del calendario oficial de exdmenes que se refieren a la prueba Unica que evalla de manera completa cada una de las
asignaturas, segun los criterios de evaluacién preestablecidos, en las convocatorias oficiales de cada curso académico. Verificar el cumplimiento de
los criterios de evaluacion. Hacer seguimiento de las incidencias detectadas en el proceso de evaluacién.

Comision de Titulo y Coordinador/a de Titulacién: Verificar la adecuacién de los criterios de evaluacion a los programas formativos de cada uno de
los titulos.

Secretaria de Alumnos del Centro: Correcta cumplimentacion en tiempo y forma de las actas académicas oficiales.
DESARROLLO

A partir de la normativa existente en materia de evaluacién del aprendizaje de los programas formativos, criterios de evaluacion previos y otros datos
que provengan de los distintos grupos de interés y se consideren relevantes, los/as docentes definiran, aplicaran y actualizaran los criterios de evalua-
cion de las asignaturas asignadas por los Departamentos y los incluirdn en las guias docentes.

Vicerrectorado con competencia en Ordenacion Académica y Calidad pondra directamente a disposicion del profesorado la herramienta necesaria pa-
ra la elaboracién de la guia docente que contiene los criterios de evaluacién de cada asignatura y se encargara de hacer pablico su contenido, a través
de la web de la Universidad de Burgos. Asi mismo, enviara una copia de esta guia docente a la secretaria de la Facultad de Humanidades y Comuni-
cacion y otra a la secretaria de los Departamentos implicados en el desarrollo de las ensefianzas correspondientes.

La Junta de Centro, con periodicidad anual, verificara el cumplimiento de los criterios de evaluacion.
Reclamaciones de estudiantes.

Las reclamaciones que hagan los estudiantes podran dirigirse al/a la profesor/a que le evalla, al/a la Director/a del Departamento responsable de asig-
nacién de la asignatura, al/a la Decano/a de la Facultad de Humanidades y Comunicacién o al Defensor o Defensora Universitario.

Si las reclamaciones interpuestas al profesor no son resueltas por éste, y la reclamacién se mantiene, el/la estudiante podré optar bien a continuar
ejerciendo su derecho a reclamar a través del Centro, en este caso se procedera segun indica el PAO7 (Gestién de incidencias, quejas, reclamaciones
y sugerencias), bien segutn el reglamento de exdmenes de la Universidad de Burgos, en cuyo caso podré dirigir su reclamacién al Defensor del Univer-
sitario. En ambos casos, el Centro aplicara la normativa vigente en relacién a la evaluacion, revisién y reclamacién de exadmenes.

Verificacion de criterios de evaluacion.

Cuando la Junta de Centro detecte anomalias en el cumplimiento de criterios de evaluacién por parte del profesorado y no existan reclamaciones de
los/las estudiantes, el Coordinador de Titulacién informaréa al profesor y al Departamento correspondiente sobre la anomalia detectada y haré un segui-
miento al profesor en la siguiente evaluacion que haga a sus alumnos, para asegurar el cumplimiento de los criterios de evaluacion.

MEDIDAS, ANALISISY MEJORA CONTINUA

Para cada uno de los titulos de posgrado de la Facultad de Humanidades y Comunicacién (segin decida la Junta de Centro), los indicadores que se
propone utilizar son:

- Numero de reclamaciones no resueltas por el profesor.

- Numero de asignaturas que no cumplen con los criterios de evaluacién previamente establecidos.

- Numero de actuaciones emprendidas por aplicacién normativa.

- Numero de asignaturas diferentes implicadas.

Atendiendo a los valores de los mismos, aportados por el/la Coordinador/a de Titulacién del Centro, la Junta de Centro los analiza y propone las mejo-

ras oportunas.
. RENDICION DE CUENTAS

La Junta de Centro, atendiendo al proceso PC11 (Informacién publica), procedera a informar a los grupos de interés internos y externos de forma
global.

Por su parte, el proceso PC10 "Procedimiento de medicién y andlisis de resultados académicos" indica lo siguiente:
OBJETO

El objeto del presente documento es definir cémo la Facultad de Humanidades y Comunicacion de la Universidad de Burgos garantiza que se miden y
analizan los resultados académicos, asi como se toman decisiones a partir de los mismos, para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas.
AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de aplicacion a la informacion relativa a todas las titulaciones oficiales de la Facultad de Humanidades y Comunicacion de la
Universidad de Burgos.
DEFINICIONES
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Indicador: expresion cualitativa o cuantitativa para medir hasta qué punto se consiguen los objetivos fijados previamente en relacion a los diferentes
criterios a valorar para un programa determinado (cada criterio se puede valorar con uno o varios indicadores asociados).
RESPONSABILIDADES

Equipo de Direccién: Organizacién comprometida del sistema de medicién y andlisis. Revisiones del sistema de medicién y andlisis y asegurar la dis-
ponibilidad de los recursos necesarios. Difundir el informe anual y los informes particulares de resultados.

Coordinador/a de Calidad de la Facultad de Humanidades y Comunicacién: Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los proce-
sos necesarios para el desarrollo del sistema de medicién y andlisis de los resultados. Informar al Equipo de Direccién sobre el desarrollo del sistema
de medicién y andlisis y de cualquier necesidad de mejora del mismo.

Junta de la Facultad de Humanidades y Comunicacion:
Verificalaplanificacion del sistema de medicion y andlisis, de modo que se asegure el cumplimiento de los requisitos generales del Manual del SGIC.
Diseminalainformacion relativaa sistemade medicion y andlisis al resto de la comunidad de la Facultad de Humanidades y Comunicacion.
Realiza el seguimiento de |la gjecucion del sistemade medicion y andlisis. Estudiay, en su caso, elaboralas propuestas de mejora del sistema de mediciony ana
lisis. El/la Coordinador/a de Calidad debera elaborar los informes de resultados surgidos del andlisis de los mismos.

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Universidad de Burgos: responsable de decidir los indicadores a analizar, recoger los resultados
académicos de todos los Centros de la Universidad de Burgos y enviar a cada uno de ellos el informe correspondiente.
DESARROLLO

El Equipo de Direccién de la Facultad de Humanidades y Comunicacion, junto con la Junta de Centro y con el apoyo de la Unidad de Calidad, analiza-
ra y propondran que resultados se van a medir y analizar.

La Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Universidad sera la encargada de aprobar los instrumentos de medicién de resultados. Desde el Vi-
cerrectorado con competencias en Calidad se facilitara a la Junta de Centro los instrumentos de medicién oportunos (previa aprobacién de la Comisién
de Garantia de Centro) asi como el correspondiente Informe General de Resultados sobre el andlisis y proceso de evaluacion. Este Informe de resulta-
dos sera utilizado para la toma de decisiones y la mejora de la calidad de las ensefianzas (PMO01).

El informe de resultados que elabora la UTC a partir de la informacién procedente de los resultados académicos de las diferentes titulaciones se envia
al Equipo Decanal de la Facultad de Humanidades y Comunicacion, para que sea revisado y completado, en su caso, por su Coordinador/a de Calidad
y haga llegar a la UTC las mejoras que se consideren.

La Junta de Centro recoge la informacién que le suministra el/la Coordinador/a de Calidad, y analiza los resultados realizando una memoria anual don-
de se refleje el andlisis de los resultados obtenidos en ese afio, incluyendo el diagnéstico de, necesidades de los grupos de interés relativos a la cali-
dad de las ensefianzas. El Equipo de Direccion sera el responsable de la difusién del mismo.

La Junta de Centro tras recoger la opinién de las Comisiones de Titulo correspondientes, elaborara los planes de mejora pertinentes para subsanar las
insatisfacciones detectadas en el andlisis de los resultados.
MEDIDAS, ANALISISY MEJORA CONTINUA

Para el andlisis de los resultados académicos, los indicadores habitualmente utilizados, para su consideracion en la elaboracién de los informes, son:
- Tasa de graduacion

- Tasa de abandono

- Tasa de eficiencia

- Tasa de rendimiento

- Tasa de éxito

- Tasa de fracaso en primer curso

- Duracién media de los estudios

- Seguimiento de asignaturas

Los valores de los indicadores seran calculados cada curso académico y tras su andlisis se realizaran las oportunas propuestas de mejora.
RENDICION DE CUENTAS

Dado el caracter de los resultados del presente procedimiento, como se ha ido indicando a lo largo del mismo, la Facultad de Humanidades y Comuni-
cacion teniendo en cuenta el proceso PC11 (Informacién publica) procedera a informar a los diferentes grupos de interés por los mecanismos consi-
derados.

Identificador : 4316854 Fecha: 20/01/2026

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://mwww.ubu.es/facultad-de-humani dades-y-comuni cacion/informacion-general /calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2019
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Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Méster Universitario en Patrimonioy Comunicacién (Plan 2011)
Asignatura Caréacter

- Comunicacion social del Patrimo-  OB.

nio

- Comunicacion persuasiva. Tépica OP.

publicitariay sociedad de consumo

- Neuromarketing, discurso publici- OP.
tario y argumentacin emocional

-Técnicas de investigacion: mues- ~ OB.
treosy andlisis de datos

-LaComunicaciénenlaeradelas = OP
nuevas tecnol ogias de lainforma-

cién
monio:-arqueologia;-archiv bi
bliotecas

-Ladivulgacién del Patrimonio OP.
arqueol égico

-Villastardorromanas delaMeseta OP.
Norte

-Ciney espacio arquitectonico OP.
-Laciudad en el siglo XXI. Modos = OP.
de intervencion en la ciudad

-Estéticadel Patrimonio cinemato-  OP.

gréfico
- Semidticadelaculturay etnose- =~ OP.
midtica
- Fotografiay sociedad OP.

-Patrimonio inmaterial y género OP.

-Mirada(s) antropol égica(s). Re- OP.
presentacion y comunicacion dela
violenciay conflictos culturales

- Sefiores y campesinos. Su inci- OP.
denciaen el Patrimonio de la Casti-
llamedieval y moderna

-Las catedrales como Patrimonio: = OP.
culturay comunicacion

-Fundamentos sociales, econdémi- OP.
cosy culturales del Patrimonio me-
dieval

-El Patrimonio escrito: documentos:  OP.
y codices (siglos VI-XV1)
- Periodismo e historia OP.

-Metodologiadel andlisisarquitec-  OP
ténico de |as sociedades complejas

-Television espectéculo OP.

-Panoramaactual delaradio: de OP.
lolocal alo global. Larevolucién
tecnolégica

-Integracion de medios en lacomu-  OP.
nicacion actual

-Guerra, imagen y propaganda (si- =~ OP.
glosXVIy XVII)

-Difusién del Patrimonio documen-  OP.
tal indiano: fondos esparioles sobre
AméricaHispana

-Ciudad y arquitectura contemporéd- OP.
nea: espacio, imagen y desarrollo
-Patrimonio histérico y turismo OP.

cultural

-Esponsorizacion y mecenazgo del - OP.
Patrimonio cultural

-El museo de arte contemporéneo ~ OP.
y las nuevas tendencias en museo-
logia

La tabla de reconocimiento de créditos es la siguiente:

ECTS

Méster Universitario en Patrimonioy Comunicacién (Plan 2019)

Asignatura

-Planes de comunicacion y marke-
ting del patrimonio

-Técnicas digitales aplicadas ala
comunicacion del patrimonio

sionales

-Divulgacion del patrimonio ar-
queol 6gico

-Patrimonio arquitecténico e indus-
triaaudiovisual

-Patrimonio visual: imagen y socie-
dad

- Género en ¢ patrimonio y laco-
municacion

- Patrimonio etnogréfico y cultura
popular

- Estrategias paraladifusion del
patrimonio de origen medieval

-Patrimonio escrito y hemerogréfi-
co

-Patrimonio y registros no escritos:
arqueologiay toponimia
-Formatos documentalesy de fic-
cién paraladivulgacion del patri-
monio

-Patrimonio histérico militar en
Europay América

-El patrimonio industrial como re-
curso cultural

-Patrimonio cultural y natural: ges-
tion, difusiony turismo

-Museo y nuevas tendencias en
museologia
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-Fuentes de documentacion con- OP.
temporanea

-Modernidad y postmodernidad: OP.
Historiografia contemporanea

-Précticas externas OP.
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- Seminario de investigacion OP. 3

-Précticas externas OP. 3

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4313051-09009164

Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion por la Universidad de Burgos-Facultad
de Humanidades y Comunicacién

4313051-09009164

Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion por la Universidad de Burgos-Facultad
de Humanidades y Comunicacién

4316854-09009164

Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion por la Universidad de Burgos-Facultad
de Humanidades y Comunicacion

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

de Rectorado

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decano de la Facultad de Carlos Enrique Pérez Gonzélez
Humanidades y Comunicacion

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de Comendadores, s/n 09001 Burgos Burgos

(Hospita Militar)

EMAIL FAX

cperez@ubu.es 947258754

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Docenciay Juan Bautista Delgado Garcia

Profesorado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Hospital del Rey, s/n. Edificio 09001 Burgos Burgos

EMAIL

FAX

5947258702

vic.docenciaprofesorado@ubu. e

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadora del Méster Marta Navazo Ruiz

Universitario en Patrimonio y

Comunicacion

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de los Comendadores, § (09001 Burgos Burgos

n, Pabellén 1

EMAIL

FAX

947258754

mnavazo@ubu.es

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resoluciéon Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
D. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDAD DE BURGOS

RESOLUCION de 15 de enero de 2025, del Rectorado de la Universidad de Burgos,
por la que se delegan competencias en diversos organos de esta Universidad.

El rector, maxima autoridad académica de la Universidad, ejerce las funciones de
direccién, gobierno y gestién de esta, asi como, en general, cuantas competencias no
hayan sido expresamente atribuidas a otros 6rganos (art. 50 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y Art. 83 de los Estatutos de la Universidad
de Burgos aprobados por Acuerdo 262/2003 de 26 de diciembre de la Junta de Castilla
y Ledn). Al objeto de alcanzar una mayor eficacia en la gestion y propiciar un mayor
acercamiento e inmediatez entre los 6rganos de decision y los que conocen de los
diversos temas por razén de la materia, se considera necesario delegar determinadas
competencias correspondientes al rector en diversos 6rganos de la Universidad de
Burgos, sin merma en ningun caso de las garantias juridicas de los particulares.

De conformidad con lo previsto en los articulos 9 a 12 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario y los articulos 81.1, 83.2, 86.1, 91.1.h) y 94.1) de
los Estatutos de la Universidad de Burgos, y en atencion a la Resolucion Rectoral de 15
enero de 2025 que determina la estructura del Equipo de Gobierno de la Universidad asi
como a otras disposiciones concordantes con la normativa de referencia, este Rectorado
dispone delegar competencias en los siguientes términos:

Primero. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia e Innovacion.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia
e Innovacion cuantas competencias vengan atribuidas al rector en relacién con las
siguientes materias:

a) Politica cientifica.

b) Politica de personal investigador, personal técnico, y personal de gestion,
administracion y servicios relacionados con la investigacion.

c) Promocién de la investigacion, de la ciencia abierta y de la ciencia ciudadana.

d) Gestidon de programas, convenios, contratos y ayudas de investigacion, incluidos
los programas de movilidad financiados con cargo a convocatorias de investigacion
del Ministerio de Ciencias, Investigacion y Universidades. Representacion de la
Universidad de Burgos en las correspondientes solicitudes vy justificaciones.
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e) Parque cientifico, equipamiento, gestién de recursos y gestion de espacios de
uso cientifico.

f) Doctorado.

g) Transferencia del conocimiento, de la innovaciéon y de los resultados de
investigacion. Coordinacion de la OTRI.

h) Propiedad industrial y propiedad intelectual para la proteccion de resultados de
investigacion.

i) Coordinacién de la investigacion en el marco de la RUN EU.

j) Institutos de Investigacion, centros propios de Investigacion, grupos de
investigacion y otras estructuras de investigacion.

k) Biblioteca Universitaria.
[) Comision de Bioética.
m) Politicas de emprendimiento, aceleradora y gestion de Spin-off y Start-up.

n) Autorizacion de gastos por una cuantia maxima de 50.000 € (IVA excluido) en
relacion con los expedientes de contrato menor en materia de investigacion, asi
como los relativos a contratacion de personal con cargo a programas, proyectos
y contratos de investigacion.

o) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
Investigacién, Transferencia e Innovacion.

Segundo. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de
Internacionalizacion, Cooperacion y Alianzas Estratégicas.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internacionalizacion,
Cooperacion y Alianzas Estratégicas cuantas competencias vengan atribuidas al rector
en relacion con las siguientes materias:

a) Gestidon de acuerdos y convenios internacionales y de cooperacion.
b) Politica de internacionalizacion y de cooperacion de la Universidad.
c) Alianza Europea de Universidades RUN EU y otras alianzas internacionales.

d) Programas de movilidad del PDI, estudiantes y PTGAS que no estén financiados
con cargo a convocatorias de investigacion del Ministerio de Ciencias,
Investigacién y Universidades.

e) Promocion internacional de la oferta académica y captacion de alumnado.

f) Cooperaciénuniversitaria al desarrollo y accion solidaria a través de las estructuras
necesarias (voluntariado, comercio justo, Aprendizaje-Servicio, UBURefugio,
ayudas y formacién en la materia, etc.).

g) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
internacionalizacién, cooperacion y alianzas estratégicas.

CV: BOCYL-D-17012025-10

CSV: 925922819269444194584737 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=925922819269444194584737



Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Viernes, 17 de enero de 2025

Pag. 26

Tercero. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de
Empresa, Campus y Digitalizacion.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Empresa, Campus y
Digitalizacion cuantas competencias vengan atribuidas al rector en relacion con las
siguientes materias:

a) La Planificacién urbanistica y de proyectos de obras e instalaciones, asi como su
gestidn, conservacion y mantenimiento.

b) Ordenacién de equipamiento, gestion de recursos y gestion de espacios de uso
docente y administrativo.

c) Acciones de sostenibilidad. Gestidon energética y medioambiental de edificios e
instalaciones, asi como de la calidad medioambiental general.

d) Gestidn de la seguridad fisica de los espacios e instalaciones.
e) UBUverde.
f) Relaciones con la empresa.

g) Gestién de practicas y firma de convenios de cooperacion educativa para la
realizacion de practicas académicas externas.

h) Empleabilidad.

i) Tecnologias de la informacion y comunicacion: gestion de proyectos, adquisicion
y mantenimiento de equipos.

j) Transformacién digital en la Universidad de Burgos.
k) Colaboracién para la transformacion digital en el entorno social y empresarial.

[) Autorizacion de gastos por una cuantia que no supere el limite de 50.000€ (IVA
excluido) para los expedientes de contrato menor de obras, con cargo a los
créditos asignados en el presupuesto de la universidad.

m)En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
empresas, campus Y digitalizacion.

Cuarto. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de Docencia
y Profesorado.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Docencia y Profesorado
cuantas competencias vengan atribuidas al rector en relacion con las siguientes materias:

a) Politica y gestion académica y de ordenacion docente.
b) Titulos oficiales de grado y master. Mapa de titulaciones.

c) Verificacion, modificacion y renovacién de la acreditacion de titulos oficiales de
grado y master.
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d) Relaciones con la Gerencia Regional de Salud.
e) Relaciones con las agencias de calidad en materia académica.

f) Politica de Personal Docente e Investigador (PDI). Planificacion de plantilla y
elaboracion de la Relacion de Puestos de Trabajo del PDI.

g) Contratacién y concursos de acceso o promocioén del PDI.

h) Evaluacién de la calidad docente del profesorado.

i) Licencias y permisos del PDI.

j) Autorizacion de comisiones de servicio del PDI de hasta 7 dias de duracion.

k) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de docencia
y profesorado.

Quinto. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales, Cultura y Proyeccion Social.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales,
Cultura y Proyeccién Social cuantas competencias vengan atribuidas al rector en relacion
con las siguientes materias:

a) Relaciones institucionales.
b) Actividades culturales.

c) Actividades y estructuras para la promocion de la igualdad, la diversidad, la
inclusion social y la no discriminacion.

d) Actividades deportivas.

e) Actividades para el fomento de la salud y de los habitos de vida saludables.

f) Actividades de extension universitaria.

g) Centro de Lenguas Modernas.

h) Cursos de verano.

i) Programa Interuniversitario de la Experiencia. Universidad Abierta a Mayores.
j) Aprobacion y seguimiento de catedras, aulas y otras estructuras analogas.

k) Aprobaciény seguimiento de la formacion a lo largo de la vida mediante diferentes
modalidades de ensefianza, incluidas ensefanzas propias, microcredenciales,
micromaodulos y otros programas de corta duracion.

[) Otros cursos de formacion complementaria. UBUAbierta.
m)Coro y orquesta universitarios.

n) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
relaciones institucionales, cultura y proyeccion social.
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Sexto. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de Desarrollo
Estratégico y Planificacion.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Desarrollo Estratégico y
Planificacion cuantas competencias vengan atribuidas al rector en relacion con las
siguientes materias:

a) Analisis estratégico y estructuras relacionadas con la materia. Informes vy
valoraciones relacionados con la posicion actual y futura de la Universidad.

b) Analisis de datos, rankings y prospectiva. UBURankings.

c) Elaboracion de planes estratégicos generales de la Universidad y coordinacion,
en su caso, de los especificos.

d) Analisis e informacion del proyecto de presupuestos y de las modificaciones
presupuestarias al Equipo de Gobierno, previa a su elevacion al Consejo de
Gobierno y, en su caso, al Consejo Social.

e) Analisis y propuesta de modificaciones en materia de estructura de los servicios
universitarios y del personal adscrito a ellos, previa a su elevacion al rector, a la
Gerencia y al Equipo de Gobierno y, en su caso, al Consejo de Gobierno.

f) Politicas de patrocinio y mecenazgo a favor de la Universidad de Burgos.
g) Evaluacion de la calidad de los servicios de la Universidad.

h) Sistema interno de garantia de calidad y relaciones con las agencias con
competencia en esta materia.

i) Instituto de Formacion e Innovacion Educativa. Formacion del PDI y el PTGAS.
i) Centro Internacional del Espanol.
k) Coordinacién con la Fundacién General de la Universidad de Burgos.

I) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
desarrollo estratégico y planificacion.

Séptimo. Competencias delegadas en la persona titular del Vicerrectorado de
Estudiantes.

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudiantes cuantas
competencias vengan atribuidas al rector en relacion con las siguientes materias:

a) Acceso y admision a la Universidad.

b) Expediente académico del alumnado de titulaciones oficiales de grado y master.
c) Informacion, asistencia y orientacion al estudiante.

d) Politica y gestion de ayudas y becas.

e) Procedimientos de evaluacion del grado de satisfaccion del estudiante.
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f) Representacion estudiantil.

g) Asociacioén estudiantil.

h) Divulgacion nacional de la oferta académica y captacion de alumnado.

i) Atencion a estudiantado en situacion de riesgo.

j) Servicio universitario de atencién a la salud.

k) Asociaciones de egresados. AlumniUBU.

[) Alojamientos, residencias, colegios mayores y comedores universitarios.
m)Programa de acercamiento intergeneracional.

n) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de
estudiantes.

Octavo. Competencias delegadas en la persona titular de la Secretaria General.

Sin perjuicio de las competencias propias que le atribuyen la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos de la Universidad de Burgos y
demas normas concordantes, se delegan en la persona titular de la Secretaria General
las siguientes competencias:

a) Gestidn de la normativa universitaria.

b) Administracion Electrénica.

c) Seguridad de la informacion.

d) Politica de proteccién de datos en la Universidad.

e) Coordinacion de la politica de transparencia y buen gobierno.
f) Publicaciones de la Universidad.

g) Instituto de Administracién Publica.

h) En general, cuantas facultades de analoga naturaleza le sean delegadas por el
rector.

Noveno. Competencias delegadas en la persona titular de la Gerencia.

Sin perjuicio de las competencias propias que le atribuyen la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, los Estatutos de la Universidad de Burgos
y demas normas concordantes, se delegan en la persona titular de la Gerencia las
siguientes competencias:

a) Planificacién en materia econdmico-financiera. Economia, gestion financiera y
presupuestaria y contabilidad.
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b) Para la tramitacidn contable de los gastos se delega la competencia de retencion,
autorizacion y disposicion de los créditos, el reconocimiento de las obligaciones y
la ordenacion de pagos, con cargo a los créditos asignados en el presupuesto de
la Universidad, hasta el limite de 50.000 €. Asimismo, se delega la competencia
para la tramitacién de la totalidad de los documentos contables de retencion de
creditos y de pagos extrapresupuestarios.

c) La resolucion de expedientes de devolucion de ingresos, de reintegros y de
reasignaciones de créditos presupuestarios.

d) Coordinacion de servicios y concesiones externas: cafeterias, comedores,
limpieza, jardineria, reprografia, y mantenimientos relativos a edificios,
instalaciones y telecomunicaciones.

e) Prevencion de riesgos laborales.

f) En general, cuantas facultades de analoga naturaleza le sean delegadas por el
rector.

Décimo. Delegacion de competencias comunes en las personas titulares de los
Vicerrectorados, la Secretaria General y la Gerencia.

Para el desempeno de las respectivas competencias se delega en cada una de las
personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria General y la Gerencia:

a) La autorizacion de gastos por una cuantia que no supere el limite de 15.000 € (IVA
excluido) con cargo a los créditos asignados en el presupuesto de la Universidad
para los expedientes de contrato menor de suministros y servicios, asi como
para, en su caso, gastos de personal y transferencias corrientes.

b) La supervision y control de los servicios y unidades de gestion administrativa
correspondientes a las respectivas funciones.

c) La resolucion de solicitudes y recursos presentados y/o interpuestos en relacién
con sus competencias. Quedan exceptuados los recursos interpuestos contra
actuaciones relativas a las materias objeto de delegacién procedentes de otros
6rganos, servicios y unidades universitarias.

Undécimo. Delegacion de la autorizacion de gastos en las personas que dirigen
otros 6rganos.

a) Se delega en las personas titulares de los Decanatos, la Direccion de la Escuela
Politécnica Superior, la Direccion de la Escuela de Doctorado y las direcciones
de los departamentos y de institutos o centros de investigacion la autorizacion
de gastos por una cuantia que no supere el limite de 15.000 € (IVA excluido)
con cargo a los créditos asignados en el presupuesto de la Universidad para
sus respectivos centros y departamentos, en relacidon con los expedientes de
contrato menor de suministros y servicios.

b) Se delega en los investigadores principales o responsables de proyectos de
investigacion, en los responsables de contratos realizados al amparo del articulo
60 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema Universitario, y en quienes dirijan
o coordinen programas de doctorado, cursos de formacion permanente, y
cualquier otro de naturaleza analoga la autorizacion de gastos por una cuantia
que no supere el limite de 15.000 € (IVA excluido) con cargo a sus presupuestos
respectivos, diferenciados y previamente autorizados, en relacion con los
expedientes de contrato menor de suministros y servicios.
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Duodécimo. Competencias delegadas en materia de divulgaciéon y cultura
investigadora.

El delegado o delegada del rector para la Divulgacion y Cultura Investigadora ejercera
por delegacion del rector las siguientes competencias:

a) Programas y gestion de la comunicacién y divulgacion de la ciencia.

b) Gestion de programas, contratos y ayudas relacionados con la comunicacion de
investigacion y divulgacion de la ciencia.

c) Gestion de programas, contratos y ayudas de la Fundacion Espanola para la
Ciencia y la Tecnologia. Representacion de la Universidad de Burgos en las
correspondientes solicitudes y justificaciones.

d) Captacion de fondos financieros para la realizacion o divulgacion de la
investigacion.

e) Gestidn de la divulgacion cientifica en La Estacion de la Ciencia y la Tecnologia.

f) Laautorizacion de gastos por una cuantia que no supere el limite de 15.000 € (IVA
excluido) con cargo a los créditos asignados en el presupuesto de la universidad
para los expedientes de contrato menor de suministros y servicios.

g) La supervision y control de los servicios y unidades de gestién administrativa
correspondientes a las respectivas funciones.

h) En general, cuantas facultades vengan atribuidas al rector en materia de fomento
de la divulgacion y cultura investigadora.

Decimotercero. Condiciones de ejercicio de la delegacion de competencias.

a) La presente delegacion no impide el ejercicio de la facultad del rector de avocar
para si el conocimiento y resolucion de cuantos asuntos comprendidos en la
misma considere oportunos.

b) Asimismo, en el ambito respectivo de las competencias que por esta Resolucion
se delegan, los Organos podran someter al rector los expedientes que por
trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

¢) En ningun caso podran delegarse las competencias que se atribuyen mediante la
delegacién contenida en la presente resolucion.

d) Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicaran
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el rector de la
Universidad.

e) En la autorizacion de gastos que se imputen a varios subprogramas
presupuestarios o centros de gasto, se podra establecer mediante resolucién
rectoral que solamente resulte necesarialaautorizacion de unode los responsables
presupuestarios de los centros a los que se impute el referido gasto.

f) La gestion, tras el proceso formal de aprobacion, de las catedras, aulas y otras
estructuras analogas, asicomolaformacionalolargo de lavida mediante diferentes
modalidades de ensefianza, estara vinculada al vicerrector o vicerrectora que
ostente las competencias delegadas objeto de cada una de estas estructuras.
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Decimocuarto. Desempefio de cargos en 6rganos colegiados.

En su respectivo ambito funcional, los miembros del Equipo de Gobierno de la
Universidad desempefaran los puestos o vocalias en los érganos colegiados o entidades
para los que resulte llamado el rector por las normas de funcionamiento de estos, siempre
que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia del rector. En todo
caso, el rector se reserva la facultad de personarse por si, y preferentemente en los
organos o entidades que considere oportuno, con caracter permanente o porque las
sesiones asi lo aconsejen o exijan.

DISPOSICION DEROGATORIA

La presente resolucion deja sin efecto cualquier otro acuerdo o resolucion de
delegacién efectuado con anterioridad que se oponga o contradiga lo dispuesto en ella.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de Castilla y Leon.

Burgos, 15 de enero de 2025.

El Rector de la Universidad de Burgos,
Fdo.: JOSE MIGUEL GARCIA PEREZ

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959
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ACU

Castilla y Leén

ASUNTO: Resolucién relativa a la aceptacion de las modificaciones no sustanciales para los centros no
acreditados institucionalmente.

Con fecha 16 de junio de 2025, la Universidad de Burgos ha solicitado a ACSUCYL la aceptacién de las
modificaciones no sustanciales del Mdster Universitario en Patrimonio y Comunicacidon para centros no
acreditados institucionalmente de conformidad con el procedimiento previsto en la Guia para la tramitacion
de modificaciones no sustanciales publicada por ACSUCYL.

Asimismo, la Universidad ha informado a ACSUCYL que dichas modificaciones han sido previamente
aprobadas por los érganos competentes para ello, conforme a la normativa interna de la Universidad, previo
informe favorable del Sistema Interno de Garantia de Calidad.

En el articulo 30 de Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, se incluye el
Procedimiento para la modificacion no sustancial de los planes de estudios impartidos en centros
universitarios no acreditados institucionalmente. En concreto, en su apartado 1 se dispone lo siguiente: “En
el supuesto de que las modificaciones no supongan un cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas
fundamentales del titulo inscrito, y sean, por tanto, modificaciones no sustanciales, estas, una vez aprobadas
por los érganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los sistemas internos de garantia
de la calidad, seran remitidas a la agencia de calidad competente para su aceptacion. En su apartado 2 se
dispone “La agencia de calidad competente debera notificar su resolucion en el plazo de dos meses desde la
fecha de recepcién de la solicitud de modificacion. Transcurrido dicho plazo sin pronunciamiento expreso, la
universidad podra considerar aceptada su propuesta”.

Conforme a lo establecido en el citado precepto, y de acuerdo con lo previsto en la Guia para la tramitacion
de modificaciones no sustanciales de ACSUCYL, la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de ACSUCYL,
reunida el dia 14 de julio de 2025, una vez comprobado que las modificaciones presentadas no suponen un
cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo verificado, HA RESUELTO:

ACEPTAR las modificaciones no sustanciales contenidas en el Anexo | de esta Resolucion para el Master
Universitario en Patrimonio y Comunicacién por la Universidad de Burgos.

Contra esta Resolucién, que agota la via administrativa, podra imponerse recurso de reposicion de
conformidad con lo establecido en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 14 de julio de 2025
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D. Enrique Amezua San Martin

Presidente de la Comisidon de Evaluacion de Titulaciones
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ANEXO I: Listado de Modificaciones No Sustanciales aprobadas para el Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion por la Universidad de Burgos:

Cédigo
RUCT
del
Titulo

4316649 y

Denominacion
del Centro

FACULTAD DE
HUMANIDADES

COMUNICACION

Denominacién del
Titulo

Master Universitario
en Patrimonioy
Comunicacion

Denominacién de los
criterios modificados en
la memoria

1. Descripcidn, objetivos
formativos y justificacion
del titulo

Junta de

Castillay Ledn

Descripcidn de la modificacidon no sustancial: Se adscribe el titulo al ambito de
conocimiento Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades.

Breve descripcién de la/s modificacién/es

Avda. del Real Valladolid s/n. 47014 Valladolid. Tel.: +34 983 411743  Fax: +34 983 411 654

info@acsucyl.es

www.acsucyl.es
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10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO: 2019-2020
CRONOGRAMA DE IMPLANTACION:

Curso 2016/17 Curso 2017718 Curso 2018719 Curso 2019720

-Reuniones de trabajo y

acciones dirigidas al estudios.
cambio de plan de
estudios en el marco del

Plan de Viabilidad -Valoracion de la
requerido por la Junta de [propuesta de nuevo plan
Castilla y Ledn: de estudios en la

Comision del Titulo. _Tramitacion de la

Inicio del nuevo plan

_Reunién de la Comisién solicitud de modificaciéon de estudios
del Titulo para definir _Comunicacion a las areas/d€! Plan de estudios (septiembre 2019)
lineas de actuacion y el profesorado para (Verifica) a la ACSUCYL.

mejorar la propuesta

_Solicitud de reflexiones [M¢ial-
al profesorado del Master.

-Presentacion de
_Primeras reuniones de [Propuestas mejorada en
trabajo. la Comision del Titulo y
aprobacion.

FASE DE
IMPLANTACION

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion (Plan 2011) que funcionaba con el antiguo plan
de estudios desapareceria como tal, para ser reemplazado por el nuevo Master Universitario en Patrimonio y
Comunicacion (Plan 2019), que mantiene el nombre pero con un plan de estudios completamente
remodelado.

El cronograma de extincion del Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion (Plan 2011) es el
siguiente:

Master Universitario en Patrimonio y Comunicaciéon (Plan 2011)

201872019 2019-2020 2020-2021
Ultimo afio de Sin docencia. Extinguido
docencia Derechos de examen

La tabla de reconocimiento de créditos entre ambos planes de estudio esta en el anexo 10.2.
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2. JUSTIFICACION

2.1. JUSTIFICACION GENERAL DEL TITULO

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion surge de la necesidad de
difundir el patrimonio en todas sus expresiones, puesto que la sociedad continua
demandando este tipo de conocimientos en pleno siglo XXl y a nadie se le oculta su
potencial turistico ni su relevancia para el desarrollo y la economia local o regional. El
titulo representé ya en 2011 una propuesta renovadora entre las opciones académicas
existentes en la Universidad de Burgos y una apuesta formativa sin equivalencia en el
conjunto de posgrados que se ofertaban en Espafa. El remozamiento integral que se
propone ahora deriva de la necesidad de incorporar las lineas de mejora que en estos
anos han recogido varios informes internos y externos que, sumados a las encuestas
realizadas al alumnado, justificaban la conveniencia de acometer una modificacion

integral del plan de estudios.

2.1.1. Interés académico, cientifico y profesional

El Patrimonio y la cultura son bienes y recursos fundamentales en la configuracion
de la identidad de las diferentes comunidades humanas, asi como fuente de recursos
econdmicos. Su incidencia social requiere un tratamiento adecuado y una formacion en
consonancia. Ahora bien, cuando se trata de titulos relacionados con el patrimonio —en
todas sus manifestaciones— suele hablarse de su conservaciéon, su restauracion o la
gestion, quedando postergada otra vertiente fundamental que demandaba una formacion
especifica en Espafa: saber como divulgar o comunicar ese legado que estamos obligados
a preservar pero también a dar a conocer para que revierta en la sociedad, que es la que
al fin y al cabo sufraga buena parte de su mantenimiento y restauracién a través de los
impuestos. El Master en Patrimonio y Comunicacion de la UBU se cred para cubrir esa
necesidad. Su objetivo es formar personas especialistas en la comunicacion del
patrimonio, capacitandolas tanto para el ejercicio profesional fuera del mundo académico
como para la realizacion de un doctorado en el caso de quienes deseen seguir la carrera

investigadora o docente en el campo de las Humanidades y la Comunicacion.

El Patrimonio cultural espafiol, y mas en concreto el Patrimonio histérico
castellanoleonés, es un area cientifica y profesional en continua renovacién y con un

impacto social al alza. S6lo una formacién de alto nivel académico podra garantizar el
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éxito ante cualquier estrategia o proyecto relacionado con su conocimiento y difusion.
Este master pretende atender ese espacio de demanda social. Formard expertos en
Patrimonio y Comunicaciéon con la mdéas alta capacitacion académica, cientifica y
profesional. De esta forma también permitirdA a los estudiantes culminar la carrera
universitaria (como becarios e investigadores, realizando tesis doctorales, etc.) y les
capacitara para resultar eficaces en la comunicaciéon del patrimonio en todas sus
manifestaciones. En consecuencia, podran actuar como divulgadores en iniciativas y
eventos culturales, o llevar a cabo y difundir politicas relacionadas con el Patrimonio y la

Comunicacion en instituciones o entidades tanto del &mbito publico como del privado.

El valor del nuevo Master también se relaciona con la necesidad de seguir
ofreciendo a los estudiantes universitarios la posibilidad de cursar estudios de posgrado
que abran el horizonte de lo aprendido en los distintos grados (Historia y Patrimonio;
Comunicacién Audiovisual; Turismo...). Bajo el mismo titulo que el Master que se venia
impartiendo desde 2011, se ofrece un programa formativo integralmente remozado para
adaptarlo a las necesidades actuales, tras incorporar las propuestas de mejora que
sugirieron los diferentes informes externos y la propia experiencia a lo largo de estos

anos.

En cuanto al interés profesional, deben mencionarse los fuertes nexos del turismo
llamado cultural con el universo patrimonial en su conjunto, y las oportunidades laborales
que se abren en relacién con el patrimonio. La creciente proteccién que le dispensan las
diferentes legislaciones y el hecho de que una parte de la sociedad demande este tipo de
conocimientos, hace necesario un perfil profesional especifico, que retina habilidades para
la comunicacion eficaz del patrimonio. Y a la adquisicion de las competencias ligadas a ese
perfil pueden acceder, a su vez, perfiles de egreso de grados diversos, que incluyen, entre
otros, todos los relacionados con Historia, Arte, Turismo, Estudios Culturales, Periodismo
o Comunicacion Social y Publicidad. El contexto actual de auge de las humanidades
digitales ensancha todavia mas ese horizonte porque las nuevas tecnologias multiplican

las posibilidades de comunicacion de todos los tipos de patrimonio.

En la base de la propuesta confluyen, por tanto, una creciente demanda social, una
trayectoria académica consolidada y un contexto de actualidad que la justifican y que

merecen un comentario mas amplio en los siguientes apartados.
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2.1.2. Ildoneidad de la localizacion de la nueva titulacion

La Facultad de Humanidades y Comunicacion de la Universidad de Burgos, radicada
en una ciudad extraordinariamente rica en patrimonio, se propone como el lugar idéneo
para formar a expertos/as en la comunicacion de ese legado. La reciente separacion del
antiguo centro, en el que convivian las ramas de Humanidades y Educacion (aprobada por
el Consejo de Universidades de Castilla y Ledn en julio de 2014), dio lugar al nacimiento
oficial de la Facultad de Humanidades y Comunicacion, que desde el curso 2016-17 fijé su
sede en el Antiguo Hospital Militar, en un entorno muy acorde con las ensefianzas del

centro nuevo, que Vvio asi reforzada su identidad.

El Master en Patrimonio y Comunicacion presenta un grado de complementariedad
muy elevado dentro de los restantes estudios del campus en el que se imparte y en el
conjunto del Sistema Universitario de Castilla y Ledn. La Universidad de Burgos, desde su
fundacion, ha orientado preferentemente sus estudios humanisticos hacia el ambito del
Patrimonio cultural, su conocimiento, conservaciéon y difusién. En una primera época, la
entonces denominada Facultad de Humanidades y Educacion impartia la Licenciatura de
Humanidades, con un itinerario especifico en Patrimonio Histdrico que luego se
desarrollaba académicamente a través de diferentes Programas de Doctorado
relacionados con el Patrimonio. Mas tarde, en el marco del EEES, se disefid el Grado en
Historia y Patrimonio, que aun se imparte en la Facultad de Humanidades vy
Comunicacién, donde también se cursa el Grado en Comunicacién Audiovisual. La
existencia del Master en Patrimonio y Comunicacién, pues, responde a la demanda de un
importante ndmero de estudiantes (véanse los datos de matricula en las tablas
inferiores). En esas cifras totales, hay un subconjunto de estudiantes graduados que, afio
tras afio, deciden formarse como investigadores, docentes o profesionales de alta
cualificacion, ofreciéndoles este titulo una salida natural. De modo similar, este Master
tiene un evidente interés académico, cientifico y profesional para el alumnado egresado
del Grado en Turismo, al que se le abren nuevas perspectivas en el ambito de la cultura y
el patrimonio. Incluso para el Grado en Espafol: Lengua y Literatura, por mas que su
alumnado sea reducido, representa ahora mismo el Unico posgrado de la rama de
Humanidades y hay estudiantes en dicha titulacion que se interesan por la comunicaciéon

del patrimonio.
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Cifras de titulados en los grados aludidos
(potencial alumnado del master dentro de la UBU)

2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
Grado en Historia y Patrimonio 21 38 37 sin datos
Grado en Comunicacion Audiovisual 50 63 67 69
Grado en Turismo sin datos 13 26 46
Grado en Espafol: Lengua y Literatura 5 9 9 16

Fuente: datos del SIUBU (Sistema de Informacion de la Universidad de Burgos)

Entre los inmediatos beneficiarios potenciales también figurarian los/as
egresados/as procedentes de otras universidades de la comunidad que se interesen por la
vertiente comunicacional del patrimonio, frente a otras cuya especializacién ya se oferta
en algun otro titulo oficial de universidades de la regién, como el Master en Evaluacion y
Gestion del Patrimonio Cultural de la Universidad de Salamanca; o en titulos propios como
el Master en Habilidades para la Gestion del Patrimonio Cultural, en el que participan
docentes de las universidades del Campus de Excelencia Internacional E3. La
comunicacion del patrimonio es una especialidad ausente en la oferta regional, lo que
justifica la pertinencia del titulo impulsado en la Universidad de Burgos, por lo demas
avalado ya por una trayectoria académica e institucional que, desde 2011, ha sido capaz

de atraer y formar a una media de 15 estudiantes por curso.

Matricula del Master en Patrimonio y Comunicacion con el antiguo plan de

estudios
CURSOS 2012713 | 2013714 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
n® estudiantes
matriculados/as 15 21 17 15 13

Media

alumnado 16,2

Fuente: datos del SIUBU (Sistema de Informacion de la Universidad de Burgos)

En cuanto a los beneficios sociales y econdmicos que la implantacion del titulo
tendria sobre el entorno mas préximo y en el conjunto de la Comunidad de Castilla y

Ledn, hay que destacar el peso especifico que en la provincia y en la region tiene el
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turismo llamado cultural. En primer lugar, hay que recordar lo constatado en el
documento “Perfiles profesionales de futuro en Castilla y Ledn” (2010), datos que son
extrapolables en buena medida a otras regiones del conjunto de Espafia y aun de Europa.
Dicho estudio subraya la “gran relevancia social” del ocio y del turismo cultural, asi como
“sus implicaciones para el mercado”, con un aumento de las empresas e iniciativas
econdmicas anejas, “que requieren profesionales cualificados”. Entre los segmentos
turisticos que se destacan, figuran expresamente tanto “el turismo de patrimonio
historico, integrado por los bienes de interés historico-artistico”, como “el turismo de
patrimonio intangible, basado en el conjunto de formas de cultura tradicional y popular o
folclérica”, aparte del “turismo de patrimonio de nueva creacion, fundamentado en las
nuevas expresiones culturales y los parques tematicos”. En todos esos planos y
segmentos, habrad un nicho laboral que ocuparan quienes se hayan especializado en la
difusion y la comunicaciéon eficaz de todos los tipos de patrimonio. El master asegurara
que se adquieren las destrezas y habilidades para esa divulgacion a través de los distintos

medios de comunicacion: prensa, radio, television, Internet y otros.

Para entender los beneficios que se derivarian de la modificacion del titulo, podrian
mencionarse otros factores contextuales recientes, como por ejemplo el plan PAHIS 2020
del patrimonio cultural de Castilla y Ledn, vinculado a las lineas estratégicas de la Junta
de Castilla y Ledn en materia de intervencién en el patrimonio cultural de la regién. El
plan reconoce que en el patrimonio cultural hay “un motor de desarrollo econémico y
social”, al mismo tiempo que recuerda la necesidad de transferir a la sociedad todo el
conocimiento relacionado (Bocyl, 15/04/2015), que es el objetivo esencial que persigue
un master que pretende ensefiar a comunicar el patrimonio. Para facilitar la insercion
laboral, ademas, el titulo ofrece la posibilidad de hacer préacticas externas al alumnado
que lo desee, habiendo una larga lista de instituciones publicas y privadas con las que se
han firmado convenios en todos estos afos, entre las que pueden destacarse el Centro
Nacional de Investigacion sobre Evolucion Humana (CENIEH), el Museo Historico Militar de
Burgos, Archivo Histérico Provincial de Burgos, la Fundacién Atapuerca, el Instituto
Municipal de Cultura y Turismo, el Centro de Arte Contemporaneo Caja de Burgos, el
Archivo Municipal de Burgos, el Archivo Diocesano de Burgos, el Museo del Libro, la propia
Universidad de Burgos, la Fundacion Siglo para el Turismo y las Artes de Castilla y Ledn,
Antequem Arqueologia y Medio Ambiente, Grupo Go Ediciones SL, Nueve Comunicacion
Erviti y Villegas S.L, Gil de Siloé SL, Ges Integra SL y numerosos Ayuntamientos (Burgos,
Lerma, Belorado, Merindad de Rio Ubierna...).

5

CSV: 323029971100865579837588 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





UNIVERSIDAD ) ) ) ) ) R R
DE BURGOS Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion

Todo lo dicho resulta muy ventajoso para la empleabilidad de los/as egresados/as,
que ademas deberd mejorar con un plan de estudios como el que se propone, puesto que
refuerza la especializacion con una serie de materias obligatorias que se contraponen a la
excesiva optatividad del viejo titulo, de la que resultaba un perfil demasiado difuso. Segun
los datos que recoge el SIUBU (Sistema de Informacidon de la Universidad de Burgos)
sobre la insercion laboral de los egresados del viejo titulo, el porcentaje de egresados que
trabajaban al afio de completar sus estudios era de 51,78% (calculando la media de los
cursos de 2012-13 a 2015-16, los mas recientes disponibles). Se espera que los
porcentajes mejoren con el nuevo plan de estudios, ya que el perfil de egreso refuerza su
especializacion al integrar lo que antes se concebia como itinerarios semidisociados. En
otras palabas, se busca la formacién integral de especialistas en comunicar el patrimonio,
y no expertos/as que hayan cursado optativas de comunicacion o de patrimonio que

combinaban individualmente en funcién de sus gustos o intereses.

El contexto actual también resulta beneficioso en una comunidad auténoma donde
se ha presentado recientemente (noviembre de 2017) un informe que, bajo el titulo
“Diagnostico sobre la empleabilidad de los egresados de las ramas de conocimiento de
Ciencias Sociales, Arte y Humanidades de las Universidades Publicas de Castilla y Leén”,
pone en valor las competencias adquiridas por quienes cursan titulos de estas ramas.
Cofinanciado por la Junta de Castilla y Ledn, el informe hace una serie de
recomendaciones que, de ser tenidas en cuenta, abririan un escenario en los préximos
afnos del mayor interés para los/as egresados/as del Master en Patrimonio y
Comunicacion®. En este sentido, por ejemplo, subraya el valor que, en el contexto de una
economia de la informacién y del conocimiento, encierran las competencias adquiridas
tras cursar titulos de estas ramas, asi como la necesidad de orientar al tejido empresarial
sobre ello. Entre las competencias mas relevantes, se mencionan las habilidades
linglisticas y comunicativas, la versatilidad y la interdisciplinariedad, la creatividad o la
capacidad de generar nuevas ideas. Finalmente, entre las recomendaciones que hace el
informe, se apunta que las administraciones publicas "deben crear y desarrollar planes de
creacion de empleo en las areas de Humanidades y Ciencias Sociales"”, al tiempo que
proponen “aumentar la inversion en todos los ambitos destinados a la proteccion, mejora

y explotacion del patrimonio cultural, artistico, literario y documental de Castilla y Ledn”.

1 http://www.usal.es/files/Resumen_Ejecutivo_futuro_laboral _empresa.pdf

6
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Asimismo, subraya la necesidad de favorecer la creacibn de pequefias empresas cuyas
actividades se relacionen directamente con los contenidos de esas titulaciones, y
demanda un marco legal que regule “el intrusismo laboral que padecen sus salidas
profesionales”, cifrado en la exigencia de las titulaciones adecuadas. En este contexto, si
las recomendaciones se tuvieran en consideracion a medio plazo, la comunicacién del
patrimonio deberia confiarse a quienes se han especializado en ello mediante la
adquisicion de las competencias que garantiza el Master Universitario en Patrimonio y

Comunicacion.

2.1.3. Impacto en la internacionalizacion del sistema universitario, con especial

referencia a la capacidad de la nueva titulacion para atraer alumnos.

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion, al mejorar integramente su
plan de estudios, aumentarad el atractivo potencial para el alumnado de las muchas
universidades con las que se han firmado convenios en estos afios. Se trata de
instituciones de una decena de paises: Francia, Reino Unido, Italia, Portugal, Alemania,
Bélgica, Polonia, Bulgaria, Rumania y Turquia. La mayoria de esos acuerdos bilaterales
permanecen vigentes y recogen el Master en Patrimonio y Comunicacion entre los titulos
a los que se dirige el programa de intercambio, lo que facilita la posibilidad de recibir
alumnado de los siguientes centros de ensefianza superior: Université de la Sorbonne
Nouvelle (Paris Ill), Universidade Nova de Lisboa, Universidade de Lisboa, Aix-Marseille
Université, Université de Toulouse Le Mirail, Birkbeck College-University of London,
Katholieke Universiteit Leuven, Ruhr-Universitat Bochum, Universitat Duisburg-Essen,
Westfalische Wilhelms-Universitat Minster, Universita degli Studi di Milano, Universita
degli studi di Genova, Universita Cattolica del Sacro Cuore, University of Warsaw,
Universita degli studi di Messina, Instituto Universitario Orientale di Napoli, Universita
degli studi di Torino, University of Palermo, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
University of Catania, Université de Reims Champagne-Ardenne, Université des Antilles et
de la Guyane, Instituto Superior da Maia, Universita di Pisa, Universita Ca' Foscari
Venezia, Sofiiski Universitet Sveti Kliment Ohridski, Universita del Salento, Istanbul

University, Universitatea Craiova y Universitatea Spiru Haret.

Una de las lineas de actuacién previstas en la nueva etapa de la titulacién es
aumentar el porcentaje de asignaturas vinculadas al programa English Friendly, confiando
en gue servira de estimulo para la captacion de estudiantes entre los que, en principio, la

imparticion de clases en castellano pudiera actuar como factor disuasorio. Asi, el
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programa English Friendly les ayudaria a salvar la barrera del idioma, puesto que el hecho
de que la materia se imparta en castellano no impide que se facilite material docente y
tutorias en inglés, asi como la posibilidad de realizar las pruebas de evaluacién también
en inglés. En el viejo plan de estudios, solamente tres asignaturas se acogieron
regularmente a este programa, lo que representaba un 9,32% de la oferta; mientras que
el nuevo plan parte con cuatro materias, que porcentualmente representarian un 21% del
total, y el propdsito es mejorar esa cuota a medio plazo. Por lo demdés, es un programa
que debe indicarse aqui para cumplir con la recomendacién que contenia el informe de la
Acsucyl que, con fecha 10/10/2014, evaluaba los contenidos del autoinforme del titulo:
“Dado que en la Memoria verificada no existe informacién sobre este Programa, (...) se
recomienda que se incorpore esta informacion en la memoria de verificacion del Titulo
cuando se presente alguna posible modificacion, siguiendo el procedimiento oficial

establecido”.

Antes de empezar el curso 2017-18, el CEIl Triangular contacté con la coordinaciéon
del Méaster en Patrimonio y Comunicacion para recabar una serie de informaciones e
integrarlo en una campafa promocional que buscaba dar a conocer en Latinoamérica
diversos titulos de las universidades asociadas. En efecto, dada la capacidad de atraccion
de la cultura espafiola también desde el punto de vista patrimonial, el alumnado
latinoamericano es un sector potencial al que podria atraer un plan de estudios mas
atractivo y con un perfil de especializacion mas definido. Buena prueba del magnetismo
del titulo en dichos paises es que el plan antiguo ya fue capaz de atraer a varios
estudiantes de Latinoamérica, una media de uno cada afio (Peru, Paraguay, Argentina,
Colombia), que en el conjunto de la matricula representaba porcentajes en absoluto
desdefiables. En lineas generales, el Master en Patrimonio y Comunicacién ha mostrado
capacidad de captacion de alumnado extranjero en todos los cursos académicos desde
2013, bien es verdad que en porcentajes reducidos, algo que el nuevo plan de estudios se
propone mejorar (Bulgaria o Francia fueron otros de los paises de procedencia de algunos

estudiantes).
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Alumnado extranjero y de otras provincias

en el Master en Patrimonio y Comunicacion

CURSOS 2012713 | 2013714 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18

Estudiantes

) sin datos 1 2 1 1 1
del extranjero
Estudiantes
de otras provincias | sin datos 3 3 2 3 2

Fuente: datos del SIUBU (Sistema de Informacion de la Universidad de Burgos)

Otros convenios internacionales que la Universidad de Burgos mantiene
actualmente y que ya han alcanzado una trayectoria que los consolida, como el firmado
con la Western Michigan University, seran aprovechados para promocionar el titulo y
fomentar la participacion de docentes del otro lado del Atlantico en el master como
profesorado externo, aprovechando sus frecuentes estancias docentes y de investigacion
en la UBU. En el mismo sentido, los convenios Erasmus seran optimizados para estimular
la acogida de profesorado externo de otros paises de Europa que, habiendo trabajado
temas que estén en consonancia con los objetivos del Master, permitan enriquecer los
contenidos para afianzar las competencias propuestas y forjar relaciones docentes e

investigadoras que puedan traducirse en estancias o proyectos conjuntos a medio plazo.

El contexto actual es muy propicio para que un master de estas caracteristicas
resulte atractivo fuera de nuestras fronteras, dado el auge de la llamada Marca Espafa,
una politica de Estado que desde 2012 viene trabajando por mejorar y promocionar la
imagen de nuestro pais y de su cultura, haciendo del patrimonio uno de sus ejes de
actuacion. Definido como “un legado de siglos”, todavia en diciembre de 2017 se
recordaba que “Espafa es el tercer pais con mas bienes incluidos en la lista de Patrimonio
mundial de la UNESCO”, haciendo referencia expresa no sélo al patrimonio histérico o
artistico, sino también al patrimonio inmaterial; al patrimonio arqueolégico y etnografico;
los museos, archivos y bibliotecas, con sus fondos documentales y bibliogréaficos; por no

hablar de los muchos entornos protegidos y lo que representan desde el punto de vista
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del turismo sostenible?. Hoy por hoy, pues, es mas decisivo que nunca el formar a
especialistas que sepan comunicar eficazmente eso que se define como un “auténtico

legado de la humanidad”.

2.1.4. Efectos sobre la especializacidon del campus y la Universidad dentro del

Sistema Universitario de Castillay Ledn.

La consolidacion del Master en Patrimonio y Comunicacion que lograria la
modificacion del plan de estudios aqui propuesta reforzaria la oferta de posgrado de la
Universidad de Burgos, enriqueciéndola con un itinerario dirigido a la especializacion en
un aspecto muy concreto del patrimonio, su comunicacién, para el que no existe otra
formacion especifica en el conjunto del Sistema Universitario de Castilla y Ledn ni aun de
Espafa. Dentro de la Universidad de Burgos, ademas, se asegura la oferta de una linea
formativa después del grado en la rama de Artes y Humanidades, ya que en la actualidad

no hay otra®.

La implantacion del nuevo plan de estudios garantizaria la continuidad de un titulo
en el que se han abordado los problemas detectados en los cursos anteriores, de forma
que pueda consolidarse y, con ello, reforzar también una linea de especializacion que ya
imprime cierta identidad a la Universidad de Burgos y asegura a sus egresados/as de
Artes y Humanidades, pero también de otras disciplinas mas o menos afines de las
Ciencias Sociales, la posibilidad de realizar un doctorado sobre el patrimonio y su
comunicacion. Se trata de wuna linea de especializacibn que ofrece amplisimas
posibilidades en la actualidad y sobre la que trabajan areas muy diferentes en el seno de
la institucion, lo que multiplica las posibilidades de captacion de proyectos que
beneficiarian al Sistema Universitario de Castilla y Ledén en su conjunto. De las
posibilidades que podrian abrirse en el horizonte, puede ser buena muestra la reciente
participacion (2017) de una profesora del master, M2 Pilar Alonso Abad, en un proyecto
enmarcado dentro de las Marie Sklodowska-Curie Actions y dotado con 3 millones de
euros para financiar en los proximos cuatro afos el ED-ARCHMAT (European Doctorate in
Archaeological Materials Sciences, Doctorado Europeo para el Estudio de Materiales del
Patrimonio Arqueoldgico), fruto de un consorcio internacional y multidisciplinar de

investigacion en Materiales del Patrimonio Arqueoldgico y Cultural (en el que participan

2 http://marcaespana.es/cultura/patrimonio
% http://www.ubu.es/estudios/oferta-de-estudios/masteres-universitarios-oficiales
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diferentes entidades de Italia, Portugal, Francia, Grecia, EE.UU., lIsrael, Colombia y
Brasil). Todo esto se ha traducido en la creacidon, en la propia Facultad de Humanidades y
Comunicacion, de una Unidad Asociada del CSIC para el analisis de materiales en el

Patrimonio Cultural.

2.1.5. Capacidad de la Universidad para afrontar la nueva titulacion.

La Universidad de Burgos, como se explicaba mas arriba, oferta al menos tres
grados cuyos egresados/as tendrian una alta complementariedad en su formacion si
cursan el Master en Patrimonio y Comunicacion. Ocurre sobre todo con el Grado en
Historia y Patrimonio, de un lado, y el Grado en Comunicacion Audiovisual, de otro, que
vienen a representar el espiritu de las dos vertientes que dan identidad al Master y
originalidad a sus objetivos: la comunicacion y difusion del patrimonio. Pero también con
el Grado en Turismo, dada la importancia del componente patrimonial en el sector y su

potencial desde el punto de vista de la empleabilidad.

En cuanto a la experiencia en la rama de conocimiento, hay que sefalar que en
todas las areas que integran el Departamento de Historia, Geografia y Comunicacion,
donde se incluye también el Area de Comunicacion Audiovisual y Publicidad, se trabajan
lineas de investigacion directamente relacionadas con el patrimonio, que en los ultimos
anos han dado lugar a colaboraciones enriquecedoras por la multidisciplinariedad, y a
proyectos financiados relacionados con el patrimonio y su difusion. Esto genera un
ecosistema académico idoneo para la implantacion del titulo y para la formacion de
quienes se interesen por estos temas. Considerando todo lo anterior, los objetivos del

Master responden a las inquietudes de un amplio numero de profesores y de alumnos/as.

La capacidad de implantacién en la Universidad de Burgos ya habria quedado
demostrada a lo largo de estos afios, desde que se curso el anterior Verifica en 2011. De
lo que se trata ahora es de mejorar las posibilidades del Titulo, racionalizando los
contenidos y los recursos humanos. El gran objetivo es potenciar su atractivo con un plan
de estudios redisefiado que responda mejor a las expectativas del alumnado y del
profesorado, asi como a los cambios que se han vivido en los ultimos afios dentro del
contexto académico en general y, particularmente, en el campo del patrimonio y su

comunicacion.
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2.2. CONSULTAS INTERNAS Y REFERENTES EXTERNOS QUE AVALAN LA
PROPUESTA

La modificacion del plan de estudios que contiene esta propuesta responde a unos
antecedentes que la justifican y que hay que detallar, porque se realiza en el marco de un
Plan de Viabilidad requerido por la Junta de Castilla y Ledn en otofio de 2016. El Master
Universitario en Patrimonio y Comunicacion se imparte en la Universidad de Burgos desde
2011, con evaluaciones positivas de las agencias de evaluacion y una excelente valoracion
por parte del alumnado, pero con una serie de sugerencias de mejora que resultaban
dificilmente abordables sin acometer una remodelacion y racionalizacion profunda del plan
de estudios. El citado Plan de Viabilidad sirvié de empujon para emprender esa compleja

tarea.

Sobre la conveniencia de remodelar el plan de estudios se hablé en el seno de la
Comisiéon del Titulo mas de una vez, pero se aplazé por su complejidad. En 2014 se
intentd promover un “Modifica” para afiadir dos asignaturas nuevas, pero desde el
Vicerrectorado competente no se consideré una propuesta acertada, explicando el
Coordinador de Grados y Masteres que eso aumentaba la optatividad cuando
precisamente convenia reducirla. Persuadida de que, en efecto, el grado de optatividad
era excesivo, la Coordinacion del Titulo sugiri6 entonces la posibilidad de fusionar o
reestructurar asignaturas, pero la cuestion se aplazé por la dificultar que comportaba,
asumiéndose en todo caso que “en un futuro préximo” habria que “afrontar la

reestructuracién del plan de estudios”™.

Al empezar el curso siguiente, en 2015, la
Coordinacion volvié sobre “la necesidad de reformar el plan de estudios del Master”, y se
emprendieron reflexiones sobre el particular, pero de nuevo se puso de manifiesto la
enorme dificultad del reto que se tenia que afrontar, ya que los cambios que se perfilaban
como inevitables, los mas recomendables para mejorar el plan de estudios, eran tantos
que no tenian cabida en un simple Modifica. Asi las cosas, pese a los esfuerzos y las
reflexiones hechas por todo el equipo docente, nuevamente se queddé en retomar la

cuestion mas adelante®.

4 Acta de la Comisién del Master en Patrimonio y Comunicacion, reunida el 5/06/2014.
5 Acta de la Comisién del Master en Patrimonio y Comunicacién, reunida el 3/06/2015.
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En octubre de 2016 sobrevino un escenario diferente, cuando desde la Junta de
Castilla y Ledn (Direccion General de Universidades) fue requerido un plan de viabilidad
por hallarse el titulo en uno de los supuestos previstos en el DECRETO 64/2013, de 3 de
octubre, de ordenacion de las enseflanzas universitarias oficiales de grado y master en el
ambito de la Comunidad de Castilla y Ledn, es decir, por haber descendido del umbral de
15 alumnos en una media calculada para los ultimos tres afios. Entonces, la Coordinacion
fue convocada a varias reuniones en el Vicerrectorado de Politicas Académicas de la
Universidad de Burgos. Se pretendia que las acciones recogidas en el Plan de Viabilidad
contribuyeran a revertir el descenso de la matricula observado en los ultimos cursos. El
comunicado que se mand6 desde la Consejeria de Educacion al Rectorado de la UBU
pedia, entre otras cosas, un “esfuerzo en la racionalizacion del profesorado a través de su
recolocacion o del reajuste de la plantilla existente” y una “reforma del plan de estudios”
con “un cambio de enfoque en los contenidos” que intentase mejorar la empleabilidad.
Ademas, anunciaba que el cumplimiento del Plan seria revisado por la propia Consejeria

en 2019°.

En ese contexto, la Coordinacién del titulo y el equipo decanal informaron a la
Comisién y al profesorado de la situaciéon en la que se hallaba el titulo, que exigia un
esfuerzo colectivo para mejorarlo y garantizar su continuidad. La tesitura, por lo tanto,
debia verse —y fue lo que ocurri6— como una oportunidad y un estimulo para hacer algo
que, al fin y al cabo, se juzgd necesario durante afios sin que fuese posible avanzar por

las dificultades que implicaba y la complejidad del proceso que habia que acometer.

Las encuestas que se iban realizado apuntaban en la misma direccion. Con una tasa
media de respuesta por encima del 50%, el item “Satisfaccion con el disefio del plan de
estudios” arrojaba cifras que podian mejorarse, segun los datos del Sistema de
Informacion de la UBU (SIUBU): la media era de 3.7 en las respuestas del profesorado
(2013-17) y 3.5 en las del alumnado (2012-16), mientras que otros muchos indicadores
superan holgadamente el 4. Estos datos ratificaban que la necesidad de redisefar el titulo
era inaplazable y que el Plan de Viabilidad debia verse como una oportunidad para
acometer una reforma del plan de estudios cuya conveniencia poca gente cuestionaba. Si
aun quedaban dudas, a despejarlas vendria un nuevo descenso de la matricula del curso

2017-18.

8 Comunicado de la Directora General de Universidades e Investigacion, fechado el Valladolid el 17 de octubre de 2016, con
fecha de entrada en el rectorado de la UBU 20/10/2016 (n°® 80).
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Las lineas maestras de ese Plan de Viabilidad fueron aprobadas por la Comisién del
Titulo reunida el 25/10/2016 y la Coordinaciéon quedé comprometida a cumplir en dos
afos las medidas y acciones concretas que recogia, siendo desde entonces su cometido
prioritario. Ese Plan, en resumen, tenia dos ejes de actuacién: el primero consistia en
potenciar la publicidad del Master, y se implementd en el curso 2016/17 (carteles, video
promocional, charlas informativas en ultimos cursos de los grados, difusibn en redes
sociales y otros canales); el segundo, mas complejo, era la modificaciéon del plan de
estudios, cuestion en la que se trabajé desde entonces para que en 2017/18 pudiera
llevarse una propuesta a la Comisién tras cursar una invitacion al profesorado interesado

para que asistiera a la reunion.

Para disefiar el plan de estudios se tuvieron en cuenta informes, juicios y consultas
de diversa procedencia. Por lo pronto, se asumieron como guia los parametros esenciales
acordados en la citada Comision del Titulo reunida el 25/10/2016 y que, en sintesis,
hablaban de aumentar los créditos obligatorios para dar personalidad al titulo y sus
egresados/as; eliminar la optatividad refundiendo o compartiendo las asignaturas;
procurar mayor cohesion entre las vertientes de Patrimonio y Comunicacion; reformular
los nombres de las materias para aumentar su atractivo; y suprimir contenidos que no se
ajustasen a los objetivos del master o que repitiesen aspectos tratados en los grados. En
esa misma Comisién, se acordd que la primera accion seria enviar un correo al
profesorado del master (remitido el 2/11/2016) con el fin de recabar sugerencias y
reflexiones sobre las diferentes asignaturas, de forma que pudieran ayudar en el dificil
redisefio del plan de estudios. También se valoré la experiencia de los sucesivos
coordinadores, que abundaba en la misma idea: la hipertrofia de asignaturas no aportaba
nada positivo, porque le restaba atractivo al titulo, propiciaba un perfil de egreso difuso —
tantas materias entorpecian la especializacion— y tenia dificil encaje horario (sumaban 32

materias que era imposible ofertar por completo).

Por otro lado, otro bloque decisivo de elementos de juicio considerados para disefar
el nuevo plan de estudios fueron los que contenian las evaluaciones externas de la
ACSUCYL. Aun siendo positivas para la renovacion del Titulo, los informes sefialaban
varias deficiencias y lineas de mejora que dificilmente podian abordarse sin cambiar el
plan de estudios. Ahora, pues, era el momento de incorporar todas esas propuestas. El

altimo informe (14/03/2016), por ejemplo, recomienda que los contenidos de Patrimonio
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y Comunicacion “estén integrados en un perfil profesional” (por lo que hemos suprimido
los itinerarios); que se rebaje la carga de trabajo “cuando la defensa del TFM es cercana”
(que se conseguiria con este plan de menos asignaturas en un horario mas racional) y
que se “eviten dificultades de defensa del TFM en tiempo y forma”, que es otra de las
debilidades que se apunta (al bajar el niUmero de asignaturas y terminar antes las clases,
se facilita también que se culmine el master en el tiempo previsto). En cuanto a la
peticion de un esfuerzo por remediar la “escasa vision y proyeccion internacional”, el
nuevo plan dispone de un espacio ad hoc para recibir profesorado externo (el seminario
de investigacion) en el que se fomentara el de procedencia extranjera. En parte
relacionado con esto, aunque en su vertiente de captacion de alumnado extranjero, el
informe de la Acsucyl fechado el 10/10/2014 objetaba, como se dijo, que en la memoria
verificada no existiera informacion sobre el programa English Friendly, recomendando
incorporarla “en la memoria de verificacion del Titulo cuando se presente alguna posible

modificacion”.

Recogiendo todos los elementos mencionados, y con el objetivo de disefiar una
propuesta de modificacion del plan de estudios que fuese discutida en la Comision del
Titulo, en el 2° semestre del curso 2016-17 se formd una comision de trabajo integrada
por cinco personas: las dos que entonces coordinaban el titulo (coordinador y secretaria
académica), las dos que les habian precedido en ese cometido y la autoridad decanal de
la Facultad de Humanidades y Comunicacion. Desde entonces, ese grupo de trabajo
celebr6 numerosas reuniones y jornadas de estudio en las que se vel6 por la
incorporacion de todos los aspectos indicados en los parrafos anteriores. El resultado fue
una propuesta que se presentd en la Comisiéon del Titulo, con la asistencia de profesorado
del Master, el 28/03/2018. Componian la estructura 16 asignaturas obligatorias, con una
sola materia optativa que se utilizaria como espacio de acogida del profesorado externo,
unas practicas voluntarias como hasta ahora y un TFM de 9 créditos. Para el disefio se
realizaron grandes esfuerzos de integracion y se buscé optimizar los recursos de que se
disponia en la Facultad pero pensando fundamentalmente en términos de “contenidos”
que debian integrarse en asignaturas por lo general compartidas y bien ajustadas a los
objetivos del Titulo. Desde el grupo de trabajo se argumenté que la extension de la
obligatoriedad a todas las materias, rasgo muy habitual en los estudios de master de
otras universidades, permitird un alto grado de especializaciéon de los/as egresados/as,
una mayor cohesién del binomio Patrimonio-Comunicacién en su formacién (que no se

conseguia con itinerarios disociados) y un horario racional que ofrecia ventajas indudables
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(facilita la realizacion de las encuestas al final de curso y libera semanas en el 2°©
semestre para que el alumnado se consagre al TFM). También se hizo hincapié en como la
reformulacién propuesta mejoraria bastante el atractivo de la titulacion, con un plan de
estudios racionalizado que se consulta y se entiende rapidamente con un simple golpe de
vista; todo lo contrario de lo que ocurria con la mastodontica estructura actual, que
encima resultaba contraproducente en situaciones de descenso de matricula (asignaturas

que no llegan al minimo, imposibilidad de ofertarlas todas...).

En esa Comision del 28/03/2018 se expusieron reflexiones y se hicieron
consideraciones que dieron lugar a un largo debate, en el que se contrapusieron ideas y
pareceres. Finalmente, se acordd que se abriria un plazo para que, dentro de la estructura
propuesta y partiendo de esos titulos provisionales y un borrador de descriptores-
objetivos, las diferentes areas y el profesorado especialista afinase los nombres de las
asignaturas y desarrollase sus contenidos. Esa propuesta mejorada se someti6
nuevamente a la Comision del Titulo el 2/05/2018, donde fue aprobada por unanimidad,
para después ser incorporada en la presente memoria, quedando también asi realizados
los compromisos a los que nos obligaba el Plan de Viabilidad que se nos pidi6 en
aplicacion del mencionado Decreto 64/2013, de 3 de octubre, de ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales de grado y master en el ambito de la Comunidad. El
resultado, por tanto, es fruto de numerosas reuniones de trabajo del equipo coordinador
con quienes les precedieron inmediatamente en el cargo y la autoridad decanal,
ajustandose a las directrices recogidas en el Comunicado que la Directora General de
Universidades remiti6 al Rectorado de la UBU (entrada 20/10/2016, n° 80), los
parametros aprobados por la Comision del Titulo reunida el 25/10/2016, el preceptivo
Plan de Viabilidad y las sugerencias que se dieron en las reuniones a las que nos convocd
en su dia el Vicerrectorado de Politicas Académicas, completado todo ello con los
resultados de las consultas al profesorado, los informes de evaluaciones externas e

internas, las encuestas y la propia experiencia de estos afos.

2.3. DIFERENCIACION DE TITULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacién, como se ha explicado, ofrece
estudios de posgrado a egresados/as de hasta cuatro grados de la Universidad de Burgos,
siendo particularmente afines tres de ellos por guardar relacién directa con sus contenidos
y permitir que el alumnado graduado se inscriba en una trayectoria formativa coherente.
Se trata del Grado en Historia y Patrimonio; el Grado en Comunicacion Audiovisual; y el
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Grado en Turismo. reformular los nombres de las materias para aumentar su atractivo; y
suprimir contenidos que no se ajustasen a los objetivos del master o que repitiesen
aspectos tratados en los grados. El cuarto titulo, de relacibn mas tangencial pero con

alumnado interesado en la materia, seria el Grado en Espafol: Lengua y Literatura.

En todos los casos, se trata de titulaciones que persiguen unos objetivos y la
adquisicion de unas competencias bien diferenciadas de los del Master en Patrimonio y
Comunicacion. Los titulos que presentan una mayor afinidad de contenidos con el Grado
en Historia y Patrimonio y el Grado en Comunicacion Audiovisual, pero la relacion se
define por la altisima complementariedad que ofrece el Master, como titulo que amplia y
enriquece la formacién anterior de quienes han cursado esos titulos, al convertirse el
Patrimonio y la Comunicacion en los pilares formativos. Con el nuevo plan de estudios se
refuerza la integracibn de esas dos vertientes, que costaba lograr con la excesiva

optatividad del viejo plan.

En las reuniones de trabajo y las reflexiones que precedieron el disefio de las
nuevas asighaturas se ha velado por la no reiteracion de contenidos de los grados,
incorporado manifestaciones patrimoniales que no contemplaba el antiguo plan y que
actualmente estan en boga (asi el patrimonio industrial, el patrimonio militar o el
patrimonio natural), pero siempre enfocados a la vertiente comunicacional. Dicho de otra
forma, en los grados mencionados se ensefian algunos tipos de patrimonio o aspectos de
la comunicacion audiovisual, mientras que en el master se integran las dos vertientes en
un perfil formativo y, desde luego, con un nivel de exigencia acorde con lo que supone un
posgrado. Una cosa es saber algo de patrimonio o de comunicacion; otra, saber
comunicar el patrimonio. La diferenciacion de titulos en la Universidad de Burgos, por lo
tanto, es nitida, constituyendo el Master en Patrimonio y Comunicacién una oferta

necesaria y pertinente.
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ALEGACIONES A LA PROPUESTA DE INFORME DE EVALUACION PARA LA
VERIFICACION DE FECHA 18/12/2018

Titulacion: Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion por la Universidad

de Burgos.
N° Expediente: 10320/2018
ID Titulo: 4316854

En relacidon con la Propuesta de Informe de Evaluacién para la Verificacion de Titulo Oficial,
realizada por la Comisidon de Evaluacién de Titulaciones de la ACSUCYL, solicitamos modificar el
contenido de la propuesta realizada, para asi incorporar los aspectos que necesariamente deben

ser modificados.

A estos efectos, hemos atendido a la totalidad de los criterios recogidos en el Informe de

Evaluacion y damos respuesta a ellos, en base a las siguientes alegaciones:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN SER MODIFICADOS:
CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION A ESTUDIANTES

La referencia al reconocimiento excepcional del Trabajo de Fin de Grado y al
Trabajo de Fin de Master de la normativa de la UBU debe de ser modificado y adaptado a
lo previsto en el citado Real Decreto. La normativa de reconocimiento de créditos de la
Universidad prevé el reconocimiento del TFG: “El trabajo fin de grado/master no sera
objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluacidn de competencias asociadas
al titulo, salvo en el caso de trabajos fin de carrera defendidos para la obtencion de
titulos regulados por normativas anteriores que habilitasen para el ejercicio de las
mismas atribuciones profesionales que el grado/master”. Este reconocimiento es
contrario a lo que establece el Real Decreto 1393/2007: "En todo caso no podran ser
objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y

master".

La Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales adaptados al
Espacio Europeo de Educacién Superior en la Universidad de Burgos, fue aprobada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la UBU en fecha 31 de marzo de 2009 (BOCYL 22/04/2009 y correcciéon de
errores BOCYL 02/07/2009) con plena sujeciéon a lo regulado en el art. 6 y 13 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas

universitarias oficiales.

Con posterioridad, el Real Decreto 1393/2007, fue objeto de modificacion operada por Real

Decreto 861/2010, de 2 de julio, que introdujo un nuevo parrafo en el numero 2, del articulo 6°,
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con el siguiente tenor literal: "En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos

correspondientes a los trabajos de fin de grado y master."

En el sentido expuesto, de conformidad con lo resefiado en el nimero 1 del mencionado
articulo 6, del Real Decreto 1393/2007 que sefala que: " ...las universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion

a los criterios generales gue sobre el particular se establecen en este real decreto." y por aplicacion

del principio de jerarquia normativa, la Universidad entendié que el dltimo inciso, del nimero 3°,
del articulo 10 de la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos en titulos oficiales
adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior en la Universidad de Burgos, se encontraba

tacitamente derogado, por lo que no resulta de aplicacion.

La Universidad de Burgos va a proceder a la modificacion de su normativa para eliminar

dicha referencia. En consecuencia, se suprime este parrafo de la memoria.

CRITERIO V: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se debe justificar la excesiva atomizacion, al haberse optado por el desarrollo de
modulos comunes de 3 créditos, lo que implica que el estudiante debera superar 10
asignaturas en el primer cuatrimestre y siete en el segundo, en el que, ademas, se
localizan o bien la superacidon de practicas externas (3 créditos) o un seminario de

investigacion (3 créditos), ambos optativos, y el Trabajo Fin de Master (9 créditos).

Para la planificacién de las ensefianzas se ha optado por el desarrollo de asignaturas de 3
créditos (a excepciéon del TFM) por considerar que esta féormula funcioné adecuadamente en el plan
de estudios que ahora se reforma, cuyo principal defecto en lo tocante a la estructura era la
excesiva optatividad y una estructura en moédulos que afectdé negativamente al desarrollo de las
enseflanzas. En los afios precedentes, las diferentes evaluaciones externas no plantearon
objeciones a las asignaturas de 3 créditos, por lo demas muy habituales en los masteres oficiales
del EEES, sino a la debilidad de su cohesidon e integracion, ante lo cual se subrayé la necesidad de
reforzarlas (14/03/2016); y ese problema derivaba de la excesiva optatividad y de la existencia de
maodulos de Patrimonio y de Comunicacién, lo que explica que en la propuesta actual se apueste
por asignaturas o materias comunes sin médulos pero sin variar su carga en créditos. La antigua
distincion entre médulos de Comunicaciéon y de Patrimonio es reemplazada por materias en las que
se armonizan esas dos vertientes en consonancia con los objetivos del titulo: ya no se trata de ver
contenidos de patrimonio por un lado y de comunicacién por otro, sino de que en todas las
asignaturas se ensefie a comunicar el patrimonio. La féormula ideal para ello, dada la variada
tipologia patrimonial y las diversas formas de comunicarlo, es la segmentacién en asignaturas de 3
créditos, que permite una mayor coherencia en los contenidos internos de esas asignaturas,
propicia la coordinacion entre el profesorado que las imparte y ofrece al alumnado la oportunidad
de enriquecer su formacidon al recibir las ensefianzas de docentes de areas de conocimiento
diferentes y, por tanto, con distintos enfoques y lineas de trabajo. El disefio actual refuerza el
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dialogo entre las dos grandes disciplinas (Patrimonio y Comunicacién), subsanando con ello un
grave problema que se detectd en el antiguo plan: el alumnado afin a Comunicacién se formaba
principalmente (mediante la eleccién de optativas) en competencias de Comunicacién, mientras
que el alumnado proveniente de Humanidades (Historia, Arte, etc.) se decantaba por contenidos
puramente patrimoniales. El cambio actual propicia un perfil de egreso mas consistente e
identificable, que también resulta mas inteligible para los/as futuros/as estudiantes (en qué
consiste el Master y cudles son sus salidas laborales y/o de investigacién) y para que las empresas
o entidades potencialmente empleadoras comprendan mejor cual es la cualificacion final del
alumnado, eliminado el caracter mas difuso y segmentado que tenia el plan anterior. Todo esto

justifica la necesidad de eliminar los moédulos y reducir al maximo la optatividad.

Asi y todo, atendiendo las recomendaciones del informe recibido, se va a suprimir una
asignatura del primer semestre (“El Patrimonio y sus ambitos profesionales™) para, con esos 3
ECTS, poder aumentar el TFM de 9 a 12 ECTS; un retoque del plan de estudios que obliga también
a reajustar el Anexo 6.1 del personal académico, puesto que ahi figuran todas las asignaturas con
su carga en créditos. Sobre el numero de asignaturas que deben superarse en el primer semestre,
también es mayor porque en anteriores informes para la renovacion del titulo (asi el 14/03/2016)

se recomendaba aligerar la carga de trabajo en los periodos en que la defensa del TFM es cercana.

RECOMENDACIONES
CRITERIO IV: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se deben especificar los criterios de admisién al Master. Se sefala como
"recomendable” un nivel "adecuado" de inglés, sin indicaciéon del nivel concreto del
Marco Comun Europeo de Referencia en lenguas (MCERL) que se considera minimo, en el
caso de estudiantes espafioles. Tampoco se ha definido el nivel equiparable de
conocimiento del espafnol exigible a los posibles estudiantes extranjeros que accedan al
titulo. Se debe especificar el nivel de idioma necesario para poder seguir adecuadamente
las ensefianzas en el caso de alumnos extranjeros y nacionales.

Para atender esta recomendacion, en lugar de la formula por la que se habia optado para
los criterios especificos (“Se recomienda que el estudiante posea un nivel de inglés adecuado para
poder manejar la busqueda de informacién, la consulta bibliografica y el acceso a las publicaciones
mas actuales”), se propone la siguiente: “Para poder seguir adecuadamente las ensefanzas, se
recomienda que el alumnado posea un nivel de inglés minimo asimilable al B1 del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), que le permita buscar informaciéon y manejar
bibliografia o articulos cientificos recientes. En el caso de los estudiantes extranjeros que accedan
al titulo, es recomendable poseer un nivel de espafiol minimo asimilable al B2 del Marco Comun

Europeo de Referencia para las Lenguas”.
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CRITERIO V: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

El Trabajo de fin de Master tiene una carga lectiva de 9 créditos ECTS, al tratarse
de un master orientado a la investigacién se recomienda aumentar dicha carga hasta al

menos 12 créditos ECTS.

No se han definido mdédulos, mientras las materias y las asignaturas mantienen
idénticas denominaciones. Se plantean diversos sistemas y porcentajes de evaluaciéon en
cada asignatura, grados distintos de presencialidad y distribucidon horaria de actividades
formativas, presenciales y no presenciales, llegandose, incluso, en algunas asignaturas a
carecer de una prevision de horas de tutorias. Se recomienda establecer una mayor

coordinacion entre la distribucidn de créditos en las asignaturas.
Se recomienda indicar si hay acciones de movilidad para este master.

Se recomienda detallar las funciones, composicidon exacta y ambitos concretos de

actuacion de los mecanismos de coordinacion docente, vertical y horizontal.

En vista de la propuesta contenida en el informe para la Verificacion, y con la idea de
reforzar la via de la investigacion, el TFM aumentara su carga de 9 a 12 ECTS, para lo cual se
suprimira la asignatura “El patrimonio y sus ambitos profesionales”, cuyos contenidos, en los
aspectos basicos, pueden abordarse transversalmente en otras asignaturas. Asimismo, para
equilibrar el nimero de créditos por semestre, ese cambio se verd acompafiado de un cambio de

semestre en otra asignatura, “Patrimonio escrito y hemerogréafico”, que pasaria del 2° al 1°.

En este plan de estudios no se han definido médulos porque, en el que viene a sustituir, esa
distincion propicié la falta de integracion de las ramas de Comunicacién y Patrimonio, que ahora
procura incentivarse en el seno de todas las asignaturas. En cuanto a los sistemas y porcentajes de
evaluacion de cada asignatura, pese a su variedad, son fruto de numerosas reuniones a las que
han asistido la actual Coordinacion del Titulo, la precedente, el Equipo Decanal y todo el
profesorado actual y futuro del Master, de modo que se ha realizado un esfuerzo de coordinacién
notable, uniformando todo lo posible estos puntos pero respetando, también, un margen de
diversidad imprescindible para que los/as docentes ajusten los sistemas de evaluaciéon a los
contenidos y especifidades particulares de sus materias y a la adquisicion de las competencias

anejas.

Las horas de tutorias existen en todos los casos dentro del preceptivo horario de tutorias
académicas que forma parte de la dedicacion del profesorado, pero, si asi conviene, se
especificaran en las diferentes Guias Docentes; en algunos casos, las caracteristicas de la materia
han llevado a sus docentes a explicitar la necesidad de esas tutorias o detallar sus horas. La
Universidad de Burgos dispone para el alumnado de Master los siguientes tipos de tutoria, cuyo

objetivo es la mejora de la atencidon personal, de la informacion y del asesoramiento al estudiante
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sobre diferentes aspectos con el fin de mejorar su progreso académico y desarrollo profesional:
tutoria Académica. (actuacion directamente relacionada con la actividad docente del profesorado
en la materia que imparte, lo que implica supervisar el trabajo de sus estudiantes, orientar,
resolver dudas, proporcionar bibliografia etc.); tutoria de Practicas Externas (desdoblada en un
tutor empresarial y otro académico con docencia en la titulaciébn, que vela por el normal
cumplimiento del programa de practicas y, manteniendo contacto con el anterior, realiza un
seguimiento y, en su caso, autoriza eventuales modificaciones que se produzcan en el proyecto
formativo previsto); tutoria de Trabajo Fin de Master (desempefiada por el/la tutor/a que se asigha

a cada alumno/a matriculado/a en el Trabajo Fin de Master).

En cuanto a las acciones de movilidad, este Master figura en numerosos convenios
bilaterales de Erasmus que se han firmado en los dltimos afios, actualmente operativos hasta el
curso 2020/21 pero susceptibles de renovacion. Se trata de instituciones de Francia, Reino Unido,
Italia, Portugal, Alemania, Bélgica, Polonia, Bulgaria, Rumania y Turquia. Este programa de
intercambio facilita la posibilidad de recibir alumnado de los siguientes centros de ensefianza
superior: Université de la Sorbonne Nouvelle (Paris I11), Universidade Nova de Lisboa, Universidade
de Lisboa, Aix-Marseille Université, Université de Toulouse Le Mirail, Birkbeck College-University of
London, Katholieke Universiteit Leuven, Ruhr-Universitdt Bochum, Universitat Duisburg-Essen,
Westfalische Wilhelms-Universitat Munster, Universita degli Studi di Milano, Universita degli studi di
Genova, Universita Cattolica del Sacro Cuore, University of Warsaw, Universita degli studi di
Messina, Instituto Universitario Orientale di Napoli, Universita degli studi di Torino, University of
Palermo, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, University of Catania, Université de Reims
Champagne-Ardenne, Université des Antilles et de la Guyane, Instituto Superior da Maia,
Universita di Pisa, Universita Ca' Foscari Venezia, Sofiiski Universitet Sveti Kliment Ohridski,

Universita del Salento, Istanbul University, Universitatea Craiova y Universitatea Spiru Haret.

En el Master en Patrimonio y Comunicacién existe un equipo de Coordinaciéon del Titulo,
integrado por el/la Coordinador/a y el/la Secretario/a Académico/a; un/a responsable de cada
asignatura y una Comisién del Titulo formada de acuerdo con la normativa de la Universidad de
Burgos y cuya composicién es publica a través de la web. El desarrollo de las ensefianzas requiere
el esfuerzo de todo el profesorado implicado en la docencia en varios planos, siempre bajo la
supervision general de quienes desempefien las tareas de coordinacion del Master, que deberan
velar por el cumplimiento de lo previsto en las guias docentes, evitar duplicidades de contenido,
programar la participaciéon del profesorado externo y resolver posibles incidencias. En primera
instancia, habra una coordinacion de las actividades docentes correspondientes a un area de
especializaciéon, cuyo principal mecanismo sera la organizacion de reuniones periddicas para evitar
reiteraciones, enlazar Optimamente los contenidos y compartir recursos o materiales. Los/as
directores de area velaran por el correcto desenvolvimiento de esta coordinaciéon en el seno del
area correspondiente pero también con otras areas de conocimiento préoximas. Las reuniones de la

Comision del Titulo, de las que se levantara acta puntualmente, seran el espacio donde se podra

22

CSV: 323029971100865579837588 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





o

UNIVERSIDAD ) ) ) ) ) R R
DE BURGOS Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion

compartir reflexiones y poner en comun los criterios de evaluacion, asi como su idoneidad para
evaluar la adquisicion de competencias, siendo también el lugar idéneo para el intercambio de
experiencias docentes o el planteamiento y la blisqueda de soluciones para eventuales problemas
sobrevenidos. En el caso concreto de las practicas, la coordinacion se produce entre el tutor
académico y el tutor externo de la empresa o institucidon en la que se desarrollan las practicas,

siempre bajo la tutela del equipo de Coordinacion del Master.
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIOS

La Universidad de Burgos dispone de distintos sistemas de informacién previa y de acogida y
orientacion de los alumnos interesados en incorporarse a la Universidad. Esta informacion es
facilitada por:

A) Vicerrectorado de Estudiantes

La Universidad de Burgos, a través del Vicerrectorado de Estudiantes y el Servicio de
Estudiantes y Extensién Universitaria, desarrolla, de forma centralizada, diferentes sistemas de
informacioén, acogida y orientacion de futuros estudiantes y estudiantes de nuevo ingreso cuyo
objetivo es implicar a toda la comunidad universitaria en tareas de informacion, orientacion y
captacion de futuros alumnos universitarios:

http://wwww.ubu.es/futuros-estudiantes

La Universidad facilita la informacion a los potenciales estudiantes que pueden acceder a sus
titulos de master, procedentes de grados, masteres, doctorados, profesionales, etc., tanto de la
propia Universidad como de otras Universidades nacionales y extranjeras.

Para ello, se llevan a cabo acciones de difusion e informacion de la oferta formativa de Master,
previa a la matricula, en tres vertientes estratégicas:

- Difusion e informacion institucional, de caracter general, cuyo objetivo es facilitar al
futuro estudiante informacion basica sobre la institucion y, en particular, sobre su oferta
formativa, asi como los procedimientos de matriculacién y condiciones especificas de
acceso a cada titulacion.

- Difusién e informacién propia de los distintos centros que forman parte de la Universidad
responsable del titulo.

- Difusion por parte de los distintos departamentos y areas de conocimientos o institutos
universitarios de investigacion que configuran el contenido cientifico investigador o
profesional de los distintos masteres.

La Universidad realizara la presentacion de su oferta formativa de master a través de:

- Sesiones informativas entre los distintos alumnos de grado de nuestra Universidad sobre
los estudios de master existentes, los perfiles cientificos investigadores y profesionales
vinculados, las competencias mas significativas, los programas de movilidad y de
practicas y las salidas profesionales. Estas sesiones las realiza personal técnico
especializado de la Universidad junto con profesorado de sus diversos centros.

- Presentaciones de la oferta de master a instituciones y asociaciones empresariales,
tecnoldgicas y cientificas, colegios profesionales.

- Jornadas de puertas abiertas fomentando la participacion de futuros alumnos, empresas,
centros de investigacion, colegios profesionales e instituciones relacionadas.

- Participacion de la Universidad en las jornadas, ferias, eventos y canales de difusion
relacionados con la formacién universitaria, asi como las especificas y especializadas para
cada ambito de interés cientifico profesional, con especial interés en ambitos geograficos
no cubiertos con las acciones anteriores, donde se difunde nuestra oferta en
universidades distintas a las nuestras.
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B) Equipo de Direccién de la Facultad de Humanidades y Comunicacion

La Facultad de Humanidades y Comunicacién promueve activamente diversas actividades de
acogida y orientacion a alumnos de nuevo ingreso, complementandolas a través de otras que
desarrolla en su propia facultad, como la jornada de bienvenida y la conferencia inaugural.

C) Secretaria Administrativa de la Facultad.

La Secretaria Administrativa de la Facultad es el punto de atencidn directa al estudiante, que le
asesora y gestiona los tramites relativos a su matricula y expediente.

D) Servicio de Estudiantes y Extension Universitaria - UBUESTUDIANTES.

El Servicio de Estudiantes y Extension Universitaria a través de la oficina “UBUestudiantes”
informa, atiende y difunde todo aquello que sea de interés para el estudiante, ya sea
informacion relacionada con la Universidad o informaciéon de otras entidades (Comunidad
Auténoma, Ayuntamientos, entidades financieras o de servicios) que realicen actividades o
propongan acciones de interés para el estudiante como convocatoria de becas y/o ayudas,
concursos, certamenes, propuestas de trabajo etc.

Toda esta informacioén la canaliza a través de la pagina web de la Universidad, en los perfiles de
estudiantes y de futuros estudiantes; los mensajes por correo electrénico, la oficina de atencién
presencial y las redes sociales twitter y Facebook principalmente.

Ademas, pone a disposicion de los estudiantes un amplio elenco de publicaciones, como guias,
dipticos, flyer, carteleria Folletos y tripticos informativos sobre los distintos Centros
universitarios, Grados, Masteres, congresos, jornadas, seminarios, concursos, actividades de
tiempo libre, acciones de voluntariado, etc.

E) Servicio de Gestion Académica

El Servicio de Gestiobn Académica tiene encomendada, entre otras tareas, la coordinacién
administrativa y la gestiéon de los distintos tramites que abarcan la vida académica del
estudiante universitario (acceso, admisién, becas, planes de estudios, matricula, titulos...).

F) Otros recursos en red de la web de la UBU

Toda la informaciéon relativa al master se encuentra en la web de la Universidad de Burgos
(www.ubu.es), sujeta a continua actualizacion. También, a través de la web se pone a
disposicién del estudiante la posibilidad de efectuar la matricula via internet y la consulta
detallada de la oferta, planes de estudio, guias docentes de las asignaturas, etc.
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PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil de ingreso recomendado es el egresado de grados de Humanidades y Ciencias Sociales,
con buena formacién especifica en materias de Historia, Historia del Arte y Geografia, asi como
en otras de la rama de Comunicacion Audiovisual y especialidades afines. Esto hace que se trate
de un titulo igualmente apropiado para quienes hayan cursado titulaciones relacionadas con los
Estudios Culturales en general, el Turismo o el Periodismo.

Con caracter general, el Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion esta dirigido a
personas que muestren inquietudes por el mundo del Patrimonio en sentido amplio y de la
Comunicacién. Con caracter especifico, el Master esta concebido para formar investigadores y
especialistas de alto nivel que puedan llevar a cabo una carrera docente e investigadora en el
mundo cientifico académico, o bien una actividad profesional en el mundo de las Humanidades,
del Patrimonio y de la Comunicacion.

En cualquier caso, el alumno deberéa ser practico, observador, creativo, receptivo y tener buena
memoria y capacidad de concentracién, de improvisacion y de sintesis. Asimismo, debe ser
légico, analitico, organizado y metddico, con capacidad para trabajar en grupo y ejercer
liderazgo para ser capaz de tomar decisiones en condiciones desfavorables.

En caso de estudiantes con discapacidad, la Universidad de Burgos cuenta con una Unidad de
Apoyo al Estudiante con Discapacidad, la cual dispone de los siguientes programas de actuacion:
Accesibilidad, Asesoramiento y ayudas técnicas, Sensibilizacion y formacion, Estudio e
investigacion y Voluntario. Ademas, se realizard una atencion individualizada facilitando los
apoyos y recursos que mejor se adapten a sus necesidades para el desarrollo y participacién en
la actividad académica.

Asimismo se recomienda que el estudiante posea un nivel de inglés adecuado para poder
manejar la bldsqueda de informacién, la consulta bibliografica y el acceso a las publicaciones
mas actuales.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. Estructura de mdédulos, materias o asignaturas

El nuevo plan de estudios del Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion se cursa
en un afo y sumaun total de 60 créditos ECTS distribuidos en dos semestres. Lo componen 15
asignaturas o materias obligatorias de 3 créditos (que suman por tanto un bloque de
obligatoriedad de 45 créditos ECTS), con una minima optatividad —pudiendo elegirse entre el
Seminario de Investigacion o las Practicas externas, también de 3 créditos cada uno— y un
TFM de 12 créditos que se defiende al terminar el curso con la posibilidad de una convocatoria
extraordinaria al finalizar el primer semestre. No existen modulos ni itinerarios, con el
proposito de lograr un perfil de egreso que integre lo mas posible las dos vertientes
(Patrimonio y Comunicacién) y que permita especializar al maximo en la formacion de
expertos/as en la comunicacion del patrimonio. De esta forma, se consigue racionalizar el
antiguo plan de estudios, que constaba de 32 asignaturas de las que solamente dos eran

obligatorias.

La estructura del nuevo plan de estudios esta concebida para aligerar la carga docente del
segundo semestre y permitir que el alumnado disponga de mas tiempo para dedicarse en
exclusiva al Trabajo Fin de Master, puesto que la carga de trabajo en esos meses era uno de
los aspectos que habia que mejorar segun los informes externos de estos afios y la propia
opinion de los estudiantes. De esta forma, en el primer semestre se cursan 10 asignaturas
obligatorias y en el segundo 5, teniendo las dos optativas y el Trabajo Fin de Master una
distribucién un tanto particular, porque técnicamente pertenecen al segundo semestre pero en
la practica constituyen materias que en buena medida se van abordando desde principios de
curso: en el caso del TFM, por razones obvias, ya que es una tarea en la que se les anima a
trabajar cuanto antes, de forma constante y regular, en paralelo a las demas asignaturas
aunque se defienda al terminar el curso; en las practicas externas porque, en vista de lo
sucedido en los afios en que se ha impartido el Master, muchos estudiantes piden que se les
dé la opcion de hacer las practicas antes, lo que implica que a veces comiencen ya en
diciembre o enero, y porque la disponibilidad de las entidades con las que se mantienen
convenios requiere flexibilidad en ese sentido; y finalmente, en el Seminario de Investigacion,
porque serd un espacio de acogida de profesorado externo invitado y especialistas que
impartiran seminarios que a menudo es obligado intercalar a lo largo del curso, no sélo por
una cuestion de agenda de los propios visitantes, sino también por razones de coordinacion y
pedagdgicas, habida cuenta de que puede haber ciertos temas que convenga tratar cuando se

estan impartiendo determinadas asignaturas por su relacion o complementariedad con ellas.
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Hechas estas aclaraciones, el plan de estudios ofreceria el aspecto que presenta la tabla
inferior, en la que se aprecia mejor la estructura:
¢ Un bloque de materias obligatorias que suman 45 créditos ECTS
e Una optatividad de 6 créditos ECTS, de los que el alumnado debe elegir 3
e Un Trabajo Fin de Master de 12 créditos ECTS

PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN PATRIMONIO Y
COMUNICACION

[ ] Materias obligatorias [C1 Materias optativas I 1em
3 ECTS x 15=45 3 ECTS x 2 12 ECTS
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

Patrimonio y registros no escritos: arqueologia
y toponimia

L patrimeni S ribi tesional

Patrimonio histérico militar en Europa y

Patrimonio escrito y hemerografico .
América

Planes de comunicacion y marketing del . . .
El patrimonio industrial como recurso cultural

patrimonio
Técnicas digitales aplicadas a la Patrimonio cultural y natural: gestién, difusion
comunicacion del patrimonio y turismo

Formatos documentales y de ficcion para

. ., . . Museo y nuevas tendencias en museologia
la divulgacion del patrimonio

Divulgacion del patrimonio arqueoldgico

Estrategias para la difusiéon del patrimonio Seminario de investigacién (3 ECTS) /

de origen medieval
Practicas externas (3 ECTS)

Patrimonio arquitecténico e industria

cuGlevrsLal [se elige una opcién]

Patrimonio visual: imagen y sociedad

Género en el patrimonioy la comunicacion
Trabajo Fin de Master (12 ECTS)

Patrimonio etnografico y cultura popular

La realizacion de practicas externas es por tanto opcional, asi que el alumnado no debe
elegirla obligatoriamente para obtener el Titulo, por mas que resulte muy aconsejable para
completar su formacién y adquirir una primera experiencia con el ambito laboral y profesional
vinculado a la comunicacién del patrimonio. El hecho de realizar las practicas no impediria el
aprovechamiento del Seminario de Investigacion, porque se trataria de actividades muy

convenientes y por tanto abiertas a todo el alumnado del Master, cuya asistencia se fomentaria
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en todo caso, independientemente de que los oyentes quedasen exonerados de la realizacion

de pruebas de evaluacion.
Todos los detalles sobre las actividades formativas, la metodologia docente y los sistemas

de evaluaciéon, asi como los pormenores de estos aspectos en las diferentes asignaturas,

pueden verse a continuacion.

5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

1 | Clases tedricas con material de apoyo

Sesiones practicas

Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje autbnomo del estudiante

Tutorias individuales o grupales

Visita/s guiada/s

Seminarios de expertos

Elaboracion y defensa del Trabajo Fin de Master

QO N| of O] M W N

Realizacion de las practicas en los centros convenidos

5.3. METODOLOGIAS DOCENTES

La Universidad de Burgos apuesta por las metodologias docentes activas apoyadas en el uso
de las nuevas tecnologias

El Instituto de Formacién e Innovacion (ver: http://www.ubu.es/instituto-de-formacion-e-
innovacion-educativa-ifie) desarrolla acciones formativas para el profesorado que propician la
mejora continua de las competencias docentes de los profesores. Dentro de dicha oferta
formativa figura un programa de formacién inicial del profesorado novel:

(http://www.ubu.es/instituto-de-formacion-e-innovacion-educativa-ifie/informacion-
general/reglamento-y-normativa-planes-formacion-profesorado/plan-de-formacion-del-

profesorado-novel-pfpn).

El profesorado que imparte en la titulacion se ha formado y se forma de manera continua en
aspectos relacionados con la adaptacion del proceso de ensefianza-aprendizaje a las nuevas
metodologias docentes y de evaluacion de las competencias que la actual educacion superior
exige.

1 Método expositivo y leccion magistral participativa

Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos

Apoyo de la plataforma virtual

Exposiciones del alumnado en publico

Tutorias y seguimiento del alumnado

Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

N o g A WDN

Manejo de herramientas y programas informaticos relacionados con los contenidos
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8

Trabajo en entidades publicas o privadas

9

Aprendizaje practico con salidas programadas

5.4. SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacion de cada una de las asignaturas se ajustaran en cada momento a la
normativa vigente de la Universidad de Burgos en materia de evaluacion: Reglamento de
Evaluacién y Modificaciones al mismo
http://www.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-calidad/normativa-de-

ordenacion-academica-y-calidad/normativa-propia-de-la-universidad-de-burgos-en-materia-

de-ordenacion-academica/sobre

Los sistemas de evaluacidon seran publicos a lo largo de la implantacion del Grado a través de
la publicacidon de las guias docentes de las asignaturas que seguiran la normativa sefialada en
el Reglamento de Evaluaciéon de la Universidad de Burgos.

Asistenciay participacion en clase

Practicas en el aula

Trabajo/s sobre contenidos de la materia

Elaboracion de memorias o ensayos

Presentacioén oral

Calidad cientifica del Trabajo Fin de Master

N| o o A W[ N[ P

Capacidad de debate y defensa argumental del Trabajo Fin de Master

las practicas

Evaluacién de los conocimientos y de las competencias mostradas en la realizacion de

5.5. MODULOS, MATERIAS, ASIGNATURAS

Indicar los MODULOS (en su caso), MATERIAS (en su caso) y ASIGNATURAS de que
consta el plan de estudios del Master.

MATERIAS (Nivel 2)

ASIGNATURAS (Nivel 3)

El patrimonio y sus ambitos profesionales

El patrimonio y sus ambitos profesionales

2 | Planes de comunicacion y marketing del Planes de comunicacion y marketing del
patrimonio patrimonio

3 | Técnicas digitales aplicadas a la Técnicas digitales aplicadas a la
comunicacién del patrimonio comunicacién del patrimonio

4 | Formatos documentalesy de ficcion parala | Formatos documentalesy de ficcion para
divulgacion del patrimonio la divulgacion del patrimonio
Divulgacion del patrimonio arqueoldgico Divulgacioén del patrimonio arqueoldgico
Estrategias para la difusion del patrimonio Estrategias para la difusién del patrimonio
de origen medieval de origen medieval

7 | Patrimonio arquitecténico e industria Patrimonio arquitectonico e industria
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audiovisual

audiovisual

Patrimonio visual: imagen y sociedad

Patrimonio visual: imagen y sociedad

Género en el patrimonio y la comunicacion

Género en el patrimonioy la comunicacion

10 | Patrimonio etnogréfico y cultura popular Patrimonio etnografico y cultura popular

11 | Patrimonio escrito y hemerogréafico Patrimonio escrito y hemerografico

12 | Patrimonio 'y registros no escritos: | Patrimonio y registros no escritos:
arqueologia y toponimia arqueologia y toponimia

13 | Patrimonio histérico militar en Europa y | Patrimonio histérico militar en Europa y
América Ameérica

14 | EI patrimonio industrial como recurso | El patrimonio industrial como recurso
cultural cultural

15 | Patrimonio cultural y natural: gestion, | Patrimonio cultural y natural: gestidn,
difusiéon y turismo difusion y turismo

16 | Museo y nuevas tendencias en museologia | Museo y nuevas tendencias en museologia

17 | Seminario de investigacion Seminario de investigacion

18 | Practicas externas Practicas externas

19 | Trabajo Fin de Master Trabajo Fin de Master

CUMPLIMENTAR PARA CADA UNA DE LAS ASIGNATURAS:
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ASIGNATURA: Planes de comunicacién y marketing del patrimonio

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Esparfiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.2.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Desarrollar habilidades para detectar necesidades de comunicacion en el ambito del
patrimonio.

-Aprender a desarrollar planes de comunicacién en este mismo terreno.

-ldentificar y saber como usar las diferentes herramientas y acciones comunicativas para
promocionar y difundir el patrimonio.

-Conocer técnicas de marketing para aplicar a la promocién y la divulgacion del patrimonio.

5.5.2.3. CONTENIDOS

-Deteccién de necesidades de comunicacién: herramientas y metodologia de trabajo.
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-Cémo elaborar un plan de comunicacién en el ambito del patrimonio.
-Herramientas de comunicacion, acciones de comunicaciény comunicacién integral.
-Estrategias de comunicacion eficaz y persuasiva.

-Estrategias de marketing aplicadas al patrimonio.

5.5.2.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.2.5. COMPETENCIAS (indicar los cddigos)

5.5.2.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB7, CG2.

5.5.2.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE2.

5.5.2.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.2.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases teodricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas 'y 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.2.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Apoyo de la plataforma virtual
- Exposiciones del alumnado en publico
- Tutorias y seguimiento del alumnado

- Método expositivo y leccion magistral participativa
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos

5.5.2.8. SISTEMAS DE EVALUACION

. PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participacion en clase 10% 15%
- Practicas en el aula 10% 15%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30% 40%
- Presentacion oral 20% 30%

ASIGNATURA: Técnicas digitales aplicadas a la comunicacion del patrimonio

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol

ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.3.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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-Familiarizarse con las posibilidades que ofrecen las nuevas tecnologias para la difusién del
patrimonio.

-Conocer ejemplos del uso de realidad aumentada, realidad virtual y cartografia digital
aplicadas a la comunicacion del patrimonio.

-Comprender la complejidad técnica de la aplicacion de técnicas tales como la realidad
aumentada, realidad virtual y cartografia digital a la comunicacién del patrimonio para poder
estimar el coste econdmico de su desarrollo.

5.5.3.3. CONTENIDOS

- Comunicacion del Patrimonio mediante el uso de nuevas tecnologias.

- Reconstruccion digital del Patrimonio, realidad aumentaday realidad virtual aplicadas a la
comunicacioén del Patrimonio.

- Cartografia digital y Sistemas de Informacién Geogréafica (SI1G) como herramienta de
difusion y comunicacion del Patrimonio.

5.5.3.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.3.5. COMPETENCIAS (indicar los codigos)

5.5.3.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB9, CB10, CG2, CG3, CG4.

5.5.3.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE3.

5.5.3.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.3.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases teodricas con material de apoyo 12 100%
- Sesiones précticas 15 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas 'y 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.3.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccidon magistral participativa

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos

- Apoyo de la plataforma virtual

- Manejo de herramientas y programas informaticos relacionados con los contenidos
- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

- Tutorias y seguimiento del alumnado

5.5.3.8. SISTEMAS DE EVALUACION

- PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 20% 30%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30% 35%
- Elaboracion de memorias o0 ensayos 30% 35%
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ASIGNATURA: Formatos documentales y de ficciobn para la divulgacion del
patrimonio

CARACTER OBLIGATORIO
N°e CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.4.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer las estrategias de divulgacion del patrimonio a través de los medios de comunicacion
de masas y las redes sociales.

-Saber aplicar conocimientos de los géneros de ficcidon y no ficcidon a la transmision, difusion y
recuperacion del patrimonio.

-Adquirir capacidades de disefio y evaluacién critica de las estructuras draméticas en el
proceso de creacion de material original.

-Desarrollar competencias en la realizacion de formatos documentales y/o ficcidén aplicados a
la divulgacion del patrimonio.

-Desarrollar soluciones creativas e innovadoras para la difusion patrimonial mediante
herramientas digitales.

5.5.4.3. CONTENIDOS

-Divulgacién actual del patrimonio en radio, television y redes sociales.
-Formatos documentales en radio y television: proceso creativo.

-Los géneros de ficcion en la divulgacion histdrica, artistica y patrimonial.
-Podcast, transmediay otros formatos digitales para comunicar el patrimonio.

5.5.4.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.4.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.4.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CG2, CG3.

5.5.4.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEA4.

5.5.4.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.4.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 40 0%
autonomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

CSV: 322282994147238914993102 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





ot

UNIVERSIDAD
DE BURGOS Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion

5.5.4.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccion magistral participativa

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual

- Exposiciones del alumnado en publico

- Tutorias y seguimiento del alumnado

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

5.5.4.8. SISTEMAS DE EVALUACION

- PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 20% 20%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 40% 40%
- Presentacion oral 40% 40%

ASIGNATURA: Divulgacion del patrimonio arqueoldgico

CARACTER OBLIGATORIO
N°e CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.5.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-El alumnado debe estar capacitado para conocer el patrimonio arqueolégicoy como
socializarlo, distinguiendo y valorando las distintas posibilidades de comunicacion y
ensefanza.

-Convertirse en un agente activo para el disefio profesional de acciones sobre el Patrimonio
arqueolégico que ayuden a socializar y realzar su valor.

-Familiarizarse con la gestion del patrimonio arqueolégico, con el modo de hacerlo entendible
a todos los publicos y con el potencial turistico que encierra.

5.5.5.3. CONTENIDOS

-Concepto de Patrimonio arqueoldgico. Interpretacionesy valores del Patrimonio arqueoldgico
-Generacion de registro arqueoldgico y su patrimonializacion presente.

-Analisis de la problematica de la divulgaciéon del patrimonio arqueoldgico (integracion de los
restos en las ciudades, equilibrio entre conservacion-difusién-crecimiento urbano...).
-Gestion y divulgacion del patrimonio arqueoldgico. Los diversos publicos y su concienciacion.
La transferencia de conocimientos entre colectivos y entidades.

-Modalidades de divulgacion a partir de ejemplos y casos practicos (aulas y parques
arqueoldégicos, rutas, centros de interpretacidn...); villas, obras publicas y ciudades romanas.
-Problemética que plantea la divulgacion del patrimonio arqueoldgico “en Red”.

5.5.5.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.5.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)
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5.5.5.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB7, CB8, CB9, CG1, CG2, CG4, CGS5.

5.5.5.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CES6, CE7.

5.5.5.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.5.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturasy 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%
5.5.5.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)
- Método expositivo y leccion magistral participativa
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.
- Apoyo de la plataforma virtual
- Exposiciones del alumnado en publico
- Tutorias y seguimiento del alumnado
5.5.5.8. SISTEMAS DE EVALUACION
. PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINTMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 20% 25%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 35% 40%
- Presentacion oral 40% 40%

ASIGNATURA: Estrategias para la difusion del patrimonio de origen medieval

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.6.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Adquirir una formacion especializada en contenidos, competencias y disciplinas relacionadas
con el estudio y difusién del patrimonio medieval, desde una perspectiva multidisciplinar.
-Capacitar en las destrezas y aprovechamiento de los conocimientos en este patrimonio para

la investigacion critica, su gestion y difusion.

-Conocer recursos de disciplinas instrumentales que permiten la investigaciony gestion del
patrimonio medieval y su difusion en los diferentes ambitos profesionales en la actualidad.

11
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5.5.6.3. CONTENIDOS

-El patrimonio artistico-monumental: divulgacion y valor turistico (catedrales, monasterios,

palacios, castillos, murallas...).

-Gestion y divulgacion del patrimonio medieval en todas sus manifestaciones: historico,

artistico, intangible y arqueolégico.

-La problematica de los mitos y tradiciones cuando entran en conflicto con la historia

académica.

-Lo medieval en la cultura popular (literatura, cine, series, videojuegos, visitas virtuales...), un
fendmeno social y un activo aun por explotar desde el punto de vista patrimonial.

5.5.6.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.6.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.6.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB8, CB9, CG1, CG3, CG4, CG5.

5.5.6.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE9, CE10.

5.5.6.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.6.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 10 100%
- Sesiones practicas 10 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y 40 4%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Visita/s guiada/s 5 100%
- Seminarios de expertos 2 100%
- Tutorias individuales o grupales 8 100%
5.5.6.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)
- Método expositivo y leccion magistral participativa
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.
- Apoyo de la plataforma virtual
- Tutorias y seguimiento del alumnado
- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)
- Aprendizaje préactico con salidas programadas
5.5.6.8. SISTEMAS DE EVALUACION
- PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINTMA MAX IMA
- Préacticas en el aula 15 % 20 %
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30 % 40 %
- Presentacion oral 30 % 40 %
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ASIGNATURA: Patrimonio arquitectonico e industria audiovisual

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.7.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer las estrechas relaciones entre la arquitectura y el urbanismo y la industria
audiovisual, entendiendo por esta los productos generados en formatos tan distintos como el
cine, la television y los videojuegos, entre otros, desde sus origenes hasta el momento actual.
-Familiarizarse con los procesos creativos aplicados a la creacidn de espacios para la narrativa
de las manifestaciones antes citadas, prestando especial atencion a las principales teorias y
estrategias destinadas a implementar el uso del patrimonio arquitecténico en la realizacion
audiovisual.

-Comprender el poder de la imagen como creadora de estereotipos de lugares asi como en las
enormes posibilidades de los espacios utilizados por los diferentes medios para su desarrollo
turistico y cultural.

5.5.7.3. CONTENIDOS

1.- Espacio arquitectoénicoy cine.

2.- Disefio de espacios: teoriay practica en el proceso del Set Design.

3.- La presenciade las TICs en el fendbmeno contemporaneo ciudad — arquitectura

4.- Cine y turismo. Conocer los lugares, vender los escenarios.

5.- El marketing de las ciudades.

6.- La influencia de los eventos culturales en el conocimiento y posicionamiento de un lugar.

5.5.7.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.7.5. COMPETENCIAS (indicar los c6digos)

5.5.7.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB7, CG2.

5.5.7.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE5, CE22.

5.5.7.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.7.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo. 17 100%
- Sesiones practicas. 10 100%
- Realizacion de trabajos o lecturasy 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante.
- Tutorias individuales o grupales 8 100%
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5.5.7.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccion magistral participativa.
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres préacticos.

- Apoyo de la plataforma virtual.
- Tutorias y seguimiento del alumnado.

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo).

5.5.7.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

PONDERACION

PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participacion en clase 35% 35%
- Practicas en el aula. 25% 25%
- Presentacion oral. 40% 40%

ASIGNATURA: Patrimonio visual: imagen y sociedad

CARACTER OBLIGATORIO
N°e CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.8.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Aprender a utilizar la fotografia y el cine como instrumentos para comunicar el patrimonio.

-Analizar la representacion fotografica y cinematografica del patrimonio.
-Reflexionar sobre las dimensiones y caracteristicas del patrimonio fotografico y
cinematogréfico.

5.5.8.3. CONTENIDOS

-El patrimonio cinematografico.
-El patrimonio: su utilizaciéon y representacion en la cinematografia.

-Lectura y analisis del material filmico como documento de una sociedad. Filmotecas.

-Comunicar patrimonio a través de la fotografia.
-Fotografia: representaciony persuasion.

-Definicidn de los procesos de patrimonializacion.
-Andlisis semioético de algunos casos de patrimonio visual.

5.5.8.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.8.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.8.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB8, CG1.
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5.5.8.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE11, CE12.

5.5.8.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.8.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo. 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 40 0%
auténomo del estudiante.
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.8.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y lecciéon magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual.

- Tutorias y seguimiento del alumnado.

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo).

5.5.8.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participaciéon en clase 20% 25%
- Préacticas en el aula 20% 25%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 20% 25%
- Elaboracion de memorias o ensayos 20% 25%

ASIGNATURA: Género en el patrimonio y la comunicacién

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Esparfiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.9.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Incorporar conceptos basicos sobre género y discriminacion para comprender los
condicionantes sociales que afectan a las aportaciones de grupos minoritarios y/o
minorizados.

-Aplicacion de la metodologia feminista, de masculinidades y queer a la transmision, difusion
y recuperacion del patrimonio.

-Hacer visible aquello que ha sido excluido del campo patrimonial y museistico, asi como de la
comunicaciony la cultura.

-Desarrollo de mecanismos de investigaciony estrategias profesionales en estudios
multidisciplinares aplicados a la comunicacién del patrimonio.

15

CSV: 322282994147238914993102 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





ok

UNIVERSIDAD

DE BURGOS Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion

5.5.9.3. CONTENIDOS

1.- El género como categoria de analisis.
2.- Comunicacion no sexistay para el cambio social.

3.- Grupos minorizados y patrimonio: mas alla del canon.

4.- Aportaciones de las mujeres al patrimonio: historiay cultura femenina.

5.- La divulgacion del patrimonio desde la perspectiva de género.

5.5.9.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.9.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.9.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB7, CG4, CG5.

5.5.9.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE13, CE14.

5.5.9.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.9.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N° HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo. 15 100%
- Sesiones practicas. 12 100%
- Realizacion de trabajos o lecturasy 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante.
- Tutorias individuales o grupales. 8 100%

5.5.9.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y lecciéon magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual.
- Tutorias y seguimiento del alumnado.

5.5.9.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

PONDERACION

PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participacion en clase. 10% 40%
- Practicas en el aula. 10% 40%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 10% 40%

ASIGNATURA: Patrimonio etnografico y cultura popular

CARACTER OBLIGATORIO
Ne CREDITOS 3
SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol

ESPECIALIDAD (en su caso)
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5.5.10.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Aproximarse al analisis y estudio del patrimonio etnoldgico e inmaterial como resultado de su
generacion en un contexto histérico-cultural determinado.

-Entender el patrimonio como una construccion social.

-Conocer las relaciones entre el patrimonio etnoldgico y el turismo cultural.

5.5.10.3. CONTENIDOS

-Historia del mundo rural.

-Vida cotidianay economias tradicionales.
-Folklore, nacion y procesos de patrimonializacion.
-Patrimonio etnoldgico (material e inmaterial).
-Museos etnograficos.

-Turismo cultural.

5.5.10.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.10.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.10.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB8, CB9, CG1, CG5.

5.5.10.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE17, CE18.

5.5.10.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.10.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje
autéonomo del estudiante. 40 0%
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.10.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivoy leccién magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.
- Apoyo de la plataforma virtual.

- Exposiciones del alumnado en publico.

- Tutorias y seguimiento del alumnado.

5.5.10.8. SISTEMAS DE EVALUACION

- PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 20% 20%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 35% 35%
- Elaboracion de memorias o ensayos 35% 35%
- Presentacion oral 10% 10%
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ASIGNATURA: Patrimonio escrito y hemerografico

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 1°

LENGUA/S DE IMPARTICION Esparfiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.11.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer el valor del patrimonio escrito y su conservacion

-Profundizar en el conocimiento del patrimonio escrito, a través de determinados testimonios
que constituyen referentes culturales a nivel nacional o europeo.

-Analizar diferentes formas de divulgar el patrimonio escrito: exposiciones, bibliotecas y
archivos digitales, ediciones facsimilares, etc.

-Explicar el valor del patrimonio hemerografico, su conservacion y su difusion.

-Analizar el papel de las publicaciones ilustradas y las revistas gréaficas en la comunicacion y
difusion del patrimonio histérico, artistico, monumental e inmaterial durante el siglo XIX y
primer tercio del XX.

-Familiarizar al alumnado con el manejo de las principales hemerotecas digitales de prensa
histdrica para su aprovechamiento como fuente, tanto con fines de investigaciéon como de
divulgacion del patrimonio.

5.5.11.3. CONTENIDOS

-El patrimonio escrito: concepto y definicion.

-Testimonios epigréaficos, documentales y codicolégicos.
-Difusién y conservacion del patrimonio escrito.

-La prensa histérica como patrimonio y como fuente primaria.
-Publicaciones ilustradas y revistas graficas.

-Hemerotecas digitales y otros fondos hemerograficos.

5.5.11.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.11.5. COMPETENCIAS (indicar los c4digos)

5.5.11.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB7, CB9, CB10, CG1, CG2, CG5.

5.5.11.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE15, CEle6.

5.5.11.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.11.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas 'y 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%
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5.5.11.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivoy leccién magistral participativa.
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual.
- Exposiciones del alumnado en publico
- Tutorias y seguimiento del alumnado.

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

5.5.11.8. SISTEMAS DE EVALUACION

- PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 15% 20%
- Practicas en el aula 15% 20%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30% 40%
- Presentacion oral 15% 20%

ASIGNATURA: Patrimonio y registros no escritos: arqueologia y toponimia

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 20

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol

ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.12.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Comprensién del potencial patrimonial de una comarca rural con un enfoque holistico que
contemplala toponimiay la arqueologia ademas de formas mas tradicionales de Patrimonio.

5.5.12.3. CONTENIDOS

-Arqueologia de la Arquitectura (paramentos, materiales, estratigrafia vertical).
-Arqueologia del poder y de la muerte (necrépolis, magbaras, ajuares).

-Arqueologia del Paisaje (paisajes culturales, etnicidad, terrazgo, microtoponimia rural).
-Toponimia (identidad comunitaria, etimologias populares, toponimia como palimpsesto

historico).

-Otros patrimonios lingtlisticos (origenes del castellano, lenguas minoritarias y desaparecidas,

antroponimia).

5.5.12.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.12.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.12.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB7, CB9, CB10, CG1, CG3, CG4, CG5.
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5.5.12.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CES8, CE19.

5.5.12.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.12.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N° HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases teoricas con material de apoyo 15 100%
- Sesiones practicas 12 100%
- Realizacion de trabajos o lecturasy 40 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.12.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y lecciéon magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.
- Apoyo de la plataforma virtual.

- Exposiciones del alumnado en publico.

- Tutorias y seguimiento del alumnado.

5.5.12.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participaciéon en clase 20 % 20 %
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 40 % 40 %
- Presentacion oral 40 % 40 %

ASIGNATURA: Patrimonio histérico militar en Europa y América

CARACTER OBLIGATORIO
N°e CREDITOS 3

SEMESTRE 20

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.13.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Ensefiar a gestionar, poner en valor y comunicar el inmenso patrimonio histérico militar.
-ldentificar, interpretar y valorar adecuadamente las distintas manifestaciones del Patrimonio
Historico Militar y sus implicaciones en los ambitos territoriales objeto de estudio: Europay
Ameérica.

-Facultar tanto para la investigacion como para el ejercicio profesional en el dmbito
relacionado con la puesta en valor, la difusién y comunicacién del Patrimonio Histérico Militar.
-Capacitar para el trabajo en equipo a la hora de disefiar y evaluar proyectos de comunicacion
y difusioén del Patrimonio Historico Militar susceptibles de ser aplicados en ambitos publicos y
privados.

-Aprender a potenciar y difundir este Patrimonio Historico Militar, con otros agentes
interesados, mediante el disefio de rutas o itinerarios turisticos, exposiciones, centros de
interpretacion, organizacion de Jornadas de estudio y de visitas turisticas, recreaciones
militares, etc.
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5.5.13.3. CONTENIDOS

-Valorar y analizar el patrimonio vinculado a la guerra como una expresion patrimonial en
auge.

-Conocer e identificar las multiples manifestaciones de este Patrimonio Historico Militar: desde
el denominado mueble e inmueble (colecciones de armas y armaduras, bibliotecas y museos,
campos de batallas, fortificaciones, baluartes, baterias, trincheras, etc.) hasta el patrimonio
documental y visual (cartografia militar, planos y dibujos, fotografias, documentales, carteles
propagandisticos, etc.), sin olvidar el patrimonio inmaterial (canciones, costumbres, ritos de
quintos, recreaciones militares, musica militar, etc.).

-Familiarizarse con el disefio de proyectos para la gestion, puesta en valor y comunicacion del
patrimonio militar en el ambito social, cultural y turistico.

5.5.13.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.13.5. COMPETENCIAS (indicar los c4digos)

5.5.13.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB9, CB10, CG1, CG3, CG5.

5.5.13.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE20, CE21.

5.5.13.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.13.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N© HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 5 100%
- Sesiones practicas 17 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 40 0%
autonomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%
- Visita/s guiada/s 5 80%

5.5.13.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivoy leccién magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual.

- Exposiciones del alumnado en publico.

- Tutorias y seguimiento del alumnado.

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo).
- Aprendizaje préactico con salidas programadas

5.5.13.8. SISTEMAS DE EVALUACION

. PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Asistenciay participacion en clase 20% 20%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 25% 30%
- Elaboracion de memorias o0 ensayos 25% 30%
- Presentacion oral 15% 20%
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ASIGNATURA: El patrimonio industrial como recurso cultural

CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 3

SEMESTRE 20

LENGUA/S DE IMPARTICION Esparfiol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.14.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Analizar la capacidad de la industria como actividad que genera patrimonio y conocer su
incidencia territorial y paisajistica.

- Estudiar el Patrimonio Industrial desde el siglo XVII1 hasta la actualidad y analizar su
potencial como recurso cultural y turistico.

- Profundizar en los tipos de patrimonio industrial existentes y conocer sus peculiaridades.

- Investigar las vertientes del Patrimonio Industrial y capacitar al alumno para su divulgacion
como elemento diferencial del turismo sostenible.

- Estudiar técnicas y experiencias relacionadas con la comunicacién del Patrimonio Industrial.

5.5.14.3. CONTENIDOS

- La industria como actividad generadora de elementos patrimoniales.

- El Patrimonio Industrial y su relevancia paisajistica y territorial.

- El Patrimonio Industrial en Europa, Espafiay Castillay Ledn.

- El patrimonio Industrial como recurso cultural y turistico sostenible.

- Técnicas de comunicacion y experiencias didacticas sobre el Patrimonio Industrial.

5.5.14.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.14.5. COMPETENCIAS (indicar los c4digos)

5.5.14.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB9, CB10, CG1, CG4, CG5.

5.5.14.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE23.

5.5.14.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.14.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N° HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 20 100%
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 40 0%
autonomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.14.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivoy leccién magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.

- Apoyo de la plataforma virtual.

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo).
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- Tutorias y seguimiento del alumnado.

5.5.14.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participacion en clase 30% 30%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 35% 35%
- Elaboracién de memorias o ensayos 35% 35%

ASIGNATURA: Patrimonio cultural y natural: gestién, difusion y turismo

CARACTER OBLIGATORIO
N°e CREDITOS 3

SEMESTRE 20

LENGUA/S DE IMPARTICION Espafol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.15.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer los fundamentos culturales, humanos y naturales del Patrimonio.

-Saber analizar las politicas culturales y turisticas que descubren y protegen el Patrimonio y
contribuyen al desarrollo local.

-Saber abordar desde una perspectiva multidisciplinar y desde el respeto a las identidades
culturales, la difusion cultural y patrimonial de diferentes regiones y tradiciones.

-Conocer y saber interpretar variadas lecturas de un mismo patrimonio.

-Poner en contacto al alumno con distintos espacios mundiales, nacionales y regionales que
son exponentes de las distintas realidades culturales, artisticas y humanas de nuestra
civilizaciéon y cultura.

-Saber abordar el estudio del patrimonio desde la consideracién integradora del territorio y de
los valores patrimoniales de los paisajes, con referencia a las principales figuras de
reconocimiento UNESCO que contemplan y destacan estas perspectivas.

-Saber analizar las propuestas y estrategias integradoras de difusion y puesta en valor de los
elementos naturales y culturales de aquellos territorios y paisajes destacados por su valor
patrimonial.

-Conocer el enfoque de algunas de las figuras de reconocimiento patrimonial con vocacion
integradora (Geoparques, Reservas de la Biosfera, Paisajes Culturales Patrimonio Mundial,
etc).

5.5.15.3. CONTENIDOS

-Culturay Patrimonio.

-Dimension cultural del Patrimonio: recuperacion, rehabilitacion, conservacioén, proyecciéon
socioeconémica.

-Sectores de intervencion en el Patrimonio: agentes e instituciones gestoras y difusoras del
Patrimonio.

-Patrimonio territorial y paisaje: el enfoque integrador del patrimonio natural y cultural.
-Figuras de reconocimiento y puesta en valor del Patrimonio territorial y paisajistico. Estudio
de casos concretos.
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5.5.15.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.15.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.15.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CG1, CG3 y CG4, CB7, CB8, CB9, CB10.

5.5.15.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE24, CE25.

5.5.15.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.15.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo 15 100%
- Sesiones practicas 5 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 40 4%
autéonomo del estudiante
- Visita/s guiada/s 5 100%
- Seminarios de expertos 2 100%
- Tutorias individuales o grupales 8 100%

5.5.15.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccion magistral participativa

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos

- Exposiciones del alumnado en publico
- Tutorias y seguimiento del alumnado
- Aprendizaje préactico con salidas programadas

5.5.15.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

PONDERACION

PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participacion en clase 20 % 20 %
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30 % 40 %
- Presentacion oral 30 % 40 %

ASIGNATURA: Museo y nuevas tendencias en museologia

CARACTER OBLIGATORIO
Ne CREDITOS 3
SEMESTRE 20
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LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol

ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.16.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Analizar el papel de los museos actuales en la difusion del patrimonio atendiendo a sus
aspectos histéricos, de gestion, arquitectonicos, etc., mediante clases tedricas y visitas a
diferentes centros museisticos.

-ldentificar las diferentes tipologias y funciones del museo en la sociedad actual analizando
modelos de gestion y planificacion, asi como las nuevas perspectivas en la museologia.
-Analizar los elementos basicos que ha de contener un plan museoldgico.

-Conocer las principales dimensiones que ha de tener un museo en la actualidad: el museo
como contenedor; el museo como conservador; los museos y la comunicacion; el papel
educativo en los museos.

-Facilitar unas estrategias que faculten para la organizacién y comisariado de exposiciones
dirigidas a la divulgacioén del patrimonio.

5.5.16.3. CONTENIDOS

- Concepto, instalaciones y funcién del museo.

- Nociones bésicas de legislacion.

- El plan museolégico.

- El museo y la comunicacion. De la exposicion del objeto a su lectura por los visitantes.
- La comunicacion en el organigrama del museo: departamentos y funciones.

- Las exposiciones sobre patrimonio: organizacion, montaje y comisariado.

5.5.16.4. OBSERVACIONES (en su caso)

La asighatura tendrd un componente tedrico-préactico con visitas a centros museisticos de la
ciudad de Burgos y del entorno proximo con profesorado externo invitado.

5.5.16.5. COMPETENCIAS (indicar los c4digos)

5.5.16.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB8, CB9, CG1, CG3.

5.5.16.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEZ26.

5.5.16.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.16.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Clases tedricas con material de apoyo. 13 100%
- Realizaciéon de trabajos o lecturasy 42 10%
aprendizaje auténomo del estudiante.
- Tutorias individuales o grupales. 8 100%
- Visita/s guiada/s 12 100%

5.5.16.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccién magistral participativa.

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos.
- Apoyo de la plataforma virtual.

- Exposiciones del alumnado en publico

- Tutorias y seguimiento del alumnado
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- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)
- Aprendizaje préactico con salidas programadas

5.5.16.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistencia y participacion en clase. 20% 20%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 40% 40%
- Elaboraciéon de memorias o ensayos 40% 40%

ASIGNATURA: Seminario de investigacion

CARACTER OPTATIVO
N°e CREDITOS 3
SEMESTRE 20
LENGUA/S DE IMPARTICION Espafol
ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.17.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Actualizar conocimientos e identificar lineas novedosas de investigacién o proyectos
relacionados con el patrimonio y comunicacion

-Conocer de primera mano una seleccion de trabajos o temas destacados a cargo de los
propios especialistas, investigadores o profesores que los han desarrollado.

5.5.17.3. CONTENIDOS

-Lineas de trabajo actuales en patrimonio y comunicacion
-Investigaciones en marcha sobre patrimonio y comunicacion
-Lineas y proyectos de futuro en patrimonioy comunicacion

5.5.17.4. OBSERVACIONES (en su caso)

La asignatura sera, principalmente, un espacio de acogida para profesorado externo invitado,
por lo que se fomentara la asistencia de todo el alumnado siquiera como oyentes.

5.5.17.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.17.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB8, CB10, CG1, CG4, CG5.

5.5.17.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE27.
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5.5.17.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.17.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N° HORAS 2% PRESENCIALIDAD
- Sesiones practicas 7 100%
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 48 0%
autonomo del estudiante
- Seminarios de expertos 20 100%

5.5.17.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Método expositivo y leccion magistral participativa
- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos

- Apoyo de la plataforma virtual

- Recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de otro tipo)

5.5.17.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

PONDERACION

PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Asistenciay participaciéon en clase 30% 30%
- Practicas en el aula 20% 30%
- Trabajo/s sobre contenidos de la materia 30% 40%

ASIGNATURA: Practicas externas

CARACTER OPTATIVO
N° CREDITOS 3
SEMESTRE 20
LENGUA/S DE IMPARTICION Espafiol

ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.18.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Los relacionados con las competencias basicas y generales indicadas abajo.

5.5.18.3. CONTENIDOS

-Las practicas externas estan dirigidas a la adquisicion de una primera experiencia vinculada

al mundo profesional relacionado con los objetivos formativos del Master.

5.5.18.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.18.5. COMPETENCIAS (indicar los c4digos)

5.5.18.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB7, CB9, CB10, CG04

5.5.18.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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5.5.18.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.18.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N° HORAS % PRESENCIALIDAD
- Realizacion de trabajos o lecturas y aprendizaje 5 0%
auténomo del estudiante
- Realizacion de las practicas en los centros 70 100%
convenidos

5.5.18.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos
- Tutorias y seguimiento del alumnado
- Trabajo en entidades publicas o privadas

5.5.18.8. SISTEMAS DE EVALUACION

. PONDERACION PONDERACION
SISTEMAS DE EVALUACION MINIMA MAX IMA
- Evaluaciéon de los conocimientos y de las
competencias mostradas en la realizacién de las 90% 100%
practicas
ASIGNATURA: Trabajo Fin de Master
CARACTER OBLIGATORIO
N° CREDITOS 12
SEMESTRE 20
LENGUA/S DE IMPARTICION Espariol

ESPECIALIDAD (en su caso)

5.5.19.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Master estara orientado a evaluar la adquisicién global de las competencias
generales y bésicas del titulo, singularmente las indicadas abajo.

5.5.19.3. CONTENIDOS

-El Trabajo Fin de Master sera individual y estara orientado a la evaluacién de las
competencias

asociadas al Master y de forma especial, a la iniciacion en tareas propiamente investigadoras.
-EI TFM debera tener un caracter original y estar enmarcado en las lineas de investigacion
propuestas

-Utilizando las fuentes documentales correspondientes y conocido el estado de la cuestion,
debera concluir aportando una tesis cientificamente fundamentada.

-La estructura del TFM sera coherente con el tema investigado, organizandose de la siguiente
forma: planteamiento de objetivos, establecimiento de una metodologia adecuada, desarrollo
del trabajo aplicandolay, por dltimo, elaboracion de las conclusiones.

-EI TFM debera centrarse en la linea de investigacion escogida, cabiendo la posibilidad de que,
de acuerdo con ésta, aborde aspectos tedricos, practicos o técnicos que requieran la
elaboraciéon de materiales complementarios: informes patrimoniales, disefios de actividades
relacionadas con la difusién del Patrimonio, realizacion de videos, documentales, etc.

-El texto final ira precedido por un breve resumen en inglés.
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5.5.19.4. OBSERVACIONES (en su caso)

5.5.19.5. COMPETENCIAS (indicar los cédigos)

5.5.19.5.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

CB6, CB7, CB8, CB9, CG01, CG02, CG04, CGO5

5.5.19.5.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

5.5.19.5.3 COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso)

5.5.19.6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS N°© HORAS % PRESENCIALIDAD
- Realizacion de trabajos o lecturasy 60 0%
aprendizaje autbnomo del estudiante
- Tutorias individuales o grupales 15 100%
- Elaboracion y defensa del Trabajo Fin de 150 0%
Master

5.5.19.7. METODOLOGIAS DOCENTES (en su caso)

- Apoyo de la plataforma virtual
- Exposiciones del alumnado en publico
- Tutorias y seguimiento del alumnado

5.5.19.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION

MINIMA MAXIMA
- Presentacion oral 20% 55%
- Calidad cientifica del Trabajo de Fin de Master 50% 60%
- Capacidad de debate y defensa argumental del 5% 15%

Trabajo Fin de Master
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2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad
La Universidad de Burgos contempla la movilidad tanto para el profesorado) como para el
alumnado (movilidad interuniversitaria: http://wwww.ubu.es/becas-de-movilidad).

Para ello, tiene establecido un sistema de ayudas para la movilidad del profesorado:

1. Estancias en centros de investigacion (http://wwww.ubu.es/te-interesa/convocatoria-
para-movilidad-de-alumnos-de-doctorado-y-pdi-de-la-universidad-de-burgos-ano-2015).

2. Participacibn en congresos y otras reuniones cientificas con la presentacion de
comunicaciones (http://wwww.ubu.es/te-interesa/ayudas-de-viaje-para-intervenciones-
en-congresos-y-otras-reuniones-cientificas-2015).

3. Movilidad ERASMUS del profesorado: http://wwww.ubu.es/servicio-de-relaciones-
internacionales/paspdi-internacional/convocatorias-paspdi

Y para la movilidad del alumnado:

1. Movilidad Interuniversitaria Nacional (entre universidades espafiolas): Programa SICUE:
www.ubu.es/becas-de-movilidad/movilidad-nacional-sicue

2. Convocatoria ayudas internacionales (ver: http://wwww.ubu.es/servicio-de-relaciones-
internacionales/estudiantes-ubu-internacional)

Ademas, desde el Servicio de Relaciones Internacionales dependiente del Vicerrectorado con
competencias en internalizacion se gestionan los programas de movilidad y la coordinacion de
las relaciones con instituciones y Universidades extranjeras (http://wwww.ubu.es/servicio-de-

relaciones-internacionales).

Los procedimientos establecidos por la Universidad de Burgos para controlar la calidad de

estas actividades son:

PCO6 (Movilidad de los Estudiantes): El objeto de este procedimiento es establecer como los
Centros implicados en el desarrollo del Titulo de la Universidad de Burgos garantizan y
mejoran la calidad de las estancias de sus alumnos para realizar estudios o practicas fuera de
la propia Universidad, asi como de aquellas estancias de alumnos procedentes de otras

universidades.

Este procedimiento se desarrolla, con caracter general, para todos los Centros de la
Universidad de Burgos. Las acciones en materia de movilidad internacional de los estudiantes
las gestiona el Servicio de Relaciones Internacionales (SRI) y las de movilidad en el territorio

nacional las gestiona el Servicio de Gestion Académica (SGA).
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El/la coordinador/a de la titulacion tiene entre sus funciones la coordinacion de la calidad, por
lo que recoge informacion sobre el desarrollo anual de los programas de movilidad a través
de los datos proporcionados por los diferentes tutores, los responsables del SRI y del SGA.
Esta informacion la aporta a la Comision del Grado para su andalisis y propuestas de mejora en
cualquiera de los aspectos recogidos en el procedimiento. Para facilitar dicho andlisis se apoya
en los siguientes indicadores:

o Numero de alumnos del Grado que solicitan participar en programas de movilidad y

numero de plazas ofertadas.
e NuUmero de alumnos del Grado que participan en programas de movilidad.
e Satisfaccion de los alumnos participantes en el programa de movilidad.

e NuUmero de alumnos procedentes de otras Universidades/ Provincias.

Este Master figura en numerosos convenios bilaterales de Erasmus que se han firmado en los
ultimos afios, actualmente operativos hasta el curso 2020/21 pero susceptibles de renovacion.
Se trata de instituciones de Francia, Reino Unido, Italia, Portugal, Alemania, Bélgica, Polonia,
Bulgaria, Rumania y Turquia. Este programa de intercambio facilita la posibilidad de recibir
alumnado de los siguientes centros de enseflanza superior: Université de la Sorbonne
Nouvelle (Paris 111), Universidade Nova de Lisboa, Universidade de Lisboa, Aix-Marseille
Université, Université de Toulouse Le Mirail, Birkbeck College-University of London, Katholieke
Universiteit Leuven, Ruhr-Universitdt Bochum, Universitat Duisburg-Essen, Westfalische
Wilhelms-Universitat Munster, Universita degli Studi di Milano, Universita degli studi di
Genova, Universita Cattolica del Sacro Cuore, University of Warsaw, Universita degli studi di
Messina, Instituto Universitario Orientale di Napoli, Universita degli studi di Torino, University
of Palermo, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, University of Catania, Université de Reims
Champagne-Ardenne, Université des Antilles et de la Guyane, Instituto Superior da Maia,
Universita di Pisa, Universita Ca' Foscari Venezia, Sofiiski Universitet Sveti Kliment Ohridski,

Universita del Salento, Istanbul University, Universitatea Craiova y Universitatea Spiru Haret.

3. Procedimientos de coordinacion docente en cada curso y a lo largo del titulo

En el Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion se establecerad un procedimiento
de coordinacioén vertical y otro horizontal. Al amparo del primero, la persona que desempefie
las funciones de Coordinador del Titulo velara por la coordinacion general entre asignaturas,
con el auxilio también de quien ejerza la Secretaria Académica, que se encargara de la
confeccion racional de los horarios. En el plano horizontal, la coordinacion se dara entre el
profesorado que comparte asignaturas y, paralelamente, de ellos con quienes imparten otras
materias con las que existen afinidades tematicas o disciplinares. Finalmente, en la Comision
del Titulo se abordara cualquier problema relacionado con la coordinacién y podran exponerse

sugerencias o medidas que pudieran mejorarla o hacerla mas efectiva si fuera necesario. De
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esta forma se garantizard la adquisicion de las competencias de la memoria evitando

solapamientos o cualquier desviacion de los objetivos que persigue el Titulo.

En el Master en Patrimonio y Comunicacion existe un equipo de Coordinacion del Titulo,
integrado por el/la Coordinador/ay el/la Secretario/a Académico/a; un/a responsable de cada
asignatura y una Comision del Titulo formada de acuerdo con la normativa de la Universidad
de Burgos y cuya composicion es publica a través de la web. El desarrollo de las ensefianzas
requiere el esfuerzo de todo el profesorado implicado en la docencia en varios planos, siempre
bajo la supervision general de quienes desempefien las tareas de coordinacion del Master, que
deberan velar por el cumplimiento de lo previsto en las guias docentes, evitar duplicidades de
contenido, programar la participacion del profesorado externo y resolver posibles incidencias.
En primera instancia, habra una coordinaciéon de las actividades docentes correspondientes a
un area de especializacion, cuyo principal mecanismo sera la organizacion de reuniones
periddicas para evitar reiteraciones, enlazar 6ptimamente los contenidos y compartir recursos
0 materiales. Los/as directores de area velaran por el correcto desenvolvimiento de esta
coordinacion en el seno del area correspondiente pero también con otras areas de
conocimiento préximas. Las reuniones de la Comision del Titulo, de las que se levantara acta
puntualmente, seran el espacio donde se podra compartir reflexiones y poner en comun los
criterios de evaluacion, asi como su idoneidad para evaluar la adquisicion de competencias,
siendo también el lugar idéneo para el intercambio de experiencias docentes o el
planteamiento y la busqueda de soluciones para eventuales problemas sobrevenidos. En el
caso concreto de las practicas, la coordinacion se produce entre el tutor académico y el tutor
externo de la empresa o institucion en la que se desarrollan las practicas, siempre bajo la

tutela del equipo de Coordinacion del Master.
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1. PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

El personal académico responsable de la docencia del Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion esta adscrito a tres departamentos:
Departamento de Historia, Geografia y Comunicacién, Departamento de Ingenieria Civil y Departamento de Economia y Administracién de
Empresas. Todo el profesorado cuenta con el grado de Doctor.

Tabla 6.1: Profesorado asignado al Master distribuido por Departamentos

DEPARTAMENTO DE HISTORIA, GEOGRAFIA Y COMUNICACION

NO

Figura mas Horas Horas Maximo N°e ECTS N°e ECTS

Profesor Titulacién | Categoria Area de Doctor alta Quinquenios Sexenios de | Asignaturas dedicadas | dedicadasa | de ECTS impartidos | impartidos
@ Conocimiento (Si/No) Acreditacion docentes Investigacién | impartidas al Titulo* la puede en el Titulo en otros

. . . . - @
(si procede) Universidad impartir Pzgopuesto Titulos

-Patrimonio
cultural y
natural: gestion,
difusion y
turismo

Maria Pilar Profesora I—Ezt_;atggia(sj plara

Licenciada |Contratada [Historia del Arte si a difusion de 27 216 24 3 21
ALONSO ABAD 1 1 patrimonio de

Doctora " h
origen medieval

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas
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Gonzalo
IANDRES LOPEZ

Licenciado

Profesor
Ayudante
Doctor

Geografia
Humana

Sl

Profesor Titular|
de Universidad

-Técnicas
digitales
aplicadas a la
comunicacion del
patrimonio

-El patrimonio
industrial como
recurso cultural

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas

27

216

24

21

Miguel Angel
IARNAIZ
IALONSO

Licenciado

Profesor
Contratado
Doctor

IArqueologia

Sl

-Patrimonio y
registros no
lescritos:
arqueologia y
toponimia
-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Practicas

18

216

24

22

Cristina
BORREGUERO
BELTRAN

Licenciada

Catedratica
de
Universidad

Historia Moderna

Sl

-El patrimonio
historico militar
len Europa y
IAmérica
-Seminario de
Investigacion
-TFM

-Préacticas

18

144

16

14
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-El patrimonio
isual: imagen y
sociedad

Investigacion
-TFM
-Practicas

Basilio Profesor |Comunicacion T
ICANTALAPIEDRA[Licenciado | Asociado |Audiovisual y Si —Semlparlq’de 18 162 18 2 16
NIETO 6+6 Publicidad Investigacion
-TFM
-Practicas
-El patrimonio
lescrito y
- hemerografico
Félix Profesor | ,. .
CASTRILLEIO  [Licenciado | Titular de [1°0012 | sj -Seminario de ol ol 32 ol 30,25
IBANEZ Universidad P Investigacion ’ ’
-TFM
-Practicas
-Formatos
documentales y
de ficcion para la
S divulgacion del
osé Maria Profesor |Comunicacién atrimonio
CHOMON SERNALicenciado Asociado |Audiovisual y Si P S 18 162 18 2 16
6+6 Publicidad -Seminario de
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-Planes de
comunicacion y
marketing del

-TFM
-Préacticas

M2 del Mar Profesora [Comunicacion patrimonio
CHICHARRO Licenciada Tl_tular_de Aud|_0\_/|sual y Sl _Seminario de 22,5 288 24 2,5 21,5
MERAYO Universidad[Publicidad Investigacion

-TFM

-Préacticas

-La divulgacion

del patrimonio
U. Carlos DIEZ Catedréatico arque.olog?lco
FERNANDEZ-  |Licenciado de Prehistoria Si —Semlrjarlq,de 13,5 144 16 1,5 14,5
LOMANA Universidad Investigacion

-TFM

-Préacticas

-Patrimonio

letnogréfico y
Ignacio Profesor IAntropologia cultur.a pt?pular
FERNANDEZ DE |Licenciado |Contratado/ o ¢ |p 9 si -Seminario de 18 216 24 2 22
MATA Doctor [2°¢!@ Investigacion
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-TFM
-Préacticas

-Patrimonio
arquitecténico e
industria
Fatima GIL Profesora [Comunicacion audiovisual
GASCON Licenciada |Contratada Audi_O\_/isuaI y Si _Seminario de 18 216 24 22
Doctora [Publicidad Investigacion
-TFM
-Préacticas
-El patrimonio
isual: imagen y
Rayco Profesor [Comunicacion SOC'e(_jad_
GONZALEZ Licenciado |Contratado |Audiovisual y Si -Seminario de 18 216 24 22
GONZALEZ Doctor [Publicidad Investigacion
-TFM
-Préacticas
-El patrimonio
industrial como
recurso cultural
Uuan José Profesor Historia Profesor
- - |Licenciado | Ayudante . si Contratado -Seminario de 18 216 24 22
MARTIN GARCIA Doctor IContemporanea Doctor Investigacion
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Marta
MARTINEZ
IARNAIZ

Licenciada

Profesora
Ayudante
Doctora

IAnalisis
Geografico
Regional

Sl

-Patrimonio
cultural y
natural: gestion,
difusion y
turismo
-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Practicas

18

216

24

22

José MATESANZ
DEL BARRIO

Licenciado

Profesor
Asociado
6+6

Historia del Arte

Sl

Profesor
IContratado
Doctor

-Museo y nuevas
tendencias en
museologia

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas

18

162

18

16

Oscar Raul
MELGOSA OTER

Licenciado

Profesor
Contratado
Doctor

Historia Moderna

Sl

-Patrimonio
letnogréfico y
cultura popular

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas

18

216

24

22
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-Formatos
documentales y
de ficcion para la
Fernando J. Profesor [Comunicacion d';/tfilgqaocr:?: del
MELGOSA Licenciado |Contratado|Audiovisual y Si P o 18 216 24 2 22
RODRIGUEZ Doctor  [Publicidad -Seminario de
Investigacion
-TFM
-Practicas
-Género en el
patrimonio y la
Isabel Profesora [Comunicacion comu.nlca.uon
MENENDEZ Licenciada | Titular de |Audiovisual y Si -Seminario de 31,5 216 24 3,5 20,5
MENENDEZ UniversidadPublicidad Investigacion
-TFM
-Préacticas
-Patrimonio
arquitectonico e
industria
Daniel C. Profesor [Comunicacion audiovisual
NARVAEZ Licenciado |Contratado Aud|_0\_/|sual y Sl _Seminario de 18 216 24 2 22
TORREGROSA Doctor [Publicidad

Investigacion
-TFM
-Préacticas
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René PAYO
HERNANZ

Licenciado

Catedratico
de
Universidad

Historia del Arte

Sl

-Museo y nuevas
tendencias en
museologia

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas

18

216

24

22

Julio PEREZ
CELADA

Licenciado

Profesor
Titular de
Universidad

Historia Medieval

Sl

-Estrategias para|
la difusion del
patrimonio de
lorigen medieval
-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Préacticas

18

288

32

28

David
PETERSON

Licenciado

Profesor
Ayudante
Doctor

Historia Medieval

Sl

Profesor
Contratado
Doctor

-Patrimonio y
registros no
lescritos:
arqueologia y
toponimia
-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Practicas

18

216

24

22
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-Estrategias para|
la difusion del
patrimonio de

Investigacion
-TFM
-Préacticas

Profesor origen medieval
,(\:AaETg;gOLANCO Licenciado | Asociado [Historia del Arte Si _Seminario de 9 162 18 1 17
6+6 Investigacion
-TFM
-Préacticas
-La divulgacion
del patrimonio
José Antonio Profesor arque.olog?lco
RODRIGUEZ Licenciado | Titular de |[Prehistoria Si —Semlrjarlq,de 13,5 216 24 1,5 22,5
MARCOS Universidad Investigacion
-TFM
-Préacticas
-El patrimonio
historico militar
len Europa y
IAdelaida Profesora Historia de IAmérica
SAGARRA Licenciada Tl_tular_de IAmérica Sl _Seminario de 18 216 24 2 22
GAMAZO Universidad
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-El patrimonio
lescrito y
hemerogréfico

-Seminario de
Investigacion

-TFM
-Practicas

. < Profesor | ,. . Profesor
ggﬁ_‘z,\??gSCHEZLicenciado Ayudante g:)sr:?er:ﬁ orénea si Contratado -Seminario de 20,25 220,5 24 2,25 22,25
Doctor P Doctor Investigacion ’ ’
-TFM
-Practicas
-La divulgacion
del patrimonio
Margarita Ana Profesora arque.olog?lco
SANCHEZ Licenciada | Asociada [Historia Antigua Si -Seminario de 13,5 162 18 1,5 16,5
SIMON 6+6 Investigacion
-TFM
-Practicas
i . .
B HROMO™y
profesionales
-El patrimonio
. Profesora |Ciencias y lescrito y
EEEEASERNA Licenciada |Contratada Técnicas Si hemerografico 232é5 ZOE 25’5 24 24_5 20
Doctora [Historiograficas !

10
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL
NO
Figura mas Horas Horas Méaximo N° ECTS N°© ECTS
Profesor Titulacién | Categoria Area de Doctor alta Quinquenios Sexenios de Asignaturas dedicadas dedicadas a de ECTS impartidos impartidos
@™ Conocimiento (Si/No) Acreditacion docentes Investigacion impartidas al Titulo la puede en el Titulo en otros
f . . . . @
(si procede) Universidad impartir le)'opuesto Titulos
-Técnicas
digitales
aplicadas a la
i comunicacion
IAndrés Profesor Lenguajes y del patrimonio
BUSTILLO |Licenciado [Titular de [Sistemas st 2 1 . 22,5 216 24 2,5 21,5
IGLESIAS Universidad |Informaticos -Seminario de
Investigacion
-TFM
-Practicas
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
NO
Figura mas Horas Horas Méaximo N° ECTS N°© ECTS
Profesor Titulacién | Categoria Area de Doctor alta Quinquenios Sexenios de Asignaturas dedicadas dedicadas a de ECTS impartidos impartidos
@™ Conocimiento (Si/No) Acreditacion docentes Investigacion impartidas al Titulo la puede en el Titulo en otros
i i i i i @
(si procede) Universidad impartir gopuesto Titulos
-Planes de
comunicacion |
marketing del
Esther Profesora [Comercializacién patrimonio
CALDERON |Licenciada Titular de |e Investigacion Si 5 1 _Seminario de 13,5 216 24 1,5 22,5
MONGE Universidadide Mercados

Investigacion
-TFM

-Préacticas
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El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion ha sido sostenible en todos estos afios desde su implantacion en 2011 y el grueso del
equipo docente se mantiene en el nuevo plan de estudios, pero su dedicaciéon se racionaliza en las nuevas asignaturas. Las areas de
conocimiento vinculadas al Master disponen de personal cualificado con una sdlida trayectoria docente e investigadora. El curriculum vitae de
todo el profesorado de la Universidad de Burgos esta disponible en la pagina web de la UBU:

http://apps.ubu.es/profesorado/listado_titulacion.php

El equipo docente conformado por ese personal académico se vera reforzado, como ya ocurria en el antiguo titulo, con un pequefio nUmero
de intervenciones a cargo de profesorado externo procedente tanto del mundo profesional ligado al patrimonio como de otras universidades
cuyas lineas de investigacion comprendan aspectos relacionados con el patrimonio y su comunicacion. En el marco del nuevo plan de
estudios, ademas, se procurara internacionalizar parcialmente sus perfiles, aunque sea aprovechando las estancias que muchos especialistas
realizan en Espafia. En todos los casos, la forma comuin de participacion sera la conferencia participativa o el seminario, en sesiones que
oscilaran entre las 2 y las 4 horas. La colaboracion de profesionales es vital para que el alumnado del Master tome contacto con el mundo
laboral y conozcan las posibilidades que se ofrecen para los especialistas en la comunicacion del patrimonio; pero también lo es la
participacion de doctores/as y académicos/as de prestigio, porque permitiran que el alumnado conozca de primera mano las lineas de
investigacion mas actuales e innovadoras.
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UNIVERSIDAD CATEGORIA TOTAL % DOCTORES %0 *HORAS %
. . Profesorado
Universidad de .
Catedratico de o o o
Burgos Universidad 10% (3) 100% 8,73% (49,5)
Universidad de _FF::’J;?O(;Z“’O 28,96% (164,25)
9 0 27.38% (155.25)
Burgos Universidad 26,66% (8) 100% 5 5
Universidad de Eg‘;\fterzct’;%o 30,95% (175,5)
Burgos 30% (9) 100% 33,33% (189)
Doctor
Universidad de Zﬂg;ﬂ;:do 17,85% (101,25)
Burgos Y 16,66% (5) 100% 17,06%(96.75)
Doctor
Universidad de E\;(;]Leizggado
Burgos 616 16,66% (5) 100% 13,49% (76.5)
TOTAL 99,98% (567)

*calculado sobre el total de horas asumido por docentes de la Universidad de Burgos: no se han incluido en el
computo las encomendadas al profesorado invitado que recoge la segunda tabla y que se intercalaran en las
clases en forma de seminarios y conferencias

MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y
LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad de Burgos dispone de normativa especifica aprobada por el Consejo de
Gobierno para la promocion y salvaguarda de la igualdad entre hombres y mujeres, y
la erradicacion de la discriminacion de personas con diversidad funcional:

1. Unidad de Igualdad de Oportunidades de la Universidad de Burgos (BOCYL de 23 de
febrero de 2013). La Universidad de Burgos, comprometida con la promocién de la
igualdad, y en cumplimiento de la Ley 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, se plantea como objetivo esencial impulsar la
inclusién de la perspectiva de género y la cultura de igualdad de oportunidades en la
docencia, la investigacion y la gestion académica, profundizando en una politica
universitaria de igualdad.

La creacién de la Unidad de Igualdad de Oportunidades de la Universidad de Burgos se
propone como una estructura organizativa de la propia Universidad, destinada a
desarrollar las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y
hombres.

La Unidad dispone de los recursos adecuados para el ejercicio de sus competencias.
Entre sus funciones, se encuentran:

e La promocion de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en la Universidad
de Burgos.

e Velar por el cumplimiento de la legislacién vigente en materia de igualdad
efectiva de mujeres y hombres, por el principio de igualdad de trato y de
oportunidades y la no discriminacion por razén de sexo en todos los ambitos de
la Universidad de Burgos.

e Velar por el cumplimiento de la normativa legal vigente en materia de atencion a
las personas con discapacidad.

« Promover la transversalidad de género en todas las politicas universitarias.
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Recabar la informacién estadistica elaborada por la Universidad y asesorar a los
6rganos o servicios competentes en relacidon a su preparacion.

Redactar estudios y propuestas para promover la igualdad efectiva de
oportunidades en la Universidad, asi como favorecer la adopcion de politicas y
medidas que contribuyan a ese fin.

e Asesorar a los 6rganos competentes en la elaboracion del diagnéstico de
situacion en la definicion de los planes y medidas de igualdad de oportunidades
y en la evolucién de su cumplimiento.

Fomentar que el personal de la Universidad y el alumnado conozcan el alcance y
el significado del principio de igualdad de oportunidades mediante la
formulaciéon de propuestas de acciones formativas y de campafias informativas.

< Promover la incorporaciéon de la perspectiva de género en la docencia y la
investigacion.

Impulsar camparfias de sensibilizacion e informacidon en materia de género e
igualdad de oportunidades dirigidas a la comunidad universitaria.

Fomentar el trabajo en red con otras instituciones y Universidades en materia de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Promover la participacion de la Universidad de Burgos en convocatorias publicas
con el objetivo de captar recursos econdémicos externos que contribuyan al
desarrollo de las politicas institucionales de igualdad de género.

= Coordinar los trabajos de elaboracién, implementacion, seguimiento y evaluacién
de los Planes de Igualdad de la Universidad y establecer los cauces de
participacion de la Comision de Igualdad en dichos procesos.

< Fomentar las sinergias con otras unidades, entidades o colectivos que trabajan
en otros ambitos donde existe discriminacion, como la discapacidad.

= Prevenir y, en su caso, tratar los episodios de acoso sexual y acoso por razén de
sexo en la Universidad.

2. | Plan de lgualdad de Oportunidades de la Universidad de Burgos, aprobado por
Consejo de Gobierno el 16 de julio de 2013. El I Plan de Igualdad de Oportunidades de
la Universidad de Burgos establece la necesidad de prevenir y, en su caso, tratar los
episodios de acoso sexual y acoso por razéon de sexo en la Universidad.

Igualmente, incorpora entre sus objetivos “Prevenir y detectar las situaciones de
acoso sexual y por razones de sexo y discriminaciéon que puedan producirse en la
comunidad universitaria, promoviendo herramientas que canalicen y solucionen, con
las debidas garantias, los casos presentados” (Eje 2: Prevencién contra la violencia y
por razén de sexo).

3. Protocolo de Actuacion ante Situaciones de Acoso Sexual o Acoso por Razén
de Sexo en la Universidad de Burgos (BOCYL de 28 de julio de 2015). La
difusion de este protocolo es responsabilidad de la Unidad de Igualdad de
Oportunidades de la Universidad de Burgos.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion dispondra para su implantacion y
desarrollo —aparte del personal académico— de una serie de recursos humanos
encuadrados en el personal de administracion y servicios, que resultan fundamentales para
la realizacion de tareas administrativas y de apoyo a la investigacion o la docencia. Se trata
de un personal integrado en la propia Facultad de Humanidades y Comunicacion, aunque se
comparte con la Facultad de Ciencias de la Salud, ubicada en las mismas dependencias del
antiguo Hospital Militar. Actualmente suman trece personas que se muestran desglosadas

por categorias en la tabla inferior.

Categoria /Cuerpo /Escala N? de personas

Gestion (grupo ATl)
Administrativo (grupo C1)
Auxiliar Administrativo (grupo C1)

Personal laboral categoria IV A

=R WK

Personal laboral categoria Il

-

Operador informatico (grupo C1)

TOTAL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 13

En concreto, ese personal de administracion y servicios esta compuesto de un
administrador del centro, un gestor de apoyo al decano, dos gestores de secretaria de
alumnos, dos puestos base de secretaria de alumnos, un gestor de departamentos, un
superior de auxiliares de servicio, tres auxiliares de servicio de informacion, un operador

informatico y un encargado de instalaciones y mantenimiento.

Asimismo, en la Facultad de Humanidades y Comunicacién se dispone de los
indispensables servicios de reprografia, una cafeteria que se acondicionara para licitacién en
fechas proximas y el debido servicio de limpieza. La Universidad dispone también de un
Servicio de Informatica centralizado, el Centro de Atencién a Usuarios (CAU), cuyo personal,

naturalmente, también presta sus servicios a dicha Facultad.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1. JUSTIFICACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los estudios del Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion tienen prevista su
docencia presencial en la Facultad de Humanidades y Comunicacion de la Universidad de Burgos,
situado en el complejo del Antiguo Hospital Militar, en el Paseo de los Comendadores s/n. Para
algunas sesiones de la especialidad de Comunicacion, se utilizaran los medios de que disponen
algunas aulas de la Facultad de Econdmicas y Empresariales, situada a escasa distancia.

7.1.1. Medios materiales disponibles en la actualidad

La Facultad de Humanidades y Comunicacién es un centro joven, de reciente creacion, que
se ubica en las dependencias del antiguo Hospital Militar desde 2016. Se encuentra en proceso de
continua mejora y dotacion de nuevos espacios. En la actualidad, dispone de instalaciones
suficientes y adecuadas para la imparticion del Master Universitario en Patrimonio vy
Comunicaciéon. Todas sus instalaciones cuentan con conexién WI-FI y responden al principio de
accesibilidad. La imparticion de la ensefianza presencial se desarrolla en los siguientes espacios
docentes:

a) Aulas convencionales

Para impartir la titulacion, existen aulas de diferentes dimensiones que estan dotadas
de todos los medios de apoyo para la docencia (pizarra, ordenador, cafién proyector, lector
de DVD, altavoces y acceso a Internet a disposicion de los alumnos y profesorado). El
centro cuenta con aulas modernas y practicas, capaces de albergar a todo el alumnado del
Master incluso si hicieran falta desdobles para trabajar con grupos mas pequefios.
Concretamente, se dispone de las aulas que detalla la tabla inferior:

Aulas convencionales de la Facultad de Humanidades y Comunicacion

AULARIO 2 AULARIO 3 AULARIO 4 AULARIO 5
Aula |Capacidad|Aula| Capacidad |AulajCapacidad]| Aula | Capacidad
2.1 77 3.2 74 4.1 86 5.1 76
2.2 32 3.3 71 4.2 28 5.2 56
3.4 46 4.3 86 5.3 68
5.4 48

1El aulario 4 es el primer y Unico edificio publico educativo en Espafia que cumple el estandar
Passivhaus en edificacibn educacional, combinando desarrollo tecnolégico, innovacion y
sostenibilidad medioambiental.

b) Aulas de informatica

Existen asimismo una serie de aulas con acceso a Internet, puestos individuales de
trabajo, ordenadores y software bien dotado (con posibilidad de solicitar en el momento
que necesite el profesorado la instalacion de nuevos paquetes):

-Aula de informatica del aulario 3: 23 ordenadores, capacidad para 46 alumnos.
-Aula de informatica 1 del aulario 5: 10 ordenadores, capacidad para 20 alumnos.

-Aula de informatica 2 del aulario 5: 4 ordenadores, capacidad para 8 alumnos.

c) Seminarios
Los seminarios son aulas equipadas para acoger a grupos de trabajo reducidos o salas
de reuniones, existiendo los que recoge la tabla inferior:
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Seminarios de la Facultad de Humanidades y Comunicacion

AULARIO 5 PABELLON 1
Aula| Capacidad Planta baja Planta primera Planta segunda Planta tercera
5.1e 16 Aula| Capacidad [ Salas| Capacidad | Salas| Capacidad |Salas| Capacidad
5.2e 8 67 20 119 14 202 14 307 14
5.3e 8 70 21 129 14 215 14 318 14
5.4e 8 71 21

d) Salén de actos

La nueva Facultad de Humanidades y Comunicacién dispone de un amplio salén de
actos con capacidad para 205 personas, que cuenta con equipamiento audiovisual de
ultima generaciéon (cafiones de proyeccion, conexion wifi, equipo de sonido...).

e) Sala de estudio

En la Facultad también existe una sala destinada al trabajo auténomo, dotada de
mesas, sillas y estanterias, con capacidad para 30 estudiantes. Otros espacios disponibles
se pueden utilizar con el mismo fin.

f) Otros espacios de la Facultad de Humanidades y Comunicacion

-Conserjeria, que dispone de un amplio despacho con capacidad suficiente para el personal
dedicado a las tareas de informacion y atencion al publico. Cuenta con equipamiento
informatico.

-Servicio de reprografia, instalado en la planta baja y con acceso en red desde los
despachos y las aulas de informéatica de la Facultad. Esta dotado del necesario
equipamiento para ofrecer el necesario servicio de realizacion de fotocopias, escaner y
encuadernacién en diferentes formatos. Desde dicho servicio se han dispuesto 6
fotocopiadoras en distintos puntos de la Facultad: 3 para uso del alumnado y 3 para uso
del profesorado (una de ellas, la ubicada en secretaria de alumnos, permite obtener
fotocopias en color).

-Tres despachos individuales para los profesores dedicados a la gestion y direccion del
centro (Decano, Secretario Académico y Vicedecana), dotados de ordenadores y conexiéon
a internet, teléfono, mesas y estanterias.

-Despacho del personal de administracién y servicios encargado de la secretaria de
Decanato, igualmente dotado de ordenadores y conexion a internet, teléfono, mesas y
estanterias.

-Secretaria académica, con una amplia sala con capacidad para 5 profesionales de
administraciéon y servicios, y dotada de ordenadores y conexidon a internet, mesas y
librerias para cada uno de ellos, teléfono, fax y dos fotocopiadoras de uso comun.

-Despacho de la Administradora del Centro, dotado de ordenador y conexién a internet,
teléfono, mesas y estanterias.

-Despachos del profesorado, un total de 70: 50 de uso individual y otros 20 compartidos —
del profesorado asociado-, dotados en todos los casos de ordenadores y conexion a
internet, teléfonos, mesas y estanterias. Estan ubicados en la primera, segunda y tercera
planta del pabellbn 1 del complejo del Hospital Militar, sede de la Facultad de
Humanidades y Comunicacion.
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g) Espacios de proxima creacion en la Facultad de Humanidades y Comunicacion

-Esta prevista la habilitacién, proximamente, de los espacios del aulario 1, lo que
permitiria disponer de mas aulas de tamario variable; y también de una Sala de Juntas, ya
que en la actualidad la Junta de la Facultad se redne en el aula 2.2.

-Con el fin de disefiar una Facultad de Humanidades y Comunicacion moderna, dinamica y
funcional, plenamente adaptada y preparada para satisfacer las necesidades y demandas
actuales, la direccion de la Facultad ha solicitado a las autoridades académicas la creacion
de nuevos espacios, algunos de los cuales se reflejan en la tabla inferior:

Otros medios y espacios previstos en la Facultad de Humanidades y Comunicacion

Infraestructuras

docentes Equipamiento

200 metros cuadrados aproximadamente, contara con pavimento de
pvc o parquet antideslizante, una altura de al menos 4 metros, una
Sala polivalente de las paredes forrada con espejo, otra con espaldera y dispondra
de ordenador, cafién proyector y pantalla de proyeccién, asi como
de equipo de sonido.

Sala equipada para poder llevar a cabo, en un ambiente acogedor,
Salén de Grados actividades como defensa de Tesis, TFGs, TFMs y otras actividades
académicas.

h) Otros Espacios del Campus

A los espacios sefialados deben afadirse otros ubicados en la cercana Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales, ya que también se utilizan para ciertas actividades.
En concreto, se trata de los espacios donde se imparte una parte de la docencia teorica
relacionada con la Comunicacion Audiovisual, por lo que la dotacidén incluye elementos
especificos de tales ensefianzas. Asi, hay cuatro aulas, que disponen —cada una— de
ordenador personal con monitor, acceso inalambrico, pantalla de proyeccion,
retroproyector, equipo de megafonia, combo DVD + video, cafén proyector y pizarra.
También hay dos laboratorios de imagen, video y sonido con treinta y dos puestos por
aula. Cada puesto esta dotado de un ordenador personal con monitor LCD de 17" y
equipamiento multimedia. Desde estos puestos se puede acceder a software de edicién de
audio y video, asi como a diversos programas de disefio grafico de Adobe y Corel. Las
aulas también cuentan con acceso inalambrico, pantalla de proyeccion, retroproyector,
equipo de megafonia, combo DVD + video, cafidbn proyector, pantalla digital interactiva y
pizarra ordinaria. A ello se suman cinco aulas para desdobles destinadas a los trabajos en
grupo y un aula Seminario de 25 metros cuadrados con 2 ordenadores portatiles, uno de
sobremesa con monitor de 17” y equipamiento multimedia. También existe un salén de
actos con una capacidad para 215 personas y con un escenario de 7 por 9 metros. Esta
dotado con un proyector, un combo DVD + video, un ecualizador, un amplificador y
distribuidor de micréfonos, cinco micréfonos y una pantalla. Bajo el escenario disponemos
de un foso como almacén para la utileria y material, que se utilizan en distintas
asignaturas, de 70 metros cuadrados. Finalmente, muy directamente relacionados con la
docencia de Comunicacion, existen en este centro estudios de radio y television; una sala
como almacén de 8 metros cuadrados para el material prestable a los alumnos; un platé
de television de 78 metros cuadrados; un estudio de realizacion de television de 25
metros; sala de racks y un estudio de radio de 15 metros cuadrados compuesto de una
parte de locucién y otra de realizacion.
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Por otro lado, esta el Parque Cientifico Tecnolégico de la Universidad de Burgos (PCT-
UBU), que esta a disposicion de todos los implicados en la Ciencia y Tecnologia, asi como
en proyectos de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, tanto desde los sectores publicos
(investigadores de la Universidad de Burgos, de otras Universidades o Centros de
Investigacion) como privados (Centros Tecnoldgicos, empresas de todos los sectores y
tamafos). Pretende ser un enclave de contacto entre los investigadores universitarios, y
las instituciones y empresas que, realizando I1+D+1, deseen colaborar con ello. Cuenta con
servicios que favorecen la implantacion y desarrollo de proyectos de I1+D+1, y la creacion y
comunicacion de conocimiento entre los generadores y los usuarios que lo transformen en
innovacion (nuevos procesos y productos, nuevos métodos de produccion...) que reporte
beneficios socioecondmicos. En el PCT-UBU, potenciador de la innovaciéon empresarial, se
suministra apoyo a la creacion e implantacion en el Parque de Empresas de base
tecnoldgica y de spin-off universitarias. También se ofrecen espacios y laboratorios para
abordar proyectos de grupos de trabajo interdisciplinares universidad/empresa. Toda la
informacién sobre los servicios que ofrece el PCT-UBU se encuentra en la web: la
Informacién sobre los servicios que ofrece el PCT-UBU se encuentra en la pagina web:
http://www.ubu.es/parque-cientifico-tecnologico

1) Medios virtuales de apoyo a la ensefianza presencial

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion es un titulo que se imparte
presencialmente, pero que se beneficia de muchos medios técnicos de apoyo relacionados
con la ensefanza online y las nuevas tecnologias educativas. En ese sentido, por ejemplo,
es habitual el uso de la plataforma virtual, muy util para facilitar materiales, informar de
calificaciones o depositar trabajos que son escaneados por un software antiplagio, entre
otras funciones. A continuacion se describe lo esencial de todos esos medios de apoyo que
complementan y refuerzan los propios de la ensefianza presencial.

En primer lugar, destaca la plataforma docente virtual de la Universidad de Burgos,
llamada Ubuvirtual: https://ubuvirtual.ubu.es/ Es un desarrollo de la Universidad de
Burgos que se emplea en la docencia de todos los titulos adaptados al Espacio Europeo de
Ensefianza Superior. Se trata de una herramienta altamente configurable y flexible que
permite una interaccion fluida entre profesores y alumnos y complemente perfectamente
la docencia presencial de este Master. Este campus virtual estd basado en Moodle. El
acceso a UBUVirtual se realiza a través de un navegador Web. Moodle puede trabajar con
cualquier navegador: Mozilla Firefox, Microsoft Internet Explorer... desde cualquier sistema
operativo (Windows, Linux, MacOS...). Desde el punto de vista técnico, es una aplicaciéon
que pertenece al grupo de los Gestores de Contenidos Educativos (LMS, Learning
Management Systems), también conocidos como Entornos de Aprendizaje Virtuales (VLE,
Virtual Learning Managements), un subgrupo de los Gestores de Contenidos (CMS,
Content Management Systems). Es una aplicacion para crear y gestionar plataformas
educativas, espacios donde un centro educativo, institucibn o empresa, gestiona recursos
proporcionados por sus docentes, organiza el acceso a los mismos y permite la
comunicacion entre todos los implicados (alumnado y profesorado). Las principales
caracteristicas de Moodle son las siguientes: entorno de aprendizaje modular y dinamico
orientado a objetos, sencillo de mantener y actualizar; excepto el proceso de instalacion,
Nno necesita practicamente "mantenimiento” por parte del administrador; dispone de una
interfaz que permite crear y gestionar cursos facilmente; Los recursos creados en los
cursos se pueden reutilizar; la inscripcidn y autenticacion de los estudiantes es sencilla y
segura; resulta muy facil trabajar con él, tanto para el profesorado como el alumnado;
detras de él hay una gran comunidad que lo mejora, documenta y apoya en la resoluciéon
de problema; y esta basado en los principios pedagoégicos constructivistas, o sea, el
aprendizaje es especialmente efectivo cuando se realiza compartiéndolo con otros.

La plataforma UBUvirtual garantiza un adecuado soporte a todas las actividades formativas
del Master en Patrimonio y Comunicacién. Es una herramienta util que contribuye a
mejorar la ensefianza y a facilitar la comunicacion entre los docentes y los alumnos mas
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7.1.2.

alla del aula, haciendo uso de las nuevas tecnologias. Todas las consultas relacionadas con
esa plataforma, se pueden dirigir al Centro de Ensefianza Virtual de la Universidad de
Burgos (UBUCEV), a lo que deben sumarse las acciones formativas que promueve en
colaboracién con el Instituto de Formacion e Innovacién Educativa (IFIE).

Otro medio fundamental del que se dispone es el correo electréonico. La Universidad de
Burgos pone a disposicion de los miembros de la comunidad universitaria (profesorado,
alumnado y PAS) una cuenta de correo electronico institucional gestionado por la propia
Universidad. Estas cuentas dotan a la comunidad universitaria de los servicios de
productividad en la nube con Microsoft Office, correo electréonico con un buzén de 50Gb,
herramientas de videoconferencia y trabajo colaborativo como Skype/Hangouts,
aplicaciones de ofimatica para la edicibn de documentos que resultan accesibles de forma
ubicua. El acceso al correo electréonico ofertado por la Universidad puede realizarse
utilizando cualquiera de los clientes de correo electrénico disponibles en la actualidad, asi
como a través de la Web de la Universidad (servicio webmail).

Finalmente, también resulta esencial el Servicio de Red de Datos y Red Inalambrica (WI-
FI), ya apuntado en los epigrafes anteriores. El Servicio de Informatica y Comunicaciones
es el encargado de proporcionarlo a toda la Comunidad Universitaria. Todas las aulas y
despachos de la Facultad tienen puntos de conexién con la red, y todas las dependencias
de la Facultad (aulas, lugares comunes, despachos, bibliotecas, etc.) cuentan con conexion
WI-FI, tanto para los docentes como para los alumnos y personal invitado. La red
inalambrica instalada interconecta los equipos a una velocidad maxima de 54 Mbps,
siguiendo el estandar de redes Inalambricas 802.11g y a 11 Mbps con la norma 802.11b.
Su utilizacién exige la autentificacion del usuario por motivos de seguridad. Es accesible
para cualquier miembro de la comunidad universitaria, tanto PDI/PAS como estudiantes,
ya que se utiliza la cuenta de correo de la universidad para realizar la validacion. La red
inalambrica permite un acceso completo a los servicios de datos de la Universidad, excepto
a aquellos que estan restringidos por condiciones particulares, para lo que se dispone del
portal INTRANET, con restriccion de usuarios a los que compete autorizados. Los servicios
accesibles son similares a los visibles desde cualquier ordenador de despacho o de aula
informatica.

Servicios disponibles en la actualidad

Junto con todos los espacios y medios detallados, existe un conjunto de servicios fundamentales

para el

6ptimo desarrollo de la docencia y de la titulacién en general. A continuacion, se describen

los mas sefalados:

La Biblioteca Universitaria es un elemento central para las ensefianzas del Master en
Patrimonio y Comunicacion, tanto para ampliar los contenidos de las asignaturas como
para las tareas de investigacién. Los fondos relacionados con el Patrimonio y la
Comunicacién son ricos y variados, como corresponde en una institucion donde se
imparten las titulaciones descritas en otras partes de la memoria. La Universidad de
Burgos dispone de tres bibliotecas, aunque para este Master interesa especialmente la
Biblioteca General Universitaria, cercana a la Facultad de Humanidades y Comunicacion,
desde donde se llega en menos de 10 minutos andando. Esta biblioteca da soporte a toda
la comunidad universitaria y a visitantes para alcanzar los objetivos definidos en el Modelo
de Ensefianza del EEES y, en particular, a cada una de las titulaciones que se imparte en
la UBU.

La Biblioteca da soporte y gestiona los recursos de informacioén para el aprendizaje, la
docencia, la investigacion y la formacion continua, necesaria para un modelo de educacién
que busca la formacién de personas libres y responsables comprometidas con la libertad,
justicia y tolerancia. Por tanto, se trata de una unidad activa de recursos con una amplia
oferta de servicios que facilitan la integracion de los recursos de informacion en las
actividades docentes y cientificas, potenciando el desarrollo de colecciones electrénicas y
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servicios en linea para construir una biblioteca digital que esté disponible las 24 horas al
dia accesible desde cualquier lugar conectado a Internet.

La Biblioteca ha articulado un conjunto de servicios que permitirdn que tanto el
profesorado como el alumnado del Master dispongan de todos los servicios de préstamo,
renovaciones, reservas de material bibliografico, revistas, portatiles y material multimedia,
asi como cabinas de investigacion a la comunidad y de manera especifica a los usuarios
con diversidad funcional. El departamento de adquisiciones atiende sugerencias de
compra, de suscripcién, de novedades y ofrece alertas bibliograficas y actualizaciéon de
bibliografia recomendada. Otros servicios que ofrece son busquedas bibliograficas,
préstamo interbibliotecario, equipo informatico adaptado, espacios y equipamiento o
solicitud del carné para el PDI visitante.

La bibliografia que los profesores recomiendan esta disponible en la biblioteca para su
consulta o préstamo. Para la consulta en sala, los alumnos del Master disponen de 418
puestos de lectura. Asimismo, hay espacios de trabajo con capacidad para 8 grupos de 4
personas, lo que facilita el trabajo colectivo, la discusién y el intercambio de conocimiento
entre los estudiantes, posibilidades muy utiles para las tareas del Master. Ademas, dispone
de 2 salas con capacidad para 8 personas, dotadas de videoproyector y equipamiento
informéatico que el alumnado puede emplear para ensayar sus presentaciones,
intervenciones en clase, etc. Adicionalmente, la Biblioteca pone a disposicion de los
alumnos 109 ordenadores desde los que es posible consultar recursos de informacion
electrénica, utilizar herramientas ofimaticas para realizar los trabajos solicitados en las
asignaturas, etc. Por otra parte, el alumno lo desee podra publicar el Trabajo Fin de Master
en Internet por medio del Repositorio Institucional de la biblioteca.

Finalmente, a través de la Biblioteca Digital, se ofrecen numerosos servicios y recursos:
UBUCAT, que es el catalogo automatizado de la Biblioteca, y que incluye recursos
electrénicos y acceso a bases de datos, renovaciones, alertas o reservas; Off-Campus, que
es la aplicacion informatica que facilita el acceso a recursos electréonicos contratados por la
Biblioteca Universitaria desde cualquier ordenador, madvil o Tablet conectado a Internet,
mediante un sistema de autentificacion (bases de datos, revistas, libros electrénicos, webs
como Web of Science, ULRICHS WEB, CSIC, Dialnet...), asi como a WorldCat Discovery
(donde estan representados los fondos bibliograficos de mas de 72.000 bibliotecas
distribuidas en 171 paises). Hay que subrayar la importancia de la coleccion de recursos
electrénicos: mas de 15.000 monografias (mas de 3.160 libros electronicos del ambito
humanistico) y de 14.000 revistas también en este formato, que han obtenido 468.000
descargas durante el ultimo afio. Ademas, la biblioteca mantiene la suscripcion a 101
bases de datos bibliograficas (referenciales y a texto completo).

La Formacion del Profesorado garantiza un equipo docente actualizado en metodologias
de ensefianza e innovacion educativa. El Instituto de Formacién e Innovacion Educativa de
la Universidad (IFIE) ofrece permanentemente cursos de formacion y jornadas en los que
suele participar el grueso del profesorado.

El Personal de Administracion y Servicios constituye otro elemento central en el
apoyo para el correcto desenvolvimiento del programa formativo de Master en Patrimonio
y Comunicacién. Actualmente, una vez instalada la nueva Facultad de Humanidades y
Comunicacion en el complejo del antiguo Hospital Militar, ese personal es suficiente y
adecuado, ajustandose a los compromisos y caracteristicas del titulo.
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

INDICADOR/TASA DE GRADUACION %: 85%
INDICADOR/TASA DE ABANDONO %6:
INDICADOR/TASA DE EFICIENCIA %b6: 95%0

8%

El Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion tiene la ventaja de constituir
un titulo preexistente, de modo que, aunque funcionase con otro plan de estudios,
disponemos de una serie de datos orientativos para hacer una prevision de su
funcionamiento cuando se introduzca el nuevo plan, que en parte se ha disefiado
precisamente para atajar problemas que hasta ahora podian haber influido
negativamente en alguna de las tasas aqui abordadas, las tocantes a los resultados
académicos. Desde que se implanté en 2011, el Titulo ha venido presentado tasas de
éxito optimas, cercanas al 100%, siendo igualmente excelentes las de eficiencia y las de
rendimiento (estas ultimas s6lo bajaron del 90% en los dos ultimos cursos, lo que incidia
en la necesidad de replantearse los contenidos del Master). Asimismo, parecian
mejorables las cifras de abandono, oscilantes, que para los cursos de los que se tienen

datos (2012/13 a 2015/16) arrojan una media de 12,26% (véase la tabla inferior).

Resultados académicos del Master en Patrimonio y Comunicacion

2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tasa de eficiencia | 98,36% | 95,62% | 100,00% | 99,34% | 100,00% | 95,24% | sin datos
Tasa de 96,17% | 100,00% | 95,82% | 98,56% | 95,88% | 85,79% | 45,88%
rendimiento
Tasa de éxito 100,00% | 100,00% | 98,66% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
Duracion media 1,00 1,25 1,07 1,13 1,00 1,25 | sin datos
de estudios
ThIE s =i 78,95% | 75,00% | 65,00% | 92,86% | 92,86% | 27.27% | sin datos
tiempo previsto
[LBIEE I 8,63 8,61 8,58 8,58 8,97 9,01 | sin datos
expte. titulados
Media créditos
matriculados por 57,79 42,40 54,71 49,06 58,20 43,85 31,88
estudiante
Media de créditos
superados por 55,58 42,40 52,43 48,35 55,80 37,62 14,63
estudiante

sin sin
Abandonos - 5,26% 16,67% 20% 7,14%
datos datos

Fuente: SIUBU (Sistema de Informacion de la Universidad de Burgos), datos a 28/05/2018

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 298732195973145222948608





UNIVERSIDAD
DE BURGOS Master Universitario en Patrimonio y Comunicacién

Los informes externos resultantes de las evaluaciones a las que fue sometida la
Titulacion en los dltimos afios destacaron las cifras positivas en los resultados obtenidos.
El mas reciente de la Acsucyl, con fecha 14/03/2016, sefialaba que “en general, los
datos e indicadores del titulo son positivos (salvo un descenso de los estudiantes de
nueva matricula)”. En concreto, se destacaban ahi “las altas tasas de eficiencia (95%) y
de graduacion (98%)”; y otras como las de rendimiento y éxito, que “estan
reiteradamente por encima del 95%”. Sea como fuere, la prevision es que, con el nuevo
plan de estudios, el Titulo mantenga las buenas cifras obtenidas en estos afios y

progrese en las que pudieran ser susceptibles de experimentar una mejora.

Uno de los problemas detectados con el viejo plan de estudios, ya apuntado en
esos mismos informes externos (asi en el citado del 14/03/16), eran las dificultades para
terminar los estudios en el tiempo previsto. En parte, esto se debia a la carga de trabajo
del 2° semestre, que hacia complicada la defensa del TFM al acabar ese curso
académico, por lo que muchos estudiantes lo dejaban para el afio siguiente y esto se
proyectaba en las tasas, con el agravante, ademas, de disuadir a futuros estudiantes de
matricularlo. El nuevo plan de estudios, como se explica en la Memoria, pretende, entre
otros objetivos, aligerar la carga de trabajo en el segundo semestre con un horario mas
racional que permite que las clases finalicen antes y el alumnado pueda consagrarse al
TFM durante la primavera. Asi y todo, no hay que ignorar que un porcentaje del
alumnado de estos afios —y hay que suponer que ese perfil continuara dandose— tenia
que conciliar los estudios con otras ocupaciones de tipo familiar o laboral (por ejemplo,

ha habido mas de un caso de profesorado en activo).

En funcién de los resultados académicos obtenidos entre 2011 y 2018, y
considerando las ventajas que se derivaran del nuevo plan de estudios, se prevé que el

nuevo Master Universitario en Patrimonio y Comunicacion arroje:

e Una tasa de graduacion del 85% o superior, al esperar que casi la totalidad del
alumnado supere las ensefanzas en el tiempo previsto, e incluso admitiendo la
posibilidad de que, en algun caso, se dejase el TFM para el afio siguiente,
supuesto en todo caso debe contemplarse por las razones indicadas (perfil de un

subconjunto del alumnado).
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Una tasa de abandono maxima del 8% que pueda reflejar excepciones o
situaciones particulares dificiles o imprevistas, pero que en cualquier caso dejaria

las tasas en porcentajes que técnicamente equivalen a una ausencia de abandono.

Una tasa de eficiencia del 90% o superior, considerando que, al facilitar las
modificaciones del plan de estudios una 6ptima tasa de graduacién, aumentara la

tendencia a matricular los créditos correspondientes al curso académico.
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