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RETRIBUCIONES MENSUALES

SUELDO TRIENIO
, , C. AUT.
. . MERITOS TRAMOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS MERITOS C. AUT. LAB. C. AUT. NO | EXTRA Una | EXTRA Una
Categoria SUELDO TRIENIO C. DESTINO C.ESP GRAL DOCENTES 1°/2°/3° INVEST. DOC. DGRérDOR DOC. pagaenjunioy | pagaen junioy

0CTO otra en dic. otra en dic.

Cat. TC 1.387,24 5339 1.086,89 122542 185,84 70,18 88,52 117,98 185,84 173,87 101,94 0,00 856,05 32,96
Universidad !
Nivel 29 6 600,95 23,10 1.001,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86,94 0,00 0,00 370,81 14,25
Cat. Ese.Un/ TC 1.387,24 53,39 995,47 571,69 150,52 70,18 88,52 117,98 150,52 173,87 101,94 0,00 856,05 32,96
TitUn. Nivel 27 6 600,95 23,10 678,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86,94 0,00 0,00 370,81 14,25
Tit Eseuela | TCDr 1.387,24 53,39 873,37 352,95 127,39 70,18 88,52 117,98 127,39 173,87 101,94 39,48 856,05 32,96
Univ. Nivel 26 6 600,95 23,10 531,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86,94 0,00 0,00 370,81 14,25
Retribuciones del PDI FUNCIONARIO. EJERCICIO 2026
RETRIBUCIONES ANUALES
, , C. AUT.
. MERITOS TRAMOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS MERITOS C. AUT. LAB. C. AUT. NO SUELDO TRIENIO
Categoria SSELDO TEIE]\ 10 ¢ EESTINO ¢ Ffjp GRAL | bOCENTES 1°/2°13° INVEST DOC. $ ‘?T%OR DOC. EXTRA EXTRA
L pagas pagas L 14 pagas 14 pagas 12 pagas 12 pagas 12 pagas 12 pagas 2 pagas 2 pagas

Cat. TC 16.646,88 640,71 1521643 1715595  2.601,77 982,45 123932  1.651,70  2230,09  2.08646 122331 0,00  1.712,10 65,92
Universidad 6 7.211,44 27721 14.023,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.04323 0,00 0,00 741,63 28,50
Cat. TC 16.646,83 640,71  13.936,58  8.003,72  2.107,28 982,45 123932 165,70 180624  2.08646  1.22331 0,00  1.712,10 65,92
Es.Un/Tit.Un. 6 7.211,44 27721 9.504,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.04323 0,00 0,00 741,63 28,50
Tt Escucla TC Dr 16.646,83 640,71  12227,16 494131  1.783,46 982,45 123932 165,70 152868  2.08646 122331 552,71 1.712,10 65,92
Univ. 6 7.211,44 27721 743731 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.043.23 0,00 0,00 741,63 28,50
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