UNIVERSIDAD DE BURGOS

ACTA DE CONSTITUCION Y RESOLUCION CON BAREMO (3.03) AA-s S |

T~ LT 2015

_Ref. del concurso \ . : : ... i ————

1
Nodeplazas: |1 | — N
| Area de Conocimiento: B o B ) ) Derecho Internacional Prlvado '
| Departamento: __ Derecho Publico
Centro. Facultad de Derecho
l Categoria profesional: Interino bajo la figura de Profesor Asociado (3+3)
: Dedicacion: _ ‘ 6 horas semanales (3 h. docencia y 3 h. tutoria)
:_ Perfil Docente: Derecho Internacional Privado (I y II) 4° curso en el Grado de Derecho. N
| Titulacién requerida Titulado Universitario '
Horano o | de tarde ) ]
' Duracién del contrato: | Hasta el 31 de JUIIG de 2016 |

Disminucién de la capacidad docente por el nombramiento de una profesora enel
| drea como coordinadora del Centro de Cooperacion y Accidn Solidaria de la
| Motivo de la convocatoria UBU.(DPU-IPR-CD-001)

En Burgos, a las 12.00 horas, del dia 2 de octubre de 2015 se relinen los siguientes miembros de la Comisién de
Seleccion que ha de proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Plblico convocado por via de
urgencia, para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videoconferencia (1)
Presidente D.a Nuria Belloso Martin X

vocal D. Santiago A. Bello Paredes < O

Vocal D. Damaso Javier Vicente Blanco O X

Vocal D. Esther Gémez Campelo X ]
Secretario/a D.a Teresa Medina Arnaiz X

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia,

Proceden a la constitucién de la Comision citada, con referencia a los contenidos de la convocatoria: “Para que la
Comision pueda constituirse y actuar vélidamente, serd necesaria la presencia de tres miembros entre los que se encontraran
necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de quienes les sustituyan.” y * Los miembros vocales que actten
como titulares de las Comisiones de Seleccidn encargadas de proponer la adjudicacion de las distintas plazas de este concurso y
gue no pertenezcan a la plantilla de PDI de esta Universidad, podrén optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o
hacerlo desde su lugar de origen, mediante video-conferencia.”

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas
en el articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin.

La Se

Fdo.: Teresa dina Arnaiz Fdo.: Nuria Belloso Martin

Concurso n® 3 convocado por via de urgencia para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal.
Curso 2015/2016 (Convocatoria: 24/09/2015)
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Una vez constituida, se procede a la deliberacion sobre la provision de la/s plaza/s, y acuerda las siguientes concreciones sobre-elss j
BAREMO de MERITOS aplicables a la/s plaza/s:

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PERFIL DE LA PLAZA

55-65 Puntos

Puntuaciéon maxima del apartado 1 establecido por la Comisién 55

1.1.-Afios de experiencia y dedicacion temporal 25

1.2.-Categoria en el puesto de trabajo 15
ST ae

1.3-Premios, distinciones ....

2. MERITOS DOCENTES (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos)

15-25 Puntos

Puntuacién maxima del apartado 2 establecido por la Comisién 23

2.1 | Experiencia docente o 17
2.1.1-Docencia en titulaciones oficiales universitarias (area / areas afines) 5
2.1.2-Docencia en titulos propios universitarios 4
2.1.3-Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario 4
2.1.4-Participacién en cursos 4
2.2 | Actividades de innovacion docente universitaria 6
2.2.1-Publicaciones de material didactico 2
2.2.2-Ponencias en cursos y congresos de formacion docente universitaria 2
2.2.3-Participacién en proyectos, planes o equipos de trabajo relacionados con la innovacién docente 2

3. FORMACION ACORDE CON EL PERFIL DOCENTE Y OTROS MERITOS

15-25 Puntos

Puntuacién maxima del apartado 3 establecido por la Comisién 22
3.1  Formacién académica 11,5
3.1.1-Nota media del expediente académico de la titulacién: Aprobado=1, Notable=2, Sobresaliente=3, 4
Matricula de Honor=4
3.1.2-Coeficiente de ponderacién: entre 1 y 1’5, seguin la adecuacidn de |a titulacién con el perfil docente de la 1,5
plaza (multiplicador de la nota media)

! 3.1.3-Premio fin de carrera 0,5
3.1.4-Cursos de doctorado y grado de Doctor 1
3.1.5-Premios de Licenciatura o doctorado 0,5
3.1.6-Becas 0,5

._' R i 3.1.7-Otras titulaciones de interés para la plaza 2,5

!VW B 3.1.8-Cursos de formacion recibidos sobre docencia universitaria e investigacién 0,5

| 3.2 | Méritos de investigacién (Se valoraran de forma especial los adquiridos en la Universidad de Burgos) 9,5

| 3.2.1-Participacion en proyectos y contratos 2
3.2.2-Patentes 3
3.2.3-Estancias en centros de investigacion 0,5

| 3.2.4-Publicaciones derivadas de la actividad investigadora 2

i ; 3.2.5-Obras artisticas y exposiciones 0,5
3.2.6-Imparticién de conferencias y ponencias 0,5
3.2.7-Presentacidén de comunicaciones 0,5
3.2.8-Organizacion de eventos 0,5

3.3. | Otros Méritos profesionales, docentes, de investigacion, de formacion y de gestién 1
PUNTUACION MINIMA PARA FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO: 20

Concurso n° 3 convocado por via de urgencia para la provisién de plazas de personal docente e investigador contratado temporal.

Curso 2015/2016 (Convocatoria: 24

/09/2015)
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CATEGORIA Y DEDICACION: Interino bajo la figura de Profesor Asociado (3+3) 6 horas semanales (3 h.

docencia y 3 h. tutoria)
AREA DE CONOCIMIENTO: Derecho Internacional Privado

PERFIL: Derecho Internacional Privado (I y II) 4° curso en el Grado de Derecho.

Aplicados los criterios de baremacion a los méritos aportados por los concursantes, la Comision de Seleccion

aprueba por: [X] unanimidad [] mayoria, la siguiente relacién:

RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES

i ST BEE S HBHERE Puntuacién por criterios Pur-:F;ta;c'ién
Orden ordenados de mayor a menor puntuacion obtenida 11 12 1.3 21 | 2.2 31 | 3.2 | 3.3
1° | GARCIA-MORENO RODRIGUEZ,MARIA DE LOS ANGELES 1,5 |7 0 7 |15 3 |25|1 23,5
20 | VILLALMANZO RIVERA, JESUS RUBEN 4 5 |2 0o o 6752 |1 B 20,75
3° | LABARGA GIL, TOMAS OSCAR 11 |5 |0 050 3 o |1 20,5
4° | MARTINEZ DE SIMON SANTOS, MARIA 5 7 |0 1,40 ;5 0 |1 18,9
5° | GALLARDO GONZALEZ, JUAN CARLOS 85 |5 |0 " 0o |0 220 |1 16,7 _
6° | REVUELTA FERNANDEZ, CARMEN 3 3 |o o |o | I3 o |1 10
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En Burgos, a 2 de octubre de 2015

Fdo.: Nuria Belloso Martin

Concurso n® 3 convocado por via de urgencia para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal.
Curso 2015/2016 (Convocatoria: 24/09/2015)




