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& UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)

CONCURSO N° 52. PLAZA 52.6

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

Ref. del concurso 52.6

N2 de plazas: 1

Codigo en la RPT DID-DCE-AD-3

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS

Centro Docente: FACULTAD DE EDUCACION

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: Tiempo Completo

Perfil Docente: Docencia en Ciencias de la Naturaleza y su Didactica, Practicum y TFG de Grados en
Maestro.

Perfil Investigador Educacién STEM integrada: disefio y evaluacién de propuestas didacticas.

En Burgos, a las 11 horas, del dia 3 de agosto de 2021 se retnen los siguientes miembros de la Comisién de Seleccidn que ha de
proponer la adjudicacion de la plaza arriba referenciada del Concurso Publico nimero 52 convocado por Resolucion Rectoral de 30 de
junio de 2021 para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal de la Universidad de Burgos:

Cargo NOMBRE Y APELLIDOS Asistencia Videocc;:;erencia
Presidente D/D.2  JESUS ANGEL MENESES VILLAGRA X

Vocal D/D.2 ROSA MARIA VILLAMANAN OLFOS O X

Vocal D/D.2 DELFIN ORTEGA SANCHEZ O X

Vocal D/D.2  FRANCISCO JAVIER CENTENO MARTIN | X
Secretario/a D/D.2  ILEANA MARIA GRECA DUFRANC X

(1) marque la casilla correspondiente para aquellos vocales que hayan participado a través de videoconferencia.

Segun dispone la base 6.7 de la convocatoria: Para que la Comision pueda constituirse y actuar vdlidamente, serd necesaria la

presencia de cuatro miembros entre los que se encontrardn necesariamente el Presidente y el Secretario, o en su caso de quienes les sustituyan;

y la base 6.8 de la misma: Los miembros que actien como titulares de las Comisiones de Seleccion encargadas de proponer la adjudicacion de

las distintas plazas de este concurso, podrdn optar entre desplazarse a esta Universidad para actuar o hacerlo desde su lugar de origen, mediante
video-conferencia, si bien el Presidente o el Secretario de la Comision deberdn actuar desde dependencias de la Universidad de Burgos; se procede

a la constitucién de la Comision citada.

Los presentes miembros manifiestan que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencidn previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

La Secretaria
GRECA Firmado digitalmente

‘GRECA DUFRANC
DUFRANC ['eanamARi-
71795134)
ILEANA MAR'A F;Zh::12321,08,03
-71795134)  11:2231+0200

Fdo.: Ileana Maria Greca Dufranc

El Presidente
MENESES Firmado digitalmente

VILLAGRA  bihehneus
JESUS ANGEL Jron 7o

-12705931H 11:27:40 +02000"
Fdo.: Jests Angel Meneses Villagra
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)
CONCURSO N° 52. PLAZA 52.6

BAREMO

Para la aprobacién del baremo por los miembros de la Comisidn de Seleccidn, se aplicara lo establecido en los articulos 22,
23 y 24 del Reglamento para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado temporal, en régimen de
derecho laboral y para la provisién urgente de plazas por necesidades sobrevenidas (R.R 04/04/2017, BOCYL 12/04/2017
modificado por Resolucién de 16 de octubre de 2017), en adelante Reglamento.

Una vez constituida la Comision y en aplicacion de los citados articulos, asi como la publicacién del baremo del area
correspondiente en la siguiente direccion de la web

http://wwww.ubu.es/servicio-de-recursos-humanos/pdi/concursos-y-bolsas-de-trabajo/baremos-y-comisiones-de-seleccion-de-plazas-de-ayudantes-de-profesores-
ayudantes-doctores-y-de-profesores-asociados

Se procede a concretar el baremo que se va a aplicar a los aspirantes:

MERITOS PUNTUACION

BLOQUE 1. INVESTIGACION 50 puntos
APARTADO 1.1. Actividad investigadora Hasta 25 puntos
Participacion en proyectos competitivos Maximo 10 puntos

Criterios de aplicacion del mismo:
e Participacion en proyectos competitivos en el area de conocimiento de la plaza:
o 3 puntos/afio por proyecto internacional, 1 nacional, 0.5 autonémico (maximo 10 puntos).
e Participacion en proyectos competitivos en areas afines:
o 1,5 puntos/afio por proyecto internacional, 0,5 nacional, 0.25 autonémico (maximo 3 puntos).
Participacion en proyectos no competitivos y contratos (Art. 83) Maximo 5 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:
e Participacion en proyectos no competitivos en el area de conocimiento de la plaza:
o 2 puntos/afio por proyecto internacional, 0.5 nacional, 0.25 autonémico o local (méximo 5 puntos).
e Participacion en proyectos no competitivos en areas afines:
o 1 puntos/afio por proyecto internacional, 0.25 nacional, 0.15 autonémico o local (maximo 2 puntos).
Patentes Maximo 2 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 0.25 puntos por patente en el drea de conocimiento de la plaza.
Premios de investigacion Maximo 5 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 5 puntos por sexenio de investigacion en el drea de conocimiento de la plaza, la mitad en afines
e 4 puntos por premio extraordinario de doctorado en el area de conocimiento de la plaza, la mitad en afines
e 1 punto por premio de investigacion en el area de conocimiento de la plaza, la mitad en afines
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral Maximo 4 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 0.40 puntos por mes de estancia en centros de investigacion universitarios internacionales en el area de
conocimiento de la plaza, la mitad en éreas afines.
e 0.20 puntos por mes de estancia en centros de investigacidn universitarios nacionales en el drea de conocimiento
de la plaza, la mitad en areas afines.
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos Maximo 5 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 1 punto por afio de becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos en el drea de
conocimiento de la plaza, la mitad en éreas afines.

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) Hasta 35 puntos
Articulos Maximo 30 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:

e Enelarea de conocimiento de la plaza (maximo 30 puntos):
o 5 puntos por articulo indexado (JCR) y 4 puntos (Scopus).
o 2 puntos por articulo indexado (otras Bases de Datos).
o 0.25 puntos por articulo no indexado.
e Endreas afines (mdximo 10 puntos):
o 1 puntos por articulo indexado (JCR y Scopus).
o 0.5 puntos por articulo indexado (otras Bases de Datos).
o 0.1 puntos por articulo no indexado.
Libros Maximo 15 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e Enel area de conocimiento de la plaza (maximo 15 puntos):
o 5 puntos por libro completo en editorial de prestigio (Scholary Publishers Indicators).
o 1 punto por libro completo en otras editoriales
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e Endreas afines (maximo 6 puntos):
o 1 puntos por libro completo en editorial de prestigio (Scholary Publishers Indicators).
o 0,2 punto por libro completo en otras editoriales
Capitulos de libros Maximo 10 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e Eneldreade conocimiento de la plaza (maximo 10 puntos):
o 2 puntos por capitulo de libro en editorial de prestigio (Scholary Publishers Indicators).
o 0.5 puntos por capitulo de libro en otras editoriales
e Endreas afines (maximo 3 puntos):
o 0.5 puntos por capitulo de libro en editorial de prestigio (Scholary Publishers Indicators).
o 0.1 puntos por capitulo de libro en otras editoriales
Obras artisticas y exposiciones Méximo 1 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:
e 0.25 puntos por obra artistica y exposicion.
Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el area Maximo 2 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 0.5 puntos por traduccion de libros en el drea de conocimiento de la plaza.
e 0.25 puntos por traduccién de capitulos de libros en el drea de conocimiento de la plaza.

APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas Hasta 5 puntos
Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Internacional / Nacional) Méximo 5 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:

e Imparticién de conferencias y/o ponencias invitadas relacionadas con el drea de conocimiento de la plaza:
o 0.60 puntos por conferencia y/o ponencia internacional, 0.35 puntos por nacional.
e Comunicaciones orales o pdster relacionadas con el area de conocimiento de la plaza:
o 0.40 puntos por comunicacién oral y/o pdster internacional, 0.20 puntos por nacional.
e Comunicaciones orales o péster de areas afines:
o 0.15 puntos por comunicacién oral y/o pdster internacional, 0.10 puntos por nacional.
Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) Maximo 2 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 0.5 puntos por organizacion de evento internacional relacionado con el area de conocimiento de la plaza.
e 0.25 puntos por organizacion de evento nacional relacionado con el drea de conocimiento de la plaza.
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BLOQUE 2. DOCENCIA 25 puntos
APARTADO 2.1. Experiencia docente Hasta 15 puntos
Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacién de la actividad docente Maximo 4 puntos

Criterios de aplicacion del mismo:

e 1 punto/afio por evaluacion positiva en el area de conocimiento de la plaza.

e 0,5 punto/afio por evaluacion positiva en areas afines.
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) Maximo 15 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:

e 5 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valoraran proporcionalmente) en asignaturas del perfil docente

de la plaza.
e 2 puntos por afio (por 18 créditos, si son menos se valoraran proporcionalmente) en asignaturas afines al perfil
docente de la plaza.

Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines) Maximo 4 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:

e 0.5 puntos por cada 15 horas, en el drea y perfil de la plaza.

e 0.2 puntos por cada 15 horas, en areas afines al perfil de la plaza.
Docencia en titulaciones oficiales de dmbito no universitario (materias del area) Maximo 3 puntos
Criterios de aplicacién del mismo:

e 1 punto por afio, en el drea y perfil de la plaza.
Direccién de proyectos fin de grado y de fin de master Maximo 4 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:

e 0.30 puntos por cada uno dirigido en el area y perfil de la plaza.
Imparticién de cursos de formacion Méximo 2 puntos
Criterios de aplicacion del mismo:

e 0.20 puntos por cada 10 horas en materias del area y perfil de la plaza.

APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente universitaria Hasta 15 puntos
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) en materias del drea y perfil de la Maximo 12 puntos
plaza, la mitad en &reas afines.

Criterios de aplicacion del mismo:
e 3 puntos por libro.
e 1 punto por capitulo de libro o articulo.
e 0.5 puntos por traduccion.
Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos / no competitivos) en materias del area y perfil de la Maximo 6 puntos
plaza, la mitad en areas afines.
Criterios de aplicacion del mismo:
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e 1 punto/afio por proyecto competitivo.
e 0.5 puntos/afio por proyecto no competitivo.

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria en materias del area y perfil de la plaza, la mitad en
dreas afines.
Criterios de aplicacién del mismo:

e 0.5 puntos por cada ponencia.

APARTADO 2.3. Formacidn para la docencia
Cursos de formacion recibidos
Criterios de aplicacién del mismo:
e 1 punto por cada 75 horas.

BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA

APARTADO 3.1 Doctorado
Doctorado europeo
Criterios de aplicacion del mismo:
e 8 puntos por doctorado europeo en el drea de conocimiento de la plaza.
e 3 puntos por doctorado europeo en areas afines.

APARTADO 3.2 Titulaciones adicionales
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, master
universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés
Criterios de aplicacion del mismo:
e 5 puntos por doctorado en el drea de conocimiento de la plaza.
2 puntos por doctorado en &reas afines.
2 puntos por grado, licenciatura, diplomatura en el drea de conocimiento de la plaza.
1 punto por grado en &reas de conocimiento afines o postgrado en el area de conocimiento de la plaza
0.5 puntos por otras titulaciones en areas afines.

APARTADO 3.3. Otros Méritos de la formacion académica
Premio fin de carrera/grado
Criterios de aplicacion del mismo:
e 3 puntos por premio fin de carrera/grado en el drea de conocimiento de la plaza.
e 1 punto por premio fin de carrera/grado en éreas afines.
Cursos de formacidn recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion en el drea de conocimiento de la plaza
Criterios de aplicacion del mismo:
e 1 punto por cada 75 horas.
Becas pregrado competitivas. Colaborador honorifico, etc.
Criterios de aplicacién del mismo:
e 1 punto por becay afio.

BLOQUE 4. OTROS MERITOS

APARTADO 4.1. Gestidn y representacion académica
Criterios de aplicacién del mismo:

e 1 punto por afio en participacién en 6rganos de representacion (Presidenta/e, Secretaria/o, Vocal).
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area
Criterios de aplicacién del mismo:

e 1 punto por afio en experiencia profesional no docente relacionadas con el area y perfil de la plaza.
APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica
Criterios de aplicacion del mismo:

e 2 puntos: Acreditacién Contratada/o Doctor/a. en el drea

e 0,7 puntos: Acreditacion Contratada/o Doctor/a. en éreas afines

e 0.50 puntos: Pertenencia a Consejos de Redaccion.

e 0.25 puntos: Pertenencia a Comités de Evaluacion.

e 0.25 por revision: Revisor/a en revistas cientificas.

e 0.25 puntos por cada otro mérito especialmente acorde con el drea de conocimiento de la plaza.

PUNTUACION MiNIMA PARA LA CONTRATACION DE CANDIDATOS:

Maximo 3 puntos

Hasta 5 puntos
Maximo 5 puntos

20 puntos

Hasta 8 puntos
Maximo 8 puntos

Hasta 8 puntos
Maximo 8 puntos

Hasta 8 puntos
Maximo 3 puntos

Maximo 4 puntos

Maximo 4 puntos

5 puntos
Maximo 5 puntos

Maximo 5
puntos

Maximo 5
puntos

50 puntos
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VALORACION DE CANDIDATOS EN CASO DE NO IDONEIDAD

Segun lo dispuesto en el Articulo 25 del Reglamento:

1. Las Comisiones de Seleccion, de forma suficientemente motivada, podrdn declarar la no idoneidad de alguno
o de todos los candidatos admitidos al concurso.

2. La justificacién de la no idoneidad de un candidato atenderd a las caracteristicas especificas de cada figura
contractual de acuerdo a los siguientes criterios:

a) En el caso de los profesores ayudantes doctores, la declaracién de falta de idoneidad de candidatos se podrd
acordar cuando del andlisis de su trayectoria formativa y profesional no se pueda deducir que pueden empezar
desarrollar de forma inmediata tras la contratacion las tareas docentes y de investigacion propias de la plaza en
el drea de conocimiento a la que se adscribe, en consideracion a la falta de vinculacién de su trayectoria con las
mencionadas tareas docentes y de investigacion.
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3. Los criterios de valoracion deberdn especificar las razones por las que los candidatos se consideren no idéneos.

4. Los candidatos declarados no idéneos no serdn valorados, salvo que la declaracion de no idoneidad se concluya de la
no superacion de los umbrales minimos de puntuacidn establecidos, en su caso, en el baremo aprobado por el Consejo de
Gobierno a propuesta del Departamento.

En base a lo expuesto anteriormente, esta Comision de Seleccién declara la NO IDONEIDAD DE LOS SIGUIENTES CONCUR-
SANTES

APELLLIDOS Y NOMBRE MOTIVACION
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VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentara, segun lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: D2 MARIA DIEZ OJEDA PUNTUACION

1. BLOQUE 1. INVESTIGACION 50 (méx.)

APARTADO 1.1. Actividad investigadora 11
Participacion en proyectos competitivos 10 (méx.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Patentes

Premios de investigacion _

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 1

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos

digo: https://sede.ubu.es/verifica

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35 (max.)
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Q
2 Articul
c rticulos
S 4 22
‘O Libros 5
8 . :
£ Capitulos de libros 10 (méx.)
) Obras artisticas y exposiciones _
> Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea 05
= APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas 5 (max.)
f— Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Internacional / Nacional) 5 (miax.)
f— Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) 1
—— BLOQUE 2. DOCENCIA 25 (max.)
= APARTADO 2.1. Experiencia docente 15 (max.)
— Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacién de la actividad docente 4 (méx.)
= Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) 15 (méx.)
Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines) _
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del drea) _
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de master 4 (max.)
Imparticidn de cursos de formacion 2 (méax.)
APARTADO 2.2. Actividades de innovacion docente universitaria 10
Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 8

Participacién en proyectos de innovacién docente (competitivos / no competitivos)
Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 2
APARTADO 2.3. Formacidn para la docencia 2
Cursos de formacion recibidos 2
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 6

APARTADO 3.1 Doctorado
Doctorado europeo

APARTADO 3.2 Titulaciones adicionales 5
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, master
universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés 5
APARTADO 3.3. Otros Méritos de la formacién académica 1

Premio fin de carrera/grado
Cursos de formacidn recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion 1

Becas pre-grado competitivas. Colaborador honorifico, etc.

4. OTROS MERITOS 5 (max.)
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica 1,5
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area 5
APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica 3

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 86

Existen 8 firmantes para este documento. Puede ver toda la informacion en la Ultima pagina
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VALORACION INDIVIDUAL DE CADA CONCURSANTE

*Se cumplimentara, segun lo establecido en los articulos 24.3, 24.4 y 24.5 del Reglamento, uno por cada concursante admitido

CONCURSANTE: D2 SILVIA MEDINA VILLAR PUNTUACION

1. BLOQUE 1. INVESTIGACION 30,1

APARTADO 1.1. Actividad investigadora 17
Participacion en proyectos competitivos 10 (méx.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Patentes

Premios de investigacion
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Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 3
Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos 4
'3 APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 11,6
Articulos
c
S 4 10
‘© Libros _
8 itulos de lib:
= Capitulos de libros 16
) Obras artisticas y exposiciones _
> Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea _
= APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas 1,5
f— Presentacion de comunicaciones orales o pdster (Internacional / Nacional) 15
f— Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) :
— BLOQUE 2. DOCENCIA 15
= APARTADO 2.1. Experiencia docente 1
— Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacién de la actividad docente _
= Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) _
Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines) _
Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del drea) _
Direccion de proyectos fin de grado y de fin de master 0.5
= Imparticion de cursos de formacion 0,5
= APARTADO 2.2. Actividades de innovacidn docente universitaria 0,5
—— Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) ~
—
— Participacion en proyectos de innovacion docente (competitivos / no competitivos) _
= Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 05
— APARTADO 2.3. Formacidn para la docencia 0
Cursos de formacion recibidos _
BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 10
APARTADO 3.1 Doctorado 3
Doctorado europeo
APARTADO 3.2 Titulaciones adicionales 3
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, master
universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés 3
APARTADO 3.3. Otros Méritos de la formacion académica 4
Premio fin de carrera/grado
Cursos de formacidn recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion _
Becas pre-grado competitivas. Colaborador honorifico, etc. 4
4. OTROS MERITOS 3

APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica -
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area -
APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacién académica 3

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 44,6

Existen 8 firmantes para este documento. Puede ver toda la informacion en la Ultima pagina
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)
CONCURSO N° 52. PLAZA 52.6

CONCURSANTE: D. JAIRO ORTIZ REVILLA PUNTUACION

1. BLOQUE 1. INVESTIGACION 50 (max.)

APARTADO 1.1. Actividad investigadora 15,2
Participacion en proyectos competitivos 10 (méx.)

Participacion en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83)

Patentes _
Premios de investigacion 4
Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacion de la Tesis Doctoral 12

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacion competitivos

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO:.  +Ppj | vCxw Fb1FHHGESowHt neq

APARTADO 1.2. Publicaciones (distinguiendo autoria y coautoria) 35 (max.)
Articulos 30 (méax.)
Q Libros R
o
g Capitulos de libros 10 (méx.)
g Obras artisticas y exposiciones :
-3 Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea _
=
g APARTADO 1.3. Divulgacion de los resultados de la actividad investigadora en congresos, jornadas 5 (max.)
— Presentacion de comunicaciones orales o péster (Internacional / Nacional) 5 (miax.)
— Organizacion de eventos (Internacional / Nacional) ~
= BLOQUE 2. DOCENCIA 25 (méx.)
= APARTADO 2.1. Experiencia docente 15 (max.)
— Evaluaciones positivas en programas oficiales de evaluacion de la actividad docente _
= Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del drea / afines) 10
— Docencia en titulos propios de universidades (materias del area / afines) 4
— Docencia en titulaciones oficiales de ambito no universitario (materias del drea) _
Direccidn de proyectos fin de grado y de fin de master 18
Imparticidn de cursos de formacion 2
APARTADO 2.2. Actividades de innovacién docente universitaria 10
] Publicaciones de material didactico (libros, capitulos de libros, articulos, traducciones) 6.5
— P .. .2 d . .2 d e e g
— articipacion en proyectos de innovacion docente (competitivos / no competitivos) 05
——] Ponencias en cursos y congresos de formacién docente universitaria 3
—
= APARTADO 2.3. Formacién para la docencia 5 (max.)
—
—— Cursos de formacion recibidos 5 (max.)
— BLOQUE 3. FORMACION ACADEMICA 16
APARTADO 3.1 Doctorado 8

Doctorado europeo

APARTADO 3.2 Titulaciones adicionales
Doctorados, licenciaturas/ingenierias/arquitectura, diplomaturas/ingenierias técnicas/arquitectura técnica, master
universitario, titulaciones de postgrado, otras titulaciones de interés 4

APARTADO 3.3. Otros Méritos de la formacién académica
Premio fin de carrera/grado
Cursos de formacion recibidos para la actividad investigadora o su acreditacion 4 (méx.)
Becas pregrado competitivas. Colaborador honorifico, etc. _
4. OTROS MERITOS 5 (max.)
APARTADO 4.1. Gestion y representacion académica -
APARTADO 4.2. Experiencia profesional no docente en relacién con el area -

APARTADO 4.3. Otros méritos en investigacion, docencia y formacion académica 5 (max.)

PUNTUACION TOTAL DEL CONCURSANTE 96

Existen 8 firmantes para este documento. Puede ver toda la informacion en la Ultima pagina
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)

o CONCURSO N° 52, PLAZA 52.6
% RELACION BAREMADA DE LOS CONCURSANTES
(]
8 2 Finalizadas las valoraciones individuales en aplicacion de lo dispuesto en el Reglamento, la Comisidn de Seleccidn hace publico los resul-
§ 5 tados por orden de puntuacién:
>
I%
L o
E _8 N2 de orden | Apellidos y nombre (ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida) Puntuacién total
S
@ -
§ 3 1 ORTIZ REVILLA, JAIRO 96
n
> = -
-2 2 DIEZ OJEDA, MARIA 86
g E
t s S MEDINA VILLAR, SILVIA 44,6
o 2
E 3
o
g c
he] 5¢
o
@
g = 62
ns
—_ > 72
82
92
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Fecha: 2021.08.03 _ Fecha: 2021.08.03
-71795134) 1??2;;01 +02'00' 12705954H 1??2;:10+02'00'
Fdo.: lleana Maria Greca Dufranc Fdo.: Jests Angel Meneses Villagra
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w25 UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)
CONCURSO N° 52. PLAZA 52.6

PROPUESTA DE ADJUDICACION

Acuerdo de la Comision de Seleccion por la que se hace publica la propuesta de adjudicacién de plaza

Ref. del concurso 52.6

N2 de plazas: 1

Cddigo en la RPT DID-DCE-AD-3

Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS

Centro Docente: FACULTAD DE EDUCACION

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: Tiempo Completo

Perfil Docente: Docencia en Ciencias de la Naturaleza y su Diddctica, Practicum y TFG de Grados en
Maestro.

Perfil Investigador Educacién STEM integrada: disefio y evaluacién de propuestas didacticas.

Reunida la Comisién de Seleccion de la/s plaza/s referenciada/s y concluida la valoracion de méritos de los candidatos, esta Comisidn acuerda
proponer la adjudicacion de la/s plaza/s a favor de:

NOMBRE Y APELLIDOS ‘
D. JAIRO ORTIZ REVILLA ‘

Y como suplentes (ampliar n? de filas segun se precise):

Orden Apellidos y nombre
Suplente 12 MARIA DIEZ OJEDA

Suplente 22

Suplente 32
Suplente 42
Suplente 52

Elevando este acuerdo al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Burgos.

Contra esta propuesta de la Comisién de Seleccidn los interesados podran presentar Reclamacidn ante el Rector Magnifico de la
Universidad de Burgos en el plazo maximo de ocho dias naturales, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Tablén Oficial de
Anuncios de la Universidad.

Burgos, a 3 de agosto de 2021

El Presidente

MENESES

VILLAGRA s cunere e
JESUS ANGEL Fecha: 2021.08.03 11:28:27 +02'00"
~12705931H

Fdo.: Jesus Angel Meneses Villagra
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& UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR (R.R. 30 DE JUNIO DE 2021)
CONCURSO N° 52. PLAZA 52.6

£
. . ,
8 & PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION EN EL REGISTRO
§ g
=
E 8 Ref. del concurso 52.6
g _8 N2 de plazas: 1
L >
§ % Codigo en la RPT DID-DCE-AD-3
é g Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
] e .
- g Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS
e-a_. E Centro Docente: FACULTAD DE EDUCACION
g, Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
O35 p
E § Dedicacion: Tiempo Completo
g \g Perfil Docente: Docencia en Ciencias de la Naturaleza y su Didactica, Practicum y TFG de Grados en
) Maestro.
8 Perfil Investigador Educacién STEM integrada: disefio y evaluacidn de propuestas didacticas.
=
Qo
- >
— De acuerdo con lo establecido en la convocatoria se presenta en un solo archivo a través de la sede electrdnica de la Universidad de
— Burgos (https://sede.ubu.es/). las actas de la plaza arriba referenciada.
—

Burgos, a 3 de agosto de 2021

La Secretaria El Presidente
= RECA Firmado digitalmente Firmado
= DUFRANC  Eoaiciaome Viltoon Nammret,
= LEANAMARIA 20, U aGeL e
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% Fdo.: lleana Maria Greca Dufranc Fdo. Jests Angel Meneses Villagra
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