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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS Y LA UNIVERSIDAD DE -------------- PARA LA REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA 
       En Burgos, a        de          de 201_.

REUNIDOS
De una parte, el Sr. D. Manuel Pérez Mateos, Rector Magnífico de la Universidad de Burgos, en nombre y representación de la misma, en base a lo establecido en el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, así como en los artículos 81 y 83 del Acuerdo 262/2003, de 26 de diciembre, de la Junta de Castilla y León, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Burgos.

De otra parte, el Sr. D. ___________.
Ambas partes, reconociéndose mutuamente capacidad legal para la firma del presente Convenio y en nombre de las entidades que representan,

DECLARAN
Ser objetivo común a  ambas instituciones el fomento y desarrollo de la cooperación científica entre los grupos de investigación de las dos universidades, para lo cual es del máximo interés favorecer la movilidad de los doctorandos de las respectivas instituciones.

Con base en este interés común, la Universidad de Burgos y la Universidad de ______ tienen interés en posibilitar la realización de tesis doctorales en régimen de cotutela. Con tal finalidad, ambas partes acuerdan la firma del presente Convenio de Colaboración que se regirá por las siguientes

CLÁUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones generales de colaboración institucional entre la Universidad de Burgos y la Universidad _______ para el desarrollo de tesis doctorales en régimen de cotutela.
Se entiende por cotutela la elaboración de una investigación original dirigida por dos investigadores pertenecientes a dos universidades distintas, cuya memoria se somete finalmente a su defensa en una de las dos universidades, obteniéndose el título de Doctor por ambas universidades.

Cada cotutela de tesis requerirá la suscripción de un convenio específico que será sometido a la firma de las partes.

       SEGUNDA.- ACCESO AL RÉGIMEN DE COTUTELA

Los interesados en realizar una tesis doctoral en régimen de cotutela deben estar matriculados en un programa de doctorado en alguna de las universidades firmantes del presente convenio y solicitarlo mediante escrito dirigido al órgano competente de ambas universidades, que procederá de acuerdo al procedimiento establecido al respecto en el correspondiente convenio específico.
 El doctorando deberá ostentar la condición de estudiante de doctorado en ambas universidades, que asumen el compromiso recíproco de eximirle de los derechos de inscripción de la tesis doctoral. Por tanto, el estudiante abonará cada año sus derechos de inscripción en la institución que determine el convenio específico, quedando exento de su pago en la otra. Los requisitos de admisión al Doctorado serán los que se exijan en ambas universidades.
 TERCERA.- TRIBUNAL EVALUADOR DE LA TESIS DOCTORAL

La composición y el régimen de funcionamiento del tribunal evaluador de la tesis doctoral será designado de común acuerdo entre las dos universidades y su composición seguirá la normativa de la universidad en que tenga lugar su acto de defensa.
CUARTA.- ELABORACIÓN Y DEFENSA DE LA TESIS
 
La defensa de la tesis, que será única, se efectuará en la institución que determine en cada caso el correspondiente convenio específico.

Los trabajos de preparación de la tesis se realizarán en estancias continuadas o alternas en las dos universidades, no pudiendo ser su duración inferior, en el conjunto de ellas, a __________ meses en cualquiera de las dos instituciones, teniendo presente que el período total de elaboración de la tesis no podrá ser inferior/superior a __________.


La protección del objeto de la tesis, así como la publicación, la explotación y la protección de los resultados obtenidos a través del estudio de investigación del doctorando en las instituciones firmantes serán sometidas a la normativa en vigor en materia de propiedad intelectual de cada país y a los procedimientos específicos de cada universidad.

La financiación de los gastos que origine la defensa de la tesis doctoral elaborada bajo el régimen de cotutela establecido en el presente Convenio se realizará conforme a lo establecido en la normativa en vigor al respecto en la universidad en la que tenga lugar dicha defensa. En caso de que esta tenga lugar en la Universidad de Burgos, dicha financiación se realizará conforme a lo establecido en la normativa que rige el régimen de cotutela de dicha universidad.

QUINTA.- COBERTURA SOCIAL Y SANITARIA


El doctorando será responsable de realizar los trámites necesarios para suscribir la cobertura social y sanitaria necesaria en el país de la universidad en la que haya de realizar las estancias correspondientes. Será requerido para acreditar que dispone de un seguro de accidentes y de enfermedad en dicho país, así como cobertura de repatriación motivada por enfermedad o fallecimiento.


SEXTA.- EXPEDICIÓN DEL TÍTULO DE DOCTOR
Una vez aprobada la tesis doctoral, las dos universidades se comprometen a expedir los correspondientes títulos de doctor, haciendo constar en cada uno de ellos la mención “en cotutela con…”, en la medida en que las respectivas normativas reguladoras de expedición de títulos universitarios oficiales, vigentes en cada país, lo permitan.
SÉPTIMA.- VIGENCIA DEL CONVENIO DE COTUTELA

El presente Convenio entrará en vigor en la fecha de su firma por los representantes de las dos instituciones y regirá por un plazo de (año/años, límite legal: cuatro años), prorrogables automáticamente por periodos de igual duración hasta cuatro años adicionales, salvo denuncia previa de una de las partes, formulada con, al menos, seis meses de antelación a la expiración del plazo inicial o de cualquiera de sus prórrogas sucesivas.
OCTAVA.-  MODIFICACIÓN Y EXTINCIÓN
Cualquier modificación del convenio deberá ser acordada por las partes. El presente convenio se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones o por incurrir en causa de resolución. Son causas de resolución:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prórroga del mismo.

b) El acuerdo unánime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento con un plazo de dos meses con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento será comunicado al responsables del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del convenio y a las demás partes firmantes. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a las partes firmantes la concurrencia de la causa de la resolución y se entenderá resuelto el convenio.

d) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

En cualquier caso, la notificación de la causa de resolución respetará la finalización de las actividades que se estén desarrollando.
NOVENA.- RESOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS
La resolución de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretación y aplicación del presente Convenio deberán solventarse de mutuo acuerdo entre las partes. Ante la imposibilidad de consenso, será jurisdicción competente para la resolución de controversias la de la Parte cuyo Derecho sea aplicable.
Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio en dos ejemplares originales, igualmente válidos, en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA UNIVERSIDAD DE BURGOS                           POR LA UNIVERSIDAD DE ________
                   El Rector                                                                              El Rector
