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DATOS PROFESIONALES: 

 

Doctora en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad de Valladolid (1995). 

 

Profesor Titular de Universidad de Organización de Empresas desde Noviembre de 1996. 

 

Cinco quinquenios reconocidos (1988 a 2013), con actividad docente desarrollada en diferentes 

Licenciaturas, Grados, Máster y Doctorado. 

 

Dos tramos de investigación reconocidos por la C.N.E.A.I. (1999-2004 y 2005-2010). 

 

CAMPOS DE INTERÉS:  

Estrategia empresarial, cognición y sesgos cognitivos, internacionalización de la empresa, innovación 

docente.  

 

PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE: 

 Coordinadora de Proyectos de Innovación Docente de la Universidad de Valladolid en los cursos 2009-

2010, 2011-2012, 2013-2014 y 2014-2015. 

 Miembro de Proyectos de Innovación Docente de la Universidad de Valladolid en los cursos 2013-2014 y 

2014-2015.  

 

LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS: 

Fernández, B., García-Merino, T., Mayoral, R., Santos, V. & Vallelado, E.: Investors’ cognitive profile and 

herding. In Jalilvand, A. & Malliaris, A.G. (eds.): Risk Management and Corporate Governance. 

Routledge, Taylor & Francis Group, New York, 2012, pp. 166-193. 

García-Merino, M.T. & Santos-Álvarez, M.V. (editors): Managerial Cognition and Strategic Management: 

Rethinking internationalization strategies. Nova Science Publishers, New York, 2011. 

Santos, V., García, T. & Vallelado, E.: Perfil cognitivo y motivación de los alumnos en dirección de empresas. 

En Bermúdez, M.P. & Guillén-Riquelme, A. (comps.): Foro de evaluación de la calidad de la 

investigación y de la Educación Superior. Asociación Española de Psicología Conductal (AEPC), 

Granada, 2011, pp. 781-785. 

García, M.T. & Santos, M.V.: Strategic entrepreneurship: Integration support journals. In Bradshaw, M.V. & 

Carrington, P.T. (eds.): Entrepreneurship and its Economic Significance, Behavior and Effects. Nova 

Science Publishers, New York, 2009, pp. 55-67. 
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Santos, Mª V. & García, Mª T.: Sources of information in the international entrepreneurial process. In 

Bradshaw, M.V. & Carrington, P.T. (eds.): Entrepreneurship and its Economic Significance, Behavior 

and Effects. Nova Science Publishers, New York, 2009, pp. 133-145. 

García-Tenorio, J., García, M.T., Pérez, M.J., Sánchez, I. & Santos, M.V.: Organización y Dirección de 

Empresas. Thomson Editores España, Paraninfo S.A., Madrid, 2006. 

 

ARTÍCULOS EN PUBLICACIONES CON IMPACTO: 

Ortega, A., García, T. & Santos, V. “Information: the source of entrepreneurial activity”. Social Science 

Information sur les Sciences Sociales, vol. 54, nº 3, p. 280-298. 2015. 

Ortega, A., García, T. & Santos, V. “Cómo responder a entornos turbulentos: opciones y efectos de la 

capacidad dinámica de desarrollo de nuevos productos”. Economía Industrial, nº 388, p.103-110. 2013. 

García, Mª T. & Santos, Mª V. “Artes y psicología en las metodologías de aprendizaje universitario en 

dirección de empresas”. Revista de Ciencias Sociales, vol. 19, nº 3, p.433-445. 2013.  

Ortega, A., García, T. & Santos, V. “El desarrollo de nuevos productos. Una visión desde la perspectiva de 

capacidades dinámicas”. Cuadernos de Administración, nº 45, p.113-135. 2012. 

Santos-Alvarez, V. & García-Merino, T. “Information interests and exporting: the Spanish natural stone 

industry”. Journal of Management & Organization, vol. 18, nº 6, p.845-857. 2012. 

Fernández, B., García-Merino, T., Mayoral, R., Santos, V. & Vallelado, E. “Herding, information uncertainty 

and investors’ cognitive profile”. Qualitative Research in Financial Markets, vol. 3 nº 1, p. 7-33. 2011. 

WINNER OUTSTANDING PAPER AWARDS 2012 (Emerald LiteratiNetwork. Awards for Excellence) 

Santos-Alvarez, V., García-Merino, T. & Vallelado, E. “La percepción directiva: influencia del perfil cognitivo y 

de factores contextuales”. Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa, vol. 14, nº 2, p. 67-77. 2011. 

Santos, Mª V. & García, Mª T. “The role of the entrepreneur in identifying international expansion as a 

strategic opportunity”. International Journal of Information Management, vol. 30, nº 6, p.512-520. 2010. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “El uso que hacen los directivos castellano-leoneses de la información sobre 

internacionalización”. El profesional de la información, vol. 18, nº 4, p. 407-412. 2009. 

García, T. & Santos, V.: “Characterizing the top journals in strategic management: Orientation, style, 

originality and readability”. Journal of Scholarly Publishing, vol. 40, nº 4, p. 420-439. 2009. 

Santos, V. & García, T.: “Environmental uncertainty: The side object of perception”. Innovar (Journal of 

Administrative and Social Sciences), vol. 18, nº 32, p. 65-74. 2008. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “An analysis of the Spanish toy sector from a dynamic perspective on product 

strategy”. Journal of Strategic Marketing. vol. 16, nº 1, p. 41-53. 2008. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “The complexity of the organizacional renewal decision. The management 

role”. Leadership & Organization Development Journal, vol. 28, nº 4, p.336-355. 2007. HIGHLY COMMENDED 

AWARD (Emerald Literati Network) 

García, Mª T, Pereira, Mª L. & Santos, Mª V.: “25 years of Technovation. Characterisation and evolution of 

the journal”. Technovation, vol. 26, nº 12, p. 1303-1316. 2006. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “Organizational change: the role of managers’ mental models”. Journal of 

Change Management, vol. 6, nº 3, p. 305-320. 2006. 
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Santos, Mª V. & García, Mª T.: “El papel de la dirección en la adaptación organizativa: Un estudio para las 

empresas españolas”. International Management, vol. 10, nº 4, p. 29-42. 2006. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “Managers’ opinions: reality or fiction. A narrative approach”. Management 

Decision, vol. 44, nº 6, p. 752-770. 2006. 

Santos, Mª V. & García, Mª T.: “The History of Organizational Renewal: Evolutionary models of Spanish 

Savings and Loans Institutions”. Organization Studies, vol. 24, nº 9, p. 1437-1461. 2003.  

 

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN: 

Investigadora del proyecto “El proceso de internacionalización en la empresa castellano-leonesa: un análisis 

para los sectores de piedra natural y de tecnologías de la información y la comunicación”. Consejería 

de Educación (Junta de Castilla y León) (Ref. VA038A08), I.P.: M.V. Santos Álvarez, 2008-2010.  

Investigadora del Proyecto “Estudio de los procesos complejos de percepción de la información económico-

financiera: análisis de su influencia sobre las decisiones financieras de los agentes económicos 

castellano-leoneses”. Consejería de Economía y Empleo (Junta de Castilla y León), I.P.: E. Vallelado, 

2009. 

Investigadora del proyecto ”Análisis del proceso de percepción de los estímulos informativos por los 

inversores castellano-leoneses”. Consejería de Economía y Empleo (Junta de Castilla y León), I.P.: E. 

Vallelado, 2008. 

Investigadora del proyecto “El proceso de internacionalización en la empresa española: un análisis de 

fiabilidad de la percepción directiva”. Dirección General de Investigación. Ministerio de Educación y 

Ciencia (Ref.: SEJ2007-60922/ECON), I.P.: M.V. Santos Álvarez, 2007-2010. 

Investigadora del proyecto ”Efecto del comportamiento de los inversores castellano-leoneses en la 

formación de precios de los activos financieros”. Consejería de Economía y Empleo (Junta de Castilla y 

León), I.P.: E. Vallelado, 2007. 

Investigadora del proyecto ”Sesgos conductuales y comportamiento de los inversores castellano-leoneses”. 

Consejería de Economía y Empleo (Junta de Castilla y León), I.P.: E. Vallelado, 2006. 

Dirección del proyecto ”Estado de la investigación en Organización y Dirección de Empresas en Castilla y 

León. Campos temáticos, grado de difusión y posición ocupada en el ámbito español”. Consejería de 

Economía y Hacienda (Junta de Castilla y León), 1999-2000. 

 

ESTANCIAS EN CENTROS EXTRANJEROS: 

HEC-Montréal, Université de Montréal. Curso 2009-2010 (35 días), Ayuda del «Plan de Movilidad del 

Personal Investigador de la Universidad de Valladolid». 

LEREP (Laboratoire d’études et de recherches sur l’économie de la production), Université de Sciences 

Sociales de Toulouse. Curso 1991-1992 (9 meses), Ayuda del «Programa especial de formación de 

profesores e investigadores jóvenes de la Universidad de Valladolid”. 

 

REFEREE EN REVISTAS CON IMPACTO: 

Academia: Revista Latinoamericana de Administración (en 2012) 
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Baltic Journal of Management (desde 2008)  

Business Research Quarterly, antes CEDE-Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa (desde 2011) 

INNOVAR, Journal of Administrative and Social Sciences (desde 2008)  

Journal of Managerial Psychology (en 2013) 

Journal of Strategic Marketing (en 2012) 

Management Decision (desde 2008) 

Technological Forecasting & Social Change (desde 2010)  

 

MIEMBRO DEL EDITORIAL REVIEW BOARD EN REVISTAS CON IMPACTO: 

INNOVAR, Journal of Administrative and Social Sciences (desde 2010)  

Leadership and Organizational Development Journal (desde 2009) 

 

EVALUADORA PARA CONFERENCIAS Y CONGRESOS: 

International Conferences of the Iberoamerican Academy of Management (2003, 2005, 2007, 2009, 2011) 

Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la empresa –ACEDE- (desde 1999 a 

la actualidad). 

International Conference of the Academy of Management (2010) 

Conference of the European Academy of Management (2014) 

 

OTROS MÉRITOS 

 Miembro del Comité Asesor de Investigación (área de Ciencias Económicas y Empresariales) de la 

Universidad de Valladolid, encargado de la evaluación de la actividad investigadora del profesorado de la 

Universidad (cursos 2011/12 a 2014/15). 

 Miembro de diferentes Comisiones de Selección para la contratación de profesorado y para la provisión 

por concurso de plazas de PTUN. 

 Coordinadora, en la Universidad de Valladolid, del Programa Interuniversitario de Doctorado “Nuevas 

tendencias en Dirección de Empresas”, durante los años 2001 y 2002. Programa con Mención de Calidad 

desde 2003. 

 Miembro de la Junta de Facultad en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la 

Universidad de Valladolid, en representación de los Profesores Titulares de Universidad, durante los 

siguientes periodos: julio de 1996 a diciembre de 1999, diciembre de 1999 a mayo de 2003, y noviembre 

de 2012 hasta la actualidad. 

 Miembro de la Comisión Organizadora de la Fase Local, en la Universidad de Valladolid, de la Olimpiada 

Española de Economía en sus cinco primeras ediciones (años 2009 a 2013). 


