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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Mariano Nieto Antolin 
DNI/NIE/pasaporte 12231524D Edad 59 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID A-1896-2008 

Código Orcid 0000-0002-3991-2416 

 
A.1. Situación profesional actual  
Organismo Universidad de León  

Dpto./Centro Departamento de Dirección y Economía de la Empresa 
Facultad de CC. Económicas y Empresariales 

Dirección Campus de Vegazana , 24071 León 
Teléfono  987.288291 correo electrónico mariano-nieto@unileon.es 
Categoría profesional Catedrático de Universidad  Fecha inicio 21.08.1998 
Espec. cód. UNESCO 5311;  5306;  531210 

Palabras clave Innovación, creación empresarial, responsabilidad social 
corporativa  

 
A.2. Formación académica  
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciado en CC. 
Económicas y Empresariales U. Complutense de Madrid 1979 

Doctor en CC. Económicas y 
Empresariales U. Complutense de Madrid 1992 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
• Cuatro sexenios de actividad investigadora evaluados positivamente (1990-1995, 1996-

2001, 2002-2007, 2008-2013). Ultimo sexenio concedido en 2014.  

• 8 publicaciones en revistas del primer cuartil (Q1) durante los últimos 10 años 
según JCR (2014) y/o JCR (año de publicación) 

• Citas totales: 1.530 (Google Scholar), 331 (Scopus), 223 (Researcher ID) 

• Citas por año (2010-2014): 197,6 (Google Scholar), 41,8 (Scopus),  30,6 (Researcher 
ID) 

• Citas por artículo: 14,43 (Google Scholar), 16,36 (Scopus), 14,87 (RsearcherID) 

• Índice H: 18 (Google Scholar),  9 (Scopus), 8 (Reseacher ID) 

• Cinco Tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años  

o Mª Felisa Muñoz Doyague, U. de León, Sobresaliente Cum Laude, (22 enero 2004), 
Premio Extraordinario de Doctorado (curso 2005-2006). En la actualidad es Profesora 
Titular en la Universidad de León. 

o Almudena Martínez Campillo, U. de León, Sobresaliente Cum Laude, (23 junio 2004), 
Premio Extraordinario de Doctorado (curso 2006-2007). En la actualidad es Profesora 
Contratada Doctor en la Universidad de León (acreditada a Profesora Titular de 
Universidad). 

o Liliana Herrera Enriquez, U. de León, Sobresaliente Cum Laude (10 julio 2007), Premio 
del Consejo Económico y Social para Tesis Doctorales Convocatoria 2007, Premio 
Extraordinario de Doctorado (curso 2009-2010). En la actualidad es Profesora 
Contratada Doctor en la Universidad de León (acreditada a Profesora Titular de 
Universidad). 

o Gloria Sánchez González, U. de León, Sobresaliente Cum Laude (2 junio 2008), Premio 
Extraordinario de Doctorado (curso 2010-2011). En la actualidad es Profesora 
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	  Contratada Doctor en la Universidad de León (acreditada a Profesora Titular de 

Universidad). 

o Jose Luis de Godos Díez, U. de León, apto Cum Laude (2 marzo 2012), Premio 
Extraordinario de Doctorado (curso 2014-2015). En la actualidad es Profesor Ayudante 
Doctor de la universidad de León (acreditado a Profesor Contratado Doctor). 

 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 

Soy Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad Complutense de 
Madrid (1992). Desde el curso 1998-99 ocupo la plaza de Catedrático de Organización de 
Empresas en la Universidad de León y en la actualidad dirijo el GIDE: Grupo de 
Investigación en Dirección de Empresas (http://gide.unileon.es/) integrado por profesores del 
área de Organización de Empresas de esta Universidad, reconocido por la Junta de Castilla 
y León como Grupo de Investigación de Excelencia desde el año 2010 (Grupo GR280). 
Anteriormente he impartido docencia en la Universidad Complutense de Madrid y en la 
Universidad Politécnica de Madrid. Mi actividad investigadora se centrado en la dirección de 
la innovación en la empresa, creación de empresas y responsabilidad social corporativa. He 
publicado más de cincuenta artículos en revistas académicas como Research Policy, 
Technovation, Technological Forecasting & Social Change, Journal of Business Research, 
Creativity Research Journal, European Journal of Innovation Management, International 
Journal of Technology Management entre otras. He dirígido tres Tesis doctorates en la 
Universidad Complutense de Madrid y nueve en la Universidad de León a doce profesores 
univeritarios (1 CU, 6 TU, 2 CEU, 2 PTEU, 1CD) que en la actualidad trabajan en distintas 
universidades (Granada, León y Politécnica de Madrid). Actualmente dirijo en Castilla y León 
el Proyecto GEM (Global Entrepreurship Monitor). Ha sido presidente ACEDE (Asociación 
Científica de Economía y Dirección de la Empresa) desde septiembre 2010 a septiembre 
2012. 

 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES 

 
C.1. Publicaciones 

• Herrera, L. & Nieto, M. (2015): “The determinants of firms' PhD recruitment to undertake 
R&D activities”, European Management Journal, vol. 33, nº 2, (132-142). [JCR Impact 
factor (2014): 1,222 Management (Q2: 90/185)]. 

• Nieto, M. & González, N. (2014): “Industry, institutional context and product innovation: A 
study in Spanish manufacturing firms”, Technological Analysis and Strategic 
Management, vol. 26, nº 9, (1023-1036). [JCR Impact factor (2014): 0.942 Management 
(Q3: 118/183)].   

• Muñoz, M.F. & Nieto, M. (2012): “Individual creativity performance and the quality of 
interpersonal relationships”, Industrial Management & Data Systems, vol. 112, nº 1, 
(125-145). [JCR Impact factor (2014): 1,226 Engineering, Industrial (Q2: 21/43)]. [JCR 
Impact factor (2012): 1,674 Engineering, Industrial (Q1: 9/44)]. 

• Herrera, L.; Muñoz, M.F. & Nieto, M. (2010): “The mobility of academic researchers, 
scientific knowledge transfer and the firm’s innovation process”, Journal of Business 
Research, vol. 63, nº 5, (510–518). [JCR Impact factor (2014): 1,480 Business (Q2: 
55/115)]. [JCR Impact factor (2010): 1,773; Business (Q2: 33/101)].   

• Sánchez, G.; González, N. & Nieto, M. (2009): “Sticky Information and Heterogeneous 
Needs as Determining Factors of R&D Cooperation with Customers”, Research Policy, 
vol. 38, nº 10, (1590-1603). [JCR Impact factor (2014): 3,117; Management Q1 (23/185)]. 
[JCR Impact factor (2009): 2,261; Management (Q1: 11/89)]. 

• Herrera, L. & Nieto, M. (2008): “The national innovation policy effect according to firm 
location”, Technovation, vol. 28, nº 8, (540-550). [JCR Impact factor (2014): 2,526; 
Management Q1 (30/185)]. [JCR impact factor (2008): 1,907; Management (Q2: 28/89), 
Engineering, Industrial (Q1: 4/33)]. 
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	  • González, N. & Nieto, M. (2007): “Appropriability of innovation results: an empirical study 

in Spanish manufacturing firms”, Technovation, vol. 27, nº 5, (280-295). [JCR Impact 
factor (2014): 2,526; Management Q1 (30/185)] ; [JCR Impact factor (2007): 1,004; 
Management (Q2: 40/81), Engineering, Industrial (Q1: 6/33)]. 

• González, N. & Nieto, M. (2005): “Protection and internal transfer of technological 
competencies: The role of causal ambiguity”, Industrial Management and Data 
Systems, vol. 105, nº 7, (841-856). [JCR Impact factor (2014): 1,226 Engineering, 
Industrial (Q2: 21/43)]. [JCR Impact factor (2005): 1,942 Engineering, Industrial (Q1: 
1/33)] 

• Nieto, M. & Quevedo, P. (2005): “Absorptive capacity, technological opportunity, 
knowledge spillovers, and innovative effort”, Technovation, vol. 25, nº 10, (1141–1157). 
[JCR Impact factor (2014): 2,526; Management Q1 (30/185)]. [JCR Impact factor (2005): 
0,497 Engineering, Industrial (Q3: 17/33)]. 

C.2. Proyectos 

• “Innovación social, cambio institucional y creación de valor” (ECO2012-35439). Ministerio 
de Economía y Competitividad, Plan Nacional de I+D+i (2008-2011). Programa de 
Investigación Fundamental. Proyecto de Investigación Fundamental no orientada. Conv 
2012. (01-01-2013 / 31-12-2015). Cuantía: 50.310 €. Investigador principal: Mariano 
Nieto, U. de León. 

• “Cambio Institucional, dinámica industrial y estrategias de innovación: un análisis desde 
la Teoría de los Stakeholders” (ECO2009-09283). Ministerio de Ciencia e Innovación. 
Plan Nacional de I+D+i (2008-2011). Programa de Investigación Fundamental. Proyecto 
de Investigación Fundamental no orientada. Conv 2009. (01-01-2010 / 31-12-2012). 
Cuantía: 107.448 €. Investigador principal: Mariano Nieto, U. de León. 

• “Estimación del efecto de adicionalidad de las ayudas publicas a la innovación y su 
difusión en las empresas industriales españolas” (SEJ2006-14014). Ministerio de 
Educación Cultura y Deporte. Plan Nacional de I+D+i (2004-2007). Programa Ciencias 
Sociales, Económicas y Jurídicas, Conv. 2005. (01-01-2006 / 30-09- 2008). Cuantía: 
16.214 €. Investigador principal: Mariano Nieto, U. de León. 

• “Análisis de la efectividad de los programas regionales, nacionales y europeos de I+D 
sobre la innovación empresarial” (LE011A08). Dirección General de Universidades e 
Investigación, Consejería de Educación, Junta de Castilla y León. Programa de apoyo a 
proyectos de investigación a iniciar en 2008. (01-01-2008 / 31-10-2009). Cuantía: 
11.900. Investigador principal: Mariano Nieto, U. de León. 

• “Factores determinantes de la creatividad individual en la empresa: Identificación y 
análisis” (LE23/04). Dirección General de Universidades e Investigación, Consejería de 
Educación, Junta de Castilla y León.Programa de apoyo a proyectos de investigación 
a iniciar en el año 2004. (01-01-2004 / 31-12-2006). Cuantía: 20.700 €. Investigador 
principal: Mariano Nieto, U. de León. 

C.3. Invitaciones de otras universidades 

• Tribunales de Tesis Doctorales en las siguientes universidades: Alicante, Carlos III, 
Castilla-La Mancha, Complutense de Madrid, Granada, Jaume I, Pablo Olavide, 
Politécnica de Madrid, Politécnica de Cataluña, Oviedo, Rey Juan Carlos, Salamanca, 
Valencia, Valladolid, Vigo y Zaragoza. 

• Conferencias y seminarios impartidos en programas de posgrado de las siguientes 
universidades: Alicante, Burgos, Cádiz, Cantabria, Carlos III de Madrid, Castilla-La 
Mancha, Complutense de Madrid, Extremadura, Girona, Granada, La Rioja, Miguel 
Hernández, Málaga, Oviedo, Rey Juan Carlos, Salamanca, Santiago de Compostela, 
Valencia, Valladolid y Zaragoza. 

C.4. Actividades asociaciones científicas  y comités 

• Presidente de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE) 
desde septiembre 2010 a septiembre 2012  
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	  • Presidente del Comité Organizador del XVIII Congreso Nacional de la Asociación 

Científica de Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE) que se celebrará en León 
del 14 al 16 de septiembre de 2008 

• Miembro de la Junta Directiva de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la 
Empresa (ACEDE) desde septiembre de 2007 a septiembre 2014  

• Presidente del Comité Científico del I Congreso Ibérico de Innovación, promovido por 
RICAI y FUNDECYT, Mérida (Badajoz) entre el 22 y 23 de noviembre de 2006. 

• Miembro del Comité Científico en diversos congresos: ACEDE (Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa entre 1998 y 2015); ALTEC (Asociación Latino 
Iberoamericana de Gestión Tecnológica), POMS (Word Conference on Production and 
Operations Management), Sevilla, 27 de agosto al 1 de Septiembre de 2000; Final 
Conference of COST A3 Action on Management and New Technology, Madrid 12-14 de 
Junio de 1996 

C.5. Asesoria cientifica y evaluación  

• Asesoría científica: Asesor de la Dirección General de Investigación de la Consejería 
de Educación de la Comunidad de Madrid en materia de Innovación Tecnológica desde 
mayo de 1997 (orden nº 1046 del 20/5/1997) hasta octubre de 1998. 

• Miembro de comité científico (editorial board) de revistas académicas: International 
Journal of Technology Management [incluida en JCR], International Entrepreneurship 
and Management Journal, Universia Business Review, Globalización, Gobernabilidad y 
Competeitividad (Editor e Area), Madri+d,  Revista de RSC. 

• Evaluador de revistas académicas: CEDE; International Entrepreneurship and 
Management Journal; International Journal of Tecnology Management; Investigaciones 
Europeas de Dirección y Economía de la Empresa; Omega ; Revista de Economía y 
Empresa; Revista Europea de Dirección y Economía de la Empresa; Revista Española 
de Financiación y Contabilidad; Revista Española de Investigación de Marketing; 
Spanish Accounting Review; Technological Forecasting & Social Change; Technovation, 
Universia Business Review 

• Asesor de la Dirección General de Investigación de la Consejería de Educación de 
la Comunidad de Madrid en materia de Innovación Tecnológica (Orden nº 1046 del 
20/5/1997). Desde mayo de 1997 hasta octubre de 1998. 

• Miembro de la Comisión de evaluación de profesorado contratado de la ACSUCYL 
(Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y León) desde septiembre 
de 2006  hasta junio de 2010. 

• Presidente del Comité de Ciencias Sociales y Jurídicas en el Programa de 
Evaluación del Profesorado para la contratación (PEP) de la ANECA (Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y la Acreditación desde noviembre de 2010 hasta 
noviembre de 2014.  

• Evaluador de proyectos de investigación para la Agencia Nacional de Evaluación y 
Prospectiva (ANEP) desde 2007 y la AGAE (Agencia Andaluza de Evaluación (AGAE) 
desde 2007. 


