14BURGOS

PANORAMA

POLITECNICA

B.G.R./ BURGOS
La consultora internacional
Everis, dedicada al desarrollo
de aplicaciones, acudio ayer a
la Escuela Politécnica del Vena
para buscar perfiles de estu-
diantes o recién titulados en In-
genierfa Informdtica que incor-
porar a su equipo. Hasta la mo-
mento, la empresa ha recibido
12 candidaturas, si bien el pro-
ceso de seleccion sigue abierto
yla empresa confia en que este
nimero aumente, segtin expli-
c6 Mario Pacheco, del departa-
mento de Recursos Humanos.
La compaiiia, con delega-
cién en Valladolid, demanda en
estos momentos personal de-
bido a una serie de circunstan-
cias. «La situacion del pais y del
mundo de las nuevas tecnolo-
glas», subrayo Pacheco. En este
punto, su compainiero David
Carvajal agregé que en estos

Everis recibe 12 curriculos
para su proceso de
seleccién de ingenieros

momentos existe una «revolu-
cién» por el llamado Big Data,
que en lineas generales «con-
siste en el procesamiento de
grandes voltiimenes de infor-
macién que hasta ahora no po-
dfan tratarse ni analizarse». Un
campo que, seguin explico, tie-
ne innumerables ventajas tan-
to paralas empresas como pa-
ralos organismos publicos, tal
y como explicé alos estudian-
tes en una conferencia.

«Gracias al Big Data, una
empresa puede crear ofertas
mucho mds personalizadas pa-
ra sus clientes, mientras que a
las administraciones les permi-
te mejorar los servicios que
ofrecen a sus ciudadanos», se-
falé Carvajal. Por ello, conside-
6 que esta nueva tecnologia es
de las que «mds puestos de tra-
bajo generard en el futuro en
Espaniay el mundo».

UNIVERSIDAD

84 estudiantes
se benefician de
135.000 €uros en
becas de la Junta

La Consejeria de Educacién
haresuelto la primera con-
vocatoria de ayudas para
cursar estudios universita-
rios en laregion. Un total de
84 estudiantes dela UBU, 12
menos que el curso pasado,
han resultado beneficiarios
de dichas ayudas, que su-
man en total 135.000 euros.
Tras esta primera fase y alo
largo de la segunda quince-
na de este mes, se publicard
el segundo proceso de la
convocatoria, destinada a
los alumnos que se queda-
ron fuera del primero y, co-
mo novedad, a los de primer
curso que también hayan
obtenido la ayuda del Mi-
nisterio de Educacién. La
Direccién General de Uni-
versidades e Investigacion
delaJunta de Castillay Le-
6n ha atendido todas las pe-
ticiones que tenfan derecho
arecibir las becas.

David Carvajal hablé a los alumnos sobre el ‘Big Data’. / LUIS LOPEZ ARAICO
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Encuentro de universi=
dades “online’ m La univer-
sidad privada Isabel I, con sede
en la capital, ha participado en
el segundo encuentro de insti-
tuciones académicas que im-
parten ensenanza a través de
internet. La cita ha tenido lugar
en Madrid y ha contado conla
participacion del rector de la
entidad local, Alberto G6mez
Barahona, que ha destacado
quelaindustria educativay cul-
tural espanola también es
«marca de calidad y de presti-
gio fuera de nuestras fronteras,
igual que lo son otros sectores
econdémicos como la agroali-
mentacién yla automocién».

UBUABIERTA

Curso para preparar
oposiciones m Dara cono-
cerlaestructuray el sistema del
proceso del concurso-oposi-
cién, asf como reflexionar so-
bre las posibilidades reales de
trabajo como docente en fun-
cién de la experiencia son los
objetivos del curso que impar-
tirdla UBU del 8 al 17 de mar-
zo. El programa, enmarcado
dentro de su oferta de forma-
cién no reglada, analizard c6-
mo preparar de manera 6pti-
ma las convocatorias y aclarar
dudas e incertidumbres sobre
la acreditacién lingifstica.
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Contra los grados de tres afos. Las ensenanzas medias y universitarias vivieron
ayer una jornada de huelga convocada por el Frente de Estudiantes que incluyé una manifestacién por el cen-
tro. La protesta sirvié para mostrar su rechazo a los grados de 3 afios y las précticas no remuneradas. El paro
fue secundado por el 35% de los alumnos de ultimos cursos de la ESO y el 40% de BACH. ; Foto: VALDIVIELSO

Reclaman que la plantilla de
Relaciones Laborales pase a
la UBU tras su integracion

El director de la escuela asegura que el profesorado lleva dando
clase mas de 25 afios y es el que «ha sacado adelante el centro»

« El Patronato se reune
para aprobar el presu-
puesto, 800.000 euros,
pero no da detalles sobre
el proceso de incorpora-
ci6én a la UBU.
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El director de la Escuela de Rela-
ciones Laborales, Antonio Grana-
dos, demanda que se tenga en
cuenta ala actual plantilla del cen-
tro, formada por 14 profesores y 4
miembros de administracién y
servicios, de cara a la futura inte-
gracion de estos estudios en la
Universidad de Burgos. «Llevan
desempefando su funcién perfec-
tamente desde hace 25 anos y tie-
nen que continuar, sin que pueda
tomarse ninguna otra medida que
no sea esa», manifiesta.

Granados defiende el mante-
nimiento del personal, dado que
no «hay que olvidar» la trayectoria
delos docentes y el hecho de que
«han sacado el centro adelante en
perfectas condiciones». Ademds,
expone que todos ellos han acce-
di6 a su plaza mediante concurso
publico queles acredita como pro-
fesores titulares de escuela univer-
sitaria, una figura que, sin embar-
g0, estd en vias de extincion.

De hecho, en este proceso de
integracion, acelerado tras el
anuncio del Ayuntamiento yla Di-
putacion de dejar de financiar la
escuela el préximo afio, tanto la
UBU como laJunta hablan de la
incorporacién solo del titulo co-

Miembros del Patronato, durante el encuentro de ayer. / VALDIVIELSO

mo grado pero no del edificio, de
propiedad municipal, ni del per-
sonal, respecto al que la Conseje-
ria de Educacion aseguré recien-
temente que «no existe una figura
contractual para su traspaso».

En cualquier caso, el director
de la escuela insiste en que el pro-
ceso «debe respetar los derechos
de los trabajadores y de los alum-
nos». Sobre estos ultimos, estd ga-
rantizado que los que han empe-
zado este curso terminardn sus es-
tudios en las mismas condiciones,
tal y como recogen los estatutos
del Patronato del centro. Por ello,
parece que la intencién pasa, al
menos asi lo ha planteado la Uni-
versidad de Burgos, por una incor-
poracién progresiva que se exten-
derd a lo largo de cuatro cursos
académicos. De esta forma, si co-

menzara el préximo curso en sep-
tiembre se impartiria primero en
el campus burgalés, mientras que
segundo, tercero y cuarto se man-
tendrfan en el actual centro situa-
do en Barrio Gimeno.

Granados mostré su opinion
sobre este proceso al termino de
lareunién del Patronato celebra-
da ayer y en la que se aprobd el
presupuesto del centro para este
ano, con un montante de 800.000
euros, y se dio cuenta de las activi-
dades académicas realizadas. Se
habl6 también de la integracion,
aunque sin desvelar mds detalles
que el hecho de que existen con-
tactos entre el Ayuntamiento, la
Administracion regional yla UBU
y que se comunicard al centro en
su momento la decisién que se
adopte al respecto finalmente.



