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ESTUDIANTES
PARTICIPACION
e P Movilidad
Actividad Docente Practicas Est Enviados Est Recibidos
17-18| 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23
Universidad de Burgos (UBU) 623% | 57.8% | 627% | 429% | 326% | 564% | 37.3% | 24,1% | 344% | 247% | 225% | 27,6% | 439% | 439% | 437% | 355% | 244% | 313% | 234% | 187% | 358% | 280% | 190% | 32.5%
Fac. Derecho 487% | 468% | 413% | 302% | 261% | 384% | 420% | 250% | 20,1% | 236% | 291% | 282% | 36,1% | 361% | 188% | 433% | 204% | 143% | 161% | 133% | 214% | 333% | 212% | 364%
Gr. Rel Laborales y R Hi (2021 - - 12,0% | 40,5% - - - 66,7% - - - - ND ND ND ND ND ND
*ND: Datos No Disponibles
RESULTADOS DE SATISFACCION GENERAL
. P Movilidad
Actividad Docente Practicas st Enviados i Recibidos
17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19 | 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23
Universidad de Burgos (UBU) 3,70 372 3,66 3,69 4,13 3,79 432 4,06 4,08 4,12 4,19 4,30 3,55 423 4,42 431 3,88 397 4,16 421 4,38 4,30 373 3,84
Fac. Derecho 3,67 3,62 3,63 3,69 3,90 391 4,13 4,53 3,78 393 434 4,04 347 4,12 4,93 4,00 3,82 3,66 4,00 425 4,86 4,00 429 3,83
Gr. i Laborales y R H (2021 - - - - 415 4,07 - - - - - 475 - - - - - - ND ND ND ND ND ND
Media de satisfaccién en una escala tipo Likert de 1 (muy baja) a 5 (muy alta)
=== Universidad de Burgos (UBU) s Fac. Derecho === Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) e Universidad de Burgos (UBU) == Fac. Derecho === Cr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021)
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Actividad Docente Practicas
———Universidad de Burgos (UBU) = Fac. Derecho = Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) — Universidad de Burgos (UBU) —Fac. Derecho
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4 -_—A — 4 —_—
1
3 3
2 2
1 1
17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 17-18 18-19 1920 20-21 21-22 22-23
Movilidad-Est. Enviados Movilidad-Est. Recibidos
PROFESORADO / TUTORES ACADEMICOS TUTORES ORGANIZACION
PARTICIPACION
Programa Formativo Practicas Movilidad Practicas
17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23
Universidad de Burgos (UBU) 51,6% 516% | 617% | 915% 543% | 491% | 695% | 459% | 67.2% | 61,1% | 479% | 617% | 482% | 460% | 437% 770% | 664% | 627% 7% | 62,0% 702% | 630% | 47,1% 50,1%
Fac. Derecho 430% | 451% 58,1% | 886% | 437% | 417% 72,9% 33,7% 551% | 429% | 405% 56,0% 326% | 40,6% 18,8% | 682% | 694% 59,2% 78,8% 555% | 613% | 64,0% 39,0% 31,1%
Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) - - 10,0% | 46,7% - - - 100,0% - - - - - - - 35,8%
RESULTADOS DE SATISFACCION GENERAL
Programa Formativo Practicas Movilidad Practicas
17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 22-23 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22 | 22-23
Universidad de Burgos (UBU) 3,87 3,85 4,13 422 433 4,26 4,45 4,26 443 441 4,28 435 4,60 4,51 4,42 4,70 4,50 4,48 4,38 4,42 4,54 4,49 4,19 4,02
Fac. Derecho 3,75 4,03 4,14 4,04 425 427 4,48 4,55 3,98 3,76 4,44 4,38 4,74 431 4,93 4,67 4,62 4,48 4,42 4,50 4,83 4,19 4,09 4,51
Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) - - - - 461 429 - - - - - 4,50 - - - - - - - - - - - 4,00
Media de satisfaccién en una escala tipo Likert de 1 (muy baja) a 5 (muy alta)
e Universidad de Burgos (UBU) e F 3¢, Derecho e Gr, Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) === Jniversidad de Burgos (UBU) e Fac. Derecho === Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021)
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Programa Formativo Practicas - Tutores Académicos
=== Universidad de Burgos (UBU) e F3c. Derecho = Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) === Universidad de Burgos (UBU) == F3c. Derecho === Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021)
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Movilidad Précticas - Tutores Organizacion
ESTUDIANTES EGRESADOS
PARTICIPACION
Programa Formativo
16-17 | 17-18 | 18-19 | 19-20 | 20-21 | 21-22
Universidad de Burgos (UBU) 59,8% | 67.3% | 56.6% | 582% | 732% | 64,9%
Fac. Derecho 57,3% 728% | 431% | 429% 7% 56,0%
Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) - - - - - -
RESULTADOS DE SATISFACCION GENERAL
con la Titulacién con la UBU Recomendaria
16-17 | 17-18| 18-19 | 19-20| 20-21 | 21-22| 16-17 | 17-18 | 18-19| 19-20 | 20-21| 21-22 | 16-17 | 17-18 | 18-19| 19-20| 20-21 | 21-22
Universidad de Burgos (UBU) 3,66 3,79 372 4,03 3,89 3,88 328 3,60 3,60 3,67 3,64 3,68 829% | 81.9% | 823% | 903% | 881% | 90,6%
Fac. Derecho 3,77 395 3,84 3,83 411 349 3,46 3,75 3,67 3,35 3,85 3,37 906% | 826% | 924% | 884% | 958% | 89,6%
Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Media de satisfaccién en una escala tipo Likert de 1 (muy baja) a 5 (muy alta)
=== Jniversidad de Burgos (UBU) e Universidad de Burgos (UBU) e Universidad de Burgos (UBU)
== Fac. Derecho == Fac. Derecho == Fac. Derecho
=== Cr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) === Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021) === Gr. Relaciones Laborales y Recursos Humanos (2021)
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con la UBU Recomendaria

con la Titulacion

Universidad de Burgos. Vicerrectorado de Docencia y Ensefianza Digital. Unidad Técnica de Calidad
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