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GUIA DOCENTE 2024-2025
Las desigualdades en el mundo actual

1. Denominacion de la asignatura:

| Las desigualdades en el mundo actual

Cédigo

2. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

Derecho Privado; Economia y Administracion de Empresas; Historia, Geografia y
Comunicacién

3. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Segundo semestre

4. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa

5. Requisitos de formacion previos para cursar la asignatura:

|Ninguno especifico

6. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

3
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7. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

COMPETENCIAS TRANSVERSALES O BASICAS:

T1) Capacidad de anélisis y de sintesis.

T2) Reconocer los valores de la diversidad y la multiculturalidad.

T3) Gestionar adecuadamente la informacion.

T4) Expresarse correctamente (tanto de forma oral como escrita) en castellano.

T5) Aprender de forma auténoma.

T6) Demostrar capacidad de liderazgo.

T7) Demostrar capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

T8) Demostrar habilidades en las relaciones interpersonales y de trabajo en equipo.
T9) Razonamiento critico y autocritico.

T10) Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como parte de la
ciudadania y como profesionales.

COMPETENCIAS GENERALES:

G1) Sensibilizarse con los temas vinculados con el medio ambiente.

G2) Desarrollar una actitud consciente de las desigualdades y la vulnerabilidad actual
de muchos seres humanos de nuestro planeta y comprometida con su eliminacion.
G3) Defender y actuar desde los valores relacionados con la cultura de la paz.

G4) Compromiso con la defensa de los Derechos Humanos.

G5) Interiorizar actitudes responsables ante los problemas del planeta.

G6) Haber desarrollado la capacidad de empatia y enfocar los retos actuales del
planeta desde posturas no etnocéntricas.

G7) Adquirir conocimientos sobre las fuentes basicas para el analisis de los actuales
problemas del planeta e identificar con eficacia recursos bibliogréficos y electrénicos
donde recopilar informacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

E1) Capacidad para la identificacion y el analisis de las desigualdades econémicas y
sociales en el mundo actual.

E2) Conocimiento del proceso de globalizacion y de sus multiples implicaciones
socioecondmicas en el mundo actual.

E3) Capacidad para analizar los parametros de la construccion del género que permiten
identificar las causas de la discriminacién de las mujeres.

E4) Fomentar la conciencia critica sobre la realidad de mujeres y hombres.

E5) Conocimiento de la realidad de los movimientos migratorios en el mundo actual.
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8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

OBJETIVOS GENERALES:

- Formar al alumnado en materias que la nueva Ley de Universidades considera
transversales para todas las titulaciones: medio ambiente, desarrollo humano
sostenible, igualdad de género, etc.

- Fomentar visiones globales e interdependientes sobre los grandes problemas del
mundo de hoy.

- Impulsar una cultura de la solidaridad frente a la cultura de la competitividad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Sensibilizar al alumnado con las desigualdades del mundo actual asi como sus
causas, consecuencias y propuestas alternativas para corregir las desigualdades.

- Propiciar en el alumnado el desarrollo de un espiritu critico sobre los aspectos arriba
mencionados.

- Contribuir a crear foros de debate en el ambito universitario sobre las desigualdades y
el desarrollo.

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. La complejidad del espacio mundial: desigualdad econémica e injusticia
social a escala planetaria
1. Desigualdades: caracterizacion, origenes, evolucion e indicadores

2. Estrategias de correccion de las desigualdades

II. Desigualdad desde la perspectiva de género
1. La diferencia sexual y la desigualdad de género

2. Violencia contra las mujeres en el mundo

3. La perspectiva de género en cooperacion y desarrollo
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IT1. Movimientos migratorios en un mundo desigual
1. Las migraciones internacionales.
Proteccion Internacional
3. Inmigracion y diversidad cultural

4. Inmigracion: Actitudes socioculturales y medios de comunicacion

2. Inmigracion y Politicas Migratorias: Ley de Extranjeria, Asilo, Refugio y

8.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=&auth=SAML

9. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias que

debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia relacionada |Horas de trabajo
Seminarios, debates Todas las transvesales y 6
generales y E1, E2, E3, E4y E5
Realizacion de recensiones, Todas las transversales y 42
informes y memorias generales y E1, E3, E4y E5
Pruebas de evaluacion odas las transversales y generales 27
y E1, E3, E4 y E5.
Total 75

10. Sistemas de evaluacion:

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Evaluacion continua: Trabajos de curso 80 % 80 %
Participacién activa en los seminarios 20 % 20 %
Total 100 % 100 %
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11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial del curso online:

Se realizaran tutorias presenciales (al menos dos) durante el Curso
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