UNIVERSIDAD Facultad de Educacion
DEBURGOS

NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO DE GESTION DEL TRABAJO FIN
DE MASTER (TFM)

MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVAS

(Aprobada por la Comision del Titulo el 04/06/21
Aprobada por la Junta de Centro el 22/06/22)

1.- INTRODUCCION

El Trabajo Fin de Master (TFM) se configura como una asignatura bdsica, delplan
de estudios del Universitario en Investigacién e Innovacidn Educativas, que se
desarrolla durante el segundo semestre del curso y tiene una carga docente de 24
ECTS. El alumnado del Master, bajo la supervision del director/a asignado/a
deberd elaborar y defender publicamente ante una Comision de Evaluacién un
trabajo originalde inicio a la investigacién e innovacién educativas en el que quede
constancia de que se han aplicado los conocimientos y competencias adquiridas en el

Master.

2.- OBJETIVOS

El TFM debe favorecer que el alumnado alcance y acredite las competencias recogidas
en la Memoria de Verificacién del titulo. Dichas competencias son las que se

especifican a continuacion:
a) Bdsicas y generales:
e CG1 - Involucrarse en tareas de investigacidon e innovacién en el seno de grupos
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cientificos, mostrando capacidad de aprendizaje, colaboracién, iniciativa y

comunicacion.

e CG2 - Comunicar, intercambiar y transferir los resultados de la investigacion

propia con otros agentes del sistema educativo, en beneficio de la sociedad.

e CG3 - Disefar, desarrollar y evaluar procesos bdsicos y avanzados de
investigacion que puedan ser aplicados a diferentes contextos socioeducativos

mediante metodologias diversas.

e CG4 - Utilizar estrategias, técnicas e instrumentos de recogida de informacién
en la investigacién e innovacion educativas, asi como analizar e interpretar

cualitativa y cuantitativamente la informacién recogida.

e CG5 - Disefar, aplicar y valorar materiales de ensefianza-aprendizaje y/o
programas de intervencion para abordar problemas concretos relacionados con

la educacién formal y no formal.

e CG6 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC) necesarias para el ejercicio dela actividad docente e

investigadora, y para el aprendizaje permanente.

e CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un

contexto de investigacion.

e CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextosmas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area

de estudio.

e (B8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo

incompleta olimitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
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éticas vinculadas a la aplicacidén de sus conocimientos y juicios.

e CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y

no especializados de unmodo claro y sin ambigliedades.

e CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida

autodirigido o auténomo.

b) Transversales:

e CT1 - Desarrollar valores profesionales que incluyan la ética propia de la
investigacion en educacion, en particular el respeto a la diversidad de

opiniones, y demaneras de ser y de hacer.

e CT2 - Trabajar en equipos interdisciplinares o de un mismo ambito de

conocimiento.

e CT3 - Incorporar las TIC en los procesos de investigacidon e innovacién, la
blsqueda y gestion de la informacidn, el andlisis de datos, y la difusién vy

comunicacion de resultados.

e CT4 - Crear espacios de investigacion y aprendizaje con especial atencién a la
equidad, la educacion en valores, la igualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la

construccion de un futuro sostenible.

¢) Especificas:

e CE1 - Reconocer y relacionar los aspectos tedricos, empiricos y sociales del
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dominio especifico de investigacion.

e CE2 - |Identificar y formular problemas de investigacion, utilizando
metodologias innovadoras y valorar su relevancia, interés y oportunidad en el

contexto educativo.

e CE3 - Identificar y seleccionar los métodos de investigacion mds idéneos

para resolver situaciones problematicas reales.

e CE4 - Seleccionar o elaborar los instrumentos de recogida de informacion

gue permitan dar respuesta a los objetivos planteados.

e CE5 - Aplicar el proceso de vaciado de la informacién, categorizacion vy
codificacion de la misma como fuente de informacién y medios indispensables

para la investigacién del dmbito socioeducativo.

e CE6 - Manejar eficazmente programas de andlisis de datos e interpretar los

resultados obtenidos.

e CE7 - Reconocer la investigacién aplicada a las Ciencias de la Educacién vy las
Didacticas Especificas como herramienta continua de innovacién y mejora
educativa y social, e identificar los foros adecuados para difundir los resultados

de la misma.

e CE8 - Realizar un disefio de investigacién adecuado y coherente con los
objetivos deuna investigacion cientifica, describiendo sus variables de analisis,
los instrumentos de recogida de informacion, etc. para dar respuesta a

problemas relacionados con la practica.

e CE9 - Reconocer y evaluar las potencialidades y limitaciones de los instrumentos

y estrategias metodoldgicas.

e CE10 - Comunicar los resultados de investigacién, el conocimiento adquirido y
las implicaciones para la practica, adecuando el registro a la audiencia vy

protocolos formales.
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e CE11 - Evaluar la relevancia de una investigacion, su calidad y proyeccién futura,

con criterios cientificos adecuados.

e CE12 - Proponer e implementar proyectos de innovacidn curricular a partir de

los resultados de investigacion.

e CE13 - Reconocer el conocimiento aportado por la investigacidon en educacién
linguistica y literaria como una herramienta imprescindible para una sociedad

mas equitativa y respetuosa con la igualdad de oportunidades.

e CE14 - Analizar la génesis y el desarrollo del conocimiento social, geografico e
histérico, e indagar en los contenidos, protagonistas y modelos de ensefianza
de las Ciencias Sociales como soporte a la innovacion, y sus consecuencias para

la formacién del pensamiento histérico, geografico y social.

e CE15 - Reconocer y relacionar los principios basicos de la investigacién en el
trabajopractico para la mejora de la competencia cientifica, y en la resolucion

de problemas para la mejora de la competencia matematica.

e CE16 - Aplicar en el ambito de la investigacion educativa las perspectivas y

estrategias creativas para innovar en educacion fisica, artistica y musical.

e CE17 - Aplicar las TIC en contextos educativos formales y no formales, e

investigar y experimentar su potencial pedagdgico para la innovacidon docente.

e CE18 - Producir, a partir de la investigacién educativa, conocimiento innovador
susceptible de ser aplicado para resolver problemas complejos desde una

perspectivainclusiva, intercultural e intergeneracional.

3.- CONTENIDOS

Los contenidos del TFM pueden adoptar alguna de las siguientes cuatro modalidades:
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1. Elaboracion y/o disefio de nuevos materiales, programas, instrumentos y
otros recursos relacionados con la titulacién. Debera ir acompafiado de una
evaluacién de la adecuacidn de dichos materiales, programas, instrumentos

O recursos.
2. Aplicacion y evaluacion de materiales, programas e instrumentos.

3. Revision sistematica y analisis critico de la literatura cientifica sobre una

tematica.

4. Trabajos de investigacidon cuantitativa, cualitativa o mixta.

4.- DESARROLLO

En la plataforma UBUVirtual se publicard la propuesta de lineas de investigacidon
realizada por el profesorado del Master, con el objetivo que el alumnado pueda elegir
entre ellas. Cada estudiante que desee realizar el TFM solicitara, en los plazos
establecidos, la direccion y tutela del mismo mediante un formulario electrénico a
través de la plataforma UBUVirtual. Debera sefialar al menos tres opciones en orden

de preferencia entre las ofertadas por los profesores.

Recibidas las solicitudes, se realizara la asignacion de tema y director/a del TFM
atendiendo a las ofertas y solicitudes, aplicando los siguientes criterios en los casos de
solicitudes coincidentes: adecuacién de la formacién del profesor y alumno, historial

académico y en Uultima instancia sorteo entre los interesados.

Desde la Coordinacién del Master se hard publica la adscripcién de profesores y
alumnos, tras lo cual ambos elaboraran y firmaran la propuesta definitiva de TFM
(Anexo I: Doc. Compromiso de Direccion o Codireccién). Dicho documento escaneado

serd subido por el alumnado a la plataforma UBUVirtual.
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En el caso de que existan cambios sustanciales —titulo, contenidos, etc.- en el
proceso de elaboracidon del TFM podra solicitarse a la Coordinacién del Mdaster un
cambio de Director presentando una solicitud justificada y firmada por director vy

alumno.

Para la realizacidon del TFM cada estudiante contard con la colaboracién de uno o
varios profesores de la Universidad que actuaran como directores del mismo. La labor
dedireccion del TFM se inicia en el momento en el que se publiquen los listados
con larelacién de directores/as y alumnos/as. En la primera reunion se estableceran
unas pautas generales sobre el tipo de trabajo que se propone realizar. En las
posteriores reuniones se llevard a cabo un seguimiento continuado del trabajo
realizado por cada estudiante para la elaboracién, presentacién escrita y defensa oral

del TFM.

La constitucion de los tribunales de evaluacion, el modo o lugar y la fecha de defensa
del TFM se publicard en la plataforma UBUVirtual en las fechas previstas en el

Cronograma (Anexo IlI: Cronograma de las fases del TFM).

El calendario, establecido para las diferentes fases del TFM se publicara al inicio del

curso académico correspondiente (Anexo ll: Cronograma de las fases del TFM).

5.- PRESENTACION Y DEFENSA DEL TFM

Cada estudiante, previamente a la defensa, ha de presentar un informe final que
recoja los aspectos mas relevantes del trabajo realizado. Este informe tendra una
extension de 30 a 45 pdginas (sin contar bibliografia) si se trata de un TFM en formato
clasico o tradicional, o unaextension maxima de 8000 palabras si se trata de un TFM en
formato articulo, teniendo encuenta y cumpliendo las orientaciones y directrices del

Anexo lll. (Doc. Guion para la elaboracion y presentacién del informe).
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El estudiante, atendiendo a las fechas sefialadas en el cronograma, debera realizar la
entrega digital del informe o TFM a través de la plataforma UBUVirtual, en la
comunidad creada a tal efecto. En el caso de no proceder a la subida del TFM en el
plazo estipulado, se entendera que el alumno no se presenta en la convocatoria

correspondiente.

La defensa TFM tendra lugar en un acto publico de naturaleza bien presencial, bien
virtual, convocado con una antelacion minima de tres dias naturales. Se contara con un
tiempo maximo de exposicién de 15 minutos al que seguird un periodo de preguntas y

réplica no superiores a 30 minutos.

La Comisién evaluadora estard constituida por tres docentes y al menos un suplente.
El de mayor categoria académica y antigliedad en la misma actuara como presidente y
el de menor categoria académica y antigliedad en la misma actuara como secretario/a.
Asimismo, todas las comisiones contaran con, al menos, un/a docente vinculado al
campo de conocimiento de los trabajos que se defiendan. Al finalizar el acto publico de
defensa del TFM, el/la presidente debera depositar en la Secretaria de la Facultad de
Educacidn las actas de evaluaciéon o, preferiblemente, hacerlas llegar a la Coordinacion
del Titulo. El director/a de un TFM no podra formar parte de la comisidon que juzgue
ese TFM. En el acto publico el tribunal dara opcidn a la participacion del director/a del

TFEM.

6.- EVALUACION

Los criterios de evaluacion se ajustaran a los siguientes pardmetros (Anexos IV y V):

1.- Evaluacién del Director o Directores: corresponde un 50% de la calificacién final

y que se distribuye de la siguiente forma:
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Asistencia a las reuniones y seminarios de investigacién -
10 %
presenciales y/o virtuales

10% | Aspectos formales del informe de investigacion

Complejidad del problema de investigacion, precision del método
30% empleado y relevancia de los resultados alcanzados en el informe de

investigacion

2.- Evaluaciéon del tribunal: corresponde el 50% de la calificacion final que se

distribuye de la siguiente forma:

10% | Discursoy calidad del orador

Respuesta a las preguntas
10%
30 % | Presentacion oral y defensa del tribunal

Medios y recursos utilizados
10%
en la exposicion

Aspectos formales, metodoldgicos y de contenido del informe de
20%
investigacion defendido

3.- La calificacién se establecer de 0 a 10 y se requiere haber superado los dos
procesos de evaluacion arriba sefialados. En el caso de superar solo uno de ellos, la

calificacion se ajustara al art. 19.9 del Reglamento de Evaluacion.

4.- El alumnado debera cumplir los requerimientos del Reglamento de Evaluacion dela
Universidad de Burgos, prestando especial atencién al Articulo 17. Autoria y realizacién

de las pruebas.
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5.- La obtencién de la calificacion de Matricula de Honor en el Trabajo de Fin de
Madster, sera decidida por una subcomisién, delegada de la Comisién del Titulo, que

revisaralos informes propuestos. Esta subcomision estara formada por:

e El Coordinador/a del Master o un miembro de la Comisidn, si el coordinador/a

fuera director/a de algin TFM propuesto para matricula

e Un profesor/a de la asignatura de Métodos o de la asignatura de Fundamentos,
si los profesores/as de la asignatura de Métodos fueran directores/as de algun

TFMpropuesto para matricula

e Un profesor/a doctor/a del Master que no sea director/a de algiun TFM

propuesto para matricula.

7.- REVISION Y PROTOCOLO DE RECLAMACIONES DE CALIFICACIONES

La revisidon y reclamacion de la calificacion del tutor se regira por lo establecido en los
articulos 20, 21 y 22 de la normativa general de evaluacién de la Universidad de Burgos

publicada en BOCYL el 9 de agosto de 2019.

Durante la sesion de defensa del TFM o al finalizar ésta, el Tribunal comunicara al

alumnado la calificacion obtenida.

El estudiante tiene derecho a solicitar al Tribunal una revisidon de la calificacién, en la
gue se justificaran los criterios que la han determinado. Esta revision se solicitard en el
momento en el que se comunique la calificacidon y es necesaria para, dado el caso,
interponer una reclamacion posterior. El tribunal reflejara en el Acta que el alumno ha

solicitado la revisidn en el apartado «Observaciones».

En el caso de que el estudiante no esté conforme con el resultado de la revisién de su

calificacion, podra interponer una reclamacién solicitando la revisién ante la
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Coordinacién del Titulo durante los cinco dias naturales siguientes a la fecha en la que
se celebré la defensa. Esta reclamacion debera estar debidamente motivada y se
presentard en el Registro de la Facultad de Educaciéon. Desde la Coordinacion se
solicitard al Tribunal un informe sobre la calificacién emitida, que deberd ser remitido
en un plazo de tres dias laborales. Una vez recibida la documentacién, una nueva
Comision de Evaluacion, constituida al efecto, resolverd, en un plazo maximo de diez
dias naturales, contados a partir del dia siguiente de la entrada en Registro de la

reclamacion.
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