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VICERRECTOR DE PLANIFICACION, SERVICIOS Y
SOSTENIBILIDAD
Competencia en lo referente a nuevas

infraestructuras y adaptacion de las existentes
Resolucién Rectoral 14/06/2016 (BOCyL 16/06/2016)
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————— Dapendancia funcio
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L
GERENTE
Competencia en coordinacion con el Vicerrectorado
de Planificacién, Servicios y Sostenibilidad que sera
competente en lo referente a nuevas infraestructuras

y adaptacién de las existentes
Resolucién Rectoral 14/06/2016 (BOCyL 16/06/2016):

UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

¥

TITULADO SUPERIOR

Técnico con capacitacién para el desempefio de
funciones de nivel superor de prevencion de
riesgos laborales en la especialidad de
Ergonomia y Psicosocilogia Aplicada

¥

GERENTE
Estatutos de la Universidad de Burgos:

-Jefatura inmediata del PAS

-Dirigir v gestionar servicios administrativos v econdmicos

_Dependancia organica

FUMCIONES - Rasolucidn 14/09/1999:
(Acuerdo Junta de Gebierno):

- Promacion, con cardcker ganeral da la prevanciin de riasgos
laboralas
- Propussta de medidas para &l coniral v reduccion de iesgos

|- Redlizar evalugclonss de nesgos

.
TECNICO ESPECIALISTA

écnico con capacitacidn para el desemper

de funciones de nivel intermedio en
prevencion de riesgos laborales

1=}
i
e

OFICIAL EN ADMINISTRACION

- Reaizar la planificacion de a aclividad prevantiva,
- Realizar actividadas da informacian y formaciin, a todos los
|mivelae.y &n |5 materias propias os sU Brea de sspecializacion.

[FUNCIONES establecidas en el Plan de
Prevencion de la Universidad de Burgos

{Resolucicn de 5 de enero de 2011, de la
Secretaria General de |a Universidad

de Burgos, por la que se ordena la publicacion d4
Manual de Gestion de Prevencion de

Fiesgos Laborales, BOCyL 13/01/2011)
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