RETRIBUCIONES P.A.S. LABORAL ANO 2017

MENSUALES
11 3 4 6/62 9 17 29 8 80
C. C.
SALARIO C. C. DIREC/JOR C. C. C. C.
GRUPO BASE NOCTLIJDRNIDA PELIGROSIDAD PARTIDA CONVERGENCIA| TURNICIDAD | ESPECIAL. [INFORMATICA DISPO’\.“BILID
| 1.923,13 0,00 353,71 265,28 74,36 46,35 61,96 470,91 442,11
1 1.616,88 0,00 297,89 223,41 66,93 42,14 95,77 297,89 372,34
1] 1.423,96 0,00 263,32 197,50 59,48 38,76 49,57 263,32 329,15
IV-A | 1.246,19 0,00 230,51 172,88 52,05 36,23 43,37 0,00 288,12
IV-B |1.144,70| 265,10 212,06 159,04 44,62 34,56 37,17 0,00 265,10
TRIENIO || 41,19
i || 1:265,17 [[88,85% del Sueldo desde 1-10-10
FESTIVO| 36,86
RETRIBUCIONES P.A.S. LABORAL ANO 2017
ANUALES
11 3 4 6/62 9 17 29 8 80
C c C.Mejora 1
SALARIO . C. C. DIREC/JOR C. C. C. C. ' C. Mejora |pagaenJuny
GRUPO BASE NOCTLIJDRNIDA PELIGROSIDAD PARTIDA CONVERGENCIA| TURNICIDAD | ESPECIAL. [INFORMATICA DISPONIBILID anual otraen
Dcbre.
| 28.847,00 4.244 55 3.183,32 892,26 556,24 743,53 5.650,95 5.305,29 1.557,74 778,87
11 24.253,18 3.574,67 2.680,94 803,19 505,68 669,23 3.574,67 4.468,04 1.309,67 654,84
1 21.359,38 3.159,81 2.369,94 713,75 465,17 594,80 3.159,81 3.949,79 1.153,42 576,71
IV-A [18.692,92 2.766,15 2.074,58 624,54 434,81 520,50 0,00 3.457,47 1.009,43 504,72
IV-B [17.170,56| 3.181,26 2.544,72 1.908,54 535,46 414,75 446,02 0,00 3.181,26 927,20 463,60
TRIENIO || 617,87
C.
Sisron, | 15-182,03




