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De acuerdo con lo establecido en la convocatoria se presentan a través de la sede electrénica de la
Universidad de Burgos (https://sede.ubu.es/) las actas de la plaza arriba referenciada.

En Burgos, a c? de W"jfﬁﬂﬂ%ﬂﬁde 2023

El Secretario/Presidente de Ia@sién
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L 3- ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION Y CRITERIOS DE VALORACION

'Fecha convocatoria: 20 de julio de 2023, pub. BOCyL:1 de agosto de 2023

Nedeplazas: 1

1 Ref. del concurso | PPL-2023-16
Codigo de la RPT:

| D DOCUMENTO.  4ZLJr EQlun8VaXKFRYdzr Ugz4q4
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3 | Categoria y dedicacion Profesor Permanente Laboral a Tiempo Completo

2] P T P o

E | Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS

2 Departamento: ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

S | Centro: - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES |

3 | Perfil Docente : - Dacencia en materias propias del rea. ?

(&) [ i o |

S | Perfil Investigador: - Responsabilidad social corporativa y reputacién corporativa. 5

9 _ T - i
N del s . . N '

:_5 aturaleza de la segunda - Exposicion de un trabajo de investigacién.

5 prueba ‘ e

>

En Burgos, a las 10_15 horas, del dia 7 de Noviembre de 2023 se retnen los siguientes miembros de la
Comisién de Seleccion del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a Juan Bautista Delgado Garcia
Vocal Esther de Quevedo Puente
Vocal Miguel Angel Mariscal Saldafia
Vocal Virginia Blanco Mazagatos
Secretario/a Minerva Gonzélez Velasco

Se procede a la constitucién de la Comisién citada con la presencia de la totalidad de sus
miembros segdn lo dispuesto en la base 7.3 de la convocatoria. Los miembros presentes manifiestan
que no se hallan incluidos en ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Una vez constituida se acuerda el siguiente contenido:
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¥ ¢ UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

A. CRITERIOS PARA LA APLICACIGN DEL BAREMO

Se aplicard lo establecido en el Reglamento de concursos de Profesor Contratado Doctor Fijo, aprobado
por Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2008:

| D DOCUMENTO.  4ZLJr EQlun8VaXKFRYdzr Ugz4q4
digo: https://sede.ubu.es/verifica

'3 Los méritos de los candidatos se valorardn de acuerdo con el baremo que se recoge en este documento de
s acuerdo a las siguientes consideraciones:

% ° Los apartados y subapartados del baremo clasifican los méritos que deberdn valorarse y las puntuaciones
>

mdximas que corresponden a dichos apartados y subapartados. La Comisién de Seleccicn, antes de aplicar

el baremo, de acuerdo a las caracteristicas del drea de conocimiento, fijard las puntuaciones méximas que

aparecen como un intervalo en los apartados 1.1y 1.2.

e La Comision de Seleccidn juzgard la pertinencia en el drea de conocimiento a la que se adscribe la plaza
de los méritos de investigacidn, docentes y de formacidn académica que aparecen listados en el baremo.
De acuerdo a ello podrd eliminar los que considere inadecuados y afiadir los que estime necesarios para
mejorar la capacidad valorativa del baremo.

e Cada mérito se valorard en un solo apartado o subapartado y corresponde a la Comisién determinar en
cudl de ellos, asi como la puntuacién que le asigna.

e El orden en el que aparecen los méritos que se tendrdn en cuenta en cada apartado y subapartado del
baremo no supone una prelacién, por lo que no cabe establecer una mayor o menor importancia de cada
uno en funcion del lugar que ocupa, aspecto que debe juzgar la Comisién de Seleccién

e La puntuacion obtenida por los candidatos estard acotada por el valor mdximo establecido en cada

apartado y subapartado de que consta el baremo. Por ello, en ningtn caso dicha puntuacién puede ser

extrapolable o comparable con la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera presentarse cada
candidato.
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

BAREMO

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1.

Meéritos propios de |a actividad Investigadora

Puntuacion maxima posible: Entre
15y 20 puntos

z Pﬁﬁtuaciég maxima acordada para
el subapartado 1.1.

15

Participacion en proyectos competitivas (organismo Intnnal./ 3nal./Auton.) 6
Participacién en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 1
Patentes 0
Premios de investigacion (incluido el de doctorado) 2
Estancias en centros de investigacidn distintos al de realizacién de la Tesis 2
Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos 2
Pertenencia a comités de evaluacidn de Proyectos | + D (Intnal, Nal, Auton) 0
Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacién 0
Tutoria de trabajo de investigacion (periodo investigacién curso de doctorado) 1
Direccidn de Tesis de Licenciatura (direccién / codireccién) 1
Direccidn de Tesis Doctorales (direccién / codireccidn) 2

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y
coautoria)

Puntuacién maxima posible: Entre
20y 25 puntos

Puntuacién méxima a__cordg’da para
el subapartado 1.2.

25

Libros (Con o sin ISBN. Especificar) 3
Capitules de libros 2
Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas 18

internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de impacto)

Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catdlogo y la 0
participacién como comisario)
Edicién / coordinacién de libros 2

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea
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PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos,
Jornadas, Seminarios...

Puntuacién maxima posible: 10

puntos
Imparticién de conferencias y ponencias invitadas (Intnal / Nnal.) 2
Presentacion de comunicaciones orales o péster (Intnal / Nnal.) 7
Organizacion de eventos ((Intnal / Nnal.) 1

SUBTOTAL 1. Puntuacién maxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente.

Puntuacion maxima posible: 20

puntos
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del &rea / afines) 12 4
Docencia en titulos propios de universidades (materias del 4rea / afines) 2 1
Docencia oficial de ambito no universitario (materias del érea/ afines) 2
Participacién en planes de accion tutorial, tutorizacién de practicas en empresas 1
Resultados de la evaluacién de |a calidad docente 3

2.2,

Actividades de innovacién docente. Puntuacién maxima posible: 10
puntos

Publicaciones de material diddctico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros, 4

articulos, traducciones)

Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales 1

Participacion en proyectos de innovacién docente (competitivos / no 2

competitivos)

Participacidn en cursos de formacién docente. 1

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente. 2

Participacién en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo | 0

de Educacién Superior

SUBTOTAL 2. Puntuacién mdxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

3.1. Expediente académico de la titulacién

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, M. honor=1 1
Premio fin de carrera 0,5
3.2. Doctorado
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

B. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

Sera puntuada entre 0y 100 puntos. La puntuacién minima para superar esta fase ser3 de 50 puntos,
quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacidn minima

Criterios de Valoracién de la segunda prueba:

Se valoran los siguientes aspectos:

- Rigor cientifico del trabajo de investigacién presentado.

- Relevancia de las conclusiones obtenidas.

- Importancia de las implicaciones tedricas y para la gestion.

- Ajuste de la investigacién al perfil de la plaza convocada.

- Capacidad expositiva.

- Respuestas a las preguntas formuladas por los miembros de la Comisién.

C. LUGAR, DIA Y HORA DONDE LOS ASPIRANTES PODRAN EXAMINAR LA DOCUMENTACION PRESENTADA
POR LOS DEMAS CONCURSANTES

Los aspirantes podran examinar la documentacién o los soportes informaticos presentados por los demas
concursantes, en el lugar, dia y durante el tiempo abajo referenciado (base 7.3):

— Salén de Grados de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Bar: Empresariales

Dia: 7 de Noviembre de 2023

Hora: Desde las 10:15 hasta las 10:30

En Burgos, a 7.de Noviembre de 2023

EI SECRETARIO, EL PRESIDENTE, Q
/ NS _ L

Fdo.: MWSi4...COVRET < o dllstn Lo RS, CV577 '2“ »

— = ot

i J e d
Q{J‘!\W\am&wo Fdo.: 3%,4»;/3/@4@

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Constitucién (base 7.3 de la convocatoria)
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

4-ACTA DE PRESENTACION DE CANDIDATOS

‘Fecha convocatoria: 20 de juIio‘d‘éywzbzig,ﬁ;;'ubja(:yl_‘:Mi de agosto de 2023

<
3
N
=1
~ @©
T £
£ s
L 2
% _§ ‘Nedeplazas: 1 Ref. del concurso  PPL-2023-16
58 Codigode laRPT: _EAE-ORG-PP-2 N
Q @ | Categoria y dedicacién | Profesor Permanente Laboral a Tiempo Completo [
58 Area de Conocimiento: ' ORGANIZACION DE EMPRESAS |
S5 Departamento: _____ ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 3
oo (Centro: ~ FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
E E Perfil Docente: . Docencia en materias propias del drea. -
g -‘§ Perfil Investigador: | Responsabilidad social corporativa y reputacién corporativa.

3] = i — : -

= | Naturaleza de la segunda - . ; o
08 prueba __A___i,,E)fisICIon de Fn Erabajo dé investigacion.

EN iicinssionsin; @ 185 iisnicnss horas; deldfa ...... (o [ de 2023 se retnen los siguientes miembros

de la Comisién de Seleccién del concurso publico arriba referenciado.

Presidente/a B D. dvan PBavhsie Belaado Garca
vocal e P £5er do Queledn Poentf
Vocal Br. P. Mievel Asel Marnscal sal dara
Vocal & P feiula Blonce Nazgdics
Secretario/a Bra . D Mifleya @puealoz Jelasas

Segun dispone la base séptima de la convocatoria se procede al acto de presentacién de los candidatos

admitidos.

Se presentan los aspirantes que se relacionan a continuacién ¥y que entregan al Presidente de la

Comisién la documentacion prevista en la base 7.2 de la convocatoriay cuyo orden de actuacién, segtin
sorteo realizado es el siguiente:

Primero : :Bl’é Dc‘ Cta r nge% (@fﬂ%m

Segundo:

Tercero:
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

FECHA DE REALIZACION DE LA PRIMERA FASE

Dia: T ada Nevievnssize

Lugar: SMON L GeApoe FAUCTAD CCH

56 . al/\ég@fl)d

Hora /(O'%’O

En Burgos, a B s T NOUfGN%@% de 2023

EL PRESIDENTE,

A A BN C 4

" Q W VOCAL,

. (.OLQ Fdo.: %L L. lg/a/iﬁ@

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas, una vez finalizado el Acto de Presentacién (base 7.2 de la convocatoria)
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UNIVERSIDAD
DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

| 5-ACTA DE CELEBRACION DE LA PRIMERA FASE j

j Fecha convocatoria: 20 de julio de 5623, pub.,ABaCyL-:nl dévagom'sﬂ)'ﬂemiaﬂ

N2 de plazas: 1 _ Ref. del concurso  PPL-2023-16

Cédigo de la RPT:  EAE-ORG-PP-2 ,

Ea't'egori'a y dedicacion Profesor Permanente Laboral a Tiempo Completo
 Area de Conocimiento: | ORGANIZACION DE EMPRESAS
' Departamento: | ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Centro: " FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES |

' Perfil Docente : : Docencia en materias propias del rea.

Perfil Investigador:  Responsabilidad social corporativa y reputacion corporativa.

Naturaleza de laré;_-'gﬁnda
|Pprueba

| D DOCUMENTO.  4ZLJr EQlun8VaXKFRYdzr Ugz4q4

Verificacion cadigo: https://sede.ubu.es/verifica

Exposicién de un trabajo de investigacion. ‘

En &fﬁojba Ias/fﬁ‘f’il horas, del dia . T. de NO‘/L@\MM 2023 se retinen los siguientes miembros de la

Comision de Seleccidn del concurso pdblico arriba referenciado,

Presidente/a Pr . B Juon Bashsts Delgadt Gariar
Vocal ADva N =T  Gievedo! Heu fe |
Vocal B D Ml Aveel Morisaad  Seldolira,
Vocal D OV it Blouno M&&QGI@T
Secretario/a [ Bra D Minorpa. Goued oz Velooc

b
()

Se procede al acto de celebracién de la primera fase. La valoracion de cada candidato se realiza de acuerdo con
lo establecido en la base 7.5.1.2.

Conforme a la base 7.5.1.3, en el caso de que los concursantes hubiesen estado contratados previamente por la
Universidad de Burgos se valoraran los méritos docentes e investigadores alcanzados durante el periodo de
contratacion del candidato en la Universidad de Burgos aplicando un coeficiente multiplicador de 1,5 a los

apartados 1y 2 del baremo, sin que ningun apartado y subapartado pueda superar el valor méximo establecido
por la Comisién de entre los sefialados en el mismo.

Tras la exposicién de los concursantes de su Curriculum Vitge y una vez desarrollados los correspondientes
debates previstos en la base 7.5.1.1, examinada la documentacién presentada por el aspirante y de acuerdo con
la aplicacién de los criterios de valoracién publicados se ha/n obtenido la/s siguiente/s calificacion/es:

E Por consenso: Se rellena un baremo por cada concursante

Por nota individualizada (base 7.5.1.2 de la convocatoria

): Se rellena un baremo por cada concursante y cada
miembro de la comisién.
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UNIVERSIDAD
) DEBURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

BAREMO

apeLLbosYNomere (L B R Oz rez CelNnBEGD

1. MERITOS DE INVESTIGACION

1.1. Méritos propios de la actividad Investigadora

Puntuacién mdaxima posible: Entre
15y 20 puntos

Puntuacién méxima acordada para
el subapartado 1.1.

15

digo: https://sede.ubu.es/verifica

| D DOCUMENTO.  4ZLJr EQlun8VaXKFRYdzr Ugz4q4

9 Participacion en proyectos competitivas (organismo Intnnal./ nal./Auton.) 6
c

?8 Participacién en proyectos no competitivas y contratos (Art. 83) 4
]

o

= a
g Patentes

Premios de investigacién (incluido el de doctorado)

Estancias en centros de investigacion distintos al de realizacién de la Tesis
Doctoral

Becas / ayudas de postgrado o contratos de investigacién competitivos

Pertenencia a comités de evaluacién de Proyectos | + D (Intnal, Nal, Auton)

Pertenencia a Consejos de Redaccidn de revistas de investigacidn

Tutoria de trabajo de investigacién (periodo investigacion curso de doctorado)

2
2
2
C
0
O

Direccion de Tesis de Licenciatura (direccién / codireccién)

4

Direccidn de Tesis Doctorales (direccién / codireccion)

d

1.2. Publicaciones derivadas de la actividad investigadora (distinguiendo autoria y
coautoria)

Puntuacion maxima posible: Entre
20y 25 puntos

Puntuacidn méxima acordada para

iilal subapartado 12,

20

Libros (Con o sin ISBN. Especificar)

Capitulos de libros

Articulos, articulos en revistas electrénicas con ISSN (distinguir revistas
internacionales y nacionales, ISI u otras bases acreditadas, y factor de impacto)

Obras artisticas y exposiciones (distinguir las exposiciones con catdlogoy la

r N
participacién como comisario) o
Edicién / coordinacidn de libros C/
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DE BURGOS

PLAZAS DE PROFESOR PERMANENTE LABORAL
PPL-2023-16 R.R. DE 20 DE JULIO DE 2023

Traducciones publicadas de libros y capitulos de libros relacionados con el drea

J

1.3. Divulgacidn de los resultados de la actividad investigadora en Congresos,
Jornadas, Seminarios...

Puntuacién mdxima posible: 10
puntos

Imparticién de conferencias y ponencias invitadas (Intnal / Nnal.)

Presentacion de comunicaciones orales o péster (Intnal / Nnal.)

Organizacion de eventos ((Intnal / Nnal.)

7
O

SUBTOTAL 1. Puntuacién médxima posible: 50 puntos

2. MERITOS DOCENTES

2.1. Experiencia docente.

Puntuacién maxima posible: 20

puntos d é)
Docencia en titulaciones oficiales universitarias (materias del area / afines) /L Z
Docencia en titulos propios de universidades (materias del drea / afines) 2/
Docencia oficial de @mbito no universitario (materias del drea/ afines) @
Participacién en planes de accidén tutorial, tutorizacién de practicas en empresas 1’_
Resultados de la evaluacién de |a calidad docente 3

2.2. Actividades de innovacidn docente.

Puntuacién mdxima posible: 10

puntos

€

Publicaciones de material didéctico con ISBN/ISSN (libros, capitulos de libros,
articulos, traducciones)

Elaboracién de documentos docentes en red y de materiales audiovisuales

competitivos)

Participacién en proyectos de innovacién docente (competitivos / no

Participacién en cursos de formacién docente.

Ponencias en cursos y congresos de formacién docente.

Participacidn en planes y equipos de trabajo relacionados con el Espacio Europeo
de Educacién Superior

O INPV e O

SUBTOTAL 2. Puntuacién maxima posible: 30 puntos

3. FORMACION ACADEMICA

4S

3.1. Expediente académico de la titulacién

Nota media: aprobado=0,25, notable=0,5, $5=0,75, M. honor=1 {

Premio fin de carrera

Y
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3.2. Doctorado

Nota: apto o aprobado=0,25, notable=0,5, S5=0,75, apto cum laude o
sobresaliente cum laude =1

Doctorado europeo

3.3. Titulaciones afines

Doctorados, Licenciaturas, Diplomaturas, Master universitario, Titulaciones de
postgrado, Otras

titulaciones de interés

3.4. Otros méritos de la formacidon académica.

Curso de Adaptacidn Pedagdgica

Cursos de formacién recibidos (Docencia e Investigacién) , no incluidos en
apartados anteriores.

S

Becas pre-grado competitivas, Colaborador honorifico, etc.

O

SUBTOTAL 3. Puntuacién maxima posible: 5 puntos

4. MERITOS DE GESTION

B

4.1. Gestidn y representacién académica. (Se tendra en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

3

4.2. Pertenencia a 6rganos de representacién. (Se tendra en cuenta la reduccién de
docencia o forma equivalente de tenerlo en cuenta)

2.

SUBTOTAL 4. Pu

ntuacién maxima posible: 5 puntos

5. OTROS MERITOS

2

5.1. Experiencia profesional no docente en relacién con el drea

O

5.2. Otros méritos en investigacién, docencia y formacién académica

]

SUBTQTALS . Pu

ntuacién maxima posible: 5 puntos

6. MERITOS PREFERENTES

6.1. Acreditacién como titular de Universidad en el drea de conocimiento

()

SUBTOTAL 6. Puntuacién méaxima posible 5 puntos

8 i
PUNTUACION TOTAL DEL CANDIDATO ? QS S'
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La Comision acuerda que las calificaciones de la primera fase son las siguientes: (en el caso de que las
calificaciones hayan sido por nota individualizada, para la calificacién final se tendré en cuenta lo establecido
en el parrafo tercero de la base 7.5.1.2 de la convocatoria).

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

B clam ez Cb‘”ﬂQ—IC” 9’% /\ f)

Para superar esta fase los participantes deberdn obtener un minimo de 50 puntos sobre un total de 100
posibles, quedando eliminados del proceso selectivo los que no obtengan la puntuacién minima.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRIMERA FASE

La Comision acuerda gue han superado la primera fase los candidatos que se relacionan a continuacién.

Orden . Nombre y apellidos
e [Da J- Clara Pece B0
20 t

Estos candidatos pasan a la segunda fase que tendra lugar en el dia, lugar y hora sefialados a continuacién:

Dia: T+ AL NOUV&’W{DYC s
Lugar: Solon A Grooles FacylPol oo COEE y G/WJ%C&';LL_E
Hora /LQ ! I\FJ

En Burgos, a ..., T-....de Novigwlze de 2023

/j@

Fdo.: MWNERA. COUWCT ; Tkl R QGLENTZ GRET O

of /

TR\ VOCAL

s ‘L/éfa’@i—?' Fdo.: }’\ﬁ%»«f

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén Oficial del Centro y en la entrada del lugar
donde se realicen las pruebas una vez finalizada la valoracién.
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<

g

N

? o L 6-ACTA DE CELEBRACION DE LA SEGUNDA PRUEBA

g % | Fecha convocatoria: 20 de julio de 2023, pub. BOCyL: 1 de agosto de 2023

X Q ’ ) - ’

g3 'Nodeplazas: |1 ) Ref. del concurso PPL-2023-16

g Cédigo de la RPT: | EAE-ORG-PP-2

Q @ | Categoriay dedicacién Profesor Permanente Laboral a Tiempo Completo ‘

58 Area de Conocimiento ORGANIZACION DE EMPRESAS |

§ = Departamento: _ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

S g» Centro: __ FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

E 3 | Perfil Docente : Docencia en materias propias del drea.

§ ?§ | Perfil Investigador: | Responsabilidad social corporativa y reputacién corporativa. i
m e — — e i
o | ‘ |

a = ! Naturaleza de la segunda - Exposicion de un trabajo de investigacion. |

g i prueba i |

En 1RV IagAg?:.?ngnoras, deldia :} de T\’O\J(ﬂ"’\ 2023 se retnen los siguientes miembros
de la Cornisidn de Seleccién del concurso publico arriba referenciado,

Presidente/a .0 Jvan davhsta Deloado Goran,
vocal B, D7 Shor et Quevdd Hrawce.

Vocal Q- D. Migel Ao Mansel Soldoiia
Vocal De P\ieiad Fouco Mazasafe
Secretario/a Y DT Midenia  Crigalez Vekoscob

Segun lo establecido en la base 7.5.2 se procede a la celebracién de la segunda fase.

Esta segunda fase serd puntuada entre 0 y 100 puntos. La puntuacion minima para superar
esta fase, que también tendrd caracter eliminatorio, sera de 50 puntos (base 7.5.2.3).
Una vez expuesto el tema docente o el trabajo de investigacion y de acuerdo con los criterios
fijados en el Acta de Constitucion de la Comisién se procede a valorar a los candidatos.
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La Comisién acuerda que han superado la segunda fase los aspirantes que se sefialan a continuacién:

Nombre y apellidos Puntuacion obtenida

B VT o o @’”Q(V@ ule,

PUNTUACION FINAL DE LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS FASES

| D DOCUMENTO.  4ZLJr EQlun8VaXKFRYdzr Ugz4q4
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Segun lo dispuesto en la base 7.5.3 de la convocatoria, han superado ambas pruebas, por orden de mayor a menar
puntuacion, los siguientes aspirantes:

% Puntos Puntuacion Puntos Puntuacion Suma de las
= Nombre y apellidos Fase 1 ponderada Fase 2 ponderada fases
= Fase 1 (65%) Fase 2 (35%) | ponderadas
— , = T ' 18
= Ba D Lo Recez 2X¥'€] € 9d YA ¥t
= @’m@z@

En Burgos, a a'de UUVZRV‘)AYZR de 2023

EL PRESIDENT,

e CIXA A

.....................................

- ¥'T' - j 7.\(—";//
VOCAL, e

;o
Fdo.: ﬁfﬂfjfv-/,a v CO

Una copia de este documento debe ser publicado en el Tablén de Anuncios Oficial del Centro y en la entrada del
lugar donde se realicen las pruebas una vez finalizado el Acto de valoracion.
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7-PROPUESTA DE PROVISION

Acuerdo de la Comisién de Seleccién por la que se hace publica la propuesta de provisidn de la plaza.

| Fecha convocatoria: 20 de julio de 2023, pub. BOCyL: 1 de agosto de 2023

(Nedeplazas: 1

Ref. del concurso | PPL-2023-16

| Codigo de la RPT: EAE-ORG-PP-2

| Categoria y dedicacién | Profesor Permanente Laboral a Tiempo Completo

\Area de Conocimiento: | ORGANIZACION DE EMPRESAS )

' Departamento: | ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

' Centro: | FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

 Perfil chré;'jfé | Docencia en materias propias del area. o
Perfil Investigador: Responsabilidad social corporativa y reputacién corporativa. g

‘Naturaleza de la segunda
prueba

Exposicidn de un trabajo de investigacidn.

Publicada la valoracién de ambas fases para cada candidato, la Comisidn de seleccién nombrada para resolver
la plaza referenciada, acuerda que han superado el concurso los siguientes aspirantes, ordenados de mayor
a menor puntuacion. En caso de empate se ha aplicado lo dispuesto en la base 7.5.4 de la convocatoria.

ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL CONCURSO, POR ORDEN DE MAYOR A MENOR PUNTUACION

Orden Nombre y apellidos

Puntuacién Puntuacién Puntuacion
ponderada Fase 1 ponderada Fase 2 final
Boldpen  PERet Corneda EA Y 1] 2.5
20
3¢

Las puntuaciones arriba indicadas, son el resultado de aplicar los criterios de valoracién, recogidos en el Acta
de Constitucién y en las valoraciones individualizadas de los miembros de la Comisién que obran en el
expediente administrativo del concurso de esta plaza, y que han servido de motivacion para elaborar esta

propuesta.
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La comisién de seleccién propone la adjudicacion de la plaza a favor de

Nombre y Apellidos

CLARA  PERET  CRIED

Y como suplentes y por este orden

Orden Nombre y Apellidos
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La Comisién de Seleccién declara desierta la plaza de acuerdo con la base 7.5.6 de Ia
convocatoria.

Contra este acuerdo de propuesta de provisién los interesados podran presentar Reclamacidn ante el Rector
Magnifico de la Universidad de Burgos en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Tabldn electrénico oficial de la Universidad de Burgos.

EN BUrgOS, a ... ......de .. NN ACINRRE. . de 2023

"~

Una copia de este documento debe ser publicada en el Tablén Oficial del Centro en el que se realizan las
pruebas y el documento original debe entregarse en el Registro General junto al resto del expediente
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